TEM Tilastotiedote » 2019:3
Tyodvoimakoulutuksen vuositilastot vuonna 2018

ANM Statistisk rapport « 2019:3
Arsstatistik for arbetskraftsutbildning 2018

MEAE Statistical Summary ¢ 2019:3
Annual Labour Market Training Statistics for 2018

Ty06- ja elinkeinoministerio
Arbets- och nidringsministeriet




Ty0- ja elinkeinoministerio
Arbets- och nidringsministeriet

Tyovoimakoulutuksen vuositilastot vuonna 2018
Arsstatistik for arbetskraftsutbildning 2018

Annual Labour Market Training Statistics for 2018

Ty06- ja elinkeinoministerio
Arbets- och naringsministeriet
Ministry of Economic Affairs and Employment

Aleksanterinkatu 4, 00170 Helsinki, Finland
Alexandersgatan 4, 00170 Helsingfors, Finland

S-posti: etunimi.sukunimi@tem.fi
E-post: fornamn.efternamn@tem.fi
E-mail: forename.surename@tem.fi

Helsinki, lokakuu 2019
Helsingfors, oktober 2019
Helsinki, October 2019

TEM Tilastotiedote 2019:3 Suomen virallinen tilasto Tydmarkkinat 2019
ANM Statistisk rapport 2019:3 Finlands Officiella statistik Arbetsmarknaden 2019
MEAE Statistical Summary 2019:3 Official Statistics of Finland Labour Market 2019




Tyovoimakoulutuksen vuositilastot vuonna 2018

Tiivistelma:

Tyovoimakoulutuksessa oli vuoden 2018 aikana keskimaarin 18 600 oppilasta, mika on 300 (-
1 %) vahemman kuin vuonna 2017. Vuoden 2018 aikana tydvoimakoulutuksen aloitti 49 800
henkil6a, mika on 5 900 vahemman kuin edellisena vuonna. Koulutuksen suorittaneita oli 36 000
eli 7 000 vAhemman kuin vuonna 2017.

Tyovoimakoulutuksen aloittaneista oli miehia 55 % ja naisia 45 %. Alle 25-vuotiaita koulutuksen
aloittajia oli 6 400, mika on 13 % kaikista aloittaneista. Yli 50-vuotiaiden osuus oli 19 %.

Tyovoimakoulutuksen aloittaneista oli vuonna 2018 tyottomia (ilman lomautettuja) noin 71 %,
vuonna 2017 72 %. Lomautettujen osuus oli kaksi prosenttia, saman verran kuin vuonna 2017.
Vammaisia ja pitkaaikaissairaita oli 5 % kaikista aloittaneista. Koulutuksen aloittaneet ulkomaa-
laiset edustivat noin 160 eri kansalaisuutta. Ulkomaalaisten osuus kaikista aloittaneista oli 37 %.

Tyovoimakoulutuksen keskimaarainen pituus vuonna 2018 oli 4,0 kuukautta (vuonna 2017 4,4
kuukautta). Vuodelle 2018 hankitun tydvoimakoulutuksen opiskelijatytpéivéan hinta oli keskimaa-
rin 40,5 euroa, mika on 9,3 euroa vihemman kuin vuotta aikaisemmin.

Tyovoimakoulutuksen vuonna 2018 suorittaneista 58 % oli tydssa kaksi kuukautta koulutuksen
paattymisen jalkeen. Tama on nelja prosenttiyksikkéa enemman kuin vuonna 2017.

Arsstatistik for arbetskraftsutbildning 2018

Sammandrag:

| arbetskraftsutbildning deltog under 2018 i genomsnitt 18 600 personer, vilket ar 300 (-1 %)
farre an ar 2017. Under 2018 pabdrjade 49 800 personer arbetskraftsutbildning, vilket ar 5 900
farre an foregaende &r. 36 000 personer hade slutfort utbildningen, dvs. 7 000 farre &an ar 2017.

Av dem som paborjade arbetskraftsutbildning var 55 % man och 45 % kvinnor. 6 400 av dem
som pabdrjade utbildning var under 25 ar, vilket &r 13 % av alla dem som pabdérjade utbildning.
Andelen personer 6ver 50 ar var 19 %.

Ar 2018 var cirka 71 % av dem som pabérjade arbetskraftsutbildning arbetslésa (exklusive per-
mitterade personer), andelen var 72 % ar 2017. Andelen permitterade var tva procent, samma
som ar 2017. Fem procent av alla som pabdrjade utbildning hade en funktionsnedsattning eller
var langtidssjuka. De utlanningar som paborjade utbildning representerade cirka 160 olika nat-
ionaliteter. De utlandska personernas andel av alla dem som pabdrjade utbildning var 37 %.

Arbetskraftsutbildningens genomsnittliga langd var 4,0 manader ar 2018 (4,4 manader ar 2017).
Priset p& en studerandearbetsdag i arbetskraftsutbildning anskaffad for 2018 var i genomsnitt
40,5 euro, vilket ar 9,3 euro farre an ett ar tidigare.

Av dem som slutférde arbetskraftsutbildning ar 2018 var 58 % i arbete tva manader efter att ut-
bildningen avslutats. Detta ar fyra procentenheter mer an ar 2017.



Annual Labour Market Training Statistics for 2018

Abstract:

In 2018, labour market training was attended on average by 18,600 students, which is 300 (-1%)
fewer than in 2017. During 2018, 49,800 new students began labour market training, represent-
ing an decrease of 5,900 on the year before. The number of those having completed the training
totalled 36,000, i.e. 7,000 less than in 2017.

Of those entering labour market training, 55% were men and 45% women. A total of 6,400 of
those having entered training, i.e. 13% of all entrants, were under 25 years of age. The share of
over 50-year-olds was 19%.

Of those entering labour market training in 2018, some 71% were unemployed (excluding lay-
offs); the corresponding figure for 2017 was 72%. The share of lay-offs was 2%, which is the
same as in 2017. Of those who entered labour market training, 5% were people with disabilities
or long-term illnesses. Foreign nationals entering training represented some 160 nationalities.
The share of foreign nationals was 37%.

In 2018, the average duration of labour market training came to 4.0 months (4.4 months in
2017). The price of a student workday of labour market training acquired for 2018 averaged EUR
40.5, down EUR 9.3 on the previous year.

Of those having completed labour market training in 2018, 58% were employed for two months
after the end of training. This is four percentage points more than in 2017.

Viittausohje: Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. ISSN =
1797-3732. 2019:3, Tydvoimakoulutuksen vuositilastot vuonna 2018. Helsinki: Tyo- ja elinkeinoministe-
rio [viitattu pvm]. Saantitapa: http://tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

Instruktion for hanvisning: Finlands officiella statistik (FOS): Arbets- och naringsministeriet, Arbets-
formedlingsstatistik. ISSN = 1797-3732. 2019:3, Arsstatistik for arbetskraftsutbildning 2018. Helsingfors:
Arbets- och néringsministeriet [hanvisat: datum]. Atkomstséatt: http://tem.fi/sv/sysselsattningsoversikt-
och-arbetsformedlingsstatistik

Referencing instructions: Official Statistics of Finland (OSF): Ministry of Economic Affairs and Em-
ployment, Employment Service Statistics. ISSN = 1797-3732. 2019:3, Annual Labour Market Training
Statistics for 2018. Helsinki: Ministry of Economic Affairs and Employment [referred: date]. Access
method: http://tem.fi/len/employment-bulletin-and-employment-service-statistics
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Tyovoimakoulutuksen vuositilastot vuonna 2018
Arsstatistik for arbetskraftsutbildning 2018
Annual Labour Market Training Statistics for 2018

Tyovoimakoulutuksen tarkoituksena on tybvoiman kysynndn ja tarjonnan tasapainottaminen,
tybttbmyyden torjuminen ja tyovoimatarpeen tyydyttaminen. Tyo- ja elinkeinohallinto hankki
tybvoimakoulutusta tatd varten myonnetyin maararahoin ensisijaisesti tyottomille tyonhakijoille ja
tybttémyysuhan alaisille aikuisille tarkoitettuna ammatillisena koulutuksena. Vuoden 2018 alusta osan
tydvoimakoulutuksesta hankki opetus- ja kulttuuriministerio.

Tyovoimakoulutusta  hankittiin - aikuiskoulutuskeskuksilta, muilta ammatillisilta oppilaitoksilta,
korkeakouluilta ja muilta koulutuspalvelujen tuottajilta. Tydvoimakoulutuksen opiskelijoille maksettiin
koulutusajalta tyomarkkinatukea, peruspéaivarahaa tai ansiopdivarahaa. Kukin ndista jakaantuu
perustukeen, yllapitokorvauksiin ja erilaisiin korotusosiin.

Taulukko 1. Tyévoimakoulutuksen tapahtumamaarat vuosina 2015-2018
Tabell 1. Antalet handelser inom arbetskraftsutbildning &ren 2015-2018
Table 1. Number of labour market training events in 2015-2018

Muutos
Tyo6voimakoulutuksen tapahtumat - Forandring
Handelser inom arbetskraftsutbildning - 2015 2016 2017 2018 Change
Labour market training events 2017/2018 %
Hakemuksia - Ansokningar - Applications 127 407 118 180 120 964 115 068 -5 896 -4,9
Hakijoita - S6kande - Applicants 77 039 75 560 73725 74 495 770 1,0
Aloittaneita - Personer som bérjade - Entered training 45 488 50 003 55 675 49 781 -5 894 -10,6
Suorittaneita - Personer som slutférde - Completed training 37 355 38591 42 981 36 011 -6 970 -16,2
Koulutuksessa olevia keskimaarin -
Personer i utbildning i genomsnitt -
Average number in training 22 374 20724 18 875 18 618 -257 -1,4

Tyovoimakoulutuksessa oli vuonna 2018 keskimaarin 18 600 opiskelijaa, mikd on 300 (-1 %)
vahemman kuin edellisena vuonna. Vuoden aikana koulutuksen aloittaneita oli 49 800, mika on 5 900 (-
11 %) vahemman kuin vuonna 2017.

Hakemuksia tydévoimakoulutukseen tehtiin vuonna 2018 115 100, mika on 5 % vdhemman kuin vuotta
aikaisemmin. Vuonna 2018 hakemuksista 43 % johti koulutuksen alkamiseen, mika tarkoittaa kolmen
prosenttiyksikdn laskua edelliseen vuoteen verrattuna. Vuonna 2018 jatettiin hakijaa kohden
keskimaarin 1,5 hakemusta, edellisena vuonna 1,6 hakemusta. Vuoden 2018 aikana 96 % kaikista
hakemuksista tehtiin Internetin valityksella. Maara pysyi samana edelliseen vuoteen verrattuna.



Kuvio 1. Tyévoimakoulutuksessa olleet keskiméérin kuukaudessa vuosina 1996-2018
Figur 1. Personer i arbetskraftsutbildning i genomsnitt i manaden &ren 1996-2018
Figure 1. Average number of those in labour market training each month, 1996-2018
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Kuvio 2. Tydvoimakoulutuksen koulutustapahtumat vuosina 2016-2018
Figur 2. Utbildningshandelserna inom arbetskraftsutbildning aren 2016-2018
Figure 2. Training events in labour market training in 2016-2018
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Vuonna 2018 koulutuksen suorittaneita oli 36 000, mikd on 7 000 (-16 %) vahemman kuin vuotta
aikaisemmin. Koulutuksen aloittaneista keskeytti vuonna 2018 tydvoimakoulutuksen 19 %, mik& on
yhden prosenttiyksikbn enemman kuin vuotta aikaisemmin.
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Euroopan sosiaalirahaston (ESR) osarahoittamissa ohjelmissa toteutetaan toimenpidekokonaisuuksia,
jotka siséaltavat myos tydvoimakoulutusta. ESR-koulutukseen osallistuneet sisaltyvat muihin paitsi
tauluihin 11-12 ja 17. Vuonna 2018 ESR-ohjelmissa aloitti tytvoimakoulutuksen 900 henkil6a.
Koulutuksen suorittaneita oli 600 henkilod. Koulutuksessa oli keskimaarin 200 oppilasta. ESR-
toiminnasta julkaistaan erilliset kertomukset.

Tyovoimakoulutuksen suorittaneista oli vuonna 2018 ruotsinkielisia noin 400, mikd on 30 vahemman
kuin vuonna 2017.

Taulukko 2. Tyovoimakoulutuksen aloittaneiden tyollisyys ennen koulutusta vuosina 2016-2018
Tabell 2. Sysselséattningen fore utbildningen fér dem som paboérjade arbetskraftsutbildning ren 2016-2018
Table 2. Employment status of entrants before labour market training in 2016-2018

2016 2017 2018
Tydllisyys ennen koulutusta - Henkiloa - Henkilda - Henkilda -
Sysseelsattningen fore utbildningen - Personer - Personer - Personer -
Employment status of entrants Persons %  Persons %  Persons %
Ty6ttémia - Arbetsldsa - Unemployed 35950 71,9 40 356 72,5 35475 71,3
Lomautettuja - Permitterade - Laid off 928 1,9 856 1,5 813 1,6
Tyottémyysuhan alaisia - Hotade av arbetsloshet -
At risk of unemployment 1784 3,6 1641 2,9 1747 3,5
Tyo6voiman ulkopuolella - Utanfor arbetskraften -
Outside labour force 8 304 16,6 9 554 17,2 8 838 17,8
Tyossa olevia - Yrkesverksamma - Employed 1283 2,6 1584 2,8 1473 3,0
Ei tietoa - Uppgift saknas - Not known 1754 3,5 1684 3,0 1435 2,9
Aloittaneiden maara - Antalet som borjade -
Entrants 50 003 100,0 55 675 100,0 49 781 100,0

Ty6ttdmien osuus (ilman lomautettuja) koulutuksen aloittaneista oli vuonna 2018 noin 71 % (vuonna
2017 72 %). Lomautettujen osuus oli kaksi prosenttia (vuonna 2017 myos kaksi prosenttia). Tydssa
olevien osuus on pysynyt samana edellisesta vuodesta.

Taulukko 3. Tyévoimakoulutuksen aloittaneet tydttomyyden keston mukaan vuosina 2016-2018
Tabell 3. Personer som paborjade arbetskraftsutbildning efter arbetsléshetens langd aren 2016-2018
Table 3. Entrants in labour market training by duration of unemployment in 2016-2018

2016 2017 2018

Tyottomyyden kesto, viikkoa - Henkiloa - Henkilda - Henkiloa -
Arbetsldshetens langd, veckor - Personer - Personer - Personer -
Duration of unemployment, weeks Persons %  Persons %  Persons %

1-12 17131 34,3 19 727 354 17 321 34,8
13-26 9 286 18,6 10 271 18,4 9 266 18,6
27 - 52 5642 11,3 5814 10,4 5198 10,4
53 - 4523 9,0 5118 9,2 4235 8,5

Tyo6ttdméana yhteensa -

Arbetslosa sammanlagt -

Unemployed, total 36 582 73,2 40 930 73,5 36 020 72,4
Ei tydttbmané yhteensa -

Icke arbetslosa sammanlagt -

Not unemployed, total 13421 26,8 14 745 26,5 13761 27,6
Aloittaneiden maara -
Antalet som borjade - Entrants 50 003 100,0 55675 100,0 49 781 100,0

Vuonna 2018 tyévoimakoulutuksen aloittaneiden pitkaaikaisty6ttomien eli yli vuoden yhdenjaksoisesti
tybttbmana olleiden maara vaheni 900:lla. Pitkaaikaistyottdmien osuus kaikista koulutuksen
aloittaneista oli 8 %, eli yhden prosenttiyksikdon vahemman kuin edellisena vuonna.
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Tyovoimakoulutuksen aloittaneista oli vammaisia ja pitkdaikaissairaita vuonna 2018 5 % (2 500),
vuonna 2017 4 % (2 500).

Vuonna 2018 koulutuksen aloittaneista oli ulkomaalaisia 18 700 (37 %), vuonna 2017 23 200 (42 %).
Koulutuksen aloittaneet ulkomaalaiset edustivat noin 160 eri kansalaisuutta. L&htdmaan mukaan
tarkastellen suurin ryhma oli irakilaiset, joita oli 2 800 (15 % ulkomaalaisista). Seuraavaksi suurimmat
ryhmat olivat venalaiset (12 %), syyrialaiset (8 %), virolaiset (5 %) ja thaimaalaiset (4 %).

Taulukko 4. Tybévoimakoulutuksen aloittaneet ikaryhmittéin vuosina 2016-2018
Tabell 4. Personer som pabdrjade arbetskraftsutbildning efter aldersgrupp aren 2016-2018
Table 4. Entrants in labour market training by age group in 2016-2018

2016 2017 2018

lkaryhma - Henkil6a - Henkil6a - Henkil6a -

Aldersgrupp - Personer - Personer - Personer -

Age group Persons % Persons % Persons %
Alle 20 - Under 20 - Under 20 759 15 894 1,6 913 18
20-24 5843 11,7 6 517 11,7 5498 11,0
25-29 8121 16,2 9136 16,4 7 956 16,0
30-39 14 943 29,9 16 615 29,8 14 790 29,7
40 - 49 11 692 23,4 12 399 22,3 10942 22,0
50 + 8 645 17,3 10 114 18,2 9682 19,4
Yhteensé - Sammanlagt - Total 50 003 100,0 55 675 100,0 49 781 100,0

Tyovoimakoulutuksen aloittaneista oli vuonna 2018 yli 30-vuotiaita 35 400, mika on 71 % kaikista
aloittaneista. Osuus on yhden prosenttiyksikon suurempi kuin vuonna 2017. Yli 50-vuotiaiden osuus
kaikista aloittaneista oli 19 %, mika on yhden prosenttiyksikon enemman kuin vuonna 2017. Alle 25-
vuotiaiden maara laski edellisesta vuodesta 7 prosenttia.

Tyovoimakoulutuksen aloittaneista oli miehia 27 200 (55 %) ja naisia 22 500 (45 %). Miesten maara
laski 5 000 ja naisten 900 henkil6lla vuoteen 2017 verrattuna. Edelliseen vuoteen verrattuna miesten
maara vaheni 15 prosenttia ja naisten nelja prosenttia.



Kuvio 3. Tydvoimakoulutuksen aloittaneet tyollisyyden mukaan 2016-2018
Figur 3. Personer som pabdérjade utbildning efter sysselsattning aren 2016-2018
Figure 3. Entrants in labour market training by employment status in 2016-2018
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Kuvio 4. Tyévoimakoulutuksen aloittaneet ikaryhmittain 2017 ja 2018
Figur 4. Personer som pabdrjade utbildning efter aldersgrupp 2017och 2018
Figure 4. Entrants in labour market training by age group, in 2017 and 2018
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Taulukko 5. Tyovoimakoulutuksen aloittaneet aiemman ammatillisen koulutuksen mukaan vuosina 2016-2018
Tabell 5. Personer som paborjade arbetskraftsutbildning efter tidigare yrkesutbildning aren 2016-2018
Table 5. Entrants in labour market training by prior vocational education and training in 2016-2018

2016 2017 2018
Koulutus - Henkilda - Henkil6a - Henkilda -
Utbildning - Personer - Personer - Personer -
Education Persons %  Persons %  Persons %
Ei ammatillista koulutusta -
Ingen yrkesutbildning -
No vocational education or training 16 341 32,7 18 831 33,8 16 042 32,2
Keskiaste - Mellanniva -
Secondary education 17 875 35,7 20 312 36,5 18 594 37,4
Korkea-aste - Hogre niva -
Higher education 12 685 25,4 12 982 23,3 12 323 24,8
Koulutusaste puuttuu -
Utbildningsniva saknas -
Level of education not known 3102 6,2 3550 6,4 2822 57
Aloittaneiden méaara -
Antalet som borjade - Entrants 50 003 100,0 55 675 100,0 49 781 100,0

Vuonna 2018 tyévoimakoulutuksen aloittaneista 32 %:lla ei ollut aikaisempaa ammatillista koulutusta,
37 %:lla oli keskiasteen ja 25 %:lla korkea-asteen koulutus. Koulutusaste puuttui 6 %:lla
tybvoimakoulutuksen aloittaneista.

Taulukko 6. Tyovoimakoulutuksen suorittaneet tavoiteammatin mukaan vuosina 2017 ja 2018
Tabell 6. Personer som slutférde arbetskraftsutbildning efter malyrke &ren 2017 och 2018
Table 6. Those who have completed labour market training by target occupation in 2017 and 2018

2017 2018 Muutos %

Tavoiteammatti - Henkil6a - Henkil6a - Forandring %
Malyrke - Personer - Personer - Change, %
Target occupation Persons % Persons % 2017/2018
Johtajat 178 0,4 102 0,3 -42,7
Erityisasiantuntijat 2421 5,6 2221 6,2 -8,3
Asiantuntijat 1379 3,2 1115 3,1 -19,1
Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 592 1,4 552 1,5 -6,8
Palvelu- ja myyntitydntekijat 4648 10,8 3 666 10,2 -21,1
Maanviljelijat, metsatyodntekijat ym. 33 0,1 36 0,1 9,1
Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 8 045 18,7 7 235 20,1 -10,1
Prosessi- ja kuljetustyontekijat 5681 13,2 3979 11,0 -30,0
Muut tydntekijat 2 358 55 2419 6,7 2,6
Sotilaat 0 0,0 0 0,0 0,0
Ammatteihin luokittelemattomat 17 645 41,1 14 686 40,8 -16,8

Yhteensa - Sammanlagt - Total 42 980 100,0 36 011 100,0 -16,2




Kuvio 5. Tyovoimakoulutuksen suorittaneet tavoiteammattiryhmittain 2016-2018
Figur 5. Personer som slutférde utbildning efter malyrkesgrupp 2016-2018

Figure 5. Those who completed labour market training by target occupational group
2016-2018
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Kuvio 6. Tyévoimakoulutuksen aloittaneet, kouluttava ELY-keskus, 2017-2018

Figur 6. Personer som pabdrjade arbetskraftsutbildning, utbildande NTM-centralen,
2017-2018

Figure 6. Entrants in labour markettraining by ELY Centrein 2017-2018
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Suurimmat tyévoimakoulutuksen tavoiteammattiryhmat suorittaneiden mukaan laskien vuonna 2018
olivat muualla luokittelematon ty6 (41 %), rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat (20 %), prosessi-
ja kuljetustyontekijat (11 %) sekad palvelu- ja myyntityontekijat (10 %). Ryhmaan muualla
luokittelematon ty6 siséltyy maahanmuuttajakoulutus seka yrittdjakoulutus. Vuoteen 2017 verrattuna
suorittaneiden maara kasvoi eniten maanviljelijdiden, metsatyontekijéiden ym. (9 %) ja muiden
tyontekijoiden (3 %) ammattiryhmissd. Suorittaneiden maara vaheni eniten johtajien (-43 %) ja
prosessi- ja kuljetustyontekijoiden (-30 %) ammattiryhmissa. Yrittdjakoulutuksen suorittaneita oli 3 500,
mik& on 300 enemman kuin vuonna 2017.

Taulukko 7. Tydvoimakoulutuksen suorittaneet sukupuolen ja tavoiteammatin mukaan vuonna 2018
Tabell 7. Personer som slutférde arbetskraftsutbildning efter kon och malyrke &r 2018
Table 7. Those who completed labour market training by gender and target occupation in 2018

Molemmat sukupuolet-

Tavoiteammatti -
Malyrke -
Target occupation

Bada konen - Both sexes
Henkiloa - Personer -
Persons

Miehet - Man - Men
Henkilda - Personer -
% Persons

Naiset - Kvinnor - Women
Henkil6a - Personer -

% Persons

%

Johtajat 102 0,3 29 0,1 73 0,5
Erityisasiantuntijat 2221 6,2 1271 6,2 950 6,1
Asiantuntijat 1115 31 569 2,8 546 3,5
Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 552 15 160 0,8 392 2,5
Palvelu- ja myyntityontekijat 3 666 10,2 1103 54 2563 16,5
Maanwviljelijat, metsatyontekijat ym. 36 0,1 23 0,1 13 0,1
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 7 235 20,1 6312 30,8 923 5,9
Prosessi- ja kuljetustyontekijat 3979 11,0 3440 16,8 539 3,5
Muut tyontekijat 2419 6,7 1023 5,0 1396 9,0
Sotilaat 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ammatteihin luokittelemattomat 14 686 40,8 6 551 32,0 8133 52,4
Yhteensa - Sammanlagt - Total 36 011 100,0 20481 100,0 15528 100,0

Vuonna 2018 tydvoimakoulutuksen suorittaneiden suurin koulutuksen tavoiteammattiryhma oli
ammatteihin luokittelematon ty6 (41 %) Miesten suurin koulutuksen tavoiteammattiryhma ol
ammatteihin luokittelematon ty6 (32 %) ja toiseksi suurin rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat (31
%). Naisilla suurin koulutuksen tavoiteammattiryhma oli ammatteihin luokittelematon tyd (52 %) ja
toiseksi suurin palvelu- ja myyntityontekijat (16 %).



Taulukko 8. Tyévoimakoulutuksen aloittaneet vuosina 2016—-2018 ja suorittaneet vuosina 2017-2018
kouluttavan ELY-keskuksen mukaan
Tabell 8. Personer som paborjade arbetskraftsutbildning 2016-2018 och personer som slutférde
aren 2017-2018 efter utbildande narings-, trafik- och miljocentral (NTM-centralen)
Table 8. Those who entered labour market training in 2016-2018 and completed it in 2017-2018
by ELY Centre providing training

Koulutuksen aloittaneet - Koulutuksen suorittaneet -

Antalet som bérjade - Antalet som slutférde -

Entrants Those who completed
Kouluttava 2016 2017 2018 Muutos - 2017 2018 Muutos -
ELY-keskus Henkilba - Personer - Persons Forandring - Henkilda - Personer Forandring -
NTM-centralen Change Persons Change
ELY Centre 2017/2018 % 2017/2018 %
Uusimaa 16 003 16 907 13235 -3 672 -21,7 12521 8 810 -3711 -29,6
Varsinais-Suomi 4188 6 468 5102 -1 366 -21,1 4 475 2878 -1597 -35,7
Satakunta 1519 2 015 2 002 -13 -0,6 1488 1537 49 3,3
Hame 2554 3394 3190 -204 -6,0 2361 2 568 207 8,8
Pirkanmaa 4549 4 260 3413 -847 -19,9 3639 2309 -1 330 -36,5
Kaakkois-Suomi 3588 3845 3841 -4 -0,1 3098 3387 289 9,3
Etela-Savo 1783 1739 1485 -254 -14,6 1430 1465 35 2,4
Pohjois-Savo 1941 2398 1578 -820 -34,2 1731 1203 -528 -30,5
Pohjois-Karjala 2337 2002 2275 273 13,6 1778 1564 -214 -12,0
Keski-Suomi 2736 2 802 2632 -170 -6,1 2774 2 052 -722 -26,0
Etela-Pohjanmaa 1096 1263 1396 133 10,5 891 902 11 1,2
Pohjanmaa 1542 1566 1954 388 24,8 1320 1258 -62 -4,7
Pohjois-Pohjanmaa 3220 3657 3966 309 8,4 3038 3382 344 11,3
Kainuu 923 1176 1192 16 1,4 900 883 -17 -1,9
Lappi 1687 1938 2253 315 16,3 1335 1624 289 21,6
Ahvenanmaa 337 245 230 -15 -6,1 201 188 -13 -6,5
Muu* 0 0 37 0 0,0 0 1 1 0,0
Yhteensa -
Sammanlagt -Total 50 003 55 675 49 781 -5 894 -10,6 42 980 36 011 -6 969 -16,2

*Pohjoiskalotin koulutussaatié — Utboldning Nord

Koulutuksen aloittaneiden méaara vaheni 11 % koko maassa vuodesta 2017. Suurinta lasku oli Pohjois-
Savon (-34 %), Uudenmaan (-22 %) ja Varsinais-Suomen (-21 %) ELY-keskusten alueilla. Vuoteen
2017 verrattuna aloittaneiden maara kasvoi eniten Pohjanmaalla (25 %), Lapin (16 %) sekd Pohjois-
Karjalan (14 %) ELY-keskuksen alueella. Eniten aloittaneita vuoden 2018 aikana oli Uudenmaan,
Varsinais-Suomen ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskusten alueilla.

Koulutuksen suorittaneiden kokonaismaara vaheni 16 prosentilla vuodesta 2017. Maard laski
suhteellisesti eniten Pirkanmaan (-36 %), Varsinais-Suomen (-36 %) ja Pohjois-Savon (-31 %) ELY-
keskusten alueilla. Koulutuksen suorittaneiden maara kasvoi eniten Lapin (22 %) ja Pohjois-
Pohjanmaan (11 %) ELY-keskusten alueilla. Eniten koulutuksen suorittaneita vuonna 2018 ol
Uudenmaan, Kaakkois-Suomen ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskusten alueilla.
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Taulukko 9. Tydvoimakoulutuksen suorittaneet koulutuslajin mukaan vuosina 2016-2018
Tabell 9. Personer som slutforde arbetskraftsutbildning efter utbildningsslag aren 2016-2018
Table 9. Those who completed labour market training by type of training in 2016-2018

Koulutuslaji* - 2016 2017 2018
Utbildningsslag* - Henkil6é - Personer - Henkiloa - Personer - Henkiloa - Personer -
Type of training* Persons % Persons % Persons %

Peruskoulutus -

Grundutbildning - Basic training 4776 12,4 4093 9,5 2 661 7,4
Uudelleenkoulutus -
Omskolning - Re-training 2153 5,6 2087 49 1534 43

Jatko- ja tdydennyskoulutus -
Vidareutbildning och fortbildning -
Continuing and further

education and training 11 442 29,6 13 263 30,9 10 824 30,1
Muu koulutus -
Annan utbildning - Other training 20 201 52,3 23512 54,7 20975 58,2

Koulutuslaji tuntematon -
Utbildningsslag okéant -
Type of training not known 19 0,0 25 0,1 17 0,0

Suorittaneiden maara -
Personer som slutférde -
Those who completed 38591 100,0 42 980 100,0 36 011 100,0

* Koulutuslaji maaritellaan koulutettavan aiemman ammatillisen koulutuksen tai tydkokemuksen mukaan.
* Utbildningsslaget faststélls enligt den utbildades tidigare yrkesutbildning eller arbetserfarenhet.
* Type of training is determined by the trainee’s prior vocational education and training or work experience.

Vuonna 2018 tydvoimakoulutuksesta oli 30 % jatko- ja tdydennyskoulutusta, mika on yhden %-yksikén
vahemman kuin 2017. Peruskoulutuksen suhteellinen osuus laski kaksi prosenttiyksikkda ja uudelleen
koulutuksen yhden prosenttiyksikon, kun taas muun koulutuksen osuus kasvoi vuoteen 2017
verrattuna. Muuhun koulutukseen siséltyy kielikoulutus ja muu yleisia valmiuksia antava koulutus.

Taulukko 10. Tyévoimakoulutuksen suorittaneet koulutuksen pituuden mukaan vuosina 2015-2018, %
Tabell 10. Personer som slutforde arbetskraftsutbildning efter uthildningens langd aren 2015-2018, %
Table 10. Those having completed labour market training by duration of training in 2015-2018, %

Koulutuksen kesto, kuukautta -
Utbildningens langd, manader -

Duration of training, months 2015 2016 2017 2018
Alle 1 - Under 1 - Less than 1 27,1 28,7 29,1 28,4
1-3 21,7 25,7 27,7 28,9
4-6 21,2 21,0 22,6 25,8
7-9 11,8 9,9 10,2 9,3
10-12 9,2 7,6 57 47
13-15 43 3,8 2,7 2,3
Yli 15 - Over 15 - More than 15 4,6 3,3 2,0 0,6
Yhteensa - Sammanlagt -Total 100,0 100,0 100,0 100,0

Keskimaarin, kuukautta -

| genomsnitt, m&nader - Average, months 55 4,9 4.4 4,0

Tyovoimakoulutuksen keskim&arainen kesto vuonna 2018 oli 4,0 kuukautta (vuonna 2017 4,4
kuukautta).
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Taulukko 11. Vuosille 2015-2018 hankitut tydvoimakoulutuksen opiskelijatydpéivéat (ilman ESR-koulutusta)
Tabell 11. Anskaffade studerandearbetsdagar i arbetskraftsutbildning fér 2015-2018 (utan ESF-utbildning)
Table 11. Student workdays in labour market training acquired for 2015-2018 (excluding ESF training)

Opiskelijatyopaivia (tuhatta paivaa) - Studerandearbetsdagar (tusen dagar) -
Student workdays (thousand days)
Rahoitustapa - Finansieringssatt - 2015 2016 2017 2018
Funding method % % % %

Tyo- ja elinkeinohallinnon kokonaan rahoittama -

Helt finansierad av arbets- och naringsforvaltningen -

Fully funded by the employment and

economic administration 4519 94,8 4135 93,7 4077 92,2 3507 92,6
Ty6- ja elinkeinohallinnon ja tydnantajan

rahoittamat yhteishankinnat -

Gemensamma anskaffningar som arbets- och

naringsforvaltningen och arbetsgivaren finansierade -

Joint projects funded by the employment and

economic administration and employers 248 5,2 279 6,3 347 7.8 282 7,4

Yhteens& - Sammanlagt - Total 4767 100,0 4414 100,0 4424 100,0 3789 100,0

Vuodeksi 2018 tyévoimakoulutusta hankittiin yhteensa noin 3,8 miljoonaa opiskelijatydpaivaa, mika on
14 % vahemman kuin edellisend vuonna. Tyo6- ja elinkeinohallinnon rahoittamia oli opiskelupaivista 93
prosenttia.

Taulukko 12. Vuosille 2016-2018 hankitut tyovoimakoulutuksen opiskelijatydpaivat koulutuksen jarjestajan
mukaan (ilman ESR-koulutusta)
Tabell 12. Anskaffade studerandearbetsdagar i arbetskraftsutbildning fér 2016—2018 (utan ESF-utbildning)
efter utbildningsanordnare
Table 12. Student workdays in labour market training acquired for 2016—-2018 by training provider,
(excluding ESF training)

Opiskelijatydpaivia (tuhatta paivaa) - Studerandearbetsdagar (tusen dagar) -

Student workdays (thousand days) Muutos - Forandring -
Koulutuksen jarjestéja - Change
Utbildningsanordnare - 2016 2017 2018 2017/2018
Training provider % % % %

Aikuiskoulutuskeskus -

Vuxenutbildningscenter -

Adult education centre 1402 33,1 1156 27,0 494 13,0 -662 -57,3
Muu oppilaitos

Annan laroanstalt -

Other educational institution 1013 23,9 694 16,2 938 24,8 244 35,2
Korkeakoulu - Hogskola -

Higher education institution 89 2,1 86 2,0 108 2,9 22 25,6
Muu kouluttaja - Annan utbildare -

Other training provider 1734 40,9 2 347 54,8 2249 59,4 -08 -4,2
Yhteensa - Sammanlagt

Total 4238 100,0 4283 100,0 3789 100,0 -494 -11,5

Vuoden 2018 koulutuksesta 13 % hankittin ammatillisilta aikuiskoulutuskeskuksilta, 25 % muilta
oppilaitoksilta, 3 % korkeakouluilta ja 59 % yksityisilta koulutuksen jarjestdjiltd. Opiskelutydpaivien
maara on vahentynyt 12 prosentilla viime vuoteen verrattuna.
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Taulukko 13. Tyovoimakoulutuksen suorittaneiden* sijoittuminen kaksi kuukautta koulutuksen
jalkeen vuosina 2016-2018, %
Tabell 13. Placering for dem som slutforde* arbetskraftsutbildning tvd manader efter utbildningen
aren 2016-2018, %
Table 13. Status of those having completed labour market training*, two months after training
in 2016-2018, %

Koulutuksen jalkeen -
Efter utbildningen -
After training 2016 2017 2018

Koulutusalan tyo -
Arbete inom utbildningsomradet -
Employment in the field in which

training was provided 44.6 48,2 52,2
Muu ty® - Annat arbete -

Other employment 5,8 5,6 58
Tydvoiman ulkopuolella - Utanfér

arbetskraften - Outside labour force 8,1 8,8 9,4
Tyo6ton - Arbetslos - Unemployed 41,5 37,4 32,6
Yhteenséa - Sammanlagt - Total 100,0 100,0 100,0

* Osuudet lasketaan tydvoimakoulutuksen suorittaneista, joista on poistettu ne, joiden tavoiteammattina on ‘muualla
luokittelematon ty®’ eli maahanmuuttajakoulutus ja yrittdjakoulutus.

* Andelarna raknas enligt dem som slutférde arbetskraftsutbildning, utan dem vars malyrke ar ‘arbete ej hanforbart till
annat yrkesomrade’ dvs. invandrarutbildning och féretagarutbildning.

* The shares are based on those who completed labour market training, excluding those whose target occupation was
‘employment not included in other categories', i.e. training for immigrants and entrepreneur training.

Tyovoimakoulutuksen vuonna 2018 suorittaneista 58 % oli tytssad kaksi kuukautta koulutuksen
paattymisen jalkeen, mika on nelja prosenttiyksikkbd enemméan kuin vuonna 2017.
Tyovoimakoulutuksen suorittaneista 33 % oli ty6ttdomana kaksi kuukautta koulutuksen jalkeen (vuonna
2017 37 %) ja tybvoiman ulkopuolella 9 % (vuonna 2017 myds 9 %).
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Taulukko 14. Tydvoimakoulutuksen suorittaneiden* sijoittuminen kaksi kuukautta koulutuksen jalkeen koulutusta
edeltéaneen tydllisyyden mukaan vuonna 2018, %
Tabell 14. Placering for dem som slutférde* arbetskraftsutbildning tvd manader efter utbildningen, efter sysselséattning
fore utbildningen, ar 2018, %
Table 14. Status of those having completed labour market training* two months after training completion, by employment
status before training in 2018, %

Sijoittumistyyppi - Placeringsslag - Status after training

Koulutusalan tyéhon - Muuhun tyhén - Tydvoiman Tyoton - Suorittaneita -
ulkopuolelle - yhteensa
Arbete inom Annat arbete - Utanfor Arbetslos - Sammanlagt -
Tyollisyys ennen koulutusta - utbildningsomradet - arbetskraften -
Sysselsattning fore utbildningen - Employment in the field  Other Outside Unemployed  Total number
Employment status before training training was provided employment labour force of completions
Tyoéttdmat - Arbetslésa - Unemployed 50,5 55 8,8 35,2 100,0
Lomautetut - Permittereade - Laid off 65,1 7,4 4,7 22,8 100,0
Tyoéttdmyysuhan alaiset - Hotade av arbetsléshet -
At risk of unemployment 65,9 10,6 6,3 17,2 100,0
Tyossa olevat - Yrkesverksamma - Employed 66,8 7.9 5,4 19,8 100,0
Tyo6voiman ulkopuolella -
Utanfor arbetskraften - Outside labour force 50,1 4,6 16,4 28,9 100,0
Yhteensa - Sammanlagt - Total 52,2 58 9,4 32,6 100,0

*  Katso sivun 12 alaviite.
* . Se fotnot pa sidan 12.
* . See note on page 12.

Koulutusta edeltavan tyollisyyden mukaan tarkastellen ovat ennen koulutusta ty6ttomyysuhan alaiset,
tydssd olleet ja lomautetut sijoittuneet tydhon selvasti paremmin kuin henkil6t, jotka ovat olleet
tybttbmana tai tyévoiman ulkopuolella ennen koulutuksen alkamista. Korkein sijoittumisprosentti oli
tybttémyysuhan alaisilla (76 %). Ty6ttémista 56 % sijoittui tyéhon kaksi kuukautta koulutuksen jalkeen.
Osuus on nelja prosenttiyksikkbéad korkeampi kuin vuonna 2017. Tahan sisaltyvat myods tukitoimin

tyollistetyt.
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Taulukko 15. Ty6ssa olevien osuus tydvoimakoulutuksen suorittaneista* kaksi kuukautta
koulutuksen jalkeen ELY-keskuksittain vuosina 2016-2018, %
Tabell 15. Andelen yrkesverksamma av dem som slutférde arbetskraftsutbildning* tvd manader

efter utbildningen per NTM-centralen aren 2016-2018, %

Table 15. Share of those who completed labour market training* and were employed two

months after the training, by ELY Centre, in 2016-2018, %

Koulutus-ELY-keskus -
Utbildande NTM-centralen

Sijoittumistieto merkitty, osuudet
ELY-keskuksittain vuonna 2018, %
Placeringsuppgift antecknad, andelar

ELY Centre providing training 2016 2017 2018 per NTM-centralen &r 2018, %
Employment data, shares by ELY
Centre in 2018, %

Uusimaa 43,8 44,9 54,4 38
Varsinais-Suomi 60,3 60,7 64,7 76
Satakunta 49,5 66,0 61,4 62
Hame 54,4 58,3 54,4 80
Pirkanmaa 92,3 90,1 81,5 7
Kaakkois-Suomi 100,0 49,4 0,0 0
Etela-Savo 0,0 0,0 0,0 0
Pohjois-Savo 100,0 0,0 0,0 0
Pohjois-Karjala 39,4 81,6 0,0 0
Keski-Suomi 7,3 10,0 17,6 1
Eteld-Pohjanmaa 100,0 0,0 0,0 0
Pohjanmaa 78,2 85,5 100,0 3
Pohjois-Pohjanmaa 100,0 100,0 0,0 0
Kainuu 67,6 43,7 63,7 79
Lappi 40,4 46,4 48,0 87
Ahvenanmaa

Yhteenséa - Sammanlagt - Total 48,7 53,8 58,0 38

*  Katso sivun 12 alaviite.
* . Se fotnot pa sidan 12.
* . See note on page 12.

Ty6hon sijoittuneiden osuus tydvoimakoulutuksen suorittaneista on kohonnut vuoteen 2017 verrattuna
Kainuun, Pohjanmaan, Uudenmaan, Keski-Suomen, Varsinais-Suomen ja Lapin ELY-keskusten
alueilla. Eniten tydohon sijoittuneiden osuus on kasvanut Kainuun (20 %-yksikkdd) ja Pohjanmaan (14
%-yksikk6d) ELY-keskusten alueilla. Eniten osuus on vahentynyt Pohjois-Pohjanmaan (-100 %-

yksikk6d) ja Pohjois-Karjalan (-82 %-yksikkda) ELY-keskusten alueilla.

Korkein sijoittumistietoprosentti oli Lapin ELY-keskuksessa, jossa 87 prosentilla tyévoimakoulutuksen
suorittaneista oli sijoittumistieto merkittynd, Hameen ELY-keskuksessa sijoittumistieto oli merkitty 80
prosentille ja Kainuun ELY-keskuksessa 79 prosentille tydvoimakoulutuksen suorittaneista. Kaakkois-
Suomen, Eteld-Savon, Pohjois-Savon, Pohjois-Karjalan, Eteld-Pohjanmaan ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskuksissa sijoittumistietoa ei oltu merkitty (0 %) kenellekdan tyévoimakoulutuksen suorittaneista.
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Taulukko 16. Tydvoimakoulutuksen hankintaan ja opintososiaaliseen tukeen kaytetyt maararahat* (sisaltaa
rinnasteisen koulutuksen) vuosina 2016-2018
Tabell 16. Anslag som anvandes till anskaffning av arbetskraftsutbildning och studiesocialt stéd* (inkluderar
jamstalld utbildning) &ren 2016-2018
Table 16. Appropriations spent on acquiring labour market training and student financial aid* (including
comparable training) in 2016-2018

Méaararahat (miljoonaa euroa) - Anslag (miljoner euro) - Appropriations (million euro)
Maérarahan kaytto -
Anslagsanvandning - 2016 2017 2018 Muutos - Foérandring - Change
Use of appropriations % % % 2017/2018 %

Koulutuksen hankinta -
Anskaffning av utbildning -
Acquisition of training 227 48,3 220 48,7 169 43,2 -51 -23,2

Opintososiaaliset etuudet -
Studiesociala férmaner -

Student financial aid 243 51,7 232 51,3 222 56,8 -10 -4,3
- Kela - FPA - SlI 152 32,3 157 34,7 150 38,4 -7 -4,5
- tyottdmyyskassat -
arbetslshetskassorna -
unemployment funds 91 19,4 74 16,4 73 18,7 -1 -1,4
Yhteensa - Sammanlagt - Total 470 100,0 452 100,0 391 100,0 -61 -13,5

* Vuoden 2017 maksettaviin menoihin sisaltyivdt myds arvonlisdvero-osuudet, jotka aiemmin eivat ole sisaltyneet
lukuihin. Vuonna 2018 koulutuksen hankintaan sisaltyi myds OKM:n hankintaosuuden arvio.

* | de utgifter som ska betalas 2017 ingick dven mervardesskatt, som tidigare inte har ingétt i siffrorna. Anskaffningen av
utbildning &r 2018 inkluderade ocksa en uppskattning av UKM:s andel av anskaffningen.

* Expenditure paid in 2017 also included VAT contributions, which were previously not included in the figures. In 2018,
acquisition of training also included the estimated share of the Ministry of Education and Culture’s acquisitions.

Vuonna 2018 kaytettin maararahoja tyévoimakoulutuksen hankintaan ja opiskelijoille maksettaviin
opintososiaalisiin etuuksiin 391 miljoonaa euroa, mika on 61 miljoonaa euroa véhemman kuin vuonna
2017. Opintososiaalisiin etuuksiin siséltyvat Kelan ja tyéttémyyskassojen tyovoimakoulutuksen ajalta
maksamat tyéttomyysetuudet: tyémarkkinatuki, peruspéivaraha ja ansiopaivaraha.
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Taulukko 17. Vuosille 2015-2018 hankitun tyévoimakoulutuksen opiskelijatydpéivéan hinta
(ilman ESR-rahoitusta)*

Tabell 17. Priset pa en studerandearbetsdag i arbetskraftsutbildning som anskaffades for 2015-2018
(utan ESF-finansiering)*

Table 17. Price of a student workday in labour market training acquired for 2015-2018
(excluding ESF funding)*

Opiskelijatydpaivan keskihinta (euroa) -
Medelpriset pa en studerandearbetsdag (euro) -
Rahoitustapa - Finansieringssatt - Average price of a student workday (euro)
Funding method 2015 2016 2017 2018

Ty6- ja elinkeinohallinnon kokonaan
rahoittama - Helt finansierad av
arbets- och naringsforvaltningen -
Fully funded by the employment
and economic administration 43,6 50,1 48,2 38,8
Yhteishankinta - Gemensam anskaffning -
Joint acquisitions 77,1 100,3 97,0 95,2
-tyd- ja elinkeinohallinnon osuus -
-arbets- och naringsférvaltningens -
-share of the employment and economic
administration 53,1 72,0 69,0 66,0

Ty6- ja elinkeinohallinnon hankintahinta

keskimaarin - Arbets- och naringsforvaltningens

anskaffningspris i genomsnitt -

Average acquisition price for the

employment and economic admistration 44,1 51,5 49,8 40,5

* . Katso sivun 15 alaviite.
* . Se fotnot pa sidan 15.
* . See note on page 15.

Opiskelijatydpaivan keskihinta vuonna 2018 oli 40,5 euroa, mika on noin 9,3 euroa vahemman kuin
vuonna 2017.

Vuoden 2018 alusta lukien kaikki toisen ja korkea-asteen tutkintoon tai sellaisen osaan johtava
tybvoimakoulutus seka tyodvoimakoulutuksena toteutettu maahanmuuttajien luku- ja kirjoitustaidon
koulutus siirtyivat tyd- ja elinkeinoministerién paéaluokasta opetus- ja kulttuuriministerion rahoituksen
piiriin. Tama on merkittdvasti vahentanyt oppilaitoksilta hankittavan tyovoimakoulutuksen osuutta
aiempiin  vuosiin  verrattuna. Taman seurauksena ty6- ja elinkeinohallinnon hankkiman
tybvoimakoulutuksen keskihinta on alentunut selvasti aiempiin vuosiin verrattuna, vaikka samaan
aikaan yhteishankintana hankitun tyévoimakoulutuksen keskihinta on noussut.
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Taulukko 18. Tydvoimakoulutuksen perusteella tydttomyysetuutta saaneet* vuosina 2016-2018
Tabell 18. Personer som fick arbetsloshetsforman pa basis av arbetskraftsutbildning*

aren 2016-2018
Table 18. Recipients of unemployment allowance due to taking part in labour market

training* in 2016-2018

2016 2017 2018 Muutos - Forandring -
Change
2017/2018
%

Tyomarkkinatukea saaneet -

Personer som fick armetsmarknadsstod -

Recipients of labour market subsidy 31852 34 160 31980 -2180 -6,4
Peruspaivarahaa saaneet - Personer som fick grunddagpenning -

Recipients of a basic unemployment allowance 4426 4186 3905 -281 -6,7
Ansiopaivarahaa saaneet -

Personer som fick inkomstrelaterad dagpenning -

Recipients of earnings-related unemployment allowance 14 901 14 453 14 342 -111 -0,8
Yhteensa - Sammanlagt - Total 51179 52 799 50 227 -2572 -4,9

* kotoutumistukea saaneet mukaan lukien
* inklusive dem som fick integrationsstod
* including recipients of integration assistance

Vuonna 2018 tytvoimakoulutuksen perusteella maksettiin tyottdomyysetuuksia 50 200 opiskelijalle.
Maéara laski edellisesta vuodesta 5 prosentilla.
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