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| januari 273 700 arbetslosa arbetssokande

Andelen arbetslosa arbetssokande av arbetskraften enligt NTM-central
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Trender:

e Det totala antalet arbetssokande minskade med 103
800

e Det fanns 59 100 farre arbetslosa arbetssokande an
ett ar tidigare

¢ Antalet permitterade pa heltid var 28 600 farre

¢ | service som raknas in i aktiveringsgraden deltog 3
300 farre personer an for ett ar sedan

e Det fanns 41 500 fler nya lediga jobb &n aret innan

Vid arbets- och naringsbyraerna och inom ramen for
kommunférsoken fanns det i slutet av januari sammanlagt 273
700 arbetslosa arbetssokande. Det ar 59 100 farre an ett ar
tidigare, men 22 000 fler &n for tva ar sedan i januari. Fran
foregaende manad minskade antalet arbetsldsa arbetssékande
med 1 600. Av arbetskraften var andelen arbetslsa
arbetssokande 10,4 procent, det vill saga 2,3 procentenheter
lagre an ett ar tidigare. Uppgifterna framgar av arbets- och
naringsministeriets sysselsattningsstatistik.
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Samtliga arbetssokande

Det totala antalet arbetssokande
Arbetssékande per grupp

PR, minskade
pa berdkningsdagen
Personer
700000 Vid arbets- och naringsbyraerna och i kommunférsok fanns det i slutet av
50000 - - - - - [ - januari sammanlagt 563 700 arbetsstkande, vilket &r 103 800 farre an ett ar

- - - [ ] [ tidigare. Av arbetssékandena var 287 400 man och 276 300 kvinnor. Jamfort
med laget for ett &r sedan minskade antalet man med 56 800 och antalet

kvinnor med 47 000. Av arbetss6kandena var 239 200 kunder i
kommunfdrsdken.

Antalet yrkesverksamma arbetsstkande uppgick till 178 900, av vilka 157
900 var pa den allmanna arbetsmarknaden och 21 000 sysselsatta genom

den service som ordnas av arbets- och naringsférvaltningen och inom
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=3 00 Sysselsatta 907 | sysselsttningsfrimiande service ramen for kommunférsoken. Antalet arbetssékande som inte hor till
I 01| arbete pa den allmanna arbetsmarknaden 1 08 | utbildning H 3 i H
B 02 Arbetson arbetsstKands =1- Okénd arbetskraften uppgick till 102 300, av vilka 24 600 var i
[ 03 Permitierade sysselsattningsfrdmjande service och 59 000 i utbildning. Av
[ 04 Pa kortvecka . . . X .
05 Utanfor arbetskraften arbetsstkandena var 273 700 arbetslésa arbetsstkande, vilket ar 59 100

farre an ett ar tidigare. Av de arbetslésa arbetss6kandena var i januari 29 100
permitterade pa heltid, dvs. 3 800 fler an i december. Jamfért med januari
aret innan minskade antalet permitterade pa heltid med 28 600. Antalet
arbetssokande pa kortvecka uppgick dessutom till 8 800, vilket ar 8 600 farre
an ett ar tidigare.
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Arbetslosa arbetssokande
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Arbetssokande pa berakningsdagen
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Antalet arbetslosa arbetssokande
minskade i januari

| slutet av januari fanns det 273 700 arbetslésa arbetsstkande vid arbets-
och néaringsbyraerna och inom ramen fér kommunférsoken, vilket ar 59 100
farre an ett ar tidigare. Jamfért med december minskade antalet arbetslésa
arbetssdkande med 1 600. Av de arbetslésa arbetssékandena var 144 600
kunder i kommunférsoken. | januari inleddes 17 600 nya jobbsdkningar for
arbetslosa arbetssékande, vilket &r 100 fler &n i januari i fjol. | januari
inleddes 48 300 arbetsléshetsperioder, vilket ar 6 000 farre an for ett ar
sedan. Antalet arbetsléshetsperioder som inleddes var 800 fler an i
december. Antalet inledda arbetsléshetsperioder ar alltid storre &n antalet
inledda jobbsokningar, eftersom perioder ocksa inleds av personer inom
andra redan gallande grupper av arbetssdkande.

Av de arbetslésa arbetssékandena var 30 900 utldndska medborgare, vilket
ar 4 600 farre an i januari féregaende ar. | slutet av januari var 9 800 av de
utlandska arbetslésa arbetssékandena medborgare i EU- eller EES-lander,
vilket &r 2 100 farre &n for ett ar sedan.

Av de arbetsldsa arbetssdkandena var i januari 29 100 permitterade pa
heltid, dvs. 3 800 fler an i december. Jamfort med januari aret innan
minskade antalet permitterade pa heltid med 28 600. | januari inleddes 5
200 jobbsokningar for permitterade pa heltid, vilket var 200 fler &n ett ar
tidigare. Det inleddes 14 500 nya perioder for permitterade pa heltid, det vill
saga 2 000 farre &n i januari aret innan. Jamfért med december inleddes 3
000 fler nya perioder fér permitterade pa heltid. Antalet permitterade pa heltid
minskade i alla yrkesgrupper, mest i grupperna byggnads-, reparations- och
tillverkningsarbetare (-6 100), personal utan annan klassificering (-5 200),
service- och forsaljningspersonal (-5 000), process- och transportarbetare
(-2 900) samt experter (-2 900).
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Arbetslosa arbetssokande enligt regioner

Arbetslosheten minskade inom alla

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE NTM-centralers omrade

per NTM-central

| januari minskade antalet arbetsldsa arbetssdkande inom alla nérings-,

Nyland

Egentliga Finland Se— trafik- och miljécentraler jamfort med motsvarade tidpunkt féregéende ar;
Satakunia mest i Osterbotten (-28%), i Lappland (-24 %), i Sédra Osterbotten (-22 %), i
Tavastiand Se—— X i K i "
Birkaland —— Birkaland (-21 %) och i Satakunta (19 %). Minst minskade antalet arbetsldsa
Syg‘ij'a:"'al"d e arbetssokande i S6dra Savolax (-12 %), Kajanaland (-13 %), Mellersta
ra Savolax ==
Norra Savolax s Finland (-13 %), Tavastland (-13 %) och Norra Karelen (-14 %). Pa Aland var
Norra Karelen nedgangen i antalet arbetslésa arbetssdkande storst (-40 %). Jamfért med
Mellersta Finland Se—— . .. .. . - .
Sodra Gsterbotien december minskade antalet arbetslésa arbetssékande inom tolv nérings-,
Osterboten == trafik- och miljcentralers omraden, mest i Osterbotten (-4 %), Sédra
Nmij::;:z — Osterbotten (-4 %), Kajanaland (-4 %), Lappland (-3 %) och Norra
Lappland e Osterbotten (-3 %). Antalet arbetslésa arbetssékande dkade mest i Sédra
Aland Savolax (2 %) och i Nyland (1 %). Pa Aland var ékningen 6 % jamfért med
0 20000 40000 60 000 80000 100 000 120 000
december.
=3 2021 Januari
B 2022 Januari

Arbetslosa arbetssokande och lediga jobb vid arbets- och naringsbyran enligt NTM-central

Forandring Av de Andelen Forandring
Jan Dec Jan Jan 2022 arbetslosa arbetslosa Jan Dec Jan Jan 2022
2022 2021 2021 Jan 2021 arbetssdkande arbetssékande 2022 2021 2021 Jan 2021
permitterade arbetskraft::

NTM-central Arbetslésa arbetssékande % % Lediga jobb %
Nyland 92539 91867 112287 -19748 -18 9 957 10,5 33145 22468 20910 12 235 59
Egentliga Finland 22345 22424 26704 -4359 -16 2710 9,8 10766 7395 6 151 4615 75
Satakunta 9514 9561 11768 -2254  -19 985 98 4733 2375 3162 1571 50
Tavastland 19965 20105 22997 -3032 -13 1984 11,7 7889 5894 4799 3090 64
Birkaland 23892 23869 30326 -6434  -21 2580 9,7 14072 9335 10176 3 896 38
Sydéstra Finland 15423 15663 18584 -3161 -17 1759 12,0 5580 2784 4331 1249 29
Sédra Savolax 6355 6213 7203 -848 12 701 11,2 3736 2367 2528 1208 48
Norra Savolax 11814 11880 14319 -2505 17 1257 10,5 5005 3619 3238 1767 55
Norra Karelen 9874 9954 11452 -1578 -14 791 13,8 2295 1903 1341 954 71
Mellersta Finland 15687 16033 18048 -2361 -13 1386 12,6 4579 3268 4030 549 14
Sddra Osterbotten 6192 6453 7970 -1778 -22 847 72 6163 4657 4129 2034 49
Osterbotten 7079 7380 9765 -2686 -28 754 6,3 7191 4610 5489 1702 31
Norra Osterbotten 19792 20331 24228 -4436 -18 1931 10,6 10641 6 927 6111 4 530 74
Kajanaland 3215 3335 3675 -460  -13 345 10,4 1354 1083 1193 161 13
Lappland 8923 9235 11686 -2763 -24 887 11,0 5318 3534 3305 2013 61
Aland 849 801 1413 -564  -40 159 5,6 611 332 308 303 98
Utland 266 238 407 -141  -35 103 . 3250 2221 3993 -743  -19
HELA LANDET 273 726 275344 332834 -59108 -18 29 136 10,4 126328 84772 85194 41134 48
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Arbetslosa arbetssdkande enligt kon och aldersgrupp

Arbetslosheten bland man och kvinnor

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE minskade lika mycket

enligt kon
Personer

200000 Av de arbetslésa arbetss6kandena var 159 200 (58 %) mén och 114 500 (42
190000 %) kvinnor. Fran december minskade mannens arbetsléshet med 400 och
180000 kvinnornas arbetsléshet med 1 200. Jamfért med januari aret innan

170000 minskade mannens arbetsléshet med 33 900 personer (-18 %) medan
160000 kvinnornas arbetsléshet minskade med 25 200 personer (-18 %).
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o 5 Arbetslosheten minskade i alla
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE aldersgrupper som omfattar personer
enligt aldersgrupp

Personer undel' 65 él’
350000

300000 | slutet av januari fanns det 30 000 arbetsldsa arbetssdkande under 25 ar,
vilket &r 10 300 farre &n i januari foregaende ar. Ungdomsarbetslosheten

250000 I I I I minskade med 1 200 personer fran december. Antalet arbetslésa under 20
I I I ar uppgick till 5 400. Antalet arbetslésa 6ver 50 ar var 105 100, det vill sdga

200000
15 800 farre an ett ar tidigare. Antalet arbetslésa som fyllt 55 ar uppgick till 77
150000 200, vilket innebar en minskning med 7 700 fran féregéende ar.
100000 Arbetsldsheten minskade mest i dldersgrupperna under 30-aringar (-23 %)
och 50-54-aringar (-22 %). Jamfort med i fjol 6kade arbetslésheten endast i
50000 aldersgruppen 6ver 64-aringar (6 %). Jamfért med december dkade
0 arbetslosheten endast bland personer i aldern 25-34 och 6ver 59-aringar (1
2021 2021 April 2021 Juni 2021 Augusti 2021 Oktober (% )
Februari December "

T 15-19ar [ 35-39 &r W 55-59 ar
. 20-24 ar 140-44 &r W 60-64 ar
B 25-294ar [m4549ar A Over64 ar
[ 30-34 &r M 50-54 ar
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Arbetslosa arbetssokande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE

enligt utbildningsniva
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Arbetslosheten minskade pa alla
utbildningsnivaer

Betraktat enligt utbildningsniva minskade arbetslésheten jamfort med
januari i fjol pa alla utbildningsnivaer; mest pa den lagre hégskolenivan (-24
%), den lagsta hogre nivan (-20 %), det lagre grundstadiet (-19 %), andra
stadiet (-19 %) samt pa den hégre hdgskolenivan (-19 %). Minst minskade
arbetsldsheten pa forskarutbildningsnivan (-10 %) och pa utbildningsniva
okand (-10 %).

Arbetslosheten minskade i alla
yrkesgrupper

Jamfort med januari aret innan minskade arbetsldsheten yrkesgruppsvis
betraktat i alla yrkesgrupper; mest i grupperna byggnads-, reparations- och
tillverkningsarbetare (-12 300), service- och forsaljningspersonal (-11 500),
gruppen personal utan klassificering i yrken (-8 700), experter (-6 200) samt
specialister (-6 000). Arbetsldsheten minskade minst i yrkesgrupperna
militérer (-30), chefer (-600) samt jordbrukare och skogsarbetare (-800).

Langtidsarbetslosheten 6kade

| slutet av januari fanns det 106 000 langtidsarbetsldsa, det vill saga
personer som varit arbetslésa utan avbrott i minst ett ar. Detta ar 12 500 fler
an ett ar tidigare. Av de langtidsarbetslésa var 63 500 man och 42 400
kvinnor. Fran féregaende ar 6kade antalet man med 7 400 (13 %) och antalet
kvinnor med 5 100 (14 %). Av de langtidsarbetsldsa hade 51 600, det vill
saga 13 900 fler an for ett ar sedan, varit kontinuerligt utan arbete i éver tva
ar.
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Service

Antalet deltagare i service minskade

OMFATTANDE ARBETSLOSHET
dvs. arbetsldsa arbetssékande och personer i service | slutet av januari deltog 108 900 personer i service som réknas in i
m;%moner aktiveringsgraden, vilket &r 3 300 farre an ett ar tidigare. Jamfoért med
400000 december 6kade antalet personer i service med 4 700. Av dem som deltog i
350000 service var 59 600 kunder i kommunférsoken. Aktiveringsgraden var 28,5 % i
200000 slutet av januari, dvs. 3,3 procentenheter hégre an ett ar tidigare. Allt som allt
250000 deltog 4,0 % av arbetskraften i service.
200000
150000 Av deltagarna i service var 51 700 mén, det vill sdga 1 600 farre &n ett ar
100000 tidigare. | service deltog 57 200 kvinnor, vilket &r 1 700 farre an i fjol.
50000
o De som réaknas in i den omfattande arbetslésheten, dvs. arbetslésa
oo o 202tAprl 202 2021 Augusti - AT 202 arbetssékande och personer i service, uppgick sammanlagt till 382 600
[ Abetsissa arbetssokande [ 1 arbetskraftsutbildning personer i slutet av januari. Det &r 62 400 farre an ett ar tidigare. Minskningen
B e rmisivstining B e bovios av den omfattande arbetsldsheten berodde framst pa att antalet arbetslésa
| prévning minskade.

Antalet personer som sysselsatts 6kade
inom alla sektorer

SYSSELSATTA

i slutet av manaden per sektor
Personer . .
45000 Antalet personer som var sysselsatta med I6nesubventioner och sysselsatta

40000 hos staten samt mottagare av startpeng uppgick till sammanlagt 28 500 i

35000 slutet av januari. Detta ar 5 800 fler &n ett ar tidigare. Av dessa sysselsattes 1

2 procent hos staten, 25 procent hos kommunerna och 74 procent i jobb inom

. den privata sektorn. Jamfért med forra januari hade sysselsattningen 6kat

» med 29 % hos kommunerna och 25 % inom den privata sektorn och med 8
% hos staten. Av dem som sysselsatts var 52 procent man. Fran féregaende

* ar hade sysselsattningen bland man 6kat med 3 300 och sysselsattningen

" bland kvinnor med 2 500.
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Arbetskraftsutbildning, traning och frivilliga studier

PERSONER | ARBETSKRAFTSUTBILDNING

i slutet av manaden efter malyrke for utbildningen
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| FRIVILLIGA STUDIER
i slutet av manaden efter persons yrkesgrupp
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Antalet deltagare i
arbetskraftsutbildning minskade

| arbetskraftsutbildning deltog i slutet av januari 20 200 personer, vilket ar 1
500 farre an ett ar tidigare. Av dem var 9 700 man och 10 500 kvinnor. Fran
januari foregaende ar minskade antalet man med 500 och antalet kvinnor
med 1 000. Under januari manad paborjade 5 100 nya personer
arbetskraftsutbildning. Detta ar 200 farre &n for ett ar sedan.

Utifran malyrket var den stdrsta undergruppen inom gruppen personal utan
annan klassificering de 6 600 personer som deltog i integrationsutbildning i
slutet av januari. Detta var 400 farre an aret innan.

Antalet deltagare i traningar minskade

| slutet av januari deltog 1 400 personer i tréning, vilket &r 2 300 farre an ett ar
tidigare. | traning deltog 700 mén och likasa 700 kvinnor. | karriartréning
deltog i januari 800 personer, det vill sdga 2 100 farre &n vid motsvarande
tidpunkt i fjol. | jobbsokartréaning deltog 200 farre personer an féregaende ar.

De frivilliga studierna minskade fran
foregaende ar

Antalet personer som bedrev frivilliga studier med arbetsléshetsférman
uppgick sammanlagt till 30 700, vilket ar 3 700 farre &n for ett ar sedan. Med
arbetsloshetsférman studerade 11 900 man, vilket ar 2 000 farre an ett ar
tidigare. Motsvarande antal kvinnor var 18 800, vilket ar 1 700 farre &n for ett
ar sedan. | gruppen personal utan annan klassificering fanns det inte
information om yrket for 9 000 personer, vilket ar 1 100 farre an vid
motsvarande tidpunkt féregaende ar.
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Alterneringsledig, Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte och

provningar

SOM ALTERNERINGSVIKARIE
i slutet av manaden och ett ar tidigare enligt sektor
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| ARBETSVERKSAMHET | REHABILITERINGSSYFTE

i slutet av manaden och ett ar tidigare
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PROVNINGAR
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Antalet alterneringsvikarier 6kade

| slutet av januari var 3 500 personer alterneringsvikarier, vilket ar 400 fler an
for ett ar sedan. Av vikarierna var 1 200 man och 2 300 kvinnor. Fran
féregaende ar 6kade bade antalet man och antalet kvinnor med 200.

Farre deltagare i arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte an i fjol

| arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte deltog i slutet av januari 18 800
personer, dvs. 1 800 farre an ett ar tidigare. Av deltagarna var 10 600 man
och 8 300 kvinnor. Fran féregaende ar minskade antalet man med 1 100 och
antalet kvinnor med 700.

Antalet deltagare i prévningar minskade

| arbets- och utbildningsprdévningar deltog i slutet av januari sammanlagt 5
800 personer, vilket ar 200 farre an vid motsvarande tidpunkt i fjol. Av dem var
antalet man 2 900 och antalet kvinnor var likasa 2 900. Jamfért med
foregaende ar minskade bade antalet mén och antalet kvinnor med 100.
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Antalet nya lediga jobb 6kade fran
foregaende ar

Till arbets- och naringsbyraerna samt kommunférséken anmaldes under
januari sammanlagt 125 100 nya lediga jobb, vilket ar 41 500 fler an i januari
aret innan. Allt som allt fanns det i januari 208 100 lediga jobb, vilket ar 78
200 fler an for ett ar sedan. Av jobben tillsattes under januari 12 200, 2 300 av
dessa med sO6kande fran arbets- och naringsbyran. Sammantaget 68 000
jobb var inte langre lediga pa grund av att ansokningstiden gatt ut eller for att
det fanns en tillracklig mangd sékande. Dessutom annullerades 6 600 jobb,
medan 1 900 jobb inte kunde tillsattas. Antalet kvarstaende lediga jobb vid
arbets- och naringsbyraerna och inom ramen for kommunférsoken var i
slutet av januari 126 300, vilket ar 41 100 fler an ett ar tidigare.

Antalet nya lediga jobb hade 6kat i alla andra yrkesgrupper utom grupperna
jordbrukare och skogsarbetare och militérer. Storst var 6kningen i grupperna
service- och forsaljningspersonal (9 000), dvriga arbetstagare (8 400),
byggnads-, reparations- och tillverkningsarbetare (8 300), process- och
transportarbetare (5 700) samt experter (4 500).
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Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2022 JANUARI (1) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER JANUARI (11)

HELA LANDET
FORANDRING FORANDRING
I LAGET | SLUTET AV MANADEN Jan-22 Jan-21 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 273726 332 834 -59 108 -17,8
varav permitterade pa heltid 29 136 57 786 -28 650 -49,6
2. Forkortad arbetsvecka 8 761 17 340 -8 579 -49,5
3. | arbete sammanlagt 178 913 203 651 -24 738 -12,1
varav pa den allmanna arbetsmarknaden 157 892 184 964 -27 072 -14,6
varav sysselsatta 21021 18 687 2334 12,5
4. Utanfor arbetskraften 102 337 113 692 -11 355 -10,0
varav i sysselsattningsframjande service 24 576 26 691 -2115 -7,9
varav i utbildning 59 029 65 334 -6 305 -9,7
1-4 Samtliga arbetssdkande 563 737 667 517 -103 780 -15,5
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 126 328 85194 41134 48,3
varav otillsatta i 6ver en manad 39013 21 550 17 463 81,0
varav oftillsatta i 6ver 2 manader 18 370 11626 6 744 58,0
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 358 331 27 8,2
2. Sysselsatta i kommunerna 7215 5596 1619 28,9
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 20914 16 789 4125 24,6
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 28 487 22716 5771 254
4. | arbetskraftsutbildning 20 221 21727 -1 506 -6,9
5. | tréning 1364 3640 -2 276 -62,5
6. | arbets-/utbildningsprévning 5790 5957 -167 -2,8
7. Som alterneringsvikarie 3517 3135 382 12,2
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 18 846 20 682 -1 836 -8,9
9. Frivilliga studier med arbetslshetsforman 30 689 34 395 -3706 -10,8
1-9 | service sammanlagt 108 914 112 252 -3 338 -3,0
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslésa kvinnor 114 496 139 741 -25 245 -18,1
2. Arbetslésa man 159 230 193 093 -33 863 -17,5
3. Arbetslosa under 25 ar 29 978 40 240 -10 262 -25,5
4. Arbetslésa 6ver 50 ar 105 129 120 887 -15 758 -13,0
5. Langtidsarbetslosa 105 959 93 435 12524 13,4
6. Utlandska arbetslosa 30872 35517 -4 645 -13,1
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetslshetskassa av de arbetsldsa 108 080 149 737 -41 657 -27,8
I VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetsldsa arbetssékande 314 956 387 087 -72131 -18,6
2. Ovriga arbetssdkande 284 297 320 040 -35743 -11,2
1-2 Arbetssokande sammanlagt 599 253 707 127 -107 874 -15,3
3. Samtliga lediga jobb under manaden 208 132 129 945 78 187 60,2
Manadens nya lediga jobb 125 099 83 646 41 453 49,6
Tillsatta jobb 12210 7 380 4830 65,4
via arbets- och naringsbyran 2291 2281 10 0,4
Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillréckligt med sékande 67 977 37 157 30820 82,9
Jobbet aterkallat eller har inte kunnat tillsattas 8 525 3870 4 655 120,3
4. Inledda arbetsléshetsperioder 48 267 54 227 -5 960 -11,0
5. Upphorda arbetsloshetsperioder 49834 67 696 -17 862 -26,4
6. Nya placeringar i arbete 7103 5898 1205 20,4
7. Inledd arbetskraftsutbildning 5 056 5268 -212 -4,0

Ty0-jaelinkeinoministerio
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Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2022 JANUARI (1) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER JANUARI (11)

HELA LANDET
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Jan-22 Jan-21 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 30872 35517 -4 645 -13,1

varav permitterade pa heltid 3516 6207 -2 691 -43,4
2. Forkortad arbetsvecka 582 1069 -487 -45,6
3. | arbete sammanlagt 19 166 19372 -206 -1,1

varav pa den allmanna arbetsmarknaden 17 341 17 765 -424 -2,4

varav sysselsatta 1825 1607 218 13,6
4. Utanfor arbetskraften 28 980 30 449 -1469 -4,8

varav i sysselsattningsframjande service 2513 2584 -71 -2,7

varav i utbildning 24 176 25413 -1237 -4,9
1-4 Samtliga arbetssdkande 79 600 86 407 -6 807 -7,9
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 5 5 0 0,0
2. Sysselsatta i kommunerna 505 396 109 27,5
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 1685 1319 366 27,7
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 2195 1720 475 27,6
4. | arbetskraftsutbildning 9177 9342 -165 -1,8
5. | tréning 114 200 -86 -43,0
6. | arbets-/utbildningsprévning 1207 1094 113 10,3
7. Som alterneringsvikarie 67 46 21 45,7
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 1149 1386 -237 -17,1
9. Frivilliga studier med arbetsloshetsforman 13 332 15117 -1785 -11,8
1-9 | service sammanlagt 27 241 28 905 -1 664 -5,8
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetsldsa kvinnor 14 833 16 409 -1 576 -9,6
2. Arbetsldsa mén 16 039 19108 -3 069 -16,1
3. Arbetslésa under 25 ar 1944 2330 -386 -16,6
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 8390 9122 =732 -8,0
5. Langtidsarbetslosa 10 342 7797 2 545 32,6
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 6 870 9005 -2135 -23,7
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetsldsa arbetssékande 37 026 42 354 -5 328 -12,6
2. Ovriga arbetssdkande 45 808 46 242 -434 -0,9
1-2 Arbetssokande sammanlagt 82834 88 596 -5762 -6,5
4. Inledda arbetsloshetsperioder 5310 5631 -321 -5,7
5. Upphorda arbetsléshetsperioder 6 836 7759 -923 -11,9
6. Nya placeringar i arbete 543 399 144 36,1
7. Inledd arbetskraftsutbildning 2471 2238 233 10,4

Ty0-jaelinkeinoministerio
Arbets- och niiringsministeriet



j‘ ¢ SPC STl N B B rem—ppp— P
= N A \ \_.’Z’Q.ﬁ \ /| w1 Januari 2022
o et e e et s ¥ & HIWN N\ &\ ._.'\.‘\../..\‘
Regional tabell
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT NTM-CENTRAL | SLUTET AV 2022 JANUARI
HELA LANDET
NTM-central Arbetskraften Arbetslésa arbetssékande Invalid Lediga
Andel-% av Sammanlagt Man Kvinnor Under Under Over Langtids-och lang- jobb
arbetskraften 20 ar 25 ar 50 ararbetslosa tidssjuka
Nyland 880 161 10,5 92539 51174 41365 1346 8477 33102 41943 7997 33145
Egentliga Finland 228 633 9,8 22 345 12801 9544 450 2527 8171 7877 2628 10766
Satakunta 96 959 9,8 9514 5664 3850 249 1113 4124 3154 1262 4733
Tavastland 170 771 11,7 19965 11626 8339 369 2071 8 669 9 041 3252 7889
Birkaland 247 562 9,7 23892 13648 10244 443 2766 8396 7822 2617 14072
Syddstra Finland 128 857 12,0 15423 9136 6287 326 1666 6772 4 606 1800 5580
Sddra Savolax 56 747 11,2 6355 3960 2395 170 756 2869 1902 1142 3736
Norra Savolax 112 391 10,5 11814 7331 4483 212 1423 4898 4744 1772 5005
Norra Karelen 71372 13,8 9874 6081 3793 200 1087 4358 3741 1337 2295
Mellersta Finland 124 466 12,6 15687 9316 6371 399 2194 5845 6 087 1622 4579
Sédra Osterbotten 86 161 7,2 6192 3866 2326 159 898 2481 1427 1071 6 163
Osterbotten 112 960 6,3 7079 4272 2807 173 819 2755 2195 1037 7191
Norra Osterbotten 187 001 10,6 19792 11936 7856 572 2805 6757 7349 2354 10641
Kajanaland 30 941 10,4 3215 2094 1121 86 351 1594 747 547 1354
Lappland 80 787 11,0 8923 5674 3249 176 921 3960 2979 1137 5318
Aland 15115 5,6 849 473 376 19 94 293 241 611
Utland 0 0,0 266 177 89 0 8 85 102 .. 3250
Sammanlagt 2 630 884 10,4 273726 159230 114496 5350 29978 105129 105959 31610 126 328
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Information om webbplatsen

Pa denna webbplats presenteras innehallet i arbets- och naringsministeriets (ANM) nyaste
sysselsattningsoversikt indelat enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselsattningsoversikt samt
Oversikterna for tidigare manader hittas via lanken till hdger.

Sysselsattningsdversikten baserar sig pa uppgifterna i ANM:s arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsférmedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssékande som anmalt sig till arbets- och
naringsbyran, sasom arbetslésa arbetssékande, forvaltningens service samt lediga jobb som anmailts till
arbets- och naringsbyraerna.

Uppgifterna samlas in genom arbets- och naringsbyraernas kundserviceregister (URA). Saledes ar
uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken helt registerbaserade. Statistiken tacker alla personer som hor till
ovan namnda grupper, tjanster och lediga jobb som &r registrerade i registret i fraga under
statistikféringsperioden i enlighet med separat faststéllda klassificeringsfaktorer och variabler.

| texten i sysselsattningsdversikten finns pa grund av sésongvariationen en jamférelse med motsvarande
manad det foregaende aret. Figurerna i 6versikten innehaller uppgifterna aven i tabellform.
Sysselsattningsoversikten for varje manad publiceras mot slutet av darpa féljande manad enligt
publiceringsdatum som faststallts i forvag.

Foljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte forekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

o Arbetsformedlingsstatistiken pa Internet:
https://www.tem.fi/sv/isysselsattningsoversikt-och-arbetsformedlingsstatistik

e Beskrivning av och kvalitetsbeskrivning for arbetsformedlingsstatistiken:
https://www.tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning

e De viktigaste uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken publiceras i Statistikcentralens
statistikdatabas StatFin:

https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/sv/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

o Uppgifter som ingar i arbetsformedlingsstatistiken finns ocksa i statistikdelen av Tyo6poliittinen
aikakauskirja:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e ANM:s och Statistikcentralens manatliga gemensamma offentliggérande:
https:/itilastokeskus.filtil/tyti/tie_sv.html

e Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i arbetsférmedlingsstatistiken och Statistikcentralens
arbetskraftsundersokning finns pa adressen:

https://www.stat.fi/til/tyti/tyti_2019-09-13_men_001_sv.html

e Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i arbetsférmedlingsstatistiken och Statistikcentralens
undersokning om lediga arbetsplatser finns pa adressen:
https://tilastokeskus.fi/til/atp/atp_2017-01-02_men_001.html

o Kommunférsok med sysselsattning(pa finska):

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiMzAOM2ViOWQtOTIwYy00ZjZjLWJjOTgtZDRkOGFmMMTcONGEXxliwidCI6imQ5NTk1MWE2LWRmMZD
MtNGE3NCO05YWJiLWYYYjJjYjg5ZDY3MSIsImMiOjh9

Instruktion for hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): Arbets- och naringsministeriet, Arbetsformedlingsstatistik. ISSN: 1797-3694.
202A:MM, Sysselsattningsoversikt, MANAD 202A. Helsingfors: Arbets- och néringsministeriet (hdnvisat
datum). Atkomstsétt:

https://www.temtyollisyyskatsaus.fi

Tyé- jaelinkeinoministerio
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Kontaktuppgifter

Arbets- och ndringsministeriet

Avdelningen for sysselsattning och fungerande marknader

Kaisa-Mari Kuusela, 029 504 8294

Petri Syvanen, 029 504 8050

Hilkka Kattelus, 029 504 8047

E-post: fornamn.efternamn(at)gov.fi /
temtyonvalitystilasto(at)gov.fi

https://www.temtyollisyyskatsaus.fi

ISSN: 1797-3694 (Webbpublikation)
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