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ESIPUHE

Keskustelu maahanmuutosta koetaan usein vaikeaksi. Sita kuvataan jannitteiseksi ja ulos-
sulkevaksi. Sellaiseksi, jossa keskustelijan pitda valita oma puolensa jo ennen suunsa avaa-
mista. Ymmarrettavasti moni kokee, ettei halua osallistua tallaiseen keskusteluun — on
helpompi jaada sen ulkopuolelle.

Kuitenkin keskustelu ja vuoropuhelu - dialogi — on vahvan demokratian perusedellytys.
Demokraattinen paatoksenteko ja yhteiskunnan toimivuus edellyttavat dialogia vaikeis-
takin aiheista. Varsinkin niin tarkeistd, kuten maahanmuutto, joka on keskeinen kysymys
koko suomalaisen yhteiskunnan ja sen tulevaisuuden kehityksen kannalta.

Julkinen maahanmuuttokeskustelu juuttuu usein samoihin asioihin. Siihen, kuinka paljon
tai miksi Suomi tarvitsee maahanmuuttoa seka siihen, ketka ovat oikeutettuja muutta-
maan Suomeen ja ketkd eivat. Nama ovat tietysti tarkeita kysymyksid, mutta on myos
syyta puhua muusta. Esimerkiksi siitd, millaista on muuttaa ja kotoutua Suomeen, ja toi-
saalta miten maahanmuutto vaikuttaa suomalaiseen yhteiskuntaan? Millaisia haasteita ja
mahdollisuuksia maahanmuuttoon liittyy? Miten voimme tukea maahan muuttavien paa-
sya osaksi yhteiskuntaa?

Kun puhutaan maahanmuutosta, puhutaan ihmisistd, perheistd, naapurustoista, koulu-,
ty0O- ja arkielamasta — koko yhteiskunnasta ja sen rakenteista. Hallinnollisestikaan maahan-
muutto ei mahdu yhdelle tai kahdelle hallinnonalalle, vaan on koko valtionhallintoa ja
yhteiskuntaa lapileikkaava kokonaisuus. Siksi myds Maahanmuuttodialogien kokonaisuus
on toteutettu poikkihallinnollisessa yhteistydssa eri ministerididen kanssa.

Tama Maahanmuuttodialogeista tehty kooste on ainutlaatuinen kuvaus maahanmuutosta
ja siita kdytavasta keskustelusta vuonna 2022. Koosteen teemat ovat monille maahan-
muuton parissa tydskentelevalle tuttuja ja monin paikoin myds sellaisia, joihin on valtion-
hallinnossa pyritty jo vuosia vaikuttamaan. Toisaalta kooste tuo jokaiselle varmasti myos
jotain uutta. Poikkeuksellista tdssa on ainakin se, etta aineistoon on kuultu niin laajaa
kirjoa erilaisia ja eri eldmantilanteissa olevia ihmisia. Asiat nousevat suoraan keskusteluihin
osallistuneilta ihmisilta elavind kokemuksina ja tunteina.
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Dialogien kooste tarjoaa meille kokonaisuuden, jota voidaan hyddyntaa niin maahan-
muuttopolitiikan kuin myds lainsaddannon valmistelussa. Kokonaisuudessaan koosteessa
rakentuu kuva yhteiskunnasta, jolla on paljon tehtdavdada maahanmuuton, hyvien vdesto-
suhteiden ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi. Tassa ty0ssa tarvitaan meita kaikkia.

Yhdessa vahvemman demokratian ja yhdenvertaisemman Suomen puolesta,

Kirsi Pimia
Kansliapaallikko, SM

Raimo Luoma
Kansliapaallikko, TEM

Anita Lehikoinen
Kansliapaallikko, OKM

Jukka Salovaara
Valtiosihteeri, UM

Juha Majanen
Valtiosihteeri kansliapaallikkona, VM

Veli-Mikko Niemi
Kansliapaallikko, STM

Pekka Timonen
Kansliapaallikkod, OM
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1 Johdanto

Syksylla 2022 jarjestetyissa Maahanmuuttodialogeissa keskusteltiin maahanmuutosta
lahes 700 ihmisen erilaisista ndkdkulmista kdsin. Sisdministerion koordinoiman keskustelu-
sarjan lahtokohtana oli lisata eri ihmisten ja ihmisryhmien valilla keskustelua ja ymmar-
rystd maahanmuutosta. Samalla pyrittiin avartamaan maahanmuuton kokonaiskuvaa
erilaisten ja eri elamantilanteissa eldvien Suomeen muuttaneiden ja Suomessa syntynei-
den ihmisten kokemusten pohjalta.

Dialogeissa tavoiteltiin myds parempaa ymmarrysta siitd, mika edistdd maahan muutta-
vien kotoutumista ja osallisuutta suomalaisessa yhteiskunnassa. Keskusteluissa kysyttiin
muun muassa: Millaista on muuttaa Suomeen? Miten maahanmuutto vaikuttaa ihmis-
ten arkeen Suomessa? Millaisia mahdollisuuksia ja haasteita maahanmuuttoon liittyy?
Ja miten voimme tukea maahan muuttavien padsya osaksi yhteiskuntaa?

Tassa koosteessa kuvaamme Maahanmuuttodialogien keskustelujen kokonaisuutta, kes-
keisia aiheita ja nakokulmia, sekd ennen kaikkea keskustelijoiden erilaisia kokemuksia
maahanmuutosta. Maahanmuuttodialogeja kaytiin erilaisilla kokoonpanoilla: maahan
muuttaneiden kesken, Suomessa syntyneiden kesken, seka maahan muuttaneiden ja Suo-
messa syntyneiden yhteisind keskusteluina. Ndin koosteessa kuuluvat niin eri puolilta
maailmaa Suomeen muuttaneiden kuin Suomessa syntyneiden keskustelijoiden danet.

Maahanmuuttodialogeja jarjesti monipuolinen joukko organisaatioita, yhteis6ja ja ihmisia.
Keskusteluja kaytiin muun muassa ministeridissa, virastoissa, kunnissa, jarjestoissa, oppi-
laitoksissa, museoissa ja kirjastoissa. Kaiken kaikkiaan niihin osallistui ihmisia hyvin erilai-
sista taustoista: Suomeen aivan hiljattain ja toisaalta vuosikymmenia sitten muuttaneita,
eri syista Suomeen muuttaneita ihmisia turvapaikanhakijoista tyon perassa muuttaneisiin,
seka ihmisia eri kieli- ja uskontoryhmista. Yhta lailla keskusteluissa oli mukana eri taustai-
sia Suomessa syntyneita osallistujia opiskelijoista viranomaisiin. Keskusteluita jarjestivat
ja niissa oli mukana maahanmuuttoon liittyvia viranomaistahoja Migrista ministeridihin,
lukuisia maahan muuttavien kanssa tyoskentelevia ammattilaisia, seka maahanmuuton
tutkijoita. Maahanmuuttoon voimallisen kriittisesti suhtautuvat tahot eivat sen sijaan lah-
teneet kutsusta huolimatta mukaan jarjestamaan dialogeja.

10
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Keskustelijoiden kirjo korosti maahanmuuton moninaisuutta. Maahanmuuttopolitiikka
nayttaytyy julkisessa keskustelussa tydlupina ja turvapaikkapadatoksind, mutta kyse on pal-
jon muustakin. Erilaisissa tilanteissa elavilla maahan muuttaneilla on erilaisia kysymyksia ja
tarpeita, ja siksi myos kotoutumiseen ja osallisuuteen liittyviin ratkaisuihin kaivataan jous-
tavuutta. Suomen kieleen liittyvat haasteet, tarve paasta mukaan ja kuulua itselle merki-
tyksellisiin yhteisdihin, mielekds tyollistyminen ja seuraavan sukupolven kasvattaminen
olivat teemoja, jotka puhuttelivat Iahes kaikkia keskustelijoita. Yhteiskunnan nakdkulmasta
keskeinen kysymys onkin, kuinka maahan muuttavat paasevat osaksi suomalaista yhteis-
kuntaa, voivat rakentaa taalla itselleen ja perheilleen hyvaa eldmaa, ja miten Suomi tata
kautta onnistuu hyddyntamaan maahanmuuton potentiaalia.

DIALOGIA MAAHANMUUTOSTA

Dialogi tarkoittaa erityista keskustelun tapaa, jossa pyritaan lisadmaan
ymmarrysta keskustelun aiheesta, toisista ihmisista ja omasta itsesta. Dialo-
gissa asioiden merkitysta tutkitaan ihmisten erilaisten kokemusten kautta.
Dialogisissa keskusteluissa kaikki nakokulmat ja kokemukset ovat arvokkaita
paremman ymmadrryksen rakentamisessa.

Yhteiskunnallisesti haastavissa ja jannitteisissa kysymyksissa on erityisen
tarkeda luoda tiloja dialogille. Rakentava keskustelu ja toisten kunnioittava
kohtaaminen vahvistavat luottamusta ja tasa-arvoa, ja luovat siten pohjaa
haasteiden ratkaisemiselle yhdessa. My6s maahanmuuttokysymyksissa tar-
vitaan ymmarrystd, luottamusta ja osallisuutta vahvistavaa dialogia arjen
kohtaamisista paatoksentekoon.

Dialogit jarjestettiin rakentavan yhteiskunnallisen keskustelun kdymiseen luodulla
Eratauko-menetelmalld. Keskusteluiden jarjestdjat saivat perehdytyksen Eratauko-
toimintamalliin seka tukimateriaalin keskustelun ohjaamiseen ja keskustelijoiden kutsu-
miseen. Naita materiaaleja voi kuka tahansa hyddyntaa oman maahanmuuttodialogin
jarjestamiseksi jatkossakin.

Maahanmuuttodialogit toimivat myds Suomessa kehitetyn Kansallisen dialogin mal-

lin pilottina. Kansallisissa dialogeissa jarjestetaan koko maan kattavia keskustelusarjoja
yhteiskunnallisesti merkittavista aiheista ja ilmidista. Kuka tahansa voi osallistua kansalli-
siin dialogeihin keskustelijana tai keskustelun jarjestajana.

1
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Tama Maahanmuuttodialogien yhteenveto on rakennettu aineistoldhtoisesti teemoitel-
len kaikkien 72 keskustelun sisallot ja suhteuttaen niita toisiinsa yhtena suurena dialogina.
Teksti on jasennetty maahanmuuton kaaren mukaiseksi: aluksi kuvataan kokemuksia Suo-
meen saapumisesta (kolmas luku), seuraavaksi kasitellaan kotoutumiseen (neljds luku) ja
tyollistymiseen (viides luku) liittyvia kysymyksia, jonka jalkeen pohditaan seuraavan suku-
polven kasvattamista (kuudes luku) ja maahamuuttokeskustelun luonnetta (seitsemas
luku).

Vaikka kooste on jasennetty maahanmuuton kaaren mukaan, kaikissa osioissa kdsitelladan
sekd maahan muuttaneiden ettd Suomessa syntyneiden keskustelijoiden kokemuksia kus-
takin aiheesta. Tekstissa kaytetadn runsaasti lainauksia keskusteluista, jotta koosteessa
kuuluvat mahdollisimman kattavasti keskusteluihin osallistuneiden erilaisten ihmisten
aani ja kokemukset. Lopuksi esitaimme Maahanmuuttodialogien kokemusaineiston poh-
jalta omat johtopaatdksemme siita, mika edistaa maahan muuttaneiden kotoutumista ja
osallisuutta suomalaisessa yhteiskunnassa.

12
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2 Tiedot keskusteluista

Keskusteluita: 72

Keskustelun jarjestdjia: 62
Keskusteluissa osallistujia: 676
Osallistujat olivat ialtadn: 8-80-vuotiaita

Keskusteluihin osallistuttiin seuraavilla kielilla: arabia, englanti, espanja, farsi, kiina,
ruotsi, somali, suomi, ukraina, vendja ja viro.

83 % keskusteluissa oli mukana henkil6ita, jotka eivat aiemmin olleet osallistuneet vastaa-
vaan dialogiin.

90 % jarjestdjista koki, etta maahanmuuttodialogeille on tarvetta ja he haluaisivat jarjes-
taa niitd myos jatkossa.

Keskusteluja jarjestivat: African Care ry, Aretai Oy/DialogiAkatemia, Women in Al
Finland, COSMO -tutkimusryhma/Turun kauppakorkeakoulu, Cultura -sdatio, D-asema
Kallio/Diakonissalaitos, Diakonia-ammattikorkeakoulu, Diakonissalaitos, EK/SAK/Akava/
STTK, Eratauko-saatio, Espoon Monikulttuuriset lapset ja nuoret ry, Familia ry, Finnish
African Society, Foéreningen Luckan och Bildningsalliansen, Harjulan Setlementti, IDA-
hanke/Tampereen yliopisto, Jawaria Khan, Inno OK osuuskunta ja Kestava Kaijonharju
-projekti, Jarvenpaan kaupunki/Kotoutumispalvelut, Kansalaisliitto r.p., Kansallismuseo,
Keski-Suomen Vihredt, Kiinteistotyonantajat ry, Kotkan kaupunki ja Kotka-Kymin
seurakunta, LAB-ammattikorkeakoulu, Lieksan Somaliperheyhdistys ry/Metkatalo, Live-
saatio, Taideyliopisto, MEH ry, Monaliiku — Monikansallisten naisten hyvinvointi ja liikunta
ry, Monika-Naiset liitto ry, Monimaa perhe ry ja Vantaan kaupunki, Jyvdskylan yliopisto,
oikeusministeri®, Opetushallitus ja Suomi-Syyria Ystavyysseura ry,

opetus- ja kulttuuriministerio, Opintokeskus Sivis, Oulun kaupungin maahanmuuuttaja-
neuvosto, Pasilan kirjasto, Raseborgs Invandrarrad, Red Urufi, Seindjoen kansalaisopisto,
sisdministeri®, sisaministerio ja Maahanmuuttovirasto, sisdministerio ja tyo- ja
elinkeinoministerid, Sivistysliitto Kansalaisfoorumi ja Moniheli, Suomen Monikulttuurinen
Liikuntaliitto FIMU ry, Suomen Olympiakomitea, Suomen Pakolaisapu,
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Suomen Pelastusalan Keskusjarjesto (SPEK), Suomen Venajankielisten Keskusjarjesto,
Suomi-Seura ry, Tampereen kaupungin kulttuurin palveluryhma, Turun yliopisto,
University of Oulu Talent Boost, ulkoministerid, valtiovarainministerié/Avoin hallinto,
Vantaan kaupunki, Varsinais-Suomen Viro-keskus ry, Welcome2EP-hanke/JHL
maahanmuuttajaverkosto PoVer, YHDESSA-yhdistys/TOGETHER association ry, seké
muutamia yksityishenkil6ita.

Keskusteluja jarjestettiin

1 5 eri paikkakunnalla
ja verkossa

@ Verkossa
72 keskustel

h —

62...
jarjestajaa
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AR
6 7 6 osallistujaa
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Turku <
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‘ Keskusteluihin osallistuttiin

a 1 1 kielella:

Osallistujat olivat ialtaan

arabia somali
englanti suomi
— espanja ukraina
-vuotiaita farsi venaja
kiina viro
ruotsi

keskusteluissa oli

mukana henkiloita,
83 jotka eivat aiemmin

olleet osallistuneet
vastaavanlaiseen
dialogiin

jarjestajista kokee,
ettd maahanmuutto-
dialogeille on tarvetta
ja he haluaisivat
jarjestaa sellaisia

myds jatkossa
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3 Saapuminen Suomeen

Dialogeissa jaettiin valtava maara erilaisia kokemuksia Suomeen muuttamisesta ja toi-
saalta yhteiskunnan muuttumisesta maahanmuuton myoéta. Naiden kokemusten valossa
Suomi ndyttaytyy tanne tulijoille yhtaalta hyvan elaman maana, jossa on turvallista ja rau-
hallista asua hyvien palveluiden tukemana. Toisaalta useat keskustelijat kokevat Suomen
vaikeana ja sisadnpdin kaantyvana yhteiskuntana, jossa maahan muuttaneet ja heidan
jalkeldisensa kohtaavat syrjintaa ja rasismia. Samaan aikaan osa suomalaissyntyisista kes-
kustelijoista kertoo dialogeissa maahanmuuttoon liittyvista ristiriitaisista tunnoistaan:
maahanmuuton myo6ta Suomesta on tullut moninaisempi ja kansainvalisempi yhteiskunta,
mutta maahanmuutto on tuonut mukanaan myds ongelmia.

Kokemusten kirjo syntyy osaltaan siitd, etta maahan tullaan monista syista: opiskelemaan,
tyota tekemaan, perheen tai puolison vuoksi, sekd humanitaarisista syista. Erityisesti ilman
oleskelulupaa maassa olevien ihmisten kokemukset tekevat nakyvaksi, kuinka erilaisissa
olosuhteissa Suomessa voidaan elda. Keskustelijat kokevat, ettd maahanmuuttoa kasitte-
leva lainsaddanto ja sen puitteissa toimivat viranomaiset eivat aina tavoita nditd ihmisten
todellisia eldamantilanteita. Tama synnyttda haasteita niin maahan muuttavien, lain-
saatajien kuin lain soveltajienkin nakokulmista.

3.1 Hyvan elaman Suomi

‘Suomi on turvallinen maa’, todetaan useissa keskusteluissa. Maahan muuttaneet arvos-
tavat erityisesti hyvin toimivaa yhteiskuntaa, jota Suomessa syntyneet pitavat helposti
itsestadanselvyytend. Esimerkkeind toimivasta yhteiskunnasta mainitaan terveydenhuolto-
ja sosiaalipalvelut, paivakodit, lapsilisat, elakkeet ja tyottomyystuet. Toimiva, rauhallinen ja
saantoperusteinen yhteiskunta auttaa suunnittelemaan elamaa ja tulevaisuutta. ‘Mun mie-
lesté Suomessa on hyvdé eldmdd. IImaista koulua, ilmaista terveyspalvelua. On kivaa elé-
mdd perheen kanssa’, kuvaa yksi keskustelijoista.

Osa keskustelijoista on eldnyt aiemmissa kotimaissaan sodan keskelld ja ndma kokemuk-
set vaikuttavat vuosien ja vuosikymmenien ajan: ‘Minun kotimaassa oli sota kun olin lapsi.
Se vaikuttaa vieldkin minun mieleen ja uniin. Olen ollut 15 vuotta tddlld ja nyt minulla on
rauha. Rukoilen joka aamu, ettd Suomessa pysyy rauha.
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IImainen koulutus herattda monissa keskustelijoissa kiitollisuutta: ‘Koska kotimaassa koulu
on kallista, jos on paljon lapsia. Tdytyy joka vuosi ostaa koulupuvut ja kirjat. Sitten ei ole
varaa laittaa kaikki lapsia kouluun. Toinen keskustelija havainnollistaa, kuinka ‘Suomessa
jos lapset menee kouluun ei vanhempien tarvitse miettid. Ei tarvitse ostaa kirjoja, pukuja tai
kynid. Ei valmistaa lounasta. Kotimaassa on kallista ja yksityisid kouluja. Tddlld vanhempi
herdttdd lapsen aamulla ja lapsi on valmis kouluun’.

Suomalaisen yhteiskunnan matalat hierarkiat hammastyttavat joitakin osallistujia: ‘Tédlld
voit rauhassa keskustella ihmisten kanssa, vaikka ministerin kanssa lenkkipolulla. Titte-

lit eivdit ole tdrkeitd’. Ja vaikka 'kaikkia ei tietenkdicin kohdella tasapuolisesti, ja asioita sat-
tuu ja tapahtuu, mutta kaiken kaikkiaan jdrjestelmd on rakennettu niin, ettd sinusta tuntuu,
ettet ole huonompi kuin kukaan muu ja ettd laki on sama kaikille’. Erds keskustelija poh-

tii, etta ‘minusta todella tuntuu, ettd tddlld tehdddn paljon asioita ihmisten hyvdksi ja siten
my6s minun vuokseni. Enkd halua sanoa, ettd kaikki on tdydellistd. Mitd pidempddn eléit,
sitd enemmdin ndet tietysti ongelmia. Mutta siitd huolimatta tdmd tunne on edelleen ole-
massa, ettd téllainen kunnioitus on juurtunut jérjestelmdcdn, ettd sinua kunnioitetaan edel-
leen ihmisendi, ja he yrittdvdit tehdd sinulle hyvdéad:

Suomessa koettu vapaus ilmaista omia nakemyksiaan on keskustelijoille tarkeaa: ‘Minulla
ei koskaan ollut aiemmassa kotimaassani sitd tunnetta, ettd olin osa yhteiskuntaa, ettd voi-
sin vaikuttaa johonkin, ettd ddnelldini olisi merkitystd, ettd jos yhtékkid ilmaisin mielipiteeni
jossakin, se olisi minun mielipiteeni ja ettd minulla olisi oikeus siihen. Ja jos istun keittids-
sdni ja haukun Sanna Marinia, koska en pidd joistakin asioista, minulla on oikeus tehdd

se keittiossdni, eikd minusta tule huonoa ihmistd’. Tassa yhteydessa myos naisten asemaa
Suomessa pidetaan hyvana: ‘Et tarvitse miestdsi puhumaan puolestasi. Voit puhua omasta
puolestasi, voit pddttdd itse’.

Monia keskustelijoita viehattda myds suomalainen luonto ja luonnonlaheisyys: ‘Mind tyk-
kddn, ettd luonto on Idhelld. Me poimimme metsdstd marjoja. Tyttédreni voi kévelld pihalla
yksin. On turvallista. Aiemmassa kotimaassa se ei ollut mahdollista’. Vastaavanlaisia kiel-
teisia kokemuksia aiemmista kotimaista on muillakin: ‘"Muistan, kun halusin mennd met-
sddin, poimin sieltd aina jotain, etsin kukkia. Minulle sanottiin, ettd sinne ei saa mennd, se
on vaarallista, sielld on pelottavia ihmisid, sielld on tappajia ja niin edelleen. Suomessa taas
metsdsta on tullut monelle voimapaikka.

Vuosien varrella Suomi on monista alkanut ‘tuntua kodilta — puhdas, kaunis, valoisa,
luonto, paljon luontoa’. Matkoilla ollut keskustelija kertoo, kuinka ‘olin niin onnellinen
pddistessdni takaisin Suomeen. Tddlld oli miinus kolme astetta. Témd on minun maani.
Se tuoksuu oikealta, se on puhdas. Olen kotona, se on minun kotini, olen kotonani. Pala-
sin takaisin ja tajusin, miten tdrkedd minulle on asua tddlld. Pidempdan Suomessa asu-
neet keskustelijat ovat myds huomanneet, kuinka ‘suomalainen yhteiskunta on kokenut
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valtavan kehityksen ulkomaalaiskdsityksessd. Tulin tdnne, kun tddilld ei ollut kdytdnnéssd
ketddin, ei suomenkielisid kursseja, ei mitécn. Suomalainen yhteiskunta on muuttunut val-
tavasti 25 vuodessa. Suomesta on tullut téllainen maailmanmaa’. Ja vaikka suomalaisilla
on maine sulkeutuneina ja hiljaisina ihmising, kertoo yksi keskustelijoista, etta ‘huolimatta
siitd, mitd monet sanovat suomalaisten olevan sulkeutuneita, olen tavannut matkallani
hyvin avoimia suomalaisia, jotka avasivat minulle kotinsa oven, kutsuivat minut sisédn, toi-
vottivat minut tervetulleeksi, tarjosivat minulle teetd ja kahvia’.

Useat keskustelijat ajattelevat, ettd koska Suomi on toivottanut tervetulleeksi heidat ja hei-
dan perheensd, niin nyt on heidan vuoronsa tehda jotain Suomen hyvaksi. Yksi aiemman
kotimaansa epdvakaata tilannetta pakoon perheensa kanssa lahtenyt ja vuosien vaaralli-
sen matkan Suomeen tehnyt osallistuja kuvaa kokeneensa, etta ‘tdytyy tehdd jotain hyvdd
yhteiskunnalle’, ja "halusin tehdd jotain hyvdd maahanmuuttoon liittyen’. Nykyaan han
neuvoo ja ohjaa maahan muuttaneita. Moni yhteiskunnalta tukea saanut on nyt kiitolli-
nen veronmaksaja: ‘Kun tulin Suomeen sain paljon apua, lapset meni pdivdkotiin, kouluun,
nyt téissd. Monta monta vuotta Kela maksoi minulle. Sain tosi paljon apua, olen siitd tosi
kiitollinen. Nyt lapset on tdissd ja maksavat veroja’. Erds osallistuja kertoo, ettd ‘miehelléini
on firma ja hdn on niin ylped, ettd maksaa veroa. Mind pddsen sairaalaan, koska makse-
taan veroa, lapset on pddssyt kouluun ja heiddn lapsenlapset on syntynyt turvallisesti. Olen
ylped, ettd maksamme veroa, koska se antaa turvallisuutta’.

Monet dialogeihin osallistuneista Suomessa syntyneista ihmisista kokivat maahanmuuton
rikastuttaneen Suomea. Osa ndkee maahanmuuton ikiaikaisena ilmiond, jossa osansa on
ollut myos Suomesta muualle muuttaneilla: ‘Eiks Amerikka luotu et mentiin tyon perdissd,
kansojen sulatusuuni mun ymmdrryksen mukaan.’Viimeisen kahdenkymmen vuoden
aikana maahanmuuton tahti Suomeen on kiihtynyt ja sen luonne on monipuolistunut.
Lukuisilla suomalaissyntyisilla keskusteluun osallistujilla oli ystavinaan, tydtovereinaan tai
tuttavapiirissadan maahan muuttaneita. Joidenkin kontaktit taas rajoittuvat satunnaisiin
kohtaamisiin: "Yleisin kontakti on Wolt-kuskit’

Monet keskustelijat ajattelivat Suomen tarjoavan hyvida mahdollisuuksia tdnne tuleville,
mutta saapujien mdaran kasvaessa heraa myos kysymyksia. Kuinka paljon Suomeen voi-
daan ottaa maahan muuttavia, jotta tukea, palveluja ja mahdollisuuksia riittaa kaikille?
Onko silla merkitystd, mistd maista ihmiset tulevat ja mitka ovat heidan saapumissyynsa?
Uskalletaanko maahanmuuton synnyttamista ongelmista puhua riittdvan suoraan ja
avoimesti?
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3.2 Vaikea Suomi

”"Olen eldinyt monissa maissa, mutta Suomi oli kaikista
vaikein maa muuttaa.”

Monelle uudelle tulijalle Suomi voi olla yhta lailla vaikea ja sulkeutunut yhteiskunta. Taman
piirteen tunnistivat seka eri syistd maahan muuttaneet ettd Suomessa syntyneet keskus-
telijat. Suomalainen yhteiskunta saatta olla vaikeasti avautuva paikka niin tyohon rekry-
toiduille kuin turvapaikanhakijoille. Monella maahan muuttaneella oli ennakkokasitys
Suomesta ‘mahdollisuuksien maana’ ja ‘paikkana, johon jokainen on tervetullut’. Todelli-
suus osoittautui kuitenkin toisenlaiseksi: ‘mahdollisuudet ovat hyvin rajalliset, jos et osaa
kieltd’. Suomalaisiin on vaikeaa tutustua, yksindisyys voi vaivata, ja omaa paikkaa on haas-
tava loytaa.

Yksindisyys korostuu, jos perhe ei pddse maahan tai puoliso ei saa oleskelulupaa:
‘Avioliittoni hajosi, koska puolisolleni ei mydnnetty oleskelulupaa. Tédmd vaikutti mielen-
terveyteeni ja hyvinvointiini, ja vaikuttaa minuun yhdkin’. Lukuisilla pariskunnilla ja per-
heilld oleskelulupa-asioihin liittyy paljon epavarmuutta: ‘Ensin odotetaan, voidaanko elcid
samassa maassa. Luvan saatua tdytyy kdydd ldpi kaikki byrokratia. Sitten tdytyy odottaa
tydn saamista, ennen perheen perustamista’. Toinen kertoo, ettei perhelupaa ollut mahdol-
lista saada, kun ei ollut naimisissa, vaikka luulisi olevan tata paivaa, ‘ettd ihmiset ovat avoi-
mempia ja matkustavat enemmdin, ja tapaavat erilaisissa paikoissa’. Sitékin ihmetelldan,
etta 'Suomi sanoo tarvitsevansa vauvoja, ja ettd syntyvyyttd pitdd nostaa, mutta ei tarjoa
tukea monikulttuurisille pariskunnille’. Moni kysyykin, miksi perheenyhdistdminen on Suo-
messa niin vaikeaa. Erds keskustelija hammastelee, kuinka han on perehtynyt Suomen his-
toriaan, kdynyt asepalveluksen, opetellut tavat ja ollut parisuhteessa suomalaisen kanssa,
mutta sai silti kielteisen paatoksen hakiessaan aidilleen viisumia. ‘Miksi? En voi palata enkd
voi ndhdé ditidni. Edustustosta sanottiin, ettd voimme tavata kolmannessa maassa.

Yksi osallistuja kertoo, ettd ‘olen eldinyt monissa maissa, mutta Suomi oli kaikista vai-

kein maa muuttaa. On niin paljon byrokratiaa, ja kaikessa kestdd niin kauan’. Osallistujien
kokemus on, ettd he ovat jonottaneet loputtomasti eri virastoissa, ajan saaminen Digi-

ja vaestotietovirastoon ja poliisiin vei kuukausia, eivatka eri viranomaiset tee keskenaan
yhteistyota tai tieda toistensa prosesseista. ‘Kotipaikkakunnan sai rekisterdityd parin kuu-
kauden jdlkeen, johon mennessd oleskelulupa oli jo vanhentunut, eikd poliisi voinut antaa
henkilétunnusta’, kuvaa yksi keskustelijoista. Toinen on tilanteessa, jossa TE-toimisto ohjaa
hakemaan neljaa tyopaikkaa kuussa, mutta henkil6lla ei ole voimassa olevaa oleskelu-
lupaa eika pankkitilid. Kukaan ei osaa neuvoa, miten toimia. Kuukausien odottelu lupa-
prosesseissa tuntuu siltd, ‘kuin eldmdn laittaisi tauolle’.
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Suomalaiset ovat tottuneet hoitamaan asioita verkossa, ‘mutta eivéit ymmdrrd, ettd
maahanmuuttajille on vaikeaa pddstd siihen pisteeseen’. Tama vaikeuttaa asioiden hoi-
toa jo usein muutenkin stressaavissa tilanteissa. ‘Miksei oleskelulupaa hyvdksyté hen-
kiléllisyyden todistamiseen pankkitilin avaamisessa? Pitdisi olla nopeampi tapa saada
henkiléllisyystodistus, jotta maahanmuuttaja voi saada pankkitilin ja edetd kotoutumises-
saan’, ihmettelee erds keskustelijoista. Ilman mahdollisuutta asioida sahkdisesti on jono-
tettava puhelimessa tai asioitava paikan paalla. Aina tdmakaan ei onnistu: ‘Olisin halunnut
mennd kdymddn verotoimistossa selvittdmdssd asiat henkil6kohtaisesti, mutta kiellettiin,
kun soitin sinne, ettd dld tule ténne’.

Eraat keskustelijat kutsuivat digitaaliseksi ekskluusioksi tilannetta, jossa maahan muut-
tanut ei syysta tai toisesta saa pankkitunnuksia, eika siksi pysty hoitamaan asioita. ‘Se on
ollut tddlld shokki, ettd kaikki piti vahvistaa pankin kautta. Pitdd olla pankkitili, jotta sind
olet olemassa Suomessa’, kuvaa yksi osallistujista. Nama ongelmat koskevat yhta lailla
niin korkeasti koulutettuja, tydn perdssa muuttaneita ihmisid, kuin humanitaarisista syista
maahan tulleita.

Pimeadn ja kylmaan keliinkin on monella tottumista: ‘Saapuessani helmikuussa kylmyys oli
ennenkokematonta. En tuntenut ketddin, eiviitkd vaatteeni sopineet Suomen talveen. Niin-
kin yksinkertainen asia, kun miten pukeutua talveen, saatetaan unohtaa, mutta silld on iso
merkitys. Ehkd ihan loogista suomalaisille, mutta kun tulee trooppisesta ilmastosta, niin
emme juuri tiedd talvipukeutumisesta.

Myds Suomesta muualle lahteneet paluumuuttajat voivat kokea kulttuurishokin muutta-
essaan vuosien tai vuosikymmenien jalkeen takaisin Suomeen. Suomalaisista piirtyy kes-
kusteluissa sisddnpain kadntyva kuva: ‘Tddlld ei olla avuliaita. Jos ei pyydd apua, ei apua
saa. lhmiset on jotenkin kylmid. Ei olla tietoisia kanssaihmisistd. Pdivittdisessd kanssa-
kdymisessd tdmd néikyy’. Yksi osallistuja kokee, etta ‘tddilld on hirvedn tylyd, kun kukaan
vastaantuleva ei tervehdi eikd sano mitddn’. Toinen kertoo, ettd hdnen on ollut vaikea
sopeutua Suomeen, koska suomalaisilta puuttuu aito kiinnostus muualta tulleita kohtaan.

Identiteetin nakokulmasta uuteen maahan muuttaminen ravisuttelee ihmista syvalta:
‘Olen joutunut vaihtamaan ympdiristéd tdysin koko ajan, useita kertoja, ja se on rehellisesti
sanottuna sellainen lihamylly, ettd joka kerta joutuu sekaisin ja muuttuu tdysin erilaiseksi.
Ja tdllaisten siirtojen seurauksena sinusta tulee tdysin erilainen ihminen’ Uuteen maahan
muuttaessa sosiaalinen paaoma nollautuu: ‘'Omalla kohdallani menetin ammatillisen pii-
rini liséksi my6s samanhenkisten ihmisten piirin, ystdvdpiirini, kun muutin tdnne. Kun muu-
timme tdnne, minulla ei ollut tddlld kéytdnndssd ketddn’. Keskustelijat kuvaavat, kuinka
‘tdmd prosessi on psykologisesti hyvin vaikea. Kotimaastaan teini-ikdisena paennut keskus-
telija kiteyttaa kokemuksensa seuraavasti: ‘Menneisyys oli pyyhitty pois. Missd oli se, joka
olin kaksi kuukautta sitten?’
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3.3 Kahden kastin maahan muuttavia

“On hyvdksyttdvdmpdd tulla tyon perdssd kuin pakolaisena.”

Keskusteluissa todetaan, etta kaikki maahan muuttavat eivat ole Suomeen tullessaan sosi-
aalisesti yhdenvertaisessa asemassa: ‘on hyvdksyttdvdmpdd tulla tyén perdssd kuin pako-
laisena’. Korkeasti koulutetut asiantuntijat ovat haluttuja, kun taas muunlaista tyota
tekevat tai esimerkiksi vainoa pakenevat ihmiset epatoivottuja. Globaalista pohjoisesta
tyon perdssa tulevien nahdaan myonteisessa valossa olevan ‘expatriaatteja’, kun taas
muualta tulleet ovat ‘maahanmuuttajia’.

Osallistujat kokevat, ettda EU-maista muuttavista ihmisistda puhutaan myonteisemmin kuin
kolmansista maista tulijoista, ja yksi kysyykin: ‘Miksi minulla EU-kansalaisena on niin paljon
helpompaa, kuin EU:n ulkopuolelta tulevilla?’ Toisella on kokemus siitd, ’kuinka kohdellaan
erilailla, jos sanotaan ettd aviomies kotoisin Englannista tai Iranista’. My&s eri maahan-
muuttajaryhmien valilld tehdadn hierarkisoivaa luokittelua: ‘Olemme maahanmuuttdjia,
mutta olemme parempia maahanmuuttajia, ja siksi meillé on oikeus tyépaikkoihin’.

Monet sekd Suomessa syntyneet ettd tdnne muuttaneet keskustelijat ovat ylpeita siitd,
kuinka suomalaiset ovat olleet valmiita auttamaan sotaa pakenevia ukrainalaisia. Samalla
ovat kuitenkin ‘tulleet nékyvdéiksi kaksoisstandardit ja se drsyttdd’. Kaksoisstandardit viit-
taavat siihen, ettd ‘ndemme Suomessa valkoisten ihmisten kivun, mutta kun ihmisié 2015
tuli Irakista, sitd kutsuttiin maahanmuuttokriisiksi ja -aalloksi ja kyseenalaistettiin, onko
heilld oikeasti hétdd olemassa’ Myos tydmarkkinoilla ukrainalaiset nahdaan ‘mahdolli-
suutena’, kun taas muita humanitaarisista syista tulleita kohdellaan ‘hintalappuina yhteis-
kunnalle! Jotkut kertovat, etta ‘esimerkiksi ukrainalaisille annettu ilmainen bussikortti, etu
jota ei kaikille muille maahanmuuttajille ole annettu, on herdttényt ndrdd maahanmuutta-
jien keskuudessa’.

Meista jokainen haluaa tulla kohdelluksi ‘inhimillisesti ja arvokkaasti’, todetaan dialo-
geissa. Inhimillisyys ja ihmisarvon kunnioittaminen tarkoittaa keskustelijoille myds sita,
ettd ‘meiddn on autettava pakolaisia, koska he ovat pakolaisia’. Samaan aikaan ‘on tdrkedd
tunnistaa erot ihmisten tilanteissa, jotta emme kohtele erilaisissa tilanteissa olevia ihmisié
tasapdistdvdsti’. Maahanmuutossa ‘on olemassa koko sateenkaatri erilaisia vivahteita, keitd
te olette ja miksi te olette téidlld’.
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3.4 Kokemukset rasismista

"Ohikulkija hakkasi olkapditdni, sylki pddille, ja sanoi: mene pois
Suomesta.”

Monissa keskusteluissa suomalaista yhteiskuntaa luonnehditaan ‘homogeeniseksi’ ja
'kansallismieliseksi’. 'Suomessa on hyvin vaikeaa olla joku muu’, kuvaa yksi keskustelija. Toi-
nen pohtii, ettd ‘ehkd se on pelkoa vieraita ja tuntematonta kohtaan’. Tasta ovat kdrsineet
myds romanit ja saamelaiset: 'Vasta nyt, viimeisten 20 vuoden aikana, yritdmme jotenkin
ymmdirtdd, ettd ndmd ihmiset ovat tasavertaisia kanssamme’.

Keskusteluissa pohditaan, perustuuko suomalaisuus ulkopuolelle jattamiseen: ‘md olen
tdmd, sd et voi olla tdmd’. Historian painolastikin kantautuu sukupolvilta toisille: ‘esimer-
kiksi Vendjén ja Suomen viilinen sota on aiheuttanut ennakkoluuloja, jotka kantautuvat
vield nykypdivddn asti, esivanhemmilta lapsille ja lapsenlapsille’. Tassa hetkessa Vendjan
kdyma hyokkdyssota Ukrainassa vaikuttaa ihmisten asenteisiin: ‘kaikki ndmd 30 vuotta,
jotka olen asunut tdssd maassa, ja ajatellut, ettd olemme edelleen etenemdssd edistykselli-
seen suuntaan, kohti parempaa tulevaisuutta, myés lastemme kannalta, joistakin vaikeuk-
sista huolimatta. Etté suomalaisten ja vendldisten viililld ei ole endidi tdtd jdykkdd rajaa,
joka oli 30 tai 70 vuotta sitten, kun ditini tuli Suomeen. Mutta nyt minua pelottaa’.

Eri etnisista ja uskonnollisista taustoista tulevilla keskustelijoilla on lukuisia kokemuksia
arjen rasismista. Tyontekijan status tyopaikalla kyseenalaistetaan ihonvarin vuoksi, lahja-
kas urheilija ei paase kentalle, vartija seuraa tummaihoista nuorta asiakasta ostoksilla. Jopa
lasten kanssa liikkuvia henkil6ita kohdellaan epadasiallisesti, ja pienelle lapselle sanotaan,
ettd vanhemmat ovat kieltaneet leikkimisen ruskeaihoisen kanssa. Ihmisilta kysellaan,
miksi olette taalla, ja hatistelldan lahtemaan pois. ‘Tuntuu, ettd maahanmuuttajan arvo on
erilainen’, kiteyttaa kokemuksiaan yksi osallistuja.

Jotkut keskustelijat ovat kohdanneet myds fyysista vakivaltaa. ‘Olin matkalla suomen kielen
kurssille, kun ohikulkija hakkasi olkapaditdni, sylki pddille, ja sanoi: mene pois Suomesta’, ker-
too yksi osallistuja. Vaikean ja vdkivaltaisen matkan Suomeen tehnyt ja kiintiopakolaisena
maahan saapunut keskustelija puolestaan kertoo, kuinka 'kaikki mielikuvani Suomesta
romahtivat. Minua lyétiin nyrkilld. Tdmd oli toinen kerta, kun minua lyétiin sen takia, ettd olin
maahanmuuttaja. Kukaan ei puuttunut. Poliisi ndki tilanteen, mutta sanoi vain voi, voi’.

Dialogeissa kuvataan myds eri maahanmuuttajaryhmien valilla ilmenevaa rasisimia: ‘myés
maahanmuuttajien keskuudessa on pelkoa toisia maahanmuuttajia kohtaan, jotka ovat
esimerkiksi tulleet eri kulttuureista. Maahanmuuttajien piireissd ei vdlttdmdttd hyvdk-

sytd toisia maahanmuuttajia’. Vahemmistojen sisallakin voi siis ilmeta syrjintaa, ja jos-

kus syrjinta voi olla moniperustaista: ‘Paljon huomattu esimerkiksi transsukupuolisiin ja
seksuaalivihemmistdihin kohdistuvaa vihamielisyyttd, joka tuntuu korostuvan enemmdin
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vield maahanmuuttotaustaisissa henkildissd’. Sukupuolivahemmisto6n kuuluvan maa-
han muuttaneen arkea voi olla ‘oman sukupuoli-identiteetin tuottama hdmmennys, jonka
pddille tulee mahdolliset kulttuuriset paineet ja hyvéiksymdttémyys:

Myds monet Suomessa syntyneet keskustelijat ovat huolissaan rasismista. Keskusteluissa
tiedostetaan, etta kaikenlainen rasismi vaikuttaa maahan muuttaneiden ja heidan laheis-
tensa hyvinvointiin, mielenterveyteen, osallisuuteen ja tulevaisuudenuskoon: ‘Kun rasis-
tista kohtelua kokee tarpeeksi usein, uudelleen ja uudelleen, ihminen alkaa odottaa sitd

ja varautua siihen, ja ajan mittaan tdstd yleensd kasvaa massiivinen taakka yksilélle, joka
tekee kaikesta eldmdistd hyvin raskasta, passivoi, eikd palkitse tai motivoi yrittdmddn uudel-
leen tai toipumaan’. Yksi keskustelijoista kuvaa, kuinka ‘on valtavan raskasta joutua selit-
tdmddn ja puolustautumaan joka kédinteessd, todistamaan oma validiutensa ja vaikkapa
syyttémyytensd ja sen, miten ennakkoluulot eivdt piddkddn paikkaansa, sekd kestdd yksin
tunteet, jotka herddvadit, kun vaikka epdilléén esimerkiksi rikoksesta syyttd’.

Joillakin keskustelijoista oli myds mydnteisia kokemuksia syrjintdan puuttumisesta: ‘Ukrai-
nalaiset vanhemmat sanoivat, ettemme halua vendldisten lasten opiskelevan samassa luo-
kassa lastemme kanssa. Koulun rehtori vastasi, ettd anteeksi, mutta Suomessa meilld on
koulu kaikille. Ja ettd lapsia ei jaeta luokissa kansallisuuden mukaan’. Usein kuitenkin koet-
tiin, ettd suomalaiset eivat tiedosta ja tunnista rasismin olemassaoloa, koska ei sita itse
koe. Kamppailu rasismin kanssa ‘on valkoihoisille suomalaisille aina Idhes ndkymdténtd,
koska rasismi ei kohdistu heihin, niin he voivat jopa siksi vdittdd, ettei rasismia ole Suo-
messa, koska valtavdesté ei sitd koe’. Keskustelijat toteavat, etta ’kun kuuluu enemmistéon,
voi olla hankala tiedostaa ja tajuta, milloin jdttdd toisen ihmisen ulkopuolelle’. Hyvaakin
tarkoittava teko, esimerkiksi toisen suomen kielen taidon kehuminen, saattaa viitata sii-
hen, ettd olet jostain muualta, etka taalta.

Joillekin tuntuvat hankalilta my&s termit maahanmuuttaja ja maahanmuuttajataustainen,
‘jotka eivdt ole neutraaleja merkityksiltédn’. Keskusteluissa kysytaan: ‘milloin joku on suo-
malainen ja milloin maahanmuuttajuus loppuu?; tai ‘'monennenko sukupolven maahan-
muuttaja pitéd olla, ettd tulee kantasuomalaiseksi?’ Joillekin ‘maahanmuuttaja -kdsite
tuottaa suunnattoman paljon kielteistd voimaa ja energiaa’, silla jokaisella on oma yksil6l-
linen elamantarinansa, jotka tama kasite havittaa niputtamalla kaikki maahan muuttaneet
yhdeksi ryhmaksi.

Erityisesti maahan muuttaneiden vanhempien lapset kokevat, etta ‘ndmd sanat sulke-
vat meiddt ulos’. Maahanmuuttajataustaisista lapsista puhuminen tuntuu siltd, etta ‘edes
maahanmuuttajien lapsista ei voi koskaan tulla tasa-arvoisia, samantasoisia. Ja vaikka
olisit syntynyt Suomessa, olet silti muu, ulkomaalainen. Jotta kaikki muistaisivat, ettd olet
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maahanmuuttajien lapsi. Seurauksena voi olla, etta ’jos aletaan puhua tddlld syntyneistd
lapsista maahanmuuttajataustaisina he ei vilttimdittd koe kuuluvansa yhteiskuntaan, saa-
tetaan sulkea heiddt ulkopuolelle, koska he vilttdmadttd tunne kuuluvansa mihinkédn’.

Keskusteluissa muistutetaan, etta kielenkayton ja kayttaytymisen ohella ‘ennakkoluulot ja
rasismi néikyvdt myds rakenteissa ja laeissa, ei pelkdstédn yksildiden toimintana, ei pelkds-
tddn yksittdistapauksina, vaan johdonmukaisena syrjinténd ja epdoikeudenmukaisuutena
ihonvdirin, nimen tai didinkielen perusteella’. Samaan aikaan ‘rasismi ja siihen siscl-

tyvdt ennakkoluulot, jotka ilmenevdt rakenteissa sekd jéirjestelmdn epdi-tasa-arvona,
epdoikeudenmukaisuutena ja kykenemdttémyytend ymmdrtdd yhdenvertaisuuden talou-
delliset hyddyt, estdvdt Suomea hyétymdstd maahanmuutosta’.

3.5 Elama paperittomana

"Paperittomana maahanmuuttajana oleminen oli eldmdni
karmeinta aikaa.”

Keskusteluihin osallistui myos ihmisia, jotka elivat tai olivat aiemmin eldaneet Suomessa
ilman oleskeluoikeutta, eli niin kutsuttuina paperittomina maahanmuuttajina. Paperitto-
mien todellisuus on elamaa jatkuvassa pelossa ja salailun ilmapiirissé’, pelaten sdiléén-
ottoa, palauttamista, poliisia, sakkoja’.

"Paperittomana on paljon turvapaikanhakijoina ténne tulleita. Siind joukossa on paljon
Suomessa kouluttautuneita ja suomea osaavia henkilditd. Byrokratian vuoksi oleskeluluvan
myédntdminen voi kaatua siihen, ettd ei ole kansallista passia, jota ei voi hankkia Suomesta
kdsin’, kuvaa yksi keskustelijoista. Pitkdan Suomessa asuneilla on jo kielitaitoa, sosiaalisia
verkostoja ja ihmissuhteita taalla: ‘Olisi kohtuutonta ettd heiddn pitdisi vield Idhted muualle
ja aloittaa alusta. Se on heiddnkin ainutkertainen eldmd, se pitdisi aina muistaa’.

Erds keskustelija kertoo tulleensa Suomeen alaikdisena ja yrittdneensa sopeutua, mutta
sitten lupamme peruutettiin’. Han kertoo, etta ‘olen kdynyt peruskoulun, lukion, saanut
monta tyépaikkaa, mutten voi tehdd toitd koska ei ole tyonteko-oikeutta. Minun eldmdni
on jonkinlainen kierre, saan hetkeksi jotain, kun olen prosessissa, mutta sitten se otetaan
pois. Tilanne on ihan kamala’. Hanelle sanottiin, ‘ettd joo, olet Idnsimaistunut aika lailla,
mutta koska olet tddlld Suomessakin kasvanut ja asunut aina maahanmuuttajaperheessd,
niin siteesi Iihtémaahasi ovat sitd kauttakin vield vahvemmat kuin siteet tdnne Suomeen.
Vaikka olet lukionkin tddlld kéynyt, ja peruskoulun’.
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Yksi ilman oleskelulupaa Suomessa eldvien ihmisten kanssa tydskenteleva keskuste-

lija ihmettelee, etta ‘meilld on tosi paljon asiakkaita, jotka ovat nyt olleet tddlld seitsemdn
vuotta, mutta myés sellaisia, jotka ovat olleet jo kymmenen vuotta paperittomana. Mitd se
tekee ihmiselle? Sellaista nédkdalattomuutta on vaikea edes kuvitella.” Motivoituminen esi-
merkiksi opiskeluun on vaikeaa, ’kun ei nde, ettd tdstd tulisi koskaan mitddn’.

Keskustelijat arvelevat, ettd osa suomalaisista kuvittelee turvapaikanhakijoiden olevan
'laiskoja ihmisid, jotka vain makaavat kotona’. Mutta kuka tahansa vasyy ja passivoituu,
jos yrityksista huolimatta ei paase toihin tai elamaan kiinni. Eras keskustelijoista kuvaa
aiempaa elamantilannettaan: ‘paperittomana maahanmuuttajana oleminen oli eldmdni
karmeinta aikaa. En saanut rauhaa, enkd voinut tehdd paljoa. Hakemukseni jéttdmisen jdl-
keenkin odotin yli vuoden pdcitéstd, enkd tiné aikana voinut tehdd téitd tai mitddn muu-
takaan mielekdstd. Ihmisoikeuteni heitettiin tdydellisesti ikkunasta. Kotoutuminen pdasee
kadyntiin vasta vuosien viiveella, jos ilman oleskelulupaa ei paase kotoutumispalveluiden
asiakkaaksi.

3.6 Monimutkainen lainsaadanto ja viranomaisyhteistyon
ongelmat

“Tarvittaisiin enemmdn kokonaisharkintaa ja liikkumavaraa lain-
sddddnndssd, ettd ihmisten oikeat eldmdintilanteet mahtuisivat
tulkintoihin.”

Maahanmuuttodialogeja jarjestettiin myds eri ministeridissa ja Maahanmuuttovirastossa
eli Migrissa. Naissa keskusteluissa oli mukana lainvalmistelijoita, paatosten kasittelijoita ja
seka monia muita maahan muuttaneiden kanssa tydskentelevia ammattilaisia. Monen hei-
dan mielestdan ‘ulkomaalaislaki on ihan yks tilkkutékki’, jonka kanssa on ‘vdlilld juristeilla-
kin hankaluuksia’. Yksi kuvailee lainsdadadantoa ‘vuosien mittaan kehittyneeksi sillisalaatiksi,
missd on vaikea pysyd perdissd’. Kokonaiskuvan saaminen kaikista maahanmuuttoon liitty-
vista kysymyksistd on vaikeaa, silld kokonaisuus on ‘paisunut ja tullut sekavaksi’. Samalla
lain soveltamisen ohjeistaminen on haastavaa, ‘kun pitdcd ottaa huomioon direktiivit ja
oikeuskdytdnto’. Taman lisaksi kaikissa tilanteissa ‘unionin laki ja kansallinen eivdt kunnolla
tdsmdd keskendidn’.

Erds osallistuja kuvaa tyohonsa liittyvaa haastetta: ’kun sovelletaan maahanmuutto-

lainsddddntéd, kun asiakas on vieraskielinen ihminen, niin haasteensa tuo asiakkaalle vies-
timinen ja asian perille vieminen. Jos se on viranomaiselle hankalaa laaja-alaisesti ratkaista
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asioita, niin palveluperiaatteen mukaisesti voi olla haastavaa tiedottaa asiakkaalle niin,
ettd hdn ymmdirtdd asian’. Toinenkin keskustelija kokee olevansa ammattilaisena ‘'vuosien
jéilkeen vield pihalla ja vaikea neuvoa asiakkaille niin ettd he ymmdrtdvedit'.

Monet haasteista nousevat nykyisen maahanmuuttopolitiikan sisdisesta epdajohdon-
mukaisuudesta. Keskustelijat perdankuuluttavat laajempaa ndkemysta siitd, ‘mitd halu-
taan maahanmuutolta ja miten se halutaan tehdd’. Tahan liittyvat kysymykset siitd, onko
Migrin rooli olla turvallisuusviranomainen vai saada lisdd ihmisid Suomeen?’, ja 'halu-
taanko liséd ihmisié Suomeen silld kustannuksella, ettd selvitysten laadusta karsitaan?’
Maahantulon sujuvampi mahdollistaminen ja toisaalta turvallisuus saattavat olla ristirii-
dassa: 'tyd- ja elinkeinoministerié haluaa tydntekijéitd Suomeen, ndmd ovat ristiriidassa
Migrin turvallisuusviranomaisroolin suhteen ja vaatimukset ovat hankalia, ja niihin on han-
kala vastata lainsddddnnén osalta’.

Myos tempoileva hallituspolitiikka vaikeuttaa viranomaisten tyota: ‘drsyttdd jo valmiiksi,
jos seuraavalla hallituskaudella tulee poliittinen tdyskédnnés ja kaikki tehdddn uusiksi’.
Samaan aikaan viranomaisilta vaaditaan hyvaa lainvalmistelua, mutta aikataulu on tiukka:
‘tdmd ristiriita tekee tydmme koko ajan entistd vaikeammaksi’. Yksi osallistuja muistuttaa,
ettd 'ne, jotka tekee viranomaistyétd, ovat myés ihmisid. Se ei ole koneisto, my6s viranomai-
set tekee virheitd’'.

Migri on saanut viime vuosien julkisessa keskustelussa paljon kritiikkia. Vuoden 2015 Suo-
meen tulleiden turvapaikanhakijoiden suuren maaran jalkimainingeissa ‘on jddnyt pddille
kriittinen turhautuminen Migrin toimintaan’. Monet ongelmat tiedostetaan viranomaisten
keskuudessa: ‘eri lupayksikot ovat organisoituneet hajalleen toisistaan eivdtkd keskustele
keskenddn’. Isossa kuvassa mydskdan eri hallinnonalat eivat keskustele keskendan, ja ‘tdmd
henkil6ityy Migriin’. Kun viela ‘lainsddddntd tulee aina pari askelta perdssd suhteessa todel-
lisiin tilanteisiin; ja ‘lakimuutoksia on tehty parikymmentd ja niiden vaikutukset ovat olleet
keskendidin ristiriitaisia ja varsin monimutkaisia’. Taman vuoksi ei ole ihme, ettd esimerkiksi
ilman oleskelulupaa maassa olevat tuntevat ‘pelaavansa oleskeluaan laillistaessa liikku-
vaan maaliin’.

Uusien toimivien ratkaisujen kehittaminen ei ole aina yhden viranomaistahon kasissa.
Migrildiset osallistujat kertovat, ettd ‘Migrissd satsataan asiakaskohtaamisiin ja koite-
taan pitdd sitd ndkékulmaa esilld, mutta kuitenkin voidaanko suuntaa muuttaa, kun Mig-
rin profilointiin ja kdsityksen muodostumiseen liittyvdt my6s muut viranomaiset. Témd voi
vaihdella turvapaikanhakijoilla ja muilla hakijoilla, kokemus aina kulminoituu siihen min-
kélaisen pdcditdksen saa’.
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Tulossa olevalta ulkomaalaislain uudistukselta toivotaan, etta ‘kaikkien kokemukset ulko-
maalaislain tulkinnasta turvapaikkamenettelyssd ja oleskelulupapdcditéksissd saadaan
koottua’ja 'yhdessd voimme miettid, mitd ulkomaalaislain kokonaisuudistuksen puitteissa
pitdisi tehdd, ettd maali saataisiin pysymddin aloillaan’. Keskusteluissa pohditaan ‘koko
lupalimboa ja kierrettd, johon laillistamisprosesseissa on ajauduttu. Kauan sitten tullei-

den ja useasti hakeneiden asiaan on léydettdvd ihan omia ratkaisuja, tulevaisuuden lain-
sddddntémuutokset eivdit heitd palvele’. Keskustelijat kertovat, etta vaikeiden prosessien
vuoksi ‘tddlld kouluttautuneita ja tyéllistyneitd on pudonnut varjoyhteiskuntaan, ja sillé on
hintansa’. On pohdittava my®és tilanteita, joissa lapsena tdanne tulleet henkil6t eivat 'saa
lupaa, vaikka héinet on lapsena tuotu tdnne ja hén on hyvin integroitunut! Yksi osallistujista
kuvaa, kuinka ‘teknologisoituvassa maailmassa ihminen katoaa koko ajan kauemmaksi,
vaikka juuri ‘ihmisten kohtaaminen ja vain siind syntyvd ymmdirrys ja mahdollistuva yksilél-
linen harkinta olisi merkittdvdd'

Yleisena periaatteena lainsaddantdon ‘tarvitaan enemmdn kokonaisharkintaa ja lilkkkuma-
varaa, ettd ihmisten oikeat eldmdntilanteet mahtuisivat tulkintoihin’. Jos ihminen esi-
merkiksi ‘haluaa "vaihtaa kaistaa”, tulee siihen lédhtékohtaisesti suhtautua neutraalisti sen
sijaan, ettd ihmisid epdiltdisiin heti venkslaamisesta. Eldmdntilanteet saattavat maahan-
muuttoprosessin aikana muuttua ja sille on jdrjestelmdistd l6ydyttdvd tilaa’. Jos ensimmai-
nen lupa on esimerkiksi saatu terveyssyistd, tuntuu hullulta sanoa asiakkaalle ‘ettd dléd nyt
vaan parane, ettet menetd mahdollisuuttasi jatkolupaan’.
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4 Kotoutumisen vipukohdat

Kotoutuminen oli yksi Maahanmuuttodialogien keskeisista aiheista. Kotoutumisessa tar-
kedna pidettiin suomen kielen oppimista sekd mukaan paasya, kuulumista ja osallisuutta
erilaisissa yhteisoissa. Keskusteluissa jaettiin kokemuksia kotoutumiseen liittyvasta jos-
kus raskaastakin identiteettityosta seka kotoutumispalveluista, joihin toivottiin enemman
yksil6llisyytta ja maahan muuttavan kokonaisvaltaisen elamantilanteen huomioimista.
Keskusteluiden valossa kotoutuminen ei ole vain yksisuuntaista maahan muuttaneiden
sopeuttamista suomalaiseen yhteiskuntaan, vaan kyse on samaan aikaan koko yhteis-
kunnan oppimisesta ja avautumisesta.

4.1 Kotoutuminen vaatii yhteiskunnan panostusta

"On yksi asia puhua siitd, ettd muuttaa maahan, ja toinen siitd, miten
pddsee mukaan osaksi yhteiskuntaa ja sopeutumaan.”

Keskustelijat toivovat yhteiskunnalta enemman panosta maahan muuttavien kotoutumi-
seen. Talla hetkelld kotoutumisohjelmia kuvaa ‘one size fits all’, vaikka tarve olisi yksilolli-
semmille ja raataldidymmille kotoutumispalveluille. ‘Erilaisilla ihmisillé tulee olla erilaisia
kotoutumispolkuja, kaikkia ei voi kotouttaa samalla tavalla’, todetaan keskusteluissa.
‘Onnistunut kotoutuminen vie aikaa ja resursseja, mutta mikdli yksilolliselle kotoutumi-
selle annetaan mahdollisuus, saadaan myés positiivisia tuloksia’, uskoo yksi osallistujista.
'Kotoutuminen ei ole massatuotantoa’, kiteyttaa toinen.

Kotoutumiskoulutusta lapikdyneet keskustelijat toteavat, etta ‘nykyinen kotouttamis-
ohjelma keskittyy suomen kielen oppimiseen ja tyémarkkinoille pddsyyn’. He toivovat
huomiota my&s asumisasioihin, sadhan ja pukeutumiseen, terveydenhuoltoon, pankki-
asiointiin, vapaa-ajan viettoon, perheenjasenten erityistarpeisiin seka avioeron ja kuo-
leman kaltaisiin vaikeisiin elamantilanteisiin. Yksi osallistujista sanoo, etta ‘mielestdni

iso ongelma on, ettd kotoutumiskoulutuksissa unohtuu ihminen kokonaisuutena, muun
muassa tunnepuoli. Ne keskittyvdit liikaa suomen kielen oppimiseen ja ovat hyvin tyéeldmd-
keskeisid’. Toinen toteaa, ettei nykyisenkaltainen kotoutumisohjelma ole hanelle hyddyl-
linen: ‘puhun jonkin verran suomea, eikd urapolkuni vaadi enempdid suomen kielen taitoa.
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Tarvitsen fokusta muihin asioihin kuten mielenterveyteeni ja hyvinvointiin’. Usein ajatel-
laankin, ettd tydssa oleva ja koulutettu maahan muuttanut henkilé on kotoutunut, mutta
tyon perassakin muuttanut voi olla irrallaan muusta yhteiskunnasta.

Kotoutumiskoulutuksen jarjestamiseen toivottiin uusia ratkaisuja, jotta esimerkiksi
ammatillinen koulutus kytkeytyisi kotoutumiskoulutukseen, ja polut jatko- ja tdydennys-
opintoihin seka tydeldamaan muodostuisivat luontevasti. ‘Kotouttamiskoulutuksissa on pal-
jon toivomisen varaa’, todetaan keskusteluissa, silld ‘kilpailuttaminen on johtanut siihen,
ettd valitaan toimijaksi usein halvin toimija ja télléin koulutuksen laatu kdrsii. Laatukriteerit
pitdisi olla mukana kilpailuttamisessa’. Yhtena ongelmana on se, etta ‘palveluiden vdlissd
on riski pudota prosessista, eikd se vaikuta tehokkaalta’. Tata riskia pienentaisi ‘henkilé-
kohtainen koordinaattori, joka on tukena siirryttdessd palveluntarjoajalta toiselle’.

Osallistujat kaipaavat myds ihan konkreettisia neuvoja suomalaisessa yhteiskunnassa toi-
mimiseen. Keskusteluissa toistuu kokemus siitd, etta ‘ihmisillé ei ole vilttdmdittd tietoa sys-
teemistdi ja laista Suomessa’. Yhden keskustelijan sanoin: emme tunne lakia, emme tiedd
oikeuksiamme. Tarvitsemme liscid tietoa kansalaisena olemisesta Suomessa’. Toinen kysyy
‘'mitkd vaiheet on kdytdvd Idpi laillistamiseksi ja tyépaikan I6ytdmiseksi? Miten avata tili,
miten saada rekisterointi, miten rekisterdityd tydvoimatoimistoon?’ Osallistujat toivovat
selkaa listaa, jossa luetellaan mitd pitda tehda ja missa jarjestyksessd. Myos yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen opiskelijat kaipaavat opinahjoistaan enemman tukea kaytannon
asioihin, kuten sahkdsopimuksiin ja joukkoliikenteen kayttoon.

Hyodyllista on myds ymmartaa, ‘miksi terveydenhuolto toimii tietylld tavalla, ja ettd suo-
malainen terveydenhuolto ei ole huonoa, vaikka Suomessa ei tilata ambulanssia, kun lap-
sella on kuumetta, tai Suomessa ei saa joka vaivaan antibioottia’. Tarpeellista on myos
tieto turvallisuudesta ja hatatilanteissa toimimisesta. ‘Muiden turvallisuusteemojen liséksi
maahanmuuttajille tulisi puhua koti- ja Idhisuhdevdikivallan ehkdisystd’, muistutetaan
keskusteluissa.

Osallistujat toivovat, ettd kotoutumisohjelmissa hyddynnettaisiin kokemusasiantuntijuutta
ja niitd ohjaisivat maahan muuttaneet ihmiset itse. ‘Mielestdni kotouttaminen voi auttaa
vain, jos sitd toteuttavat maahanmuuttajat itse. Nykymuotoinen kotouttamisohjelma,
nykyiselld henkilékunnalla, joka ei ymmdirrd millaista on olla maahanmuuttaja, ei pal-

joa auta’, selittda yksi keskustelija. Muissakin keskusteluissa todetaan, etta ‘'ulkomaalais-
taustaiset ovat ainoita, joilla on ymmdrrystd haasteista ja siitd, millaista tdnne on tulla.
Vaikka he kuinka tahtoisivat, niin suomalaiset eivdt koskaan téysin ymmdrrd tai nde asiaa
samalla tavalla’. Ylipaansa keskustelijat toivovat, ettd maahan muuttaneet toimisivat
yhteiskunnassa yha laajemmin muissakin rooleissa, kuin palveluiden vastaanottajina.
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Samaan aikaan yksi keskustelijoista pohtii, ettd kotoutumista hidastaa se, ettd kotoutumis-
kursseilla tapaa vain toisia maahan muuttaneita: 'Kotoutumiskurssien ansiosta minulle on
kehittynyt hyvin vahva maahanmuuttajaidentiteetti. Kiymme kursseilla, joilla kaikki eri
maista tulevat maahanmuuttajat, jotka kaikki osaavat huonosti suomea, opiskelevat suo-
meal (...) ja kun nden suomalaisia, ymmdirrdn, ettd tdmd on jotain muuta’ Toinen keskus-
telija on seurannut ‘ukrainalaislasten sopeuttamista suomalaiseen koulujérjestelmddn’.
Han toteaa, ettd ‘ohjelma on erittdin hyvd maahanmuuttajien ja maahanmuuttajien lasten
kotouttamisen kannalta. Toisaalta (...) tdssd koulussa ei ole lainkaan suomalaisia lapsia.
He ovat vain kerran tekemisissd suomalaisten lasten kanssa, kun he menevdt lounaalle vie-
reiseen rakennukseen, ja siind kaikki'

My®ds ilman oleskelulupaa maassa olevien ihmisten toivotaan paasevan kotoutumis-
palveluiden piiriin, onhan ‘Suomi tunnettu oikeudenmukaisuudesta ja tasa-arvosta,

sekd ihmisoikeuksien kunnioittamisesta’. Keskustelijat uskovat, etta ‘hyvin toteutettu
kotoutumisohjelma voi vaikuttaa myédnteisesti maahantulijoiden arkeen Suomessa, ja aut-
taa heitd saavuttamaan koko potentiaalinsa.’

Kaiken kaikkiaan kotoutumista pidetaan keskusteluissa ‘kriittisend asiana, joka pitdd hoi-
taa inhimillisesti ja ystdvdllisesti’. Kokonaisuutena ‘Suomen on vietdvd kotouttaminen
uudelle tasolle’, silla ‘ihmiset tulevat téysin erilaisista kulttuureista, ja heilld on tdysin eri-
laiset poliittiset ja kulttuuriset ndkemykset, pohtivat keskustelijat. Samalla kysytaan, onko
Suomi valmis suureen kansojen muuttoliikkeeseen tulevaisuudessa? Ymmdrretddnko, miksi
maahanmuutto ja kotouttaminen ovat vilttdmdttomic?’

4.2 Vaikea ja tarkea suomen kieli

“Miten vaikea on suomen kieli 1-10 asteikolla? Suomen kieli on vai-
keuksia asteikolla 10.”

Suomen kielen vaikeus ja oppiminen puhuttaa keskustelijoita lapi dialogien. ‘Suomen kieli
on vaikeaa, mikd tuottaa hdpedid. On arkuutta ja hdpedd puhua suomen kielelld’, kuvaa
yksi osallistujista tuntemuksiaan. Joissakin muissa maissa ‘ei koeta héipedid tai ettd pitdisi
puhua tdydellisesti. Sielld otetaan joukkoon, voi puhua ja tehdd virheitd’, kun taas Suo-
messa pitdisi olla sujuvaa ja tdydellistd’. Keskustelijat ovat yhta mielta siitd, ettd kannus-
tava ilmapiiri on tarkeda kielen oppimisessa, ja ‘pitdisi vain puhua, ja ajatella, ettd koko
ajan oppii, ettd yrittdminen on hyvd’. "Tdmd on kuitenkin yksi maailman vaikeimmista kie-
listd’, todetaan keskusteluissa.
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Suomen kielen taito ja mahdollisuus oppia suomea vaikuttavat maahan muuttavien sosi-
aalisiin suhteisiin, yhteiskunnassa toimimiseen ja tyollistymiseen. Kotoutumisohjelmissa
opiskellaan kieltd, mutta moni ‘maahanmuuttaja on tuskastunut siihen, kun suomen kie-
len alkeet ei vaan jdé pddhdn. Pitdisi olla paikka, jossa kuulisi oikeasti suomea’. Monille se
paikka olisi tydpaikka, mutta ongelma voi olla seuraava: ‘opiskelet kieltd, ei riittévdsti paik-
koja, jossa kieltd harjoittaa. Kun pddset vihdn eteenpdiin, kielikurssit loppuvat. Olet ikéidn
kuin oppinut riittdvdsti suomea, mutta et riittédvdsti saadaksesi téitd.’

Suomeen t6ihin tulleilla taas on harvoin aikaa osallistua kielikursseille ja kehittaa sita
kautta kielitaitoaan. Joistakin tuntuu epareilulta, etta 'kurssit on suunnattu ihmisille, joilla
ei ole téitd’, jolloin ainoa viitepiste on taysipdivainen kielenopiskelu. Kuitenkin myos kor-
keasti koulutetut asiantuntijat tuskailevat kielen kanssa: ‘tunnen sen epdmukavuuden, kun
astuessani huoneeseen ja muut joutuvat takiani vaihtamaan kielen suomesta englanniksi’.
Valtaosa ty6eldman ja esimerkiksi yliopistojen tapahtumista, tydpajoista ja verkostoitumis-
tilaisuuksista ovat suomenkielisia: ‘maahanmuuttajana tdmd tuntuu, ettd minut jétetddn
ulos’. Myos julkisella sektorilla tuntuu olevan ‘julkilausumaton vastarinta kéyttdd englan-
tia’. Suomalaiset luottavat viranomaisiin ja julkisiin palveluihin, mutta maahan muuttanei-
den voi olla kielisyista vaikea saavuttaa samanlaista luottamusta.

Kotoutuminen Suomeen voi tapahtua myds ruotsin kielelld. Koska ‘suomi on tosi vai-

kea kieli oppia voi ruotsinkielinen kotoutuminen olla helpompaa’, pohtivat keskustelijat.
Ruotsin kieli avaa my6s mahdollisuuden asua tai tyollistya muissa Pohjoismaissa, ja ruotsin
osaaminen voi auttaa tyollistymaan esimerkiksi kasvatus-, koulutus-, sosiaali- ja terveys-
aloille. Keskusteluissa toivotaan, etta ruotsinkielisesta kotoutumisesta jaettaisiin enemman
tietoa ja tassa hyddynnettdisiin myos kokemusasiantuntijoita. Moni kun pohtii, miksi valit-
sisi kotoutua ruotsin kielella: ‘Saanko silloin téitd?’ tai ‘Eiké ole kuitenkin helpompaa kotou-
tua suomeksi?’ Joillakin on kokemusta, etta ‘tydnantajat vaativat, ettd osaa molempia
kielid’. Tama saa yhden keskustelijoista vihaiseksi: ‘Suomi auttaa pakolaisia muista maista,
mutta kuinka ne voivat vaatia, ettd he oppivat molemmat kielet?’

4.3 Kuuluminen ja osallisuus yhteisoissa

"Vieraasta tulee tuttua, eikd ihmisten Idhtékohdilla ole endid vdilia.”

Vaikka kotoutumista koskevassa julkisessa keskustelussa puhutaan kotoutumisesta
Suomeen, niin todellisuudessa kotoutuminen tapahtuu aina paikallisiin yhteis6ihin. Yksi
osallistuja pohtii, kuinka ‘vastuu maahanmuuton onnistumisesta on paljon monitahoi-
sempi, kuin ajattelin. Se on naapureilla, muuttajilla itselldén, viranomaisilla, yhteiséilld,
kouluilla, Iéhikaupan asiakkailla ja niin edelleen. Kyse on usein tunneilmastosta, jonka
pitdisi tukea maahanmuuttajan omanarvontuntoa eikd lytdtd sitd' Jokaiselle on tarkeda
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kokea kuuluvansa johonkin ja padstd osaksi sosiaalisia verkostoja: Thmissuhteet ja sosi-
aaliset verkostot ovat tirkein voimavara suomalaiseen yhteiskuntaan kotoutumisessa ja
miellyttdvdn arjen rakentamisessa’. Talloin aivan keskeiseen rooliin nousevat erilaiset pai-
kalliset yhteisot, joissa ihmiset tapaavat toisiaan: pdivakodit, koulut, urheilu- ja likkuntaseu-
rat, seurakunnat, jarjestot ja yhdistykset.

'Kuuluminen jalkapalloyhteis6én oli ainoa kotoutumismallini’, kuvaa kokemustaan yksi
osallistujista. Elakeikdinen keskustelija taas on ‘saanut rutiinit péiviin ja kuulumisen tun-
teen yhteis66n harrastusten kautta’. Eradlle keskustelijalle omankielinen ‘pdivdkoti auttoi
sopeutumisessa’ ja ‘sieltd on saanut kieli- ja kulttuuritukea’. Tassa yhteisOsta han on I6yta-
nyt muita omankielisia isid, ja ‘on saanut puhua oma didinkieltd ja jakaa muiden kanssa
kokemuksia monikulttuuristen perheiden ongelmista’.

Maahanmuuttodialogeihin osallistui lukuisia urheilu-, liilkunta- ja harrastustoimintaa jar-
jestavia yhteisoja, ja ndissa keskusteluissa korostui harrastustoiminnan merkitys maa-
han muuttaneille. Seuroissa ja jarjestoissa tehdaan jo nyt ‘hyvdd tyétd maahanmuuttajien
tukemiseksi. Toimintakulttuurissa korostuu kaikille avoin toiminta, tehdddn yhteistydtd
vastaanottokeskusten kanssa, ja niin edelleen’. Kaikenlainen ‘harrastaminen on térkedd
traumatyolle: saa unohtaa pahoja asioita, saa ajatella muuta’. Eras keskustelija kuvaa,
kuinka ‘pelatessa voi unohtaa haasteet, mielenterveysongelmat ja traumat. Pelatessa ja
musiikkia tehdessd on hyvd olla’.

Monet ovat kuitenkin havainneet, etta esimerkiksi urheiluharjoitusten ‘taukotilanteissa
voi tapahtua eriytymistdi siten, ettd maahanmuuttajat ovat omassa porukassaan, kanta-
suomalaiset omassaan’. Yhta lailla maahan muuttaneet vanhemmat saattavat pysya
omassa ryhmassaan, eika maahan muuttaneita diteja juuri ole mukana urheiluseura-
toiminnassa. My0s tyttdjen saaminen mukaan on ‘erityinen haaste’. Hijabia kayttavat kes-
kustelijat harmittelevat, ‘miten hijabia ei sallita kaikissa kilpaurheilulajeissa’. Tahan liittyen
koettaisiin hienoksi eleeksi, ‘ettd saa heti alkuun ne hijabit, voi tuntea itsensd tervetulleeksi,
ja voi tulla my6s muita tyttdjd mukaan’. My0s tyttojen ja naisten ‘omat vuorot on viesti,

nyt voimme mennd!’ Erityisesti uinnissa silld on iso tarve, koska moni nainen haluaa sitd
sukupuolisensitiivisesti harrastaa’.

Kohderyhman tavoittaminen on kuitenkin osalle toimijoista hankalaa: ‘Olemme jéirjestd-
neet naisten uinteja, ja toivoneet maahanmuuttajia ja muita naisia paikalle, joille uimi-

nen ei ole mahdollista muuten. On ollut haastavaa, mutta nyt kerta kerran jcilkeen on ollut
hieman parempaa’. Tahan tarvitaan siltaihmisisiéd’, eli yhdistdjia ja viestinviejia erilaisten
yhteisdjen valilla. Heidan roolinsa on keskeinen, silla kaikki ‘eivdt tunne organisaatioita, joi-
den parissa voisivat toimia tai yhdistyksid, joista voisi saada apua’. Samaan aikaan ‘on pal-
jon jdrjestdjd, jotka voisivat olla avuksi ja haluaisivat kohdata maahanmuuttajia, mutta
tieto ei kulje’.
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Keskusteluissa todetaan, etta ‘taloudellinen tuki voi olla ratkaisevaa’, jotta esimerkiksi
vahavaraiset perheet voivat osallistua harrastuksiin. Myos rasismin ehkdisemiseksi ‘pitdd
tehdd lisdd ennaltaehkdisevié toimenpiteitd ja puuttua tapauksiin voimakkaasti’. Onneksi
on myds niin, etta ‘kun opitaan tuntemaan harrastusten kautta, ennakkoluulot karsiutuvat
helpommin kuin tydeldmdssd’. Erds keskustelijoista kuvaa asiaa ndin: ‘Harrastuksissa l6ytyy
myds huumoria ja yhteisten mielenkiinnon kohteiden myétd ihmisten on helppo tutustua
muihin. Vieraasta tulee tuttua, eikd ihmisten Idhtdkohdilla ole endid vdilid'.

Kielitaidon puute voi yhta lailla muodostaa esteen osallistumiselle: ‘Kun tulin Suomeen
ndin usein mainoksia esimerkiksi lasten jalkapallotreeneistd. Tieto oli vain suomeksi, joten
en ymmdirtdnyt, miten tulisi toimia, jotta lapseni voisi osallistua harjoituksiin’. Eraalla kes-
kustelijalla on kokemus, etta jjoskus minusta tuntuu, ettd jos osallistun erilaisiin ryh-

miin, olen vaivaksi, koska en osaa kieltd’. Siksi henkilokohtainen kutsuminen mukaan olisi
monille tarkeaa, ja saa aikaan kuulumisen tunteita’.

Moni on havainnut, etta on ‘iso vaikutus, kun aikuisina toimijoina — valmentajina, huol-
tajina, joukkueenjohtajina - on mukana maahanmuuttajia’. Vetajdkaartiin kaivataan siksi
lisdd moninaisuutta: ‘huono suomi, huivi pddssd, ja niin edelleen’. On vield pitka matka sii-
hen, ettd monikulttuurisuus nakyisi ‘seurojen, lgjiliittojen ja kattojcirjestjen hallituksissa’
tai harrastuksiin liittyvan viestinnan kuvastossa, jossa kuvataan ‘valkoisia trikoisiin puettuja
polkujuoksijoita’.

Harrastusyhteisojen toiminnassa on osattava huomioida kulttuuriset tekijat, kuten paas-
ton vaikutus urheilemiseen, mutta samaan aikaan kohdeltava jokaista yksilona. Maahan
muuttaneiden joukko on tosi moninainen ja erilaisessa tilanteessa olevia ihmisid — urhei-
lijoita, tavallisia, perheellisid’. Heidat on kutsuttava mukaan ‘luomaan itsensd nékdéistd
todellisuutta’.

4.4 Uskonnon merkitys

“Puhutaan kulttuurista, mutta uskonto on tabu.”

Joissakin keskusteluissa pohdittiin uskonnon merkitysta kotoutumisessa. Moni naihin kes-
kusteluihin osallistuneista kokee, etta suomalaisessa yhteiskunnassa ei ole tilaa uskonnolle
julkisessa kontekstissa’. Osa maahan muuttaneista kokee, ettd uskonnosta ei saa puhua
paivakodeissa, kouluissa ja nuorisotydssd, vaikka se on monelle térkea osa eldmaa. Yksi
keskustelijoista kuvaa, kuinka Suomeen ‘tulee paljon maahanmuuttajia, jos vakaumus koti-
maassa oli tdrkeddi, sitten nyt Suomessa oleminen voi olla todella vaikeaa’.
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'Kotouttamissuunnitelmassa uskontoasioita ei edes mainita’, toteaa erds keskustelija.
‘Puhutaan kulttuurista, mutta uskonto on tabu’, kuvataan pohjoiseurooppalaista ihmis-
kasitystd, joka sulkee ihmisen henkisen puolen pois. Yhdessa keskustelussa tata kuvataan
‘vdkivaltaisena vieraanvaraisuutena, ettd sinun pitdd luopua monista asioista, jos haluat
tulla osaksi yhteiskuntaa’. Samaan aikaan ‘yksindisyys ja turvattomuus tulee esille, jos ei
ole minkdlaisia mahdollisuuksia olla mukana omassa uskonnollisessa yhteisédssd’. Edes
sote-palveluiden piirissa eri uskontokuntien edustajilla ei aina ole tasapuolista mahdolli-
suutta saada hengellista tukea. Moni kuitenkin kokisi, etta esimerkiksi ‘sairaalassa, kun on
mahdollisuus saada hengellistd tukea, se tuo turvaa’.

Samaan aikaan joitakin keskustelijoita viehattaa se, etta Suomessa voit ‘muuttaa uskontoa
tai eldd ilman uskontoa’. Osa heista ei ole aiemmassa kotimaassaan voinut harjoittaa avoi-
mesti uskontoaan, mutta nyt se ‘tuntuu turvalliselta Suomessa’. Kotoutumisen seurauk-
sena voi syntya myos sukupolvien vélisia konflikteja, ‘kun perhe on kotoutunut ja lapsi ei
halua kuulua endid uskontoon, ja silloin nékyy ettd jdrjestelmd ohjaa uskonnottomuuteen
tiedostamatta’.

Erds keskustelija kuvaa, kuinka joskus tapahtuu, ettd ihmiset kysyvdt aggressiivisesti

miksi olet muslimi’. Hanen mielestaan ‘on hyvd, ettd asioista puhutaan yhdessd, ettd juh-
litaan yhdessd eri uskontojen juhlia’. Toinen keskustelija kuvaa asiaa ndin: Jotta mind voi-
sin arvostaa muiden pyhid asioita, minun pitdisi tietdd mitké ne ovat ja myds minulla pitdiisi
olla mahdollisuus tuoda esiin asioita, jotka minulle ovat pyhid’'.

4.5 Kotoutumista kahteen suuntaan?

"Pitdisikd suomalaisia kotouttaa ottamaan maahanmuuttajat
yhteiskuntaan?”

Dialogeissa tuli nakyvaksi, kuinka kotoutuminen ymmarretaan helposti yhdensuuntaisena
prosessina, jossa maahan muuttaneet oppivat toimimaan suomalaisessa yhteiskunnassa.
Moni kuitenkin pohtii, ettd kotoutumisen tulisi olla molemminpuolista: ‘maahanmuut-
tajille annetaan maahan tullessa integraatio-ohjelma, mutta koko yhteiskunnalle pitdisi
antaa sellainen’. Toinen keskustelija jatkaa, ettd ‘kotoutuminen ei minulle ole koskaan yksi-
puolista — myés yhteiskunnan, jossa eldt, tulisi oppia sinulta ja olla avomielinen’.

Kotoutumisen kaksisuuntaisuutta verrataan erdadssa keskustelussa syddamensiirtoon:

‘Meilld on potilas, tdssé tapauksessa Suomi, joka tarvitsee uuden syddmen. Meilléd on
lddkdrikunta, ja meilld on uusi syddn: maahan muuttaneet. Keho hylkii uutta syddntd, ja
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siksi tarvitsemme hyljinnénestolddkitystd. Tdmd on se tdrked rooli, joka kotouttamisella on.
Sekd kehon ettd syddmen tdytyy toimia yhdessd.’ Siksi tarkea kysymys onkin: ‘Pitdisikd suo-
malaisia kotouttaa ottamaan maahanmuuttajat yhteiskuntaan?’

Termi kotouttaminen (tai integraatio) herattaa kuitenkin kritiikkia: ‘jddkaappia voi inte-
groida keittiéon, integraatio-sanaa ei tulisi kdyttdd ihmisistd’. Yksi keskustelija kuvaa, etta
'kotouttaminen on sanana inhottava, en pidd siitd lainkaan. Se kuulostaa siltd, ettd tédllc
me hallintoihmiset olemme pdcdttdmdssd puolestasi, tdmd on hyvdiksi sinulle, sinun tdy-
tyy totella sddntdjdmme ja sitten sinusta tulee kotoutunut’. Monista olisi mielekkdampaa
puhua kotoutumisesta tai mukaan ottamisesta.

'Kotoutuessa omaksut joitain asioita uudesta maasta, ja samalla sdilytdt kulttuurisia asioita
Idhtémaastasi’, kuvaa erds osallistujista. Kotoutumisen ja sopeutumisen tai sulautumi-

sen valinen suhde kuitenkin askarruttaa monia: 'Tdmd on kotipaikkani, tdmd on maani.
Samalla en kuitenkaan halua menettdd kieltdni tai kulttuuriani. Kotoutuminen ei tarkoita
sitd, ettd minun on sopeuduttava. Minulle kyse ei siis ole sulautumisesta, vaan identiteettini
sdilyttdmisestd’. Tama tarkoittaa, ettad ‘on toivottavaa integroitua ja samalla pysyd omana
itsendidin. Miten se tehdddn? Minulle suuri kysymys ei ole selvd. Se on myés vaikeaa, koska
en voi luopua osasta itsedni. Toinen keskustelija kysyy: ‘Kuka mind olen? Olen asunut tddlld
vdhdin yli 10 vuotta, mutta en voi sanoa olevani suomalainen. Ei millddn tavalla. Mutta
samaan aikaan, kun tulen entiseen kotimaahani ja puhun ystdvilleni, ymmdirrdn, etten
mind ole vendildinenkdcdin. Olen siis jossain siltd vdliltd. Samanlaisia pohdintoja ovat kay-
neet lapi Suomessa syntyneet keskustelijat, jotka ovat eldméansa varrella muuttaneet mui-
hin maihin.

Erdan osallistujan kokemuksen mukaan ‘kaikilla kotoutumiskursseilla opetetaan kaikille
maahanmuuttajille jonkinlainen kdsitys suomalaisesta yhteiskunnasta. Ikddn kuin tdmdé
suomalainen yhteiskunta ei muuttuisi lainkaan. Meille opetetaan, millainen tdmd yhteis-
kunta oli eilen tai jopa toissa pdivénd, ja kéy ilmi, ettd meiddt integroidaan aina menneisyy-
teen. On ongelmallista, jjos ymmdrrimme suomalaisen yhteiskunnan joksikin yhtendiseksi,
ehedksi, muuttumattomaksi, silloin puhumme kotoutumisesta prosessina, joka sijoittaa toi-
set sinne suomalaiseen yhteiskuntaan’.

Keskustelijat pohtivat, ettei ole mitdan yhtd suomalaista kulttuuria, johon meiddn pitdisi
integroitua, vaan se muuttuu jatkuvasti, rakennamme yhdessd kulttuuria, jotta jokai-

sen ddni kuuluu’. Siksi onkin tarkeaa kysya: ‘Miten saavuttaa sellainen integraatio, joka ei
sulata yhtd kulttuuria toiseen, vaan sdilyttdd sen yhteiskunnan rikkautena?’ Tata varten
katse on suunnattava tulevaisuuteen: ‘Ehkd meiddn kaikkien pitdisi kuitenkin katsoa eteen-
pdin ja miettid tulevaisuutta yhteiskuntana. Meilld kaikilla on yhteinen tulevaisuus, ja mei-
ddn pitdisi rakentaa sité yhdessd!
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5 Tyollistyminen ja sen haasteet

Maahan muuttavien ihmisten tyollistyminen on tarkea yhteiskunnallinen kysymys ja se
nakyy myds maahanmuuttodialogien sisalldssa. Keskusteluissa korostuivat tydta hakevien
ja erilaisissa ammateissa toimivien maahan muuttaneiden kokemukset, joita taydensivat
suomalaisten tydnantajien nakemykset. Maahan muuttaneet térmaavat tyollistymises-
saan monenlaisiin kynnyksiin: kielitaidon ja verkostojen puutteeseen, tyélupiin liittyviin
hankaluuksiin, tyon ja perhe-eldaman yhdistamisen haasteisiin seka ennakkoluuloihin ja
syrjintaan. Myds maahan muuttaneiden osaamisen tunnistaminen on keskustelijoiden
kokemusten mukaan jaykkaa ja puutteellista. Tydantajat puolestaan pohtivat erilaisia maa-
han muuttaneen palkkaamiseen liittyvia riskeja ja kankeita hallinnollisia prosesseja, seka
monimuotoisten tydyhteisdjen johtamista. Yhteiskunnalliseen keskusteluun seka maa-
han muuttaneet etta Suomessa syntyneet toivovat tilaa tulijoiden unelmille ja toiveille sen
sijaan, etta heita kohdellaan valineellisesti ikadntyvan maan tyévoimapulaa paikkaavana
resurssina.

5.1 Maahan muuttaneet tyovoimapulan paikkaajina

“Onko ulkomaalainen tyéntekijd hyédyke vai ihminen?”

Dialogeissa todetaan, ettd ‘védeston vanheneminen muuttaa suomalaista yhteiskuntaa’.
Syntyvyys on laskussa, ‘eikd huoltosuhde ole kestdvdilld pohjalla’. Tata taustaa vasten
‘kukaan ei voi enddi kieltdd, ettd maahanmuuttoa ei tarvittaisi’. Lukuisissa keskusteluissa
kritisoidaan kuitenkin puhetapaa, jossa maahan muuttavat ihmiset nahdaan vain resurs-
sina, joka paikkaa Suomen tyévoimapulaa: ‘Maahanmuuttajista puhutaan harmittavasti
siten, ettd kuka tulee hoitamaan vanhukset ja siivoamaan. Meiddn pitdisi markkinoida Suo-
mea paremmin, ettd tédnne voi tulla tekemddn téitd turvalliseen maahan ja kasvattamaan
perhettd, osallistua hyvinvointiyhteiskuntaan:

Erddssa keskustelussa kuvataan, etta ’kun maahanmuuttajista puhutaan tyévoimana, hei-
ddt ndhdddn tyokaluna, jota tdmd maa tarvitsee ja joita ilman Suomi ei pdrjdé. Tama tar-
koittaa, ‘ettd me olemme tyévoimaa, tyokalu, asia, jota Suomi voi kéyttdd. Ja sitten kun ei
tarvitse, voidaan heittdd pois’ Yhden keskustelijan kokemus on, etta suomalainen yhteis-
kunta ei mielestdni oikeasti vdlitd maahanmuuttajille tarjotun kotouttamisen laadusta. Jos
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osaan puhua Suomea ja siivota, ajaa autoa, jakaa mainoksia tai tehdd muita téitd, joita he
eivdt itse voi tehdd, he ovat OK. He eivdit vdlitd minun uratoiveistani tai unelmistani, he eivdt
vdlitd olenko mind onnellinen vai en. He vain haluavat palveluksiani.’

Samaan aikaan tydnantajien ja valtiovallan puhe tyévoiman tarpeesta hammentda monia
Suomessa eldavia maahan muuttaneita. ‘Olen hakenut téitd seitsemdn vuotta, enkéd saanut
yhtdkddn soittoa’, ihmettelee yksi osallistujista. ‘Valitetaan osaamispulaa, mutta samaan
aikaan syrjitddn ihmisid’, kuvaa toinen. Keskustelijoiden mukaan kannattaisi kohdistaa
katse heihin, jotka jo ovat taalla, sen sijaan etta houkutellaan ‘taas seuraava erd ulkomaa-
laisia maahan’. Yksi osallistuja kertoo, kuinka ‘kaupungin papereissa lukee, ettd edistetdidn
tydperdistd maahanmuuttoa. Se pitdisi olla juuri toisin pdin eli edistetcidin maahan-
muuttajien tyéllistymistd’. Jos tddilld jo olevat maahan muuttaneet eivdt voi hyvin, eivit
saa ddntddn kuuluviin, niin on ihan turha houkutella Suomeen liséd tydvoimaa!, kiteyttaa
toinen.

5.2 Tyollistymisen kynnykset

Lukuisat keskustelijat kertovat, etta tyollistyminen on heille vaikeaa puutteellisen suomen
kielen taidon vuoksi: ‘Ei ole kovin montaa paikkaa, jossa voisit tehdd tyétd vain englannin
kielelld, tai saada pysyvdn tai paremman tyon, jos et osaa suomea’. Tama koskee yhta lailla
seka korkeasti etta matalammin koulutettuja maahantulijoita. Samaan aikaan toivotaan,
ettd 'tyéllistdmisen pitdisi olla enemmdn osaamiseen, ei kielitaitoon perustuvaa’. ‘Mitd sit-
ten, jos kielitaitomme ej ole tdydellisté? Voimme tuoda poytddn jotain muuta; huomaute-
taan yhdessa dialogissa.

Osallistujilla on hyvin erilaisia kokemuksia kielen oppimisesta ty6ssa tai tyon ohella. 'Tyé-
perusteisesti maahan tulleet joutuvat heti tdihin, eivdtkd vdlttimdttd pysty parantamaan
kielitaitoaan tai luomaan muuta osallisuutta yhteiskuntaan’, kuvataan keskusteluissa.
Taysipaivaisesti tyoskentelevan voi olla mahdotonta paasta tai ehtia kielikursseille. Kieli-
kurssien toteutus koetaan joustamattomaksi, jolloin ne haukkaavat osan tydajasta, mika
puolestaan voi haitata tyollistymistd, toimeentuloa tai uralla etenemista. Toisaalta myds
puutteellinen kielitaito hidastaa urakehitysta. Samaan aikaan on heitakin, jotka eivat koe
tarpeelliseksi opetella suomen kieltd, jos oma oleskelu maassa ei ole pysyvaa.

‘Paras paikka harjoitella kielitaitoa on tydpaikka’, mutta kaikissa tyopaikoissa kielen opet-
telu ei ole mahdollista. Yksi keskustelijoista kertoo, etta koko tyévuoro puhuu hdanen didin-
kieltaan, ja siksi ‘'on huono treenata. Mind haluaisin puhua enemmdn suomea’. Joillakin
keskustelijoilla tydnantaja tukee kielen oppimista: ‘tyénantaja maksaa kerran viikossa suo-
men kielen koulutuksen. Se on hyvd. Keskusteluissa ehdotetaankin: ‘jos tyénantaja saisi
palkkaamisen jilkeen valtiolta kielikoulutukseen tukea’.
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Kieleen kytkeytyy toinenkin tydllistymisen haaste: ‘Ulkomailta Suomeen muuttaneiden
on vaikeaa I6ytdd tietoa tydpaikoista millddn muulla kielellé kuin suomeksi ja viranomais-
ten sivuilta toisille py6riminen johtaa vain turhautumiseen — missd ovat sivut, joissa tyén-
hausta tehdddn vieraskieliselle helppoa?’ llman riittdvia ohjeita tydpaikan 16ytymista ja
tyollistymista pidetaan vaikeana: 'Tyénhaussa apua tarvitaan, koska kulttuuri ja kaikki on
uutta. Apua ei saa esim. TE-toimistosta niinkddn tyénhakuun, vaan siellé ohjataan pitkdlle
koulutuspolulle’. Myds oman yrityksen perustamiseen ja yrittdjyyteen kaivataan selkeita
ohjeita ja tukea.

Maahan muuttavilla voi olla haasteita erityisesti aloilla, joilla tyollistyminen perustuu ver-
kostoihin. Suomeen muuttanut muusikko kertoo, kuinka vaikeaa oli I6ytaa ammatillisia
verkostoja Suomesta. Myds musiikkialan suomalaissyntyinen opiskelija kokee, ettd alalle
on vaikeaa paasta toihin, ellei ole kulkenut lapsesta asti suomalaisen musiikkikoulutuksen
polkua: ‘Se on todella sddili, silld hukkaamme hienoja mahdollisuuksia, ellei maailma
avaudu uusille tulokkaille’.

Keskusteluissa todetaan, etta erityisesti ‘'maahan muuttaneiden naisten ty6ttomyysaste on
todella korkea’. Siksi on |6ydettava ratkaisuja siihen, ‘miten tuetaan tyéllistymistd ja ditiyttd
yhtd aikaa’ Naisten matalassa tyollisyydessa nakyvat seka ‘tuplapaine: pitdisi mennd
téihin, mutta halutaan myés uusia lapsia’, etta ‘ditien arvoissa myds kulttuurierot per-
he-eldmdn ja tyon viililld, ettd kumpi on tdrkedmpdd’. Maahan muuttaneiden kanssa ty6s-
kenteleva keskustelija kertoo, ettda moni asiakas pohtii, ‘miten Suomessa voi jdttdd lapsen
yksin kotiin. Témd tulee koko ajan esiin. Milloin lapsi voi olla yksin’. On my&s huomioitava,
etta jotkut maahan muuttaneet naiset eldvat vailla omia tuloja ja sidottuna lasten kanssa
kotiin, jolloin olisi tarkeda tarjota ‘'mahdollisuuksia lastenvahtiin tai mahdollisuuksia olla
mukana, vaikka olisikin lapsia’.

Maahan muuttaneet tarvitsevat myos ‘lisdd tietoa kéytdnnén tydeldmdistd ja peli-
sddnndistd, ettei tybpaikalla tule ylldtyksid, korostetaan keskusteluissa. ‘Vasta Suomeen
tulleet tyontekijét on aivan eri asemassa kuin muut. Vertaan heitd nuoriin tyéntekijéihin,
joilla ei ole vield kokemusta’, kertoo yksi osallistujista. Toinen jatkaa: ‘Kun henkilé on tullut
Suomeen, hdn on todella riippuvainen tyénantajasta ensimmdisen vuoden. Siind helposti
tapahtuu sellaista, ettd kun on uusi Suomen markkinoilla, tekee huonoimmat tyévuorot,
ei tunne tyéaikakirjaamista. Olisi térkedd, ettd henkildlld olisi heti alusta alkaen tiedossa
omat oikeudet: Eras keskustelija jakaa oman kokemuksensa: ‘Ensimmdisen vuoden tydn-
tekijcnd en tuntenut Suomen lakia, tydntekijdliiton tyéehtoja ja meitd kdytettiin hyvdksi
esimeriksi teettdmdilld liian pitkid tyévuoroja. Osa ihmisisté pelkdisi jéttédd huonon tydn-
antajan koska heitd uhkailtiin ja he luulivat, ettd huonot tyéolot ovat normi’.
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Suomessa pitad saada ’kunnon mekanismit siihen, ettei ole tyoperdistd hyviksikdyttod'. Esi-
merkiksi ilman oleskelupaa Suomessa elavilla ihmisilla tydolosuhteissa ja palkassa on usein
ongelmia, silld ‘paperittomilla ei ole tyénteko-oikeutta lainkaan, mutta se ei estd tyéntekoa,
vaan tyé tehdddn pimednd, vailla turvaa ja altistuen ihmiskaupalle’. Keskustelijat toivo-
vat, ettei Suomeen syntyisi ’kahden tai kolmen kerroksen tyémarkkinoita’, joissa tehdaan
pimeaa ty6ta huonoin ehdoin.

Tyo6lupiin liittyvat haasteet ovat kuitenkin monille keskustelijoille tuttuja: ‘Tyéperdisen oles-
keluluvan prosessi on hankala ja pitkd. Paperittomana tyépaikka voi olla valmiina, mutta
sen voi menettdd, kun prosessi pitenee’. Yksi keskustelijoista kertoo, etta ‘passivaatimukset
rajoittavat myds oleskeluluvan saamista, esimerkiksi Somalian passia ei tunnusteta Suo-
messa’, mika tarkoittaa, etta 'kdytdnnésséd Somalian passilla ei voi tdlld hetkelld saada
tydperusteita oleskelulupaa’. Keskusteluissa myds todetaan, etta ‘tyéperusteiseen oleskelu-
lupaan on ehtoja, esimerkiksi tydpaikan pitdd olla tietyltd alalta’. Helpompaa olisi, jos ala-
kohtaista saatavuusharkintaa voitaisiin muuttaa, jos tyénantaja voi tydpaikan tarjota’.
Myds koko ‘tyénteko-oikeuden prosessi pitdisi turvata, ettd ei kaadu pieniin asioihin, kuten
tyénantajan tietyn selvityksen toimittamisen ongelmiin’.

5.3 Tydelaman ennakkoluulot ja syrjinta

"He ajattelevat, ettei ulkomaalainen osaa tehdd samalla tavalla kuin
suomalainen.”

Keskustelijoiden kokemuksen mukaan suomalaisessa tyoelamassa tapahtuu pal-

jon nimeen, kielitaitoon, etniseen taustaan ja ihonvariin perustuvaa syrjintaa, joka
kohdistuu seka korkeammin etta matalammin koulutettuihin maahan muuttaneisiin.
"Tyémarkkinoilla maahanmuuttajilla on paljon osaamista, voi olla péitevdmpi kuin suo-
malainen hakija, mutta ulkomaalainen nimi vaikuttaa valintoihin. Se masentaa ja saa luo-
vuttamaan’, kuvaa yksi osallistujista. ‘Syrjintdd on myés vaikka olisi Suomessa syntynyt,
mutta on vieraskielinen nimi’, vahvistaa toinen.

'Kaikki ajattelee, ettei ulkomaalainen mitddn osaa. Se on ennakkoluulo. He ajattelevat,
ettei ulkomaalainen osaa tehdd samalla tavalla kuin suomalainen’, kuvaavat keskustelijat.
Asiakkaat saattavat vaatia ‘suomenkielistd siivoojaa tai kiinteistonhoitoa, vaikka tehtdvdistd
suoriutuminen ei edellytd suomen taitoa’. Joskus ‘asiakas sanoo suoraan, ettd tumma-
ihoinen ei tule heille siivoamaan:
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Moni kokee, ettd ‘'maahanmuuttajien odotetaan tekevdin tditd monin kerroin enemmdn
kuin valkoihoisten suomalaisten’, ja 'silti urakehitys on olematonta’. Joillakin aloilla ei ndy
lainkaan ulkomaalaistaustaisia tyontekijoita. Yksi keskustelija kokee, ettd ‘ammatillisen
kehityksen kannalta ei ole kiinnostavia ndkymid, ellei ole suomalainen. Voit sanoa tasa-
arvosta mitd tahansa, mutta jos et ole suomalainen, sinulla ei ole mitédn mahdollisuuksia’.

5.4 Patevyysvaatimukset ja osaamisen tunnistaminen

"Vaikka olisi yliopistotutkinto, olet Suomessa vauva. Pitdéd mennd
uudelleen kouluun ja aloittaa alusta.”

lImeisen syrjinnan ohella dialogeissa puhuttiin paljon siitd, kuinka huonosti Suomessa
tunnustetaan muualla kertynyttd osaamista. ‘Osaamisen tunnistaminen puuttuu tdysin
maahanmuuttajien kohdalla. Kysytdcdn vaan kielitaitoa, onko sulla B1’, kuvaa dialogin osal-
listuja. Keskusteluissa jaetaan kokemuksia siitd, etta ‘'vaikka henkild olisi tehnyt mittavan
uran ulkomailla, on hédnen usein aloitettava aivan alusta Suomessa’. Eras osallistuja kiteyt-
taa tilanteen nain: ‘Vaikka olisi yliopistotutkinto, olet Suomessa vauva. Pitéid mennd uudel-
leen kouluun ja aloittaa alusta’.

Monet dialogin osallistujista kuvasivat, millaisia kielteisia vaikutuksia on oman osaamisen
vaheksymisella. Erds heista kertoo: ‘Ulkomaalaisten tutkintojen tunnistaminen ei onnistu
tadlld. Esimerkiksi ditini lakimiehen tutkinto ei ole minkddn arvoinen Suomessa. Ty6 tut-
kinnon hyvdksyttdmiseksi on niin suuri, ettd se masentaa. Kielitaitovaatimukset ovat kovat
ja toitd ei todistuksella ole tarjolla. Toinen kuvaa, kuinka hanen vaimonsa ‘on vahvista-
nut tutkintoansa tddillé 14 vuoden ajan. Se on tasan puolet hdnen aikuiseldmdstdcin. Puo-
let eldmdistddn hédn on vahvistanut tutkintotodistustaan ja yrittdnyt todistaa Suomessa,
ettd hénelld on oikeus tydskennelld tédlld, vaikka héntd arvostetaan ammattilaisena erit-
tdin korkealle. Mutta valtio jdrjestelmdnd kieltdytyi tunnustamasta tdtd pelkdstddn byro-
kraattisin perustein.’ Kolmas kertoo isastaan, jolla oli ‘viisi tutkintoa, ja seitsemdn kieltd,
isdn ei annettu kertoa. Sind osaat liian paljon, voit mennd siivoamaan. Ei mennyt sen jdl-
keen te-toimistoon’. Paljon kiteytyy yhden osallistujan toteamukseen: 'Varmaan ollaan tosi
houkutteleva maa, 20 vuotta kun voi mennd, ettd pddsee samaan hommaan mitd tehnyt

ennen.

Asiakasty6ta maahan muuttaneiden kanssa tekeva keskustelija kuvaa oman tyonsa nako-
kulmasta, ettd ‘puhutaan, ettd nopeasti téihin, nopeasti pitdisi tydllistyd, mihin tahansa
tehtdviin mahdollisen nopeasti, asiakastydssd myds ajatellaan ehkd ettd pitdd vaan ohjata
téihin mahdollisimman nopeasti, miten me voidaan tehdd samaan aikaan molempia’.
Samaan aikaan monen aiemmin asiantuntijaty6ta tehneen maahan muuttaneen kokemus
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on, ettd 'suunta on Idhtékohtaisesti sellainen alaspdin katsova (...), me ei ajatella yhtédn
sosiaaliluokkaa, jos on tullut opettajana, niin aletaan heti tunkea alempaan sosiaali-
luokkaan, se on selvdd alistamista’.

Monissa keskusteluissa ihmetellaankin, ‘miksi ehdotetaan maahanmuuttajille aina Iéhi-
hoitaja, bussikuskiammatteja?, tai ‘miksi pakolaisille ja maahanmuuttajille on tarjolla vain
halpoja tyépaikkoja, vain kokkeina tai rakennustyontekijéind. Miksi en voi tyéskennelld
taiteilijana?’ Monista tuntuu, ettei heidan omilla toiveillaan ja uraunelmillaan ole mitaan
valia, vaikka ‘ihmisillé on oltava oikeus unelmoida’. Realismia on toki oltava, ‘mutta ei jokai-
sesta tarvitse tulla ldhihoitaja’.

Alaspdin katsominen johtaa monilla ndkdalattomuuteen: ‘Maahanmuuttajat masen-

tuvat tyéllistymisen vaikeudesta ja suuttuvat yhteiskunnalle’. Siksi meilla ‘pitdisi olla
systeemi, jolla osaaminen tunnistettaisiin’. Ongelmana on, etta ‘usealla on taitoja ja osaa-
mista, mutta niistd ei ole virallista todistusta. Henkilé on saattanut hankkia osaamista
Idhtémaastaan esimerkiksi perheen elinkeinon kautta. Tdssd tulee vastaan suomalainen
byrokratia, kun henkildn tulisi osoittaa rekrytointitilanteessa tunnistetut taitonsa ja osaa-
misensa, jotka Suomessa todentavat vain oppilaitokset’ Tutkintokeskeisyys tuntuu oudolta,
'koska tosiasiassa koulutus ei kanna tyontekijdd Iépi tyéeldmdn, vaan oppiminen tapahtuu
usein koko lopun eldmdid ty6ssd’.

Keskustelija pohtivat, 'voisiko meilld olla kevyempid diplomeja, niin ettd mulla on téllai-
nen diplomi, joka ei ehkd tdytd Valviran kriteereitd, mutta voisin silti tehdd t6itd?’ Esille
nostetaan myos ‘Saksan malli’, jossa ‘et voi heti toimia sairaanhoitajana, mutta voit avus-
taa, samaan aikaan voit kdydd kielikurssilla ja oppia kieltd, jotta voit sitten tehdd mydhem-
min sairaanhoitajankin toitd" Ylipaansa perddnkuulutetaan nykyista joustavampia malleja,
joissa yhdistetaan tyon tekemista ja opiskelua tavoilla, joissa henkilén aiempi ammatilli-
nen osaaminen tunnustetaan ja sitd on mahdollista kehittaa eteenpain.

5.5 Tydnantajien nakokulmia

Dialogeissa oli mukana myd6s useita suomalaisia tydnantajia ja heita edustavien jarjesto-
jen edustajia. Tydnantajan nakokulma ‘on usein riskien karttamista ja tehokkuuteen pyrki-
vdd. Tyénantaja voi ndhdd maahan muuttaneen rekrytoinnin ennemmin vaivalloisena ja
riskind kuin mahdollisuutena johtuen monestakin syystd. Tydnantajalla voi olla kysymyksid,
kuten voiko henkiln osaamistasoon luottaa, selviédkd héin tyétehtdvistd, ymmdrrdmmekd
me toisiamme, tuleeko tyélupien ja veroasioiden kanssa ongelmia ja pitddkd tyénantajan
tosiaan tukea ja kustantaa kielikursseja.
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Tyévoiman tarve on usein nopea, mutta maahan muuttavan henkilén palkkaamiseen liit-
tyvat ‘byrokraattiset prosessit ovat pitkid ja sekavia, vievdt liikaa aikaa’. Voi esimerkiksi olla
‘esihenkildlle mahdoton rasti, kun voi joutua istumaan puhelinjonossa tunnin selvittédk-
seen tyontekijéinsd tydnteko-oikeuteen liittyvid pakollisia asioita’. Erds osallistuja selittaa,
kuinka ‘jotkut alat ovat todella rajattuja. Uusi oleskelulupaprosessi maksaa ja monet tyén-
antajat eivdt voi odottaa prosessien valmistumista’. On jopa tapahtunut niin, etta joudu-
taan pddttdmdcdn tydsuhde, koska lupa-asiat vie niin paljon aikaa ja ty6lupa ehtii mennd
vanhaksi, ennen kuin tulee lupa jatkaa tyésuhdetta’. Tydnantajat saattavat myos ‘peldtd
sanktioita, joita saattaa olla tiedossa, vaikka kuinka hyvin yrittdisi hoitaa asiaa’. Valitetta-
vasti ‘tydnantajat ei kaiken kaikkiaan saa tarpeeksi tietoa aina siitd, milloin tyénteko-oikeus
voi lakata, ja sanktiot voi olla tosi ankarat heille’.

Tyoyhteison arjessa ‘vaatii tybnantajilta jaksamista jumpata maahanmuuttajataustaisille
tydntekijoille sitd, miten kéytdskoodisto nédkyy suomalaisessa tybeldmdissd’. ‘Kulttuurisista
ristiriidoista esimerkiksi naisjohtajuus on paikoin haastavaa ymmdirtdd’, kerrotaan yhdessa
keskustelussa, ‘ja kulttuurierot saattavat myos ndkyd turvallisuuden tulkitsemisessa’. Myos
ulkomaalaistaustaisten tydnhakijoiden kielitaito on tydantajan nakdkulmasta haaste: Jos
suomea ei osaa yhtddn, niin asiakkaat eivdt pysty toimimaan heiddn kanssaan. Se on rekry-
toinnin este’.

Jopa kansainvalisissa yrityksissa tyoskentelevat keskustelijat ovat huomanneet, etta yri-
tysten sisdlla on haluttomuutta puhua englantia, ‘'vaikka se on yrityksen tydkieli’. Yhta
lailla yliopistot markkinoivat itsedadn kansainvalisind, ‘mutta todellisuus on tdstd kaukana'.
Moni yliopisto ei keskustelijoiden kokemuksen mukaan todellisuudessa ole monikieli-
nen, ja suomen kielelld on yhd valtava rooli laitoskokouksista opettamiseen’. Keskusteli-
jat perdankuuluttavat yliopistoihin lisda opiskelijavaihtoa ja kansainvalista henkilokuntaa
seka tutkimus- ja opetustyohon etta hallintoon. Yliopistoille halutaan mielekkaat
kansainvalistymisstrategiat, jotka ohjaisivat eri uravaiheissa olevia ulkomaalaistaustaisia
henkil6ita kotoutumisessa, sekd yhdenmukaiset kdytannot laitosten ja yksikoiden valilla
heidan tukemiseensa.

Onkin selvaa, ettd ‘monimuotoisen tybyhteisén johtaminen vaatii uudenlaista osaamista,
joustavuutta ja jatkuvaa oppimista esihenkildiltd’. Esihenkil 6t tarvitsevat kulttuuri- ja kieli-
koulutusta, silld heilld on ‘oltava parempi ymmdirrys eri kulttuuritaustoista’. Keskustelijat
toivovat, etta tyonantajille tarjottaisiin myos ‘tukea, koulutuksia ja konkreettisia kannus-
teita’ maahan muuttavien palkkaamiseen. Valtio voisi nayttaa ‘omalla esimerkilléicin, miten
rekrytoida inklusiivisesti ja syrjiimdttémdsti’. Taman lisaksi ‘pitdd murtaa ennakkoluuloja ja
edistdd vastaanottavuutta’.
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Yksi keskustelija ehdottaa, etta riskin sijaan maahan muuttanut pitdisi ndhdd mahdolli-
suutena, koska hdn todenndkoisesti erittdin sinnikds ja stressinsietokykyinen, kun on pddis-
syt Suomessa tyéhaastatteluun saakka. Toinen ajattelee, ettd ulkomaalaistaustaisten
tyontekijoiden hyva kohtelu voi muodostaa kilpailuedun: sana levidad ettd meillé pidetdcén
hyvdd huolta ihmisistd’. Keskusteluissa muistutetaan, etta ‘jos ei ikind ota sitd ensimmadiistd
maahanmuuttajaa t6ihin, niin ei voi saada hyvid kokemuksia’.
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6 Seuraavan sukupolven kasvattaminen

Maahan muuttaneet kasvattavat Suomessa uutta sukupolvea, ja lapsista ja nuorista kes-
kusteltiin maahanmuuttodialogeissa muun muassa kasvatuksen ja kulttuurin nako-
kulmista. Keskustelijoiden kokemuksen mukaan kodin ja koulun yhteistyo ei aina ole
ongelmatonta, ja osa nuorista samaistuu jengeihin ja vakivaltakulttuuriin. Dialogeissa toi-
vottiin, ettd perheissa voidaan yllapitda monikielisyyttd ja monikulttuurisuutta. Seka maa-
han muuttaneet ettda Suomessa syntyvat osallistujat pohtivat, millaisia konkreettisia ja
symbolisia tiloja monikulttuurisuudelle voidaan rakentaa ihmisten arjessa ja yhteisoissa.

6.1 Kodin ja koulun yhteistyo

Moni maahan muuttanut keskustelija toteaa, etta verrattuna aiempiin kotimaihin ‘Suomi
on hyvin erilainen maa myés koulun puolesta’. Kodin ja koulujen yhteisty6ta kasittelevissa
keskusteluissa todetaan, etta ajoittain ‘yhteistyd kodin ja koulun vdilillé on todella haasta-
vaa’. Keskusteluihin osallistuneet vanhemmat kokevat, ‘etten tiedd mitkd on minun oikeu-
det ja velvollisuudet suhteessa lapsiin ja koulunkdyntiin’, tai ettd edellisessa kotimaassa
'koin ettd voin seurata koulunkdyntidi, tédlld minulla on ulossuljettu olo enkd tiedd mitd
tapahtuu’.

Kieli tuo haasteen kodin ja koulun yhteistydhon: ‘meilld on kielimuuri aina kodin ja koulun
vdlillé’. Usein opettajan kanssa jutellaan tulkin valitykselld, ja tulkit ovatkin ‘erityisen térked
osa onnistunutta yhteistydtd’. Aina tulkkia ei kuitenkaan saada. Myds Wilma-viestinndssa
on haasteensa, jos viestit jadvat lukematta ja ymmartamatta: ‘Wilma ei aina vdlttdmdttd
ole paras viestintékanava, sillé osa vanhemmista ei osaa suomea silléi tasolla, etté pystyisi
ymmdirtdmddn viesteissd kdytettyd kieltd. Tdmd aiheuttaa turhautumisia puolin ja toisin.

Ylipadnsa 'kun ei ymmdirretd niin tulee erittdin helposti konflikteja ja useimmiten ne joh-
tuvat vddrinymmdirryksistd. Usein lapsienkin riidat johtuvat siitd, ettd jotain ei ole ymmdir-
retty tai jotain on ymmdirretty vddrin, tai ei osata sanoa nditisti koska kielitaito ei ole niin
kehittynyt. Toisaalta ‘yhteisen ymmdirryksen rakentaminen ja ylldpitdminen sekd luotta-
mus ovat erityisen tdrkeitd yhteistyélle ja sille, ettd tyotd tehdddn kuitenkin lasten hyvin-
voinnin hyvdksi’. Yhteisen ymmarryksen rakentamista tarvitaan myds arjessa nakyvissa

44



SISAMINISTERION JULKAISUJA 2023:9

kulttuurieroissa: 'vanhemmat kieltdvdit vaatteiden riisumisen muualla kuin kotona, kuten
koulun tai uimahallin suihkuissa. Koulu taas kasvattaa opetussuunnitelman mukaisesti
hygieniakasvatusta’.

Opettajana tyoskenteleva keskustelija toteaa, etta ‘nykyinen suomalainen opettajan-
koulutus ei pysty vastaamaan tarpeeksi vieraskielisten lasten tarpeisiin. Kouluilla on liian
heikot resurssit perheiden tukemiseen, vaikka opettajat haluaisivat tehdd enemmdn.’
Hanen mukaansa opettajakunnassa tarvitaan viela tyota myos ‘asenteisiin, rasismin tun-
nistamiseen ja tiedostamattomien ennakkoluuloihin liittyvissd asioissa’. Keskustelijat ovat
havainneet, etta ‘koulujen rakenteissa on eroja siind, miten osallisuutta ja nimenomaan
vieraskielisten oppilaisen osallisuutta tuetaan’. Eras keskustelija ihmettelee, ‘miksi koulu ei
voisi ottaa ensimmdistd askelta, esimerkiksi soittaa kotiin ja tarjota apua ja tukea’. Samaan
aikaan jaetaan myds myodnteisia kokemuksia siitd, kuinka ‘opettajat ovat olleet hyvin avu-
liaita ja auttoivat jopa perheenyhdistimishakemuksen tekemisessd!

Osa perheista saattaa jopa peldta yhteisty6ta koulun ja viranomaisten kanssa. Yksi kes-
kustelijoista pelkda, etta ‘jos joku huomaa hdnen tehneensd jotakin vddrdd, ottaako joku
pois hdnen lapsensa’. Toinen pelkad, etta ‘lastensuojelu vie lapsen, jos kdnnykdn rajoitta-
misesta tulee riita’. Internetin kdytto aiheuttaa ristiriitoja monissa perheissa. Vanhemmat
kokevat ongelmalliseksi, ettd he ‘eivdit pysty valvomaan netin kéyttdd, kun koulu antaa lait-
teen kotiin’, ’kun kaikki on puhelimessa ja kirjat ovat digind’. Aina vanhemman kielitaito

ei riitd seuraamaan, mita lapsi puuhaa netissa. Talldin koulun monikielisista ohjaajista voi
olla hyotya: ‘Tieddtk6, mitd poikasi tekee kédnnykdlléa? Tiedditko, mitd lapsesi tekee netissé?’
Netin kdytosta tunnistetaan myos hyvia puolia: sielld voi oppia kieltd, suomea ja englantia,
oman kielen eri murteita’.

Eri nakokulmista perheiden ja koulun yhteisty6ta lahestyvat keskustelijat ovat yhta mielta
siitd, ettd hyvaan yhteistydhon tarvitaan puolin ja toisin enemman tukea. Yhteisen kie-

len puuttuminen on osa ongelmaa, ja kielimuuria voidaan madaltaa kdyttamalla tulkkeja.

Kielitaito ei kuitenkaan ratkaise kaikkea, vaan yhteista ymmarrysta tarvitaan myos kodin ja
koulun toimintatavoista, huoltajien ja opettajan rooleista seka kulttuurisista kdytannaoista.

6.2 Nuorten tukeminen ja syrjaytymisen ehkdiseminen

“On turvaton olo ja pelko lapsen puolesta.”
Joissakin keskusteluissa kasiteltiin maahan muuttaneiden perheiden nuorten syrjay-
tymista ja jengiytymista. Keskustelijat olivat huolissaan nuorten keskindisen vakivallan

lisadntymisesta ja vakivaltakulttuurin ihannoimisesta: ‘ihan tavalliset nuoret pelkdcdvdit
ja kantavat terdaseita’. Osa arvelee, ‘ettd ollaan menossa Ruotsin ja Tanskan suuntaan’.
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Jengiytymisessa ‘kuvaan kuuluu, ettd porukassa on kingi, joka uhkailee. Osa liepeillé pyd-
rivistd on kuitenkin vastentahtoisesti mukana’. Vakivallasta ‘seuraa helposti koston kierre’,
ja myos sahkotupakan ja huumeiden kaytto ja myynti altistavat vakivallalle, ’kun velan-
perinndssd uhkaillaan aseilla’. Téllaisten tilanteiden darella myos vanhemmilla ‘on turvaton
olo ja pelko lapsen puolesta. Koko ajan mietitdcdn lasten turvattomuutta.’ Uhriksi voi joutua,
vaikkei porukassa pyorisikaan.

Yksi keskustelija kuvaa, kuinka ‘koulujen vdkivaltatilanteita pahentaa se, ettd nuori itse
kédntdd Wilma-viestin kielitaidottomalle vanhemmalle’, eika vanhempi ndin saa oikeaa
tietoa nuoren kdytoksestd’. Keskustelijat toteavat, etta joka koululla tarvittaisiin henkild,
joka hoitaa asian maaliin ja selvittdd tapaukset’. Tilanteeseen, jossa 'koulussa ei ehdi eikd
pysty, apua ei saa lastensuojelusta eivditkd nuorten psykiatriapalvelut vedd’ ehdotetaan
ratkaisuksi ‘yhteiskasvattamista’, jossa vanhemmat toimivat yhdessa ja tilanteita on sel-
vittdamdssa myos oman kulttuurin tai yhteison edustaja. ‘Mutta toisaalta vanhempien kun-
nioittaminen on vihentynyt’, harmittelee eras osallistuja.

Keskustelijat huomauttavat, ettd olisi tarkeda kysya nuorilta itseltdan ‘mitd tarvitaan
kotoutumiseen, ettei voimavaroja ja rahoja haaskata sellaiseen, mistd ei ole mitddn hyo-
tyd. Monet syrjéytyvdt, esimerkiksi Helsingissd nuoret jengiintyvdit, voisiko heiltékin kysyd
mitd tapahtui ja mité he ajattelevat, ettd olisi voinut tehdd rikollisen tien estdmiseksi’.
Seka vanhempien etta nuorten parissa tyoskentelevien ammattilaisten mukaan ‘nuo-

ria voidaan tukea motivoimalla, kertomalla mahdollisuuksista, kasvattamalla heidén itse-
luottamustaan ja rohkaisemalla arvostamaan, mitd he itse ovat, ei mité muut ihmiset
ajattelevat heistd’. On tarkedaa muistaa, etta 'kaikki ihmiset ovat yksilditd, niin myés nuoret,
joten maahanmuuttajataustaiset nuoret kannattaisi myds kohdata yksiléind’. Siksi joista-
kin onkin ‘hétkéhdyttdvdd, ettei tummaihoisten suomalaisnuorten potentiaalia tunnis-
teta tddlld suomalaisen tulevaisuuden rakentajina, koska sitd he ovat’. Suomessa tarvitaan
‘nykyistd paljon suurempaa asennemuutosta maahanmuuttajanuorten osaamisen ja kyky-
jen hyddyntdmiseksi’.

6.3 Monikielisyys ja monikulttuurisuus

“Tunnen oloni turvallisemmaksi monimuotoisessa ja monikulttuuri-
sessa yhteiskunnassa.”

Keskusteluissa ollaan yhta mieltd siitd, ettd Suomesta on tullut vuosi vuodelta moninai-
sempi ja monikulttuurisempi yhteiskunta, ja erityisesti ‘nuoremmat sukupolvet ndyt-
tdvdt olevan avoimempia’. Osaamme puhua monia kielia ja ‘kulttuuri ja ymmdirrys on
lisddntynyt’.
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Samaan aikaan moni silti kokee, ettd ‘Suomessa eletddn yksikielisyyden kuplassa’, eika
taalla aina ymmarreta, miten tarkea merkitys maahan muuttaneissa perheissa on omalla
didinkielella. Yksi osallistujista kertoo, etta ‘taistelen koko ajan suomen kielen ja oman
didinkielen harjoittamisen vdililld. On tdrkedd oppia suomen kieli, mutta oman didinkielen
puhuminen on niin ihanaa’. Joitakin keskustelijoita huolettaa, etta tulevaisuuden maa-
ilmassa ‘englanti vie paljon tilaa, voi ohittaa didinkielen. Lapset katsoo englanninkielisid
videoita, lapsen oman kielen osaaminen viivdstyy. Ei osata vanhempien didinkieltd, ja van-
hemmat ei osaa englantia, tulee kieliristiriita’. Siksi ‘olisi tdrkedd, ettd kotona puhuttaisiin
didinkieltd’, ja esimerkiksi pdivakoteihin voi vieda oman didinkielen kirjoja. ‘Pdivikodeissa
huomaa, ettd vaikka lapset eivit osaa vanhempien didinkieltd, he rauhoittuvat sen kielisillc
lauluilla’, kertoo yksi osallistujista.

‘Monikielisyyttd ei synny, jos me ei anneta tilaa ja tueta kotikielen seké oman didinkielen

ja kulttuurin yllédpitoa’, todetaan keskusteluissa. Tahan tarvitaan erilaisia tiloja: konkreet-
tisia ja symbolisia. Niita voivat olla esimerkiksi kirjastojen satutunnit ja lauluhetket eri
kielill, kirjaesittelyt ja tyOpajat, teatteri ja ndytelmat, kielikahvilat ja -kurssit seka eri kult-
tuurien juhlapaivien tapahtumat. Yksi osallistuja kertoo, etta ‘olen néhnyt kirjastossa Saa-
me-tapahtuman, Romani-tapahtuman ja Viro-tapahtuman. Pidén tdllaisista tapahtumista
kovasti, ja uskon, ettd ne edistdvdt hyvid véiestosuhteita’.

‘Kirjastossa on hyvdi olla eri kulttuureja esittelevid tapahtumia, ja tapahtumia erilaisten
ihmisten kohtaamiseen’, kuvaa yksi osallistujista. Kirjastopalveluita pitdisi markkinoida eri-
tyisesti maahan muuttaville, mutta ei riita, ettd ‘laitetaan esille mainoksia tai leaflettejd,
ja ajatellaan, ettd nyt tieto on mennyt perille’, silla ‘kulttuurit voi olla kohtaamis- tai suulli-
sia kulttuureja, joissa pitdisi Idhestyd eri tavalla’. Eras osallistuja neuvoo, etta ‘markkinoin-
tia kannattaa tehdd oikeiden eri ryhmien keskeisten henkildiden vdilitykselld, kun halutaan
tavoittaa tiettyjd yhteisojé’.

Kunnissa ja kaupungeissa ollaan pistetty merkille, etta ‘'vaikka maahanmuutto kasvaa
tasaiseen tahtiin, ollaan néhty, ettd kulttuuripalvelut ja niiden sisdltd eiviit muutu samassa
tahdissa niin vastaanottavaisiksi kuin toivottaisiin’. Keskustelijat pohtivat, ettd ‘maail-

man kulttuureja olisi térkedd saada mukaan’. Monikulttuurisuuden nahdaan toteutuneen
paremmin esimerkiksi ravintolamaailmassa. Toisaalta monikulttuurisuus ‘helposti ymmdir-
retddn ulkoiseksi ominaisuudeksi, vaikka kulttuuri on sisdltdpdiin tuleva asia ja kaikilla ihmi-
silld on monta kulttuuria’.

Oma kulttuurinen perintd voi tuntua myos raskaalta. ‘Koen raskaaksi kantaa kulttuurista
perintéd. Egyptiin liittyen ihmiset usein ajattelevat pyramideja, mutta ei minulla ole niihin
mitddn suhdetta. Kukaan kotimassa ei kysyisi minulta pyramideista, kertoo yksi keskuste-
lijoista. Toinen kertoo, etta ‘jos joku tietdisi palestiinalaisista juuristani, joutuisin vastaa-
maan poliittisiin kysymyksiin. Toisen tdytyy tajuta, ettd olen normaali ihminen eikéd minun
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tarvitse vastata ndihin kysymyksiin, ne eivdit edusta minua.’ Tassa hetkessa erityisesti
venajankielisia ihmisia ‘kohdellaan epdluulolla ja pelolla’, ja siilot kasvavat vendldisten ja
muiden vdlilld’. Yksi vendjankielisista keskustelijoista kohtasi ‘hdirintdd junassa matkalla
tdnne’.

Keskustelijat, jotka ovat kasvaneet monien kulttuurien ympardiming, kyseenalaista-

vat kokemuksen kansallisesta identiteetista: ‘En oikein ymmdirrd mité arvoa on kansallis-
identiteetilld, tai millddn mikd liittyy ylpeyteen, ettd on kotoisin jostain’. Yksi keskustelija
kuvaa: ‘Minulle on tdrkedmpdd sdilyttéd jonkinlainen eheys maailmassa tai suhtautumi-
nen maailmaan sisdlldni, sdilyttdd monikulttuurisuus sisdlldni. Etsin paikan, jossa oloni
olisi hyvd. Missd voisin toteuttaa itsedni, ja on térkedd, etten etsi maata, kieltd, kulttuuria
tai historiaa, vaan oikeita ihmisid, joiden kanssa voisin tavallaan tuntea oloni hyvdksi. Toi-
nen kertoo, etta ‘tunnen oloni turvallisemmaksi monimuotoisessa ja monikulttuurisessa
yhteiskunnassa’.

6.4 Representaatiolla on valia

“Ihmiset voivat toimia siltoina haaveisiin ja mahdollisuuksiin pelkdilld
olemassa olemisellaan.”

Dialogeissa uskotaan, ettd moninaisten ihmisten nadkeminen kulttuuria tekemassa, medi-
assa, viranomaisina ja paattdjina on tarkeaa. Eraan keskustelijan lapsi ihmetteli, etta ’kun
katson teeveetd, sielld ei ole minun ndkéisid lapsia, milloin niitd tulee?’ Esittavan taiteen
parissa toimivat kysyvat: ‘Ketd nuoret ndkevdit lavalla? Onko ketdidn, johon samaistua?
Viranomaistahot ja valtionhallintokin nayttavat seka sisalta etta ulkoa péin tarkasteltuna
hyvin valkoisilta: ‘’kun katson valtionhallintoa, olemme kaikki ihan supisuomalaisia tddlld’.
Talla voi olla vaikutusta yhteiskunnallisen luottamuksen rakentumiseen: ’jos tulee maasta,
jossa ei voi luottaa hallintoon, on vaikea saada luottamusta, jos instituutiossa ei ole ketddn,
kehen voi samaistua’.

Moni maahan muuttanut ei edes oleta, ettd museoiden kaltaiset instituutiot edustaisi-

vat heidan identiteettejaan: ‘Niin paljon maahanmuuttajia Suomessa, mutta niin vihdén
heiddn eldmdstédn nédkyy museoissa’. Seka nykytaide ettd klassikot ndyttavat hyvin val-
koisilta, ja siksi ‘eivét ne puhu minulle’. Inkluusion kokemus voi kuitenkin syntya tilan-
teessa, jossa ‘ndkee sellaisten ihmisten tarinoita, jotka muistuttavat omaani’, tai laajemmin
'kun ndéen erilaisten ihmisten ja kulttuurien huomioimista, se saa oloni hyvdksi’. Yksi esi-
merkki tasta oli, kun ‘museot laittoivat esille rohkeita viestejd samaa sukupuolta olevien
avioliittojen tukemiseksi, sillé oli merkitystd ja se oli inklusiivista’.
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‘lhmiset voivat toimia siltoina haaveisiin ja mahdollisuuksiin pelkdlld olemassa olemisel-
laan, kun ovat erilaisina ndkyvdnd osana jonkin paikan henkilékuntaa’, kuvaa yksi kes-
kustelijoista. Siksi pidetdan tarkednd, etta erityisesti lapset ja nuoret, mutta myos aikuiset
nakevat itsensa nakoisia ihmisia yhteiskunnan eri kentillg, ja rohkaistuvat ndin itsekin
mukaan: ‘vaikutus on ddrettémdn ndkyvd, miten se vaikuttaa heiddn eldmdcdnsd ja antaa
yhteiséllisyyttd, osallisuutta’. Tama koskee my0s politiikkaa ja yhteiskunnallista vaikut-
tamista, jossa maahan muuttaneet ovat aliedustettuina: ‘maahanmuuttajien téytyy olla
mukana tekemdissd heitd koskevia ja heihin vaikuttavia suunnitelmia ja pdcdtoksid’.

49



SISAMINISTERION JULKAISUJA 2023:9

7 Kokemuksia
maahanmuuttokeskustelusta

Maahan muuttamisen, kotoutumisen, tyollistymisen ja seuraavan sukupolven kasvat-
tamisen ohella Maahanmuuttodialogeissa jaettiin kokemuksia Suomessa kaytavasta
maahanmuuttokeskustelusta ja siihen osallistumisesta. Lukuisat osallistujat toivoivat, etta
keskustelua maahanmuutosta kaytaisiin muuallakin kuin daripaiden valilla, ja ettda maa-
han muuttaneiden aania ja kokemuksia kuultaisiin enemman. Mahdollisuus osallistua
dialogiin, eli rakentavaan keskusteluun maahanmuutosta, oli monelle tarkea ja voimaut-
tava kokemus.

7.1 Rakentavan keskustelun haasteet ja mahdollisuus

"Maahanmuutosta on todella vaikea puhua.”

Erdassa dialogissa todettiin, ettd ‘Suomi on ihan jéljessd téssd keskustelussa maahan-
muutosta ja rasismista. Muihin maihin verrattuna Suomi on 20-30 vuotta jéljessd.” Monen
mielesta turvapaikanhakijoihin kilpistyvan julkisen maahanmuuttokeskustelun vuoksi
kokonaiskuva maahanmuutosta vaaristyy: ‘viime vuosien keskustelu on ollut aivan toi-
sen tyyppinen kuin mitd tilastot ndyttddi siitd, ettd suurin osa maahanmuuttajista on tyén
perdissd ja pakolaisia on vain noin viisi prosenttia. Tuntuu, ettd keskustelu keskittyy todella
pieneen osaan.

Maahanmuutosta pitdisi puhua enemman, mutta samaan aikaan moni dialogien osallis-
tujista kokee, ettda ‘maahanmuutosta on todella vaikea puhua’, ja ettd ‘maahanmuutosta
puhumista viiltellddn’. Keskusteluun liittyvia vaikeuksia nostivat esiin niin maahan muu-
taaneet kuin Suomessa syntyneet. ‘En halua keskustella, vaikka olen kiinnostunut aiheesta.
En koulutuksestani huolimatta ota aktiivisesti puheeksi tai seuraa sité. Koen, ettd on tdr-
ked aihe, mutta en halua tarttua siihen’, kuvaa yksi osallistujista. Toinen kertoo rajanneensa
elamastaan ulos ‘tiettyjd keskustelualustoja, missd en halua olla, vaikka tyén takia ehké
pitdisikin olla’ Monelle keskusteluista somealustoilla tulee paha olo, ja ‘vaatii kovaa nah-
kaa olla mukana’. Itsessaankin keskustelijat tunnistavat kiihtymista: ‘jos tila viedddn heti
niin ettd on pakko ottaa puolustuskanta tai hyokkdyskanta, niin mun luonne muuttuu tdstd
aiheesta keskustellessa’.
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Keskustelun karjistyminen herattaa pohtimaan: ‘Kenen ddni kuuluu? Ne jotka huutaa kovi-
ten? Mikd on oikeasti se suuren kansan mielipide?’ Yksi osallistuja toteaa, etta ‘en ole jul-
kisuudessa ndhnyt maahanmuuttajien kéyvdn maahanmuuttokeskustelua, se olisi hyvd'.
Toinenkin toivoisi, etta ‘kuulisienemmdn maahanmuuttaneita itseddn’ ja etta keskuste-
lussa ‘kdsiteltdisiin moninaisten maahanmuuttajien kokemuksia’. Keskustelussa ‘olisi eri-
tyisen tdrked saada naisten ddni kuulumaan. On hauraita keskustelijoita, jotka olisi hyvd
saada mukaan’. Maahanmuuttokeskustelulta toivottaisiin, etta se 'olisi moniddinistd ja
ihmisarvoa kunnioittavaa. Sellainen pohja, ettei peldttdisi vaikeita keskusteluja. Ettd kai-
killa olisi keinoja tarttua ja Idhted niitd kdymddn’.

Osa keskustelijoista kokee, etta keskustelu maahanmuuttoon liittyvista asioista jumiu-
tuu aina juupas-eipds asetelmaan: se on mun mielestd ainoa keskustelu miké on olemassa
tastd aiheesta (... ), ettd saako tulla vai eiké saa tulla’. Sen sijaan ‘enemmdn pitdisi kes-
kustella siitd, ettd miten otamme vastaan ihmisid jotka ovat jo tddlld, eikd vaan ettd ote-
taanko’. Keskustelusta puuttuu monidanisyys, kun ‘suhtautuminen on ettd joko halataan
tai ndhdddn uhkia, vilimuotoa tai keskustelua ei ole’.

Myds maahanmuuton riskeista ja ongelmista tarvitaan osallistujien mielesta puhetta: saa
sanoa ddneen, ettd on ongelma’. Suomalaissyntyiset keskustelijat toivovat, ettda ongelmista
‘pitéd pystyd puhumaan ilman leimaa rasistiseksi’. Samaan aikaan ‘'monimutkaiselle asialle
ei kuitenkaan saa antaa yksinkertaista vastausta’. Jengiytymisen ja turvattomuuden kaltai-
sista ongelmista puhuminen saattaa nimittdin ‘antaa populististeille vettd myllyyn, ja siiné
ei auta faktojen perustelut’. My0s ‘vihapuhe pitdd erottaa kriittisestd keskustelusta, silld se
oneriasia’.

Joissakin keskusteluissa Suomessa syntyneet osallistujat kuvaavat, kuinka oma kasitys
maahanmuutosta on muuttunut vuosien varrella: ‘en ole niin idealisti kuin 20 vuotta sitten’.
Voi kdyda niin, etta vuosien varrella on 'tullut problemaattisemmaksi koko kysymys’. Joi-
tain osallistujia huoletti se, ettd maailmalta on vaikea |0ytdd mydnteisia esimerkkeja laaja-
alaisen maahanmuuton onnistumista eri maissa. Yksi osallistujista kertoo, etta "viisi vuotta
sitten olin ettd tdnne vaan kaikki ja tosi hyvd, mutta tuntuu ettd vuosien myétd on saanut
myds kriittisempdid otetta, ettd ei tdd maailma niinkddn toimi’ Keskustelua kaivataan esi-
merkiksi siita, ‘minkdlaiset viestéryhmdt, minkd kokoisina voivat eldd yhdessd’, tai miksi
‘osa ei edes halua saada kiinni tyGstdi tai kielestd tai paikasta yhteiskunnassa’ ja ‘alkaa eld-
mddn hyvinvointiyhteiskunnan varassa’

Moni osallistuja kokee, etta ‘pitdd olla vihdn kieli keskelld suuta, kun puhuu maahanmuu-
tosta’. 'Vdhemmistdn edustajat tietdvdt, mitd termejd voi kéyttdd ja mikd voi tuntua toi-
seuttavalta’, mutta muut voivat pelata, etta ‘kdyttdd termejd, joita ei endid hyvdksytd’. Yksi
osallistuja pohtii, etta ‘olisin tosi varovainen mennessdni keskustelemaan, tulee rasisti-
kortteja naamalle, puhuisin vddrilld sanailla, olisin jihmeend’. Toisaalta todetaan, etta ‘ei
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pidd ottaa itseensd, jos joku korjaa, ettd jotain termidi ei endid pidd kdyttéd’. Silloin puhu-
taan eri asiasta, jos ‘ei haluta ottaa oppia tai ymmdirtdd tai hyvdksytd, ettd joku voi tuntea
jollain tavalla’.

Yksi vaikeimmista keskustelunaiheista on rasismi. Yhden keskustelijan mukaan ‘kaikki
ovat rasisteja sisimmdssddn. Rasismista pitdd pystyd keskustelemaan avoimesti ja rakenta-
vasti. Se on olemassa, ei voi lakaista maton alle vaan tulee nostaa keskusteluun’. Keskuste-
lijat myontavat, etta 'rasismin myéntdminen ja tunnistaminen on vaikeaa ja vaatii paljon
tyotd, kiped prosessi eikd helppoa ollenkaan’. Tama on kuitenkin valttamatontd, jotta rasis-
miin, ennakkoluuloihin ja vihapuheeseen voidaan ‘puuttua systemaattisesti kaikilla yhteis-
kunnan tasoilla’. Tama on dialogeissa yhta lailla maahan muuttavien kuin Suomessa
syntyneiden toive.

7.2 Dialogissa kohtaamisia ja ymmarrysta

"Ymmdirrys ja ratkaisut syntyvdt kohtaamisista.”

Joillekin keskustelijoille kutsu dialogiin merkitsi valtionhallinnon aitoa kiinnostusta ja
avoimuutta maahan muuttaneiden ihmisten kokemuksia ja heidan hyvinvointiaan koh-
taan: dialogi oli arvokas ja hyvin tarpeellinen mahdollisuus maahan muuttaneille sanoit-
taa huoliaan, turhautumistaan ja piilevid ongelmia Suomessa’. Seka keskustelijoiden etta
keskustelunjarjestajien toiveena on, etta ‘keskusteluista esiin noussut ddni kuuluu kauas’, ja
etta 'viranomaiset tarttuvat tehokkaasti Maahanmuuttodialogeissa esiin nousseisiin asioi-
hin’. Maahanmuuttodialogeihin osallistuminen antoi danen monille sellaisille ihmisille ja
ryhmille, jotka eivat yleensa koe tulevansa kuulluksi. Téllaisten vaikutusmahdollisuuksien
lisddmisen toivotaan jatkossakin olevan osa kansalaisyhteiskunnan kehittamista: 'Pddstddn
rakentamaan yhteiskuntaa’, kun 'voimme kaikki olla omalta osaltamme osana paranta-
massa tilannetta ja tulevaisuutta’.

‘Asia on niin, ettd emme luota toisiimme, koska emme tunne toisiamme’, kuvaa eras kes-
kustelija erilaisuuden synnyttamia ennakkoluuloja. Siksi ‘pitdd etsid uusia tapoja pddistd
pois ennakkoluuloista. Tarvitsemme lisdd mahdollisuuksia kuunnella, keskustella maahan-
muuttajataustaisten ihmisten kanssa’. Monet osallistujista toivoivatkin liséd mahdollisuuk-
sia osallistua ja kutsua lisaa ihmisia vastaaviin keskusteluihin. Kuuntelemalla ja jakamalla
kokemuksia ymmarrys lisaantyy, silla ‘keskusteluun liittyy aina ajatus ja riski, ettd saattaa
omat ndkékannat muuttua’

'Ymmdirrys ja ratkaisut syntyvdt kohtaamisista’, todetaan dialogeissa. Kohtaamiset erilais-

ten ihmisten kesken synnyttavat uteliaisuutta erilaisia eldamantarinoita kohtaan, rakenta-
vat luottamusta toisten hyvaan tahtoon, ja auttavat myos ideoimaan ratkaisuja hankaliin
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tilanteisiin. Kohtaamisia tarvitaan myos eri tilanteissa olevien maahan muuttaneiden, hei-
dan kanssaan tyoskentelevien ammattilaisten sekd maahanmuuttoasioita hoitavien viran-
omaisten valilla, silld ‘maahanmuutossa on kyse ihmisistd, eikd maahanmuuton kysymyksid
voi ratkaista vain paperilla’
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8 Johtopaatokset dialogeista

“Ollaan yhtd mieltd siitd, ettd Suomi tarvitsee maahanmuuttoa. On
vield kuitenkin paljon tehtdvdidi siind, ettd ndmd ihmiset on osa meiddn
yhteiskuntaa.”

Maahanmuuttodialogit avarsivat maahanmuuton kokonaiskuvaa ja lisdsivat ymmarrysta
maahanmuuttoon liittyvista kysymyksista eri ihmisten ja ihmisryhmien sisalla ja valilla.
Lahes 700 maahan muuttaneen ja Suomessa syntyneen ihmisen kokemuksia kartoittava
dialogiaineisto on laajuudessaan ja syvyydessaan ainutlaatuinen. Seuraavaksi esitimme
tahan mittavaan kokemusaineistoon perustuvat johtopaatoksemme siitd, mika edistaa
suomalaisen yhteiskunnan vastaanottavuutta ja maahan muuttaneiden kotoutumista ja
osallisuutta. Johtopaatokset perustuvat dialogien sisaltoon, mutta esittamissamme ratkai-
suissa otamme my0s askelen eteenpain nojaten ammatilliseen kokemukseemme erilaisten
julkisten palveluiden kehittamistyosta.

1. Joustavat kotoutumispalvelut
Maahanmuutto on julkikuvaansa moninaisempaa. Maahanmuuttokeskustelussa
korostuvat turvapaikanhakijat ja humanitaarinen maahanmuutto, vaikka valta-
osa maahanmuutosta on tyoperadista. Dialogit tekevat nakyvaksi, kuinka Suomeen
muutetaan monista syista ja monissa erilaisissa eldméntilanteissa. Siksi ei voida
mydskaan olettaa, etta yksi malli kotoutumisessa sopisi kaikille. Maahan muutta-
neet haluavat itse olla mukana kehittamassa kotoutumispalveluita moninaisissa
rooleissa kokemusasiantuntijoina, yhteiskehittdjind ja ammattilaisina. Suomessa
tulisikin kdynnistaa laaja-alainen kotoutumisprosessien uudistaminen, jonka suun-
nittelun ja testaamisen kaikissa vaiheissa on mukana aiemmin maahanmuuttaneita
henkil6ita erilaisista taustoista.

2. Helposti saatavilla olevaa tietoa ja neuvontaa
Maahan muuttavat tarvitsevat selkeda ja helposti saatavilla olevaa tietoa lupa-
menettelyistd, viranomaisasioinnista, julkisista palveluista, tydmarkkinoista ja tyo-
ehdoista, kulttuurista, asumisesta ja arjen asioista. Mallia voitaisiin ottaa esimerkiksi
alle 30-vuotiaille ohjausta tarjoavista Ohjaamoista. Taman mallin mukaisesti voitai-
siin rakentaa palvelukokonaisuus, jossa maahan muuttaneet saisivat keskitetysti ja
matalalla kynnykselld ohjausta ja neuvontaa arjen asioista viranomaisasiointiin.
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Yhteis6ihin kutsuminen

Kaikki ihmiset haluavat kuulua itselleen mielekkaisiin sosiaalisiin verkostoihin ja
yhteis6ihin, ja siksi maahan muuttaneiden mukaan kutsuminen yhteiséihin on
tarkedd. Suomessa olisi tarkeda selvittaa, mitka yhteisot eri paikkakunnilla voisi-
vat luontevasti toimia erilaisten maahan muuttavien ihmisten mukaankutsujina.
Yhteisot voisivat toimia niin julkisella, yksityiselld tai kolmannella sektorilla. Tallai-
sille yhteisdille olisi syyta tarjota kohdennettua tukea, jotta he voisivat kehittaa ja
vahvistaa mahdollisuuksiaan tavoittaa ja kutsua toimintaansa mukaan maahan
muuttaneita.

Tyollistymisen kynnysten madaltaminen

Suomen kielen taito on merkittava tyollistymisen kynnys. Maahan muuttavat tarvit-
sevat nykyista joustavampia, eri elamantilanteet huomioivia malleja suomen kielen
opiskeluun, huomioiden my6s tydeldmassa olevien kielitaidon kehittamisen.

Toinen merkittava tyollistymisen kynnys on puutteellinen osaamisen ja tutkintojen
tunnistaminen. Ty6ta nykyista selkedmpien osaamisen tunnistamisen kaytantdjen
ja joustavien, elinikaista oppimista tukevien tdydennyskoulutuspolkujen luomi-
seksi on jatkettava. Suomeen olisi luotava uusia tydvoimapoliittisia kdytantoja, joilla
tyOnantajat voisivat tarjota erilaisia tydelamaan tutustumisen, kielenoppimisen ja
tyoharjoittelun jaksoja maahan muuttaneille. Samaan yhteyteen voitaisiin kehittaa
malleja, joilla maahan muuttaneet voisivat saada omat tutkintonsa ja aiemman tyo-
kokemuksensa muunnettua suomalaisessa tydeldmassa toimivaan muotoon.

Monikulttuurisuuden rikkaus viestimisen ytimeen

Yhteiskuntaa, tyoelamaa ja Suomen taloutta koskevissa keskusteluissa maahan
muuttavista puhutaan resursseina ja ikaantyvan maan tyévoimapulan paikkaa-
jina. Taman valineellistaa ihmisia. Tarvitsemme enemman puhetta maahan muut-
tavien mahdollisuuksista rakentaa tanne koti, hyva eldma ja tulevaisuus itselleen
ja perheilleen. Osa tata on monikielisyys ja moninainen kulttuuritoiminta, jossa eri
taustoista tulevat ihmiset voivat kokea tulevansa kuulluiksi, ndhdyiksi ja tekijoiksi.
Maahan muuttaneilla pitdd myos olla paremmat edellytykset kokea iloa ja ylpeytta
omasta etnisesta taustastaan, synnyinmaastaan ja kulttuuristaan. Yksi keino taman
edistamiseksi olisi lisdtd Suomessa panostusta Yhdistyneiden kansakuntien nimea-
maan Kansainvaliseen siirtolaisten paivaan (18.12.) ja kehittaa tasta paivasta laa-
jasti nakyva tilaisuus juhlistaa Suomeen muuttaneiden rikastuttavaa merkitysta
yhteiskunnallemme.
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6. Rakentavan ja moninaisen maahanmuuttokeskustelun jatkaminen
Maahanmuuttokeskusteluun osallistuminen pelottaa monia. Dialogien osallistu-
jat toivovat, etta tulevaisuuden maahanmuuttokeskusteluissa kuuluvat mahdolli-
simmat monet erilaiset ddnet ja kokemukset, ja keskustelemaan paasevat yhdessa
niin maahan muuttaneet kuin Suomessa syntyneetkin, kokemusasiantuntijoista
viranomaisiin. Ymmarrysta luovaa dialogia on jatkettava, silld parempi ymmar-
rys eri tilanteissa maahan muuttaneiden ja toisaalta Suomessa syntyneiden ihmis-
ten kokemuksista on valttamaton edellytys toimivan lainsdadannon, palveluiden,
yhteisdjen ja arjen rakentamiselle. Maahanmuuttodialogeja olisi mielekasta jatkaa
uusilla kansallisen tason temaattisilla dialogeilla, joissa voitaisiin avoimesti ja roh-
keasti kasitella rinnakkain maahanmuuttoon liittyvia hyotyja kuin myds sen syn-
nyttdmia haasteita ja ongelmia. Esimerkiksi rasimista tulisi keskustella lisaa, silla
nyt jarjestettyjen dialogien valossa vaikuttaa, etta rasismin ilmenemista yhteis-
kunnan eri alueilla ei tunnisteta riittavasti eika meilla viela ole riittavia keinoja siihen
puuttumiseksi.
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KIRJOITTAJAT

Julkaisun kirjoittajat KTT Elina Henttonen (Valtaamo Oy) ja TT, FM Kai Alhanen (Aretai
Oy/DialogiAkatemia) ovat kokeneita tutkijoita ja dialogin ammattilaisia, joilla on monipuo-
linen kokemus laadullisesta analyysista seka dialogien fasilitoinnista, dialogisen kokemus-
tiedon hyédyntamisestd, dialogiosaamisen kouluttamisesta ja dialogimenetelmien
kehittdamisesta Suomessa ja kansainvalisesti.
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