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Referat

Finlands program för romsk politik (Rompo3) gäller åren 2023–2030. Rompo3 grundar sig på 
EU:s strategiska ram för romers jämlikhet, inkludering och delaktighet. Som EU-medlemsstat 
har Finland förbundit sig till målen i ramprogrammet och strävar efter att främja romers 
jämlikhet och inkludering inom olika livsområden. 

Genomgående mål för programmet Rompo3 är jämlikhet, inkludering och delaktighet 
samt att undanröja diskrimineringen av romer genom ingripande. Dessa prioriteringar styr 
integreringen av de rompolitiska åtgärderna. I programmet Rompo3 ingår fyra sektorspecifika 
målhelheter som gäller utbildning, sysselsättning, boende och hälsa och dessutom åtgärder 
som stärker romernas sociala, språkliga och kulturella rättigheter. Rompo3 har utarbetats i 
samarbete med olika intressentgrupper och åtgärderna riktas med hjälp av livscykelmodellen. 

I enlighet med Europeiska kommissionens riktlinjer rapporteras om genomförandet 
vartannat år. Kommissionen följer upp framstegen med hjälp av enkäter som EU:s byrå för 
grundläggande rättigheter gör och genom respons från det civila samhället. EU:s nuvarande 
10-årsplan genomgår en grundlig halvtidsutvärdering på EU-nivå och en halvtidsutvärdering 
för Finlands del har också skrivits in i programmet Rompo3.
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Tiivistelmä

Suomen romanipoliittinen ohjelma (Rompo3) on voimassa vuosina 2023–2030. Rompo3 
perustuu EU:n strategiseen puiteohjelmaan romanien yhdenvertaisuudesta, osallisuudesta ja 
osallistumisesta. Suomi EU:n jäsenmaana on sitoutunut puiteohjelman tavoitteisiin ja pyrkii 
edistämään romanien yhdenvertaisuutta ja osallisuutta eri elämänalueilla. 

Rompo3 -ohjelman läpileikkaavina tavoitteina on yhdenvertaisuus, osallisuus ja osallistuminen 
sekä syrjinnän poistaminen puuttumalla romanivastaisuuteen. Nämä painopisteet ohjaavat 
romanipoliittisten toimenpiteiden valtavirtaistamista. Rompo3- ohjelmassa on myös neljä 
sektoraalista tavoitekokonaisuutta liittyen koulutukseen, työllisyyteen, asumiseen sekä 
terveyteen. Rompo 3 sisältää myös toimenpiteitä, joilla vahvistetaan romanien sosiaalisia, 
kielellisiä ja kulttuurisia oikeuksia. Rompo3 on toteutettu yhteistyössä eri sidosryhmien kanssa 
ja toimenpiteiden oikein kohdentaminen toteutuu elinkaarimallin avulla. 

Euroopan komission ohjeistuksen mukaisesti täytäntöönpanosta raportoidaan 
kahden vuoden välein. Komissio seuraa edistymistä hyödyntäen Euroopan unionin 
perusoikeusviraston kyselyjä ja kansalaisyhteiskunnan antamaa palautetta. Nykyisestä EU:n 
10-vuotissuunnitelmasta tehdään EU-tason perusteellinen väliarviointi ja Suomen osalta 
väliarviointi on kirjattu myös osaksi Rompo3 -ohjelmaa.

Asiasanat romani, romanit, osallisuus, yhdenvertaisuus, romanipolitiikka, vähemmistöpolitiikka 
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Abstract

Finland’s National Roma Policy (Rompo 3) has been drawn up for the period 2023–2030. It is 
based on the EU Roma strategic framework for equality, inclusion and participation. As an EU 
Member State, Finland is committed to the objectives of the strategic framework, and aims to 
promote the equality and inclusion of the Roma in different areas of life. 

The cross-cutting objectives of the National Roma Policy are equality, inclusion and 
participation, as well as the elimination of discrimination by tackling antigypsyism. These 
priorities will guide the mainstreaming of the Roma policy measures. The National Roma 
Policy also includes four sectoral sets of objectives related to education, employment, housing 
and health. It also contains measures to strengthen the social, linguistic and cultural rights 
of Roma people. Finland’s National Roma Policy was prepared in collaboration with different 
stakeholders, and the measures will be targeted correctly using the lifecycle model.  In 
accordance with the guidelines of the European Commission, a report on the implementation 
of the National Roma Policy will be submitted to the Commission every two years. The 
Commission will monitor progress by making use of surveys carried out by the European 
Union Agency for Fundamental Rights and the feedback received from civil society. An in-
depth mid-term evaluation will be carried out of the EU’s current 10-year strategic framework 
at the EU level, and conducting a mid-term evaluation of Finland’s national strategic 
framework is also included in the National Roma Policy.

Keywords Roma, inclusion, equality, Roma policy, minority policy 
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Gustiba

Fintiko romano politikako programmos (Rompo 3) hin aro džoor bereĥĥi 2023–2030 ta botnila 
EU:sko strategiako programmos kaalengo itveeribosta, dielibosta, dielos liijibosta. Fintiko 
them sar iek EU:sko lendako them hin phandidas pes aro programmosko faatibi ta kammela 
te fendjaves kaalengo itveeriba ta dieliba aro froo dživibosko thaane. Rompo3-programmosko 
gliisuno faatiba hin itveeriba, dieliba ta dielosko liijiba ta panna ring tšuuvibosko nikki laagiba, 
jakkes te vojuvaha te len phallo dola saakenna so hin prissi kaalen. Dala veegune punkti 
rikavena romano politikako tšeeribi aro sakka thaane. Aro Rompo3-programmos hin panna 
staar sektorikaano hilo faatiba sar skooliba, buttiliijiba, buuriba ta sastiba. Rompo3 hin tšerdo 
tšetanes froo phandime gruppensa ta tšeeribi pherjuvena horttas dživibosko modellesko 
paalal. Paalal Europa komissiosko sikjiba pherdo tšuuvibosta mote raportera maĥkar dui 
bereĥ. Komissio följila fendjiba jakkes, te douva vojula te hyövyves Europako unionesko 
botnosko tšenstako puĥĥibi ta folkengo tšetano thaanengo paalal diijiba. Aka diivesko EU:sko 
10-bereĥesko plaani-bosta tšeeraha EU:sko ĥleetime perfekto verdiba ta Fintiko themmesko 
dielosta maĥkurno verdiba hin ranlo panna aro Rompo3-programmos.

Saakako laave romane, kaale, dieliba, it veeriba, politika, minoriteetengo politika 
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1 Förord och strategiska riktlinjer i 
programmet för romsk politik 

Det primära målet i Finlands program för romsk politik 2023–2030 (Rompo3) är att stödja 

romernas jämlikhet, inkludering och delaktighet i enlighet med Europeiska unionens stra-

tegiska ramprogram. Det genomgående målet i programmet är att undanröja diskrimi-

neringen och fientligheten mot romer och se till att deras grundläggande rättigheter 

tillgodoses på lika villkor. Människorättsperspektivet är utgångspunkten när programmet 

integreras.

Finlands tidigare program för romsk politik 2009–2017 och 2018–2022 fastställer de pri-

mära målen för den romska politiken på såväl nationell som regional och lokal nivå. 

Under den första programperioden gjordes framsteg i synnerhet i arbetet för att för-

bättra romernas utbildningsnivå. Det andra programmet för romsk politik bidrog till att 

förbättra romernas arbetsdelaktighet inom olika sektorer på regional och lokal nivå med 

hjälp av olika sätt att förbättra sysselsättningen, utbildningen och den sociala delaktig-

heten. Under den nya programperioden ägnas uppmärksamheten särskilt åt en tidsmäs-

sig och målinriktad harmonisering av den romska politiken med Europeiska unionens 

ramprogram och Finlands olika nationella åtgärdsprogram för att förbättra jämlikheten. 

Det här programmet träder i kraft samtidigt som reformen av social- och hälsovården och 

räddningsväsendet i Finland. I Finland har vi länge varit medvetna om mångfalden i den 

romska befolkningen och behovet av att beakta romerna utifrån deras behov, med inter-

sektionell hänsyn till ålder, kön och andra faktorer som påverkar individens ställning och 

handlingsförmåga. Ambitionen är att programmet ska genomföras på ett samordnat sätt 

med utgångspunkt i romerna.

Arbetet med genomförandet och uppföljningen bygger på kunskap, varvid forskningsdata 

som samlats in redan under de tidigare programperioderna utnyttjas, och uppföljningen, 

i synnerhet utvärderingen av åtgärdernas genomslag, utvecklas. Utvärderingen bör i för-

sta hand gälla hur effektivt den romska politiken bidrar till jämlikhet. Det kommande pro-

grammet för romsk politik ska i den mån det är möjligt integreras i arbetet för att främja 

de grundläggande rättigheterna och undanröja fientligheten mot romer.
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De strategiska riktlinjerna i Finlands program för romsk politik är:

1. Det primära målet i Finlands program för romsk politik 2023–2030 (Rompo3) 

är att stödja romernas jämlikhet, inkludering och delaktighet i enlighet med 

Europeiska unionens strategiska ramprogram. Det övergripande målet i 

programmet är att undanröja diskrimineringen och fientligheten mot romer 

och tillgodose romernas grundläggande rättigheter på lika villkor.

2. Programmet bygger på EU:s strategiska ramprogram, en utvärdering av 

den föregående periodens program (Rompo 2) samt den kontinuitet som 

de primära målen kräver, forskningsdata om hur den romska befolkningens 

grundläggande och mänskliga rättigheter tillgodoses samt på den romska 

befolkningens egna åsikter och bedömningar.

3. Programmet består av strategiska delområden med åtgärdsförslag till fortsatt 

och nyskapande förvaltningsövergripande samverkan och samarbete för att 

uppnå det angivna målet.

4. Åtgärdsförslagen är rekommendationer, och inte rättsligt bindande. 

Myndigheterna, organisationerna och andra identifierade samarbetsparter 

beslutar självständigt om hur åtgärderna eventuellt genomförs och om deras 

form, omfattning och innehåll.

5. I sin roll som samordnare av den romska politiken sammanför statsrådet 

de olika samarbetsparterna för att gemensamt överväga de åtgärder som 

kommer att utgöra grund för upprättandet av en separat genomförandeplan 

för programmet.

6. Programmets primära mål, att stödja jämlikhet, inkludering och delaktighet 

samt att undanröja diskriminering, finns integrerade i åtgärdsförslagen för 

alla delområden.

7. Förslagen utgår från att de primära målen och tillgodoseendet av den romska 

befolkningens grundläggande rättigheter ska inkluderas i befintliga program 

eller projekt som startas upp samt i genomförandet av de lagstadgade 

uppgifterna på såväl nationell som regional nivå (integrering).

8. Programmet är i linje med de olika strategier och program som statsrådet 

har godkänt separat och ingår i genomförandet av dem på ett separat 

överenskommet sätt.

9. Programmets särskilda prioriteringar omfattar barns och ungas rättigheter 

och inkludering, lika handlingsmöjligheter för äldre och särskilt utsatta 

personer, mångfald och icke-diskriminering i arbetslivet samt bevarande av 

det romska språket och den romska kulturen. Prioriteringarna förutsätter 

medvetenhet och tillgång till information om den romska befolkningen samt 

integrering av detta.
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10. Programmet förutsätter att såväl strukturerna för som samarbetet inom 

arbetet bland romerna och den romska politiken utvecklas. Vid uppföljningen 

av programmet bör tonvikten läggas på genomslaget och en tillräcklig 

kunskapsbas som beaktar de juridiska aspekterna.

Anneli Weiste Jaska Siikavirta

specialsakkunnig, generalsekreterare direktör, enheten för klienter och personal

Delegationen för romska ärenden

social- och hälsovårdsministeriet 

januari 2023
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2 Inledning

Finlands program för romsk politik 2023–2030 är det tredje i ordningen (Rompo3). Program-

met Rompo3 bygger på Europeiska unionens råds rekommendation om romers jämlikhet, 

inkludering och delaktighet (2021/C 93/01). Institutet för hälsa och välfärd (THL) har på upp-

drag av social- och hälsovårdsministeriet utformat programmet tillsammans med olika aktö-

rer. Upplägget i de tidigare programmen Rompo1 (2009–2017) och Rompo2 (2018–2022) 

var omfattande både till antalet åtgärder och bakgrundsfakta. Många av de åtgärdsförslag 

som lyfts fram i Rompo3 är en förlängning av åtgärder under de tidigare perioderna. I det 

nuvarande programmet har antalet åtgärder dock begränsats och därmed har vissa delom-

råden prioriterats. I Rompo3 har det getts mindre utrymme för bakgrundsfakta om åtgär-

derna, eftersom många frågor är desamma som under programperioden Rompo2, med 

undantag av reformen av hälso- och socialvården och räddningsväsendet (social- och häl-

sovårdsreformen) som trädde i kraft vid ingången av 2023. I samband med social- och häl-

sovårdsreformen framkom behovet av att beakta det romska perspektivet och tillgången till 

tjänster i social- och hälsovårdens och räddningsväsendets nya servicestruktur. 

Rompo3 har fått en enklare utformning för att de olika samarbetsparterna lätt ska hitta de 

prioriterade åtgärderna inom sina respektive sektorer. Att samma teman fortsätter beror 

delvis på att vissa utmaningar inte har kunnat lösas eller för att kunna genomföras krä-

ver en period som överspänner en längre tid än verksamhetsperioden. Under programpe-

rioden Rompo2 gjordes det ett flertal utredningar och undersökningar om romer, såsom 

Institutet för hälsa och välfärds studie om romernas delaktighet och välfärd (Roosa) (Weis-

te-Paakkanen m.fl. 2018), miljöministeriets uppföljningsutredning av jämlikheten i fråga 

om romers boende (Törmä & Huotari 2018), arbets- och näringsministeriets utredning om 

sysselsättningen bland romer (Jauhola m.fl. 2019), Utbildningsstyrelsens utredning om 

romska barn inom småbarnspedagogiken och förskoleundervisningen (Rajala & Schwartz 

2020), publikationen Poliisi ja romanit – yhdenvertaisuuden ja yhteistyön kysymyksiä 

(Vanhanen 2021) samt en utredning av barnombudsmannens byrå om romska barns väl-

färd och rättigheter (Weckström m.fl. 2023) och Återupplivningsprogrammet för finländsk 

romani med åtgärdsförslag Mo džiivel romani tšimb! Länge leve romani! (2022, Utbild-

ningsstyrelsen). Rekommendationerna och åtgärderna i programmen och utredningarna 

finns inkluderade i det här programmet.

http://m.fl
http://m.fl
http://m.fl
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Rompo3 sätter fokus på åtgärder som genomförs regionalt. Europeiska unionen under-

stryker betydelsen av konkreta och mätbara åtgärder, och den principen följer också 

Rompo3. De utredningar och studier som genomfördes under den förra perioden möjlig-

gör en faktabaserad planering av regionalt täckande och konkreta åtgärder. De syftar till 

att säkerställa att romerna behandlas jämlikt i alla regioner.

Eftersom åtgärderna har en regional inriktning kommer de regionala delegationerna för 

romska ärenden (ARoNK) och kommunernas och städernas lokala arbetsgrupper för arbe-

tet bland romer (PRT) att få en allt större roll vid sidan av den riksomfattande delegatio-

nen för romska ärenden (RoNK). De lokala arbetsgrupperna upprätthåller dialog mellan 

kommunens och välfärdsområdets olika förvaltningsområden och den romska befolk-

ningen. Medlemmarna utgörs av romer samt företrädare för stadens olika tjänstesektorer, 

välfärdsområdet och församlingen. Arbetsgruppens mål är att främja målen i programmet 

för romsk politik lokalt och att främja romernas ställning som kommuninvånare. Målet är 

att stärka romernas inkludering och jämlikhet, ingripa i diskriminering, främja frågor rela-

terade till boende, sysselsättning och utbildning samt att stödja gemenskap. I program-

met för romsk politik betyder utveckling av det regionala och lokala arbetet rent praktiskt 

en effektivare uppföljning och rapportering av åtgärdernas utfall. Rompo3 har ett särskilt 

avsnitt för åtgärder som syftar till att utveckla och effektivisera genomförandet av den 

romska politiken på olika nivåer.

Det allmänna ska se till att de grundläggande fri- och rättigheterna och de mänskliga rät-

tigheterna tillgodoses. Myndigheternas redskap för att förebygga och ingripa i diskrimi-

nering, rasism och fientlighet mot romer samt för att verka för goda befolkningsrelationer 

har anknytning till de olika förvaltningsområdenas politik, bekämpande av rasism, främ-

jande av jämlikhet, resursstyrning, stödjande av civilsamhällets verksamhetsförutsätt-

ningar, datainsamling om rasism samt åtgärder inriktade på olika befolkningsgrupper 

för att främja olika språkliga och religiösa gruppers, samers, romers och invandrargrup-

pers rättigheter. Finlands bindande åtaganden i fråga om de mänskliga rättigheterna samt 

rekommendationerna från internationella organ som övervakar att konventionerna om 

mänskliga rättigheter följs anknyter centralt till det här programmets teman.

Genomförandet av Rompo3 bygger på livscykelmodellen. Det betyder att olika teman 

behandlas enligt åldersgrupp, för barn, unga, familjer, befolkning i arbetsför ålder samt 

äldre romer. Indelningen stödjer målen i EU:s ramprogram om tydligt inriktade åtgärder 

till rätta målgrupper och tydligare genomförande och uppföljning. Ansatsen i livscykel-

modellen är mer människonära och därigenom har det varit lättare att närma sig de olika 

temana i planeringsprocessen. Livscykelmodellen stödjer även en intersektionell ansats: 

åtgärderna bör beakta ålder, kön och andra faktorer med inverkan på personens ställning 

och handlingsmöjligheter. Med livscykelmodellen blir de samlade åtgärderna och deras 

inbördes effekter enklare att greppa för de olika aktörerna.
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Med utgångspunkt i de senaste europeiska undersökningarna om utmaningarna i att 

genomföra romsk politik är det primära i Rompo3 de åtgärder som romerna själva och 

aktörerna inom arbetet bland romerna på fältet lyfter fram och en betoning av detta. I 

praktiken betyder det här att romerna har en faktisk möjlighet att påverka innehållet i 

programmet och dess genomförande. Inkludering var den ledande principen i utform-

ningen av programmet för romsk politik, och kommer att vara det också i det förestående 

genomförandet. För att säkerställa inkludering även när åtgärderna planeras föreslås det 

samarbetsparter och inte ansvariga för åtgärderna, vilket är en förändring jämfört med 

de tidigare programmen för romsk politik. Ändringen syftar till ökad inkludering i plane-

ringen och genomförandet av åtgärderna på rent praktisk nivå. Uppmärksamhet har också 

ägnats åt samarbetet mellan de olika aktörerna i planeringsfasen. På det här sättet blir 

åtgärdsprocesserna så jämlika som möjligt ur samtliga aktörers perspektiv oavsett vilken 

bakomstående organisation det handlar om. I samband med Rompo3 tas det tillsammans 

med aktörerna fram en gemensam genomförandeplan för att tydliggöra deras roller och 

ansvar. På det sättet blir även genomförandet inkluderande.

Programmet syftar till ett multiprofessionellt, sektorsövergripande samarbete. Den här 

ändringen är delvis ett svar på behovet av att integrera de romska ärendena i det finska 

samhällets funktionssätt. Den genomgående tanken är att romernas rättigheter ska till-

godoses och diskriminering och fientlighet gentemot romerna undanröjas. Jämlikhe-

ten, inkluderingen och delaktigheten lyfts klart och tydligt fram i programmet via olika 

åtgärder.

Utformningen av Rompo 3 har lagts upp som en process av gemensamt utvecklande 

som många olika aktörer har kunnat delta i. Man vill att processen ska utgöra exempel 

för andra aktörer, eftersom romerna måste vara med i planeringen och genomförandet 

av ärenden som gäller dem själva i olika samarbetsnätverk. Utformningen av samråden 

måste utvecklas så att de möjliggör en inkludering av romerna på olika områden och i 

anslutning till olika teman. Samråd med och inkludering av romerna bör även skrivas in i 

nationella och regionala strategier.

Programmet Rompo3 gäller 2023–2030. Ett program på sju år innebär emellertid att man 

såväl i det finländska samhället som på europeisk nivå behöver vara beredd på föränd-

ringar. Därför har det i Rompo3 tagits med en möjlighet till en halvtidsutvärdering och 

eventuella tillägg. 
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3 Strukturen för arbetet bland romer och 
den romska politiken i Finland

Finlands romska politik syftar till jämlikhet och inkludering av romerna på det samhäl-

leliga livets olika delområden. Delegationen för romska ärenden (RoNK) i anslutning till 

social- och hälsovårdsministeriet inrättades redan 1956. Allt sedan 1970-talet har den rom-

ska befolkningen i Finland varit fast företrädd i delegationens sammansättning. Statsrå-

dets förordning (1019/2003, 1350/2009) om den riksomfattande delegationen för romska 

ärenden och regionala delegationer för romska ärenden stärker romernas aktiva roll och 

ställning i utvecklingen och genomförandet av politik som rör dem själva. Vid organisatio-

nen för säkerhet och samarbetes möte 1997, under värdskap av Helsingfors stad, lyftes det 

långvariga samarbetet mellan statsförvaltningen och den romska minoriteten fram som 

ett positivt exempel.

De nationella romska organisationerna har haft en central roll i arbetet bland romer och 

delegationen för romska ärendens verksamhet. De romska organisationernas mångsidiga 

kunnande och sakkunskap har uppmärksammats i programmet för romsk politik. Dess-

utom har de regionala delegationerna för romska ärenden (ARoNK) och de lokala arbets-

grupperna för arbetet bland romer (PRT) en viktig roll i att förankra programmet för romsk 

politik. I enlighet med förordningen ska hälften av medlemmarna i både den riksomfat-

tande och de regionala delegationerna vara romer. Medlemmarna i delegationerna har en 

viktig roll i att integrera den romska politiken i sitt respektive förvaltningsområde och den 

vägen förankra åtgärderna inom romsk politik.

Figur 1. Strukturellt genomförande av Finlands romska politik

SHM/RONK

Det lokala arbetet bland romer  (PRT)

De riksomfattande och regionala romska  
organisationerna

O�ciella och ino�ciella nätverk,  
intressentgrupper och  

utvecklingsgrupper

RFV/ARonk 
THL

UBS
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Delegationen för romska ärenden RONK verkar vid social- och hälsovårdsministeriet 

som ett samarbets- och sakkunnigorgan mellan myndigheterna och romerna. Dess syfte 

är att främja den romska befolkningens inkludering och delaktighet på lika villkor i beslut 

som gäller romerna själva (Statsrådets förordning 1019/2003). Följande ministerier är före-

trädda i RoNK: social- och hälsovårdsministeriet, undervisnings- och kulturministeriet, 

inrikesministeriet, arbets- och näringsministeriet, utrikesministeriet och miljöministeriet. 

Hälften av delegationens sexton medlemmar har romsk bakgrund och företräder riksom-

fattande romska organisationer och regionala delegationer för romska ärenden. Enligt för-

ordningen kan medlemmar utnämnas även på framställning av Finlands Kommunförbund 

och Utbildningsstyrelsen. Delegationerna kan inom sig tillsätta sektioner och med social- 

och hälsovårdsministeriets samtycke kalla permanenta sakkunniga till sektionerna. Dele-

gationens generalsekreterares uppgift vid social- och hälsovårdsministeriet omfattar den 

romska politiken i Finland och på EU-nivå.

De regionala delegationerna för romska ärenden (ARONK) arbetar som förvaltnings-

övergripande samarbetsorgan mellan den romska befolkningen och myndigheterna. De 

regionala delegationerna är centrala för insamlingen av information bland den lokala rom-

ska befolkningen för att man ska kunna beakta de lokala skillnaderna i romernas ställning. 

De har också en tydlig roll i den lokala förankringen av programmet för romsk politik. De 

regionala delegationernas roll finns angiven i statsrådets förordning 1019/2003. I Finland 

finns fyra regionala delegationer för romska ärenden: i Södra Finlands regionförvaltnings-

verks verksamhetsområde, i Östra Finlands regionförvaltningsverks verksamhetsområde, i 

Norra Finlands och Lapplands regionförvaltningsverks verksamhetsområden samt i Västra 

och Inre Finlands regionalförvaltningsverks område. De regionala delegationerna för rom-

ska ärenden har en planerare för romska ärenden.

De lokala och regionala arbetsgrupperna för arbete bland romer i Finland var sam-

mantaget 16 stycken 2022, men antalet varierar. Det lokala arbetet bland romer utförs i 

form av en kommitté utsedd av kommunstyrelsen och dess uppgift är att främja romernas 

inkludering och delaktighet på lokal nivå med beaktande av de särskilda behov som finns 

i området.

Utbildningsstyrelsen utvecklar romernas utbildning och främjar språket romani och den 

romska kulturen. Utbildningsstyrelsen tar fram utredningar och rapporter om romernas 

utbildning tillsammans med romska aktörer. Utbildningsstyrelsen publicerar även tidskrif-

ten Latšo Diives. Vid utbildningsstyrelsen verkar en styrgrupp till stöd för utbildningen av 

romer (2022–2025).
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Institutet för hälsa och välfärd tillhandahåller stöd vid utvecklingen, genomförandet, 

uppföljningen och utvärderingen av programmet för romsk politik. Institutet producerar 

forskningsdata om romernas välfärd och hälsa samt utvecklar jämlikheten inom social-, 

hälso- och sjukvårdstjänsterna.

Kyrkans delegation för romska ärenden (ev.luth.). Delegationen inrättades 1994 och 

hälften av medlemmarna är romer.

I Finland verkar flera romska organisationer, av dem är de största riksomfattande orga-

nisationerna Suomen Romanifoorumi ry, som samtidigt verkar som takorganisation samt 

Romano Missio ry, Suomen Romaniyhdistys ry och Elämä ja Valo ry. De romska organi-

sationerna har sina verksamhetsställen i synnerhet i södra och mellersta Finland, medan 

organisationerna på andra håll i Finland, som i norr, är avsevärt färre eller saknas helt. Då 

det saknas organisationer på orten, framhävs vikten av de lokala arbetsgrupperna och de 

regionala delegationerna för romska ärenden.

Intressentgrupper, inofficiella nätverk och utvecklingsarbetsgrupper. De romska frå-

gorna främjas nationellt och internationellt i tätt samarbete med olika intressentgrupper. 

officiella och inofficiella arbetsgrupper verkar under olika teman, som till exempel Insti-

tutet för hälsa och välfärds expertgrupp inom mångkulturalism MoNET och dess partner-

skapsråd för romska ärenden och nätverken för romska unga. också flera allmännyttiga 

stiftelser och läroinrättningar som yrkeshögskolan Diakonia, Kyrktjänst rf:s utbildning 

STEP och Diakonissanstalten är engagerade i arbetet bland romer.
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4 Åtgärder från Rompo2 som förlängs, 
rapportering och halvtidsutvärdering

Inför arbetet med Rompo3 utreddes det vilka åtgärder som inte hade slutförts eller alls 

påbörjats under den föregående verksamhetsperioden. Med hjälp av trafikljusmetoden 

utvärderades de genomförda åtgärdsförslagen, sammantaget 97 

stycken, i uppföljningsrapporten om Rompo2. I uppföljningsrapporten fästes särskild upp-

märksamhet vid prioriterade åtgärder eftersom syftet var att bedöma vilka åtgärder som 

skulle förlängas till nästa verksamhetsperiod. Åtgärder som inte slutförts eller inte alls 

påbörjats har i lämpliga delar tagits med i Rompo3. I uppföljningsrapporten ingår ingen 

kvantitativ utvärdering av åtgärderna. I Rompo2 ingick inte heller några kvantitativa indi-

katorer. Det var inte heller möjligt att utvärdera åtgärdernas faktiska effekter i rapporten, 

och därför har det i Rompo3 inkluderats element som förbättrar uppföljningen, genomför-

andet och mätningen av genomslaget (SHM 2022).

Europeiska kommissionen gör en grundlig halvtidsutvärdering av den nya 10-årsplanen 

(2020–2030). Då granskas även Finlands nationella program. Finlands sju år långa pro-

gram för romsk politik innehåller en halvtidsutvärdering och då är det vid behov möjligt 

att komplettera eller precisera det. Det görs endast om kriterierna för det politiska pro-

grammet uppfylls. Det här programmet fokuserar på att sätta mål och då väljs metoderna 

och verktygen i verksamheten av dem som genomför åtgärderna, som också bär ansvaret 

för dem. också de metoder och verktyg som väljs för genomförandet utvärderas och rap-

porteras. Det här tillför uppföljningen en kvalitativ dimension, varvid det inte räcker med 

genomförd, inte slutförd, inte påbörjad som uppföljningsindikator.

Trots att många av temana, frågorna och åtgärdsförslagen i Rompo3 har funnits med 

redan i de tidigare programmen (utbildning, sysselsättning, välfärd, boende) behöver det 

lämnas rum även för fenomen som blir aktuella under programperioden och som man 

bör reagera på på samhällelig nivå. I uppföljningsrapporten om Rompo2 granskade man 

till exempel de eventuella effekterna av Covid-19-pandemin på genomförandet av den 

romska politiken. Denna reservationsmöjlighet bör utnyttjas i synnerhet i samband med 

halvtidsutvärderingen.
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5 EU:s strategiska ram för romers 
jämlikhet, inkludering och delaktighet 
är utgångspunkten för programmet

I beredningen av EU:s nya ramprogram utnyttjades utvärderingen och resultaten från 

omfattande samråd i samband med det första programmet (EU:s ram fram till 2020). 

Instrumenten i Europeiska unionens romska politik (lagar, politiska program och finansie-

ringsinstrument) är sinsemellan förenliga. Lagarna, förordningarna och ramprogrammen 

får stöd av olika europeiska finansieringsinstrument

(till exempel Europeiska regionala utvecklingsfonden, Europeiska socialfonden). I 

Rompo3 hänvisar man till EU:s ramprogram i fråga om flera åtgärder. Det stödjer en så 

effektiv användning som möjligt av EU:s instrument för romsk politik i det nationella 

genomförandet.

EU:s ramprogram styr utformningen av de nationella programmen för romsk politik. 

Ramprogrammet möjliggör emellertid att ländernas särskilda drag beaktas. De europeiska 

romska organisationerna har samarbetat nära med EU i beredningen av ramprogrammet. 

Dessutom baserar sig ländernas rapportering på innehållet i EU:s ramprogram. Genom 

rapporteringen säkerställs att minimimålen uppfylls i samtliga länder.

Europeiska unionen har under de senaste åren utvecklat samarbetsstruktu-

rer för att främja romers inkludering. Likaså strävar EU efter att främja romer-

nas ställning och inkludering i medlemsstaterna (angivande och reglering av 

mål). Europeiska unionen har mål för utvecklingen av den romska politiken 

i medlemsstaterna. De här målen styr även Finlands program för romsk poli-

tik. Europeiska kommissionen publicerade den 12 oktober 2020 ett medde-

lande om ett strategiskt ramprogram för romers jämlikhet, inkludering och 

delaktighet 2030 tillsammans med handlingar till stöd för det. Som en del av 

ramprogrammet publicerades ett förslag till rådets rekommendation om när-

mare åtgärder. Rekommendationen godkändes den 12 mars 2021.
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EU:s ramprogram betonar övervakning och insamling av relevant information. I rampro-

grammet konstateras att medlemsstaterna bör välja sina övervakningsmetoder, inklusive 

lämpliga metoder för datainsamling som beaktar den omständigheten att insamling av 

information som hör samman med etnicitet är en känslig fråga och inte möjlig i vissa med-

lemsstater. Därför föreslås det nya tekniska lösningar för datainsamling i Rompo3. Insam-

lingen av data om den romska befolkningen ska vara människorättsbaserad i enlighet med 

rekommendationerna från Europeiska unionens byrå för grundläggande rättigheter (FRA).

5.1 Jämlikhet, inkludering och delaktighet i beredningen 
av programmet

I utformningen av Finlands program för romsk politik beaktas de övergripande målen i 

EU:s ramprogram, jämlikhet, inkludering och delaktighet. I beredningen av Finlands pro-

gram för romsk politik fästes särskild uppmärksamhet vid möjligheten till betydelsefull 

inkludering och därigenom gavs processen lika stor vikt som själva beslutsfattandet.

I slutet av 2021 ordnade Institutet för hälsa och välfärd arbetsgrupper som var öppna för 

alla, huvudsakligen på nätet på grund av Covid-19-restriktionerna. Arbetsgrupperna var 

rubricerade enligt livscykelmodellen: barn och unga, familjer och befolkning i arbetsför 

ålder, äldre romer och särskilt utsatta samt gemensamt utvecklande av den romska poli-

tiken. Totalt deltog 105 personer i de öppna grupperna, huvudsakligen företrädare för de 

romska organisationerna och aktörer i arbetet bland romer på fältet. De öppna arbets-

grupperna syftade till ett brett perspektiv på programmet för romsk politik till hjälp för att 

sätta mål. I samtliga grupper delades deltagarna in i smågrupper som tog fram åtgärdsför-

slag. Till sist röstade man tillsammans om de viktigaste åtgärderna. De öppna gruppernas 

åtgärdsförslag gicks igenom, konkretiserades och utformades i mindre sakkunniggrupper 

för att bli så mätbara som möjligt. Åtgärdsförslagen har finslipats genom hela processen i 

samarbete med den romska befolkningen och intressentgrupperna. också Europas rörliga 

romer deltog i arbetsgruppernas arbete, och mål och behov som gäller dem har inklude-

rats i de samlade åtgärderna.

Alla som deltog i processen och andra intresserade har haft möjlighet att kommentera 

utkastet till programmet för romsk politik. Möjligheten att kommentera säkerställer att 

principerna för betydelsefull inkludering följs så att den deltagande själv ser resultatet av 

att ha varit med och kan påverka det i processens olika faser. Social- och hälsovårdsminis-

teriet skickade utkastet till programmet för romsk politik på remiss i oktober 2022 via Utlå-

tande.fi (Bilaga 2). Remissvaren har beaktats i programmet.

http://tande.fi
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Utgångspunkten i Rompo3 har varit att konkretisera åtgärdsförlagen i den mån det är 

möjligt och att göra dem mätbara. Åtgärderna har även anpassats till nationella verksam-

hetsprogram och strategier, och integreras således i dem, vilket för sin del stödjer jämlik-

het och ingripande i strukturell diskriminering. Dessa mål – konkreta, mätbara, integrerade 

åtgärder – är en strategisk intention som uttalas i EU:s ramprogram.

5.2 Jämlikhet och fientlighet mot romer i programmet för 
romsk politik

Jämlikhet, inkludering och delaktighet är genomgående principer i Rompo3, det vill säga 

programmet eftersträvar att stärka dessa aspekter i samhället för den romska befolkning-

ens del. En annan princip är att ägna särskild uppmärksamhet åt fientligheten mot romer. 

Kombinationen av dessa ansatser stödjer romernas jämlika inkludering i det finländska 

samhället. Som genomgående mål eftersträvas jämlikhet, inkludering och delaktighet 

samt undanröjande av fientlighet mot romer genom att dessa mål integreras i åtgärderna. 

Inkluderingen övervakas övergripande.

I EU:s ramprogram konstateras att ”I ett läge med växande populism och rasism inom uni-

onen är det nödvändigt att fokusera på att bekämpa och förhindra diskriminering, bland 

annat genom åtgärder mot antiziganism (engelska antigypsyism), som är en av de bakom-

liggande orsakerna till och förvärrar diskriminering och exkludering.” Att fientligheten mot 

romer identifieras och erkänns är till stöd för tillgodoseendet av romernas grundläggande 

och mänskliga rättigheter och samtidigt fästs uppmärksamhet vid den historiska kontinui-

teten i fientligheten mot romer. Detta har skapat normen att det är accepterat att diskrimi-

nera romer.

Fientlighet mot romer är en vanlig form av rasism som har sitt ursprung i majoritetssam-

hällets syn på och behandling av romer; det är en del av den historiska utveckling som har 

fött tanken om ”oss och andra”. Rasifiering och strukturell diskriminering påverkar olika 

aspekter av livet och måste bekämpas på ett effektivt sätt. I EU:s handlingsplan mot rasism 

2020–2025 läggs det fram många konkreta åtgärder för att bekämpa rasism, och hand-

lingsplanen har utnyttjats i planeringen av programmet Rompo3.

Romernas aktörskap i olika sammanhang kommer fram via indikatorerna för inklude-

ring. I linje med karaktären hos programmet för romsk politik granskas särskilt romer-

nas jämlikhet, inkludering och delaktighet i det allmännas och institutionernas strukturer. 

På det sättet lyfts olika viktiga perspektiv på romernas liv i Finland fram. Romernas liv 
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består emellertid även av mycket annat än att hävda rättigheter i servicestrukturer. Ris-

ken i granskningen av sociala problemen och bristande inkludering är en överbetoning av 

offerrollen, något som behöver beaktas när man talar om åtgärder inom romsk politik.

Romerna är aktiva inom till exempel församlingarna och olika hobbyverksamheter och 

deltar i det internationella solidaritetsarbetet och hjälpinsatserna mellan romerna. EU:s 

ramprogram uppmanar att lyfta fram mångfalden bland den romska befolkningen och 

att bryta den homogena, stereotypa bilden. Att se den här mångfalden framhäver mänsk-

ligheten och individualiteten, vilket är viktigt såväl i interaktionen mellan individer som i 

goda befolkningsrelationer.

Enligt eurobarometern (från 2019) i granskningen av goda befolkningsrelationer anser 

totalt 73 procent av finländarna att det är vanligt att romer diskrimineras, medan motsva-

rande andel i hela Europa är cirka 61 procent. En inkluderad människa kan påverka sitt 

eget liv och gemensamma frågor. En inkluderad människa får ta del av det gemensamma 

goda: hen kan både producera det och få möjlighet att njuta av det. Utöver påverkansmöj-

ligheterna och resurserna är det väsentligt att tro på att det finns möjligheter.

Upplevelsen av inkludering mäts med en indikator utvecklad av Institutet för hälsa och 

välfärd (Experiences of Social Inclusion Scale, ESIS). Indikatorn för inkludering består av tio 

påståenden som kartlägger den svarandes känslor, meningsfullheten i det personen gör 

och handlingsmöjligheterna. Svaren på påståendena placeras in på en linje där den ena 

änden står för upplevelsen att inte vara inkluderad och den andra står för upplevelsen att 

vara det.

Rekommendationen är att dessa indikatorer ska användas när åtgärderna rapporteras. 

Indikatorer för inkludering används bland annat i Unicefs modell Barnvänlig kommun. 

Indikatorerna mäter upplevelsen, men även förändringarna i hur inkluderingen upplevs. 

Därför bör frågorna ställas när åtgärderna inleds och resultaten jämföras när åtgärderna 

avslutas. Indikatorerna presenteras närmare i avsnittet om uppföljning.

Med delaktighet avses möjligheterna att påverka i det finländska samhället, och i syn-

nerhet i frågor som nationellt och regionalt har anknytning till romer. När det gäller del-

aktighet är det viktigt att företrädare för romerna deltar i beslut som berör den romska 

befolkningen, men lika viktiga är delaktigheten och påverkansmöjligheterna i processer 

där handlingsprogram och olika politiska riktlinjer utformas. Av denna anledning är det 

viktigt att fästa uppmärksamhet vid de romska organisationernas verksamhetsmöjlighe-

ter och resurstilldelningen till dem, ge akt på så kallad sårbarhet när det gäller resurser i 

arbetet bland romer på fältet och när åtgärderna genomförs. De romska organisationernas 
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arbete som komplement till de offentliga tjänsterna och tredje sektorns tjänster inom kul-

tur, språk, social-, hälso- och sjukvårdstjänster bör beaktas mer effektivt. De övergripande 

principerna i EU:s ramprogram utgör bakgrund för varje åtgärdsförslag.

Statsrådet verkar för att förbättra romernas sociala ställning och tillgodoseendet av deras 

lika rättigheter. I det nationella genomförandet betonar Statsrådets människorättspoli-

tiska redogörelse (2021) vikten av likabehandling, jämställdhet, jämlikhet, icke-diskrimine-

ring samt värnandet om rättsstaten. Redogörelsen fastställer riktlinjerna för regeringens 

åtgärder i frågor där Finland har fått ett flertal rekommendationer från organ för övervak-

ning av människorättskonventionerna, FN:s och europeiska organisationers rapportörer 

för mänskliga rättigheter samt i granskningar av läget för mänskliga rättigheter i Finland. 

I den människorättspolitiska redogörelsen (2021) konstateras att ”Statsrådet beaktar i sin 

verksamhet de rekommendationer som internationella konventioners tillsynsorgan har 

avlåtit, bland annat vad gäller främjande av undervisningen i romani” (2021, 50).

Den finska diskrimineringslagstiftningen stärker rättssäkerheten för dem som blivit utsatta 

för diskriminering. Programmet Rompo3 är förenligt med lagstiftningens och statsrådets 

människorättspolitiska riktlinjer och mål.



24

SoCIAL- oCH HÄLSoVÅRDSMINISTERIETS PUBLIKATIoNER 2023:11

6 Ingripande i fientlighet mot romer, 
rasism och diskriminering

Tillsammans med de övergripande ansatserna och sektorspecifika åtgärderna ingriper 

EU:s ramprogram kraftigt i den ojämlika behandlingen av romer i de europeiska samhäll-

ena, inbegripet Finland. också när det gäller romer ska de olika formerna och nivåerna 

inom diskriminering beaktas: Rompo3 eftersträvar att ingripa i diskriminering på struktu-

rell och institutionell nivå samt befolkningsnivå. Hatretorik och nedlåtande förhållnings-

sätt är former av diskriminering.

Enligt Institutet för hälsa och välfärd upplevde romer allmänt diskriminering och orätt-

vis behandling. Nästan hälften av dem som svarade hade upplevt orättvis behandling av 

en främmande person under året före enkäten (Institutet för hälsa och välfärd 2018). Upp-

levelserna i en utredning som gjordes inom ramen för genomförandet av den nationella 

barnstrategin gick i samma riktning (åtgärd 5). Målgruppen var romska barn och unga i 

åldern 11–17 som fick frågor om trakasserier och diskriminering. Cirka 57 procent av de 

romska barn och unga som svarade hade upplevt trakasserier och diskriminering åtmins-

tone då och då. Nästan alla beskrev situationerna som rasistisk diskriminering (Weckström 

m.fl. 2023). På en direkt fråga upplevde nästan ingen att trakasserier, diskriminering eller 

rädsla för sådant hindrade dem att göra något. Baserat på övriga svar försvagades dock 

romska barns och ungas tro på den egna framtiden av människors attityder och de hinder 

för studier och arbetsliv som följer av dem. Romska barn och unga hoppades på ett för-

ändrat attitydklimat i samhället, upplysning om olika kulturer och individuell hänsyn utö-

ver individen som företrädare för en kultur.

Ett jämlikt Finland: Statsrådets handlingsprogram mot rasism och för goda relationer främ-

jar målet i regeringsprogrammet. Handlingsprogrammet tillsammans med EU:s handlings-

program mot rasism och ramprogrammet om romer stödjer många av de åtgärdsförslag 

som finns inskrivna i Rompo3. Statsrådets handlingsprogram syftar till att bekämpa rasism 

och diskriminering samt främja goda befolkningsrelationer. Programmet bygger på före-

satser i regeringsprogrammet, en lägesbedömning medan handlingsprogrammet pågår, 

forskningsdata om diskriminering, likabehandling och befolkningsrelationer samt interna-

tionella rekommendationer och god praxis.

http://m.fl
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Centrala mål i statsrådets program mot rasism är att driva en politik mot rasism och främja 

goda befolkningsrelationer inom de olika förvaltningsområdena. Handlingsprogrammet 

uppmärksammar och föreslår åtgärder även för befolkningsgruppsspecifik politik, som 

romsk och samisk politik (Justitieministeriet 2021). Delegationen för romska ärenden del-

tog i beredningen av programmet. Handlingsprogrammet mot rasism utgör alltså bak-

grund även för programmet Rompo3.

”Ett jämlikt Finland: Statsrådets handlingsprogram mot rasism och för goda relationer” 

fastställer att forskning och systematisk insamling av information om strukturell rasism 

och diskriminering och dess följder för samhället och minoritetsgrupperna ska främjas. 

Flera åtgärdsförslag i programmet för romsk politik inkluderar ingripande   i fientlighet 

mot romer och hatretorik samt eliminering av diskriminering.

I en utredning av justitieministeriet (2022) granskas trakasserier och hatreto-

rik som minoritetsgrupper upplever och ges konkreta rekommendationer för 

ingripande och förebyggande åtgärder. Arbetet mot fientligheten mot romer 

sker i nära samarbete med justitieministeriet. Statsrådet har utrett förekom-

sten av hatretorik på nätet och utifrån utredningen föreslår forskningsgrup-

pen 11 åtgärder för att få slut på hatretorik.

1. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

En uppföljningsundersökning om 
effekterna av diskriminering, icke-
inkludering och utanförskap på 
välfärden bland romer i olika ålder 
görs med hjälp av indikatorer för 
inkludering i utvärderingen av 
åtgärdernas genomslag.

SHM, THL, JM, de romska 
organisationerna.

Undersökningar har gjorts 
fram till 2030 och de 
faktorer som framkommit 
beaktas framtida 
handlingsprogram på 
riksnivå.
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6.1 Etnisk profilering

Det har framkommit fall av etnisk profilering av romer i Finland. Med etnisk profilering 

avses att en person stoppas eller att någon ingriper i personens handlingar endast eller 

huvudsakligen utifrån personens etniska bakgrund, hudfärg eller religion. Brott mot förbu-

det mot etnisk profilering är enligt grundlagen och diskrimineringslagen diskriminering, 

och sådana upplevelser minskar förtroendet för myndigheterna och polisen. Dessutom 

finns förbudet mot etnisk profilering inskrivet i utlänningslagens paragraf om övervak-

ning, enligt vilken en övervakningsåtgärd inte får grunda sig på en persons verkliga eller 

antagna etniska ursprung. Förbudet mot etnisk profilering bör förankras i myndighetsar-

betets alla strukturer, och samarbetet mellan den romska befolkningen och polisen utö-

kas. Profilering sker förutom av polisen av väktare i offentliga lokaler, som köpcentra. Allas 

vistelse i offentliga lokaler på lika villkor ska garanteras genom att olika aktörer får tydlig 

information om förbudet mot profilering. Såväl finländska romer som europeiska rörliga 

romer har utsatts för profilering av väktare. Det är önskvärt med regelbunden kontakt mel-

lan polisen och den romska befolkningen om etnisk profilering. Man bygger upp ömse-

sidigt förtroende särskilt genom att se till att verksamheten är transparent, som att det 

romska samhället vet enligt vilka verksamhetsmodeller polisen arbetar, i vilka frågor poli-

sen har att göra med den romska befolkningen och var det förekommer problem.

2. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Samarbetet mellan polisen 
och den romska befolkningen 
utvecklas för att förebygga 
etnisk profilering. Efterlevnaden 
av profileringsförbudet 
följs i samarbete mellan 
polisförvaltningen och den romska 
befolkningen.

IM, diskriminerings-
ombudsmannen, polisen, 
RONK, de romska 
organisationerna.

Utifrån utvecklingen av 
samarbetet följs det upp 
hur profileringsförbudet 
efterlevs och observationer 
av profilering 
rapporteras. Det har 
ingripits i observerade 
missförhållanden.
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3. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Åtgärder utvecklas för att göra 
förbudet mot profilering känt 
inom säkerhetsbranschens 
och polisförvaltningens 
strukturer. Näringstillståndet 
för säkerhetsbranschen ses över 
även i fråga om efterlevnaden av 
profileringsförbudet.

IM, diskriminerings- 
ombudsmannen, 
Polisstyrelsen, RONK, de 
romska organisationerna.

Utifrån utvecklingen av 
samarbetet följs det upp 
hur profileringsförbudet 
efterlevs och observationer 
av profilering 
rapporteras. Det har 
ingripits i observerade 
missförhållanden.

6.2 Diskrimineringslagen och likabehandlingsplaner
I Finland förpliktar diskrimineringslagen myndigheterna att främja likabehandling i sam-

hället i diskrimineringslagens anda. Varje myndighet ska ha en plan för de åtgärder som 

behövs för att främja likabehandling. Diskrimineringslagen omfattar dels förbud mot dis-

kriminering, dels positiv särbehandling. Positiv särbehandling är en sådan proportioner-

lig särbehandling som syftar till att främja faktisk likabehandling eller att förhindra eller 

undanröja missförhållanden som beror på diskriminering. Diskrimineringslagen är förplik-

tande för kommunerna, välfärdsområdena, ministerierna och övriga myndigheter.

I åtgärd 5 i statsrådets handlingsplan mot rasism rekommenderas att ministerierna ges 

anvisningar om främjande av jämställdhet i förvaltningsområdets resultatstyrning (med 

särskilt fokus på utvecklingen av jämställdhetskunskap och mångfald i personalen). Minis-

terierna utbildas i introduktionen av anvisningen om resultatstyrningen.

Likabehandlingsplanen ska basera sig på fakta; om det bor romer i kommunen eller väl-

färdsområdet ska de beaktas i likabehandlingsplanen och välfärdsberättelserna. I diskrimi-

neringslagen föreskrivs om utbildningsanordnarnas skyldighet att främja likabehandling. 

Utbildningsanordnare och de läroanstalter de är huvudmän för ska bedöma hur lika-

behandling uppnås i deras verksamhet och vidta åtgärder som behövs för att främja 

likabehandling.

4. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Romerna inkluderas i utvecklingen 
av likabehandlingsplanerna inom 
olika sektorer och områden. 
Genom granskning på kommunal 
och regional nivå säkerställs att 
romerna har beaktats i planerna, 
och i områden där det bor romer 
vidtas åtgärder för att beakta 
detta.

SHM, THL, JM, RFV, ARONK, 
diskriminerings- 
ombudsmannens byrå, 
Kommunförbundet, 
kommunerna, 
landskapsförbunden, 
välfärdsområdena.

Kvantitativ (har beaktats/
har inte beaktats) och 
kontinuerlig uppföljning av 
hur romerna har beaktats 
och hörts i kommunerna 
och välfärdsområdena 
i samband med 
likabehandlingsplanerna.
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7 Romerna i servicesystemet per 
åldersgrupp

Strukturell rasism kan minska det förtroende människor med annan bakgrund hyser för 

myndigheterna. Finansministeriet beställde en förtroendebedömning av Finlands för-

valtning hos oECD och resultaten offentliggjordes i maj 2021. Bedömningen granskar 

medborgarnas förtroende för förvaltningens institutioner och ger information om hur för-

valtningen kan utveckla sin verksamhet för att förtjäna förtroende.

också i många undersökningar i europeiska länder har bristen på förtroende mellan den 

romska befolkningen och förvaltningens institutioner lyfts fram. Denna brist på förtro-

ende kan ta sig uttryck i en ovilja att anlita tjänster, samtidigt som bristen på förtroende 

även påverkar tjänsternas tillgänglighet. Enligt Institutet för hälsa och välfärd anlitar romer 

som upplevt diskriminering i mindre utsträckning basservicen än de som inte uppgett sig 

ha upplevt diskriminering (Lämsä m.fl. 2020).

7.1 Ändringarna i social- och hälsovårdsstrukturen och 
deras inverkan på genomförandet av programmet för 
romsk politik

Den 1 januari 2023 trädde reformen av social- och hälsovården samt räddningsväsendet i 

kraft. Den är en av de största reformerna i Finlands historia både administrativt och inne-

hållsmässigt. Från och med ingången av 2023 överförs ansvaret för ordnandet av social- 

och hälsovården och räddningsväsendet från kommunerna och samkommunerna till 21 

välfärdsområden. Social- och hälsovårdsreformen har direkta effekter också för genomför-

andet av programmet Rompo3 inom den basservice som de nya välfärdsområdena ordnar. 

Social- och hälsovårdsreformen och programmet Rompo3 har planerats samtidigt. Pro-

grammet har beretts med beaktade av de villkor som de olika faserna i genomförandet har 

ställt.

http://m.fl
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En stor del av kommunernas uppgifter överförs till välfärdsområdena. Kvar hos kommu-

nerna blir bland annat utbildnings- och sysselsättningstjänsterna. Det här innebär att 

Rompo3 ska genomföras i både kommunerna och välfärdsområdena, vilket kan öka det 

administrativa arbetet.

I samband med Rompo2 utarbetades en guide för regionalt genomför-

ande av programmet för romsk politik 2018–2022 (MAARo-guiden).  Den var 

avsedd att fungera som ett stöd för aktörer på regional nivå och landskaps-

nivå för att genomföra programmet. Eftersom många åtgärder från förra 

perioden tas in i Rompo3, kan guiden delvis användas för det gällande pro-

grammet och den kan vid behov uppdateras. Välfärdsområdena börjar arbe-

tet med det nya programmet Rompo3 samtidigt och välfärdsområdena får 

vägledning om social- och hälsovården och räddningsväsendet inom ramen 

för förhandlingarna inom välfärdsområdena och den beaktas i den årliga 

utredning om välfärdsområdena som social- och hälsovårdsministeriet gör.

Social- och hälsovårdsreformen betyder dock inte att likabehandlingen försämras. Myn-

digheterna ska förebygga eventuell diskriminering i social- och hälsovårdstjänsterna enligt 

befolkningsgrupp bland annat med hjälp av operativa likabehandlings- och jämställd-

hetsplaner. För att främja likabehandlingen ska åtgärder vidtas med grund i planerna. Det 

är viktigt att kommunerna och välfärdsområdena ansvarar för likabehandlingsplanerna, 

och bådas mål bör sammanjämkas för enhetlighetens skull. Enligt uppföljningsrapporten 

om programmet för romsk politik 2018–2020 ska arbetet bland romer i social- och hälso-

vårdsreformen granskas i gränsytorna mot välfärdsområdena för att lyfta fram goda hand-

lingsmodeller, välfungerande praxis och aktörer och för att stödja det regionala och lokala 

arbetet bland romer (SHM 2022). Information ska samlas in med olika metoder som beak-

tar sensitiviteten i uppgifter om etniskt ursprung i enlighet med grundlagen. De tjänster 

välfärdsområdena och kommunerna tillhandahåller är av väsentlig betydelse i arbetet för 

att främja romernas välfärd på ett jämlikt och inkluderande sätt och kontaktytorna mellan 

tjänsterna är många, i synnerhet med tanke på den romska befolkningen.
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5. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Den romska politiken förankras 
i välfärdsområdenas och 
kommunernas välfärdsberättelser 
och välfärdsplaner.

SHM, THL, RONK, ARONK, 
PRT, välfärdsområdena, 
kommunerna, 
Kommunförbundet.

Åtgärderna i Rompo3 har i 
tillämpliga delar beaktats 
i välfärdsområdenas 
och kommunernas 
välfärdsberättelser och 
välfärdsplaner.

7.2 Barn och unga

Barn och unga har fått ett eget avsnitt i Rompo3 även om romska barns och ungas väl-

färd är starkt kopplad till välfärden i många familjer. När det gäller barn och unga finns det 

dock en mängd frågor som behöver granskas separat så att denna målgrupp också hörs. I 

programmet Rompo3 ligger fokus på främjandet av romska barns och ungas rättigheter i 

enlighet med Europarådets barnstrategi 2022–2027.

Den europeiska barnstrategin ägnar särskild uppmärksamhet åt barn med annan bak-

grund, inbegripet romska barn. Finlands nationella barnstrategi och dess åtgärder grundar 

sig på den europeiska, förpliktande barnstrategin. Den nationella barnstrategin har lång-

siktiga mål och åtgärder som spänner över flera regeringsperioder. Således stödjer den 

långsiktiga barnstrategin och det gällande programmet för romsk politik fram till 2030 var-

andra. Ungdomsfullmäktige i välfärdsområdenas påverkansorgan är en viktig kanal för 

inkluderingen av unga.

Som en del av genomförandeplanen för barnstrategin utredde barnombudsmannens byrå 

hur romska barns välfärd och rättigheter tillgodoses (Wikström m.fl. 2023). De föreslagna 

åtgärder som gäller barn och unga bygger i huvudsak på utredningen och på förslagen 

från de deltagare som 2021 deltog i verkstäder i samband med utformningen av Rompo3.

Enligt barnskyddsombudsmannens utredning upplever många romska barn och unga 

diskriminering och rasism och det inskränker också på hur de ser på framtiden. Utbild-

ning förefaller vara en självklarhet i barns och ungas svar, men rädsla och brist på tillförsikt 

framkommer i funderingar kring att bli vuxen, börja arbeta och försörja sig. Barnen och 

de unga trivs i skolan men önskar till stöd för lärandet att individerna bemöts mer jäm-

likt. De egna möjligheterna att påverka är närmast begränsade till familjekretsen och kom-

pisrelationerna, och representation, det vill säga påverkan till exempel genom att rösta i 

riksdagsval, ses som något avlägset, vilket är oroväckande med tanke på romska ungas 

inkludering. Närstående människor och kompisrelationer skapar glädje i barns och ungas 

liv. De är stolta över sin kultur och viljan att lära sig romani är stark.

http://m.fl
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6. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det säkerställs att romska barn och 
unga beaktas i kommunernas och 
välfärdsområdenas jämställdhets- 
och likabehandlingsplaner samt i 
skolornas likabehandlingsplaner. 
Resultaten och åtgärderna 
förankras i kommunernas 
ungdomssektorer och i de romska 
organisationerna.

SHM, THL, ARONK, 
Kommunförbundet, 
diskriminerings- 
ombudsmannen, kommunerna, 
välfärdsområdena.

Samråd med och 
beaktandet av romska 
barn och unga i 
likabehandlingsplanerna 
följs upp. En fråga om hur 
de beaktas inkluderas i 
en enkät till kommunerna 
och välfärdsområdena 
(jfr. SHM Rapporter och 
promemorior 2022:27).

Ett mål i utvecklingsprogrammet för barn- och familjetjänster (LAPE) är att utveckla barn-

skyddet (se avsnittet om familjer). I enlighet med barnkonventionen får bakgrunden inte 

påverka tillgodoseendet av barnets rättigheter (i anslutning till nationell, etnisk eller social 

bakgrund). ojämlikhet tar sig ofta olika uttryck hos kulturella minoriteter i det finländska 

samhället. Alla som hör till minoritetsgrupper är inte utsatta, men för vissa hopar sig fak-

torer som äventyrar välfärden och hälsan. De romska barnens ställning i barnskyddet bör 

ses över och utvecklas med tanke på barnens välfärd, och möjligheterna till förebyggande 

arbete i fråga om den romska befolkningen stärkas. Kompetensen hos yrkespersoner som 

arbetar med barn och unga behöver stärkas, och inom alla social- och hälsotjänster och 

utbildningstjänster bör identifieringen av romska barns och ungas behov ses över med 

beaktande av evidensbaserade metoder och servicekedjor. 

7. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Romska barns och ungas ställning 
i barnskyddet, barnskyddets 
eftervård samt inom basservicen 
förbättras genom utbildning av 
yrkespersoner och genom att 
producera innehåll i Handboken 
för barnskyddet och andra 
anvisningar som yrkespersoner 
använder sig av.

THL, SHM, välfärdsområdena, 
kommunerna, familjecentren, 
barnskyddspersonalen, de 
romska organisationerna.

Innehåll har producerats i 
Handboken för barnskyddet 
och i andra anvisningar 
för yrkespersoner, och 
yrkespersoner har utbildats. 
Uppföljningen utgörs av 
producerat innehåll och 
mängden utbildning riktad 
till yrkespersoner, antalet 
deltagare och respons.
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Ungdomsarbete och ungdomspolitik ingår i kommunernas uppgifter. Ungdomsarbete 

avser åtgärder för att stödja de ungas utveckling, självständighetsprocess och inkludering 

i samhället. Med ungdomspolitik avses förbättring av uppväxt- och levnadsförhållandena 

för unga samt interaktionen mellan generationerna. När kommunerna ordnar verksamhet 

ska de beakta både syftena och utgångspunkterna i 2 § i ungdomslagen och de lokala för-

hållandena. När kommunerna ordnar ungdomsarbete och ungdomspolitik ska de samar-

beta, förutom med de unga själva, även med deras familjer och övriga intressentgrupper, 

såsom myndigheter som arbetar med unga, organisationer inom ungdomssektorn, för-

samlingar och andra aktörer som bedriver ungdomsarbete.

Forskning visar att det är viktigt för unga att delta i verksamhet som riktar sig till alla unga, 

men samtidigt bör det finnas möjlighet till aktivitet tillsammans med den egna referens-

gruppen för att stärka den egna kulturella identiteten och till stöd för inkluderingen. För 

unga är det viktigt att ha aktiviteter tillsammans med den egna referensgruppen efter-

som det minskar risken för marginalisering. I Finland har det under det senaste decenniet 

bildats olika officiella och inofficiella nätverk för romska unga och romskt ungdomsarbete. 

Ökat samarbete och delning av välfungerande arbetssätt ger romska unga som bor i olika 

områden ökade möjligheter till lika inkludering och utvecklar ungdomsarbetet bland rom-

ska ungdomar. I till exempel Jyväskyläregionen finns Avartti-verksamhet bland romska 

unga och Finlands Romaniförening rf har ett nätverk för romska unga.

8. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det lokala och riksomfattande 
ungdomsarbetet bland romska 
unga utvecklas för att förbättra 
deras hobbymöjligheter och 
inkludering.

UKM, THL, ARONK, 
kommunernas 
ungdomssektorer, 
Kommunförbundet, 
ungdomsorganisationerna, 
de romska organisationerna, 
församlingarna.

Ett nätverk för 
ungdomsarbete bland 
romer har inrättats 
och verksamheten har 
etablerats. Romska ungas 
upplevelse av inkludering 
följs regelbundet med 
indikatorer för inkludering.

Det är viktigt att utreda olika delaktighetssätt ur de romska ungas synvinkel. ofta ses 

det som likabehandling att en tjänst eller aktivitet är riktad till alla. Det är emellertid inte 

automatiskt verklig likabehandling, utan tillgängligheten ska granskas utgående från 

användaren.

Utöver de åtgärder som riktas till romska unga främjas deras delaktighet och påverkan i 

representativa strukturer även med hjälp av aktiviteter som är öppna för alla, som upp-

muntran att medverka i till exempel skolornas elevråd eller öppen hobbyverksamhet, om 
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vilka det behövs ökad information i kanaler som den romska befolkningen använder. Hob-

bykulturen är emellertid inte densamma i alla befolkningsgrupper (se bland annat Kivijärvi 

2015) och det är bra att utveckla de romska ungas hobbykultur.

Åtgärdsförslaget nedan syftar till att hitta och utveckla sätt att delta som känns menings-

fulla för romska unga.

9. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

En utredning görs om sätt att 
delta som är meningsfulla för 
romska unga (t.ex. e-Panelen). I 
tillägg till de traditionella sätten 
utvecklas för romska barn och 
unga påverkanskanaler som stärker 
inkluderingen genom till exempel 
samarbete mellan skolorna och 
ungdomsarbetet.

UKM, UBS, ARONK, 
kommunernas 
ungdomssektorer, 
ungdomsorganisationerna, 
skolorna, de romska 
organisationerna.

Olika sätt för meningsfull 
delaktighet har utretts 
tillsammans med de unga 
och utifrån det har ny 
riksomfattande praxis 
utvecklats.

Lägerverksamhet har i praktiken visat sig vara ett välfungerande sätt att öka romska barns, 

ungas och familjers delaktighet och inkludering och därför bör denna handlingsmodell 

tillämpas.

10. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Tillsammans med romska 
organisationer ordnas familjeläger 
där romska vårdnadshavare kan 
samtala med experter om frågor 
som berör deras barn (t.ex. 
uppfostran och utbildning).

SHM, RONK, ARONK, UBS, de 
romska organisationerna, 
kommunerna, församlingarna.

Antalet årligen ordnade 
familjeläger som tar 
upp barnuppfostran och 
småbarnspedagogik, 
antalet deltagare i 
familjelägren och respons.

Som ett led i verksamheten för unga får unga lära sig ekonomihantering, självständig-

het, boende och familjeliv. En betalningsanmärkning i unga år kan påverka såväl möjlig-

heterna att få bostad som sysselsättningen samt livskompetensen i stort. Unga på väg 

mot självständighet kan uppleva det naturligare att få anvisningar och råd om ekonomi, 

boende och familjebildning från yrkespersoner i stället för från familj och referensgrupper. 

Därför bör man i verksamheten bland unga fästa uppmärksamhet vid den kunskap och de 

färdigheter som de unga skaffar utanför hemmet.

http://t.ex
http://t.ex
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EU:s ramprogram rekommenderar åtgärder till stöd för unga vuxnas och unga familjers 

finanskunskap, däribland förmågan att bättre fatta beslut och planera som ett led i arbetet 

för att stärka romers egenmakt och finansiella inkludering.

11. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Utbildningen och vägledningen 
om ekonomihantering, boende och 
familjebildning samt livskompetens 
utökas i ungdomsarbetet bland 
romska unga. Befintliga modeller 
utnyttjas och görs tillgängliga för 
romska unga.

SHM, THL, kommunernas 
ungdomssektorer, anställda 
inom ungdomsarbetet 
bland romska unga, 
Navigatorerna, de romska 
organisationerna.

Det har utvecklats ett 
arbetssätt som syftar till att 
förbättra de romska ungas 
livskompetens och som når en 
stor del av de romska unga.

Barn till EU-ländernas rörliga romska familjer har lika rättigheter och man bör se till att de 

tillgodoses. I fråga om den rörliga romska befolkning som flyttat till Finland huvudsakligen 

från östra Europa behövs förvaltningsövergripande samarbete och ansvarstagande. Hittills 

har Helsingfors Diakonissanstalts dagcenter Hirundo svarat för tjänsterna till den rörliga 

befolkningen. Den yrkeskunskap och kunskapsbas centret har bör utnyttjas för att säker-

ställa att barnen till den rörliga romska befolkningen får sina rättigheter tillgodosedda. 

I många EU-länder brister det i personregistreringen av romer. Trots att det är lagligt för 

EU-medborgare att vistas i Finland saknar de ofta försäkringsskydd i fall av sjukdom. Riks-

dagens justitieombudsman har tagit ställning till den rätt till grundläggande utbildning 

och småbarnspedagogik som barn som saknar hemkommun garanteras i grundlagen och 

barnkonventionen. Kommunen är skyldig att ordna förskoleundervisning och grundläg-

gande utbildning för barn som bor i dess område och som saknar hemkommun. De soci-

ala rättigheterna för papperslösa och personer som kan likställas med papperslösa ska 

främjas. Många romer, i synnerhet de som flyttat från östra Europa till Finland, lever i en 

situation som påminner om papperslösas. Från och med 2023 ska välfärdsområdena ordna 

nödvändiga och icke brådskande hälso- och sjukvårdstjänster för papperslösa och perso-

ner i en situation som kan liknas vid att vara papperslös.
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12. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Metoder utvecklas och rörliga 
romska barn och unga från EU som 
bor i Finland ges möjligheter till 
utbildning, hälso- och sjukvård 
samt hobbyverksamheter till stöd 
för uppväxten.

SHM, RONK, UKM, 
kommunerna, 
Diakonissanstalten.

Hållbara lösningar har tagits 
fram för att tillgodose 
rättigheterna för EU:s 
rörliga romska barn och 
unga. De som arbetar 
med målgruppen samlar 
in erfarenheter av hur de 
rörliga romska barnens 
och ungas rättigheter 
tillgodoses. Det tas fram en 
enkät om hur rättigheterna 
har tillgodosetts för att 
möjliggöra uppföljning.

Romska unga som begår brott för att få utlopp för sitt illamående, liksom även bland 

majoritetsbefolkningen, ska få hjälp i tid med beaktande av romernas samhälleliga ställ-

ning. I EU:s ramdirektiv betraktas det som särskilt viktigt att de romska ungas ställning 

uppmärksammas. Ankarverksamheten syftar till att främja de ungas välfärd i ett tidigt 

skede och förebygga brott.

Ankarverksamheten genomförs i multiprofessionella team som består av experter från 

polisen, socialsektorn, hälso- och sjukvårdssektorn samt ungdomssektorn. Teamet träffar 

den unga och hens familj i ett så tidigt skede som möjligt för att den unga ska få stöd och 

vid behov hänvisning till hjälp eller stöd.

13. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Samarbetet mellan olika aktörer 
utvecklas och modeller utvecklas 
för att göra Ankarverksamheten 
tillgänglig för romska unga.

IM, SHM, JM, polisen, de 
romska organisationerna, 
ARONK, PRT.

Det har gemensamt 
utvecklats en modell 
som har ökat samarbetet 
mellan olika aktörer för 
ökad medvetenhet och 
tillgänglighet. En kvalitativ 
uppföljningsbedömning 
genomförs.
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14. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

En handlingsmodell riktad till 
unga som begår brott för att få 
utlopp för sitt illamående (JM 
2019, 26) förankras på projektorter, 
och beaktandet av romerna i 
handlingsmodellen stärks.

JM, SHM, THL, 
välfärdsområdena, 
kommunerna, de romska 
organisationerna.

Handlingsmodellen testas 
på orterna eller i områdena 
och genomförandet 
följs i enlighet med 
rekommendationerna (JM 
2019:26)

Justitieministeriet ordnade tillsammans med Människorättscentret 2022 samråd med 

romska unga i åldern 18–28 år. Vid samråden lyfte de romska unga upp önskemål om hur 

ungas ärenden bör främjas. Särskilt aktuella var frågorna om ojämlikhet och diskrimine-

ring som unga utsätts för.

15. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Vid uppföljningen av 
likabehandling och icke-
diskriminering fästs 
uppmärksamhet vid den ojämlikhet 
unga möter, och i samarbete med 
romska unga genomförs ett projekt 
för att främja jämlikhet och stärka 
den romska identiteten. Möten och 
metoder till stöd för interaktion 
utvecklas tillsammans med 
romska unga med hjälp av redan 
existerande, beprövade modeller.

SHM, RONK, JM,

UBS, de romska 
organisationerna, 
nätverken för romska unga, 
ungdomsorganisationerna.

Ett projekt för att främja 
romska ungas ärenden har 
genomförts och resultaten 
har införlivats i befintliga 
strukturer med hjälp av 
olika metoder, till exempel 
utbildningar gjorda av 
unga.

7.3 Familjer och befolkning i arbetsför ålder

”Stödet för arbetsförmågan blir en del av framtidens social- och hälsocentral” är en helhet 

som ingår i Programmet för arbetsförmåga. Prioriteringen är att utveckla social- och hälso-

centralernas tjänster så att arbetslösa kunders behov av stöd för arbetsförmågan identifie-

ras och det finns ett servicekoncept till stöd för arbetsförmågan som motsvarar kundernas 

behov. Ett mål är att arbetslösa kunders behov av stöd för arbetsförmågan ska identifie-

ras vid social- och hälsocentralerna. Att romerna uppmärksammas vid framtidens social- 

och hälsocentraler bidrar till en jämlik tillgång till tjänster och till arbetsförmågan bland 

befolkningen i arbetsför ålder, och främjar på det sättet sysselsättningsmöjligheterna.
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16. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Inom välfärdsområdena utbildas de 
team som stöder arbetsförmågan 
så att de tar hänsyn till romerna 
i sina verksamhetsplaner 
och verksamhetsberättelser. 
Uppmärksamhet ägnas åt att 
tillgodose jämlikheten, och även 
föräldrar som sköter barn hemma 
beaktas.

SHM, RONK, välfärdsområdenas 
team för arbetsförmåga, THL, 
kommunerna, ARONK, de 
romska organisationerna.

Regelbundna utbildningar/
webbinarier för de 
team som arbetar med 
arbetsförmåga inom 
välfärdsområdena. 
I anslutning till 
utbildningarna kartläggs 
teamens inställning och 
färdigheter när det gäller 
interkulturell växelverkan.

Digitala färdigheter och mediekompetens är viktiga indikatorer för jämlikhet och inklu-

dering. Forskning (THL) visar att ojämlikheten i samhället kan öka ytterligare när digitala 

tjänster blir vanligare. De som är mer utsatta ekonomiskt, socialt och av hälsoskäl riske-

rar gå miste om viktiga tjänster som de behöver. Digital marginalisering är en risk som inte 

bara gäller äldre romer, utan det gäller att se till att digital marginalisering inte heller före-

kommer bland familjer och romer i arbetsför ålder. också i EU:s ramprogram betraktas 

digitala färdigheter som en viktig garant för jämlikhet.

17. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Lika tillgänglighet till digitala 
tjänster säkerställs genom att ge 
romer mer utbildning i digitala 
färdigheter och förbättra deras 
mediekompetens.

Det fria bildningsarbetet, 
medborgarinstitut, 
folkhögskolorna, olika 
läroanstalter och 
organisationer, UKM, ARONK.

Antalet utbildningar för 
romer i digitala färdigheter/
år. Kvalitetsuppföljning av 
hur målgruppen nås och 
vilken effekt utbildningarna 
har.

Programmet för utveckling av barn- och familjetjänster (LAPE) inleddes under regerings-

perioden 2016–2019. Arbetet fortsatte i enlighet med det följande regeringsprogrammet 

åren 2020–2023. Inom ramen för programmet utvecklas stödet för barn, unga och familjer 

i vardagen i synnerhet genom familjecentren. Programmets mål är att tidigt stödja barn, 

unga och familjer och stärka deras välfärd, att stoppa den ökande ojämlikheten och att se 

till att de förebyggande och korrigerande social- och hälsovårdstjänsterna är tillgängliga, 

håller hög kvalitet och tillhandahålls vid rätt tidpunkt.

Verksamheten vid familjecentren är en viktigt del av programmet. Familjecentret är ett 

sektorsövergripande nätverk som arbetar för barns, ungas och familjers välfärd och hälsa 

och erbjuder tidigt stöd, vård och rehabilitering. Familjecentret är inte nödvändigtvis 

en enskild byggnad utan centrets tjänster kan vara utspridda i området på olika sätt. Ett 

familjecenter omfattar tjänster för barn, unga och familjer för att främja välfärden och 
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hälsan, uppväxten och utvecklingen och ge tidigt stöd, vård och rehabilitering. Familjerna 

får tjänster på familjecentret. Familjecentret samordnar kommunernas, samkommunernas, 

organisationernas och församlingarnas tjänster och verksamhet (THL).

I arbetet med intressentgrupperna under beredningen av programmet för romsk politik 

lyftes stödet till romska familjer upp som ett av de viktigaste och mest centrala målen. För 

att myndigheterna, romska organisationer och andra som arbetar med romska familjer till-

sammans ska kunna utveckla det professionella familjearbetet är det viktigt att i samband 

med att utvecklingsprogrammet genomförs utreda vilka hinder romska familjer upple-

ver när de ska uppsöka tjänster samt hur tillgängliga tjänsterna är för dem. Även östeuro-

peiska romer framhöll vikten av att förbättra familjernas omständigheter. De åtgärder som 

presenteras i detta avsnitt ska också tillämpas på dem i lämpliga delar.

Mellersta Finlands kompetenscenter inom det sociala området (Koske) genomförde 2017 

utredningen ”Romanilapset, -nuoret ja -perheet osana LAPE-muutosohjelmaa” om romska 

barn, unga och familjer som en del av utvecklingsprogrammet LAPE (Boelius, 2017). Den 

utredningen behöver uppdateras så att den motsvarar de nuvarande strukturerna och 

målen inom social- och hälsovårdstjänsterna och de romska familjernas behov.

18. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

De romska familjernas 
servicebehov, tillgång till 
tjänster och hinder för att anlita 
tjänster utreds operativt och 
multiprofessionellt och i samarbete 
med romska organisationer. Det 
professionella familjearbetet 
utvecklas med hänsyn till romerna.

SHM, THL, Familjecentren, 
rådgivningsbyråerna, de 
romska organisationerna, 
församlingarna.

En utredning av de romska 
familjernas situation, 
tjänsternas tillgänglighet 
och anlitandet av tjänsterna 
färdigställs och utgör ett 
underlag för utvecklingen 
av det professionella 
familjearbetet bland 
romer. De romska 
familjernas tillgång till 
tjänster har förbättrats 
och det professionella 
familjearbetet har 
utvecklats.En kvalitativ 
utvärdering genomförs.

Ett annat mål är att granska mångfalden av romska familjer och dekonstruera myter om 

gemenskapens ansvarstagande och omsorg för sina medlemmar. Fördomar om romer 

måste identifieras och erkännas även inom servicesystemet för att tillgången till tjänster 

ska vara jämlik.

http://utvecklats.En
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19. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det säkerställs att de romska 
familjernas situation beaktas 
och förankras i familjecentrens 
verksamhet i framtidens social- 
och hälsocentraler. Särskild 
uppmärksamhet bör ägnas åt 
föräldrar som sköter barn hemma 
och unga föräldrar.

SHM, RFV, välfärdsområdenas 
familjecenter, THL, de romska 
organisationerna, ARONK.

De romska familjerna 
är synliga i 
utvecklingsstrategierna och 
verksamhetsplanerna för 
familjecentren.

Att öka medvetenheten om individens och familjens ansvar utgör en del av stödet i syn-

nerhet för unga familjer. Här ingår familjelivsfostran bland unga och familjer i den rom-

ska gemenskapen, med avseende på barnens rättigheter särskilt för att garantera en trygg 

barndom. I mål- och åtgärdsplanen för 2020−2025 gällande det nationella programmet för 

främjandet av barn och ungas trygghet framhålls det hur upplevelser i barndomen lång-

siktigt påverkar hela det senare livsloppet och hälsan. Forskning visar att otrygghet, våld 

och illabehandling i barndomen har en koppling till osunt beteende senare i livet. Mobb-

ning, utestängning och diskriminering är vanliga erfarenheter bland barn med en etnisk 

bakgrund som avviker från majoritetsbefolkningens.

Problem i familjelivet och barnuppfostran förekommer i olika former i alla samhällsgrup-

per, även bland etniska och kulturella minoriteter.  När det gäller minoriteter försvåras situ-

ationen av problem med uppsökandet av tjänster och tjänsternas tillgänglighet. Enligt 

THL kan våld vara till exempel fysiskt, psykiskt eller socialt. Att försumma en människas 

grundläggande behov eller förhindra att de tillgodoses är också en form av våld. I våld-

samma relationer förekommer ofta flera former av våld som kan utövas av flera personer.

I FN:s konvention om barnets rättigheter förutsätts att staten gör konventionen allmänt 

känd bland såväl vuxna som barn. Medvetenheten om barnets rättigheter främjar barnens 

välfärd. Finland har förbundit sig till FN:s och Europarådets människorättskonventioner, 

bland annat Istanbulkonventionen och Lanzarotekonventionen om barns och kvinnors 

rättigheter, och därmed ska Finland bedöma hur förpliktelserna enligt människorättskon-

ventionerna fullgjorts, inbegripet utvecklingen av tjänster för offer och förövare av våld 

på ett jämlikt sätt så att även minoriteter har tillgång till tjänster utan hinder. Som åtgärd 

föreslås en operativ utredning eller kartläggning. Den operativa aspekten synliggör genast 

för den romska befolkningen vilka åtgärder som vidtas för att ingripa i missförhållanden, 

och då blir inte utredningen en avskild helhet utan man försöker ingripa genast när ett 

problem uppkommer.
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20. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Inom den romska gemenskapen 
ökas medvetenheten om vikten 
av en trygg barndom och om våld 
i nära relationer, och tjänsterna 
för offer görs tillgängligare. 
En kartläggning av läget och 
åtgärdsförslag utarbetas utifrån en 
operativ utredning.

THL, SHM, RONK, de romska 
organisationerna.

Medvetenheten har ökat 
tack vare utbildningar 
och information. En 
operativ utredning 
innebär att information 
samlas in i samband med 
olika arbetsformer, och 
utifrån informationen om 
arbetet planeras fortsatta 
utvecklingsåtgärder. En 
effektutvärdering görs 
av såväl den operativa 
utredningen som de 
fortsatta åtgärderna.

7.4 Äldre romer
I det här avsnittet presenteras åtgärder för den äldre romska befolkningen som bidrar till 

att trygga deras ställning och tillgång till tjänster. De äldre romerna bör emellertid också 

beaktas i de andra delarna av programmet Rompo3 när det är väsentligt och nödvändigt. 

Det är också viktigt att äldre romer uppmärksammas i det nationella åldersprogrammet 

(SHM 2020) och i kommande kvalitetsrekommendationer om arbetet med äldre.

I Finland förekommer en uppfattning om att den romska befolkningen själv tar hand 

om sina äldre, och man har också vant sig vid den tanken på samhällsnivå. Men en kul-

tur av stark social gemenskap betyder inte att romerna inte skulle behöva tjänster för 

äldre. Handlingsprogrammet mot rasism tar upp diskriminering i olika skeden av livscy-

keln, och detta innefattar också de äldre romerna. FN:s oberoende expert på äldres rät-

tigheter (Claudia Mahler) rekommenderar i sin rapport om Finland (2022) att regeringen 

ägnar större uppmärksamhet åt äldre romers specialbehov i tillgången till hälso- och 

sjukvårdstjänster.

I social- och hälsovårdsreformen tog välfärdsområdena över social- och hälsovårdstjäns-

terna för äldre, med undantag för tjänsterna i Helsingfors. Välfärdsområdena tar över 

ansvaret för att ordna social- och hälsovårdens och räddningsväsendets tjänster, och sam-

arbetar med flera olika aktörer för att främja hälsa och välfärd. När det gäller äldre romer 

är det också viktigt att uppmärksamma kommunernas och välfärdsområdenas roller som 

serviceproducenter, och granska kontaktytorna och samarbetet i synnerhet med tanke på 

jämlikheten. De äldre romerna bör vara företrädda i äldreråden för att man ska få aktuell 

information om deras situation och för att romernas röst ska höras.
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Social- och hälsovårdsministeriet och Finlands Kommunförbund har utfärdat en kvalitets-

rekommendation som verktyg för utvecklingen och utvärderingen av tjänsterna för äldre. 

Kvalitetsrekommendationen syftar till att trygga ett bra åldrande och effektiva tjänster i ett 

åldersvänligt samhälle. Det nationella åldersprogrammet och kvalitetsrekommendationen 

om tjänster för äldre är i linje med varandra och stödjer ett gott liv för äldre. Bestämmelser 

om bedömningsinstrumentet RAI, som används för att bedöma äldres funktionsförmåga 

och servicebehov, har också tagits in i lag. Kommunerna ska börja använda RAI-systemet 

senast den 1 april 2023. Indikatorerna, som införs på riksnivå, ökar jämlikheten och möjlig-

gör insamling av jämförbar information.

Seniorarbetet bland äldre romer har varit relativt begränsat. I huvudstadsregionen har 

Social- och hälsoorganisationernas understödscentral STEA finansierat ett projekt för 

arbetet med äldre. Enligt Finlands romaniförening ry, som genomfört projektet, bor cirka 

350 äldre romer i huvudstadsregionen och projektverksamheten har omfattat cirka 150 

av dem, till stor del ensamma kvinnor. En stor del av kundgruppen hör till den fattigaste 

befolkningen, det vill säga dem som försörjer sig på folkpension och bostadsbidrag. ofta 

blir äldre romer inte förstådda inom hälso- och sjukvården och tjänsterna, och har svaga 

färdigheter att använda e-tjänster. Strukturell ojämlikhet och diskriminering framkom-

mer tydligt till exempel i de äldres boenderelaterade ärenden. De äldre romerna behöver i 

allt högre grad samhällstjänster för att deras vardag ska vara meningsfull och trygg. Bland 

annat har behovet av serviceboende med heldygnsomsorg ökat. Servicebehovet bör 

också för romernas del bedömas utan dröjsmål och tjänsterna ordnas kultursensitivt.

Kommunernas seniorverksamhet utvecklas för närvarande i en mer kultursensitiv riktning 

i synnerhet på orter där mångfalden bland kommuninvånarna är stor. Men i dessa utveck-

lingsprojekt blir äldre romer ofta obeaktade. En ny statlig tjänst som äldreombudsman 

inrättades vid ingången av 2022. Äldreombudsmannens uppgifter anges i lag. Äldreom-

budsmannen är en självständig och oberoende myndighet som har till uppgift att främja 

och bedöma tillgodoseendet av de äldres grundläggande och mänskliga rättigheter i lag-

stiftningen och det samhälleliga beslutsfattandet. Det viktigaste innehållet i kvalitetsre-

kommendationen om arbetet med äldre handlar om att främja och förbättra de äldres 

funktionsförmåga, frivilligarbetet, utnyttjandet av digitalisering och teknik, boendet och 

boendemiljöerna, produktionen och ordnandet av tjänster, klient- och servicehandled-

ningen, en kompetent och frisk personal samt kvalitetssäkringen.

Äldre romer och deras ställning i det finländska samhället bör uppmärksammas i kom-

munernas åldersstrategier och verksamhetsprogram. Bland EU:s rörliga romer finns också 

äldre, och även deras välfärd är viktig. Socialvårdslagen förutsätter att den språkliga, kul-

turella och religiösa bakgrunden beaktas i servicesystemet. EU:s ramprogram rekommen-

derar åtgärder för att motverka ojämlik tillgång till hälso- och sjukvårdstjänster. Digitalt 

utanförskap bland romer bör förebyggas bland annat genom att man minskar skillnaderna 
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i digitala färdigheter som möjliggör tillgång till vårdinformation. Digitaliseringen av 

tjänsterna bör beaktas i arbetet med äldre romer och tillgången till tjänster säkerstäl-

las. Ramprogrammet rekommenderar också åtgärder för att säkerställa romers tillgång 

till samhällsservice och familjebaserade tjänster för personer med funktionsnedsättning, 

äldre och barn som växer upp utan föräldraomsorg, till exempel subventionerat boende, 

dagverksamhet för personer med funktionsnedsättning och nätverk av fosterföräldrar.

21.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

En riksomfattande utredning görs 
om hälsan och välfärden bland 
äldre romer och om lika tillgång 
till tjänster som en del av det 
nationella åldersprogrammet. 
Uppsökande arbetsmetoder 
tillämpas för att nå äldre romer. 
En handlingsplan utarbetas på 
grundval av utredningen.

THL, SHM, RONK, kommunerna, 
de romska organisationerna.

En utredning har gjorts 
för att genomföra 
en faktabaserad 
handlingsplan.

I utredningen utnyttjas kommunernas välfärdsberättelser, och när information om den 

romska befolkningen samlas in för att främja välfärden strävar man efter att använda 

samma indikatorer som för majoritetsbefolkningen för att välfärdsinformationen ska vara 

jämförbar. Handlingsplanen ska i så stor utsträckning som möjligt vara i linje med det för-

valtningsövergripande och operativa Nationella åldersprogrammet och den planerade 

kvalitetsrekommendationen om service för äldre. olika befolkningsgruppers jämlikhet och 

särdrag ska synas även i välfärdsområdenas, inte enbart i kommunernas, strategier.

22.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

En genomförandeplan utarbetas 
på grundval av utredningen om 
service för äldre romer och planens 
utfall följs.

THL, SHM, RONK, de romska 
organisationerna.

Man bevakar och 
rapporterar om utfallet av 
genomförandeplanen.
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23. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Samarbetet mellan aktörer 
som arbetar med äldre romer 
intensifieras för att åtgärderna ska 
bli integrerade.

SHM, THL, 
Äldreombudsmannen, 
välfärdsområdena, 
kommunernas tjänster för 
äldre och personer med 
funktionsnedsättning, 
Centralförbundet för de gamlas 
väl, ARONK, PRT.

Äldre romers ärenden har 
fått synlighet i arbetet med 
äldre på riksnivå och lokal 
nivå, och framstegen när 
det gäller hänsyn till dem 
rapporteras årligen.

24. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Man utvecklar arbetssätt som 
förhindrar att äldre romer faller ur 
det digitala servicesystemet.

SHM, kommunerna, 
välfärdsområdena, 
Centralförbundet för de 
gamlas väl, ARONK, de romska 
organisationerna.

Digitaliseringsutmaning- 
arna i äldre romers liv 
beaktas och rapporteras, 
och åtgärder har vidtagits 
för att förbättra situationen.

25. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Äldre romers boende och 
boendetjänster beaktas i 
ordnandet av service för 
äldre och i genomförandet av 
åldersprogrammet.

MM, SHM, RONK, kommunernas 
bostadsverksamhet och 
välfärdsområdenas tjänster 
för äldre och personer med 
funktionsnedsättning, 
diskrimineringsombuds- 
mannens byrå.

Utmaningar i samband med 
äldre romers boende har 
beaktats i synnerhet med 
tanke på jämlikhet och icke-
diskriminering.

26. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Verksamhet som ökar 
delaktigheten och formerna för 
deltagande utvecklas bland äldre 
romer för att förebygga ensamhet 
och minnessjukdomar.

Kommunerna, 
organisationerna, 
församlingarna, ARONK.

Regelbunden och aktiv 
verksamhet har ordnats för 
äldre romer. Om möjligt 
används indikatorer för 
inkludering för att följa 
verksamheten.
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7.5 Särskilt utsatta personer

I socialvården bör uppmärksamhet ägnas åt att klienter som behöver särskilt stöd får 

sina intressen tillgodosedda. En person som behöver särskilt stöd har särskilda svårighe-

ter att uppsöka och få de social- och hälsovårdstjänster som personen behöver samt stöd 

för utbildning och lärande. Situationen kan vara sådan att personen inte själv klarar av att 

söka den hjälp hen behöver eller riskerar gå miste om hjälpen på grund av otillräcklig för-

måga att ge eller ta emot den information som behövs för att få hjälp. Svårigheterna kan 

bero på kognitiv eller psykisk funktionsnedsättning eller sjukdom, allvarligt missbruk, flera 

samtidiga stödbehov eller andra motsvarande anledningar. En sådan annan anledning 

kan till exempel vara bristande språkkunskaper i kombination med traumatiska upple-

velser. Servicebehovet utgår från individuella skillnader och behov. Gruppen kan omfatta 

personer i behov av särskilt stöd som upplever multipel diskriminering. Genomförandet 

av programmet Rompo3 bygger på ett intersektionellt perspektiv, det vill säga att man 

tar hänsyn till flera olika diskrimineringsgrunder, och beaktar alla de grupper som nämns 

i EU:s ramprogram och andra grupper inom den romska gemenskapen. Att ta upp frågor 

som gäller diskriminering av romer med funktionsnedsättning är ett viktigt element i till-

synen över social- och hälsovården. Vid social- och hälsovårdsministeriet finns VANE, dele-

gationen för rättigheter för personer med funktionsnedsättning.

27.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Multipel diskriminering beaktas 
i tillgängligheten till tjänster för 
romer med funktionsnedsättning, 
och kamratstödsgrupper och 
andra stödformer utvecklas för 
föräldrar till romska barn med 
funktionsnedsättning. Romer 
med funktionsnedsättning 
inkluderas i handboken om 
funktionshinderservice. 
Livscykelmodellen beaktas också 
i samband med tjänster för romer 
med funktionsnedsättning.

SHM, RONK, VANE, 
THL, kommunerna, 
välfärdsområdena och deras 
handikappråd, de romska 
organisationerna.

Information har samlats 
in om erfarenheterna 
av tillgängligheten till 
tjänster för romer med 
funktionsnedsättning. En 
samarbetsinstans (nätverk 
e.d.) som fokuserar på att 
stödja ställningen för romer 
med funktionsnedsättning 
har inrättats och producerar 
information baserad på 
erfarenhetsexpertis.

Grunden för de följande åtgärdsförslagen i detta avsnitt är Nationell strategi för psykisk 

hälsa 2020–2030 och Rusmedels- och beroendestrategi: Gemensamma riktlinjer fram till 

2030.
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Avsnittet om särskilt utsatta personer gäller ett relativt litet antal romer, i marginalen av 

samhällsmarginalen, och just därför är det ytterst viktigt att utreda om de söker sig till och 

får tjänster på lika villkor. Med en operativ utredning avses i det här sammanhanget en 

kombination av praktiskt arbete och informationsinsamling för utredningen. Utredningen 

ska leda till att faktabaserade åtgärder utvecklas.

28. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

En rikstäckande operativ 
utredning görs om missbrukar- 
och mentalvårdens tillgänglighet 
för romer och om utmaningar i 
uppsökandet av tjänsterna.

SHM/RONK, THL, i 
samarbete med de romska 
organisationerna, RFV, ARONK.

Missbrukar- och 
mentalvårdstjänsternas 
tillgänglighet och hindren 
för uppsökande av 
tjänsterna har utretts, och 
behövliga åtgärdsförslag 
har gjorts.

Missbrukararbetet stödjer nykterhet, reducerar de riskfaktorer som är kopplade till 

användningen av alkohol och narkotika och stärker personens resurser och välbefinnande. 

Socialvården och de andra missbrukar- och mentalvårdstjänsterna bör ur kundens synvin-

kel bilda en fungerande helhet. Även i fråga om romerna måste man granska utmaning-

arna i uppsökandet av tjänster och att servicen bildar en fungerande helhet.

Medling i brottmål och tvistemål hör till de statliga social- och hälsovårdstjänsterna. 

Utvecklingen av de här tjänsterna hör till verksamhetsfältet för Institutet för hälsa och 

välfärd.

Medling i brottmål och tvistemål är en tjänst för parterna i ett brott eller en tvist. Utomstå-

ende medlare hjälper parterna behandla ärendet. Det är frivilligt och kostnadsfritt för par-

terna att delta i medling. Parterna får påverka behandlingen av sitt ärende och beslutet i 

ärendet. Medlarna ser till att båda parterna godkänner lösningen. Parterna kan när som 

helst avbryta medlingen. Medlingsbyrån bedömer enskilt för varje tvist eller brott om det 

går att lösa frågan genom medling. Byrån bedömer situationen som helhet och tar hänsyn 

till exempel till brottets art, tillvägagångssättet och förhållandet mellan parterna.

Lagen om medling vid brott och i vissa tvister trädde i kraft den 1 januari 2006. En ändring 

av medlingslagen trädde i kraft den 1 januari 2016. De viktigaste rättskällorna om medling 

är lagen om medling vid brott och i vissa tvister 1015/2005 och lagen om ändring av lagen 

om medling vid brott och i vissa tvister 680/2015. Möjligheterna till medling bör utnyttjas 

också för romer på samma sätt som för majoritetsbefolkningen.
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29.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Medling tas in i utvecklandet av 
socialt stöd och servicemodeller 
i arbetet bland romer som 
medverkar i brottslig verksamhet.

SHM, THL, kommunerna, JM, de 
romska organisationerna.

Medling och reparativ rätt 
har blivit en del av arbetet 
bland romer.

De romska organisationerna har kompetens och genomslag som långsiktigt stödjer kom-

munernas och statens tjänster. Det våldsförebyggande arbetet bland romer och arbetet 

med fångar bör utvecklas för att enhetliga och samordnade arbetssätt ska kunna spridas. 

Särskild uppmärksamhet bör ägnas åt att utbilda kamratstödspersoner, leta efter synergi-

fördelar och se till att arbetet i fängelserna är jämlikt. Uppgiften är utmanande och kräver 

förvaltningsövergripande samarbete.

I programmet för romsk politik 2018–2022 fanns två åtgärdsförslag som inte slutfördes, 

och de har i förslaget nedan sammanförts till en helhet.

30.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Missbrukararbetet, det 
våldsförebyggande arbetet 
och arbetet med fångar som 
utförs bland romer och olika 
åldersgrupper utvecklas 
och samordnas på riksnivå. 
Kamratstödspersoner och 
yrkespersoner utbildas.

JM, SHM, RISE, 
THL, kommunerna, 
välfärdsområdena, de 
romska organisationerna, 
kyrkans fängelse- och 
missbrukararbete.

Riksomfattande arbetssätt 
och samordning har införts 
för missbrukararbetet, det 
våldsförebyggande arbetet 
och fängelsearbetet bland 
romer. Yrkespersonernas 
och de hjälpande aktörernas 
medvetenhet om romernas 
situation har förbättrats 
tack vare utbildningar. 
Antalet utbildningar 
och utvecklingen av 
en riksomfattande 
verksamhetsmodell följs 
upp.
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8 Bättre utbildningsnivå bland romer på 
olika stadier

Romernas utbildningsvägar i Finland är fortfarande korta och smala jämfört med majo-

ritetsbefolkningens. Den låga utbildningsnivån försvårar ytterligare integreringen på 

arbetsmarknaden och den allmänna inkluderingen inom olika livsområden. Det före-

kommer fortfarande hinder för övergång till gymnasiet och högskoleutbildningen. Enligt 

Utbildningsstyrelsens utredningar (Rajala et al. 2011 och Rajala & Blomerus 2015) finns 

inte längre några hinder för övergången till yrkesutbildning. Redan för tio år sedan före-

kom på riksnivå relativt små skillnader mellan romska elever och alla elever när det gällde 

att fortsätta studera efter den grundläggande utbildningen. En stor del av alla elever i Fin-

land, men endast några få av romerna, gick vidare till gymnasiestudier. Yrkesutbildningen 

var attraktiv för unga romer. I dag förekommer hinder för romska elever uttryckligen vid 

övergången till gymnasieutbildning och vidare till högskola.

För att eliminera dessa hinder bedrivs arbete både vid läroanstalter på olika stadier och 

inom den romska gemenskapen för att öka den positiva inställningen till utbildning. Elev-

handledningen spelar en viktig roll för att göra utbildningsvägen lättare. I enkäten Hälsa i 

skolan ansågs det viktigt att olika minoritetsgruppers särbehov beaktas i studiehandled-

ningen. I synnerhet utvidgningen av läroplikten till 18 års ålder bör beaktas i åtgärder till 

stöd för romers utbildning.

Justitieministeriets uppföljningsgrupp för diskriminering beställde en utredning (oM 

21/2015) som visade att det fortfarande förekommer utmaningar när det gäller jämlik-

heten inom utbildningen. Även senare undersökningar och utredningar visar på ojämlik-

het inom utbildningen. Särskild uppmärksamhet bör ägnas åt utnyttjandet av mångsidiga 

undervisnings- och bedömningsmetoder. Samarbetet med arbetsgivare är ett område 

som enligt utredningen klart behöver utvecklas. Diskriminering är vanligt i samband med 

arbetslivsorientering inom den grundläggande utbildningen och lärande på arbetsplat-

sen inom yrkesutbildningen. Arbetsgivare har vägrat att ta emot i synnerhet unga med 

invandrarbakgrund och romer som praktikanter, men även unga med funktionsnedsätt-

ning har diskriminerats.

Det finns en nära koppling mellan arbetslivet och förbättringen av utbildningsnivån, och 

om de studerande inte tror att de har möjligheter på arbetsmarknaden trots utbildning 

påverkar det viljan att studera. Därför måste utbildningen och arbetslivet granskas som 
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sammanlänkade och en del av den horisontella jämlikhetsprincipen i programmet för 

romsk politik. Jämställdheten mellan könen bör beaktas i synnerhet i utbildningsrelate-

rade teman; det är viktigt att höja såväl männens som kvinnornas utbildningsnivå.

Enligt enkäten Hälsa i skolan (THL) trivs 77 procent av alla Finlands fjärde- och femte-

klassare i skolan, 58 procent av åttonde- och niondeklassarna, 66 procent av första- och 

andraklassarna på gymnasiet och 77 procent av de studerande vid yrkesläroanstalterna. 

Enligt en utredning av barnombudsmannens byrå trivs 67 procent av de romska eleverna 

ganska bra eller bra i skolan. Var fjärde trivs ibland och något färre än var tionde trivs inte 

alls (Weckström m.fl. 2023). I en tidigare utredning av Utbildningsstyrelsen konstatera-

des det att största delen av de romska eleverna inte hade några problem med skoltrivseln, 

men att många problem verkar hopa sig hos cirka en femtedel av eleverna (Rajala m.fl. 

2011).

Enligt barnombudsmannens byrå vill en tredjedel av de romska barnen och unga inte 

ändra på något i skolan. Men var femte efterlyser en attitydförändring i lärarkåren. Barnen 

och de unga önskar bland annat att de ska bli tagna på allvar både när det gäller studierna 

och diskriminerande situationer i skollivet. Romska barn och unga efterlyser individuellt 

stöd och jämlikt bemötande (Weckström m.fl. 2023). Som lösning föreslår romska barn och 

unga också en värderings- och attitydförändring och en aktiv inställning till romer, och det 

har skolan möjlighet till. om dessa grundläggande behov tryggas kan man också förvänta 

sig att lärandet blir lättare.

8.1 Småbarnspedagogik och förskoleundervisning
Småbarnspedagogik är en lagstadgad rättighet för alla barn på lika villkor. Romska barn 

deltar i lägre grad än barn i allmänhet i småbarnspedagogiska tjänster. Kommunerna 

samarbetar med rådgivningsbyråerna för att de romska vårdnadshavarna ska känna till 

möjligheterna att delta. Den åtgärd som gäller småbarnspedagogik härstammar från 

utredningen ”Romanilapset varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa vuosina 2018–2019” 

som Utbildningsstyrelsen publicerade 2020. I utredningen undersöktes barnens delta-

gande i småbarnspedagogik och förskoleundervisning, och både personalens och föräld-

rarnas synpunkter beaktades.

Enligt 26 a § i lagen om grundläggande utbildning ska barnet året innan läroplikten upp-

kommer delta i ettårig förskoleundervisning eller annan verksamhet genom vilken målen 

för förskoleundervisningen uppnås. Fyra av fem romska barn deltar i småbarnspedago-

giken (Rajala & Schwartz 2020). Även om situationen inom småbarnspedagogiken och 

förskoleundervisningen är relativt bra behövs fortfarande åtgärder för att säkerställa en 

positiv utveckling.

http://m.fl
http://m.fl
http://m.fl
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31.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Kulturell mångfald, även den 
romska kulturen, integreras 
i fortbildningen för personal 
inom småbarnspedagogiken och 
förskoleundervisningen.

UKM, kommunerna, 
universiteten, i fråga om 
innehållsproduktionen UBS.

De romska barnens kultur 
och ställning tas upp i 
utbildningen av personalen 
inom småbarnspedagogiken 
och förskoleundervisningen. 
Antalet utbildningar och 
en kvalitetsgranskning 
av dem har inkluderats i 
uppföljningsindikatorn.

8.2 Grundläggande utbildning och utbildning på andra 
stadiet

Förlängningen av läroplikten till 18 års ålder förutsätter framöver att uppmärksamhet 

ägnas åt smidiga övergångar inom den grundläggande utbildningen för romska elever. 

Enligt undervisnings- och kulturministeriet är målet med utvidgningen av läroplikten 

att höja utbildnings- och kompetensnivån på alla utbildningsstadier, minska skillnader i 

lärandet och öka jämlikheten och likabehandlingen i utbildningen samt barns och ungas 

välfärd. Läroplikten efter den grundläggande utbildningen fullgörs i regel inom gymna-

sieutbildningen eller yrkesutbildningen. Läroplikten kan också fullgöras i en utbildning i 

övergångsskedet mellan den grundläggande utbildningen och utbildningen på andra sta-

diet. Hösten 2022 sammanfördes de tidigare utbildningarna i övergångsskedet (påbygg-

nadsundervisning efter den grundläggande utbildningen, utbildning som förbereder för 

gymnasieutbildning (LUVA) och utbildning som handleder för yrkesutbildning (VALMA)) 

till en ny utbildningshelhet med namnet utbildning som handleder för examensutbildning 

(TUVA). Läroplikten kan också fullgöras inom folkhögskolornas utbildningar för läroplik-

tiga. Studerande som behöver krävande särskilt stöd kan fullgöra sin läroplikt i utbildning 

som handleder för arbete och ett självständigt liv (TELMA).

Undervisnings- och kulturministeriet publicerade 2021 ”Mellanrapport av arbetsgrup-

pen inom programmet Utbildning för alla som bereder åtgärder för att främja jämlik-

het och positiv särbehandling inom småbarnspedagogiken, förskoleundervisningen och 

den grundläggande utbildningen” (sammandrag på svenska). En del av eleverna behö-

ver intensifierad personlig elevhandledning (11 a § i lagen om grundläggande utbild-

ning) för att söka sig till fortsatta studier efter den grundläggande utbildningen, och det 

gäller också en del av de romska eleverna. I Utbildningsstyrelsens handbok för intensifie-

rad elevhandledning, som publicerades i maj 2022, tas romska elever upp på följande sätt: 



50

SoCIAL- oCH HÄLSoVÅRDSMINISTERIETS PUBLIKATIoNER 2023:11

”I elevhandledning för unga som tillhör minoriteter (till exempel romer eller elever med 

invandrarbakgrund) kan man behöva satsa mer än vanligt på samarbetet mellan hemmet 

och skolan.”

När man fokuserar på jämlikhet inom utbildningen behöver också en del av eleverna med 

romsk bakgrund intensifierad personlig handledning. På grund av dessa riksomfattande 

åtgärder och prioriteringar, och eftersom följande åtgärd i programmet Rompo2 delvis 

inte fullföljdes, tas den på nytt in i programmet för romsk politik:

32.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Romska barns och ungas 
behov beaktas i utvecklingen 
av elevhandledningen och 
elevvården, och den personliga 
studiehandledningen inom den 
grundläggande utbildningen 
intensifieras.

UKM, UBS, kommunerna, 
romska organisationer och 
andra som är verksamma inom 
utbildning.

Romska elever beaktas 
i den intensifierade 
elevhandledningen. 
Den intensifierade 
elevhandledningens 
genomslag granskas i 
enlighet med handboken 
för intensifierad 
elevhandledning till 
exempel när det gäller 
ökningen och utvecklingen 
av samarbetet mellan 
skolorna och hemmen.

För att den ovannämnda åtgärden ska kunna genomföras bör resurser satsas på att 

utveckla riksomfattande, samordnad elevhandledning för romska unga. Målet är nät-

verksbaserat samarbete framför allt för att dela kunskap och på det sättet få studerande 

med romsk bakgrund att söka sig till fler branscher. Digitala möjligheter utnyttjas för att 

utveckla verksamheten.
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33.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Ett riksomfattande enhetligt 
verksamhetssätt utvecklas för 
elevhandledningen för romska 
elever, och studiehandledningen 
för elever med romsk bakgrund 
utvecklas gemensamt så 
att informationsunderlaget 
ökar. Utvecklingen av 
utbildningsvägarna följs upp.

UBS, UKM, kommunerna, 
ARONK, de romska 
organisationerna.

Ett samordnat, enhetligt 
verksamhetssätt 
har utvecklats för 
de romska elevernas 
elevhandledning, och 
romska elevers övergång 
till gymnasiet och olika 
yrkesbranscher följs under 
verksamhetsperioden. 
Inom elevhandledningen 
för romska elever 
har man utvecklat 
uppföljningsmetoder 
och möjligheter att 
öka informationen om 
utbildningsvägar och hur 
man söker sig till olika 
yrken.

EU:s ramprogram rekommenderar åtgärder för att öka kunskaperna bland lärare och 

annan skolpersonal om romernas historia och kultur och hur de kan upptäcka och 

bekämpa diskriminering och dess bakomliggande orsaker, däribland antiziganism och 

omedvetna fördomar, och vikten av en icke-diskriminerande utbildning och verklig lika 

tillgång till allmän utbildning. Trots att romerna har en över 500-årig historia i Finland är 

kunskaperna om romernas situation fortfarande begränsade. Behovet av att öka medve-

tenheten om romernas ställning i Finland har kommit fram bland annat i utbildningar rik-

tade till yrkeshögskolor och universitet. För att insatserna för ökad medvetenhet inte ska 

bli slumpmässiga behövs ett mer systematiskt grepp. Romerna som en del av det finländ-

ska samhället bör uppmärksammas i grundskolorna, på andra stadiet, i yrkesläroanstal-

terna och på grundnivån vid universiteten. För det ändamålet behöver det utredas vilken 

information om romer som finns och var romerna nämns i olika läromedel, och utifrån 

utredningen bör nödvändiga åtgärder vidtas för att driva frågan framåt. Åtgärden tas över 

från programmet Rompo2.
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34.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Ett projekt genomförs för 
att utreda innehållet om 
romer i läromedel inom den 
grundläggande utbildningen och 
yrkesutbildningen, och åtgärder 
föreslås för att förbättra innehållet.

UKM, UBS, kommunerna. Utredningen har 
genomförts.

35.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Utifrån utredningen om läromedlen 
förbättras läromedelsförfattarnas 
medvetenhet om frågor som har 
att göra med romer, och om möjligt 
beaktas de förbättringsåtgärder 
och kompletteringar som föreslås 
i utredningen när det gäller 
läromedel om romer.

UKM, UBS, kommunerna. Utfallet av 
åtgärdsförslagen.

För att öka majoritetsbefolkningens medvetenhet om romernas ställning och gemen-

samma historia krävs det att läroplanerna och läromedlen tar upp romerna. I flera av punk-

terna i Rompo3 ingår en önskan om att öka kunskapen bland olika aktörer. Detta behov 

kan uppfyllas genom att göra informationen tillgänglig för alla studerande och skolelever.

Åtgärdsförslaget i Rompo2 ”Utbildningsstyrelsen ordnar i samarbete med anordnare och 

olika aktörer inom grundläggande utbildning för vuxna en rad informationsmöten bland 

romerna om hur man söker till grundläggande utbildning för vuxna och hur den stöds” 

behöver preciseras. Särskilt romska fångar som avtjänar straff har visat sig ha svårigheter 

med att söka sig till grundläggande utbildning för vuxna. Trots att deras antal procentu-

ellt sett är litet har den ojämlika behandlingen av fångar med romsk bakgrund upp-

märksammats också av internationella människorättsorganisationer (till exempel FN:s 

människorättsrapportering). Det krävs positiv särbehandling för att romer som avtjänar 

straff ska ha lika möjligheter att genomgå grundskolan.

Riksdagens kulturutskott betonar i ett utlåtande (KuUU 19/2016) att forskning visar att 

utbildning är ett av de bästa sätten att påverka risken för återfall i brott. I fängelserna kan 

man delta i grundläggande utbildning eller gymnasieutbildning eller genomgå yrkesinrik-

tade studier. Målet för verkställighet av fängelse är att öka fångarnas beredskap för ett liv 

utan brott samt att förhindra brottslighet under strafftiden. Här kan utbildning ha en bety-

dande roll.
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Utbildning i fängelser hör till undervisnings- och kulturministeriets förvaltningsom-

råde och bygger i första hand på den nationella lagstiftningen och tillämpningen av den 

(Utbildningsstyrelsen, Fängelseundervisning). Att slutföra den grundläggande utbild-

ningen är för dem som avtjänar straff ett mål som stöder andra åtgärder för att förebygga 

en brottsspiral.

36.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det säkerställs att vuxna romer 
som avbrutit grundskolan och 
avtjänar straff har möjlighet till 
grundläggande undervisning 
utifrån positiv särbehandling, och 
metoder utvecklas för att bevaka 
lika tillgänglighet till utbildning i 
fängelserna.

UKM, UBS, kommunerna, 
RISE, utbildningsanordnarna, 
de romska organisationerna, 
diskrimineringsombuds- 
mannens byrå.

Åtgärder har tagits fram för 
att stödja romska fångars 
skolgång.

8.3 Högskolestudier
Antalet romer som börjar studera på högskola har långsamt stigit, och den positiva inställ-

ningen till utbildning har ökat, enligt resultaten och slutsatserna av det projekt som 

genomfördes under den föregående Rompo2-programperioden för att utveckla utbild-

ningen och sysselsättningen bland romer (Mäenpää m.fl., 2018). Av en utredning som 

publicerades 2015 (Rajala & Blomerus 2015) framgick det dock att endast åtta procent av 

de romer som besvarade enkäten hade avlagt en yrkeshögskole- eller universitetsexamen. 

Uppgifterna i den utredningen är föråldrade och beskriver inte nuläget, och enligt upp-

skattningar håller antalet högskoleutbildade romer på att öka. Ömsesidigt lärande och 

kamratstöd har blivit ett viktigt element i stödet för övergången till högskoleutbildning. 

När vägen till högskoleutbildning planeras är det viktigt att ta stöd av insamlad informa-

tion och erfarenhet. Det är önskvärt att fler romer genomgår gymnasieutbildning på andra 

stadiet, eftersom det på ett naturligt sätt också leder till mer högskolestudier (Minustako 

ylioppilas? Lukio-opas romaneille, Utbildningsstyrelsen 2018). För att jämlikhet i arbetsli-

vet ska kunna uppnås är det är viktigt att utbildningsnivån höjs.

http://m.fl
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37.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Förankringen av en riksomfattande 
verksamhetsmodell i 
högskoleutbildningen för att stödja 
romers utbildningsvägar utvecklas 
och fortsätter med hjälp av 
erfarenheterna och kunskapen från 
DIAK:s projekt Romako och med en 
bred inriktning på olika branscher.

UKM, yrkeshögskolorna och 
universiteten, kommunerna.

Antalet högskoleutbildade 
romer har ökat.

8.4 Yrkesinriktade utbildningar
Som det konstaterats har utbildningsvägen bland romer varit kort och smal. På grund av 

de hinder och utmaningar som förekommer är det skäl att ägna allt mer uppmärksam-

het åt yrkesinriktade examina (grundexamen, yrkesexamen och specialyrkesexamen) och 

studier inom det fria bildningsarbetet (till exempel folkhögskolor och medborgarinstitut). 

Detta stödjer målen om livslångt lärande i EU:s ramprogram och sänker samtidigt också 

hindren för att söka sig till högskoleutbildning.

Till exempel har många romer genomgått studier för instruktörer i romkultur som en del 

av en yrkes- eller specialyrkesexamen inom pedagogisk verksamhet och handledning Mer 

yrkesinriktad utbildning i den romska befolkningen stödjer övergången till arbetslivet. För 

att förlänga utbildningsvägarna och få med fler branscher krävs små steg i studiemiljöerna 

som romerna upplever som tillgängliga.

38. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Information om 
utbildningsmöjligheter. 
Romer uppmuntras på 
riksnivå att avlägga yrkes- och 
specialyrkesexamina och utbudet 
inom det fria bildningsarbetet och 
medborgarinstituten riktas till den 
romska befolkningen.

UBS, kommunerna, 
utbildningsanordnarna, de 
romska organisationerna, 
ARONK, PRT.

Antalet yrkesexamina ökar 
och fler kurser inom det fria 
bildningsarbetet och på 
medborgarinstituten riktas 
till romer.
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9 Förbättrad sysselsättning och minskade 
inkomstskillnader

Sysselsättningen har starkt lyfts fram redan i de tidigare programmen för romsk poli-

tik (Rompo1 och Rompo2). Arbets- och näringsministeriet publicerade 2019 utredningen 

”Sysselsättning och företagande bland romer och om integrering av romer på arbetsmark-

naden” (Jauhola m.fl, sammandrag på svenska). Enligt utredningen är sysselsättningsläget 

för romer bättre än tidigare, även om det fortfarande förekommer diskriminering. Den sti-

gande utbildningsnivån och allt mer positiva inställningen till utbildning bland romer har 

förbättrat deras sysselsättning och ställning på arbetsmarknaden. Enligt utredningen är 

arbetslösheten bland romer fortfarande högre än bland majoritetsbefolkningen. Typiska 

faktorer som förhindrar och fördröjer sysselsättningen är låg utbildningsnivå, kort arbets-

erfarenhet och diskriminering på arbetsmarknaden.

I statsrådets handlingsprogram mot rasism ingår riktlinjen ”Mångfalden i arbetslivet utö-

kas systematiskt och metoder för att bekämpa åtgärderna mot diskriminering vid rekryte-

ring stärks”. Statsrådets program utgör ett starkt stöd för de mål i programmet för romsk 

politik som handlar om att främja sysselsättningen bland romer.

Inom ramen för arbets- och näringsministeriets (ANM) program för mångfald i arbetsli-

vet genomförs ett flertal åtgärder för att öka arbetsgivarnas mångfaldskompetens. Målet 

är att programmet ska förbättra kunskaperna och insikterna om rasism och diskrimine-

ring inom den offentliga sektorn och de sysselsättningsfrämjande offentliga tjänsterna. 

ANM:s program inbegriper åtgärder för att minska den strukturella diskrimineringen och 

rasismen på arbetsmarknaden genom att öka medvetenheten på arbetsplatserna om för-

delarna med mångfald och genom att öka kompetensen om mångfald och inkludering i 

samband med rekrytering, ledarskap och andra aspekter av arbetslivet.

Åtgärder för att minska diskriminering vid rekrytering och främja anonym rekrytering är 

genomgripande integrerade i de olika åtgärderna i programmet för mångfald i arbetsli-

vet. Målgruppen är arbetsgivare och arbetsplatser. Programmet inriktas huvudsakligen på 

invandrare, men också romer gagnas av mångfaldsprogram som riktas till arbetsgivare i 

synnerhet inom kommun- och välfärdssektorn och social- och hälsovårdstjänsterna. I de 

öppna arbetsgrupper som utformade programmet Rompo3 framkom ofta ett önskemål 

om fler romska anställda inom arbetskraftstjänsterna och servicesystemen.

http://m.fl
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Arbetslöshet är fortfarande vanligt bland romer, vilket upprätthåller generationsöver-

gripande fattigdom och ökar inkomstskillnaderna. Att minska fattigdomen är en del av 

genomförandet av den europeiska pelaren för sociala rättigheter. För att minska fattigdo-

men krävs en bred samhällspolitik och ett långsiktigt samarbete mellan olika aktörer.

Enligt barnombudsmannens utredning tänker de romska barnen och unga på arbetslivet 

i samband med vårdnadshavarnas erfarenheter, men också i samband med sin egen fram-

tid. Framtidsuppfattningarna bland de romska barn och unga som deltog i utredningen är 

ofta kopplade till arbetet och mycket varierande till exempel i fråga om utbildningskraven. 

Där ingår både yrken som kräver universitetsutbildning och yrken som kräver yrkesutbild-

ning. Nästan alla romska barn och unga som deltog i utredningen förhöll sig neutralt eller 

positivt till förlängningen av läroplikten (Weckström m.fl., 2023). Detta visar att de unga 

planerat att fortsätta till andra stadiet i vilket fall som helst.

Enligt utredningen är oro inför framtiden det näst vanligaste orosmomentet bland barn 

och unga. Det inbegriper oro inför livet i allmänhet, för att hitta ett arbete, för framti-

den och för att bli vuxen. Ungefär var femte upplever framtidsoro, och ett mindre antal 

oroar sig exempelvis för krig, sin egen eller en närståendes död eller corona. För att sys-

selsättningen ska kunna förbättras är det väsentligt att barnens och de ungas framtidstro 

och självkänsla förbättras så att de vågar och upplever att de klarar av att genomföra sina 

framtidsplaner.

39. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Romerna görs tydligt till en 
del av den samhällspolitiska 
diskussionen om att minska 
fattigdomen och romerna beaktas i 
mångfaldsdiskussionen i samhället 
och arbetslivet.

ANM, JM, kommunernas 
arbetskraftsmyndigheter, 
yrkesläroanstalterna och 
yrkeshögskolorna.

Aktörerna lyfter i högre 
grad fram romerna i den 
samhällspolitiska debatten 
om att minska fattigdomen 
och öka mångfalden i 
arbetslivet.

9.1 Smidigare arbetspraktik som en del av utvidgningen 
av läroplikten

Mål 1 i handlingsprogrammet mot rasism och för goda relationer, ”ojämlika strukturer 

i samhället identifieras och avvecklas”, är också i linje med de horisontella målen i EU:s 

ramprogram. I statsrådets handlingsprogram beaktas rasism och diskriminering i olika for-

mer och i olika faser av livscykeln. I handlingsprogrammet uppmärksammas diskrimine-

ring i samband med arbetspraktik och rekrytering. Arbetspraktik är det första tillfället att 

skaffa arbetserfarenhet. Den första upplevelsen är särskilt viktig i en ung roms liv.
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40. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Stödåtgärder för att möjliggöra 
arbetspraktik för romer 
vidareutvecklas och förankras 
med hjälp av erfarenheterna från 
Romako-projektet.

ANM, JM, UBS, kommunerna, 
läroanstalterna, DIAK

Stödåtgärdernas effekt 
utvärderas, inklusive 
romernas möjligheter att 
utföra arbetspraktik.

41. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Lokalt inrättas småskaliga 
sysselsättningsstödjande projekt 
som motsvarar behoven bland 
ortens/områdets romer och 
påverkar lokala arbetsgivare.

ANM, kommunerna, ARONK, 
lokala romska arbetsgrupper.

Årligen granskas antalet 
projekt som genomförts 
regionalt och deras effekt 
utvärderas enligt antalet 
personer som hittat arbete.

42.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Ett riksomfattande projekt 
genomförs för att främja 
icke-diskriminering av 
romer i arbetslivet och i 
rekryteringsprocesser.

ANM, JM, ARONK, 
kommunerna, romska 
organisationer och aktörer, 
yrkesskolor och yrkeshögskolor.

Projektet har genomförts 
och mediesynligheten 
har bevakats (metadata) 
för att säkerställa att 
informationen sprids.

Många romska ungas väg till arbetslivet blockeras redan när det blir dags att ansöka om 

praktikplats, och detta har långtgående konsekvenser för den framtida sysselsättningen. 

I Romako-projektets arbetsgivarpool uppmuntras arbetsgivarna att årligen erbjuda ett 

visst antal öronmärkta praktikplatser för romska unga. Dessutom kan man med lokala 

projekt som syftar till sysselsättning kartlägga lokala romers behov och handla i enlighet 

med detta. Denna åtgärd gäller också den rörliga romska befolkningen i arbetsför ålder i 

Europa.
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9.2 Motverkan av diskriminering och fördomar på 
arbetsmarknaden med sysselsättningsfrämjande 
åtgärder

Av ANM:s utredning (Jauhola m.fl. 2019) framgick det också att skräddarsydda åtgärder 

kan riktas till olika målgrupper. Detta kräver dock kunskap om målgruppen, och romerna 

är en relativt okänd sådan. Med tanke på tjänsternas tillgänglighet är det avgörande att 

personer med romsk bakgrund rekryteras till arbetskraftstjänsterna. Dessutom bör infor-

mation om romernas arbetslivssituation mer omfattande erbjudas för dem som arbetar 

med sysselsättning. Fördomar bör motarbetas också i arbetskraftsmyndigheternas verk-

samhet för att arbetskraftstjänsterna ska bli tillgängliga för romer och ta hänsyn till deras 

behov.

43.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Diskriminering på 
arbetsmarknaden motverkas 
genom ökat samarbete, konkreta 
åtgärder och större synlighet för 
temat.

ANM, kommunerna,  
arbetsmarknadsorgani- 
sationerna och fackförbunden.

Konkreta åtgärder för att 
ingripa i diskriminering mot 
romer på arbetsmarknaden 
har utvecklats gemensamt.

44.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Årliga riksomfattande och 
samordnade utbildningar ordnas 
för arbetskraftsmyndigheterna om 
romernas arbetslivssituation.

ANM, kommunerna, de 
romska organisationerna, 
fackförbunden

Årliga utbildningar för 
arbetskraftsmyndigheterna. 
Som indikator används 
antalet utbildningar och 
som kvalitativ indikator 
responsenkäter från 
utbildningarna.

9.3 Diskriminering på arbetsmarknaden och 
erfarenhetskunskap

Eftersom det är svårt att få numeriska uppgifter om sysselsättningen bland romer, och 

eftersom diskriminering i samband med rekrytering eller i arbetslivet sällan avslöjas, bör 

man överväga olika sätt att belägga situationen. Den information som romerna själva pro-

ducerar om sitt liv och sina erfarenheter är av största vikt.
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Det är också viktigt att samla in information som romerna själva producerar om arbetslivet 

och sysselsättningen. ofta beaktas inte romerna i egenskap av informationsproducenter 

när man planerar handlingsprogram och strategier som berör dem. Principen om inklude-

ring och delaktighet innebär att de människor som är föremål för verksamheten också ska 

vara med och påverka innehållet.

45.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Romers erfarenheter av utbildning, 
rekrytering och arbetsliv samt 
samhällsdeltagande samlas in och 
publiceras, och man informerar 
omfattande om deras erfarenheter.

RONK, Finska 
litteratursällskapet, de romska 
organisationerna.

Resultat: En berättelse som 
romerna producerar om 
inkludering i arbetslivet och 
samhället.
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10 Eliminering av boenderelaterade hinder

I programmet Rompo2 konstateras det att ”romernas boendeförhållanden har blivit bättre 

tack vare statens tidigare särskilda åtgärder, och i dag motsvarar boendestandarden för en 

stor del av romerna genomsnittet för finländarna” (Rompo2, s. 46). Trots det konfronteras 

delegationerna för romska ärenden, diskrimineringsombudsmannen och de romska orga-

nisationerna dagligen med romernas bostadsproblem i sitt arbete. En stor del av romernas 

kontakter med delegationen för romska ärenden och av anmälningarna till diskrimine-

ringsombudsmannen handlar just om boende. Enligt barometern för grundläggande fri- 

och rättigheter skulle fler än hälften (53 procent) av finländarna känna sig obekväma med 

en rom som granne. Avsnittet om boende i Rompo2 tas till stora delar oförändrat in i det 

nuvarande programmet, men åtgärdsförslagen, infallsvinklarna och verksamhetssätten 

med anknytning till boende på lika villkor preciseras.

Som miljöministeriets utredningar från 2012 och 2018 visar är romernas boende för-

knippat med mångfasetterade och komplexa utmaningar. Inom den romska gemen-

skapen förekommer för det första interna diskriminerande förfaranden som strider mot 

lagstiftningen om jämlikhet i samband med boende. Detta inbegriper såväl seden med 

flyttillstånd som utmaningar i samband med ungas självständighetsutveckling (utveck-

lingsförslag 1 och 2 i miljöministeriets rapport 6/2018). Dessa seder är inte förenliga med 

kraven i systemet för de grundläggande fri- och rättigheterna. För att romerna ska kunna 

åtnjuta de grundläggande fri- och rättigheter som tillkommer dem är det viktigt att de 

så nära sina egna livsmiljöer som möjligt får information om sina rättigheter och prak-

tiskt stöd för att utöva dem. De boenderelaterade problemen förvärras inte bara av kul-

turella boendeseder utan också av fördomar mot romer, vilket framkommer tydligt på 

bostadsmarknaden.

Finansierings- och utvecklingscentralen för boendet, ARA, styr och övervakar beståndet av 

drygt 400 000 ARA-bostäder, som är föremål för vissa begränsningar. De boende i de stats-

subventionerade ARA-bostäderna väljs ut enligt en process som regleras i lag. Kommunen 

övervakar att urvalskriterierna följs, medan ARA ansvarar för den allmänna styrningen av 

valet av boende.
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Diskrimineringsombudsmannen, som utövar tillsyn enligt diskrimineringslagen, utre-

der diskriminering som förekommer i beståndet av privata och offentliga hyresbostäder. 

ombudsmannen övervakar också att skyldigheten att främja likabehandling enligt 5 § i 

diskrimineringslagen följs i alla ARA-bostäder.

Fientlighet mot romer förekommer till exempel i form av diskriminering på arbetsmarkna-

den och rasistiskt beteende bland grannarna. Programmet för romsk politik har som ambi-

tion att motverka fientlighet mot romer genom att påverka befolkningsrelationerna på 

lokal nivå. Boendet är ett sammanhang där man kan påverka och bygga upp fungerande 

relationer mellan grannar samtidigt som man utvecklar strukturer som bidrar till att upp-

rätthålla relationerna. Denna prioritering stödjer genomförandet av utvecklingsförslag 

nummer 4 och 5 i uppföljningen av jämlikheten (Törmä & Huotari 2018), som miljöministe-

riet redan för sin del har genomfört.

Frågor som gäller romernas boende är fortfarande även på riksnivå mest framträdande 

bland annat i kontakterna med regionförvaltningsverkens planerare för romska frågor och 

i de diskrimineringsfall som förs till diskrimineringsombudsmannen. Under de senaste 

åren har man också ingripit i boenderelaterad diskriminering med straffrättsliga metoder. 

Domstolarna har meddelat domar för diskriminering av romer i samband med boende. 

Riksdagen har stiftat en lag om stöd för boenderådgivning till kommunerna 2023–2027. 

Avsikten är att lagstiftningen ska trygga finansieringen av kommunal boenderådgivning 

under utvärderingsperioden 2023–2027 så att kommunerna har möjlighet att ge sådan 

rådgivning. Med boenderådgivning kan man främja alla kommuninvånares välfärd och 

öka deras medvetenhet om sina rättigheter. Målet är att förbättra tillgången till boende-

rådgivning oavsett boendeform. Genom ett nära samarbete mellan romska aktörer och 

boenderådgivningen kan man bidra till att förbättra romernas boendeförhållanden.

46. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Boenderådgivning bör utnyttjas 
bland romer, och boende med 
romsk bakgrund hänvisas till 
rådgivningen. I åtgärden bör 
hänsyn tas till romer i olika åldrar.

SHM, RONK, MM, ARA, 
kommunerna, ARONK.

Boenderådgivningens 
tillgänglighet och 
genomslag bland romer 
bedöms i en separat 
utredning eftersom 
de aktörer som ger 
boenderådgivning inte 
statistikför kulturell eller 
etnisk bakgrund, och 
uppgiften inte förekommer 
till exempel på ARA:s 
statistikblankett.
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Boenderådgivning och socialt disponentskap har konstaterats vara till hjälp för att lösa 

romers specifika frågor och deras problem i samband med boende. Förebyggande ingri-

pande och rådgivning samt förebyggande av vräkningar minskar både det mänskliga 

lidandet och fastighetsbolagens och socialväsendets kostnader. Kommunerna och väl-

färdsområdena kan med stöd av sin självstyrelse överväga hurdana förebyggande tjäns-

ter som är mest ändamålsenliga för områdets invånare. Tjänster som kan vara alternativ till 

socialt disponentskap är till exempel boenderådgivning med ett stärkt romskt perspektiv 

och stödboendeservice generellt.

47.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Information om begreppet 
jämlikhet bör förmedlas till 
boendeaktörerna, och utmaningar 
i samband med romernas 
boende bör uppmärksammas i 
kommunernas och områdenas 
likabehandlingsplaner.

Kommunerna, 
diskrimineringsombuds- 
mannen, SHM, RONK, ARONK.

Kommunernas 
likabehandlingsplaner 
tar upp romernas 
boendeförhållanden. 
Inkluderingen och 
samråden med romer 
granskas i samband med 
boende.

48.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Boendeaktörernas 
jämlikhetskompetens och 
beredskap att hantera 
boenderelaterade problem med 
hjälp av medling förbättras.

Finlands forum för 
medling, kommunerna, 
Kommunförbundet, ARONK.

Antalet medlingsprocesser 
som gäller romers 
boenderelaterade problem.

Syftet med att öka medlingen är att processen bygger på att alla parter blir hörda och 

erkända, vilket förbättrar möjligheterna till rättvisa beslut utan att till exempel med-

vetna och omedvetna fördomar påverkar hur frågorna behandlas. Det finns ett behov 

av grannmedling eftersom romerna utsätts för diskriminering i boendeärenden både 

vid inflyttningen och i hanteringen av problemsituationer. Boenderelaterade störningar 

och problem skadar relationerna mellan grannarna och ger upphov till ett obekvämt och 

ibland otryggt boendeklimat.

För att dessa åtgärder ska kunna genomföras bör städerna, kommunerna, välfärdsområ-

dena, de viktigaste stora fastighetsbolagen och de romska aktörerna samarbeta. Det är 

väsentligt att förebyggande åtgärder vidtas och redovisas till exempel till delegationerna 

för romska ärenden.
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1.  En arbetsgrupp med företrädare för kommunerna och de stora 

fastighetsbolagen inrättas/samarbetspartner söks bland dem. Upplevda 

utmaningar identifieras och erkänns. om det finns sådana arbetsgrupper 

beaktar de boendemålen i programmet för romsk politik.

2. Verktyget för goda relationer mellan befolkningsgrupperna utnyttjas för att 

granska och utveckla organisationernas verksamhetssätt.

3. Utvecklingsåtgärder, medlingsverksamhet och utbildning planeras och 

genomförs.

4. Diskrimineringsombudsmannens rekommendationer om boende utnyttjas.

49. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

I slutet av verksamhetsperioden/
åtgärderna bedöms effekterna 
bland dem som deltagit/i miljön där 
åtgärderna vidtagits.

JM, diskrimineringsombuds- 
mannens byrå, ARONK, 
kommunerna.

En effektutvärdering har 
gjorts.

I avsnittet om boende presenteras en handlingsmodell som är ovanligt detaljerad för att 

ingå i ett program för romsk politik. Detta beror på att problemen med anknytning till 

boendet upplevs som särskilt problematiska. Framstegen i boenderelaterade ärenden är 

enligt responsen från aktörerna relativt långsamma. Enligt EU:s ramprogram ska grund-

rättighetsbarometerns indikator om en positiv syn på romer som grannar observeras. I 

Finland är denna indikator påfallande negativ i europeisk jämförelse och därför behövs 

särskilda åtgärder.
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11 Hälsa och välfärd

I detta avsnitt presenteras tre åtgärder som baseras på åtgärdsförslagen i undersök-

ningen Roosa om romers delaktighet och välfärd, som Institutet för hälsa och välfärd 

(THL) genomförde (Weiste-Paakkanen m.fl. 2018). Resultaten från Roosa-undersökningen 

behandlades tillsammans med romer 2018 i en inkluderande verkstad, och åtgärdsför-

slagen utformades utifrån forskningsresultaten och romernas förbättringsförslag. Utö-

ver de här tre åtgärderna har insatser för hälsan och välfärden tagits in i de åtgärder som 

planerats för olika åldersgrupper. Åtgärderna nedan är inriktade i synnerhet på att främja 

hälsan.

I EU:s ramprogram ingår välfärd och hälsa i de sektoriella mål som stödjer de övergripande 

målen. Enligt ramprogrammet ska åtgärder för att öka romernas kunskaper om preventiva 

åtgärder, till exempel en hälsosam livsstil, och för att förbättra tillgången till mentalvårds-

tjänster tas in i programmet för romsk politik. I ramprogrammet rekommenderas också 

åtgärder för att förebygga och bekämpa diskriminering av romer genom att öka kunska-

perna om icke-diskriminerande tillgång till hälso- och sjukvård. Dessa mål bidrar till jäm-

likheten och inkluderingen i social- och hälsovårdstjänsterna.

Enligt statsrådets handlingsprogram mot rasism har kommittén för avskaffande av diskri-

minering av kvinnor bland annat uppmärksammat situationen för invandrarkvinnor och 

romska kvinnor. Det är avgörande att strukturer och tjänster som möjliggör välfärd byggs 

upp på ett könssensitivt sätt för olika åldrar med hänsyn till gemenskaperna. För att man 

effektivt ska kunna påverka romernas välfärd och ställning är det viktigt att romernas per-

spektiv identifieras och beaktas i den nya servicestrukturen för att främja hälsa och väl-

färd och tillhandahålla social- och hälsovård. Välfärdsområdena och kommunerna bör 

samarbeta för att trygga den romska befolkningens jämlikhet. I välfärdsplanerna kan man 

gärna anteckna metoder för att säkerställa att målen om hälsa och välfärd i programmet 

för romsk politik uppnås, till exempel möjliggöra att romerna aktivare deltar i idrott och 

motion.

Enligt THL är hälsan och välfärden bland romerna i många avseenden sämre än i hela 

befolkningen, och i synnerhet kvinnor drabbas ofta av ångestsymptom, diskriminering 

och otrygghet samt fysiska hälsoproblem. Barnombudsmannens byrå har gjort en utred-

ning som visar att romska barn och unga upplever sin hälsa som god, men att de ofta 
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avgränsar begreppet till sin fysiska hälsa, vilket svaren på följdfrågan om att ta hand om 

sin hälsa antyder. Största delen svarade att de tar hand om uttryckligen sin fysiska hälsa på 

olika sätt.

Barn och unga har många viktiga sociala relationer, och förutom vännerna spelar famil-

jen och släktingarna en mycket viktig roll. En klar majoritet är nöjda med sina nuvarande 

relationer. Varannan känner sig ensam ibland och var tionde ganska ofta eller ofta. Den 

nivån är dock inte sämre än nationellt, och delvis till och med bättre än bland barn och 

unga i allmänhet enligt enkäten Hälsa i skolan. På familjeläger kan man enligt åldersgrupp 

behandla teman med anknytning till hälsa och välfärd, men också främja vitaliseringen av 

språket romani.

50.  Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Familjeläger och subventionerade 
semestrar ordnas för romska familjer 
för att främja välfärd, hälsa och 
barnens rättigheter.

SHM, de romska 
organisationerna, 
församlingarna, RONK, ARONK.

Fler familjeläger och 
subventionerade 
familjesemestrar 
har ordnats bland 
romer. Antal deltagare 
och responsen från 
deltagarna.

51. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Välfärd och hälsa främjas 
i kommunerna och de nya 
välfärdsområdena genom projekt 
och åtgärder för romer där 
uppmärksamhet ägnas åt mat- och 
motionsvanor, rusmedel och psykiskt 
välmående.

SHM, THL, välfärdsområdena, 
kommunerna, de romska 
organisationerna, ARONK.

Hälso- och 
välfärdsrelaterade 
åtgärder och projekt för 
romer. Utgångsläget, 
åtgärderna och 
konsekvenserna bedöms 
med operativa metoder.

52. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Åtgärder som främjar hälsa, välfärd 
och säkerhet och förebygger 
hälsoproblem riktas till romer på ett 
ålders- och könssensitivt sätt.

SHM, RONK, THL, 
välfärdsorganisationerna, de 
romska organisationerna.

Antalet deltagare 
i åtgärderna samt 
enkäter vid inledningen 
och avslutningen av 
åtgärderna om det 
upplevda hälsotillståndet 
och undersökningar 
av hälsan och 
välbefinnandet.
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I programmet för romsk politik är det också viktigt att ta in hälsosituationen och tillgången 

till hälso- och sjukvård bland Europas rörliga romer samt andra människorättsfrågor, för att 

de grundläggande och mänskliga rättigheterna ska tillgodoses för alla som bor i Finland. 

Särskild uppmärksamhet bör ägnas åt deras rättsliga ställning, i synnerhet i fråga om hälsa 

och välfärd. Frågan har uppmärksammats bland annat av WHo, Europarådet och EUPHA 

(The European Public Health Association).

53.Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det säkerställs att Europas rörliga 
romer beaktas i de åtgärder som 
nämns i avsnittet om hälsa och 
välfärd.

SHM, RONK, THL, 
välfärdsområdena, 
organisationer och andra 
aktörer som arbetar med hälsa 
och välfärd.

Europas rörliga romer har 
beaktats i de åtgärder 
som nämns i punkt 11.
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12 Stöd för språket romani, den romska 
kulturen och den romska konsten

Den romska befolkningen i Finland uppskattas till 10 000–12 000 personer och av dem 

talar en tredjedel lite, hjälplig eller god romani. Romani talas närmast inom familjen. Trots 

att den romska befolkningens primära språk numera är finska eller svenska har romani 

en viktig ställning i den romska befolkningens kultur. Finländsk romani ett allvarligt hotat 

språk. Antalet personer som talar romani har enligt uppskattning minskat med nästan 

40 procent under de senaste 50 åren. Inom ramen för Finlands första handlingsplan för 

grundläggande och mänskliga rättigheter genomförde justitieministeriet 2014 en utred-

ning av hur romernas språkliga rättigheter tillgodoses. År 2020 tillsatte Utbildningsstyrel-

sen en expertgrupp med uppgift att upprätta ett åtgärdsprogram för revitalisering av det 

allvarligt hotade språket.

Alla Finlands romer har oavsett bosättningsort rätt till sitt kulturarv och rätt att utveckla 

och upprätthålla sin egen konst och kultur tillsammans med experter på området. 

Romerna har rätt att välja sin egen kultur, rätt att delta i planeringen och genomförandet 

av kulturpolitik och kulturtjänster och rätt att skydda sitt eget samfunds immateriella och 

materiella kulturarv. Av denna romernas rätt följer en skyldighet för producenter av konst- 

och kulturtjänster och för beslutsfattare att ta hänsyn till romernas behov i planeringen, 

utvecklingen och resurstilldelningen i sin egen verksamhet.

Romernas deltagande i olika kultur- och konstevenemang, som producenter och kon-

sumenter, kan stödjas med tydliga åtgärder som anknyter till romernas eget aktörskap: 

när romerna är synliga i produktionerna motiveras helt klart den romska befolkningen 

att delta i större utsträckning. Statsrådets handlingsprogram mot rasism har som mål att 

bekämpa rasism och främja goda relationer mellan olika befolkningsgrupper i verksam-

heten inom kultur och konst.

Enligt en utredning som genomfördes av barnombudsmannens byrå uppvisar romska 

barn och unga ett tydligt intresse och respekt för romani och den romska kulturen. Av de 

romska barnen och unga vill 92 procent lära sig romani i minst en av de nämnda kontex-

terna (hemma med familjen 56 %, i skolan som läroämne 36 %, på fritiden i romaniklubbar 

31 %) eller annanstans (n=2). Av dem vill 28 procent lära sig romani i mer än en kontext. 

De tankar som barnen och de unga lyfter fram återspeglar respekt för den egna kulturen 
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och samtidigt intresse för lärande i olika miljöer. Utifrån resultatet är det viktigt att över-

väga olika möjligheter att motivera dem till lärande och skolgång genom att erbjuda 

varierande lärandesätt och lärandemiljöer.

Man bör alltså fästa uppmärksamhet vid olika former för lärande och hitta individu-

ella lärandemetoder. Barnen och de unga såg också mycket positivt i den egna kulturens 

seder. De flesta nämnde artigheten och respekten för andra människor. Trots de struktu-

rella problemen, som fördomar och diskriminering, var de stolta över sin egen kultur. En 

förhoppning om att majoritetsbefolkningen skulle lägga märke till dessa kulturella drag 

framträdde i utredningens resultat.

olika genrer och uttrycksformer inom konst och kultur bör beaktas när man talar om 

romsk kultur, och produktionerna bör vara lättillgängliga.

54. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

I syfte att främja den romska 
kulturen och romernas 
integrering inrättas på det 
riksomfattande kulturfältet 
ett center för romsk kultur som 
riktar sig till olika åldrar. Centret 
för romsk kultur fungerar som 
ett sektorsövergripande nav 
för aktörerna på kulturfältet. 
Verksamheten länkas till det 
virtuella kompetenscentret som 
behandlas under punkt 15.

UKM, Taike, Museiverket/
Finlands nationalmuseum, 
RONK, ARONK, de romska 
organisationerna.

Ett center för främjande av 
romsk kultur har inrättats 
och verksamheten etablerats 
under verksamhetsperioden.

12.1 Programmet för främjande av romsk kultur och konst

Programmet för främjande av romsk kultur genomfördes inte under programperioden för 

Rompo2 och ingår därför i Rompo3. I enlighet med EU:s ramprogram ska romerna inklude-

ras i planeringen, genomförandet, uppföljningen och utvärderingen av strategier för jäm-

likhet och inkludering som gäller dem själva. Detta inbegriper också kulturpolitiken och 

planeringen av kulturtjänster.
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Undervisnings- och kulturministeriets Kulturarvsstrategi 2022–2030 kon-

staterar: ”Utgångspunkten för kulturarvsstrategin är att värna om, utveckla 

och utnyttja det mångfaldiga materiella, immateriella och digitala kulturar-

vet och kulturmiljöerna som en resurs för hela samhället. Särskilt när det gäl-

ler minoriteter är det nödvändigt att främja tillgodoseendet av rättigheterna. 

Var och en ska ha möjlighet att delta i definitionen av kulturarvet, förverkliga 

sitt kulturarv och identifiera sig själv i det. Individer och samfund har möj-

lighet att tillägna sig och skapa ett kulturarv, men också att ställa sig utanför 

det eller avstå från kulturarvet.”

I enlighet med ovannämnda mål bör det upprättas ett övergripande nationellt program 

för främjande av den romska konsten och kulturen som också beaktar det materiella och 

immateriella kulturarvet. Programmet utgör stommen för kulturcenterverksamheten.

55. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det upprättas ett nationellt 
program för främjande av romsk 
konst och kultur som länkas 
till kulturarvsstrategin och det 
relaterade åtgärdsprogrammet.

UKM, Taike, Museiverket/
Finlands nationalmuseum, 
de romska konstnärerna 
och aktörerna, 
expertorganisationer inom 
konst och kultur.

Under verksamhetsperioden 
har det nationella 
programmet upprättats 
och åtgärdsförslagen i 
det har gått vidare för 
genomförande.

12.2 Romernas historia som ett led i byggandet av 
jämlikhet och integrering

Det här avsnittet handlar om att popularisera forskningsbaserad kunskap. De finländska 

romernas och majoritetsbefolkningens gemensamma historia är varken känd eller erkänd 

i samhället. Det finns akademisk forskning om romernas historia och ställning i samhäl-

let. I den formen når forskningen emellertid inte en bredare publik och därför är det viktigt 

att popularisera den. Den bristande kunskapen om romernas historiska ställning och dess 

effekter i dagens Finland återspeglas fortfarande som problem till exempel när det gäl-

ler hur romerna söker sig till tjänster och hur tjänsterna inriktas. Bristen på förtroende har 

framgått av många undersökningar. Erkännandet av denna minoritets rättigheter har sin 

grund förutom i lagstiftningen även i att den gemensamma historien erkänns.
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Populariseringen av historien och forskningen bör riktas även till den romska befolk-

ningen. Det är särskilt viktigt att den romska befolkningen själv är medveten om sin histo-

ria och dess effekter för romernas liv i dagens Finland. En bredare och djupare kunskap om 

det egna folkets historia bidrar också till medvetenhet om de egna rättigheterna.

Följande åtgärdsförslag är mål som börjar åtgärdas under programperioden för Rompo3, 

men som eventuellt fortgår längre än verksamhetsperioden och som kommer att ha lång-

variga effekter. Målet är att öka medvetenheten om romernas historia, kultur och ställning 

i samhället bland majoritetsbefolkningen, så att de i framtiden kan bemötas mer jämlikt 

i både vardagen och servicestrukturerna. Åtgärdsförslagen bygger på de övergripande 

(horisontella) målen i EU:s ramprogram och anknyter till utrotandet av antiromismen och 

till romernas jämlikhet och integrering.

56. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Med koppling till åtgärd 34 
om utvärdering av läromedel 
produceras populariserad kunskap 
som grundar sig på forskning 
och arkivmaterial och som kan 
utnyttjas även i undervisningen, 
i synnerhet vid högskolor och 
universitet.

RONK, UBS, Finska 
Litteratursällskapet, 
universiteten, de romska 
organisationerna.

Under verksamhetsperioden 
har de populariserade 
läromedlen färdigställts 
och nödvändiga 
åtgärder vidtagits för 
att implementera dem i 
undervisningen.

57. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Den romska befolkningens historia 
och kultur tas planmässigt in i den 
postkoloniala museiverksamheten 
i syfte att öka medvetenheten.

Museiverket, Finlands 
nationalmuseum, RONK, 
ARONK.

Romerna har synliggjorts i den 
nationella museiverksamhetens 
strategier och 
genomförandeprogram.

Det är viktigt att beakta att dekoloniseringen betyder olika saker, förändringar och age-

randen till exempel för urbefolkningarna, minoriteterna och majoritetsbefolkningen. För 

urbefolkningarna och minoriteterna handlar det oftast om revitalisering av den egna kul-

turen, att deras kulturella rättigheter erkänns och samfundens grundläggande mänskliga 

rättigheter respekteras. (Aikio och Turunen, 2022)
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Under verksamhetsperioden utarbetas ett nationellt mentorprogram för romska unga. 

Målet med mentorprogrammet är att öka musikintresset och att hjälpa de unga att 

utvecklas i sitt musikintresse mot professionalitet. Via mentorprogrammet skapas metoder 

och verktyg för att öka musikintresset bland romska unga. I utvecklingen av mentorpro-

grammet har de romska konstnärerna och institutionerna på området, inklusive det fria 

bildningsarbetet och folkhögskolorna, en central roll. Dessutom framhävs stödet för en 

mångsidig och flerstämmig kulturverksamhet, inte bara musikutbildning utan också hant-

verk och skriftlig framställning samt stöd för begåvade romska ungas möjligheter till krea-

tivt uttryck.

58. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Ett riksomfattande 
mentorprogram utarbetas till stöd 
för de ungas musikintresse.

UKM, kommunerna, de romska 
aktörerna och konstnärerna, 
Maailman musiikin keskus, 
det fria bildningsarbetet 
och folkhögskolorna 
samt läroanstalterna 
för grundläggande 
konstundervisning inklusive 
musikläroanstalterna.

Ett riksomfattande 
mentorprogram har 
etablerats i samarbete med 
institutionerna för musik 
och konst samt de romska 
konstnärerna.

12.3 Åtgärder i revitaliseringsprogrammet för romani

Missförhållandena i tillgodoseendet av romernas språkliga rättigheter, som tryggas i 

grundlagen, har försökt åtgärdas redan under flera år. Enligt justitieministeriets utredning 

2014 är finländsk romani ett allvarligt hotat språk vars revitalisering kräver brådskande 

åtgärder. Enligt 17 § 3 mom. i grundlagen har romerna rätt att bevara och utveckla sitt 

språk och sin kultur. Även Europarådets ministerkommitté rekommenderade i mars 2012 

att de finländska myndigheterna utvecklar och genomför strategier för att utbilda lärare i 

romani, utvidgar produktionen av läromedel i romani och ökar utbudet av undervisning i 

romani.
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Det första språkpolitiska programmet antogs i juni 2022 som ett principbe-

slut av statsrådet. Programmet beskriver statsrådets intentioner i fråga om 

minoritetsspråkens framtid samt målen och åtgärderna för att revitalisera 

våra inhemska språk (inklusive romani) och stärka deras ställning vid sidan av 

våra nationalspråk.

Det språkpolitiska programmet (statsrådet 2022), som genomförs i enlighet med reger-

ingsprogrammet för statsminister Sanna Marins regering, tar upp de inhemska minoritets-

språken, särskilt karelska, romani, de samiska språken och teckenspråken. Programmet är 

parallellt med nationalspråksstrategin om finska och svenska från december 2021.

Programmet Rompo3 uppmanar att ta hänsyn till det språkpolitiska programmets mål 

och åtgärder (avsnitt 8.6). I enlighet med programmet uppmuntras högskolorna att satsa 

resurser på språkforskningen. Programmet främjar språkboverksamheten, språkklubbarna 

och språkens livskraft. Språkens olika behov och möjligheter beaktas. Språken revitaliseras 

planmässigt och långsiktigt. God praxis i språkrevitaliseringen samlas in och delas. Även 

dialogen och samarbetet mellan språkområdena främjas.

Till stöd för målen skapas en organiserad och permanent struktur (språkpolitiskt forum 

eller nätverk), som främjar informationsutbytet om upprätthållandet av minoritetsspråken 

och deras ställning och om revitaliseringen av dem.

Ett utrednings- och planeringsprojekt inrättas för organiseringen av det långsiktiga arbe-

tet för att revitalisera minoritetsspråken med sikte på att skapa en struktur för verksam-

heten, och särskild finansiering anvisas projektet.

I det språkpolitiska programmet konstateras: ”Målen för det språkpolitiska programmet är 

att skydda, revitalisera, stödja och stärka de inhemska språken. Barn och unga står i cen-

trum för det språkpolitiska programmet: att språken förs vidare från en generation till en 

annan måste kunna tryggas även i framtiden.”

Inom ramen för sin lagstadgade uppgift har Rundradion alltsedan 1995 sänt ett 15 minu-

ters aktualitetsprogram vid namn Romano mirits, där det också ingår nyheter på romani. 

Programmet är det enda radioprogrammet för romer som sänds i riksmedierna och det 

finns också tillgängligt på Yle Arenan. Rundradion utreder som en ny samarbetsform möj-

ligheterna att ta in mer barninnehåll på romani.
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Medierna har en viktig och ansvarsfull roll när det gäller att bygga upp en mångsidig bild 

av romerna som bryter stereotypier och att främja dialogen och förståelsen mellan befolk-

ningsgrupper. Ett mål som stödjer mångfalden är att ge representanter för minoritets- och 

specialgrupper synlighet i medieinnehållen till exempel som intervjuobjekt, experter eller 

aktörer såväl regionalt som nationellt.

Rundradion utvecklar innehåll och tjänster för minoriteter i sitt mångsidiga samlade 

utbud, inom ramen för sin lagstadgade uppgift och sina resurser. Rundradion beaktar 

responsen och utvecklingsidéerna från olika intressentgrupper regelbundet varje år och 

är redo att fortsätta dialogen och informationsutbytet kring de ämnen som lyfts fram i det 

politiska programmet för romerna.

Revitaliseringsprogrammet för finländsk romani med åtgärdsförslag upprättades som en 

åtgärd i programmet för romsk politik föregående programperiod. Det här programmet 

färdigställdes 2022. Fem åtgärder från revitaliseringsprogrammet för romani har tagits in 

i programmet för romsk politik i syfte att förbättra romernas språkliga rättigheter under 

innevarande programperiod.

Närmare bakgrundsfakta och åtgärdernas nödvändighet tas upp i revitaliseringsprogram-

met för finländsk romani (UBS 2022:6), som utarbetades av en av Utbildningsstyrelsen till-

satt arbetsgrupp.

59. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Studievägen vid Helsingfors 
universitet (romani och romsk 
kultur) för romanistuderande 
till behöriga lärare i romani 
tydliggörs. Särskilt antalet 
romanistuderande som inkluderar 
digital- och distanspedagogik 
i sin examen ökas. Möjligheten 
att inkludera romani i 
socionomexamen (20 sp) vid 
yrkeshögskolan Diakonia och 
i yrkesexamen i pedagogisk 
verksamhet och handledning (20 
kp) inom STEP-utbildningen byggs 
upp som ett pilotprojekt. Åtgärden 
syftar till att säkerställa antalet 
lärare och handledare i romani.

Helsingfors universitet, 
yrkeshögskolan Diakonia 
och Kyrktjänst rf/STEP-
utbildningen.

Antal behöriga lärare i 
romani, antal personer som 
inkluderat studier i romani 
i sin socionom yh-examen 
och sin yrkesexamen i 
pedagogisk verksamhet och 
handledning.
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60. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Med hjälp av särskild finansiering 
genomförs ett riksomfattande 
pilotprojekt i romani som 
utnyttjar distansförbindelser. 
Det säkerställs att kommunerna 
kan ansöka om statsunderstöd 
för att ordna undervisning i 
romani som kompletterar den 
grundläggande utbildningen och 
gymnasieutbildningen. De romska 
vårdnadshavarna informeras om 
möjligheten till studier i romani.

Utbildningen av lärare i romani 
som behärskar digital- och 
distanspedagogik inom ramen för 
pilotprojektet har behandlats i 
samband med föregående åtgärd.

Undervisnings- och 
kulturministeriet, 
Utbildningsstyrelsen 
och undervisnings- eller 
utbildningsanordnarna.

Antal elever som studerar 
romani.

61. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Ett koncept för läromedel i 
romani planeras och genomförs 
med särskild finansiering, 
från småbarnspedagogik till 
vuxenstudier. Konceptet omfattar 
bland annat läroböcker, digitalt 
material, spel och videor samt 
stödmaterial för läraren med 
inspelningar och praktiska tips.

Utbildningsstyrelsen, 
eventuella andra förläggare 
och läromedels-producenterna.

Mängden läromedel.
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62. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Romanins och den romska 
kulturens synlighet i medierna 
ökas för den med tanke på 
språkets revitalisering viktigaste 
målgruppen, det vill säga barnen.

Yle dubbar en serie barnprogram 
till romani.

Möjlighet att producera debatt- 
och familjeprogram på romani 
även för privata tv-kanaler utreds.

Yle, de riksomfattande romska 
organisationerna.

Mängden program på 
romani.

63. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Möjligheterna att använda 
romani på ett mångsidigt sätt 
i sociala medier utnyttjas. Ett 
diskussionsforum på romani 
grundas i sociala medier. Det 
produceras videor på romani för 
barn och unga och annat material 
för romska familjer.

De riksomfattande 
romska 
organisationerna.

Sociala medier på romani, 
användningsaktivitet.
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13 Internationell romsk politik och 
romernas delaktighet i planeringen och 
genomförandet

Främjandet av romernas rättigheter är enligt statsrådets människorättspolitiska redogö-

relse (2021) en av prioriteringarna inom Finlands människorättspolitik bland annat i Euro-

parådet (ER) och i människorättsverksamheten inom organisationen för säkerhet och 

samarbete i Europa (oSSE). Finland betonar integreringen av romerna samt deras delaktig-

het i genomförandet av den romska politiken inom mellanstatliga organisationer.

På uppdrag av utrikesministeriet genomfördes 2021 en utredning om möjligheterna för 

de finländska romerna och dem som arbetar med romska ärenden att påverka den regio-

nala och den europeiska romska politiken. Utredningen ger en mer detaljerad bild av Fin-

lands roll i utvecklingen av den romska politiken i Europa. Åtgärdsförslagen i detta avsnitt 

grundar sig delvis på de inkluderingsfrågor som utredningen föranledde, utrikesministe-

riets mål för att utveckla den romska politiken i Europa samt åtgärdsförslag från fältet för 

arbetet bland romerna.

I fråga om frivillig finansiering är Finland en av de få och också en av de största finansiä-

rerna av Europarådets romska politik. En av Finlands mest betydande politiska prestatio-

ner i Europarådet under de senaste åren anses vara stärkandet av frivilligorganisationernas 

och de nationella människorättsinstitutionernas delaktighet. Finland stöder också utveck-

lingen av den romska politiken genom att utnämna experter till europeiska institutioner 

och organisationer.

Finlands stöd för frivilligorganisationernas delaktighet stärker romernas möjligheter att 

påverka beslutsfattandet i de europeiska organisationerna, och då är arbetssättet inom 

ER och EU:s ramprogram i linje med varandra. Allmänt taget kan man säga att målen inom 

oSSE, ER och även EU har varit desamma redan under flera decennier.

Utrikesministeriet och social- och hälsovårdsministeriet har en klar arbetsfördelning 

när det gäller genomförandet av den europeiska romska politiken. Social- och hälso-

vårdsministeriet svarar för Europeiska unionens åtgärder inom romsk politik och för det 

nationella programmet för romsk politik. Finlands ständiga representation i Europarå-

det främjar tillsammans med utrikesministeriet behandlingen av romernas rättigheter i 
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rådets ministerkommitté och under förberedande förhandlingar. En specialsakkunnig från 

social- och hälsovårdsministeriet/delegationen för romska ärenden (RoNK) represente-

rar Finland i den ständiga underkommittén för romska frågor (ADI-RoM) inom rådets styr-

kommitté för antidiskriminering (CDADI). Finland understöder ambitionen att utveckla 

verksamheten vid ER:s enhet för romska frågor från projektbasering till politik- och 

påverkansarbete.

Utrikesministeriet svarar för Finlands verksamhet i oSSE, där huvudansvaret för den rom-

ska politiken och relaterade åtgärder samt samordningen vilar på kontoret för demo-

kratiska institutioner och mänskliga rättigheter (oDIHR) och kontaktpunkten för romska 

ärenden (CPRSI) som verkat underställd kontoret sedan 1994. Arbetet där styrs av oSSE:s 

åtgärdsprogram för romer (oSCE Action Plan for Roma and Sinti). Finland verkar för bättre 

verksamhetsförutsättningar för oSSE:s romska politik och främjar behandlingen av romer-

nas rättigheter i de mellanstatliga organen.

De internationella och regionala organen för tillsyn över konventionerna om mänsk-

liga rättigheter samt specialrapportörerna har gett Finland ett flertal rekommendationer 

för utveckling av lagstiftningen och regeringens politikprogram när det gäller romer-

nas rättigheter. Statsrådets nätverk för grundläggande och mänskliga fri- och rättighe-

ter behandlar i enlighet med riktlinjerna i den människorättspolitiska redogörelsen dessa 

rekommendationer och följer genomförandet av dem.

Dessutom prioriteras åtgärder som syftar till att effektivisera och säkerställa verkställig-

heten av besluten om romernas rättigheter i Europeiska domstolen för de mänskliga rät-

tigheterna och Europeiska kommittén för sociala rättigheter både i Finland och i andra 

länder.

Finlands romska politik inom EU och andra europeiska organisationer har organisationsvis 

främjat följande fem mål:

1. Hindren för romernas sysselsättning undanröjs

2. Verktygen för den europeiska romska politiken förnyas, digitalisering, teknik 

och sociala innovationer utnyttjas för att öka romernas delaktighet

3. De europeiska organisationernas romska politik och romernas möjligheter att 

påverka stärks

4. Större egenmakt för romska kvinnor och stöd för den frivilliga verksamheten 

på alla nivåer

5. Starkare betoning på de grundläggande och mänskliga rättigheterna som en 

del av den europeiska romska politiken
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I fråga om punkt 3 och 5 tas åtgärderna nedan in i programmet för romsk politik som 

åtgärder att följa upp. De är också förenliga med prioriteringarna i EU:s ramprogram för 

romernas aktörskap, integrering och påverkansmöjligheter. Målen framhäver romernas 

inkludering i synnerhet i planeringen, genomförandet och utvärderingen av politiska rikt-

linjer och åtgärder som gäller dem själva.

Åtgärderna ingår redan i det tidigare programmet Rompo2. Fokus på romernas aktörskap 

stärks och former för samarbete mellan de nordiska länderna, och även bredare inom Öst-

ersjöregionen, utreds och främjas. Vid sidan av utrikesministeriet deltar de romska organi-

sationerna i utvecklingen av det internationella arbetet bland romer via sina egna nätverk, 

och även denna verksamhet bör stödjas.

64. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det sätts in stöd för de finländska 
romska organisationerna och 
aktörerna. I synnerhet unga och 
kvinnor ges stöd för beredskapen 
att delta i det europeiska 
samarbetet. Stöd sätts även in 
för att stärka samarbetet mellan 
romska organisationer.

Möjligheterna att utöka det 
romska samarbetet i Norden 
och Östersjöregionen utreds och 
främjas.

UM, SHM, JM i samarbete med 
de romska organisationerna.

Under verksamhetsperioden 
rapporteras tydliga åtgärder 
till stöd för beredskapen att 
delta och för inkluderingen.

Utbildningar kring 
internationell romsk politik 
har ordnats för romska 
aktörer.

Stödet för samarbetet i Norden och kring Östersjön för utveckling av den 

europeiska romska politiken är i linje med regeringsprogrammet för Sanna 

Marins regering och dess strategiska helhet 3.2. Finland – större än sin stor-

lek i världen. Särskilt mål 7, Finland fördjupar den nordiska gemenskapen 

och Östersjösamarbetet, är förenligt med andan i den internationella romska 

politiken enligt Rompo3. I de strategiska riktlinjerna konstateras att Finland 

understöder nordiskt samarbete också i EU, FN och på andra internationella 

arenor. Utrikesministeriet har samma intentioner.
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65. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Experter rekryteras och sänds 
ut via ett riksomfattande 
ansökningsförfarande 
(sekondering) för att utveckla den 
europeiska romska politiken.

UM, SHM, RONK. Finland har erbjudit experter 
för utnämning och deltagit i 
kostnaderna för de utsända 
experterna.

66. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Finland lyfter fram möjligheterna 
för romska organisationer och 
andra organisationer som arbetar 
med romska frågor att påverka i 
mellanstatliga organisationer.

UM, SHM, JM, andra 
myndigheter inom deras 
förvaltningsområden.

Utbildningar som möjliggör 
delaktighet har ordnats för 
romska aktörer. Information 
om internationella 
evenemang delas på bred 
basis till aktörsnätverket 
och finländska aktörer 
uppmuntras att delta.

Vid sidan av de prioriterade åtgärderna fortsätter utrikesministeriet sin kontinuerliga verk-

samhet för att utveckla den europeiska romska politiken. De mellanstatliga organisa-

tionernas former för samarbete upprätthålls och utvecklas. Finlands beskickningar håller 

kontakt med de romska organisationerna och ökar medvetenheten om hur de mänskliga 

rättigheterna tillgodoses i fråga om romerna.
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14 Utveckling av arbetet bland romer i 
Finland

Delegationen för romska ärenden, som är underställd social- och hälsovårdsministeriet, 

har en lång historia som vittnar om hur viktigt det är med samarbete mellan den romska 

befolkningen och statsmakten.

Samtidigt behöver samarbetet och utvecklingsarbetet följa sin tid och verksamheten ses 

över regelbundet med kritiska ögon. Eftersom det nya programmet för romsk politik och 

social- och hälsovårdsreformen medför ändringar i arbetssätten och verksamhetsmodel-

lerna även på fältet för arbetet bland romer ska särskild vikt läggas vid hur romska frå-

gor överförs till kommunal och regional nivå. Därför behöver också förvaltningsstrukturen 

inom den romska politiken och strukturens funktionalitet ses över.

67. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det utvecklas nationella och 
regionala strukturer och 
samarbete för arbetet bland romer 
och den romska politiken.

Man tar fram nya sätt att 
effektivisera och harmonisera 
verksamhetsmodellerna samt 
lösningar för genomförandet på 
regional och lokal nivå i syfte att 
förankra och följa upp de politiska 
åtgärderna.

SHM, RONK, ARONK, RFV, de 
romska organisationerna, PRT.

På sin årliga konferens 
har delegationen för 
romska ärenden tagit 
fram konkreta åtgärder 
för att öka samarbetet 
och det gemensamma 
utvecklingsarbetet 
mellan delegationerna 
och andra aktörer. 
Uppföljningsobjekten i 
Rompo granskas till exempel 
med hjälp av konsultation 
och facilitering.
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14.1 Förslag för utveckling av genomförandet av den 
nationella romska politiken, datainsamlingen och 
uppföljningen

Utbildning för myndigheterna ses som en viktig del av att främja likabehandlingen av 

romer i olika servicestrukturer. Informationen om Finlands romska politik, arbetet bland 

romer och utbildningsmaterial är svårtillgänglig. På webbplatsen www.romani.fi, som 

administreras av social- och hälsovårdsministeriets riksomfattande delegation för romska 

ärenden, finns innehåll om de viktigaste publikationerna och materialen inom den rom-

ska politiken, aktuella ärenden och delegationens verksamhet, men webbplatsen uppfyl-

ler inte ensam till exempel dataarkiveringens behov.

För att förbättra tillgången till information behövs lösningar som stödjer a) informatio-

nens tillgänglighet, b) rapporteringen om politiska åtgärder, c) utbildningsmaterialens till-

gänglighet och d) hänvisningen och länkandet till andra romska organisationers sidor så 

att deras kunskap och färdigheter kan tas tillvara på bred basis hos olika aktörer. De som 

genomför åtgärder inom romsk politik och i synnerhet de som får extern finansiering bör 

rapportera centraliserat och samordnat om åtgärderna och resursanvändningen samt 

utvärdera åtgärderna både kvalitativt och kvantitativt.

Av ovannämnda orsaker inrättas ett virtuellt kompetenscenter med hjälp av digitalisering 

och ny teknologi, en hubb för romska frågor. Det här projektet är omfattande och flerårigt 

och behöver utvecklas i samarbete mellan olika aktörer, som utifrån behoven och målen 

närmare fastställer vilka egenskaper det virtuella centret ska ha. Det handlar alltså om ett 

IT-utvecklingsprojekt vars exakta slutresultat beror på utvecklingsprocessen. Utöver poli-

tiska dokument, rapporter och analyser ska till exempel material om romani, romsk kultur 

och konst samt romernas kulturarv kunna arkiveras digitalt och centraliserat. Hubben tjä-

nar också åtgärdsförslag 54 om inrättande av ett center för romsk kultur.

Rapporteringsverktygen synkroniseras i enlighet med finansiärernas krav. Informations-

säkerheten garanteras så att de som får användaridentifikation förbinder sig att följa 

bestämmelserna om informationssäkerhet och så att man inte äventyrar personupp-

giftslagstiftningens förbud mot insamling av känsliga uppgifter såsom etnisk bakgrund.
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68. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Med hjälp av digitalisering och 
ny teknologi inrättas ett virtuellt 
kompetenscenter där man kan 
samla, lagra, följa upp och 
rapportera information och lyfta 
fram romernas kompetens för 
att främja likabehandling och 
delaktighet.

SHM, JM, UKM, MM, RONK, 
ARONK, RFV, THL, de romska 
organisationerna.

Det har utvecklats en ny 
digital lösning för insamling, 
produktion och delning av 
data.

För att skapa en övergripande bild och stödja den kunskapsbaserade utvecklingen är det 

viktigt att få närmare information om till exempel skillnaderna i utbildning, boende och 

försörjning mellan befolkningsgrupperna. Kunskapsbasen är emellertid förknippad med 

strukturella utmaningar eftersom Statistikcentralen statistikför personer som bor i Finland 

enligt medborgarskap, språk och födelseland. Personerna kan också statistikföras enligt 

ursprung, vilket liksom i de andra nordiska länderna betyder föräldrarnas födelseland.

Utanför de här bakgrundsfaktorerna står till exempel de finländska romerna, de flesta 

samerna och afrofinländarna. Statistikcentralen påpekade redan i sitt yttrande om det 

första programmet för romsk politik 13.1.2010 (TK-1515-09) att insamlingen av statistik-

data medför betydande utmaningar. Detta har varit känt redan länge, och till exempel 

FN:s Agenda 2030-rapportering och EU:s antirasistiska handlingsplan skapar ett tryck på 

att söka praktiska lösningar på problemet med datainsamling. Tillsvidare har data insam-

lats med hjälp av varierande metoder, främst genom snöbollssampel och via den romska 

gemenskapens egna nätverk. Bland annat Utbildningsstyrelsen har i sina redogörel-

ser sammanställt material om aktörer med romsk bakgrund med hjälp av det riksomfat-

tande nätverket. Eftersom det är lagstridigt att utreda det exakta antalet romer i Finland är 

materialet i olika undersökningar i huvudsak kvalitativt eller riktgivande kvantitativt och 

grundar sig på en målgrupp som inte kan randomiseras.

Statistikcentralen konstaterar i sitt yttrande om det här programmet att romerna i Finland 

utgör en språklig och kulturell minoritet vars medlemmar det är svårt att definiera och 

identifiera på ett entydigt sätt för statistikföring. Statistikcentralen deltar under upprättan-

det av programmet Rompo3 i ett internationellt samarbete (UNSD Praia Group Task Team 

on Non-Discrimination and Equality), som syftar till att utveckla ett frågebatteri om diskri-

minering som är internationellt jämförbart och som kan fogas till enkäter. Ett annat mål för 

samarbetet är att utarbeta anvisningar för hur registermaterial kan utnyttjas i anslutning 

till diskrimineringsfrågor.
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Genom den virtuella datainsamlingsplattformen söks en lösning på problemen med data-

insamling och i det här sammanhanget har den romska gemenskapen och insamlingen av 

kvalitativa data stor betydelse. Forskningsbaserad kunskap är en absolut förutsättning för 

planeringen, motiveringen och uppföljningen av åtgärderna inom romsk politik. I fram-

tidsvisionerna kan fysiska evenemang länkas till det virtuella kompetenscentret. Man kan 

ordna samråd, funktioner som riktar sig till romerna, där den information som samlas i 

kompetenscentret kan utnyttjas. Informationen ska vara gratis tillgänglig för kommunerna 

och ha öppna gränsytor, så att till exempel likabehandlingsplaner kan utarbetas med stöd 

av den.

För att inom den romska gemenskapen nå samförstånd i fråga om insamlingen och del-

ningen av data samt forskningen behöver etiska anvisningar för datainsamlingen och 

forskningen upprättas i samarbete med modell i till exempel de etiska anvisningarna för 

forskning kring samer som nu är under arbete.

69. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det produceras etiska anvisningar 
för forskningen kring romer 
och datainsamlingen utifrån de 
grundläggande principerna för 
kritisk forskning kring romer 
(Critical Romani Studies).

THL, SHM/RONK, JM, 
universiteten, de romska 
organisationerna.

Etiska anvisningar 
har utarbetats och 
efterföljandet av dem 
inom forskningen och 
datainsamlingen följs.

14.2 Genomförande och uppföljning av åtgärderna på 
regional och lokal nivå

Förankringen och genomförandet av de rompolitiska åtgärderna försvåras av att åtgär-

derna fördelas på olika aktörer och av att det förvaltningsövergripande samarbetet är 

styvt. I utvecklingen av den nationella romska politiken deltar myndigheter och yrkesutbil-

dade från bland annat statsförvaltningen, regionförvaltningen och andra ämbetsverk och 

sakkunniginrättningar, utbildningsorganisationer, kommuner och romska organisationer. 

Deras expertis och även deras mål och resurser beror delvis på den egna bakgrundsorga-

nisationen. I avsnitt 2, Strukturen för arbetet bland romer och den romska politiken i Fin-

land, skildras de administrativa strukturerna för romska frågor (figur 1).

Aktörernas ansvar, skyldigheter och roller i genomförandet av programmet för romsk poli-

tik behöver ses över på nytt och omdefinieras under programperioden för Rompo3 samt 

antecknas i verksamhetsplaner och rapporter. Kontaktytorna mellan det regionala och 
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det riksomfattande arbetet bland romer behöver förtydligas så att det riksomfattande 

arbetet stöder det regionala arbetet och vice versa. De regionala delegationerna för rom-

ska ärenden fastställer i samarbete de teman och åtgärder som främjas på regional nivå 

inom ramen för genomförandet av romsk politik. På så sätt minskas överlappningen och 

de regionala aktörerna hittar synergifördelar. Kontaktytorna mellan de två olika nivåerna, 

den riksomfattande och den regionala, ger möjlighet att nå synergi men också att ta hän-

syn till regionala särdrag. Möjligheten att utöka antalet lokala arbetsgrupper och deras 

verksamhetsområden via de nya välfärdsområdena utreds. Planerna för utveckling av nät-

verkssamarbetet och datainsamlingen och den regionala organiseringen av arbetet bland 

romer i välfärdsområdena och i  genomförandet av Rompo3 bör beaktas i genomförande-

planen. Regionalt bör man lämna prövningsrätt i fråga om hur arbetet på det lokala planet 

ska utföras.

Utvecklingen och samordningen av arbetet bland romerna är en viktig del av program-

met för romsk politik i Finland fram till 2030. Uppföljningen och halvtidsöversynen behö-

ver genomföras på ett tydligt sätt. Den målinriktade uppföljningen av det programmet för 

romsk politik bör tydligt tas in i strukturerna. Genomförandeplanen bör ange målen och 

uppföljningen samt tidsplaner och ansvariga parter för dessa. Aktörernas roller i genom-

förandet av programmet och relaterade rapporteringsansvar bör avtalas tydligt i genom-

förandeplanen med hänsyn till målen för verksamheten, det vill säga utvecklingen av den 

romska politiken.

Finansiering bör sökas samordnat för genomförandet av programmet för romsk politik. 

Det är önskvärt att också välfärdsområdena och kommunerna har möjlighet att bevilja 

finansiering till de romska organisationerna, om dessa utför uppgifter som hör till den 

offentliga sektorn.

70. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Aktörernas insatser inom 
den nationella romska 
politiken granskas i samband 
med inrättandet av en 
datainsamlingsplattform.

Kontaktytorna mellan det 
regionala och det riksomfattande 
arbetet bland romer letas fram 
och arbetet planeras för dessa 
två skilda nivåer med sikte på 
synergifördelar.

SHM, JM, RONK, ARONK, RFV, 
Kommunförbundet, de lokala 
romska arbetsgrupperna.

Översynen av utvecklingen av 
det riksomfattande arbetet 
bland romer har inletts 
och utvecklingsprocessen 
dokumenterats.
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14.3 Kompetensutveckling och informationstillgänglighet, 
kommunikationsstrategi

För medlemmarna i delegationerna för romska ärenden ordnas i början av mandatpe-

rioderna utbildning om genomförandet av programmet för romsk politik och om med-

lemmarnas skyldigheter och ansvar, inklusive förväntningarna på förbundenhet och 

rapportering. För de romska organisationerna ordnas utbildning om hur programmet för 

romsk politik är kopplat till nationella strategier och handlingsprogram och till organisa-

tionernas arbete. Därtill ordnas utbildning om hur programmet för romsk politik i Finland 

länkar till EU:s ramprogram om romernas jämlikhet, integrering och delaktighet. I framti-

den kan detta material ingå i kompetenscentrets materialbank.

Den årliga kommunikationsstrategin för de politiska åtgärderna bör upprättas med tyd-

lig koppling till datainsamlingsplattformen. I samband med utrikesministeriets utredning 

framgick det att information förmedlas till romernas organisationer med ett alltför kort 

tidsspann. Förmedlingen av aktuell information till aktörerna på fältet för arbete bland 

romer bör säkerställas genom en tydlig kommunikationsstrategi.
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15 Uppföljning av den romska politikens 
genomslag

För det här programmet upprättas i samarbete med intressentgrupperna en separat 

genomförandeplan. Den riksomfattande delegationen för romska ärenden utser de årliga 

särskilda prioriteringarna, det vill säga spetsarna. Spetsarna kan vara till exempel frågor 

som gäller barn och unga, och framstegen i åtgärderna följs särskilt noga. Varje åtgärd har 

ett uppföljningsobjekt som ska utvärderas både kvalitativt och kvantitativt och rapporte-

ras därefter – i framtiden genom att utnyttja kompetenscentrets rapporteringsverktyg.

Utvärderingen av genomslaget och framgången för programmet för romsk politik bör för-

utom åtgärdsvisa kvantitativa och kvalitativa bedömningar också omfatta helheten, till 

exempel i samband med halvtidsutvärderingen och den slutliga utvärderingen. Dessa 

utvärderingar bör utnyttja verktyg och metoder som fås från policyforskningen, så att 

utvärderingen grundar sig på befintliga referensramar.

I synnerhet i åtgärder som riktas direkt till romerna bör man utnyttja THL:s indikatorer för 

inkludering och metodens frågebatteri (kontakta forskarna vid THL/Sokra-samordningen 

i början av projektet/åtgärden). Indikatorer för inkludering har bland annat använts inom 

befolkningsforskning (undersökningen av fångars hälsa, arbetsförmåga och vårdbehov, 

FinSote och undersökningen av ensamboendes psykiska hälsa i Finland), som indikatorer 

som producerar uppföljningsdata (uppföljningsindikatorerna i statsrådets handlingsplan 

för de grundläggande och mänskliga rättigheterna 2020–2023) och i verksamhetsutvärde-

ring (ingår i STEA:s pilotprojekt för konsekvensanalys och cirka 60 organisationer har valt 

att använda indikatorn i sina försök).

I uppföljningen av genomslaget har aktörerna som genomför åtgärderna en viktig 

roll, men också alla de som arbetar fortlöpande bland romerna på det regionala pla-

net. Rapporteringssätten och rapporteringsskyldigheterna ska avtalas med organisa-

tionerna och de överenskomna rapporteringssätten antecknas i den gemensamma 

genomförandeplanen.

71. Åtgärdsförslag Samarbetsparter Uppföljning

Det utvecklas ett harmoniserat 
rapporteringssätt för rompolitiska 
åtgärder.

SHM, JM, THL, RONK, 
ARONK, RFV, de romska 
organisationerna.

Uppföljningen och 
rapporteringssätten har 
harmoniserats och fastställts 
i samarbete.
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F Ö R KO R T N I N G A R

ANM Arbets- och näringsministeriet

ARA Finansierings- och utvecklingscentralen för boendet

ARONK Regionala delegationer för romska ärenden

DIAK Yrkeshögskolan Diakonia

ER Europarådet

ERUF Europeiska regionala utvecklingsfonden

ESF Europeiska socialfonden

ETNO Delegationen för etniska relationer

EU Europeiska unionen

FLS Finska Litteratursällskapet

FRA Europeiska unionens byrå för grundläggande rättigheter

HDL Stiftelsen Diakonissanstalten i Helsingfors

IM Inrikesministeriet

JM Justitieministeriet

LAPE LAPE-spetsprojektet

Regeringens program för utveckling av barn- och familjetjänster

MM Miljöministeriet

Nevo tiija-projektet Projektet Ny tid, ESF-projekt 2016–2018 med fokus på de finländska 
romernas likabehandling, delaktighet, välbefinnande och sysselsättning

ODIHR Kontoret för demokratiska institutioner och mänskliga rättigheter

OHCHR Kontoret för FN:s högkommissarie för mänskliga rättigheter

OSSE Organisationen för säkerhet och samarbete i Europa

(eng. OSCE - Organization for Security and Cooperation in Europe)

PRT Lokala romska arbetsgrupper

RFV Regionförvaltningsverket
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Romano Mirits- 
programmet

Yles nyheter på romani

ROMPO Programmet för romsk politik i Finland

RONK Riksomfattande delegation för romska ärenden

SHM Social- och hälsovårdsministeriet

STEA Social- och hälsoorganisationernas understödscentral (tid. 
Penningautomatföreningen RAY)

TAIKE Centret för konstfrämjande

TE-tjänster Arbets- och näringstjänster

THL Institutet för hälsa och välfärd

Tšetanes naal-
projektet

ESF-projekt 2016–2018 för att främja den romska befolkningens 
likabehandling, delaktighet och utbildning i Finland 

UBS Utbildningsstyrelsen

UKM Undervisnings- och kulturministeriet

UM Utrikesministeriet

VANE Delegationen för rättigheter för personer med funktionsnedsättning

VAPUPO Statens program för ungdomsarbetet och ungdomspolitiken 2017–2019

Yle Rundradion
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Bilaga 1. Åtgärdsförslag 1–71 i programmet 
för romsk politik i tabellform

1 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

En uppföljningsundersökning om 
effekterna av diskriminering, icke-
inkludering och utanförskap på 
välfärden bland romer i olika ålder 
görs med hjälp av indikatorer för 
inkludering i utvärderingen av 
åtgärdernas genomslag.

SHM, THL, JM, de romska 
organisationerna.

Undersökningar har gjorts 
fram till 2030 och de 
faktorer som framkommit 
beaktas 
i framtida 
handlingsprogram på 
riksnivå.

2 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Samarbetet mellan polisen 
och den romska befolkningen 
utvecklas för att förebygga 
etnisk profilering. Efterlevnaden 
av profileringsförbudet 
följs i samarbete mellan 
polisförvaltningen och den romska 
befolkningen.

IM, diskrimineringsombuds- 
mannen, polisen, RONK, de 
romska organisationerna.

Utifrån utvecklingen av 
samarbetet följs det upp 
hur profileringsförbudet 
efterlevs och observationer 
av profilering rapporteras.

Det har ingripits 
i observerade 
missförhållanden.

3 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Åtgärder utvecklas för att göra 
förbudet mot profilering känt 
inom säkerhetsbranschens och 
polisförvaltningens strukturer.

Näringstillståndet för 
säkerhetsbranschen ses över 
även i fråga om efterlevnaden av 
profileringsförbudet.

IM, diskrimineringsombuds- 
mannen, Polisstyrelsen, RONK, 
de romska organisationerna.

Utifrån utvecklingen av 
samarbetet följs det upp 
hur profileringsförbudet 
efterlevs och observationer 
av profilering rapporteras.

Det har ingripits 
i observerade 
missförhållanden.
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4 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Romerna inkluderas 
i utvecklingen av 
likabehandlingsplanerna 
inom olika sektorer och 
områden. Genom granskning 
på kommunal och regional 
nivå säkerställs att romerna 
har beaktats i planerna, och 
i områden där det bor romer 
vidtas åtgärder för att beakta 
detta.

SHM, THL, JM, RFV, ARONK, 
diskrimineringsombuds- 
mannens byrå, 
Kommunförbundet, 
kommunerna, 
landskapsförbunden, 
välfärdsområdena.

Kvantitativ (har beaktats/
har inte beaktats) och 
kontinuerlig uppföljning av 
hur romerna har beaktats 
och hörts i kommunerna och 
välfärdsområdena i samband 
med likabehandlingsplanerna.

5 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Den romska politiken 
förankras i välfärdsområdenas 
och kommunernas 
välfärdsberättelser och 
välfärdsplaner.

SHM, THL, RONK, ARONK, 
PRT, välfärdsområdena, 
kommunerna, 
Kommunförbundet.

Åtgärderna i Rompo3 har i 
tillämpliga delar beaktats 
i välfärdsområdenas 
och kommunernas 
välfärdsberättelser och 
välfärdsplaner.

6 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Den romska politiken 
förankras i välfärdsområdenas 
och kommunernas 
välfärdsberättelser och 
välfärdsplaner.

SHM, THL, RONK, ARONK, 
PRT, välfärdsområdena, 
kommunerna, 
Kommunförbundet.

Åtgärderna i Rompo3 har i 
tillämpliga delar beaktats 
i välfärdsområdenas 
och kommunernas 
välfärdsberättelser och 
välfärdsplaner.

7 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Romska barns och ungas 
ställning i barnskyddet, 
barnskyddets eftervård 
samt inom basservicen 
förbättras genom utbildning 
av yrkespersoner och genom 
att producera innehåll i 
Handboken för barnskyddet 
och andra anvisningar som 
yrkespersoner använder sig av.

THL, SHM, välfärdsområdena, 
kommunerna, familjecentren, 
barnskyddspersonalen, de 
romska organisationerna.

Innehåll har producerats i 
Handboken för barnskyddet 
och i andra anvisningar 
för yrkespersoner, och 
yrkespersoner har utbildats. 
Uppföljningen utgörs av 
producerat innehåll och 
mängden utbildning riktad till 
yrkespersoner, antalet deltagare 
och respons.
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8 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det lokala och riksomfattande 
ungdomsarbetet bland romska 
unga utvecklas för att förbättra 
deras hobbymöjligheter och 
inkludering.

UKM, THL, ARONK 
kommunernas 
ungdomssektorer, 
Kommunförbundet, 
ungdomsorganisationerna, 
de romska organisationerna, 
församlingarna.

Ett nätverk för ungdomsarbete 
bland romer har inrättats och 
verksamheten har etablerats. 
Romska ungas upplevelse av 
inkludering följs regelbundet 
med indikatorer för inkludering.

9 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

En utredning görs om sätt att 
delta som är meningsfulla för 
romska unga (t.ex. e-Panelen).

I tillägg till de traditionella 
sätten utvecklas för 
romska barn och unga 
påverkanskanaler som stärker 
inkluderingen genom till 
exempel samarbete mellan 
skolorna och ungdomsarbetet.

UKM, UBS, ARONK, 
kommunernas 
ungdomssektorer, 
ungdomsorganisationerna, 
skolorna, de romska 
organisationerna.

Olika sätt för meningsfull 
delaktighet har utretts 
tillsammans med de unga 
och utifrån det har ny 
riksomfattande praxis 
utvecklats.

10 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Tillsammans med romska 
organisationer ordnas 
familjeläger där romska 
vårdnadshavare kan samtala 
med experter om frågor 
som berör deras barn (t.ex. 
uppfostran och utbildning).

SHM, RONK, ARONK, UBS, de 
romska organisationerna, 
kommunerna, församlingarna.

Antalet årligen ordnade 
familjeläger som tar 
upp barnuppfostran och 
småbarnspedagogik, antalet 
deltagare i familjelägren och 
respons.

11 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Utbildningen och vägledningen 
om ekonomihantering, boende 
och familjebildning samt 
livskompetens  
utökas i ungdomsarbetet bland 
romska unga.

Befintliga modeller utnyttjas 
och görs tillgängliga för romska 
unga.

SHM, THL, kommunernas 
ungdomssektorer, anställda 
inom ungdomsarbetet bland 
romska unga, Navigatorerna, 
de romska organisationerna.

Det har utvecklats ett arbetssätt 
som syftar till att förbättra de 
romska ungas livskompetens 
och som når en stor del av de 
romska unga.

http://t.ex
http://t.ex
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12 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Metoder utvecklas och rörliga 
romska barn och unga från 
EU som bor i Finland ges 
möjligheter till utbildning, 
hälso- och sjukvård samt 
hobbyverksamheter till stöd för 
uppväxten.

SHM, RONK, UKM, 
kommunerna, 
Diakonissanstalten.

Hållbara lösningar har tagits 
fram för att tillgodose 
rättigheterna för EU:s rörliga 
romska barn och unga.

 De som arbetar med 
målgruppen samlar in 
erfarenheter av hur de rörliga 
romska barnens och ungas 
rättigheter tillgodoses.

Det tas fram en enkät om hur 
rättigheterna har tillgodosetts 
för att möjliggöra uppföljning.

13 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Samarbetet mellan olika 
aktörer utvecklas och modeller 
utvecklas för att göra 
Ankarverksamheten tillgänglig 
för romska unga.

IM, SHM, JM, polisen, de 
romska organisationerna, 
ARONK, PRT.

Det har gemensamt utvecklats 
en modell som har ökat 
samarbetet mellan olika aktörer 
för ökad medvetenhet och 
tillgänglighet. En kvalitativ 
uppföljningsbedömning 
genomförs.

14 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

En handlingsmodell riktad till 
unga som begår brott för att 
få utlopp för sitt illamående 
(JM 2019, 26) förankras på 
projektorter, och beaktandet av 
romerna i handlingsmodellen 
stärks.

JM, SHM, THL, 
välfärdsområdena, 
kommunerna, de romska 
organisationerna.

Handlingsmodellen testas på 
orterna eller i områdena och 
genomförandet följs i enlighet 
med rekommendationerna (JM 
2019:26)
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15 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Vid uppföljningen av 
likabehandling och icke-
diskriminering fästs 
uppmärksamhet vid den 
ojämlikhet unga möter, och i 
samarbete med romska unga 
genomförs ett projekt för att 
främja jämlikhet och stärka den 
romska identiteten.

 Möten och metoder till stöd 
för interaktion utvecklas 
tillsammans med romska unga 
med hjälp av redan existerande, 
beprövade modeller.

SHM, RONK, JM, UBS, de 
romska organisationerna, 
nätverken för romska unga, 
ungdomsorganisationerna.

Ett projekt för att främja romska 
ungas ärenden har genomförts 
och resultaten har införlivats i 
befintliga strukturer med hjälp 
av olika metoder, till exempel 
utbildningar gjorda av unga.

16 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Inom välfärdsområdena 
utbildas de team som stöder 
arbetsförmågan så att de 
tar hänsyn till romerna i 
sina verksamhetsplaner och 
verksamhetsberättelser.  
Uppmärksamhet ägnas åt att 
tillgodose jämlikheten, och 
även föräldrar som sköter barn 
hemma beaktas.

SHM, RONK, välfärdsområdenas 
team för arbetsförmåga, THL, 
kommunerna, ARONK, de 
romska organisationerna.

Regelbundna utbildningar/
webbinarier för de team som 
arbetar med arbetsförmåga 
inom välfärdsområdena.  I 
anslutning till utbildningarna 
kartläggs teamens inställning 
och färdigheter när det gäller 
interkulturell växelverkan.

17 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Lika tillgänglighet till 
digitala tjänster säkerställs 
genom att ge romer 
mer utbildning i digitala 
färdigheter och förbättra deras 
mediekompetens.

Det fria bildningsarbetet, 
medborgarinstitut, 
folkhögskolorna, olika 
läroanstalter och 
organisationer, UKM, ARONK.

Antalet utbildningar för 
romer i digitala färdigheter/
år. Kvalitetsuppföljning av hur 
målgruppen nås och vilken 
effekt utbildningarna har.
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18 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

De romska familjernas 
servicebehov, tillgång till 
tjänster och hinder för att 
anlita tjänster utreds operativt 
och multiprofessionellt och 
i samarbete med romska 
organisationer.

Det professionella 
familjearbetet utvecklas med 
hänsyn till romerna.

SHM, THL, Familjecentren, 
rådgivningsbyråerna, de 
romska organisationerna, 
församlingarna.

En utredning av de romska 
familjernas situation, 
tjänsternas tillgänglighet 
och anlitandet av tjänsterna 
färdigställs och utgör ett 
underlag för utvecklingen 
av det professionella 
familjearbetet bland romer. 

 De romska familjernas tillgång 
till tjänster har förbättrats 
och det professionella 
familjearbetet har utvecklats.

En kvalitativ utvärdering 
genomförs.

19 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det säkerställs att de romska 
familjernas situation beaktas 
och förankras i familjecentrens 
verksamhet i framtidens social- 
och hälsocentraler.

Särskild uppmärksamhet 
bör ägnas åt föräldrar som 
sköter barn hemma och unga 
föräldrar.

SHM, RFV, välfärdsområdenas 
familjecenter, THL, de romska 
organisationerna, ARONK.

De romska familjerna är synliga 
i utvecklingsstrategierna och 
verksamhetsplanerna för 
familjecentren.

20 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Inom den romska gemenskapen 
ökas medvetenheten om 
vikten av en trygg barndom 
och om våld i nära relationer, 
och tjänsterna för offer görs 
tillgängligare.

 En kartläggning av läget 
och åtgärdsförslag utarbetas 
utifrån en operativ utredning.

Institutet för hälsa och välfärd, 
SHM, RONK, de romska 
organisationerna.

Medvetenheten har ökat 
tack vare utbildningar och 
information.

En operativ utredning 
innebär att information 
samlas in i samband med 
olika arbetsformer, och 
utifrån informationen om 
arbetet planeras fortsatta 
utvecklingsåtgärder.

 En effektutvärdering görs 
av såväl den operativa 
utredningen som de fortsatta 
åtgärderna.
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21 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

En riksomfattande utredning 
görs om hälsan och välfärden 
bland äldre romer och om 
lika tillgång till tjänster som 
en del av det nationella 
åldersprogrammet.

Uppsökande arbetsmetoder 
tillämpas för att nå äldre 
romer. En handlingsplan 
utarbetas på grundval av 
utredningen.

THL, SHM, RONK, kommunerna, 
de romska organisationerna.

En utredning har gjorts för att 
genomföra en faktabaserad 
handlingsplan.

22 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

En genomförandeplan 
utarbetas på grundval av 
utredningen om service för 
äldre romer och planens utfall 
följs.

THL, SHM, RONK, de romska 
organisationerna.

Man bevakar och 
rapporterar om utfallet av 
genomförandeplanen.

23 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Samarbetet mellan aktörer 
som arbetar med äldre romer 
intensifieras för att åtgärderna 
ska bli integrerade.

JM, SHM, THL, SHM, THL, 
Äldreombudsmannen, 
välfärdsområdena, 
kommunernas tjänster för 
äldre och personer med 
funktionsnedsättning, 
Centralförbundet för de gamlas 
väl, ARONK, PRT.

Äldre romers ärenden har fått 
synlighet i arbetet med äldre 
på riksnivå och lokal nivå, 
och framstegen när det gäller 
hänsyn till dem rapporteras 
årligen.

24 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Man utvecklar arbetssätt som 
förhindrar att äldre romer faller 
ur det digitala servicesystemet.

SHM, kommunerna, 
välfärdsområdena, 
Centralförbundet för de 
gamlas väl, ARONK, de romska 
organisationerna.

Digitaliseringsutmaningarna 
i äldre romers liv beaktas och 
rapporteras, och åtgärder 
har vidtagits för att förbättra 
situationen.
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25 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Äldre romers boende och 
boendetjänster beaktas i 
ordnandet av service för 
äldre och i genomförandet av 
åldersprogrammet.

MM, SHM, RONK, kommunernas 
bostadsverksamhet och 
välfärdsområdenas tjänster 
för äldre och personer med 
funktionsnedsättning, 
diskrimineringsombuds- 
mannens byrå.

Utmaningar i samband med 
äldre romers boende har 
beaktats i synnerhet med 
tanke på jämlikhet och icke-
diskriminering.

26 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Verksamhet som ökar 
delaktigheten och formerna 
för deltagande utvecklas bland 
äldre romer för att förebygga 
ensamhet och 
minnessjukdomar.

Kommunerna, 
organisationerna, 
församlingarna, ARONK.

Regelbunden och aktiv 
verksamhet har ordnats för 
äldre romer.

 Om möjligt används 
indikatorer för inkludering för 
att följa verksamheten.

27 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Multipel diskriminering 
beaktas i tillgängligheten 
till tjänster för romer med 
funktionsnedsättning, och 
kamratstödsgrupper och 
andra stödformer utvecklas för 
föräldrar till romska barn med 
funktionsnedsättning. Romer 
med funktionsnedsättning 
inkluderas i handboken om 
funktionshinderservice. 
Livscykelmodellen beaktas 
också i samband med 
tjänster för romer med 
funktionsnedsättning.

SHM, RONK, VANE, 
THL, kommunerna, 
välfärdsområdena och deras 
handikappråd, de romska 
organisationerna.

Information har samlats 
in om erfarenheterna 
av tillgängligheten till 
tjänster för romer med 
funktionsnedsättning.

En samarbetsinstans (nätverk 
e.d.) som fokuserar på att 
stödja ställningen för romer 
med funktionsnedsättning 
har inrättats och producerar 
information baserad på 
erfarenhetsexpertis.

28 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

En rikstäckande operativ 
utredning görs om missbrukar- 
och mentalvårdens 
tillgänglighet för romer och om 
utmaningar i uppsökandet av 
tjänsterna.

SHM/RONK, THL, i 
samarbete med de romska 
organisationerna, RFV, ARONK.

Missbrukar- och 
mentalvårdstjänsternas 
tillgänglighet och hindren 
för uppsökande av tjänsterna 
har utretts, och behövliga 
åtgärdsförslag har gjorts.
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29 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Medling tas in i utvecklandet av 
socialt stöd och servicemodeller 
i arbetet bland romer 
som medverkar i brottslig 
verksamhet.

SHM, THL, kommunerna, JM, de 
romska organisationerna.

Medling och reparativ rätt har 
blivit en del av arbetet bland 
romer.

30 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Missbrukararbetet, det 
våldsförebyggande arbetet 
och arbetet med fångar som 
utförs bland romer och olika 
åldersgrupper utvecklas 
och samordnas på riksnivå. 
Kamratstödspersoner och 
yrkespersoner utbildas.

JM, SHM, RISE, 
THL, kommunerna, 
välfärdsområdena, de 
romska organisationerna, 
kyrkans fängelse- och 
missbrukararbete. 

Riksomfattande arbetssätt 
och samordning har införts 
för missbrukararbetet, det 
våldsförebyggande arbetet 
och fängelsearbetet bland 
romer. Yrkespersonernas 
och de hjälpande aktörernas 
medvetenhet om romernas 
situation har förbättrats tack 
vare utbildningar. Antalet 
utbildningar och utvecklingen 
av en riksomfattande 
verksamhetsmodell följs upp.

31 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Kulturell mångfald, även den 
romska kulturen, integreras 
i fortbildningen för personal 
inom småbarnspedagogiken 
och förskoleundervisningen.

UKM, kommunerna, 
universiteten, i fråga om 
innehållsproduktionen UBS.

De romska barnens kultur 
och ställning tas upp i 
utbildningen av personalen 
inom småbarnspedagogiken 
och förskoleundervisningen.

 Antalet utbildningar och 
en kvalitetsgranskning 
av dem har inkluderats i 
uppföljningsindikatorn. 

32 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Romska barns och ungas 
behov beaktas i utvecklingen 
av elevhandledningen och 
elevvården, och den personliga 
studiehandledningen inom den 
grundläggande utbildningen 
intensifieras.

UKM, UBS, kommunerna, 
romska organisationer och 
andra som är verksamma inom 
utbildning.

Romska elever beaktas 
i den intensifierade 
elevhandledningen. 
Den intensifierade 
elevhandledningens genomslag 
granskas i enlighet med 
handboken för intensifierad 
elevhandledning till exempel 
när det gäller ökningen och 
utvecklingen av samarbetet 
mellan skolorna och hemmen.
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33 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Ett riksomfattande enhetligt 
verksamhetssätt utvecklas 
för elevhandledningen 
för romska elever, och 
studiehandledningen för 
elever med romsk bakgrund 
utvecklas gemensamt så 
att informationsunderlaget 
ökar. Utvecklingen av 
utbildningsvägarna följs upp.

UBS, UKM, kommunerna, 
ARONK, de romska 
organisationerna.

Ett samordnat, enhetligt 
verksamhetssätt har utvecklats 
för de romska elevernas 
elevhandledning, och romska 
elevers övergång till gymnasiet 
och olika yrkesbranscher följs 
under verksamhetsperioden.

 Inom elevhandledningen 
för romska elever har man 
utvecklat uppföljningsmetoder 
och möjligheter att 
öka informationen om 
utbildningsvägar och hur man 
söker sig till olika yrken.

34 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Ett projekt genomförs för 
att utreda innehållet om 
romer i läromedel inom den 
grundläggande utbildningen 
och yrkesutbildningen, och 
åtgärder föreslås för att 
förbättra innehållet.

UKM, UBS, kommunerna. Utredningen har genomförts.

35 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Utifrån utredningen om 
läromedlen förbättras 
läromedelsförfattarnas 
medvetenhet om frågor som 
har att göra med romer, 
och om möjligt beaktas de 
förbättringsåtgärder och 
kompletteringar som föreslås 
i utredningen när det gäller 
läromedel om romer.

UKM, UBS, kommunerna. Utfallet av åtgärdsförslagen.
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36 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det säkerställs att vuxna romer 
som avbrutit grundskolan och 
avtjänar straff har möjlighet till 
grundläggande undervisning 
utifrån positiv särbehandling, 
och metoder utvecklas för att 
bevaka lika tillgänglighet till 
utbildning i fängelserna.

UKM, UBS, kommunerna, 
RISE, utbildningsanordnarna, 
de romska organisationerna, 
diskrimineringsombuds- 
mannens byrå.

Åtgärder har tagits fram för att 
stödja romska fångars skolgång.

37 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Förankringen av 
en riksomfattande 
verksamhetsmodell i 
högskoleutbildningen för att 
stödja romers utbildningsvägar 
utvecklas och fortsätter med 
hjälp av erfarenheterna och 
kunskapen från DIAK:s projekt 
Romako och med en bred 
inriktning på olika branscher.

UKM, yrkeshögskolorna och 
universiteten, kommunerna.

Antalet högskoleutbildade 
romer har ökat.

38 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Information om 
utbildningsmöjligheter.

Romer uppmuntras på 
riksnivå att avlägga yrkes- 
och specialyrkesexamina 
och utbudet inom det 
fria bildningsarbetet och 
medborgarinstituten riktas till 
den romska befolkningen.

UBS, kommunerna, 
utbildningsanordnarna, de 
romska organisationerna, 
ARONK, PRT.

Antalet yrkesexamina ökar 
och fler kurser inom det fria 
bildningsarbetet och på 
medborgarinstituten riktas till 
romer.

39 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Romerna görs tydligt till en 
del av den samhällspolitiska 
diskussionen om att 
minska fattigdomen 
och romerna beaktas i 
mångfaldsdiskussionen i 
samhället och arbetslivet

ANM, JM, kommunernas 
arbetskraftsmyndigheter, 
yrkesläroanstalterna och 
yrkeshögskolorna.

Aktörerna lyfter i högre 
grad fram romerna i den 
samhällspolitiska debatten om 
att minska fattigdomen och öka 
mångfalden i arbetslivet.
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40 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Stödåtgärder för att möjliggöra 
arbetspraktik för romer 
vidareutvecklas och förankras 
med hjälp av erfarenheterna 
från Romako-projektet.

ANM, JM, UBS, kommunerna, 
läroanstalterna, DIAK.

Stödåtgärdernas effekt 
utvärderas, inklusive romernas 
möjligheter att utföra 
arbetspraktik.

41 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Lokalt inrättas småskaliga 
sysselsättningsstödjande 
projekt som motsvarar behoven 
bland ortens/områdets 
romer och påverkar lokala 
arbetsgivare.

ANM, kommunerna, ARONK, 
PRT.

Årligen granskas antalet projekt 
som genomförts regionalt och 
deras effekt utvärderas enligt 
antalet personer som hittat 
arbete.

42 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Ett riksomfattande projekt 
genomförs för att främja 
icke-diskriminering av 
romer i arbetslivet och i 
rekryteringsprocesser.

ANM, JM, ARONK, 
kommunerna, romska 
organisationer och 
aktörer, yrkesskolor och 
yrkeshögskolor.

Projektet har genomförts och 
mediesynligheten har bevakats 
(metadata) för att säkerställa att 
informationen sprids.

43 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Diskriminering på 
arbetsmarknaden motverkas 
genom ökat samarbete, 
konkreta åtgärder och större 
synlighet för temat.

ANM, kommunerna, 
arbetsmarknadsorgani- 
sationerna och fackförbunden.

Konkreta åtgärder för att ingripa 
i diskriminering mot romer på 
arbetsmarknaden har utvecklats 
gemensamt.

44 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Årliga riksomfattande 
och samordnade 
utbildningar ordnas för 
arbetskraftsmyndigheterna om 
romernas arbetslivssituation.

ANM, kommunerna, de 
romska organisationerna, 
fackförbunden.

Årliga utbildningar för 
arbetskraftsmyndigheterna. 
Som indikator används antalet 
utbildningar och som kvalitativ 
indikator responsenkäter från 
utbildningarna.
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45 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Romers erfarenheter av 
utbildning, rekrytering 
och arbetsliv samt 
samhällsdeltagande samlas 
in och publiceras, och man 
informerar omfattande om 
deras erfarenheter.

RONK, Finska 
litteratursällskapet, de romska 
organisationerna.

Resultat: En berättelse som 
romerna producerar om 
inkludering i arbetslivet och 
samhället.

46 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Boenderådgivning bör utnyttjas 
bland romer, och boende med 
romsk bakgrund hänvisas till 
rådgivningen.

I åtgärden bör hänsyn tas till 
romer i olika åldrar.

SHM, RONK, MM, ARA, 
kommunerna, ARONK.

Boenderådgivningens 
tillgänglighet och genomslag 
bland romer bedöms i en separat 
utredning eftersom de aktörer 
som ger boenderådgivning inte 
statistikför kulturell eller etnisk 
bakgrund, och uppgiften inte 
förekommer till exempel på 
ARA:s statistikblankett.

47 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Information om begreppet 
jämlikhet bör förmedlas 
till boendeaktörerna, och 
utmaningar i samband 
med romernas boende 
bör uppmärksammas i 
kommunernas och områdenas 
likabehandlingsplaner.

Kommunerna, 
diskrimineringsombuds- 
mannen, SHM, RONK, ARONK.

Kommunernas 
likabehandlingsplaner tar upp 
romernas boendeförhållanden. 
Inkluderingen och samråden 
med romer granskas i samband 
med boende.

48 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Boendeaktörernas 
jämlikhetskompetens och 
beredskap att hantera 
boenderelaterade problem med 
hjälp av medling förbättras.

Finlands forum för 
medling, kommunerna, 
Kommunförbundet, ARONK.

Antalet medlingsprocesser som 
gäller romers boenderelaterade 
problem.

49 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

I slutet av 
verksamhetsperioden/
åtgärderna bedöms effekterna 
bland dem som deltagit/i 
miljön där åtgärderna vidtagits.

JM, diskrimineringsombuds- 
mannens byrå, ARONK, 
kommunerna.

En effektutvärdering har gjorts.
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50 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Familjeläger och 
subventionerade semestrar 
ordnas för romska familjer för 
att främja välfärd, hälsa och 
barnens rättigheter.

SHM, de romska 
organisationerna, 
församlingarna, RONK, ARONK.

Fler familjeläger och 
subventionerade 
familjesemestrar har ordnats 
bland romer. Antal deltagare 
och responsen från deltagarna.

51 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Välfärd och hälsa främjas 
i kommunerna och de nya 
välfärdsområdena genom 
projekt och åtgärder för romer 
där uppmärksamhet ägnas 
åt mat- och motionsvanor, 
rusmedel och psykiskt 
välmående.

SHM, THL, välfärdsområdena, 
kommunerna, de romska 
organisationerna, ARONK.

Hälso- och välfärdsrelaterade 
åtgärder och projekt för romer.

 Utgångsläget, åtgärderna och 
konsekvenserna bedöms med 
operativa metoder.

52 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Åtgärder som främjar hälsa, 
välfärd och säkerhet och 
förebygger hälsoproblem riktas 
till romer på ett ålders- och 
könssensitivt sätt.

SHM, RONK, THL, 
välfärdsorganisationerna, de 
romska organisationerna.

Antalet deltagare i 
åtgärderna samt enkäter vid 
inledningen och avslutningen 
av åtgärderna om det 
upplevda hälsotillståndet och 
undersökningar av hälsan och 
välbefinnandet.

53 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det säkerställs att Europas 
rörliga romer beaktas i de 
åtgärder som nämns i avsnittet 
om hälsa och välfärd.

SHM, RONK, THL, 
välfärdsområdena, 
organisationer och andra 
aktörer som arbetar med hälsa 
och välfärd.

Europas rörliga romer har 
beaktats i de åtgärder som 
nämns i punkt 11.



105

SoCIAL- oCH HÄLSoVÅRDSMINISTERIETS PUBLIKATIoNER 2023:11

54 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

I syfte att främja den romska 
kulturen och romernas 
integrering inrättas på det 
riksomfattande kulturfältet 
ett center för romsk kultur som 
riktar sig till olika åldrar.

Centret för romsk 
kultur fungerar som ett 
sektorsövergripande nav för 
aktörerna på kulturfältet.

Verksamheten länkas till det 
virtuella kompetenscentret som 
behandlas under punkt 15.

UKM, Taike, Museiverket/
Finlands nationalmuseum, 
RONK, ARONK, de romska 
organisationerna.

Ett center för främjande av 
romsk kultur har inrättats och 
verksamheten etablerats under 
verksamhetsperioden.

55 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det upprättas ett nationellt 
program för främjande av 
romsk konst och kultur som 
länkas till kulturarvsstrategin 
och det relaterade 
åtgärdsprogrammet.

UKM, Taike, Museiverket/
Finlands nationalmuseum, 
de romska konstnärerna och 
aktörerna, expertorganisationer 
inom konst och kultur.

Under verksamhetsperioden 
har det nationella 
programmet upprättats och 
åtgärdsförslagen i det har gått 
vidare för genomförande.

56 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Med koppling till åtgärd 34 
om utvärdering av läromedel 
produceras populariserad 
kunskap som grundar sig på 
forskning och arkivmaterial 
och som kan utnyttjas även i 
undervisningen, i synnerhet vid 
högskolor och universitet.

RONK, UBS, Finska 
Litteratursällskapet, 
universiteten, de romska 
organisationerna.

Under verksamhetsperioden 
har de populariserade 
läromedlen färdigställts och 
nödvändiga åtgärder vidtagits 
för att implementera dem i 
undervisningen.

57 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Den romska befolkningens 
historia och kultur 
tas planmässigt in 
i den postkoloniala 
museiverksamheten i syfte att 
öka medvetenheten.

Museiverket, Finlands 
nationalmuseum, RONK, 
ARONK.

Romerna har synliggjorts 
i den nationella 
museiverksamhetens strategier 
och genomförandeprogram.
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58 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Ett riksomfattande 
mentorprogram utarbetas 
till stöd för de ungas 
musikintresse.

UKM, kommunerna, de romska 
aktörerna och konstnärerna, 
Maailman musiikin keskus, 
det fria bildningsarbetet 
och folkhögskolorna 
samt läroanstalterna 
för grundläggande 
konstundervisning inklusive 
musikläroanstalterna.

Ett riksomfattande 
mentorprogram har etablerats i 
samarbete med institutionerna 
för musik och konst samt de 
romska konstnärerna.

59 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Studievägen vid Helsingfors 
universitet (romani och romsk 
kultur) för romanistuderande 
till behöriga lärare i romani 
tydliggörs.

 Särskilt antalet 
romanistuderande som 
inkluderar digital- och 
distanspedagogik i sin examen 
ökas.

 Möjligheten att inkludera 
romani i socionomexamen 
(20 sp) vid yrkeshögskolan 
Diakonia och i yrkesexamen i 
pedagogisk verksamhet och 
handledning (20 kp) inom 
STEP-utbildningen byggs upp 
som ett pilotprojekt.

 Åtgärden syftar till att 
säkerställa antalet lärare och 
handledare i romani.

Helsingfors universitet, 
yrkeshögskolan Diakonia 
och Kyrktjänst rf/STEP-
utbildningen.

Antal behöriga lärare i romani, 
antal personer som inkluderat 
studier i romani i sin socionom 
yh-examen och sin yrkesexamen 
i pedagogisk verksamhet och 
handledning. 
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60 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Med hjälp av särskild 
finansiering genomförs ett 
riksomfattande pilotprojekt 
i romani som utnyttjar 
distansförbindelser. Det 
säkerställs att kommunerna 
kan ansöka om statsunderstöd 
för att ordna undervisning i 
romani som kompletterar den 
grundläggande utbildningen 
och gymnasieutbildningen. 
De romska vårdnadshavarna 
informeras om möjligheten till 
studier i romani.

Utbildningen av lärare i 
romani som behärskar digital- 
och distanspedagogik inom 
ramen för pilotprojektet har 
behandlats i samband med 
föregående åtgärd.

Undervisnings- och 
kulturministeriet, 
Utbildningsstyrelsen 
och undervisnings- eller 
utbildningsanordnarna

Antal elever som studerar 
romani.

61 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Ett koncept för läromedel i 
romani planeras och genomförs 
med särskild finansiering, 
från småbarnspedagogik 
till vuxenstudier. Konceptet 
omfattar bland annat 
läroböcker, digitalt material, 
spel och videor samt 
stödmaterial för läraren med 
inspelningar och praktiska tips.

Utbildningsstyrelsen, 
eventuella andra förläggare 
och läromedelsproducenterna.

Mängden läromedel.
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62 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Romanins och den romska 
kulturens synlighet i medierna 
ökas för den med tanke 
på språkets revitalisering 
viktigaste målgruppen, det vill 
säga barnen.

 Yle dubbar en serie 
barnprogram till romani. 
Möjlighet att producera debatt- 
och familjeprogram på romani 
även för privata tv-kanaler 
utreds.

Yle, de riksomfattande romska 
organisationerna.

Mängden program på romani.

63 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Möjligheterna att använda 
romani på ett mångsidigt sätt 
i sociala medier utnyttjas. Ett 
diskussionsforum på romani 
grundas i sociala medier. Det 
produceras videor på romani 
för barn och unga och annat 
material för romska familjer.

De riksomfattande romska 
organisationerna.

Sociala medier på romani, 
användningsaktivitet.

64 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det sätts in stöd för 
de finländska romska 
organisationerna och 
aktörerna. I synnerhet unga 
och kvinnor ges stöd för 
beredskapen att delta i det 
europeiska samarbetet. Stöd 
sätts även in för att stärka 
samarbetet mellan romska 
organisationer.

Möjligheterna att utöka det 
romska samarbetet i Norden 
och Östersjöregionen utreds 
och främjas.

UM, SHM, JM i samarbete med 
de romska organisationerna.

Under verksamhetsperioden 
rapporteras tydliga åtgärder 
till stöd för beredskapen att 
delta och för inkluderingen. 
Utbildningar kring 
internationell romsk politik har 
ordnats för romska aktörer.
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65 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Experter rekryteras och sänds 
ut via ett riksomfattande 
ansökningsförfarande 
(sekondering) för att utveckla 
den europeiska romska 
politiken.

UM, SHM, RONK. Finland har erbjudit experter 
för utnämning och deltagit i 
kostnaderna för de utsända 
experterna.

66 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Finland lyfter fram 
möjligheterna för romska 
organisationer och andra 
organisationer som arbetar 
med romska frågor att påverka 
i mellanstatliga organisationer.

UM, SHM, JM, andra 
myndigheter inom deras 
förvaltningsområden.

Utbildningar som möjliggör 
delaktighet har ordnats för 
romska aktörer. Information 
om internationella evenemang 
delas på bred basis till 
aktörsnätverket och finländska 
aktörer uppmuntras att delta.

67 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det utvecklas nationella 
och regionala strukturer 
och samarbete för arbetet 
bland romer och den romska 
politiken.

Man tar fram nya sätt att 
effektivisera och harmonisera 
verksamhetsmodellerna samt 
lösningar för genomförandet 
på regional och lokal nivå i 
syfte att förankra och följa upp 
de politiska åtgärderna.

SHM, RONK, ARONK, RFV, de 
romska organisationerna, PRT.

På sin årliga konferens har 
delegationen för romska 
ärenden tagit fram konkreta 
åtgärder för att öka samarbetet 
och det gemensamma 
utvecklingsarbetet mellan 
delegationerna och andra 
aktörer. Uppföljningsobjekten 
i Rompo granskas till exempel 
med hjälp av konsultation och 
facilitering.

68 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Med hjälp av digitalisering 
och ny teknologi inrättas ett 
virtuellt kompetenscenter 
där man kan samla, lagra, 
följa upp och rapportera 
information och lyfta fram 
romernas kompetens för att 
främja likabehandling och 
delaktighet.

SHM, JM, UKM, MM, RONK, 
ARONK, RFV, THL, de romska 
organisationerna.

Det har utvecklats en ny 
digital lösning för insamling, 
produktion och delning av data.
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69 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det produceras etiska 
anvisningar för forskningen 
kring romer och 
datainsamlingen utifrån de 
grundläggande principerna för 
kritisk forskning kring romer 
(Critical Romani Studies).

THL, SHM/RONK, JM, 
universiteten, de romska 
organisationerna.

Etiska anvisningar har 
utarbetats och efterföljandet 
av dem inom forskningen och 
datainsamlingen följs.

70 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Aktörernas insatser inom 
den nationella romska 
politiken granskas i samband 
med inrättandet av en 
datainsamlingsplattform. 
Kontaktytorna mellan 
det regionala och det 
riksomfattande arbetet 
bland romer letas fram och 
arbetet planeras för dessa 
två skilda nivåer med sikte på 
synergifördelar.

SHM, JM, RONK, ARONK, RFV, 
Kommunförbundet, PRT.

Översynen av utvecklingen av 
det riksomfattande arbetet 
bland romer har inletts 
och utvecklingsprocessen 
dokumenterats.

71 Åtgärdsförslag Samarbetspartner Uppföljning

Det utvecklas ett harmoniserat 
rapporteringssätt för 
rompolitiska åtgärder.

SHM, JM, THL, RONK, 
ARONK, RFV, de romska 
organisationerna.

Uppföljningen och 
rapporteringssätten har 
harmoniserats och fastställts i 
samarbete.
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Bilaga 2. Remissinstanser

Yttranden som inkommit till social- och hälsovårdsministeriet om utkastet till programmet 

för romsk politik i Finland (lausuntopalvelu.fi)

1. Amnesty International avdelningen i Finland 31.10.2022

2. Barnombudsmannens byrå 24.10.2022

3. Centralförbundet för de gamlas väl rf 31.10.2022

4. Diskrimineringsombudsmannen 31.10.2022

5. Finlands Forum för Medling rf 31.10.2022

6. Finlands Kommunförbund rf 31.10.2022

7. Finlands Romaniförening rf 31.10.2022

8. Finska litteratursällskapet 31.10.2022

9. Förbundet för mänskliga rättigheter 31.10.2022

10. Helsingfors stad 25.11.2022

11. Imatra stad 26.10.2022

12. Inrikesministeriet 27.10.2022

13. Institutet för de inhemska språken 28.10.2022

14. Institutet för hälsa och välfärd 31.10.2022

15. Justitieombudsmannens kansli 31.10.2022

16. Kuopio stad 31.10.2022

17. Kyrkostyrelsen 27.10.2022

18. Lahtis stad 31.10.2022

19. Migrationsverket 31.10.2022

20. Miljöministeriet 28.10.2022

21. Museiverket 28.10.2022

22. Människorättscentret 31.10.2022

23. Nationella barnstrategin 2.11.2022

24. Närings-, trafik- och miljöcentralen i Egentliga Finland 24.10.2022

25. Närings-, trafik- och miljöcentralen i Lappland 28.10.2022

26. Parikkala kommun 21.10.2022

27. Regionförvaltningsverket i Lappland 31.10.2022

28. Regionförvaltningsverket i Norra Finland 31.10.2022

29. Regionförvaltningsverket i Sydvästra Finland 31.10.2022

30. Regionförvaltningsverket i Södra Finland 31.10.2022

31. Regionförvaltningsverket i Östra Finland, två avdelningar 31.10.2022

http://lausuntopalvelu.fi
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32. Riihimäki stad 31.10.2022

33. Rundradion Ab 31.10.2022

34. Rädda Barnen rf 31.10.2022

35. Samkommunen för social- och hälsovårdstjänster i Södra Savolax Essote 31.10.2022

36. Social och hälsoorganisationernas understödscentral STEA 25.10.2022

37. Social- och hälsovårdsministeriet 31.10.2022

38. Statistikcentralen 31.10.2022

39. Tammerfors stad 31.10.2022

40. Tusby kommun 31.10.2022

41. Uleåborgs stad 26.10.2022

42. Undervisnings- och kulturministeriet 28.10.2022

43. Utbildningsstyrelsen 31.10.2022

44. Utrikesministeriet 1.11.2022

45. Vanda stad 11.11.2022

46. Villmanstrands stad 31.10.2022

47. Yrkeshögskolan Diakonia oy 31.10.2022

48. Åbo stad 31.10.2022

49. Östermarks kommun 31.10.2022
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