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| mars 253 900 arbetslosa arbetssokande

Andelen arbetslsa arbetssokande av arbetskraften enligt NTM-central Vid arbets- och néringsbyréerna fanns det i slutet av mars
sammanlagt 253 900 arbetsltsa arbetssokande. Det ar 3 200
fler an ett &r tidigare. Fran foregadende manad minskade antalet

e arbetsldsa arbetssokande med 4 200. Av arbetskraften var
andelen arbetslosa arbetsstkande 9,6 procent, det vill sédga 0,1
ooas0h procentenheter mer an ett ar tidigare. Uppgifterna framgar av
Too st arbets- och naringsministeriets arbetsférmedlingsstatistik.
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Trender:

¢ Det totala antalet arbetss6kande minskade med 67
100 personer

e Det fanns 3 200 fler arbetslosa arbetssokande dn ett
ar tidigare

e Det fanns 2 000 fler permitterade pa heltid

¢ | service som raknas in i aktiveringsgraden deltog 2
500 fler personer an for ett ar sedan

e Det fanns 31 000 farre nya lediga jobb &n aret innan
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Samtliga arbetssokande

Det totala antalet arbetssdkande
Arbetssékande per grupp f
pa berakningsdagen minskade

Personer

550000 Vid arbets- och naringsbyraerna och i kommunférsok fanns det i slutet av

mars sammanlagt 475 500 arbetssdkande, vilket &r 67 100 farre an ett ar

B . . . . . . . tidigare. Av de arbetssokande var 249 700 man och 225 800 kvinnor. Jamfort

5000 med laget for ett &r sedan minskade antalet man med 27 100 och antalet
300 000
250 000
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kvinnor med 40 000. Av arbetsstkande var 238 900 personer kunder hos

kommunfoérsoken, vilket ar 4 100 fler an for ett ar sedan.

Antalet yrkesverksamma arbetsstkande uppgick till 120 700, av vilka 62 200

hade heltidsarbete, 39 000 deltidsarbete och 19 500 var sysselsatta genom
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den service som ordnas av arbets- och naringsférvaltningen och inom
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=3 00 Sysselsatta == 07 | sysselsétningsframjande service ramen for kommunférsoken. Antalet arbetssékande som inte hor till
I 01| arbete pa den allménna arbetsmarknaden =7 08 | utbildning H 0 i H
B 02 Arbeslons arbetssirands 05 | dolickarteto arbetskraften uppgick till 94 900, av vilka 25 500 var i
I 03 Permitierade I - Okénd sysselsattningsfrdmjande service och 55 500 i utbildning. Av
[ 04 Pa kortvecka . . . X .
05 Utanfor arbetskraften arbetssOkandena var 253 900 arbetslosa arbetssdkande, vilket ar 3 200 fler

an ett ar tidigare. Av de arbetslésa arbetssdkandena var i mars 22 900
permitterade pa heltid, dvs. 1 300 farre an i februari. Fran mars i fjol 6kade
antalet permitterade pa heltid med 2 000. Antalet arbetssdkande pa
kortvecka uppgick dessutom till 6 100, vilket &r 1 500 farre an ett ar tidigare.
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Arbetslosa arbetssokande
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Arbetssokande pa berakningsdagen
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Antalet arbetslosa arbetssokande
okade i mars

| slutet av mars fanns det 253 900 arbetslésa arbetssdkande vid arbets- och
naringsbyraerna och inom ramen fér kommunférsoken, vilket ar 3 200 fler an
ett ar tidigare. Jamfort med februari minskade antalet arbetslosa
arbetssdkande med 4 200. Av de arbetslésa arbetssékandena var 140 800
kunder hos kommunférsoken, vilket ar 5 800 fler an i mars féregaende ar. |
mars inleddes 13 700 nya jobbsokningar for arbetsldsa arbetssdkande, dvs.
3 300 fler an i mars i fjol. | mars inleddes 35 400 arbetsldshetsperioder,
vilket ar 5 400 fler an for ett ar sedan. Antalet arbetsloshetsperioder som
inleddes var 1 900 fler &n i februari. Antalet inledda arbetsloshetsperioder ar
alltid storre an antalet inledda jobbsokningar, eftersom perioder ocksa
inleds av personer inom andra redan gallande grupper av arbetsstkande.

Av de arbetslésa arbetssékandena var 35 900 utldndska medborgare, vilket
ar 7 200 fler &n i mars aret innan. | slutet av mars var 9 600 av de utlandska
arbetslosa arbetssékandena medborgare i EU-/EES-lander, vilket ar 800 fler
an for ett ar sedan.

Av de arbetslosa arbetsstkandena var i mars 22 900 permitterade pa heltid,
det vill sdga 1 300 farre an i februari. Fran mars i fjol 6kade antalet
permitterade pa heltid med 2 000. | mars inleddes 3 200 jobbsokningar for
permitterade pa heltid, dvs. 1 500 fler &n for ett ar sedan. Det inleddes 10
400 nya perioder for permitterade pa heltid, dvs. 5 600 fler an i mars i fjol.
Jamfort med februari inleddes 600 fler nya perioder for permitterade pa
heltid. Antalet permitterade pa heltid 6kade i fem yrkesgrupper och minskade
i tva yrkesgrupper. Antalet permitterade pa heltid 6kade mest i
yrkesgrupperna byggnads-, reparations- och tillverkningsarbetare (2 600),
process- och transportarbetare (800) och personal utan annan klassificering
(800). Antalet permitterade pa heltid minskade i yrkesgrupperna service- och
forsaljningspersonal (-2 400) samt kontors- och kundtjanstpersonal (-200).
Antalet permitterade var oféréandrat i yrkesgrupperna militarer, jordbrukare
och skogsarbetare samt experter.
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Arbetslosa arbetssokande enligt regioner

Arbetslosheten minskade inom fem

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE NTM-centralers omrade

per NTM-central

| mars minskade antalet arbetslésa arbetssékande inom fem narings-,

Nyland

Egentliga Finland Se— trafik- och miljécentralers (NTM) omrade jamfort med motsvarade tidpunkt
Satakunia aret innan, mest i Tavastland (-5 %), Sédra Savolax (-3 %), Lappland (-2 %)
Tavastiand Se—— . . . . . i
Birkaland ———— och Sydéstra Finland (-2 %). Antalet arbetslésa arbetssékande 6kade mest i
Syg‘ij'a:"'al"d ——— Norra Osterbotten (12 %), Osterbotten (7 %) och Norra Savolax (6 %). |
Ira Savolax Se——
Norra Savolay — Kajanaland var antalet arbetslésa arbetssdkande oféréndrat. P& Aland var
Norra Karelen S nedgangen i antalet arbetslésa arbetssdkande storst (-13 %). Jamfért med
S’ﬂz:r;t:t:rmz: — februari minskade antalet arbetslésa arbetssékande inom alla andra NTM-
Osterbotten centralers utom i Egentliga Finland. Mest minksade antalet i S6dra
Nmij::;:z - Osterbotten (-7 %), Sédra Savolax (-5 %), Sydéstra Finland (-5 %), Satakunta
Lappland me— (-4 %) och Osterbotten (-4 %). Ocksa pa& Aland minskade antalet arbetslésa
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arbetss6kande jamfoért med februari (-0,4 %).

Arbetslosa arbetssokande och lediga jobb vid arbets- och naringsbyran enligt NTM-central

Forandring Av de Andelen Forandring
Mar Feb Mar Mar 2023 arbetslosa arbetslosa Mar Feb Mar Mar 2023
2023 2023 2022 Mar 2022 arbetssdkande arbetssdékande 2023 2023 2022 Mar 2022
permitterade arbetskraft:x

NTM-central Arbetsldsa arbetssdkande % % Lediga jobb %
Nyland 83753 83912 83929 -176 0 5233 9,4 26132 28864 35340 -9208 -26
Egentliga Finland 20750 20738 20351 399 2 2315 9,0 8371 9117 11438 -3067 -27
Satakunta 8881 9249 8790 91 1 808 93 3062 3479 4093 -1031 -25
Tavastland 17722 18341 18670 -948 -5 1557 10,4 5516 6840 8652 -3136 -36
Birkaland 21920 22154 21341 579 3 1709 8,6 10329 11801 13850 -3521 -25
Sydéstra Finland 13925 14608 14173 -248 -2 1359 11,0 2874 3344 3942 -1068 -27
Sédra Savolax 5734 6064 5916 -182 -3 620 10,3 2989 3465 4676 -1687 -36
Norra Savolax 11536 11769 10906 630 6 1461 10,3 4841 5042 5965 -1124  -19
Norra Karelen 9318 9527 9186 132 1 783 13,1 2178 2601 2610 -432 17
Mellersta Finland 14855 15334 14498 357 2 1410 11,9 2876 3093 4929 -2053 -42
Sddra Osterbotten 5714 6136 5613 101 2 917 6,7 3637 4361 5234 -1597  -31
Osterbotten 7020 7280 6561 459 7 852 6,2 638 9002 9920 -3532 -36
Norra Osterbotten 20687 20746 18522 2 165 12 2442 10,9 8566 9629 10613 -2047 -19
Kajanaland 2968 3022 2962 6 0 388 97 1600 1629 1564 36 2
Lappland 8135 8241 8309 -174 -2 977 10,1 4535 4870 5616 -1081 -19
Aland 677 680 776 -99  -13 36 4,5 536 632 607 71 12
Utland 277 259 217 60 28 78 . 4888 5302 3631 1257 35
HELA LANDET 253 876 258 064 250 722 3154 1 22 945 9,6 99318 113071 132680 -33362 -25
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Arbetslosa arbetssdkande enligt kon och aldersgrupp
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Arbetslosheten hos kvinnor minskade
och arbetslosheten hos man 6kade

Av de arbetslésa arbetss6kandena var 151 800 (60 %) mén och 102 100 (40
%) kvinnor. Fran februari minskade mannens arbetsléshet med 1 500 och
kvinnornas med 2 700. Jamfért med mars i fijol har mannens arbetsléshet
gatt upp med 3 900 (3 %), medan kvinnornas arbetsloshet gatt ner med 800
(1 %).

Arbetslosheten minskade mest bland
personer 6ver 50 ar

| slutet av mars fanns det 26 400 arbetsldsa arbetssdkande under 25 ar,
vilket &r 100 fler an i mars i fjol. Ungdomsarbetsldsheten minskade med 600
fran februari. Antalet arbetslésa under 20 ar uppgick till 4 900. Antalet
arbetslésa dver 50 ar var 94 600, det vill siga 4 200 farre an ett ar tidigare.
Antalet arbetslosa som fyllt 55 ar uppgick till 69 800, vilket innebér en
minskning med 3 400 fran féregaende ar. Arbetsldsheten minskade mest i
aldersgrupperna 60-64-aringar (-7 %), 6ver 64-aringar (-4 %) och 50-54-
aringar (-3 %). Arbetslésheten dkade mest i aldersgrupperna 30-34-aringar
och 40-44-aringar (8 %). Jamfért med februari minskade arbetslésheten i nio
aldersgrupper. Mest minskade arbetslosheten i aldersgrupperna 50-54-
aringar och 20-24-aringar (-3 %).

Tyé- jaelinkeinoministerio

Arbets- och néiringsministeriet



fa—
VV -iiv‘_"\w--&\ *

'Y &) = | K&l Mars 2023

Arbetslosa arbetssokande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE

enligt utbildningsniva
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Arbetslosheten minskade endast pa tre
utbildningsnivaer

Betraktat enligt utbildningsniva minskade arbetsldsheten jamfért med mars
aret innan pa tre utbildningsnivaer. Mest minskade arbetslésheten pa det
lagre grundstadiet (-20 %), den lagsta hogre nivan (-6 %) och det hégre
grundstadiet (-3 %). Arbetslosheten 6kade mest pa utbildningsniva okand
(21 %), pa lagre hégskoleniva (8 %), pa hogre hogskoleniva (3 %) och pa
andra stadiet (2 %). Pa specialyrkesutbildningsnivan och
forskarutbildningsnivan var arbetslésheten oférandrad.

Arbetslosheten minskade i fem
yrkesgrupper

Yrkesgruppsvis betraktat minskade arbetslosheten i fem yrkesgrupper
jamfort med mars i fjol; mest inom grupperna service- och
férsaljningspersonal (-1 100), kontors- och kundtjanstpersonal (-900) samt
experter (-400). Arbetsldsheten 6kade mest i yrkesgrupperna byggnads-,
reparations- och tillverkningsarbetare (2 900), personal utan annan
klassificering (1 800), process- och transportarbetare (800) samt
specialister (400). | yrkesgruppen militarer skedde det inga andringar i
arbetslésheten.

Langtidsarbetslosheten minskade

| slutet av mars fanns det 84 700 langtidsarbetslésa, dvs. personer som varit
arbetslsa utan avbrott i minst ett ar. Detta ar 15 800 farre an ett ar tidigare.
Av de langtidsarbetsldsa var 51 700 man och 33 000 kvinnor. Fran
féregaende ar minskade antalet man med 8 700 (-14 %) och antalet kvinnor
med 7 100 (-18 %). Av de langtidsarbetslésa hade 49 700, dvs. 3 600 farre
an for ett ar sedan, varit kontinuerligt utan arbete i 6ver tva ar.

Ty0-jaelinkeinoministerio
Arbets- och niiringsministeriet



- RSUR’? Mars 2023

i

SYSSELSATTNINGS

Service

B Antalet deltagare i service 6kade
OMFATTANDE ARBETSLOSHET

dvs. arbetsl6sa arbetssSkande och personer i service I slutet av mars deltog 116 700 personer i service som raknas in i
Pe
mw%rsoner aktiveringsgraden, vilket ar 2 500 fler an ett ar tidigare. Jamfoért med februari
350000 Okade antalet deltagare i service med 2 700. Av deltagarna i service var 67

600 kunder hos kommunférsoken, dvs. 4 500 fler &an i mars i fjol.
Aktiveringsgraden var 31,5 % i slutet av mars, dvs. 0,2 procentenheter hégre
an ett ar tidigare. Allt som allt deltog 4,2 procent av arbetskraften i service.

g

Av deltagarna i service var 55 800 man, det vill sdga 1 400 fler &n ett ar
tidigare. | service deltog 60 900 kvinnor, vilket &r 1 100 fler &n i fjol.

De som raknas in i den omfattande arbetslésheten, dvs. arbetslésa
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20o2hprl - 20224uni 2022 August - 2022 X2 208 arbetssékande och personer i service, uppgick sammanlagt till 370 600
I Avbetsiosa arbetssikande [ arbetskrattsutbildning personer i slutet av mars. Det &r 5 700 fler &n ett ar tidigare. Okningen av den
B e rmisivstining B e bovios omfattande arbetslésheten berodde pa att bade antalet arbetslésa
1 provning arbetsstkande och personer i service 0kade.
Antalet sysselsatta personer okade i
SYSSELSATTA . .
) kommunerna och inom den privata
i slutet av manaden per sektor
Personer Sektorn
40000
35000 Antalet personer som var sysselsatta med I6nesubventioner och sysselsatta
30000 hos staten samt mottagare av startpeng uppgick till sammanlagt 34 400 i
slutet av mars. Detta ar 4 900 fler an ett ar tidigare. Av dem som hade
25000
sysselsatts var 1 % hos staten, 26 % hos kommunerna och 73 % inom den
20000 privata sektorn. Jamfért med férra mars hade sysselsattningen 6kat med 18
15000 % inom den privata sektorn och 17 % fér kommunerna, medan den minskat
16000 med 25 % for staten. Av de sysselsatta var 53 procent méan. Fran féregéende
5000 ar hade sysselsattningen bland man 6kat med 2 800 och sysselsattningen
bland kvinnor med 2 100.
0
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Arbetskraftsutbildning, traning och frivilliga studier

PERSONER | ARBETSKRAFTSUTBILDNING

i slutet av manaden efter malyrke for utbildningen
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Antalet deltagare i
arbetskraftsutbildning 6kade

| arbetskraftsutbildning deltog i slutet av mars 24 200 personer, vilket ar 2
300 fler an ett ar tidigare. Av dem var 11 200 man och 13 000 kvinnor. Jamfort
med mars féregaende ar 6kade antalet man med 400 och antalet kvinnor
med 1 900. Under mars manad pabdrjade 4 500 nya personer
arbetskraftsutbildning. Detta ar 500 farre &n for ett ar sedan.

Utifran malyrket var den stdrsta undergruppen inom gruppen personal utan
annan klassificering de 8 400 personer som deltog i integrationsutbildning i
slutet av mars. Detta var 2 000 fler &n aret innan.

Antalet deltagare i traningar 6kade

| slutet av mars deltog 2 000 personer i traning, vilket ar 500 fler &n ett ar
tidigare. Av dem som deltog i traning var 1 000 man och 900 kvinnor. |
karriartréaning deltog i mars 1 100 personer, vilket ar 200 fler an vid
motsvarande tidpunkt féregaende ar. | arbetssokningstraning deltog 800
personer, det vill sdga 400 fler an ett ar tidigare.

De frivilliga studierna minskade fran
foregaende ar

Antalet personer som bedrev frivilliga studier med arbetsléshetsférman
uppgick till sammanlagt 26 700, vilket ar 4 500 farre an for ett ar sedan.
Antalet man som studerade med arbetsloshetsforman var 10 200, vilket &r 1
800 farre an ett ar tidigare. Motsvarande antal kvinnor var 16 500, vilket ar 2
700 farre an for ett ar sedan. | gruppen personal utan annan klassificering
fanns det inte information om yrket fér 8 600 personer, vilket ar 700 farre an
vid motsvarande tidpunkt foregaende ar.
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Alterneringsledig, Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte och

provningar

SOM ALTERNERINGSVIKARIE
i slutet av manaden och ett ar tidigare enligt sektor
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| ARBETSVERKSAMHET | REHABILITERINGSSYFTE
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Utbildninasorévnina

Antalet alterneringsvikarier 6kade

| slutet av mars var 3 800 personer alterneringsvikarier, vilket ar 200 fler an
for ett ar sedan. Av vikarierna var 1 400 man och 2 400 kvinnor. Jamfért med
féregaende ar 6kade antalet méan med 100 och antalet kvinnor likasa med
100.

Farre deltagare i arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte dn aret innan

| arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte deltog i slutet av mars 18 700
personer, dvs. 1 500 farre an ett ar tidigare. Av deltagarna var 10 500 man
och 8 200 kvinnor. Fran féregaende ar minskade antalet man med 800 och
antalet kvinnor med 700.

Antalet deltagare i prévningar 6kade

| arbets- och utbildningsprévningar deltog i slutet av mars sammanlagt 7 000
personer, vilket &r 600 fler an vid motsvarande tidpunkt aret innan. Av dem var
3 400 man och 3 500 kvinnor. Jamfort med féregaende ar 6kade antalet man
med 300 och antalet kvinnor 6kade likasa med 300.
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Lediga jobb

NYA LEDIGA JOBB

under manaden och ett ar tidigare

1 Chefer B

2 Specialister I

3 Experter I N

4 Kontors- och
kundtjanstpersonal

5 Service- och
férsaliningspersonal

6 Jordbrukare, skogsarbetare nﬂ1 -

7 Byggnads-, reparations- och  p—
tillverkningsarbetare

8 Process- och transportarbetare —
9 Ovriga arbetstagare
0 Militarer
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Antalet nya lediga jobb minskade fran
foregaende ar

Till arbets- och naringsbyraerna samt kommunférséken anmaldes under
mars totalt 95 200 nya lediga jobb, vilket ar 31 000 farre an i mars i fijol. Allt
som allt fanns det i mars 203 400 lediga jobb, vilket &r 55 700 farre &n for ett
ar sedan. Av jobben tillsattes under mars 14 100, av dessa 2 700 med
s6kande fran arbets- och naringsbyraerna. Sammantaget 78 900 jobb var
inte langre lediga pa grund av att ansokningstiden gatt ut eller for att det
fanns en tillracklig mangd sékande. Dessutom annullerades 13 900 jobb,
medan 1 500 jobb inte kunde tillsattas. Antalet kvarstaende lediga jobb vid
arbets- och naringsbyraerna och inom ramen for kommunférsoken var i
slutet av mars 99 300, vilket &r 33 400 farre an ett ar tidigare.

Antalet nya lediga jobb hade minskat i nastan alla yrkesgrupper. Storst var
minskningen i grupperna évriga arbetstagare (-8 400), service- och
férsaljningspersonal (-7 200), specialister (-4 800), byggnads-, reparations-
och tillverkningsarbetare (-4 500) samt process- och transportarbetare (-3
400). Antalet nya lediga jobb forblev oférandrat i yrkesgruppen militarer.
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Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2023 MARS (I) SAMT

ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER MARS (Il)
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Mars 2023

HELA LANDET
FORANDRING FORANDRING
I LAGET | SLUTET AV MANADEN Mar-23 Mar-22 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetslosa arbetssékande 253 876 250 722 3154 1,3
varav permitterade pa heltid 22 945 20 957 1988 9,5
2. Forkortad arbetsvecka 6 081 7 623 -1542 -20,2
3. | arbete sammanlagt 120 708 180 502 -59 794 -33,1
varav i heltidsarbete 62 242 159 452 -97 210 -61,0
varav i deltidsarbete 38 996 0 38 996 0,0
varav sysselsatta 19470 21050 -1 580 -7,5
4. Utanfor arbetskraften 94 877 103 784 -8 907 -8,6
varav i sysselsattningsframjande service 25473 26 109 -636 -2,4
varav i utbildning 55 545 59 308 -3 763 -6,3
1-4 Samtliga arbetssdkande 475 542 542 631 -67 089 -12,4
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 99 318 132 680 -33 362 -25,1
varav otillsatta i 6ver en manad 42 993 58 885 -15 892 -27,0
varav ofillsatta i dver 2 manader 23 984 32 326 -8 342 -25,8
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 345 458 -113 -24,7
2. Sysselsatta i kommunerna 8909 7639 1270 16,6
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 25 186 21412 3774 17,6
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 34 440 29 509 4931 16,7
4. | arbetskraftsutbildning 24183 21918 2265 10,3
5. | tréning 1955 1410 545 38,7
6. | arbets-/utbildningsprévning 6 953 6 345 608 9,6
7. Som alterneringsvikarie 3762 3611 151 4,2
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 18 683 20 185 -1 502 -7,4
9. Frivilliga studier med arbetsloshetsforman 26 743 31221 -4 478 -14,3
1-9 | service sammanlagt 116 719 114 199 2520 2,2
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetsldsa kvinnor 102 067 102 845 -778 -0,8
2. Arbetsldsa mén 151 809 147 877 3932 2,7
3. Arbetslosa under 25 ar 26 394 26 310 84 0,3
4. Arbetslosa éver 50 ar 94 635 98 796 -4 161 -4,2
5. Langtidsarbetslosa 84 679 100 484 -15 805 -15,7
6. Utlandska arbetslosa 35 860 28 635 7 225 25,2
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 93 481 94 407 -926 -1,0
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 284 961 281 869 3092 1.1
2. Ovriga arbetssékande 218 215 290 253 -72 038 -24,8
1-2 Arbetss6kande sammanlagt 503 176 572122 -68 946 -12,1
3. Samtliga lediga jobb under manaden 203 358 259 070 -55 712 -21,5
Manadens nya lediga jobb 95 192 126 202 -31010 -24,6
Tillsatta jobb 14 077 16 815 -2738 -16,3
via arbets- och naringsbyran 2713 3763 -1 050 -27,9
Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillrackligt med sékande 78 895 103 452 -24 557 -23,7
Jobbet aterkallat eller har inte kunnat tillsattas 15 402 9893 5509 55,7
4. Inledda arbetsloshetsperioder 35 363 29 950 5413 18,1
5. Upphdrda arbetsléshetsperioder 36 813 39 168 -2 355 -6,0
6. Nya placeringar i arbete 2 569 2738 -169 -6,2
7. Inledd arbetskraftsutbildning 4 457 4979 -522 -10,5

Ty0-jaelinkeinoministerio
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Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2023 MARS (1) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER MARS (Il)

HELA LANDET
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Mar-23 Mar-22 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 35 860 28 635 7225 25,2

varav permitterade pa heltid 3165 2549 616 24,2
2. Forkortad arbetsvecka 435 508 -73 -14,4
3. | arbete sammanlagt 16 334 19 603 -3 269 -16,7

varav i heltidsarbete 10 074 17 789 -7715 -43,4

varav i deltidsarbete 4 305 0 4 305 0,0

varav sysselsatta 1955 1814 141 7.8
4. Utanfor arbetskraften 32349 29 116 3233 111

varav i sysselsattningsframjande service 2 866 2713 153 5,6

varav i utbildning 27 412 24135 3277 13,6
1-4 Samtliga arbetssdkande 84978 77 862 7116 9,1
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 7 7 0 0,0
2. Sysselsatta i kommunerna 666 528 138 26,1
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 2244 1736 508 29,3
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 2917 2271 646 28,4
4. | arbetskraftsutbildning 12 149 9 296 2 853 30,7
5. | tréning 176 122 54 443
6. | arbets-/utbildningsprévning 1467 1369 98 72
7. Som alterneringsvikarie 81 61 20 32,8
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 1177 1206 -29 -2,4
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 13 046 13 822 -776 -5,6
1-9 | service sammanlagt 31013 28 147 2 866 10,2
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslosa kvinnor 17 189 13918 3271 23,5
2. Arbetslésa man 18 671 14717 3954 26,9
3. Arbetslésa under 25 ar 2549 1716 833 48,5
4. Arbetslosa over 50 ar 9035 7 998 1037 13,0
5. Langtidsarbetslosa 8 581 9813 -1232 -12,6
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 6 851 5943 908 15,3
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 40620 32842 7778 23,7
2. Ovriga arbetssdkande 47 629 48 100 -471 -1,0
1-2 Arbetss6kande sammanlagt 88 249 80 942 7 307 9,0
4. Inledda arbetsléshetsperioder 5994 4 236 1758 415
5. Upphdrda arbetsléshetsperioder 5318 4907 411 8,4
6. Nya placeringar i arbete 273 220 53 24,1
7. Inledd arbetskraftsutbildning 1587 1800 -213 -11,8
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Regional tabell
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT NTM-CENTRAL | SLUTET AV 2023 MARS
HELA LANDET
NTM-central Arbetskraften Arbetslésa arbetssékande Invalid Lediga
Andel-% av Sammanlagt Man Kvinnor Under Under Over Langtids-och lang- jobb
arbetskraften 20 ar 25 ar 50 ararbetslosa tidssjuka
Nyland 892 621 9,4 83753 47253 36500 1193 7110 29688 33207 7418 26132
Egentliga Finland 231 049 9,0 20750 12388 8362 411 2165 7471 6546 2453 8371
Satakunta 95 787 9,3 8 881 5436 3445 245 1023 3617 2494 1186 3062
Tavastland 170 959 10,4 17722 10677 7045 340 1739 7524 6977 3159 5516
Birkaland 253 537 8,6 21920 12699 9221 404 2333 7564 6014 2695 10329
Syddstra Finland 126 427 11,0 13925 8532 5393 293 1384 6080 3801 1742 2874
Sddra Savolax 55 795 10,3 5734 3618 2116 131 604 2534 1647 1092 2989
Norra Savolax 112 262 10,3 11536 7447 4089 249 1353 4483 3824 1627 4841
Norra Karelen 71079 13,1 9318 5856 3462 170 1021 3925 3209 1331 2178
Mellersta Finland 124 507 11,9 14855 9176 5679 383 1931 5285 4773 1554 2876
Sédra Osterbotten 85 288 6,7 5714 3606 2108 153 744 2142 1140 979 3637
Osterbotten 112 918 6,2 7020 4251 2769 165 827 2579 1919 976 6388
Norra Osterbotten 190 152 10,9 20687 12862 7825 549 3004 6535 6130 2576 8566
Kajanaland 30 690 9,7 2968 1986 982 71 317 1390 552 516 1600
Lappland 80 179 10,1 8135 5429 2706 152 741 3533 2185 1075 4535
Aland 14 916 4,5 677 394 283 19 84 217 186 38 536
Utland 0 0,0 277 197 80 0 11 68 73 9 4888
Sammanlagt 2648 166 9,6 253 876 151809 102067 4931 26394 94635 84 679 30426 99318
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Information om webbplatsen

Pa denna webbplats presenteras innehallet i arbets- och naringsministeriets (ANM) nyaste
sysselsattningsoversikt indelat enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselsattningsoversikt samt
Oversikterna for tidigare manader hittas via lanken till hdger.

Sysselsattningsdversikten baserar sig pa uppgifterna i ANM:s arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsférmedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssékande som anmalt sig till arbets- och
naringsbyran, sasom arbetslésa arbetssékande, forvaltningens service samt lediga jobb som anmailts till
arbets- och naringsbyraerna.

Uppgifterna samlas in genom arbets- och naringsbyraernas kundserviceregister (URA). Saledes ar
uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken helt registerbaserade. Statistiken tacker alla personer som hor till
ovan namnda grupper, tjanster och lediga jobb som &r registrerade i registret i fraga under
statistikféringsperioden i enlighet med separat faststéllda klassificeringsfaktorer och variabler.

| texten i sysselsattningsdversikten finns pa grund av sésongvariationen en jamférelse med motsvarande
manad det foregaende aret. Figurerna i 6versikten innehaller uppgifterna aven i tabellform.
Sysselsattningsoversikten for varje manad publiceras mot slutet av darpa féljande manad enligt
publiceringsdatum som faststallts i forvag.

Foljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte forekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

o Arbetsformedlingsstatistiken pa Internet:
https://www.tem.fi/sv/isysselsattningsoversikt-och-arbetsformedlingsstatistik

e Beskrivning av och kvalitetsbeskrivning for arbetsformedlingsstatistiken:
https://www.tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning

e De viktigaste uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken publiceras i Statistikcentralens
statistikdatabas StatFin:

https://statfin.stat.fi/PxWeb/pxweb/sv/StatFin/

o Uppgifter som ingar i arbetsformedlingsstatistiken finns ocksa i statistikdelen av Tyo6poliittinen
aikakauskirja:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i arbetsférmedlingsstatistiken och Statistikcentralens
arbetskraftsunderso6kning finns pa adressen:
https://www.stat.fi/til/tyti/tyti_2019-09-13_men_001_sv.html

e Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i arbetsférmedlingsstatistiken och Statistikcentralens
undersokning om lediga arbetsplatser finns pa adressen:
https:/itilastokeskus.fi/til/atp/atp_2017-01-02_men_001.html

o Kommunfoérsok med sysselsattning(pa finska):

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi000OWJjLThIZDYtZmE5NmZIYjRiODI0liwidClI6lmQ5NTk1MWE2LWRmMZD
MtNGE3NCO5YWJiLWYYYjJjYjg5ZDY3MSIsImMiOjh9

Instruktion fér hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): Arbets- och naringsministeriet, Arbetsférmedlingsstatistik. ISSN: 1797-3694.
202A:MM, Sysselsattningsoversikt, MANAD 202A. Helsingfors: Arbets- och néringsministeriet (hdnvisat
datum). Atkomststt:

https://www.temtyollisyyskatsaus.fi

Tyé- jaelinkeinoministerio
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Kontaktuppgifter

Arbets- och ndringsministeriet

Avdelningen for sysselsattning och fungerande marknader

Kaisa-Mari Kuusela, 029 504 8294

Petri Syvanen, 029 504 8050

Suvi Timonen, 029 504 7288

E-post: fornamn.efternamn(at)gov.fi /
temtyonvalitystilasto(at)gov.fi

https://www.temtyollisyyskatsaus.fi

ISSN: 1797-3694 (Webbpublikation)
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