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Esipuhe

Kotoutumisen arviointi ja seuranta ovat keskeinen osa kotoutu-
misen edistdmiseksi tehtdvid tyotd. Seurantatiedon avulla suun-
nitellaan ja kehitetéidn kotoutumispolitiikkaa ja -toimenpiteita
seki luodaan mahdollisimman ajantasaista kuvaa kotoutumi-
sen tilasta Suomessa. Neljan vuoden vilein julkistettava kotou-
tumisen kokonaiskatsaus kokoaa yhteen seurannassa kiytetta-
vad indikaattoritietoa ja tutkimusartikkeleita kotoutumisesta.

Tama kokonaiskatsaus on jarjestyksessidin kolmas.

Taméinkertainen kokonaiskatsaus julkaistaan aikana, jolloin ko-
toutumistyén ammattilaiset valmistautuvat kotoutumislain ko-
konaisuudistuksen mukanaan tuomiin muutoksiin. Uudistettu
laki kotoutumisen edistdmisesté tulee voimaan 1.1.2025, jolloin
vastuu kotoutumispalveluiden jérjestimisesté siirtyy kunnille ja
hyvinvointialueille ja kolmannen sektorin rooli kotoutumistyos-
sd vahvistuu. Tyollisyyspalveluina annettavat kotoutumispalve-
lut siirtyvét kuntien jérjestettaviksi vuoden 2025 alusta samalla,
kun kunnan vastuuta tyévoiman ulkopuolella olevien maahan-
muuttaneiden kotoutumisen edistdmisesté vahvistetaan yhdessé
kotoutumisen koordinaatiotehtdvin kanssa. Lisiksi kotoutumi-
sen edistdmisen kentille syntyi uusi toimija vuoden 2023 alus-
sa, kun hyvinvointialueet aloittivat toimintansa. Kotoutumista
edistetdin myos kansallisen koulutusjérjestelmén ja elinkeino-,
liikenne- ja ympéristokeskuksen toimien sekdi KEHA-keskuksen
(ELY-keskusten ja TE-toimistojen kehittdmis- ja hallintokeskus)
uusien tehtidvien kautta. Valtakunnallisen kokonaiskuvan hah-

mottaminen kotoutumisen tilasta on siis entistakin tarkedmpaa.

Helsingissd 15.1.2024

Sonja Hamaldinen
maahanmuuttojohtaja

Lakiuudistuksen keskeisiné tavoitteina on parantaa maahan-
muuttaneiden tyollisyystilannetta ja kielitaitoa sekd vahvistaa
heidén yhteiskunnallista osallisuuttaan. Tavoitteena on myos
tukea yhdenvertaisuutta ja hyvid viestosuhteita. Tasté syysta
taménkertainen kotoutumisen kokonaiskatsaus keskittyy eri-
tyisesti yhteiskunnan vastaanottavuuden merkitykseen kotou-

tumisen kannalta.

Kotimaiset ja kansainvéliset tutkimukset ovat osoittaneet, ettda
viestosuhteet luovat kotoutumiselle puitteet kaikilla elimén-
alueilla. Kotoutumisen osa-alueet - tyollisyys, koulutus, terveys
ja hyvinvointi, osallisuus ja osallistuminen seké yhteiskunnan
vastaanottavuus - liittyvét kiinteésti toisiinsa: onnistuminen
yhdelld osa-alueella kytkeytyy kotoutumisen onnistumiseen
muilla osa-alueilla. Yhteiskunnan vastaanottavuudella ja vies-
tosuhteilla on erityisen tirkei ldpileikkaava rooli kotoutumi-
sen onnistumisessa.

Tamain julkaisun tieteelliset artikkelit tarjoavat tietoa siité, mil-
laisena viestosuhteet ja niiden rooli kotoutumisessa néyttéayty-
vit tdimén pdivin Suomessa. Artikkeleissa annetaan suosituksia
siitd, miten voisimme kehittii tydeldmain ja yhteiskunnan vas-
taanottavuutta laajemminkin. Jotta kotoutumispolitiikka olisi
suomalaisen yhteiskunnan kaikkien jdsenten hyvinvointia edis-
tavis, siti on kehitettévi laaja-alaisesti. Téhén tarpeeseen saam-

me nyt tuoreita tutkimusperustaisia vélineita.
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Johdanto

Kymmenen vuotta kotoutumisen seurantaa

Suomessa kotoutumista' edistetdéin ja sen etenemisti seurataan
pitkdjanteisesti. Taméan kotoutumisen kokonaiskatsauksen tyos-
tdminen aloitettiin edelliselld hallituskaudella, ja sen ilmestyes-
séd voimassa on padministeri Petteri Orpon hallitusohjelma. Sen
mukaan Suomen kotoutumispolitiikka perustuu kielen oppimi-
seen, tyontekoon ja suomalaisen yhteiskunnan sdintdjen nou-
dattamiseen. Suomen todetaan olevan avoin yhteiskunta, joka
auttaa ja kannustaa alkuun uudessa yhteiskunnassa.

Hallitusohjelman mukaan Suomeen kotoudutaan ty6lla. Maa-
hanmuuttaneiden tyollissyysaste on valtaviestod matalampi,
jaheidén integroitumisensa suomalaiseen ty6eldmaén on tar-
keii paitsi kotoutumisen edistimisen myos julkisen talouden
nikokulmasta. Ty6eldméi uudistetaan tulevalla hallituskau-
della monin tavoin. Kotoutumisen kannalta keskeisiin tavoit-
teisiin kuuluu esimerkiksi toimien tehostaminen etenkin kan-
sainvilistd suojelua saaneiden ja maahan muuttaneiden naisten
tyollisyyden edistimiseksi, tyoeldmén vastanottavuuden lisdé-
miseksi ja hyviksikiyton estdmiseksi. Perheiden kotoutumista
edistetddn ohjaamalla pienten lasten vanhempia tydeldmain
jaheidan lapsiaan varhaiskasvatukseen seké kohdistamalla re-
sursseja maahan muuttaneiden ditien kotoutumispalveluihin.

Kotoutumispolitiikan kirkiin kuuluu myos kielitaito. Molempien
kotimaisten kielten koulutuksen tarjontaa ja laatua on kuluval-
lahallituskaudella tarkoitus parantaa kaikilla koulutusasteilla ja
kotoutumiskoulutuksen puitteissa, myos kotoutumispalveluihin
kuuluvan kielikoulutuksen saatavuutta tyopaikoilla vahvistaen.
My®6s kielitutkintoihin panostetaan ja kielitaidon merkitystéa
kasvatetaan pysyvii oleskelulupaa ja kansalaisuutta haettaes-
sa. Kansalaisuuden edellytykseni pidetdén onnistunutta kotou-

1 Vuoden 2025 alussa voimaan astuvassa uudistetussa laissa kotoutumi-
sen edistamisesta kotoutumisella tarkoitetaan "maahanmuuttajan yksilél-
listd prosessia, joka tapahtuu vuorovaikutuksessa yhteiskunnan kanssa ja
jonka aikana maahanmuuttajan yhdenvertaisuus ja tasa-arvo yhteiskunnas-
sa seké osallisuus tyé- ja elinkeinoelédmdssd, koulutuksessa, jérjestétoimin-
nassa tai muussa yhteiskunnan toiminnassa syvenee ja monipuolistuu” (Fin-
lex 681/2023).

tumista, josta osoituksena on Kkielitaito, toimeentuloedellytyk-
sen tdyttyminen ja nuhteettomuus.

Hallitus korostaa myds yhteiskuntaan perehtymisen ja sen séén-
t6jen noudattamisen tarkeyttd. Tissé tarkeitd elementteji ovat
hallitusohjelmassa esiin nostetut yhteenkuuluvuus, yhdenvertai-
suus ja hyvit viestosuhteet. Hallitus pyrkii ehkidiseméén syrjin-
tdd ja yhteiskunnan reunamille jadmist4, kuten rinnakkaisyhteis-
kuntien syntymisté. Joissain maahanmuuttaneiden yhteisoissi
esiintyvid haitallisia kdytint6jd, kuten kunniaan liittyvas vaki-
valtaaja tyttojen sukuelinten silpomista, torjutaan. Valtion toi-
mien liséksi hallitusohjelmassa korostetaan yksilon vastuuta
kotoutumisestaan. Ohjelmassa tunnustetaan myos yhteisdjen
ja kolmannen sektorin rooli lasten ja nuorten kasvun tukemi-
sessa, turvallisuuden vahvistamisessa ja kotoutumisen edisté-

misessa muutoinkin.

Paidministeri Orpon hallitus on ohjelmansa mukaisesti sitoutu-
nut hyddyntamaiin yhteiskunnallisia tietovarantoja ja tutkittua
tietoa aktiivisesti padtoksenteossaan. Kotoutumisen seuranta on
osa tiedolla johtamista ja kotoutumisen edistdmiseksi tehtavai
tyota. Tyo- ja elinkeinoministerion kotoutumisen osaamiskes-
kus on kehittdnyt kotoutumisen seurantajérjestelmén, jonka
tietopohjaa paivitetdan sddnnollisesti. Kotoutumisen kokonais-
katsaus esittelee tuoreisiin indikaattoritietoihin ja ajankohtai-
seen tutkimustietoon perustuvan kotoutumisen tilannekuvan
aina hallituskausittain, neljin vuoden vilein. Ensimmaéinen ty6-
jaelinkeinoministerion julkaisema kotoutumisen kokonaiskat-
saus julkaistiin vuonna 20132 ja hallituskausittainen seuranta

kdynnistyi vuonna 2019.

Kotoutumisen seuranta antaa ajantasaista tietoa toimenpitei-
den, palveluiden ja kotoutumispolitiikan kehittdmiseksi, mutta
luo my6s laajempaa kokonaiskuvaa kotoutumisesta yhteiskun-

nallisena ilmiond. OECD:n ja Euroopan komission tuoreessara-

2 Ramboll, 2013
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portissa® havaittiin, ettd ihmisten késitys kotoutumisen tilasta on
usein selvisti tilastotietojen antamaa kuvaa kielteisempi, myos
Suomessa. TAmai ei ole ihme, silld kotoutuminen on moniulot-
teinen ilmio, joka kattaa kaikki elaméanalueet tyossakaynnista
jakoulutuksesta terveyteen, hyvinvointiin ja osallisuuteen seki
yhteiskunnan vastaanottavuuteen. Lisidksi kotoutumisen osa-
alueet nivoutuvat tiiviisti yhteen, niin ettd onnistunut kotou-
tuminen yhdelld osa-alueella edistdd kotoutumista sen muilla
ulottuvuuksilla. Kotoutumisen kokonaistilan hahmottaminen

edellyttii siis monipuolista ja ajantasaista tietoa.

Ensimmaiinen kotoutumisen kokonaiskatsaus vuodelta 2013
arvioi kotoutumisen tilaa kokoamalla kotoutumista koskevia
tilastotietoja, tutkimuksia ja selvityksi&*. Jarjestyksessdan toi-
nen kokonaiskatsaus vuodelta 2019 oli puolestaan kokoomateos,
koostuen tieteellisistd artikkeleista ja erillisestd infografiikka-
julkaisusta®. Infografiikat esitteliviat kotoutumisen tunnuslu-
kuja samaan aikaan julkistetusta Kotoutumisen indikaattorit
-tietokannasta®. Tietokannassa kotoutumisen eri osa-alueiden
seurantaindikaattorit ovat kaikkien tarkasteltavissa, ja tieto-
kannan indikaattoreita voi hyddyntdi kotoutumisen kentalla
toimivien keskuudessa. Niin Suomen kuin OECD:n ja EU:nkin
seuraamat kotoutumisen indikaattorit” liittyvit maahanmuut-
taneiden tyo6llisyyteen, koulutukseen, hyvinvointiin ja osallisuu-
teen sekid yhteiskunnan vastaanottavuuteen. Hallitusohjelman
mukaisesti kotoutumista tullaan jatkossa seuraamaan myds so-

siaalietuuksien kiyton kautta.

Tama kokonaiskatsaus luo yleiskuvan kotoutumisen tilasta Suo-
messa. Kokonaiskatsaus alkaa tilld kotoutumisen seurantaa ja
tutkimusta kasittelevilld johdannolla, jota seuraa indikaattoritie-
toihin perustuva tiivis tilasto-osio. P4dosan kokonaiskatsaukses-
tamuodostavat tutkimusartikkelit, jotka késittelevit tyollisyyt-
t4, koulutusta, hyvinvointia seké yhteiskunnallista osallisuutta
erityisesti viestosuhteiden ndkokulmasta. TAma pitkdjintei-
sesti seurattu teema valittiin kokonaiskatsauksen lépileikkaa-
vaksi ndkokulmaksi jo edelliselld hallituskaudella, ja se nousee
esiin my6s nykyisessé hallitusohjelmassa seké hallituksen tie-
donannossa yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimattomyy-

den edistdmisestd suomalaisessa yhteiskunnassa®.

OECD & Euroopan komissio, 2023

Ramboll, 2013

Kazi ym., 2019a, 2019b

ks. kotoutuminen.fi/kotoutumisen-indikaattorit-tietokanta

ks. OECD & Euroopan komissio, 2023.
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Kotoutumisen tila 2023: myonteisti
tyollisyyskehitysti ja tuttuja haasteita

Koska kotoutuminen on yksil6llinen prosessi, kotoutumisen tilan
tai onnistumisen arvioiminen edellyttda moniulotteista tarkas-
telua paitsi eri mittarein, my6s maahanmuuttaneiden taustoja
jaelamaéntilanteita kuvaavien tietojen valossa. Ryhmien viliset
erot, ryhmien sisdinen vaihtelu, eriarvoisuuksien kasautumi-
nen yksilotasolla ja kotoutumisen laajuus ilmiéné voivat huk-
kuayleistasoisiin kuvauksiin. Timén vuoksi indikaattoritiedon
rinnalla tarvitaan myos tarkempiin erityiskysymyksiin pureu-
tuvaa tutkimustietoa.

Yksinkertaisimmillaan kotoutumisen tilaa on mahdollista tar-
kastella yksi indikaattori kerrallaan. Esimerkiksi tyollisyysas-
teen osalta ulkomailla syntyneiden ero valtaviestoon on kaven-
tunut huomattavasti, mutta vaihtelu eri syistd muuttaneiden ja
eri elaiméntilanteessa olevien kesken on edelleen suurta. Kan-
sainvélisen suojelun perusteella muuttavien ja pienten lasten
ditien integroituminen tydmarkkinoille on muita ryhmii vai-
keampaa ja heiddn tyollisyystilanteensa selvisti heikompi®.
Viime vuosina maahanmuuttaneiden tydllisyysaste on kuiten-
kin noussut, miki nikyy myos naisten kohonneena tyollisyyte-
né niin Suomessa kuin muissakin EU-maissa'.

Kun tarkastellaan kielitaitoa, noin kaksi kolmesta ulkomail-
la syntyneesti arvioi suomen tai ruotsin kielen taitonsa vihin-
téédn keskitasoiseksi". Maan virallisia kielié sujuvasti puhuvien
maahanmuuttaneiden osuus on Suomessa kuitenkin pienempi
kuin EU-maissa keskiméérin. Kansainvélisen tilaston kérkisi-
joilla ovat englanninkieliset maat seké maat, joissa kohdemaan
kieltd didinkielen&én puhuvien osuus maahanmuuttaneista on
suuri (esim. Kroatia, Portugali ja Espanja). Kun arvioidaan maa-
hanmuuttaneiden kielitaitoa, onkin otettava huomioon seka kie-
lialueen laajuus etti maahanmuuton suurimmat 1ihtomaat. Jos
arvioidaan kielitaidon keskiméariisti kehittymisté niiden kes-
kuudessa, joilla pohjatietoja kielesté ei juuri ole, huomataan,
ettd Suomeen tulleet maahanmuuttaneet oppivat kieltd viidesséa
vuodessa EU:n keskitasoa paremmin'?. Tdmaén osalta suuri rooli
lienee Suomen kotoutumiskoulutukseen kuuluvalla kielen opis-

kelulla, joka on térkei osa kotoutumispalveluita.

9 EMN, 2023; Ramboll, 2013; TEM, 2023; ks. myds OECD & Euroopan
komissio, 2023

10 Baumgartner & Raijas, 2023
M THL, 2022: ks. seuraava luku

12 OECD & Euroopan komissio, 2023


http://kotoutuminen.fi/kotoutumisen-indikaattorit-tietokanta

Vaikka maahanmuuttaneiden ty6llisyys on viime vuosina nous-
sut ja koronavuosien taloudellisesta iskusta on toivuttu melko
nopeasti, maahanmuuttaneiden osaamista ja motivaatiota pa-
nostaa suomalaiseen yhteiskuntaan jai edelleen kdyttaméatta's.
Elinoloja heikentévét niin Suomessa kuin muualla Euroopas-
sakin maahanmuuttaneiden valtaviestoi selviisti ahtaammat
asuinolot ja heikompi psyykkinen hyvinvointi seki etnisen syr-
jinnén yleisyys'. Tuoreen kyselytiedon valossa noin joka viides
maahanmuuttanut on kokenut etnisti syrjintda kuluneen vuo-
den aikana®. Huolta aiheuttaa ulkomailla syntyneiden lasten ja
nuorten kotoutuminen sekd maahanmuuttaneiden Suomessa
syntyneiden lasten tilanne. Vaikka lapsiperhekéyhyys on vihen-
tynyt kuluneen vuosikymmenen aikana, ulkomaalaistaustaisten
oppilaiden opintomenestys on selvésti heikompaa ja kokemuk-
set syrjinnésté ja koulukiusaamisesta ovat lapsilla huomattavas-

ti yleisempid kuin valtavieston lasten keskuudessa'®.

Huoli nuorten pahoinvoinnista nostettiin esiin jo ensimmaéisessé
kotoutumisen kokonaiskatsauksessa'. Syrjinnin ja yhteiskun-
nallisen eriytymisen ehkiisy seké hyvin kasvuympériston tur-
vaaminen kaikille nuorille on edelleen tirke#&'®. Viimeaikaista
myoOnteisti tyollisyyskehitystd lukuun ottamatta monet huolet
ovat samoja, joita nostettiin esiin my6s ensimmaéisessi kotou-
tumisen kokonaiskatsauksessa kymmenen vuotta sitten. Maa-
hanmuutto Suomeen on kasvanut viime vuosina aiempaa selvésti
nopeammin'’, ja uudet tulijat aloittavat kotoutumisprosessin-
sa aina alusta, ratkoen samoja haasteita esimerkiksi uuden kie-

len oppimiseen ja tyollistymiseen liittyen.

Vaikka Suomen kotoutumispolitiikan ja kotoutumispalveluiden
on arvioitu toimivan melko hyvin°, on otettava huomioon, ettd
maassamme on entistd enemmén uusia asukkaita, joiden aset-
tautuminen uuteen kotimaahan vaatii aktiivisuutta ja vie oman
aikansa. Samalla on otettava huomioon, ettd maahanmuuton li-
siksi Suomesta muuttaa jatkuvasti pois tinne muuttaneita. Ko-
toutumisen indikaattorit eivit tdysin tavoita maahan muutta-

neen viestonosan vaihteluita.

13 ks. seuraava luku; OECD & Euroopan komissio, 2023;
Tuominen ym., 2023

14 OECD & Euroopan komissio, 2023; TEM, 2023

15 THL, 2022; ks. seuraava luku

16  ks. Bernelius & Huilla, 2021; Kouluterveyskysely, 2021
17 Ramboll, 2013

18 ks. myos Eid & Castaneda, 2023; Jonsson ym., 2022;
TEM, 2023; Valtioneuvosto, 2023b

19 SVT, 2022

20 Karinen ym., 2020; MIPEX, 2020

Kotoutumiseen liittyvien ongelmien juurisyyt ovat moninaisia
jailmentévit myos yhteiskunnallisia eriarvoisuuksia. Ennakko-
luulot ja syrjinté vaikeuttavat Suomessa etenkin ulkoisesti erot-
tuvien seki kulttuuriltaan tai uskonnoltaan etdisemmiksi koet-
tujen ryhmien eldm#4?'. Suomessa raportoitiin etnisté syrjintad
EU:n keskiarvoa vihemmaén seuranta-ajalla 2012-2020, mutta
EU-maissa syrjintd on hieman lisdéntynyt kuluneen vuosikym-
menen aikana. Syrjint4 ei kohdistu vain hiljattain Eurooppaan
muuttaneisiin, silld etnisté syrjintii raportoivat etenkin maas-
sa pidempain asuneet ja my0s asuinmaassaan syntyneet nuo-
ret?2. Vaikka raportoidut syrjintikokemukset eivit vastaa juri-
disesti osoitettuja syrjintdtapauksia, ne kertovat yhteiskunnan
yleisestd ilmapiiristd, koetusta yhdenvertaisuudesta ja yhteen-
kuuluvuuden tunteesta.

Maahanmuuttaneiden kokemusten ohella kotoutumista on tér-
keéi arvioida my6s valtavieston nikokulmasta, koska kotoutu-
minen tapahtuu vuorovaikutuksessa koko yhteiskunnan kans-
sa?, Tuoreimman Eurobarometrin (2021) valossa suomalaisten
asenteet kotoutumista kohtaan ovat myodnteisempii kuin Eu-
roopassa keskiméérin. Selvd enemmistd — noin 80 prosenttia
- suomalaisista piti kotoutumisen edistdmisti tarpeellisena si-
joituksena pitkilld aikavililla ja ajatteli, ettd kotoutuminen on
sekd maahanmuuttajien ettd koko yhteiskunnan vastuulla. Maa-
hanmuuttaneen oma aktiivisuus on kotoutumisen kannalta tér-
ke##, ja vastaanottava yhteiskunta luo kotoutumiselle puitteet.
Kotoutumisen muita osa-alueita - tyollisyytt4, koulutusta, hy-
vinvointia ja osallisuutta - on siis mielekista tarkastella vies-

tosuhteiden ndkokulmasta kisin.

Viaestosuhteiden niakokulma kotoutumiseen

Kotoutumisen sanaston?® mukaan hyvdt vdestdsuhteet “perustu-
vat myOnteisiin asenteisiin, toimivaan vuorovaikutukseen, tur-
vallisuuden tunteeseen ja osallistumiseen yhteiskunnassa”. Va-
estosuhteet liittyvit kiintedsti yhteiskunnan vastaanottavuuteen,
jolla viitataan laajemmin “yhdenvertaisuuden, osallisuuden ja
hyvien vdestosuhteiden tosiasialliseen toteutumiseen yhteiskun-
nassa”. Paljon tutkittuja mittareita viestosuhteille ovat syrjin-
tikokemusten yleisyys sekid yhteiskunnassa vallitsevat asenteet
valtavieston ja maahanmuuttaneiden vililla. Hyvit viestosuh-

21 esim. Ahmad, 2020; FRA, 2022; FRA, 2023; Jaakkola, 1999; Ramboll,
2013, Kazi ym., 2019a; OSCE, 2022

22 OECD & Euroopan komissio, 2023; Schaeffer & Kas, 2023
23 esim. Brylka & Jasinskaja-Lahti, 2017

24 TEM, 2021
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teet edistévit kotoutumista, ja onnistunut kotoutuminen puo-
lestaan tukee hyvid suhteita viestéoryhmien valilla.

Yhdenvertaisuus on tunnistettu keskeiseksi osaksi Suomen yh-
teisid arvoja ja normeja. Esimerkiksi keséllda 2023 voimaan as-
tunut uudistettu yhdenvertaisuuslaki®® tehostaa yhdenvertai-
suussuunnittelua seki hairintiin ja syrjintdéan puuttumista
tyoeldmain ja koulutuksen kentilld. Syrjinnélle on oma kansalli-
nen seurantajirjestelmins®, mutta yleisempai asenneilmapii-
rid maahanmuuttoon ja etnisiin suhteisiin liittyen ei Suomessa
seurata yhti systemaattisesti. Asenneilmapiiristid saadaan kui-
tenkin viitteitd erilaisten tutkimusten ja mielipidekyselyiden
kautta. EU:n ulkopuoliseen maahanmuuttoon suhtaudutaan
Suomessa EU:n sisdistd muuttoliiketti kielteisemmin, kun taas
tyOperdiseen maahanmuuttoon ja tilapéisté suojelua saaviin uk-
rainalaisiin suhtaudutaan keskimaérin myonteisesti®”. Erilainen
suhtautuminen eri taustaisiin maahanmuuttajaryhmiin nou-
see esiin my0s valtioneuvoston tilaamissa katsauksissa, jotka
ovat kartoittaneet tydeldméssd ilmenevia syrjintda, hairintaa
javakivallan uhkaa seki verkossa esiintyvad vihapuhetta®. Vi-
estOsuhteita haastavat my0s ryhmien sisdiset ndkemyserot ja
vihemmistdjen vilinen vastakkainasettelu. Maahanmuutto ja
kotoutuminen kuuluvat viestoi jakaviin aihepiireihin niin Suo-
messa kuin muualla Euroopassa®, ja yhteiskunnassa esiintyvét
kisitykset kotoutumisen tavoitteista ja ihanteista heijastuvat

my0s maahan muuttaneiden ryhmien vilisiin hierarkioihin®.

Viestosuhteet liittyvit kaikkiin kotoutumisen osa-alueisiin
- tyollisyyteen, koulutukseen, hyvinvointiin ja osallisuuteen.
Rekrytointisyrjinnin yleisyys seki kielteiseksi koetut ty6nan-
taja-asenteet ja vihéiset suhteet valtavieston jaseniin ovat osal-
taan esteitd maahanmuuttaneiden tyollistymiselle Suomessa®.
Suomalaisen koulutusjirjestelmén kohdalla kotoutumista voivat
puolestaan vaikeuttaa opettajien puutteellinen yhdenvertaisuus-
osaaminen sekd maahanmuuttaneiden kokemukset kiusaami-
sesta ja syrjinnéstd koulussa, ty6harjoitteluissa tai oppilaan-
ohjauksessa®?, Vaikka Suomessa arvostetaan koulutusta, myos
korkeasti koulutetut maahanmuuttaneet kokevat suomalaisen

25 Finlex 1192/2022

26 ks. oikeusministerio.fi/syrjinnan-seuranta

27 ks. Eurobarometri, 2021, 2023; Haavisto, 2023

28 Kanninen ym., 2022; Nenonen ym., 2021; Saresma ym., 2022
29 Bauvois ym., 2023; Lonnqvist ym., 2020; Saresma ym., 2022
30 Bontenbal, 2023

31  Ahmad, 2020; Kuusio ym., 2020; Liebkind ym., 2016

32 Eid & Castaneda, 2023; Jauhola & Vehvildinen, 2015
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ilmapiirin usein ulossulkevaksi ja tyollistymisen vaikeaksi®.
Tyollistymisen kannalta avainasemassa on kielitaito®*, jonka ke-
hittymiseksi tarvitaan paitsi opintoja, myos arkista vuorovaiku-
tusta. Yhteydet valtaviestoon tukevat kielitaidon rinnalla niin
sosiaalisia verkostoja kuin tyollistymistikin®®.

ViestOosuhteet ovat tirked tekija myos maahanmuuttaneiden hy-
vinvoinnin kannalta. Kokemukset syrjinnista vaikuttavat kieltei-
sesti niin maahanmuuttaneiden kuin muidenkin vihemmist6-
ryhmien terveyteen ja hyvinvointiin®. Mydnteiset kohtaamiset
valtavieston kanssa puolestaan tukevat sopeutumista uuteen ko-
timaahan®. Kokemus yhteiskunnan vastaanottavuudesta tukee
my6s maahanmuuttaneiden yhteiskunnallista osallistumista ja
osallisuutta®. Viaestosuhteet kytkeytyvit kotoutumisen muihin

osa-alueisiin siis monin eri tavoin.

Tutkimusartikkelien anti: valtaa,
vastuuta ja vilineitd

Tdhén kotoutumisen kokonaiskatsaukseen on koottu 12 tutki-
musartikkelia, joiden kirjoittajat edustavat tutkimusryhmii eri
yliopistoista ja tutkimuslaitoksista ympéari Suomen. Artikkeleis-
sa hyddynnetiin laadukkaita tutkimusaineistoja, jotka tarjoavat
ajankohtaisen ndkékulman viestosuhteiden merkitykseen ko-
toutumisen kannalta. Koska kotoutumisen tutkimus on moni-
tieteinen kenttd, mukaan kutsuttiin asiantuntijoita laajasti esi-
merkiksi kasvatustieteen, kaupunkimaantieteen, psykologian ja
sosiaalipsykologian, sosiaaliantropologian, sosiaalityon, sosio-
logian, soveltavan kielitieteen seki yhteiskuntapolitiikan tie-
teenaloilta. Artikkelit ovat poimintoja maamme aktiiviselta va-
estosuhteiden ja kotoutumisen tutkimuskent&alta®’.

33 Baumgartner, 2023; OECD & Euroopan komissio, 2023; Valimaki ym.,
34 Carlssonym., 2023

35 esim. Isphording, 2015

36 esim. Schmitt ym., 2014; Eid & Castaneda, 2023

37 esim. Arnadéttir ym., 2018; Sam ym., 2022

38 esim. Jasinskaja-Lahti ym., 2018; Valaste & Wass, 2020

39 Esimerkkeja muista meneillddn olevista kotimaisista tutkimushank-
keista, joissa kotoutumista tarkastellaan myo6s vaestdsuhteita sivuten, ovat
tutkimukset organisoidun urheilun roolista kotoutumisen tukena (Integra-
tion and Empowerment -hanke), tutkimukset nuorten rasismin kokemuk-
sista ja mielenterveydestd (RaMePOC-hanke), tutkimukset vahemmistdjen
oikeuksista itseddn koskevan tiedon tuottamisessa (DECA-hanke), tutki-
mukset mielikuvien, tunteiden ja identiteetin roolista populistisessa reto-
riikassa (Populismin vetovoima -hanke), tutkimukset digitaalisten palve-
luiden yhdenvertaisuudesta kotoutumista edistettdessa (Trust-M-hanke ),
tutkimukset luottamuksen ja oikeudenmukaisuuden merkityksesta kotou-
tumisessa (Mobile Futures -hanke), tutkimukset ukrainalaisten perheiden
kotoutumisesta Baltian ja Pohjoismaiden alueella (INFLUX-hanke ) seka
tutkimukset yksin tulleiden alaikaisten turvapaikanhakijoiden sosiaalisista
verkostoista ja sopeutumisesta (Relational Wellbeing in the Lives of Young
Refugees -hanke).


http://oikeusministerio.fi/syrjinnan-seuranta

Artikkeleissa esitetdéin analyyttisid ja kriittisidkin nakékulmia ko-
toutumiseen suomalaisessa yhteiskunnassa. Kirjoittajat vastaa-
vat artikkeliensa sisilloist4, ja artikkeleissa esitetyt tulkinnat ja
nikemykset ovat heidédn omiaan. Kotoutumisen tutkimuskentté
on monitieteinen, joten kirjoittajat kiyttavit tutkimusartikke-
leissa omien tieteenalojensa terminologiaa. Tutkimuksissa kes-
kitytddn kotoutumisen kokonaiskuvaan tai laajoihin taustamaa-
ryhmiin. Poikkeuksen muodostaa laadullinen tutkimus, jossa
Turkista muuttaneiden kokemuksia tarkastellaan esimerkkini
korkeasti koulutettujen maahanmuuttaneiden tilanteesta Suo-
messa. Tassékian artikkelissa tarkastelun keskiossi ei ole taus-
tamaa, vaan maahanmuuttaneiden tydmarkkina-asema suhtees-
sa heidédn koulutustasoonsa. Néin artikkelit antavat yleiskuvan
suomalaisen yhteiskunnan vastaanottavuudesta.

Artikkeleissa nostetaan esiin niin suomalaisen valtavieston kuin
maahanmuuttaneidenkin nédkokulmia. Tutkimustietoa maa-
hanmuuttaneiden suhtautumisesta valtavidest66n ja toisiin vé-
hemmistéryhmiin Suomessa on kuitenkin vain vihén saatavil-
l1a*°, Tdman vuoksi tiassid kokonaiskatsauksessa ei ole mukana
tutkimusta néisté aihepiireisti. Pauhan ja Jasinskaja-Lahden*
tyo- ja elinkeinoministeriolle tuottamassa systemaattisessa kat-
sauksessa kuitenkin todetaan, etti tihinastisesta tutkimuskir-
jallisuudesta nousee jo esiin joitain toistuvia havaintoja. Ensiksi,
vastakkainasettelua esiintyy paitsi enemmist6- ja vihemmisto-
ryhmien vilill4, my6s vihemmistdjen vélilld. Vahemmistdjen
keskiniisiin suhteisiin vaikuttavat jossain méérin samanlaiset
tekijiat kuin enemmistd-vihemmistosuhteisiinkin, mutta lisda
tutkimusta tarvitaan viestosuhteiden paremmaksi ymmaérté-
miseksi esimerkiksi kulttuurisesti moninaisilla asuinalueilla*2.
Toiseksi, valtavieston harjoittama vihemmistoryhmien kohtelu
heijastuu my6s vihemmistjen vilisiin suhteisiin. Eriarvoinen
kohtelu voi ruokkia kilpailua tai kielteisid asenteita eri maahan
muuttaneiden ryhmien vélilla*3, Kolmanneksi, vihemmistoryh-
mien viliset samankaltaisuudet voivat lisiti vihemmistojen vé-
listd yhteisymmarrystéd, mutta myos aiheuttaa vastakkainaset-
telua, koska oman erityislaadun sdilyttiminen kulttuurisesti
moninaisessa yhteiskunnassa on kaikille ryhmille térke&s. Nel-
janneksi, maahanmuuttaneilla on my0s maiden rajat ylittavia
siteitd, jotka voivat vaikuttaa viestdsuhteisiin. Ristiriidat voi-
vat levitd konfliktialueilta maahanmuuttaneiden yhteis6ihin
heiddn uusissa kotimaissaan ja ndyttaytyd myos vihemmisto-

40 mutta ks. Pauha & Jasinskaja-Lahti, 2017; Pitkénen ym., 2019
41 2017
42 ks. myods Ellonen ym., 2021

43 ks. myods Bontenbal, 2023

ryhmien vilisené vikivaltana**. Tutkijoiden mukaan on térkeda
vahvistaa yhteenkuuluvuuden tunnetta, jotta vihemmistéryh-
miét saavat arvostusta ja tukea my6s yhteiskunnan sisélt4, eivit-

ki vain sen ulkopuolelta.

Viime vuosina Suomen nopeimmin kasvanut maahanmuutta-
neiden ryhma on tilapdistéd suojelua saavat ukrainalaiset. Hei-
dén kotoutumisensa tarkastelu jad timéan kokonaiskatsauksen
ulkopuolelle, silld akateemista tutkimustietoa heidén tilantees-
taan alkaa vasta karttua, eikd kotoutuminen ole pééssyt kunnol-
lavauhtiin Ukrainan tilanteen epivakaudesta ja ukrainalaisten
elaméntilanteiden epdvarmuudesta johtuen. Tietoa ukraina-
laisten vastaanotosta ja elaméstd Suomessa saadaan kuitenkin
koko ajan lisd4, niin viranomaisten tilaamana* kuin tutkijoi-

denkin tuottamana®*.

Tamaéankertaisen kokonaiskatsauksen tutkimusartikkelien kes-
keisimmat viestit voi tiivistdid kolmeen teemaan: valtaan, vas-
tuuseen ja vilineisiin, jotka vaikuttavat viaestosuhteisiin. Tut-
kijat tuovat esiin paittéjien ja viranomaisten vallan vaikuttaa
yhteiskunnalliseen ilmapiiriin (Bauvois & Pyrhénen; Heino &
Jéppinen). Julkinen valta muokkaa rakenteita ja palvelujérjes-
telméa: niiden kautta voidaan parhaimmillaan tukea maahan-
muuttaneiden aktiivista toimijuutta ja osallisuutta digitalisoitu-
vassa yhteiskunnassa (Granholm ym.), toimia sillanrakentajina
suomalaiseen yhteiskuntaan (Finell ym.), avata urapolkuja ja
tyomarkkinoiden pullonkauloja (Kiling; Ojala ym.) seké torjua
koyhyytti lapsiperheissi ja epdvarmoissa tyosuhteissa olevien
keskuudessa (Ojala ym., Rask & Vaalavuo).

Valta tuo mukanaan vastuuta. Kukaan ei ole vapaa ajattelun oi-
kopoluista, jotka vaikuttavat toisiin ihmisiin suhtautumiseen ja
heidéin osaamisensa arviointiin (Halonen ym., Heino & Jéppi-
nen). Yhteiskuntamme on muuttunut kulttuurisesti moninai-
semmaksi, joten avoin keskustelu on tirkedi yhteisten kisitysten
jatoimintatapojen muodostamiseksi. Useissa artikkeleissa ko-
rostetaan myos kotoutumistyon ammattilaisille tarjottavan osaa-
misen tuen merkitysta. Uutta omaksuttavaa tuovat lahivuosien

mittavat lainuudistukset ja muutokset palvelujérjestelmissi*.

44 ks. Nasi, 2021
45 Alho ym., 2023; Owal Group, 2023

46 esim. Ahvenainen ym., 2023; Martikainen & Sakki, 2023;
Néare ym., 2022

47  Lakiuudistukset siirtavat TE-palvelut kunnille ja tyollisyysalueille ja

kotoutumisen alkuvaiheen palveluiden vastuun kunnille vuoden 2025 alus-
ta lahtien.
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Kotoutumiseen liittyy myos haasteita ja uhkakuvia. Voimme
kuitenkin vaikuttaa kehityskulkuun yksiloiné, yhteis6ini ja
yhteiskuntana. Kotoutumisen kokonaiskatsaukseen koottujen
tutkimusten tavoitteena ei ole tuottaa suoraan kiytinnon poli-
tiikkatoimiin liittyvid suosituksia, vaan tarjota tietoa ilmioiden
luonteesta, vaikutussuhteista ja kehityskuluista. Tutkimusartik-
keleista nousee kuitenkin myos perusteltuja huomioita vélineis-
t4, joilla kotoutumispolitiikkaa ja -palveluita voitaisiin kehittéa.

Kotoutumista voidaan tukea tybeldmdssd

e Merkittédvi osa maahanmuuttaneista tekee epidvakaata ja
vakiintumatonta tyo6t4, joka lisdd koyhyysriskia. Turvat-
tu asema tyomarkkinoilla tukee kotoutumista ja parantaa
my06s maahanmuuttajaperheiden lasten elinoloja. Van-
hempien tydmarkkinoille paisyi voidaan tukea mm. kou-
lutuksen, kielenopetuksen, osaamisen tunnistamisen ja
tybeldmain vastaanottavuuden kautta.

¢ Ammattialat ovat osin etnisesti eriytyneits, mutta téta
voidaan vihentda kehittdmailld keinoja ulkomailla han-
kitun koulutuksen ja osaamisen tunnistamiseen. Esi-
merkiksi Suomeen kansainvilisesti rekrytoitaville sai-
raanhoitajille tulisi luoda pitevoitymispolku koulutusta
vastaaviin tehtéviin.

Palveluissa keskeistd on vuoropuhelu

¢ Digitaalisten palveluiden kiytt6 on monille maahanmuut-
taneille haasteellista esimerkiksi tiedon ja kielitaidon ra-
joitteiden vuoksi. Digipalveluita kehitettdessa tulisi lisdta
monikielista viestinti4, lisdté palvelujirjestelmén ym-

maérrystd ja tarjota palveluita my6s paikan paalla.

¢ Maahan muuttaneiden asiakkaiden kohtaamisissa ei tu-
lisi keskittyé liikaa kulttuurieroihin. Sosiaalialan ja ko-
toutumistydn ammattilaisten koulutuksessa tulisi
tukea ammattilaisten kykyi asiakkaiden reflektiiviseen

kohtaamiseen.

¢ Kontaktit valtavidestdon vahvistavat maahanmuuttanei-
den mahdollisuuksia oppia kieltéd sekd saada tietoa suo-
malaisesta yhteiskunnasta. Esimerkiksi leikkipuistoista ja
perhekerhoista voidaan tehdi lihestyttavampié eri taus-

taisille vanhemmille tutustumisen tukemiseksi.
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Arvioinnin otkeudenmukaisuus ja
hyvinvointi kouluissa ovat avainasioita

* Kielitaidon kehittdminen ja testaus ovat kotoutumispoli-
tiikassa keskeisessi asemassa. On huolehdittava siit4, etti
kielitaidon arviointi on mahdollisimman oikeudenmu-
kaista ja mittaa sitd mitd on tarkoitus: kielitaidon tasoa.

¢ Koulu-uupumus ja kyynistyminen uhkaavat maahan
muuttaneiden nuorten kotoutumista ja kaikkien nuor-
ten hyvinvointia. Kouluyhteison vahvistaminen hyodyttaa
kaikkia oppilaita.

Asuinalue voi olla kotoutumiselle sekd
riskitekijd ettd voimavara

¢ Etninen syrjinti on yhteydessi maahanmuuttaneiden
heikompaan hyvinvointiin ja yhteiskuntaan kiinnittymi-
seen. Esimerkiksi kunnissa on syyté kiinnittd4 huomio-
ta syrjimittomyyteen sekd keinoihin tukea omaan asuina-
lueeseen ja yhteiskuntaan samastumista.

¢ Koulutuksellisen ja alueellisen eriytymisen torjumiseksi
tulee tunnistaa paikallisten ratkaisujen rooli valtakunnal-
lisessa kehityksessd, kohdentaa resurssit vaikuttavalla ta-
valla seka tukea vuorovaikutusta eri vdestonosien vililla.

Kotoutumista koskevien tunnuslukujen rinnalla esitetyt tutkijoi-
den tulkinnat ovat hyodyllisis, koska ne auttavat hahmottamaan
haasteiden erilaisia ilmenemismuotoja, syiti, seurauksia ja mah-
dollisia ratkaisukeinoja. Vaestosuhteet ovat keskeisessé roolis-

sa paitsi monien ongelmien, myos niiden ratkaisujen taustalla.

Lopuksi

Tamaé kokonaiskatsaus tarjoaa tilannekuvan kotoutumisesta
ilmioné. Seuraavassa luvussa esitetyt kotoutumisen indikaat-
torit antavat suuntaa-antavan késityksen siitd, miten maahan-
muuttaneiden elimi Suomessa sujuu neljian vuoden takaiseen
tilanteeseen verrattunaja suhteessa muuhun viest6on. Timén-
hetkisen tiedon valossa néyttii silté, ettd merkittdvi osa maa-
hanmuuttaneista ja heidén lapsistaan voi hyvin, toteuttaa omia
vahvuuksiaan ja kokee Suomen kodikseen*®. Samalla haasteita
riittdéd esimerkiksi tyollistymiseen, syrjintién, kielitaitoon, ter-
veyseroihin ja elinolosuhteisiin liittyen. Vastinparin niille tie-

48 ks. myds Baumgartner & Raijas, 2023; Eid & Castaneda, 2023;
Yijala, 2023



doille tarjoaa Euroopan komission ja OECD:n tuore raportti,
jonka mukaan EU-maiden kansalaiset pitavit tarkeimpiné es-
teind maahanmuuttaneiden kotoutumiselle ty6ttomyytté, syr-
jintéd, yksiléiden haluttomuutta yhteisten arvojen ja normien
omaksumiseen seké puutteellista kielitaitoa®.

Tutkimukset ja tilastot osoittavat, ettd kotoutumisprosessin kesto
vaihtelee, ja varsinkin kotoutumisprosessin alkuvaiheessa erot
valtaviest6on ovat odotettavia niin erilaisista elaméntilanteista
kuin resursseistakin johtuen®. Koska kotoutuminen on kaikki
eliménalueet kattava prosessi, se etenee eri tahtiin eri ihmisil-
14 ja eri elaménalueilla. Maahanmuuttaneen oman motivaati-
on merkitys kotoutumiseen on suuri, ja sitd kannattaa tukea
heti kotoutumisen alkuvaiheessa®. Tiedossa on my®ds, etté toi-
set ryhmit tarvitsevat enemmain tukea kotoutumiseensa kuin
toiset: tyota on tehtévi esimerkiksi nuorten syrjaytymisen eh-
kéisemiseksi, segregaation torjumiseksi seki pienten lasten &i-
tien ja kansainvilistd suojelua saavien kielenoppimisen ja tyol-
lisyystilanteen parantamiseksi®2.

Vaikka tdma kokonaiskatsaus ei toimi kotoutumistoimien vai-
kuttavuuden arviointina, aiemmat tutkimukset ovat osoittaneet,
ettd kotoutumisen edistdmiseksi tehtédvi tyo on paitsi tarpeel-
lista, myos tuloksellista®. Suomalainen kotoutumispolitiikka
on noussut parinkymmenen vuoden aikana Euroopan keskita-
solta kansainvilisten vertailumaiden kirkikastiin®. Edellisen
hallituskauden rasisminvastaista toimintaohjelmaa arvioineen
raportin mukaan hyvii viestosuhteita tukeva ty6 on Suomessa
monipuolista®. Kehityskohteitakin silti riittda. Raporttilinjaa,
ettd hyvid viestosuhteita on tarkedd tukea niin valtakunnallises-
ti, alueellisesti kuin paikallisestikin. Vastaavia tavoitteita on mai-
nittu myos padministeri Orpon hallituksen yhdenvertaisuustie-

donannossa eduskunnalle vuoden 2023 syksylla®.

Kaikesta hyvin toimivasta kannattaa pitdi kiinni samalla, kun
kotoutumispolitiikkaa kehitetidén edelleen havaittuihin ongel-
makohtiin puuttumiseksi. Viestosuhteiden kautta maahanmuut-

taneiden kotoutumisen edistdmiseen voi osallistua jokainen.

49 OECD & Euroopan komissio, 2023

50 ks.Jonsson ym., 2022; OECD & Euroopan komissio, 2023
51 ks. esim. Marbach ym., 2018

52 ks. myods OECD, 2023; OECD & Euroopan komissio, 2023
53 ks. Kiviholma & Karhunen, 2022; Pesola & Sarvimaki, 2022
54 MIPEX, 2004, 2020

55 Artemjeff ym., 2023

56 Valtioneuvosto, 2023b

Pdaministeri Orpon hallitusohjelman mukaan ”luottamuksen
yhteiskunta ja hyvéit viestosuhteet syntyvit siitd, ettd Suomessa
jokainen voi luottaa oikeuksiensa toteutumiseen, sukupuolten
tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen lain edess4, syrjimattomyy-
teen ja mahdollisuuksiin vaikuttaa eldméinsa suuntaan. Kaikilla
on oikeus tuntea olonsa turvalliseksi ja hyviksi Suomessa.” Ko-
toutumisen kokonaiskatsaus tuo tutkittua tietoa tukemaan néi-
den periaatteiden toteutumista.
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Katsaus kotoutumisen
indikaattoreihin

Tassé luvussa esitellddn keskeisii kotoutumisen indikaattoreita
maahanmuuttaneiden tyollisyyden, koulutuksen ja osaamisen,
hyvinvoinnin seki yhteiskunnan vastaanottavuuden osa-alueil-
ta. Indikaattorit on valittu niin, etti ne tarjoavat tietoa kansain-
vilisesti seuratuista kotoutumisen osa-alueista ja mahdollistavat
niin ajallista vertailua kuin vertailua koko véeston tilanteeseen.
Lisdi kotoutumisen indikaattoreita 16ytyy tyo- ja elinkeinomi-
nisterion Kotoutumisen indikaattorit -tietokannasta. Tietokanta
on kaikille avoin ja maksuton, ja sen avulla voi tarkastella kotou-
tumisen indikaattoreita paitsi valtakunnallisesti, myos hyvin-

vointialueittain ja muutamien suurimpien kaupunkien osalta.

Kaikkien Suomessa asuvien elaméin ovat viime vuosina vai-
kuttaneet suuret yhteiskunnalliset muutokset ja kriisitilanteet,
kuten koronapandemia ja Vendjin hyokkiyssota Ukrainassa.
Monet kotoutumisen indikaattoreissa havaittavista muutoksis-
ta, ryhmien vilisistd eroista tai niiden puutteesta voivat selittya
tekijoilld, joiden merkitysta ei ole tissi yhteydessd mahdollis-
ta tarkasti osoittaa. Esimerkiksi yhteiskunnalliset kriisit, kuten
koronapandemia, ovat voineet vaikuttaa eri tavoin eri vieston-
osiin'. Téss# luvussa ei kuitenkaan analysoida indikaattoreiden
mahdollisia taustatekij6itd, vaan esitetdin tuoreinta saatavil-
la olevaa tilastotietoa kotoutumisesta. Laajempia nikdkulmia
kotoutumisen tilaan ja sitd selittéviin tekijoihin tarjotaan ko-

konaiskatsauksen tutkimusartikkeleissa.

1 Isotalo, E. ym. (2022). Koronakriisin taloudellisten vaikutusten koh-
dentuminen. Valtioneuvoston selvitys- ja tutkimustoiminnan julkaisusarja
2022:56. Sadnchez Gassen, N. ym. (2021). Integrating immigrants into the
Nordic labour markets. The impact of the COVID-19 pandemic. Nordregio
& Nordic Council of Ministers.

Kotoutumisen indikaattorit perustuvat seki rekisteri- etti ky-
selyaineistoihin. Tdhin kokonaiskatsaukseen valitut tiedot
maahanmuuttaneiden koulutustasosta, tyollisyystilanteesta,
pienituloisuudesta ja asumisolosuhteista perustuvat Tilasto-
keskuksen rekisteriaineistoista muodostettuihin indikaattorei-
hin. Tiedot subjektiivisesti arvioidusta suomen kielen taidosta,
koulutustasosta ja ylikouluttautuneisuudesta seki kokemuk-
set terveydesti, psyykkisestd kuormittuneisuudesta, syrjin-
nésti ja yhteiskunnallisesta osallisuudesta perustuvat puoles-
taan Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) kerddmaéén
MoniSuomi-kyselyaineistoon.

Rekisteriaineistoihin perustuvat indikaattorit havainnollistavat
ulkomailla syntyneiden ulkomaalaistaustaisten tilannetta, jota
verrataan kaikkiin Suomessa syntyneisiin. Kyselyaineistoihin pe-
rustuvien indikaattorien osalta verrataan ulkomailla syntynei-
den tietoja koko vieston tietoihin® sekd ulkomailla syntyneiden
tietoihin vuodelta 20182 Tarkemmat tiedot kunkin indikaatto-
rin ldhdeaineistosta, muodostamisesta ja tarkastelun kohteena
olleesta ikdryhmasté 16ytyvit timén luvun lopusta.

2 Ulkomailla syntyneiden keskuudessa keratyn MoniSuomi-kyselyaineis-
ton vertailukohtana kaytetdan Terve Suomi -kyselyaineistoa, jonka THL on
kerannyt vuosien 2022 ja 2023 aikana.

3 Kyselyaineistoihin perustuva ajallinen vertailu perustuu THL:n Fin-
Monik-tutkimukseen vuodelta 2018.
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Tyollisyys

Tyéllisyysasteen ero Suomessa
syntyneisiin on kaventunut

Maahanmuuttaneiden ty6llisyyttd seurataan Suomessa tiiviisti*.
Suomessa ja ulkomailla syntyneiden tyollisyysasteet ovat viime
vuosina ldhentyneet toisiaan. Kuviossa 1 esitettyjen rekisteri-
tietojen perusteella® ulkomailla syntyneiden tyo6llisyysaste oli
vuoden 2022 lopussa 60,0 prosenttia, mik4 oli noin 15 prosent-
tiyksikkod Suomessa syntyneiden tyo6llisyysastetta alhaisempi.
Vuonna 2017 ero oli viel4 19,2 %. Eroa Suomessa syntyneiden
tyollisyysasteeseen oli vuonna 2022 miehilld 9,3 prosenttiyk-
sikk64 ja naisilla 21,6 prosenttiyksikk6d. Maahan muuttanei-
den naisten tyollisyysaste (55,0 %) oli pienempi kuin maahan
muuttaneiden miesten (64,4 %), vaikka myGs naisten ty6llisyys
on viime vuosina kohentunut.
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Tyottomyysaste on pysynyt vakaana

Kuviossa 2 esitetyt ty6ttomyysasteen trendit osoittavat, etti ko-
ronavuoden 2020 jalkeen tyottomyys ldhti laskuun niin Suomes-
sa kuin ulkomailla syntyneiden keskuudessa. Ulkomailla synty-
neiden ty6ttomyysaste oli rekisteritietojen perusteella® vuoden
2022 lopussa 17,7 prosenttia, miké oli noin kaksinkertainen Suo-
messa syntyneiden tyottomyysasteeseen verrattuna. Eroa Suo-
messa syntyneiden ty6ttomyysasteeseen oli miehillé 5,2 pro-
senttiyksikkoa ja naisilla 10,1 prosenttiyksikkoa.

Suomessa syntyneet naiset

Ulkomailla syntyneet ulkomaalaistaustaiset naiset
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Kuvio 1. Ulkomailla ja Suomessa syntyneiden tyéllisyysaste vuosina 1995-2022.

4 https://kotoutuminen.fi/tyollisyyskatsaus

5 Rekisteritietoihin perustuvat tydssakayntitilaston tiedot eivat ole ver-
tailukelpoisia tyévoimatutkimuksen tyollisyysaste-lukuihin, joihin julkisuu-
dessa ensisijaisesti viitataan. Hallinnollisiin rekistereihin perustuvassa tyos-
sakayntitilastossa ulkomaalaistaustaisten tyollisyysaste on matalampi.
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6 Rekisteritietoihin perustuvat tydssakayntitilaston tiedot eivat ole ver-
tailukelpoisia tydvoimatutkimuksen tyéttomyyslukuihin, joihin julkisuudes-
sa ensisijaisesti viitataan. Hallinnollisiin rekistereihin perustuvassa tyossa-
kayntitilastossa ulkomaalaistaustaisten tyottomyysaste on korkeampi. Vrt.
joulukuun 2022 tydvoimatutkimukseen perustuva Tyoéllisyyskatsaus tam-
mikuulta 2023 https://kotoutuminen.fi/tyollisyyskatsaus.
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Kuvio 2. Ulkomailla ja Suomessa syntyneiden tyéttémyysaste vuosina 1995-2022.
Merkittdvd osa kertoo tydskentelevinsd % 95% luottamusvali M Miehet Naiset
osaamistaan alemmalla tasolla 40
Ylikoulutusasteen avulla arvioidaan siti, kuinka yleisesti tyébn 35
vaatimukset arvioidaan omaa osaamistasoa vaatimattomam- 30

maksi. Tieto auttaa arvioimaan, kuinka paljon osaamista jaa 25
kéiyttamatta tyomarkkinoilla. Kuviosta 3 havaitaan, ettid vuon-

na 2022 yhteensi 29 prosenttia tyossikayvisti maahanmuutta- 20

neista piti itsedéin ylikoulutettuna senhetkisiin tyétehtaviinsé. 15
Suurempi osuus maahanmuuttaneista miehisté (31 %) kuin nai- 10
sista (26%) arvioi itsensé ylikoulutetuksi tehtédviinsa. Maahan-
muuttaneiden ylikoulutusaste on pysynyt samalla tasolla vuo- 5
sien 2018 ja 2022 kyselyaineistoissa. o)

Maahanmuuttaneet 2022 Maahanmuuttaneet 2018

Kuvio 3. Ylikoulutusaste vuosina 2018 ja 2022.
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Koulutus ja osaaminen

Suomen tai ruotsin kielen taito on kahdella
kolmesta vihintddn keskitasoinen

Suomen virallisten kielten osaaminen on keskeinen kotoutu-
misen indikaattori ja edesauttaa kotoutumista monilla muilla
osa-alueilla. Kuvailevaa tietoa maahanmuuttaneiden kielitai-
don tasosta saadaan ihmisten subjektiivisten arvioiden kaut-
ta. Kuviosta 4 havaitaan, ettd vuonna 2022 noin 63 prosenttia
kyselytutkimukseen vastanneista maahanmuuttaneista arvioi
suomen tai ruotsin kielen taitonsa vihintiin keskitasoiseksi.
Osuus ei ole muuttunut juurikaan vuodesta 2018, jolloin suo-
men tai ruotsin kielitaitonsa keskitasoiseksi arvioi 64 prosenttia
vastanneista. Naiset arvioivat kielitaitonsa miehid paremmaksi:
vuonna 2022 noin 68 prosenttia maahanmuuttaneista naisista
arvioi kielitaitonsa vahintdan keskitasoiseksi, kun taas miehilla

luku oli kymmenen prosenttiyksikk6d matalampi.
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Kuvio 4. Suomea tai ruotsia vahintaan keskitasoisesti osaa-
vien osuus vuosina 2022 ja 2018.

Koulutustaso on itse arvioituna puutteellisia
rekisteritietoja korkeampi

Maahanmuuttaneiden koulutuksesta ei ole saatavilla yhta luo-
tettavaa rekisteritietoa kuin suomalaistaustaisista, silli ulko-
mailla suoritetut tutkinnot kirjataan tutkintorekisteriin vain,
mikali henkil6 hakee ulkomaisen tutkinnon tunnustamista Suo-
messa. Siten maahanmuuttaneiden ulkomailla suoritetut tut-
kinnot eivit useinkaan niy virallisissa vieston koulutustasoa

kuvaavissa tilastoissa. Tilastokeskuksen tutkintorekisteritie-
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toja saadaan tdydennettya jonkin verran maahanmuuttaneille
suunnatuilla erillistiedonkeruilla, mutta néita kyselytiedonke-
ruita toteutetaan harvoin.

Kuviossa 5 maahanmuuttaneiden koulutustasoa on tarkasteltu
vuoden 2022 kyselyaineiston” avulla. Tkdrajaus on tehty muis-
ta indikaattoreista poiketen 25-64-vuotiaisiin, jotta tarkaste-
lu keskittyisi ikdiryhméén, jossa useilla ensimmaiinen koulutus
on jo hankittu. Vajaa 20 prosenttia vastaajista kertoi, etta heil-
14 oli korkeintaan perusasteen tutkinto. Korkeintaan toisen as-
teen tutkinnon ilmoitti suorittaneensa noin 36 prosenttia vas-
taajista. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneita kertoi olevansa

noin 44 prosenttia vastaajista.

Kuviossa 6 on esitetty vertailun vuoksi rekisteritietoja maahan-
muuttaneiden koulutustasosta vuodelta 2022. Tissé aineistossa
tarkastelun kohteena ovat yll4 esitetyista kyselytiedoista poike-
ten 18-64-vuotiaat. Rekisteritietojen valossa nayttas siltd, ettd
noin 58 prosenttia maahan muuttaneista miehisti ja 47 pro-
senttia maahan muuttaneista naisista on suorittanut vain pe-
rusasteen tutkinnon, tai tieto heidén koulutustasostaan puut-
tuu. Toisen asteen tutkinnon on rekisteritietojen perusteella
suorittanut noin 22 prosenttia maahan muuttaneista miehistéa
janoin 27 prosenttia maahan muuttaneista naisista. Korkea-as-
teen tutkinnon suorittaneita on rekisteritiedon perusteella noin
20 prosenttia maahan muuttaneista miehisté janoin 27 prosent-

tia maahan muuttaneista naisista.

Kyselytutkimusten ja rekisteritietojen suuret erot kertovat maa-
hanmuuttaneiden koulutustason arvioinnin haasteellisuudesta.
Rekisteritiedot kattavat vain osan maahanmuuttaneiden ulko-
mailla suoritetuista tutkinnoista. Toisaalta my6s itse raportoi-
tuun koulutustasoon liittyy epdvarmuuksia: vastaajat voivat
esimerkiksi arvioida koulutustaan eri tavoin lihtomaidensa kou-
lutusjérjestelmien erovaisuuksista johtuen. Rekisteritiedoista
kuitenkin puuttuu merkittiva osa ulkomailla suoritetuista tut-
kinnoista, joten kyselytiedot maahanmuuttaneiden koulutus-

tasosta ovat tarpeen kokonaiskuvan saamiseksi.

7 Indikaattoria ei ole vakioitu ian ja sukupuolen mukaan.
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Kuvio 5. Korkein Suomessa tai ulkomailla suoritettu tutkinto
(kyselyaineisto 2022, ikdryhma 25-64-vuotiaat).

Hyvinvointi

Koettu terveydentila on samalla tasolla kuin
koko vdestolld ja neljd vuotta sitten

Hyvinvointi on moniulotteinen ilmid, jota kuvaamaan on téssi
valittu yksilon oma arvio terveydentilastaan (ks. Kuviot 7-8) seki
oma arvio psyykkisestd kuormittuneisuudesta (ks. Kuviot 9-10).

Vuonna 2022 selvd enemmistd, noin 70 prosenttia 20-74-vuo-
tiaista maahanmuuttaneista, raportoi kokevansa terveytensia
vahintdin melko hyviksi (ks. Kuvio 7). Koettu terveydentila on
jokseenkin samalla tasolla koko vieston kanssa. Vuonna 2022
maahan muuttaneet miehet arvioivat terveydentilansa hieman
paremmaksi kuin maahan muuttaneet naiset, kun taas koko vies-

tOssd vastaavaa eroa miesten ja naisten hyvinvoinnissa ei havaita.

Kuviossa 8 maahanmuuttaneiden koettua terveydentilaa on
tarkasteltu ajallisen vertailun nikdkulmasta. Tésséd yhteydes-
sd ikdryhma on rajattu 20-64-vuotiaisiin, jolle 16ytyy vertailu-
tiedot sekd vuoden 2018 ettd 2022 kyselyaineistoista. Maahan-
muuttaneiden keskiméardinen kokemus terveydentilastaan ei
ole muuttunut olennaisesti neljan vuoden tarkastelujaksolla.

Psyykkinen kuormittuneisuus on yleistynyt
Jayleisempdd kuin koko vdestiossd

Vuonna 2022 runsas viidennes 20-74-vuotiaista maahanmuut-
taneista koki itsensi psyykkisesti kuormittuneeksi (ks. Kuvio 9).
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Kuvio 6. Korkein Suomessa tai ulkomailla suoritettu tutkinto
(rekisteriaineisto 2022, ikdryhma 18-64-vuotiaat).

Vaikka suurin osa sekd maahanmuuttaneista ettd koko viestos-
td koki terveydentilansa hyviksi, psyykkistd kuormittuneisuutta
esiintyy maahanmuuttaneiden keskuudessa koko viestdd enem-
min, sekid miesten etti naisten keskuudessa.

Kuviosta 10 havaitaan, etté psyykkinen kuormittuneisuus on ku-
luneiden neljan vuoden aikana lisdéntynyt sekd maahan muutta-
neiden naisten ettd miesten keskuudessa. Tésséd yhteydessé ika-
ryhmai on rajattu 20-64-vuotiaisiin, jolle 16ytyy vertailutiedot
sekéd vuoden 2018 ettd 2022 kyselyaineistoista. Tulokset tuovat
esiin hyvinvoinnin monipuolisen tarkastelun tirkeyden: vaik-
ka yleinen terveydentila koettaisiin hyviksi, psyykkinen kuor-

mittuneisuus voi samalla olla yleista.

Pienituloisuus on muuta vdestéd yleisempdid

Kuviossa 11 on esitetty lasten pienituloisuusaste eli alle 18-vuo-
tiaat lapset, jotka asuvat pienituloisiksi méiritellyissd asunto-
kunnissa. Pienituloisuuden trendi on ollut maahanmuuttaneilla
lapsilla laskeva yli vuosikymmenen. Vuoden 2022 tietojen mu-
kaan 41,6 prosenttia maahanmuuttaneista lapsista asui pieni-
tuloisissa asuntokunnissa. Osuus oli yli nelinkertainen verrat-

tuna Suomessa syntyneisiin lapsiin.
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Kuvio 7. Terveytensa vahintdan melko hyvéaksi kokevien osuus
maahanmuuttaneiden ja koko vaestdon keskuudessa vuonna
2022.
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Kuvio 9. Psyykkisesti merkittavasti kuormittuneiden osuus
maahanmuuttaneiden ja koko vaestdn keskuudessa vuonna
2022.

Ahtaasti asuminen on edelleen yleistd

Tulotason lisdksi myos asumisolosuhteet kuuluvat elinolojen
keskeisiin indikaattoreihin. Vuonna 2022 ahtaasti asuminen oli
parikymmenta prosenttiyksikkod yleisempéad maahanmuutta-
neiden (35 %) kuin Suomessa syntyneiden (14 %) keskuudessa.
Maahanmuuttaneiden keskuudessa ahtaasti asuminen ei myos-
kéén ole vihentynyt samalla tavoin kuin muun vieston paris-

sa. Yksi ahtaasti asumiseen vaikuttava tekiji on lapsiperheiden
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Kuvio 8. Maahanmuuttaneiden koettu terveydentila vuosina
2022 ja 2018.
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Kuvio 10. Maahanmuuttaneiden psyykkinen kuormittuneisuus
vuosina 2022 ja 2018.

suurempi osuus maahanmuuttaneiden keskuudessa kuin koko
viestossi®. Miesten ja naisten ahtaasti asumisessa ei ollut ha-
vaittavissa merkille pantavia eroja, joten ryhmit on tdssa tar-
kastelussa yhdistetty.

8 esim. Pietildainen, M. (2022). Suomen lapset - vdheneva mutta moninais-
tuva joukko. Tilastokeskus: Tieto & Trendit.
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Kuvio 11. Lasten pienituloisuusaste ulkomailla ja Suomessa syntyneiden keskuudessa vuosina 1998-2022.
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Kuvio 12. Ahtaasti asuvan asuntovaestdn osuus ulkomailla ja Suomessa syntyneiden keskuudessa vuosina 2005-2022.
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Osallisuus ja yhteiskunnan vastaanottavuus

Joka viides on kohdannut vuoden kuluessa
etnistd syrjintdd julkisilla paikoilla

Koettu etninen syrjinti on yksi keskeisimmisté yhteiskunnan
vastaanottavuutta mittaavista indikaattoreista. Kuviosta 13 ha-
vaitaan, ettd noin joka viides vuonna 2022 kyselytutkimukseen
osallistuneista maahan muuttaneista miehist4 ja naisista kertoi
kokeneensa etnisté syrjintéa julkisilla paikoilla vihintain ker-
ran kuluneiden 12 kuukauden aikana. Vertailukohtana toimi-
van koko vieston otoksessa syrjintdé raportoi yksi prosentti vas-
tanneista. Tésséd otoksessa suurin osa vastaajista on Suomessa
syntyneitd suomalaistaustaisia vastaajia. Satunnaisotantatek-
niikasta johtuen mukana on my®6s joitakin ulkomailla syntynei-
td henkil6itd, Suomessa syntyneitd ulkomaalaistaustaisia ja li-
séksi muita Suomen etnisiin vihemmistéihin lukeutuvia
henkiloita.

Koettu etninen syrjintd julkisilla paikoilla

Eri maista Suomeen muuttaneet ryhmét kohtaavat etnisté syr-
jintad vaihtelevissa méérin. Kuvio 14 havainnollistaa julkisilla
paikoilla koetun etnisen syrjinnin eroja taustamaaryhméin mu-
kaan. Keskiméirin viidennes kyselytutkimukseen vastanneis-
tamaahanmuuttaneista kertoi kokeneensa etnisté syrjintda ku-
luneiden 12 kuukauden aikana. Siind missd kokemukset etnisesté
syrjinnésta julkisilla paikoilla ovat keskimaaréisti harvinaisem-
pia etenkin Virosta (7 % miehet; 10 % naiset) ja muualta Euroo-
pasta (11 % miehet; 13 % naiset) muuttaneiden keskuudessa, ne
ovat keskimairiista yleisempié etenkin Lihi-idén alueelta ja
Pohjois-Afrikasta (32 % miehet; 25 % naiset) sekd muualta Af-
rikasta (85 % miehet; 31 % naiset) muuttaneiden keskuudessa.

Kokemukset tyonantajien syrjivistd
asenteista ovat yleistyneet

Kuviosta 15 havaitaan, ettd keskimairin joka viides vuonna 2022
kyselytutkimukseen osallistunut maahanmuuttanut oli koke-
nut tyonantajien syrjivien asenteiden omaa etnisté tai uskon-
nollista taustaa kohtaan estdneen tyoeldmién osallistumista.
Miehet (22 %) olivat kokeneet ndin hieman useammin kuin nai-
set (18 %). Kokemukset tyonantajien syrjivistd asenteista olivat
lisddintyneet vuodesta 2018 vuoteen 2022 niin naisten kuin mies-
tenkin keskuudessa’.

9 Kaytettavissa olevista MoniSuomi- ja FinMonik-kyselytutkimusaineis-
toista vain kysymyspatteri koetuista esteista tydelamaan osallistumiselle
sisalsi ajalliseen vertailuun soveltuvan kysymyksen etnisesta syrjinnasta.
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Kuvio 13. Etnistd syrjintad julkisilla paikoilla kokeneiden osuus
maahanmuuttaneiden ja koko vaestdn keskuudessa vuonna 2022.

Joka toinen samastuu suomalaisiin

Se, kuinka suuri osa maahanmuuttaneista kokee kuuluvansa
suomalaisiin, kertoo osaltaan maahanmuuttaneiden yhteiskun-
nallisesta osallisuudesta ja suomalaiseen yhteiskuntaan kiin-
nittymisestd. Kuviossa 16 on esitetty suomalaisiin samastuvien
osuus vuosina 2022 ja 2018. Kyselytutkimukseen osallistunei-
den oli mahdollista kertoa kuuluvansa samanaikaisesti myos
muihin ryhmiin, kuten esimerkiksi omaan etniseen ryhméén-
sé tai eurooppalaisiin. Vuonna 2022 lihes puolet (48 %) vastan-
neista koki kuuluvansa suomalaisiin. Osuus on melko saman
suuruinen kuin vuonna 2018, jolloin hieman yli puolet (51 %)
vastaajista koki kuuluvansa suomalaisiin. Pieni ero selittyy nais-
ten hieman vihdisemmalld samaistumisella suomalaisiin: 48
prosenttia maahan muuttaneista naisista koki vuonna 2022 kuu-
luvansa suomalaisiin, kun vuonna 2018 vastaava osuus oli 53

prosenttia.

Kuusi kymmenestd samastuu
suomalaiseen yhteiskuntaan'®

Kansallista identiteettii tarkastellaan usein yhteiskuntaan sa-
mastumisen kautta. Vuoden 2022 kyselyaineistossa noin 60
prosenttia maahan muuttaneista miehisté ja naisista koki kuu-
luvansa suomalaiseen yhteiskuntaan (ks. Kuvio 17). Suomalai-
seen yhteiskuntaan samastuneiden osuudet ovat runsaat kym-

menen prosenttiyksikk6d korkeammat kuin samana vuonna

10 Indikaattoria ei ole vakioitu idn ja sukupuolen mukaan.
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Viro

Eurooppa (pl. Venaja ja Viro)
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Kuvio 14. Julkisilla paikoilla koettu etninen syrjinta taustamaaryhman mukaan vuonna 2022.
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Kuvio 15. Kokemus tydnantajien syrjivista asenteista esteena
tydeldmaan osallistumiselle vuosina 2022 ja 2018.
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Kuvio 16. Suomalaisiin samastuvien osuus vuosina 2022 ja
2018.
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suomalaisiksi itsensi kokeneiden osuudet (ks. Kuvio 16). Taméan
voi tulkita kertovan siit4, ettd suomalaiseen yhteiskuntaan voi

kokea kuuluvansa, vaikka ei pitdisikddn itsedéin suomalaisena.

% 95% luottamusvali H Miehet Naiset
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Maahanmuuttaneet 2022

Kuvio 17. Suomalaiseen yhteiskuntaan samastuvien osuus
vuonna 2022.

Yhteenveto

Viime vuosina ulkomailla syntyneiden tyollisyysaste on kehit-
tynyt myonteisesti ja lihentynyt Suomessa syntyneiden tyol-
lisyyttd. Samalla my6s ulkomaalaisten ty6ttomyys pysyi suh-
teellisen vakaana tarkastelujakson eli vuoden 2022 loppuun.
Maahanmuuttaneilla on paljon osaamista, joka on paéssyt ko-
hentuneen tydllisyystilanteen my6té kéyttoon aiempaa parem-
min, vaikkei vieldkdén tdysimédriisesti. Kuten nelja vuotta sitten,
jélleen noin kaksi kolmesta kyselytutkimukseen osallistuneesta
maahanmuuttaneesta arvioi suomen tai ruotsin kielen taitonsa
vahintdin keskitasoiseksi. Hieman alle puolet vastaajista kertoo
suorittaneensa korkeakoulututkinnon joko Suomessa tai ulko-
mailla, vaikka puutteellisen rekisteritiedon valossa noin puolella
maahanmuuttaneista on suoritettuna vain perusasteen tutkin-
to, tai tieto tutkinnosta on tuntematon. Niin itse arvioidun kie-
litaidon kuin koulutustaustankin valossa maahan muuttaneet
naiset erottuvat miehistd hieman korkeammalla osaamisen ta-
sollaan. Osaamista jad myos kiyttamatté: vajaa kolmannes tyos-
sd kdyvistd maahanmuuttaneista arvioi osaamisensa korkeam-

maksi kuin mité heidén tyotehtaviansa edellyttavét.

Koetun terveydentilan ja psyykkisen hyvinvoinnin osalta havai-
taan vastakkaisia trendeja. Siini missi selvd enemmistd maahan-
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muuttaneista arvioi terveytensa hyviksi, he ovat psyykkisesti ai-
empaa kuormittuneempiaja myos selkeésti kuormittuneempia
kuin koko viesto keskiméérin. Hyvinvointia on siis syytd seura-
ta eri ulottuvuuksien kautta. Maahanmuuttaneiden elinolosuh-
teiden osalta voidaan todeta, ettd vaikka pienituloisissa asunto-
kunnissa asuvien lasten osuus on hiljalleen vihentynyt, se on
edelleen moninkertainen valtaviestd6n verrattuna. Asumisen
ahtauden osalta ei ndhda merkittdvid muutoksia neljan vuoden
seurantajakson aikana, ja ahtaasti asuminen on edelleen sel-
visti yleisempéid ulkomaalaistaustaisten kuin suomalaistaus-

taisten keskuudessa.

Osallisuutta ja yhteiskunnan vastaanottavuutta kartoittavien in-
dikaattorien osalta havaitaan, etti enemmisté maahanmuutta-
neista ei raportoi syrjintikokemuksista. Kokemukset etnisesti
syrjinnasté ovat kuitenkin melko yleisia: noin joka viides maa-
hanmuuttanut kokee tulleensa syrjityksi julkisilla paikoilla tai
pitédé ty6nantajien syrjivid asenteita esteend tyollistymiselleen.
Tulokset osoittavat myos, ettd kokemukset julkisilla paikoilla
kohdatusta etnisestd syrjinnésta ovat yleisempia Afrikasta ja
Lahi-idén alueelta kuin Euroopasta muuttaneiden keskuudessa.
Lihes puolet kyselytutkimukseen vastanneista maahanmuutta-
neista kertoo samastuvansa suomalaisiin ja noin kaksi kolmas-
osaa suomalaiseen yhteiskuntaan. Suomalainen yhteiskunta
néyttid siis tarjoavan suomalaisuutta helpommin ldhestyttavin
ryhmén, johon kiinnittyd omasta etnisesti taustaan riippumatta.

Indikaattoreina kiytetyt muuttujat

Suomea tai ruotsia vihintdén keskitasoisesti osaavat
(MoniSuomi- ja FinMonik-kyselyaineistot, THL)

Muuttuja perustuu kysymykseen: “Kuinka hyvin puhut suomen
tai ruotsin kieltd?”. Vastausvaihtoehtoina esitettiin: 1) en puhu
lainkaan, 2) aloittelijana - selviéin yksinkertaisista arkisista ti-
lanteista, 3) keskitasoisesti — pystyn aktiivisesti osallistumaan
keskusteluihin, 4) erinomaisesti — osaan kiyttdd suomea moni-
puolisesti eri tilanteissa (esim. pystyn asioimaan viranomaisten
kanssa suomen kielell#). Tarkastelussa on niiden osuus, jotka va-
litsivat jonkin seuraavista vaihtoehdoista: 3) keskitasoisesti, 4)
erinomaisesti. Vertailtavana ikiryhméané ovat 20-64-vuotiaat.

Korkein Suomessa tai ulkomailla suoritettu tutkinto
(MoniSuomi- ja FinMonik-kyselyaineistot, THL)

Muuttuja perustuu kysymyksiin: "Miké on korkein Suomessa
suorittamasi tutkinto?” ja ”’Mik4 on korkein ulkomailla suoritta-
masi tutkinto?” Vastausvaihtoehtoina esitettiin: 1) minulla ei ole



Suomessa/ulkomailla suoritettua tutkintoa, 2) vihemman kuin
peruskoulu (vain osan peruskoulua tai vastaavaa), 3) peruskoulu
(tai vastaava oppiméérd), 4) ylioppilastutkinto, 5) ammatillinen
tutkinto (esim. kokki tai hitsaaja), 6) ammattikorkeakoulututkin-
to (esim. sosionomi, restonomi), 7) alempi korkeakoulututkin-
to (kandidaatti, bachelor), 8) yliopisto tai ylempi korkeakoulu-
tutkinto, 9) lisensiaatin tai tohtorin tutkinto, 10) en osaa sanoa.
Kysymyksistd muodostettiin kolme luokkaa perustuen kahden
kysymyksen korkeampaan suoritettuun tutkintoon: a) perus-
koulu tai vihemmin (vastausvaihtoehdot 1-3), b) toinen aste
(vastausvaihtoehdot 4 ja 5), ¢) korkea-aste (vastausvaihtoehdot
6-9). Vastausvaihtoehto 10) “en osaa sanoa” jétettiin tarkaste-
lun ulkopuolelle. Jatkokysymyksiin "Miki on timén Suomessa
suorittamasi tutkinnon valmistumisvuosi?” tai “Mika on tdimé&n
ulkomailla suorittamasi tutkinnon valmistumisvuosi?” sellaisen
ajankohdan vastanneet, joka oli tutkimukseen vastaamishetken
jilkeen, tulkittiin yliraportoineen omaa koulutustasoaan ja hei-
din koulutustasokseen maéiritettiin astetta matalampi koulutus.
Vuonna 2018 ei esitetty jatkokysymysta valmistumisvuodesta.
Vertailtavana ikiryhméné ovat 25-64-vuotiaat.

Korkein suoritettu tutkinto

(Vaeston koulutusrakennetilasto, Tilastokeskus)

Muuttuja kuvaa 18-64-vuotiaiden tietyn koulutusasteen suorit-
taneiden prosenttiosuutta vastaavaan ikdisesté viestosti. Jos
korkein tutkinto on perusaste tai tuntematon, timaé tarkoittaa,
ettd henkil6ll4 ei ole perusasteen jilkeistd tutkintoa. Toisen as-
teen tutkintoja ovat ylioppilastutkinnot, ammatilliset perustut-
kinnot jaammattitutkinnot. Korkea-asteen tutkintoja taas ovat
alimman korkea-asteen, alemman korkeakouluasteen, ylemmén
korkeakouluasteen ja tutkijakoulutusasteen tutkinnot. Rekis-
teritiedot eivit kata kaikkia ulkomailla suoritettuja tutkintoja.
Rekisteriin saadaan tietoja ulkomailla suoritetuista tutkinnois-
ta Valviralta, Opetushallinnolta ja tyo- ja elinkeinoministeriol-
té. Liséksi tietoja on tiydennetty pohjoismaisten tilastovirasto-
jen tietojenvaihdon avulla ja vuonna 2019 ulkomaalaisviestolle
kohdennetulla tiedonkeruulla.

Tyollisyysaste

(Tyossikéyntitilasto, Tilastokeskus)

Muuttuja kuvaa 18-64-vuotiaiden tyollisten prosenttiosuutta
saman ikdisestd viestdstd vuoden viimeisell4 viikolla.

Tyottomyysaste

(Tyodssikiyntitilasto, Tilastokeskus)

Muuttuja kuvaa 18-74-vuotiaiden ty6ttomien prosenttiosuutta
saman ikdisesti tyovoimasta (ty6lliset + tyottomait) vuoden vii-

meiselli viikolla. Vuodesta 2005 lidhtien tydssdkayntitilastos-
sa kéytetty tyottomien yldikéraja on ollut 64 vuotta, kun taas
aiemmin tilasto on sisédltinyt tietoja my06s tatd vanhempien

tyottomyydesta.

Ylikoulutusaste

(MoniSuomi- ja FinMonik-kyselyaineistot, THL)

Muuttuja perustuu kysymykseen: ”Ylikoulutetulla tarkoitetaan,
ettd henkilon koulutuksella ja taidoilla voisi tyoskennelld myos
vaativimmissa tyotehtévissa. Ottaen huomioon oman koulutus-
tasosi, tyokokemuksesi ja taitosi, oletko mielestisi ylikoulutet-
tu nykyiseen tyohosi?” Vastausvaihtoehtoina esitettiin 1) en, 2)
kyll4, 3) en osaa sanoa. Tarkastelussa on vastausvaihtoehtoon
”kylla” vastanneiden osuus. Kysymys on kehotettu ohittamaan,
jos eiole tybeldamaissd. Vuonna 2018 kehotusta kysymyksen ohit-
tamiseen ty0eldmén ulkopuolisille ei ollut. Sen sijaan tarkas-
telusta on poistettu ne, jotka ovat vastanneet kysymykseen té-
ménhetkisestd pddasiallisesta toiminnasta, ettd ovat eldkkeelld
ién perusteella, tyokyvyttomyyseldkkeelld tai kuntoutustuen
saajana, ty6ton tai lomautettu, opiskelija, perhevapaalla, koti-
4iti tai isd tai valinneet vaihtoehdon ”jokin muu”. Vertailtavana

ikdryhména ovat 20-64-vuotiaat.

Terveytensi melko hyviksi tai hyviiksi kokevien osuus
(MoniSuomi-, FinMonik- ja Terve Suomi-

kyselyaineistot, THL)

Muuttuja perustuu seuraavaan kysymykseen ja vastausvaih-
toehtoihin ”Onko terveydentilasi mielestési nykyisin: 1) hyvé,
2) melko hyvi, 3) keskitasoinen, 4) melko huono vai 5) huono.”
Tarkastelussa on vastausvaihtoehtoihin 1) hyvé ja 2) melko hyvé
vastanneiden osuus. Vertailtavana ikdryhmani ovat 20-64-vuo-
tiaat ajallisen vertailun osalta ja 20-74-vuotiaat koko viest66n

tehtdvin vertailun osalta.

PsyykKkisesti merkittivisti kuormittuneiden osuus
(MoniSuomi-, FinMonik- ja Terve Suomi-

kyselyaineistot, THL)

Muuttuja perustuu MHI-5-kysymyspatterin viiteen kysymyk-
seen, jotka kartoittavat ahdistuneisuutta, masentuneisuutta ja
positiivista mielialaa. Vastaus sijoittuu jatkumolle, jonka toi-
nen ddripaa edustaa psyykkistd kuormitusta ja toinen positii-
vista mielialaa. ”Kuinka suuren osan ajasta olet 4 viime viikon
aikana: Valitse yksi vaihtoehto joka riviltd.” Kysymyspatterin
alakysymyksini kysyttiin a) ollut hyvin hermostunut, b) tun-
tenut mielialasi niin matalaksi, ettei miké#n ole voinut piristda
sinua c¢) tuntenut itsesi tyyneksi ja rauhalliseksi d) tuntenut it-
sesi alakuloiseksi ja apeaksi ja e) ollut onnellinen. Vastausvaih-
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toehtoina esitettiin 1) koko ajan, 2) suurimman osan aikaa, 3)
huomattavan osan aikaa, 4) jonkin aikaa, 5) vihin aikaa, 6) en
lainkaan. Kuhunkin kysymykseen vastataan asteikolla 1-6. Lo-
pullisen pisteméérin laskemiseksi pistemairit kysymyksiin c)
jae) muunnetaan kiddnteiseen jarjestykseen, minka jalkeen pis-
teet lasketaan yhteen (summapistemé&éri valilld 5-30) ja muu-
tetaan asteikolle 0-100. Psyykkinen kuormittuneisuus voidaan
raportoida jatkuvana muuttujana tai kédyttaa katkaisukohtana
pistemé&érid 52, jolloin 52 tai sen alle pistettd saavilla on jo klii-
nisesti merkittavaa psyykkistd kuormittuneisuusoireilua. Tar-
kastelussa ovat skaalatun pisteméirian enintéén 52 pisteen vas-
tanneiden osuus. Vertailtavana ikdryhména ovat 20-64-vuotiaat
ajallisen vertailun osalta ja 20-74-vuotiaat koko viest66n teh-
tévén vertailun osalta.

Lasten pienituloisuusaste

(Tulonjakotilasto, Tilastokeskus)

Muuttuja kuvaa pienituloisiksi mééritellyissd asuntokunnissa
asuvien alle 18-vuotiaiden lasten prosenttiosuutta. Pienituloi-
siksi on mairitelty ne asuntokunnat, joiden ekvivalentti tulo (=
kiytettivissi oleva rahatulo OECD-kulutusyksikk64 kohden)
jaa pienemmaéksi kuin 60% kaikkien asuntokuntien ekvivalen-
tista mediaanitulosta. Muuttujan lihteeni olevassa tulonjako-
tilastossa kuvataan kéytettivissé olevia tuloja ja niiden muodos-

tumista verotus ja tulonsiirrot huomioiden.

Ahtaasti asuvan asuntovieston osuus

(Asunnot ja asuinolot -tilasto, Tilastokeskus)

Muuttuja perustuu rekisteritietoon ahtaasti asuvien henkil6i-
den prosenttiosuuteen koko asuntoviestosti. Tassd yhteydessi
ahtaasti asuminen tarkoittaa enempii kuin yhta henkil6a huo-
netta kohti (keittioti ei lueta huonelukuun). Yksin asuva hen-
kilo ei siis kdytetyn méaritelmian mukaan koskaan asu ahtaas-
ti. Laitoksissa vakinaisesti kirjoilla olevat ja asuntoloissa asuvat
eivit kuulu asuntoviestdon.

Etnisté syrjintia julkisilla paikoilla kokeneiden osuus
(MoniSuomi- ja Terve Suomi -kyselyaineistot, THL)
Muuttuja perustuu kysymykseen: ”Onko sinua syrjitty eli koh-
deltu muita huonommin jonkin itseesi liitetyn ominaisuuden
vuoksi 12 viime kuukauden aikana? (esim. iké, sukupuoli, etni-
nen tausta, ihonvéiri, vammaisuus, ulkoniko, seksuaalinen suun-
tautuminen, uskonto)”. Kysymyspatterin alakysymyksena esi-
tettiin mm. ”julkisilla paikoilla (esim. kadulla, ravintolassa”.
Vastausvaihtoehtoina esitettiin 1) ei ole syrjitty, 2) kylla, ker-
ran, 3) kylld, useita kertoja, 4) en ole asioinut/palvelu ei koske
minua. Tarkastelussa ovat vastausvaihtoehtoihin 2) kyll4, ker-
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ran ja 3) kylld, useita kertoja vastanneiden osuus. Jatkokysymyk-
send esitettiin: "Mihin syrjinta mielestisi perustui? Voit vastata
yhteen tai useampaan kohtaan.” Vastausvaihtoehtoina esitettiin
1) Ikéén, 2) Sukupuoleen, 3) Syntyperién, etniseen taustaan tai
ihonviriin, 4) Terveyssyihin tai vammaisuuteen, 5) Uskontoon,
6) Johonkin muuhun (esim. ulkonak66n, seksuaaliseen suun-
tautumiseen). Tarkastelussa ovat vihintddn paikysymykseen
vastausvaihtoehdon ”2) kyll4, kerran” tai ”3) kyllg, useita ker-
toja” vastanneet ja jatkokysymyksen syrjintédperusteen ”Synty-
peréin, etniseen taustaan tai ihonviriin” vastanneiden osuus.

Vertailtavana ikdryhméni ovat 20-74-vuotiaat.

TyoOnantajien syrjivit asenteet koettuna

esteend tyGeldmaéén osallistumiselle

(MoniSuomi- ja FinMonik-kyselyaineistot, THL)

Muuttuja perustuu kysymykseen: "Mik& mahdollisesti on esté-
nyt tai vaikeuttanut osallistumistasi tyoelamaan?” Alakysymyk-
seni esitettiin mm. “tydonantajien syrjivit asenteet (etninen tai
uskonnollinen tausta)”. Vastausvaihtoehtoina esitettiin 1) ei ja
2) kylla. Tarkastelussa on vastausvaihtoehtoon “kyll4” vastan-

neiden osuus. Vertailtavana ikdryhméanéa ovat 20-64-vuotiaat.

Suomalaisiin samaistuvien osuus

(MoniSuomi- ja FinMonik-kyselyaineistot, THL)

Muuttuja perustuu kysymykseen: “Mihin seuraavista alueista tai
ryhmisté koet kuuluvasi?”. Yhtend kysymyspatterin alakysymyk-
send esitettiin: “suomalaisiin”. Vastausvaihtoehtoina esitettiin 1)
tdysin, 2) melko paljon, 3) vdhin, 4) en lainkaan. Tarkastelussa
on niiden osuus, jotka vastasivat vaihtoehdolla ”1) tiysin” tai ”2)
melko paljon”. Vertailtavana ikdryhména ovat 20-64-vuotiaat.

Suomalaiseen yhteiskuntaan samaistuvien osuus
(MoniSuomi-kyselyaineisto, THL)

Muuttuja perustuu kysymykseen: "Mihin seuraavista alueista
tai ryhmisté koet kuuluvasi?”. Yhteni kysymyspatterin alaky-
symykseni esitettiin: suomalaiseen yhteiskuntaan”. Vastaus-
vaihtoehtoina esitettiin 1) tdysin, 2) melko paljon, 3) vdhin, 4)
en lainkaan. Tarkastelussa on niiden osuus, jotka vastasivat vaih-
toehdolla ”1) tdysin” tai ”2) melko paljon”. Tarkasteltavana ika-

ryhméni ovat 20-74-vuotiaat.

Lisitietoa indikaattorien ldhteiné

toimineista kyselytutkimuksista

Tarkemmat tiedot MoniSuomi-kyselytutkimuksesta ja sen tu-
loksista on esitetty THL:n verkkosivuilla. THL:n tilastoraportin
36/2023 laatuselosteessa on kuvailtu tutkimuksen otanta, tie-
donkeruu, aineisto ja tulosten laskentamenetelmit.



https://thLfi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hank-
keet/kansallinen-tutkimus-ulkomailla-syntyneiden-terveydes-

ta-hyvinvoinnista-ja-palveluista-monisuomi/tulokset

THL:n verkkosivuille on koottu tietoa myos FinMonik-kyselytut-
kimuksesta. Tutkimuksen aineistonkeruu on kuvattu ja keskeiset
tulokset raportoitu julkaisussa Kuusio H. ym. (2020), Ulkomaa-
laistaustaisten terveys ja hyvinvointi Suomessa. FinMonik-tut-

kimus. Raportti 1. Helsinki: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos.

https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hank-
keet/ulkomailla-syntyneiden-hyvinvointitutkimus-finmonik-
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Maahanmuuttajat
prekaarina tyovoimana

Satu Ojala, Pasi Pyoria & Mikko Jakonen

Tarkastelemme artikkelissa tyollisen tyovoiman kéyton prekaareja muotoja kielitaustan mukaan. Prekaarilla ty6ll4 viittaamme
vakituisen ja kokoaikaisen palkkatydon normista poikkeaviin tyénteon muotoihin, jotka ovat usein matalasti palkattuja. Kysymme,
eroavatko kielivihemmistdjen tyonteon muodot suomea tai ruotsia puhuvista ja miten erot ovat kehittyneet ajallisesti. Kysym-
me my®0s, eroavatko toimialat toisistaan siiné, miten niill4 kdytetdén prekaaria kielivihemmistGjen ty6voimaa sekd millaisia koke-
muksia maahanmuuttajilla on prekaarista tyosti. Aineistona hyddynnamme ensiksi Tilastokeskuksen tyoikéisté viestod edustavia
tyovoimatutkimuksen aikasarjatietoja vuosilta 2008-2020. Arvioimme osa- ja maériaikaisen tyon, vuokratyon ja itsensétyollista-
misen yleisyytta ja ajallista muutosta verraten ty6llisis, joiden didinkieleksi on rekisterdity suomi/ruotsi tai jokin muu kieli. Tar-
kastelemme my0s haastatteluaineistoa, joka koskee maahanmuuttajataustaisia tyosséikayvid koyhia.

Kielitaustaltaan muiden kuin suomen- tai ruotsinkielisten osuus on huomattavan korkea prekaareissa tyéon muodoissa. Kielivi-
hemmist6ihin lukeutuvat ovat yliedustettuja vastentahtoisissa osa- ja miaréaikaisissa tyosuhteissa seké vuokratyosuhteissa; it-
sensityollistdminen on heilld kuitenkin yhta yleistd kuin suomen- ja ruotsinkielisilla tyollisilla. Haastatteluissa kuvattiin etenkin
itsensityollistijien, kuten alustatyoti tekevien, tydolosuhteiden prekaarisuutta. Moni joutuu tukeutumaan sosiaaliturvaan saavut-
taakseen riittdvin toimeentulon. Sosiaaliturvapditoksiin ja tydlupasiintelyyn liittyy paljon epdvarmuutta ja vaikeaselkoisuutta.
Erityisesti alustatydntekijit jadvit vaille ty6lainsdddannon ja tydehtosopimusten tuomaa institutionaalista turvaa. Tilanne muo-
dostaa erityisen riskin tyossikiyvien kdyhyydelle kielivihemmistdissd. Samaan aikaan puutteellinen institutionaalinen suoja ai-

heuttaa riskejd niin maahanmuuttajille itselleen kuin yhteiskunnallekin.

Johdanto

2000-luvulla Suomen tyo6llisyyden kasvu on ollut kokonaisuu-
dessaan maahanmuuttajien ja heidén jilkeldistensé varassa, ja
kielivihemmistoihin kuuluvia ty6llisid on jo runsaat 200 000
(Myrskyld, 2023). Maahanmuuttajien tyollisyysaste oli vield
2000-luvun alussa merkittdvésti alhaisempi kuin muiden ty6l-
listen, mika johtui etenkin maahanmuuttajanaisten alhaisesta
tyollisyydestd. Viime vuosina trendi on ki&ntynyt myonteisem-
miksi. Vuoden 2023 ensimmadiselld neljinnekselld ulkomaa-
laisten tyollisyysaste oli 66 prosenttia, kun syntyperéisilla suo-
malaisilla se oli 74 prosenttia (TEM, 2023). Téssi tilanteessa
on tirke#d analysoida, millaisilla tydehdoilla maahanmuutta-
jat tyollistyvit, ja millaisia kokemuksia heilld on erilaisista tyo-

olosuhteista ja niihin kytkeytyvista sosiaaliturvasta.

Aiemmissa tutkimuksissa on kiinnitetty huomiota erityisesti
maahanmuuttajien tyollisyyteen ja tyottomyyteen seki tyol-
listymisen esteisiin. Niin Suomessa kuin muuallakin Euroo-
passa maahanmuuttajat menestyvit tydmarkkinoilla syntype-
raistd viestod heikommin (Ahmad, 2019; Hgjbjerre ym., 2023).
Maahanmuuttajien ty6llistyminen paranee, kun maassaoloai-
ka pitenee, mutta heilld on silti enemmén tyottomyysjaksoja
kuin samanikéiselli syntyperéiselli viestolla (Busk ym., 2016).
Ty6n vuoksi maahan muuttavat tyollistyvit nopeammin. Maa-
hanmuuttajat ovat tyomarkkinoillamme kasvava ja merkittava
ryhmaé. Se, miten tat4d moninaista ryhmaa tydmarkkinoilla koh-
dellaan, kertoo paitsi maamme vastaanottavaisuudesta myos
tyomarkkinoidemme kyvysti sopeutua vieston ja tyévoiman
kysynnin muutoksiin. Artikkelissa analysoimme pitkéén aika-
sarjatietoon nojaten ja kokonaisvaltaisesti erilaisia tyosuhde-
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tyyppejé ja itsensityollistamisté tyollisten Suomessa asuvien
henkilodiden kielitaustan mukaan (vrt. Sutela, 2015). Nikokul-
manamme on prekaari ty0, mill viittaamme téssa artikkelissa
vakituisesta ja kokoaikaisesta palkkaty6sti poikkeaviin tyon-
teon muotoihin eli osa- ja méiriaikaisiin tyosuhteisiin, vuok-
ratyOhon seki yrittijiatyosti eritoten itsensityollistamiseen.

Analysoimme Tilastokeskuksen tydvoimatutkimukseen tukeu-
tuen, missd médrin kielivihemmist6ihin kuuluvien tyollisten
tyonteon muodot ovat viimeisen runsaan vuosikymmenen aika-
na kehittyneet suhteutettuna suomen- ja ruotsinkielisiin tyolli-
siin. Erittelemme prekaareiden tydolosuhteiden yleisyyttd myos
toimialan, koulutuksen ja sukupuolen mukaan. Toiseksi hyodyn-
nidmme maahanmuuttajataustaisia tyossikayvid koyhis koske-
vaa haastatteluaineistoa, jossa maahanmuuttajat kertovat koke-
muksistaan prekaareista tydolosuhteista. Tyovoimatutkimuksen
yhteydessi kiytimme ilmaisua kielivihemmist66n kuuluva ti-
lastollisessa merkityksessé. Ilmauksella tarkoitamme Suomessa
asuvia henkil6it4, joille on rekisterdity didinkieleksi jokin muu
kieli kuin suomi tai ruotsi. Aloitamme silméiykselléd prekaariin

ty6hon maahanmuuttajien nikoékulmasta.

Prekaari tyo, tyossikayvien koyhyys ja
maahanmuuttajatyévoiman asema

Prekaaria ty6td koskevassa tutkimuksessa on jo pitkéén kiinni-
tetty huomiota maahanmuuttajien erityiseen asemaan. Prekari-
saatiotutkimus on korostanut niin virallisen kuin epévirallisen,
etenkin paperittoman maahanmuuttajatyovoiman epdavarmaa
tyomarkkina-asemaa erityisesti kaupunkialueilla, mutta myos

maatalouden ja turismin kausitissa.

Prekarisaatiotutkimus on laaja, erilaisista tydmarkkinatilan-
teista ja yhteiskunnallisista olosuhteista kiinnostunut suun-
taus, joka kiinnittdd huomiota muun muassa tyon tekemisen
ehtojen ja ty6olosuhteiden epdvarmistumiseen ja tyontekijan
aseman heikentymiseen. Suomessa tyon prekarisaatio on néyt-
taytynyt etenkin "pétka- ja silpputéiden” vakiintumisessa osana
tyovoiman kayttod. Siind missd méadriaikaistyovoiman kéyt-
t0 kasvoi nopeasti 1990-luvun lopulla, osa-aikaty6 on lisdénty-
nyt my6hemmin - hitaasti, mutta tasaisesti (SVT, 2023). Osa- ja
médriaikaistoihin liittyvét nollatuntisopimukset ja vuokratyo.
Prekarisaatio on tarkoittanut Suomessa myo6s elantoon riitté-
mattémii tuloja tuottavan itsensétyollistdmisen yleistymista.
Maahanmuuttaneilla prekaarisuuteen kytkeytyvit hyvin olen-
naisesti my0s kansalaisuuden ja maassaoloa koskevan siénte-

lyn kysymykset (K6nénen, 2015; Kénonen & Himanen, 2019).
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Maahanmuuttajat ovat tulleet suomalaisille tydmarkkinoille
2000-luvun ty6eldmén murroksessa. Télla vuosituhannella ul-
komaalaistaustaisen vieston mééra on kasvanut Suomessa noin
400 000 ihmisell4 ollen nykyisin noin 500 000. Vain pieni osa
maahanmuuttajista tydskentelee heti tulonsa jilkeen korkea-
koulutusta tai korkeaa ammattitaitoa vaativissa toissé, joihin
tyollistytdsin paddasiassa yliopistoissa ja tutkimuslaitoksissa seké
korkean teknologian yrityksissa. Merkittédva osa maahanmuut-
tajista sijoittuu epdvarmempiin tydolosuhteisiin. Tyoperdisen
maahanmuuton tilanteessa tyollistytisin ensisijaisesti tyovoi-
mapulasta kirsiville aloille, kuten hoivatyohon, palvelualoille
sekd rakennuksille. My6s monet turvapaikanhakijat pdatyvit
tyoskenteleméén niille aloille (Busk, ym. 2016; Kangasharju
ym., 2023; Martelin ym., 2020; Toikka ym., 2023).

Maahanmuuttajilla voi olla l1ihtomaassaan ammatti- tai kor-
keakoulutus, mutta monet tekevit Suomessa tyohistoriaansa
tai koulutustaan vastaamatonta ty6ta. Kielitaidon opettelun li-
sidksi maahanmuuttajien odotetaan kouluttautuvan uudelleen
Suomessa tyévoimapula-aloille tai tyoskentelevin ilman kou-
lutusta matalapalkka-aloilla (Baumgartner, 2023; Kangasharju
ym., 2023). Niité aloja on kutsuttu sisdédntuloaloiksi. Maahan-
muuttajien ajatellaan nuorten tavoin aluksi tyollistyvin aloil-
le, joilla (tilapdisen) tyovoiman tarve on suuri, mutta poistuvan
mydhemmin néilti aloilta koulutuksen tai tyokokemuksen kart-
tumisen myota. Tété oletusta tukee se, ettd merkittava osa maa-
hanmuuttajista on nuoria aikuisia. Oletus sisddntuloaloista ei
kuitenkaan ole tiysin pitiva, silld maahanmuuttajat usein paa-
tyvit tyoskenteleméin koko tyouransa samankaltaisilla aloilla,
vaikka tyGpaikat ja -tehtévét voivatkin vaihtua (Kononen, 2015).

Erilaiset oleskelu- ja tydluvat sekd koulutuksen, kielitaidon ja
tyokokemuksen puute heikentidviat maahanmuuttajien tyomark-
kinoille kiinnittymisti (Kénonen & Himanen, 2019; Larja, 2019;
Larja & Sutela, 2015; Martelin ym., 2020). Osalle naisista vastuu
lasten kasvatuksesta on este osallistua tydmarkkinoille (Hgjb-
jerreym., 2023). Maahanmuuttajat kohtaavat suomalaisilla ty6-
markkinoilla ennakkoluulojaja syrjintii, miki heijastuu heididn
mahdollisuuksiinsa tydmarkkinoilla (Ahmad, 2019). Eritoten
prekaareja tyosuhteita pidetddn merkittdvimpéna syyna Euroo-
passa kasvaneeseen tyossikiyvien koyhyyteen. Koska maahan-
muuttajat tyoskentelevit keskiméériistd useammin prekaareis-
sa tydsuhteissa, myos koyhyysriski koskee heitd muuta viestod
useammin (OECD, 2023).

Juuri maahan muuttaneiden ja ilman Suomen kansalaisuutta

tyoskentelevien prekaariin tydmarkkina-asemaan vaikuttavat



lainsdddédnnon ja sosiaaliturvan vaatimukset (Kénonen & Hima-
nen, 2019). Maahanmuuttaja pidésee Suomen kansalaisen kans-
sa yhdenvertaiseen asemaan suhteessa sosiaaliturvaan vasta,
kun hén asuu Suomessa vakituisesti. TAm4 tarkoittaa yleensa
jatkuvaa oleskelulupaa, tai tietyin edellytyksin tilapiisté oles-
kelulupaa ja sité, ettd hénelld on kotikunta Suomessa. Hénelld
on oikeus ammatinharjoittamiseen ja koulutukseen tilapiisel-
ldkin luvalla. Jos henkil6lle on mydnnetty tilapdinen oleskelu-
lupa tyonteon perusteella kaksi vuotta perdkkéin eivitkd hdnen
olosuhteensa ole muuttuneet, Maahanmuuttovirasto myontia
hinelle jatkuvan oleskeluluvan (Ulkomaalaislaki 4 luku 54§).
Jatkuvan luvan voi saada joissakin tilanteissa aikaisemminkin.

Tilanteessa, jossa maahanmuuttaja hakee oleskelulupaa muista
kuin humanitaarisista syistd, hénen on taytettava tyollaan kuu-
kausiansioiden toimeentuloedellytys. TAma voi johtaa usean yh-
tdaikaisen tyon tekemiseen ja pitkiin paiviin matalapalkka-aloilla
tai alustatyossé, erityisesti tilanteissa, joissa perheenyhdisti-
misen vuoksi on ansaittava normaalia suurempia kuukausian-
siota (Kononen & Himanen, 2019). Lisiksi on huomattava, etti
ulkomaalaisten opiskelijoiden oikeudessa sosiaaliturvaan on
rajoituksia, joiden vuoksi he saattavat tyoskennellid opintojen-
sa ohessa ja niitd rahoittaakseen erilaisissa prekaareissa tois-
sd (Maury, 2018).

Tutkimusasetelma

Edelli esitetyn perusteella on oletettavaa, ettd maahanmuutta-
jat paatyvit tyoskentelemién Suomessa syntyneitd useammin
prekaareissa toissd. Kysymme, miten yleistd on osa- ja méairiai-
kainen ty6, vuokratyd ja itsensityollistiminen Suomessa kielivé-
hemmist6ihin lukeutuvilla ty6llisilld, kun heitd verrataan muu-
hun tyélliseen viestoon. Osa- ja médraaikaisten tydsuhteiden
osalta erittelemme, onko kyse vapaaehtoisesta vai vastentahtoi-
sesta valinnasta. Vuokratyon tai itsensityollistimisen motiivia
eivoida erotella. Yrittdjien kohdalla voimme erotella tyénanta-
jayrittdjat ja pelkéstédn itsensé tyollistavit.

Artikkelimme ensimmaéisend tutkimusaineistona hyodynnamme
Tilastokeskuksen tyoikiista tyovoimaa edustavaa tyovoimatut-
kimuksen aikasarjatietoa vuosilta 2008-2020. Tyovoimatutki-
mus on puhelinhaastatteluin kuukausittain toteutettava otos-
tutkimus, johon on linkitetty tietoja viranomaisrekistereisti,
mukaan lukien vastaajan kansalaisuus ja didinkieli. Analyysit
olemme tehneet didinkielen mukaan: vertaamme suomen- ja
ruotsinkielisid henkil6ihin, jotka ovat ilmoittaneet viestore-
kisteriin didinkielekseen jonkin muun kielen. Virallisissa tilas-

toissa kéytetddn tyypillisesti késitettd vieraskielinen. Jos hen-
kilon didinkieleksi on rekisteroity jokin muu kuin suomi, ruotsi
tai saame, henkil6 tilastoidaan vieraskieliseksi (TEM, 2021).

Maahanmuuttoon liittyvéin tilastointiin ja tutkimukseen vai-
kuttavat olennaisesti késitteet ja niiden mééritelmét. Kuka on
maahanmuuttaja? Puhutaanko ulkomaan kansalaisista, ulko-
mailla syntyneistd henkil6isté vai vieraskielisesta tai kieliva-
hemmist66n kuuluvasta viestdstd? Puhetta vieraskielisyydesti
on myos kritisoitu leimaavaksi ja syrjivéksi. Siksi kiytdmme ka-
sitettd kielivihemmistd. Merkittivin kieleen perustuvan méa-
rittelyn ongelma on, etti se ei tunnista henkilén mahdollista
kaksi- tai monikielisyyttd (Saukkonen, 2019).

Kieleen perustuvaa erittelyd puoltaa tilastollisissa tarkasteluis-
sa se, ettd kieli on ehki kansalaisuutta pysyvidmpi ominaisuus
(Myrskyld, 2023). Kielitietoa ei tyovoimatutkimuksessa ole
mahdollista jaotella tarkemmin, vaan kieliryhmé& “muu” sisél-
tda kaikki henkil6t, jotka ovat ilmoittaneet, tai joiden vanhem-
mat ovat ilmoittaneet, viranomaisille didinkieleksi jonkin muun
kielen kuin suomen tai ruotsin. Emme siis pidé téssd analyysissa
ruotsinkielisid Suomen kansalaisia "vihemmistoni”. Sijoitam-
me heidit samaan ryhméin suomenkielisten tyollisten kanssa,
pois lukien kuitenkin ne aineiston ruotsinkieliset, joilla ei ole
Suomen kansalaisuutta. Saamenkieliset sen sijaan lukeutuvat
analyysissamme osaksi kielivihemmistéryhmii Suomen kan-

salaisuudesta huolimatta.

Liitetaulukossa 1 esitimme tyovoimatutkimuksen vastaajaméé-
rit kielitaustan mukaan. Aineisto edustaa vuosittain kaikkia
15-74-vuotiaita tyollisid (N eri vuosina 52 000-73 000). Tilas-
tokeskuksen tuottamalla painokertoimella heidén vastauksen-
sa korotetaan edustamaan kaikkien tydikdisten viestoosuuksia
jasamalla ty6voimatutkimuksen kausitasoitettuja tietoja; liite-
taulukon mukaisesti tyollisid on tyovoimatutkimuksen perus-
teella ollut tarkastelujaksollamme vuosittain 2,44-2,57 miljoo-
naa. Maahanmuuttajia on painotetun aineiston perusteella ollut
vuonna 2008 vajaat kolme ja vuonna 2020 reilut kuusi prosent-

tia tyollisistd henkiloista.

Toisena aineistona hyodynnamme Tydssdkdyvdt kdyhdt jdlkite-
ollisessa hyvinvointivaltiossa -hankkeessa (2022-2024) kerittyja
haastatteluja keskittyen maahanmuuttajataustaisten kokemuk-
siin prekaarista tyosti. Haastattelut (N=20) toteutettiin vuonna
2023 padasiassa englanniksi, osa kasvokkain, osa eténi. Yksit-
tédisten haastatteluiden kesto oli 1-2 tuntia. Haastateltavat asu-

vat eri puolilla Suomea, pdsasiassa Pirkanmaalla ja Keski-Suo-
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messa. Kaikilta haastateltavilta keréttiin taustatietolomake ja
heitd informoitiin tutkimuksesta ja tietojen kisittelysté tieto-

suoja-asetuksen edellyttdmin tavoin.

Vastentahtoinen osa- ja méériaikainen
tyo on yleisté kielivihemmist6ihin
kuuluvilla tyollisillé

Kuvioissalja 2 on esitetty osa- ja midrdaikaista tyota tekevien
osuudet kielitaustan ja tyon motiivin mukaan kaikista 15-74-vuo-
tiaista tyollisistd vuosina 2008-2020. Epétyypillisen tyon mo-
tiivin tai syyn erittely on térkeédi, koska se heijastaa sitd, kuinka
hyvin muussa kuin kokoaikaisessa, vakituisessa tyossé toimi-
minen sopii ihmisen eldméntilanteeseen. Se kertoo ty6olosuh-
teiden vastentahtoisuudesta ja siten tuo kokemuksellista ulot-
tuvuutta sen arviointiin, onko ty6 tulkittavissa olosuhteiltaan

prekaariksi vai ei.

Suomessa toistaiseksi jatkuva kokoaikainen palkkaty6 on edel-
leen yleisin tydnteon muoto. Noin kaksi kolmasosaa ty6llisis-
té tekee palkkatyotd pysyvissa ja kokoaikaisessa tyosuhteessa,
vaikka erilaiset prekaarin tydnteon muodot ovat yleistyneet.
Toiseksi eniten tyotia tehddin jatkuvassa osa-aikaisessa tyo-
suhteessa, ja lihes yhti yleistd on mééiridaikainen kokoaikatyo

e Sidinkieli suomi, ruotsi; <30 h, vapaaehtoinen osa-aikatyo

% aidinkieli muu; <30 h, vastentahtoinen osa-aikatyo

25

20

(Leskinen, 2022). Miairiajaksi sovitut tyosuhteet eivit ole tilla
vuosituhannella yleistyneet, mutta osa-aikaty6ta tehdéén aikai-

sempaa enemmin (SVT, 2023).

Kuviossa 1 tarkastelemme kielitaustan ja motiivin mukaan vuo-
sittain osa-aikaty6ssi olleita tyollisid. Kielivihemmist66n kuu-
luvista joka kymmenes oli vuonna 2020 vastentahtoisesti osa-ai-
kaisessa tyosuhteessa, kun vastaava osuus kotimaankielisistd
olivain 3,9 prosenttia. Toisin sanoen kielivihemmist6ihin kuu-
luvista 2,5-kertainen osuus tyoskenteli vastentahtoisesti osa-ai-
kaisena muihin tyo6llisiin verrattuna. Vapaaehtoisesti osa-aika-
tyoté tekevien tapauksessa eroa kielivihemmist66n kuuluvien
jakotimaankielisten vilill4 ei ole.

Vastentahtoinen osa-aikaty® kielivihemmist6illd kertoo ality6l-
lisyydest4 ja viittaa prekaarisuuteen. Osa-aikaisista alityollisid
ovat ne, jotka tekevit tyota vastentahtoisesti siksi, ettei kokoai-
katyo6té ollut saatavilla. Vuonna 2022 ality6llisid Suomessa oli
méiriaikaisissa tyosuhteissa 260 000 ja osa-aikaisissa tyosuh-
teissa 101 000, yhteensd 361 000. Téllaisissa tilanteissa kotitalo-
uksien ansiot ovat todennékoisesti niukkoja ja siksi kaikenlaista
tyOtd otetaan vastaan, vaikka siité ei saataisi riittavia tuloja. Ndin
asiasta kertoo erés haastatteluaineistomme vastaaja:

e gidinkieli muu; <30 h, vapaaehtoinen osa-aikatyd
e Jidinkieli suomi, ruotsi; <30 h, vastentahtoinen osa-aikaty®
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Kuvio 1. Osa-aikatydssa olevien osuus motiivin ja kielitaustan mukaan, kaikista 15-74-vuotiaista tyollisista (%).
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“Freelancerina olen saanut toitd vain tipan sieltd ja pisaran
tddltd. En koe, ettd selvidn tdlld tyomddrdlld. Yritin saada
toitd design-studiosta, jopa harjoittelupaikkoja, mutta en
saa niitd. Tyéhistoriani on ollut tosiaankin véhdn ... vdhdn
sitd ja tdtd. Entisessd kotimaassani minulla oli kaksivuoti-
sia tydsuhteita, mutta tddlld Suomessa tyét ovat olleet epd-

varmoja koko ajan.”

Haastateltu, aiemmin Eteld-Euroopassa tyoskennellyt henki-
16 ei kokenut kykenevinsi hankkimaan Suomessa “selvidimi-
seen” riittivid ansioita. Hin ei myoskéén ollut kyennyt vakiin-
nuttamaan tyomarkkina-asemaansa, vaan tyonteko koostui
keikkailemisesta.

Myo0s vastentahtoinen méériaikainen tyd on maahanmuuttajil-
layleisempai kuin kotimaankielisilld. Kuvion 2 mukaan kieliva-
hemmist6ihin kuuluvista tyollisisté yli 1,5-kertainen osuus on
vastentahtoisissa méédrdaikatoissd (12,8 % v. 2020) kuin didin-

kielindidn suomea tai ruotsia puhuvista (7,9 % v. 2020).

Hankalimmassa tilanteessa ovat ne osa- ja mairdaikaisella ja/
tai vuokratyosopimuksella, mahdollisesti samaan aikaan vield
nollatuntisopimuksella tydskentelevit, jotka haluaisivat koko-
péiviista tyotd. Vuokratyo on erityinen tyon muoto, jossa pal-

e 3idinkieli muu; vastentahtoisesti maaraaikatyossa

% aidinkieli muu; muu syy olla maaraaikatydssa

kan maksaa tyénvuokraajayritys, joka ohjaa vuokratyontekijoita
yleensé lyhytkestoisiin keikkat6ihin eri toimialoille. Kuviosta 3
havaitaan, kuinka kielivihemmist6ihin kuuluvista tyollisista yli
kolminkertainen osuus tyoskentelee vuokratyontekijoina (4,7 %
v. 2020) verrattuna kotimaankielisiin ty6llisiin (1,4 % v. 2020).

Prekaari palkkatyo, etenkin vastentahtoinen osa-aikainen ja
maéidriaikainen ty6, samoin kuin vuokratyd, ovat siis tyypillisid
tapoja ty6llistyd maahanmuuttajille. Prekaarien toiden tiede-
tddn aiheuttavan epadvarmuutta, ansaintavaikeuksia ja pienitu-
loisuutta koko kotitaloudelle. Analyysimme perusteella kieliva-
hemmist6ihin kuuluvia tyollistetdin Suomen tyémarkkinoilla
laajasti erilaisissa prekaareissa ty6suhteissa.

Kielivihemmist6ihin kuuluvat yrittédjina
yhté usein kuin muut tyélliset

Yksinyrittdjyys on merkittévisti yleistynyt tyéon muoto. Vuonna
2022 Suomessa oli jo 240 000 yksinyrittdjaa (SVT, 2023). Mer-
kittava osa yksinyrittdjistd on pienituloisia ja sitd myotd heidédn
tyoolosuhteensa viittaa prekaarisuuteen. Tdssé kdytdmme yk-
sinyrittdmistd hieman laveampaa termii itsensétyollistdja, ja
vertaamme heitd tyonantajayrittijiin. Tyovoimatutkimuksen
mukaan kielivihemmist6ihin kuuluvat eivit toimi itsenséatyol-

= Jidinkieli suomi, ruotsi; vastentahtoisesti maaraaikatydssa
e Jidinkieli suomi, ruotsi; muu syy olla maaraaikatydssa
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*vuosina 2008-2011 motiivia kysytty vain paneeliaineiston 5. kerralla ja kuvion tiedot painotettu vastaavalla eri painokertoimella

Kuvio 2. M&éaraaikaisessa tyosuhteessa olevien osuus kielitaustan mukaan, kaikista 15-74-vuotiaista tyollisista (%).
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Kuvio 3. Vuokratydssa olevien osuus kielitaustan mukaan, kaikista 15-74-vuotiaista tyollisista (%).
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Kuvio 4. Yrittajina olevien osuus kielitaustan mukaan, kaikista 15-74-vuotiaista tyéllisista (%).
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listdjind sen useammin kuin kotimaankieliset tyolliset (kuvio 4).
Havainto koskee niin itsensétyollistdjid kuin tyonantajayritta-
jid. Maahanmuuttajilla yrittiminen on usein ehto tyollistymi-
selle, eika silld valttamatta ole yhteyttd henkilon koulutukseen
tai maahanmuuttoa edeltéviin tyohistoriaan.

Kaikki yrittéjit eivit hanki ansioitaan pelkistaan yrittdmisesta, ja
esimerkiksi kevytyrittdjyytta voidaan yhdistaa palkkatyontekoon
tai opiskeluun. Viimeisimpan kasvavana trendini suomalaisil-
le tyomarkkinoille ovat tulleet alustayritykset, jotka valittavit
yrittdjadasemassa tyoskentelevien tyontekijoiden ja asiakkaiden
transaktioita. Maahanmuuttajat tyoskentelevit enemmaén sel-
laisilla alustatyon aloilla, joilla ei vaadita koulutusta, kuten ruo-
kaldhetteini tai taksikuskeina (Parninen, 2023). Alustaty6ssi
tyoskentelevin prekaarin maahanmuuttajatyovoiman on todet-
tu olevan heikossa tyomarkkina-asemassa. Erds haastateltava
kuvailee negatiivisia kokemuksiaan seuraavasti:

”Kun palasin Suomeen, aloin tehdd saman tien téitd Woltil-
leja Foodoralle. Aloin lihettdd ty6hakemuksia ympdri kau-
punkia, koska Wolt oli viedd minulta hengen. Minulla ei ollut
varaa autoon, joten tein tyétd pyordlld ruokaldhettind koko
talven. Se oli kamala talvi. Oli lumimyrskyjd ja jddtd ja kaik-
kea. Minun piti ajaa pyordlld kahdeksan tuntia pdivdssd tal-
vella. Olin kylld loistavassa kunnossa. Sitten loukkasin pol-
veni. Minun piti mennd polvileikkaukseen.

Foodora oli kamala. [...] Heilld on aikataulu. Jos et noudata
sitd, heilld on keinonsa... heilld on eri tasoluokitukset sille,
kuinka hyvd olet, ja saat sen mukaan tyékeikat. [...] Jos et ole
ylimmdssd ryhmdssd niin... huippuryhmd valitsee koko pdi-
vdn tyékeikat ennen kaikkia muita. Siksi sinun on taistelta-
va vuoroista koko ajan. Jos piddt vaikkapa viiden minuutin
tauon, sinut laitetaan alempaan ryhmddn. Sinun on odotet-
tava tunteja, jotta saat taas yhden keikan. Joku toinen voi
Joutua odottamaan seuraavaan pdivdcdn saadakseen keikan.
Kerran, kun pidin 15 minuutin vessatauon, en saanut kuu-

kauteen toitd, koska minut heitettiin alempaan ryhmddn.”

Sitaatit kertovat alustatyon vastentahtoisuudesta ja siihen liitty-
visti vakavasta eriarvoisuudesta, kuten tyosuhdeturvan ja tyo-
olosuhteiden puutteista ja ty6tapaturmista. Alustatalouteen liit-
tyy monia huolestuttavia piirteita. Alustatyo voi olla ainoa keino
hankkia ansioita varsinaisen tyon liséksi esimerkiksi oleskelu-
luvan toimeentuloedellytyksen tayttdmiseksi, erityisesti tilan-
teessa, jossa henkil6 tavoittelee perheenyhdistamisté. Perheen-
yhdistdmisen tilanteessa henkilon on todistettavasti ansaittava

tulot, joilla hén voi eléttad itsensé ja perheensi. Perheessi, jossa
on kaksi lasta ja kaksi aikuista, toimeentuloedellytys on kirjoi-
tushetkelld nettona 2 600 euroa kuussa (Migri, 2023). Monen
yhtédaikaisen tyon tekeminen tai pitkidaikaisesti jatkuva piivit-
tdinen tyoskentely yksinyrittidjané voi olla kuluttavaa ja altistaa
tyoperiiselle uupumukselle ja terveysongelmille.

Maahanmuuttajat toimivat myos tyonantajayrittdjind. Maahan-
muuttajayrittdjien osuus yrittéjista ei kuitenkaan ole suomen-
kielisid suurempi (kuvio 4). Suurin osa maahanmuuttajayrit-
tdjistd toimii pienini tai keskisuurina yrittdjiné ravintola- ja
kaupanaloilla. Yrityksissi tyoskentelee usein perheenjisenié
jayritys tarjoaa tyotd ja elantoa koko perheelle. Aikaisemmas-
ta tutkimuksesta tiedetdin, ettd maahanmuuttajayrityksisséa
maksettavat palkat jaavit usein pieniksi (Maliranta & Nurmi,
2019). Ty6nantajayrittdjat myos tekevit usein itse pitkié péi-
vid pienilld ansioilla.

Kuviossa 5 summaamme osa- ja mairdaikaisissa tyosuhteissa,
vuokratyOssi ja itsensityollistdjinéd toimivien tyollisten osuu-
det kielitaustan mukaan. Tassé tarkastelussa tyonteon muodon
vapaaehtoisuutta tai vastentahtoisuutta ei ole mahdollista huo-
mioida. Summa siséltia kaikki osa- ja miardaikaiset tyot. Ver-
tailuryhmainé ovat vakituisessa ja kokoaikaisessa tyosuhteessa
tyoskentelevit palkansaajat seké tyonantajayrittdjat. Kielitaus-
ta muodostaa selkein jakolinjan: erilaisissa joustavissa toissa
tyoskenteleminen on huomattavasti yleisempéa kielivihem-
mist6éihin kuuluvilla (1dhes puolet) verrattuna kotimaankie-
lisiin (kolmannes). Aikasarjatarkastelussa eri tavoin epévar-
moissa ty0olosuhteissa tyoskentely on hienoisesti lisddntynyt
2010-luvun kuluessa, mutta muutokset eivét ole olleet jarin suu-
ria kummallakaan kieliryhmalla.

Kielivihemmistoihin kuuluvat tyolliset
toimialan, koulutuksen ja sukupuolen mukaan

Tarkastelemme seuraavaksi, miten prekaarit ty6t jakautuvat kie-
litaustan ohella toimialan, koulutuksen ja sukupuolen mukaan.
Kuvioissa kdytdmme termié prekaari tyo viitaten kuvion 5 tyd-
voiman kdyton muotoihin, vaikka kaikki osa- ja mairdaikaiset
tai vuokratyo- ja itsensityollistaimistilanteet eivit ole vasten-
tahtoisia tai suoraan yleistettivissi prekaareiksi.

Toimialat olemme jakaneet neljdén ja aloitamme tarkastelun
vuodesta 2011. Alkutuotannon, teollisuuden, infrastruktuurin
jarakentamisen aloilla reilu neljannes tyollisistd on ollut jossa-
kin muussa kuin vakituisessa ja kokoaikaisessa tyosuhteessa tai
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Kuvio 5. Summa: prekaareissa tydolosuhteissa tydskentelevien osuus kielitaustan mukaan, kaikista 15-74-vuotiaista tyollisista (%).

ty6nantajayrittédjiné kielitaustasta riippumatta (kuvio 6A). Muis-
satarkastelemissamme toimialaryhmissé kielivihemmist6ihin
kuuluvia kiytetddn prekaarina tydvoimana huomattavan paljon.
Kuvion 6B mukaan palvelualoilla 56 prosenttia kielivihemmis-
tojen tyollisistd oli prekaarissa asemassa vuonna 2020, kun vas-
taava osuus kotimaankielisisté oli 41 prosenttia. Informaation
javiestinnén, rahoituksen, kiinteistojen seki erilaisten hallin-
nollisten tukipalveluiden aloilla 39 prosenttia kielivihemmis-
t6ihin kuuluvista tyontekijoistd lukeutui prekaareihin (kuvio
6C). Julkishallinnossa, koulutuksessa ja sote-aloilla kielitaus-
tan mukainen jako oli erityisen syvi: 56 prosenttia kielivihem-
mistdjen tyollisistd kuului prekaareihin verrattuna kolmannek-
seen didinkielendén suomea tai ruotsia puhuvista (kuvio 6D).

Kuvioissa 7A-7B vertaamme kieliryhmien koulutusastetta ja
tybolosuhteita keski- ja korkea-asteen tutkintotiedon mukaan.
Emme tarkastele tutkintotiedotta tai perusasteen varassa ole-
via, koska tilastoissa tutkintoa vailla oleviin lukeutuu moni sel-
lainen maahanmuuttaja, jonka koulutustietoa ei vain ole rekis-
teroity. Kuvion 7A perusteella havaitsemme, etté keskiasteen
koulutuksen suorittaneita kielivihemmistoihin kuuluvia kiyte-
tdsn prekaarina tydvoimana useammin (44 % ty6llisistd vuon-
na 2020) kuin suomea tai ruotsia puhuvia (35 %) ty6llisia. Kor-
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kea-asteen suorittaneiden tapauksessa (kuvio 7B) kielitaustan
mukainen jako syvenee: ero kieliryhmien vilill4 siind, miten
suuri osuus ty6llistyi prekaaristi, oli vuonna 2020 jopa 15 pro-
senttiyksikk64. Melkein sama osuus korkea-asteen (42 %) kuin
keskiasteen tutkinnon tehneisti kielivihemmist6ja edustavis-

ta tyollisistd tyoskenteli prekaareissa olosuhteissa.

Kun tarkastelemme kysymysti sukupuolen mukaan (kuvio 8),
puolet (49 %) kielivihemmist6ihin kuuluvista naisista oli vuon-
na 2020 - kuten lihes koko aikasarjatarkastelun ajan - prekaa-
reissa ty0olosuhteissa. Vastaava osuus miehillékin oli korkea: 43
prosenttia. Suomea tai ruotsia didinkielendén puhuvista naisis-
ta 37 ja miehisté 29 prosenttia miirittyi prekaareiksi.

Sosiaaliturvan ja ansioiden yhteensovittaminen
kuormittaa erityisesti maahanmuuttajia

Haastatteluaineistomme mukaan pienten ansioiden ja sosiaali-
turvan yhteensovittaminen on maahanmuuttajille erityisen vai-
keaa. Maahanmuuttajat saavat kantaviest6d enemmaén tiettyja
sosiaaliturvan muotoja, erityisesti toimeentulotukea, tyotto-
myyskorvausta ja asumistukea (Jauhiainen & Raivonen 2020).
Ansiotulojen ja tyottomyysturvan liséiksi ja niiden kanssa yhteen



Kuviot 6. Osa- ja/tai m&araaika- ja/tai vuokratydssa ja/tai itsensatyollistajing tydskentelevien osuus kielitaustan ja toimialan

mukaan, kaikista 15-74-vuotiaista tyollisista (%).
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Kuvio 6A. Alkutuotannon, Teollisuuden, Infrastruktuurin ja Ra-
kentamisen toimialoilla.
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Kuvio 6C. Informaation ja viestinnan, Rahoituksen, Kiinteisto-
jen, Ammatillisen, tieteellisen ja teknisen toiminnan ja Hallin-
to- ja tukipalvelutoiminnan toimialoilla.
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Kuvio 6B. Kaupan, Majoituksen ja ravintoloiden, Kuljetuksen,
Taiteiden ja Kotitaloudet tydnantajina -toimialoilla.

e Julkishallinto, Koulutus, Sote
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Kuvio 6D. Julkishallinnon, Koulutuksen, Sosiaali- ja terveyspal-
veluiden toimialoilla.
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Kuviot 7. Osa- ja/tai maaraaika- ja/tai vuokratydssa ja/tai itsensatydllistajing tydskentelevien osuus kielitaustan ja rekisterdidyn

tutkinnon mukaan.
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Kuvio 7A. Keskiaste.
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Kuvio 7B. Korkea-aste.
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Kuvio 8. Osa- ja/tai méardaika- ja/tai vuokratyossa ja/tai itsensatyollistajind tydskentelevien osuus kielitaustan ja sukupuolen

mukaan, kaikista 15-74-vuotiaista tyollisista (%).
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soviteltava tukimuoto on asumistuki. Se soveltuu myos yritta-
jéna tai itsensé tyollistdjind toimiville. Asumistuki joustaa koti-
talouden koon ja kotitaloudessa asuvien muiden mahdollisten
ansaitsijoiden mukaan. Sitd kiytetdin maahanmuuttajakotita-
louksissa huomattavasti enemmain kuin suomenkielisessi va-
estdssd. Maahanmuuttajakotitalouksissa asumistuki on myos
pidempiaikaisempi tukimuoto, joka voi jatkua useita vuosia.
Tami kertoo siits, ettd maahanmuuttajien ansiot ovat pitkalla
aikavililld (10 vuotta) monissa kotitalouksissa niukat mahdolli-
sesta ty0ssdkaynnistd huolimatta. Edelld mainittujen tukien li-
siksi tyOssi olevat voivat saada my6s viimekitiseksi tueksi tar-
koitettua toimeentulotukea.

Sosiaaliturvan yhdistiminen ansioihin ei vélttimétti ole ongel-
matonta, silld asiointi suomenkielisissd palveluissa voi johtaa
vaidrinymmarryksiin ja -tulkintoihin. Monella maahanmuut-
tajakotitaloudella kokemukset sosiaalipalveluista ja -turvasta
ovat ristiriitaisia: tukea ja palveluita tarvitaan, mutta niiden ha-
keminen ja varassa eliminen koetaan noyryyttiviksi. Perheel-
linen haastateltava kuvailee tilannetta, jossa hinet tulkittiin

yrittdjaksi TE-toimistossa, minké seurauksena tuet katkaistiin:

*Tapasin toimiston virkailijaa, joka kysyi, mitd olet tehnyt
saadaksesi toitd ja muuta. Olin yrittdnyt hakea moneen tyo-
paikkaan, mutta minua ei palkattu. Sanoin, ettd teen sil-
loin tdlléin graafisen suunnittelun projekteja ystdville ja
muuta. Minulta kysyttiin tyén saamisesta ja kerroin, ettd
kyse on suusta suuhun kulkevasta tiedosta. Hdn ei uskonut
minua, vaan leikkasi etuuksiani, kunnes voin todistaa, ettei
minulla ole yritystd. Ehdotin keskustelemista sosiaalipal-
velujen kanssa, mutta hdn ei hyvdksynyt mitddn. Kesti mel-
kein kuusi kuukautta saada tuloni takaisin. Olin puoli vuot-
ta ilman tuloja, mikd pilasi eldmdni kahdeksi vuodeksi tai
enemmdksikin, koska olin niin paljon velkaa vuokraa ja las-
kuja. Se oli kamalaa.”

Sitaatissa kuvattu tilanne juontunee Suomen ty6ttomyysturva-
lain ehdosta, jonka mukaan ty6ttomén tyonhakijan tulee voida
ottaa vastaan kokoaikaista tyoté. Oikeutta tydttdmyysetuuteen
eiole, jos katsotaan, ettd hinen yrittdjani tekeménsa tyo on ko-
koaikaista. PalkkatyOssi tyottomyysturvan sovittelu on jousta-
vampaa. Monimutkainen lainsdédént6 tyonhakuvelvoitteineen
on kielivihemmist6ihin kuuluville vaikeaselkoista ja siitd infor-
mointi heille on ollut puutteellista (Kauhanen ym., 2022). Huo-
miota tulisi kiinnitté4 erityisesti alustatyontekijoiden asemaan,

eikd pelkistidin tyottomyysturvan vaan myos muiden tyosuhde-

turvaan liittyvien puutteiden vuoksi. Erds Foodoralla tydsken-
televd haastateltu tiivistaa:

“Minusta tuntuu, ettd heiddn koko litketoimintamallinsa
hyédyntdd maahanmuuttajatyévoimaa. Se on kamalaa. Ei
mitddn etuja. Ei ole mitddn. Jos sairastut, et tee tyotd.”

Alustatydntekijan asema on turvaton esimerkiksi sairastumis-
tilanteessa. Talloin tyontekija jd4 kokonaan tuloja vaille. Vield
vaikeampi tilanne on henkil6ill4, joilla on niin sanottu B-lupa
(ensimmadinen lupa osalla tyon perusteella maahan tulevista).
Suomeen tuleva tyontekija on tyosuhteen kestosta riippumatta
oikeutettu etuuksiin tyon keston ajan, jos hian ansaitsee vihin-
tddn 696,60 euroa kuukaudessa (v. 2023). Lisiiksi tyoperustaisen
oleskeluluvan saamisen ehtona on myos osa-aikaisessa tyOssa toi-
meentuloedellytys (tyoehtosopimuksen mukainen palkkaus, tai
aloilla, joissa tyoehtosopimusta ei ole tai kyseessi on osa-aika-
ty0 tai elinkeinonharjoittaminen, vihintéén 1 331 euron verol-
liset ansiot kuukaudessa. Petteri Orpon hallitusohjelman mu-
kaan vaaditut kuukausiansiot oltaisiin nostamassa 1600 euroon
kuussa). Toimeentuloedellytys asettaa paineita tydskentelylle
ensimmaéisten maassaolovuosien aikana ja asettaa vasta maa-

han muuttaneet erityisen prekaariin asemaan tyémarkkinoilla.

Johtopiaitokset ja pohdinta

Suomalaisilla tydmarkkinoilla kielivihemmist6ihin kuuluvista
tyollisistd merkittivisti suurempi osuus tyoskentelee prekaa-
reissa toissd kuin suomea tai ruotsia didinkielendin puhuvista
tyollisistd. He ovat huomattavan yliedustettuja erityisesti vasten-
tahtoisissa osa- ja madriaikaisissa t6issd samoin kuin vuokratyo-
suhteissa. Tyonantajayrittijien ja itsensityollistdjien osuuksis-
sa eroja kielitaustan mukaan ei ollut. Kaikkiaan erittdin korkea
osuus - yli 40 prosenttia - kielivihemmistoihin kuuluvista tyol-
lisistd on ollut 2010-luvulla erilaisissa prekaareissa toissa. Mi-
téén erityistd muutosta tyévoiman kéytossi kielitaustan mukaan
eivuosien 2008-2020 vililld ollut havaittavissa.

Maahanmuuttajatyovoiman kaytto etenkin vastentahtoises-
sa osa- ja miiriaikaisessa tyossi kytkeytyy heidén pienituloi-
suuteensa. Pienituloisten tyossikiyvien maahanmuuttajien
médri myos lisddntyy samalla kun koko maahanmuuttajavies-
ton miira kasvaa. Edes korkea koulutus ei suojaa prekaarilta
tyoltéa: havaitsimme riikeén 15 prosenttiyksikon eron korkea-
koulutettujen suomen- ja ruotsinpuhujien ja kielivihemmisto-
jen tyollisten vilill sijoittumisessa prekaareihin t6ihin. Yksi-
tyisten palvelujen ohella julkispalvelualat erottuivat prekaarien
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toiden teettdjang, miki kytkeytyy kielivihemmistdjen naisten
yliedustukseen prekaareissa tdissid. Aiemmasta tutkimuksesta
tiedetddin, ettd maahanmuuttajat tyollistyvat maahan tullessaan
tyomarkkinoiden aloille, joilla tehd4d4n runsaasti prekaareja toita
(Busk ym., 2016; Parnénen, 2023). Kielivihemmist6ihin kuulu-
van ty6voiman kéytt6 epdvarmuutta tuottavissa ty6olosuhteis-
sa on tyomarkkinoillamme niin yleist4, ettd sitd voitaneen kut-
sua rakenteelliseksi syrjinniksi.

Ty6suhteiden ohella maahanmuuttajille kasautuvien prekaa-
reiden tdiden laatu on muutoinkin usein heikko (Ahmad, 2019;
Hgjbjerre ym., 2023). Prekaareissa toissé tyoskentelevilld maa-
hanmuuttajilla onkin riski ajautua pitkittyvésti tyossiakéayvian
koyhin asemaan, miki on yleistyvd ongelma Euroopassa (Ratti,
2022). Prekarisaatiotutkimuksessa tehdédén erottelu matalapalk-
ka-alojen tarjoamien riittiméttomien ansioiden ja ty6voiman
kéiyttomuotojen vilille. Tama erottelu auttaa vertailemaan eri-
laisia tydmarkkinoiden prekaarisuuden seurauksia. Osa-aika-
toissd kuukausiansiot jadvit riittaméattomiksi. Méaraaikatois-
sd tyosuhteet ovat lyhyité, usein vain viikkojen tai kuukausien
mittaisia, jolloin vuodessa voi olla useita ty6ttomyysjaksoja ja
tulot alati vaihtelevia. Osa-aikaty6t voivat olla my6s méaariai-
kaisia, jolloin ndma ongelmat yhdistyvét. Tdllaisissa tilanteissa
henkil6 voi pyrkid hankkimaan lisdansioita esimerkiksi alustoil-
ta. Jatkuvasti vaihtelevien tulojen ja sosiaaliturvan yhteenso-
vittamiseen tosin liittyy vaikeaselkoisuutta: muodostuu “pre-
kaariansoja” eli tilanteita, joissa henkil6lle syntyy jaksoja ilman
ansioita tai sosiaaliturvaa tyo- ja ty6ttomyysjaksojen vaihdelles-
sa (Kauhanen ym., 2022). Jatkossa tulisikin tarkastella, miten
epdvarmat tyGolosuhteet kytkeytyvit pieniin ansioihin. Tulisi
tarkastella myos niitd kokoaikaisia t6ité, joissa ongelmaksi muo-
dostuvat pysyvisti matalat kuukausiansiot.

Haastatteluaineistomme kuvasikin erityisesti itsensa tyollista-
vien maahanmuuttajien kohtaamaa toimeentulon epavarmuutta
javaikeuksia kytked ansioty6ti yhteen sosiaaliturvan ja sdante-
lyn kanssa. Monen maahanmuuttajakotitalouden ansiot saatta-
vat jadd4d koyhyysrajan tuntumaan. Tdmé& on ongelmallista, jos
toimeentuloedellytykset ovat vaarassa jaiada tayttymétta eiké
kansalaisuutta viel ole. Kaikkein hankalimmissa tilanteissa
maahanmuuttajan tyo6llistyminen ja tydmarkkina-asema vai-
kuttavat siihen, annetaanko hinen jatkaa elaméiansi Suomes-
sa ja pystyyko hidn tuomaan my6s perheenséd asumaan kanssaan.
Aineistomme perusteella timénkaltaiset tilanteet aiheuttavat
kohtuuttomia vaikeuksia maahanmuuttajataustaiselle viestélle.
Pienet ansiot pakottavat esimerkiksi itsensétyollistdjit tavoitte-
lemaan riittdvii ansioita pitkill tyoviikoilla samoin kuin tyos-
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kentelemilld sairaana ja ilman lomaa. Pienituloisuus ja pitkét
tyopédivit seka erilaiset kevytyrittdjyys- ja alustatyontekijapo-
sitiot saattavat lisdta tybuupumusta seké erilaisia mielenterve-
ysongelmia ja fyysisid sairauksia. Asuminen kasvukeskuksissa,
joissa prekaareja toitd on tarjolla, ja monessa prekaarissa tyos-
sa tarvittava auto, lisdavat kustannuksia.

Prekaarissa tydbmarkkinapositiossa olevat ovat samaan aikaan
heikossa neuvotteluasemassa suhteessa tyonantajiin seké ko-
kevat jatkuvan riskin tydsopimusten, ty6tilaisuuksien ja ansioi-
den jatkuvuudesta: tyo ajoittuu epityypillisiin aikoihin, mahdol-
lisesti pitkien etdisyyksien pddhén asuinpaikasta ja ty6 voi olla
yksitoikkoista. Maahanmuuttajien tekemé&an prekaariin tyo-
hon tiedetddn liittyvin tyonantajien esittdmié joustovaatimuk-
sia niin tyosopimuksissa, tydehdoissa, palkoissa kuin tybajoissa
ja-paikoissakin. Mankin ja Sippolan mukaan maahanmuuttaji-
en tydmarkkina-aseman paranemista heikentéi se, ettd heidan
jarjestdytymisasteensa ammattiliittoihin ja tyottomyyskassoi-
hin on alhaisempi kuin muulla viest6lld, vaikka liittojasenyyk-
sien méara onkin maahanmuuttajataustaisilla kasvussa. Liitto-
jisenyyteen voi liitty4 pelkoja ja ennakkoluuloja, jotka saattavat
kytkeytyd joko lahtomaan tilanteeseen tai sitten suomalaisil-
la tyopaikoilla saatuihin kasityksiin (Mankki & Sippola, 2021).

Haastattelemamme ruokaléhetti oli polkenut polkupyoralli lapi
talven vaikeiden sédolosuhteiden. Tyon teettdjit, alustayrityk-
set, eivit ottaneet vastuuta tyovilineistd, mika on vain yksi esi-
merkki ruokaldhettien “lainsuojattomuudesta” ja jaidmisesta
tyolainsdddannon sekd ammattiliittojen ja tydehtosopimusten
tuoman institutionaalisen suojan katveeseen. Ruokaldhettityon
saattamista tydosuhteiseksi tyoksi tulisikin vakavasti harkita. Jos
ruokaldhetit tydskentelisivét vihintidan vaihtelevan ty6ajan so-
pimuksilla (ns. “nollatuntisopimuksilla”), alustayritysten vas-
tuu tydolosuhteista ja esimerkiksi tyoterveyshuollosta lisdéan-
tyisi samalla kun tyontekijoille ja yhteiskunnalle koituvat riskit
jakustannukset vihenisivit.

Prekaari tyo tuottaa epdvarmuutta elaméén ja huolta tulevas-
ta heijastuen monilla maahanmuuttajilla asumisratkaisuihin,
terveyteen, harrastuksiin ja lasten tulevaisuuteen (Kuusio ym.,
2020). On ongelmallista, jos merkittiavd osa maahanmuuttaja-
viestOstd paityy pidemmén maassaolon jilkeen tyoskentele-
médn padsddntoisesti matalapalkka-aloilla ilman aitoja mahdol-
lisuuksia valita omaa ammattiaan ja ty6téén, tai parantaa omaa
asemaansa tyolla ja koulutuksella. Télloin tydperdiselld maa-
hanmuutolla on riskind muuttua matalapalkka-alojen ja heik-
kolaatuisten prekaarien tyosuhteiden mahdollistajaksi, vaikka



pieni osa maahanmuuttajista sijoittuisikin korkeaa koulutusta
vaativille aloille hyvilld palkoilla ja tydehdoilla. (Vrt. Baumgar-
tner 2023; Kuusio ym., 2020.)

Maahanmuuttajien ty6olosuhteiden tarkastelu on vélttdmaton-
t4, koska joillakin maahanmuuttaja-aloilla on esiintynyt torkeda
alipalkkausta seki ihmiskauppaa (Helsingin Sanomat 30.9.2019).
Lisdksi EU:n alueella elé4 arviolta yli viisi miljoonaa paperitonta
siirtolaista. He eivit ole oikeutettuja sosiaali- tai perusturvaan,
ja he elattivit itsensi usein erilaisissa epédvirallisen talouden
toissé erittdin heikoilla tyoehdoilla ja palkoilla. Suomessakin
eldd arviolta muutama tuhat paperitonta tai paperittoman kal-
taisessa tilanteessa olevaa henkil64, joiden aseman turvaami-
seen tulisi kiinnitt44 erityistd huomiota (Sisaministerio, 2022).

Jatkossa tulisi arvioida my6s maahanmuuttajien Suomessa syn-
tyneiden lasten tilannetta tyévoiman kiayttomuotojen nédkokul-
masta. Ilmion lyhyen historian vuoksi emme tieds, millaisille
aloille Suomessa syntyneet ulkomaalaistaustaiset tyollistyvit ja
kuinka maamme koulutusjirjestelmé kykenee antamaan heil-
le yhdenvertaiset lahtokohdat. Kansainvilisessd tutkimuksessa
on havaittu, ettd ns. seuraava sukupolvi saavuttaa yleensé ldhes
saman taloudellisen aseman kuin vertailtavalla valtaviestolla
on (Hum & Simpson, 2007). Silti my6s seuraavalla sukupolvel-
lavoiolla vaikeaa l0ytaa toitd ensisijaisilta sektoreilta, silld maa-
hanmuuttajavanhempien tekemit matalapalkkatyot, etnisyys,
koulutus ja yhteiskunnallinen asema voivat vaikuttaa myos las-
ten mahdollisuuksiin (OECD, 2023).

Jatkotutkimusta tarvitaan myos siité, kuinka yleisté ja pitkittyvad
matalapalkka-aloilla tydskentely maahanmuuttajilla on ja min-
kilaisia hyvinvointivaikutuksia siihen liittyy. Kédytinnon tasolla
tarvitaan toimenpiteiti kaikenlaisen tyévoiman hyviksikayton
kitkemiseksi. Jos haluamme kuulua pohjoismaisiin hyvinvoin-
tivaltioihin, yhteiskuntamme tulisi turvata kaikille maassa asu-
ville mielekés eldmi, jonka edellytyksid ovat riittédvi toimeentu-
lo janykyisti turvallisempi tydmarkkina-asema.

Kirjallisuus

Ahmad, A. (2019). Kokeellinen tutkimus etniseen alkuperdin
perustuvasta syrjinnésti suomalaisilla tydmarkkinoilla. Teok-
sessa V. Kazi, A. Alitolppa-Niitamo & A. Kaihovaara (toim.), Ko-
toutumisen kokonaiskatsaus 2019: Tutkimusartikkeleita kotou-

tumisesta (s. 15-27). Tyo- ja elinkeinoministerio.

Baumgartner, T. (2023). Maahanmuuttajien osaamista jaa kaytta-
mittd tydmarkkinoilla. Tieto & trendit,17.1.2023. https://www2.
stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/maahanmuuttajien-osaa-
mista-jaa-kayttamatta-tyomarkkinoilla/

Busk, H., Jauhiainen, S., Kekéldinen, A., Nivalainen, S., & Tah-
tinen, T. (2016). Maahanmuuttajat tyomarkkinoilla: tutkimus
eri vuosina Suomeen muuttaneiden tyéurista. Eliketurvakeskus.

Helsingin Sanomat (30.9.2019). Pitki vuoro. https://dynamic.
hs.fi/2019/nepal/

Hgjbjerre, A., Kildahl Nielsen, S., Jakobsen, V., Thuesen, F., Lang
Thomsen, R., Saikku, P., Mesigislehto, M., Korpi, T., Lorentzen,
T., & Hardonk, S.T. (2023). Barriers to Employment for Vulnerable
Groups in the Nordic Countries. Nordic Council of Ministers.
https://pub.norden.org/temanord2023-513/

Hum, D., & Simpson, W. (2007). The legacy of immigration:
Labour market performance and education in the second gen-
eration. Applied Economics, 39(15),1985-2009.

Jauhiainen, S., & Raivonen, L. (2020) Maahanmuuttajien Kelan
etuuksien kdyttd vuonna 2018. Kelan tyopapereita 157. Kela.

Kangasharju, A., Kauhanen, A., Kalmbach, A., & Valkonen, T.
(2023). Tyollisten maahanmuuttajien mddrd on kasvanut Suo-
messa. ETLA. https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-136.pdf

Kauhanen, M., Ojala, S., Midkinen, N., Kyyré, T., & Pesola, H.
(2022). Palvelujdrjestelmdn toiminta: osa-aikatyo, tilapdinen tyo
Jjasiirtymdt kokoaikaty6hon. Valtioneuvoston kanslia.

Kuusio, H., Seppénen, A., Jokela, S., Somersalo, L., & Lilja, E.
(toim.) (2020). Ulkomaalaistaustaisten terveys ja hyvinvointi
Suomessa: FinMonik-tutkimus 2018-2019. THL.

Kononen, J. (2015). Tilapdinen eldmd, joustava tyé. Rajat maa-
hanmuuton ja tyévoiman prekarisaation mekanismina. Ita-Suo-

men yliopisto.

Kononen, J., & Himanen, J. (2019). Maahanmuuton sééntelyn ja
etnisen syrjinnin yhteydet maahanmuuttajien tydmarkkina-ase-
maan. Teoksessa V. Kazi, A. Alitolppa-Niitamo & A. Kaihovaa-
ra (toim.), Kotoutumisen kokonaiskatsaus 2019: Tutkimusartik-

keleita kotoutumisesta (s. 54-65). Ty0- ja elinkeinoministerio.

Satu Ojala, Pasi Pydrid & Mikko Jakonen 53


https://www2.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/maahanmuuttajien-osaamista-jaa-kayttamatta-tyomarkkinoilla/
https://www2.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/maahanmuuttajien-osaamista-jaa-kayttamatta-tyomarkkinoilla/
https://www2.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/maahanmuuttajien-osaamista-jaa-kayttamatta-tyomarkkinoilla/
https://dynamic.hs.fi/2019/nepal/
https://dynamic.hs.fi/2019/nepal/
https://pub.norden.org/temanord2023-513/
https://pub.etla.fi/ETLA-Raportit-Reports-136.pdf

Larja, L. (2019). Maahanmuuttajanaiset tydmarkkinoilla ja ty6-
markkinoiden ulkopuolella. Teoksessa V. Kazi, A. Alitolppa-Nii-
tamo & A. Kaihovaara (toim.), Kotoutumisen kokonaiskatsaus
2019: Tutkimusartikkeleita kotoutumisesta (s. 28-42). Tyo- ja
elinkeinoministerio.

Larja, L., & Sutela, H. (2015). Ty6llisyys: ulkomaalaistaustais-
ten miesten tyollisyysaste ldhes samalla tasolla kuin suoma-
laistaustaisella — naisilla enemmaén vaikeuksia ty6llistya. Teok-
sessa T. Nieminen, H. Sutela & U. Hannula (toim.), Ulkomaista
syntyperdd olevien ty6 ja hyvinvointi Suomessa 2014 (s. 71-82).
Tilastokeskus.

Leskinen, T. (2022). Suomessa yrittiminen yleisempia kuin
muissa Pohjoismaissa, osa-aikatyota tehdain selvisti vihem-
man. Tieto & trendit, 22.2.2022. https://www.stat.fi/tietotrendit/
artikkelit/2022/suomessa-yrittaminen-yleisempaa-kuin-muis-
sa-pohjoismaissa-osa-aikatyota-tehdaan-selvasti-vahemman/

Maliranta, M., & Nurmi, S. (2019). Maahanmuuttajien yritystoi-
minnan merkitys Suomen tyo6llisyyden ja tuottavuuden yritysdy-
namiikalle. Kansantaloudellinen aikakauskirja,115(2), 289-316.

Mankki, L., & Sippola, M. (2021). Rivijdsenestd ammattiliittoak-
tiiviksi: ulkomaalaistaustaisten tyontekijoiden osallisuus am-
mattiliitoissa. Teoksessa P. Kettunen (toim.), Tyéntekijéin osalli-

suus: mitd se on ja mitd silld tavoitellaan (s. 74-98). Gaudeamus.

Maury, O. (2018). Kansainvéliset opiskelijat prekaarina ty6voi-
mana Suomessa: Kokemuksia tyonteosta opiskelijan oleskelu-
luvan varassa. Sosiologia, 55(4), 334—349.

Martelin, T., Nieminen, T, Vdinéinen, A., & Toivanen, M. (2020).
Ty0 ja tyollistymisen esteet. Teoksessa H. Kuusio, A. Seppénen,
S. Jokela, L. Somersalo & E. Lilja (toim.), Ulkomaalaistaustais-
ten terveys ja hyvinvointi Suomessa: FinMonik-tutkimus 2018-
2019 (s. 49-60). THL.

Migri (2023). Toimeentuloedellytys Suomesta oleskeluluvan
saaneen perheenjisenelle. Katsottu 27.9.2023. https://migri.
fi/toimeentuloedellytys-suomesta-oleskeluluvan-saaneen-per-
heenjasenelle

Myrskyl4, P. (2023). Maahanmuuttajat paikkaavat Suomen tyol-
lisyysvajetta. Tieto & trendit, 16.3.2023. https://www.stat.fi/
tietotrendit/blogit/2023/maahanmuuttajat-paikkaavat-suo-
men-tyollisyysvajetta/

54 Tyéeldmén vastaanottavuus

OECD (2023). Indicators of Immigrant Integration 2023. OECD.

Parnédnen, A. (2023). Alustaty6 on yha vihéistd mutta ulko-
maalaistaustaisten keskuudessa suosittua. Tieto & trendit,
29.6.2023. https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/
alustatyo-on-yha-vahaista-mutta-ulkomaalaistaustaisten-kes-
kuudessa-suosittua/

Ratti, L. (toim.) (2022). In-Work Poverty in Europe: Vulnerab-
le and Under-Represented Persons in a Comparative Perspecti-
ve. Wolters Kluwer.

Saukkonen, P. (2019). Vieraskielinen viesto: kieliperusteisen ti-
lastoinnin ongelmia ja ratkaisuvaihtoehtoja. Kvartti, 25.4.2019.
https://www.kvartti.fi/fi/blogit/vieraskielinen-vaesto-kielipe-
rusteisen-tilastoinnin-ongelmia-ja-ratkaisuvaihtoehtoja

Sisdministeri6 (2022). Selvitys mahdollisista kansallisista rat-
kaisuista maassa ilman oleskeluoikeutta olevien tilanteeseen.

Sisdministerion maahanmuutto-osasto.

Sutela, H. (2015). Ulkomaalaistaustaiset tyoeldmaissé: ulkomaa-
laistaustaisten tydsuhteet usein méira- tai osa-aikaisia - ammat-
tirakenne selittdi suuren osan eroista. Teoksessa T. Nieminen,
H. Sutela, & U. Hannula (toim.), Ulkomaista syntyperdd olevien
ty6 ja hyvinvointi Suomessa 2014 (s. 83-109). Tilastokeskus.

Suomen virallinen tilasto, SVT (2023). Ty6voimatutkimus.

Tilastokeskus. https://stat.fi/julkaisu/cl8e9iaj0jly70avuke-
dyye4c

TEM (2021). Kotoutumisen sanasto. Ty6- ja elinkeinoministerio.

TEM (2023). Ulkomaalaisten ty6tt6myys ja palveluihin osallis-
tuminen. Heindkuun 2023 luvut. Ty6- ja elinkeinoministerio.
https://kotoutuminen.fi/tyollisyyskatsaus

Toikka, M., Laasonen, H., & Tervio, M. (2023). Maahanmuut-
tajien tyollisyys kehittynyt suotuisasti viime vuosina. VATT.
https://vatt.fi/maahanmuuttajien-tyollisyys-kehittynyt-suo-
tuisasti-viime-vuosina


https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2022/suomessa-yrittaminen-yleisempaa-kuin-muissa-pohjoismaissa-osa-aikatyota-tehdaan-selvasti-vahemman/
https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2022/suomessa-yrittaminen-yleisempaa-kuin-muissa-pohjoismaissa-osa-aikatyota-tehdaan-selvasti-vahemman/
https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2022/suomessa-yrittaminen-yleisempaa-kuin-muissa-pohjoismaissa-osa-aikatyota-tehdaan-selvasti-vahemman/
https://migri.fi/toimeentuloedellytys-suomesta-oleskeluluvan-saaneen-perheenjasenelle
https://migri.fi/toimeentuloedellytys-suomesta-oleskeluluvan-saaneen-perheenjasenelle
https://migri.fi/toimeentuloedellytys-suomesta-oleskeluluvan-saaneen-perheenjasenelle
https://www.stat.fi/tietotrendit/blogit/2023/maahanmuuttajat-paikkaavat-suomen-tyollisyysvajetta/
https://www.stat.fi/tietotrendit/blogit/2023/maahanmuuttajat-paikkaavat-suomen-tyollisyysvajetta/
https://www.stat.fi/tietotrendit/blogit/2023/maahanmuuttajat-paikkaavat-suomen-tyollisyysvajetta/
https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/alustatyo-on-yha-vahaista-mutta-ulkomaalaistaustaisten-keskuudessa-suosittua/
https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/alustatyo-on-yha-vahaista-mutta-ulkomaalaistaustaisten-keskuudessa-suosittua/
https://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2023/alustatyo-on-yha-vahaista-mutta-ulkomaalaistaustaisten-keskuudessa-suosittua/
https://www.kvartti.fi/fi/blogit/vieraskielinen-vaesto-kieliperusteisen-tilastoinnin-ongelmia-ja-ratkaisuvaihtoehtoja
https://www.kvartti.fi/fi/blogit/vieraskielinen-vaesto-kieliperusteisen-tilastoinnin-ongelmia-ja-ratkaisuvaihtoehtoja
https://stat.fi/julkaisu/cl8e9iaj0j1y70avukedyye4c
https://stat.fi/julkaisu/cl8e9iaj0j1y70avukedyye4c
https://kotoutuminen.fi/tyollisyyskatsaus
https://vatt.fi/maahanmuuttajien-tyollisyys-kehittynyt-suotuisasti-viime-vuosina
https://vatt.fi/maahanmuuttajien-tyollisyys-kehittynyt-suotuisasti-viime-vuosina

Maahan muuttaneiden hoiva- ja

siivousalan tyontekijoiden kohtaama
eriarvoisuus tyoelamiassa

Lena Nare

Tarkastelen artikkelissa ulkomailta rekrytoitujen ja Suomessa pidempéén asuneiden maahan muuttaneiden hoiva- ja siivoustyon-
tekijoiden eriarvoisuuden kokemuksia tyomarkkinoilla ja tydyhteisdissid kotoutumisen ja viestésuhteiden ndkokulmasta. Ana-
lyysi osoittaa, ettd maahan muuttaneiden ulkomaan kansalaisten asemaa tydmarkkinoilla méarittavat ulkomaalaislain ja eri oles-
kelulupakategorioiden hallinnollisten ja ajallisten rajoitteiden lisdksi hoiva-alalla ammattinimikkeiden suojaamisen kaytannot.
EU:n ulkopuolisista maista rekrytoituja sairaanhoitajia palkataan systemaattisesti hoiva-avustajan tehtiviin ilman, etté luotai-
siin patevoitymispolkuja osaamista vastaaviin tehtiviin. Haasteita kotoutumiselle asettaa my0s se, etté siivoojien ja hoiva-alalla
tyoskentelevien on arjessa voitettava tydyhteison jdsenten ja asiakkaiden luottamus yhi uudelleen. Analyysi osoittaa, ettd kotou-
tumista onkin syyté tarkastella monitasoisena prosessina, jota méarittavit seki oikeudellista ja ammatillista asemaa koskevat yh-
teiskunnan rakenteet, ettd vastaanottavan yhteiskunnan arjen yhteisot, kuten tydyhteisot, ja laajemmin viestdsuhteet. Kotoutu-
mista médrittavit myos maahanmuuttaneiden omat ylirajaiset perhe- ja sukulaisuusyhteisot seki oikeus perheenyhdistidmiseen.
Artikkeli perustuu laadullisiin tutkimusaineistoihin, joita on keritty useissa tutkimushankkeissa vuodesta 2011 ldhtien. Ensisijai-
sena aineistona ovat Suomeen suoraan Filippiineiltd rekrytoitujen sairaanhoitajien ja siivoojien teemahaastattelut (N=27) seké
kaupungin kotihoidossa (N=19) tydskentelevien, pidempiin Suomessa asuneiden maahan muuttaneiden lihihoitajien laadulliset
teemahaastattelut. Toissijaisena aineistona ovat Tilastokeskuksen tyollisyystilastot. Tyollisyystilastojen ja haastatteluaineistojen

avulla valotetaan my®0s siivous- ja hoiva-alan etnistymisen prosesseja.

Johdanto

Sosiaali- ja terveyspalveluala (sote-ala) on tyollisten méaarélla
mitattuna Suomen suurin ammattiala, jota vaivaa vieston ikdéan-
tymisesté, hoidon tarpeen kasvusta ja eldkoitymisesti johtuva
tyovoimapula (Tevameri, 2023). Jo ldhes 20 vuoden ajan kan-
sainvilinen ty6voima on julkisessa keskustelussa ndhty yhtené
ratkaisuna sote-alan tydvoimapulaan yleensi ja erityisesti hoi-
tajapulaan (Nordberg, 2021, Wrede & Nére, 2013).

Hoivapalvelualalle on rekrytoitu hoitajia suoraan EU:n ulkopuo-
lisista maista, erityisesti Filippiineilt4, jo vuodesta 2007 ldhtien
(Nire, 2012; Nire & Cleland Silva, 2020; Vaittinen, 2017; Varti-
ainen, 2019). Vaikka etenkin yksityisten yritysten suorarekry-
tointi ulkomailta on viime vuosina lisddntynyt, pdityy suuri osa
ulkomaan kansalaisista hoivapalvelualan ammatteihin itsenéi-

sesti (Super, 2023). Alalle pyritdian myos ohjaamaan maassa asu-

via nuoria, jotka ovat muuttaneet Suomeen nuorina tai joiden
vanhemmat ovat muuttaneet Suomeen (Kurki, 2019). Hoivapal-
velualan lisidksi ulkomailta rekrytoidaan tyontekijoitd suoraan
myos siivousalalle ja kotitalousty6hon eli siivous- ja hoitotyo-
hon kodeissa (Mesidislehto ym., 2022; Nire & Wide, 2022). Ulko-

maan kansalaisten osuus siivoojista onkin korostunut Suomessa.

Kansainvilisen tyévoiman rekrytoinnista puhutaan usein help-
pona ratkaisuna tydvoimapulaan. Julkisessa keskustelussa ul-
komailta rekrytoiduista hoitajista on puhuttu vilineellisen4,
maasta toiseen siirrettidvina “tuontitavarana” (Nire & Nordberg,
2016). Vilineellinen ja jopa vilinpitdmétén suhtautuminen ul-
komaiseen tydvoimaan vilittyy myos tyopaikoille. Selvitysten
mukaan tyGyhteisoissi ei ole valmistauduttu ulkomaalaisen tyo-
voiman vastaanottamiseen, eikid ulkomaalaisille tyontekijoille

Lena Nare 55



mahdollisteta riittévésti suomen kielen oppimista tyon ohella
(Super, 2023; Tehy, 2023).

Tarkastelen téssi artikkelissa ulkomaalaistaustaisten hoiva- ja
siivouspalvelualan tyontekijoiden oikeudellista asemaa tyomark-
kinoilla seki alan etnisié hierarkioita ja viestosuhteita tyopai-
kan arjen kokemuksissa. Ensisijaisina aineistoina ovat laadulli-
set tutkimusaineistot, joita olen kerdnnyt yksin ja yhteistyosséa
eri hankkeissa vuodesta 2011 ldhtien. Haastattelin ensimmai-
sid Suomeen suoraan Filippiineilté rekrytoituja sairaanhoitajia
(N=15) jasiivoojia (N=12) seki rekrytointiin osallistuneiden yri-
tysten edustajia (N=10) vuosina 2011-2012. Osana Suomen Aka-
temian rahoittamaa Sirpa Wreden johtamaa tutkimushanket-
ta The Shaping of Occupational Subjectivities of Migrant Care
Workers: A Multi-Sited Analysis of Glocalising Elderly Care
(2011-2015) haastattelimme kaupungin kotihoidossa (N=19)
javanhainkodissa (N=31) tyoskentelevid, maahan muuttanei-
ta hoitajia sekd suomalaisia kotihoidon ohjaajia, osastonhoi-
tajia ja ylihoitajia (N=10) vuosina 2012-2013. Tein hankkeessa
my0s etnografista, osallistuvaa havainnointia vanhainkodissa,
jossa tyoskenteli tuolloin merkittiva médrd maahan muutta-
neita hoitajia. Toissijaisena aineistona artikkelissa on Tilasto-

keskuksen tyossiakayntitilasto.

Siivous- ja hoiva-alalla tyoskentelevin
EU:n ulkopuolelta muuttaneen tyontekijan
asema suomalaisilla tydmarkkinoilla

Tarkastelen téssi artikkelissa sote- ja siivousalalla tyoskente-
levien ulkomaalaisten kokemuksia tyosti kotoutumisen ja vé-
estosuhteiden ndkokulmasta kiinnittdmalla erityistd huomio-
ta niihin rakenteellisiin seikkoihin, jotka tuottavat eriarvoista
asemaa tyomarkkinoilla ja ty6yhteisdissd. Suomessa ja muissa
pohjoismaissa kotoutuminen ymmérretidsin usein kapeasti hal-
linnollisena kisitteend (Hiitola ym. 2018, 8), jota sditelee ko-
toutumislainsdddénto ja sen piirissé tarjotut palvelut. Toisaalta
kotoutumisesta on my6s puhuttu hyvin laveana, vaikeasti empii-
risesti todennettavana prosessina, jonka aikana maahanmuut-
tanut “1oytdd oman paikkansa olla ja toimia” (Saukkonen, 2020,
17). Lahden siit4, ettd kotoutumisen késite olisi hyvd ymmartai
yksilollisené ja yhteisolliseni, kolmisuuntaisena ja ylirajaisena
prosessina, johon osallistuvat maahanmuuttanut, vastaanotta-
va yhteiskunta ja sen eri yhteisot, mutta my6s kotimaahan jaa-
nyt perhe ja mahdolliset diasporassa elavit yhteisot (ks. myos
Kemppainen ym., 2020).
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Tutkijat ovat jo pitkdén kuvanneet kotoutumista osallistumi-
sena ja osallisuutena (esim. Valtonen, 1998). Suomessa, kuten
my0s muualla Euroopassa, kotoutumista seurataan tyollisyyden,
koulutuksen, hyvinvoinnin (sosiaalinen, terveys, asuinolot ja ta-
loudellinen hyvinvointi), osallistumisen (erityisesti poliittinen
osallistuminen) ja kaksisuuntaisen kotoutumisen (vastaanotta-
van yhteiskunnan rooli) nak6kulmista (Kazi, ym., 2019). On sel-
vai, ettd kotoutuminen voi olla eritahtista eri osa-alueilla. Muun
muassa erot oikeudellisessa asemassa ja oikeus perheenyhdis-
tdmiseen ovat keskeisii sote- ja siivousalalla ty6skentelevien
EU:n ulkopuolisista maista muuttaneiden tyontekijoiden ko-
toutumisen prosessiin vaikuttavia tekijoita.

Maahan muuttaneiden ulkomaan kansalaisten tyoti ja arkea
Suomessa méérittavit ulkomaalaislain ja eri oleskelulupaka-
tegorioiden hallinnolliset ja ajalliset rajoitteet. TyOperustaisia
oleskelulupakategorioita on yli 20 ja tyoperustaisen oleskelu-
luvan saamisen edellytyksid on monia. Tyontekijilld on oltava
voimassa oleva passi, riittévésti rahaa itse hakemuksen jattami-
seen (490 € tai 740 €), riittdva koulutus ja osaaminen tyohon,
seki tyotarjous tai tyosopimus, joka takaa toimeentuloedelly-
tyksen ehdot eli tyOstéd saatavan palkan on vastattava alan tyo-
ehtosopimusta tai oltava minimissdian 1331 €/kk vuonna 2023
(Migri, 2023a). Toimeentuloedellytyksen takia tyontekijoiden
on mahdotonta hakea tydperustaista oleskelulupaa aloille, joilla
on kiytossid 0-tuntisopimukset, vaikka tyontekija pystyisi osoit-
tamaan tehneensa téysii tyoviikkoja. Samoin tyontekijédn oles-
kelulupaa ei voi hakea kevytyrittdjatyohon, joka on yleistynyt
viime vuosina myos siivousalalla.

Jos alaa ei ole vapautettu saatavuusharkinnasta, tulee tyénan-
tajan osoittaa, ettd paikkaan ei ole saatavissa tyontekijaa Suo-
mesta tai EU-alueelta laittamalla tydpaikka avoimeen hakuun
méiraajaksi. Sosiaali- ja terveydenhuollon alan suojattuun am-
mattiin pyrkivin tyontekijin, jonka tutkinto on EU:n ulkopuoli-
sesta maasta, on haettava Valviraltaammatinharjoitusoikeutta.
Esimerkiksi EU:n ulkopuolisessa maassa suoritetun l&hihoita-
jan ammatinharjoitusoikeuden saaminen edellyttié tutkinto-
todistusten kdintdmisen ja hyviksyttdmisen lisdksi todistusta
riittaviasti kielitaidosta (Valvira, 2023). Sairaanhoitajan ammat-
tinimikkeen laillistamisen vaikeudesta kertoo se, etti EU- tai
Eta-maiden ulkopuolelta tulleista laillistushakemuksista hyvik-
sytddn pieni osa (vuonna 2022 noin 20 prosenttia), ja laillistet-
tuja sairaanhoitajia hyvéksytdin vain noin 20 vuodessa. Suurin
osa hakijoista on Filippiineilti. (Valvira, 2022.)



_ 2010 m 2012 2013 2014 2015 plo) [ 2017 2018 2019 | 2020 | 2021

Terveydenhuollon erityisasiantuntijat

ja asiantuntijat (ml. sairaanhoitajat) 25 27 3.0 3.2 3.4 3.5 3.6 37 3.9 4.0 4.2 4.5
:'y"b.ir‘:f:lf‘i}‘.;te'(“:;‘Ifalgﬁi::’;’t'gjz't‘;‘”°"°" 3,1 3,3 3,7 3,9 4.2 45 4,9 55 6.3 7.3 7.8 8,4
ts;g’:glfitjg't“zm_p#;\ze_gfug:;tt)p”hdisws' 127 145 162 175 188 201 216 230 243 261 266 29,2
Ulkomaalaistaustaisten osuus % 3.9 43 47 5.0 5.2 5.5 5.9 6.3 6.8 7.4 7.5 8.3

kaikista tyollisista

Taulukko 1. Ulkomaalaistaustaisten tyontekijoiden osuus (%) siivous- ja hoivapalvelualan tyontekijoistda 2010-2021

(Tilastokeskus 2023a).

Koska vuonna 2011 luotu hoiva-avustajan ammattinimike ei ole
Valviran suojaama nimike, voidaan EU:n ulkopuolisista maista
rekrytoida hoiva-avustajia suhteellisen vapaasti. Esimerkiksi
Filippiineiltd suoraan rekrytoidut sairaanhoitajan koulutuksen
saaneen tyontekijit palkataan Suomessa nykyisin systemaatti-
sesti hoiva-avustajiksi (Vartiainen ym., 2017). Ennen kuin hoi-
va-avustajan ammattinimiketté oli olemassa, filippiinildisille
sairaanhoitajille luotiin patevéitymispolut joko ldhihoitajiksi
tai sairaanhoitajiksi (Nére, 2012).

Ulkomaalaislaki ja ammatinharjoitusoikeuteen liittyvit rajoi-
tukset asettavat EU:n ulkopuolisista maista muuttavat sote-alan
tyontekijit eriarvoiseen asemaan suomalaisilla tydmarkkinoil-
la. Kaiken kaikkiaan sote- ja siivousalalla ty6skentely on hel-
pompaa niille EU:n ulkopuolelta tuleville maahanmuuttaneille,
joiden oleskeluluvan peruste on jokin muu kuin tyonteko, esi-
merkiksi perhe- tai pakolaisstatus. Esimerkiksi perheenyhdis-
tdmisen kautta EU:n ulkopuolisesta maasta muuttaneen tyon-
tekoa ei valvota tai rajoiteta samoin kuin tyoperustaisella luvalla
tulleen. Maahanmuuttanut, joka ei ole ty6llistynyt, on myos oi-
keutettu ilmaisiin kielikursseihin toisin kuin tyoperdinen maa-
hanmuuttanut. Tydperusteisen oleskeluluvan méairaaikaisuus
ei mydskéidn viesti maahanmuuttaneelle, ettd timén kannattai-

si panostaa osallisuuteen ja kotoutumiseen.

Ensimmaéinen tydlupa myonnetiin yleensd vuodeksi kerrallaan,
javaikka tyontekijilla on mahdollisuus vaihtaa tydnantajaa, on
uuden tyon oltava samalta alalta, tai muuten tyontekijan on haet-
tava uutta ty6lupaa. Oleskeluluvan uusiminen jo vuoden paisti
kéaytannossa sitoo tyontekijia tyonantajaan, silld irtisanoutumi-
nen ja tydsopimuksen menettiminen vaikuttavat tyontekijin oi-

keuteen olla maassa (K6nénen & Himanen, 2019; Maury, 2020;
Nére, 2020). Vastaavasti tyénantaja voi hyodyntéa oleskelulu-

van uusimisesta riippuvaista tyontekijaa.

EU:n ulkopuolisesta maasta muuttaneelle ammattinimike ja
palkka vaikuttavat oikeuteen viettdd perhe-elamii Suomessa.
Sote- ja siivousalan kokonaisansioiden keskiarvopalkoilla ei
voi hakea perheenyhdistdmisté puolisolle ja lapselle tai lapsil-
le'. Jotta Suomeen voi tuoda puolison ja yhden lapsen, on tie-
nattava nettona 2200 € kuukaudessa, ja puolison ja kahden lap-
sen tuomiseksi tulojen pitééd olla 2600 € kuukaudessa nettona
(Migri, 2023b). Jos suomalaisiin perheisiin sovellettaisiin vas-
taavia tulorajoja, ei yli puolella suomalaisista olisi varaa useam-
paan kuin yhteen lapseen. Perheenyhdistdmisen rajoittaminen
vaikeuttaa siis kotoutumista ja kuulumista Suomeen.

Hoiva- ja siivousalan etnistyminen Suomessa
tilastojen ja haastatteluiden valossa

Tilastojen valossa on selvii, etté siivous-, hoiva- ja terveyden-
huollon alat ovat Suomessa nykyisin riippuvaisia ulkomaisesta
tyovoimasta. Tilastokeskuksen tuoreimman tyossikéyntitilas-
ton mukaan ulkomaalaistaustaisten tyontekijoiden? osuus eri
siivous- ja hoivapalvelualan ammateissa on vuosien 2010-2021
aikana kasvanut Suomessa selvisti (ks. taulukko 1). Erityisen sel-

vad kasvu on ollut siivousalalla. Ulkomaalaistaustaiset ovat sel-

1 Keskiarvopalkat olivat vuonna 2021 siivoojalla 1951 €/kk, hoiva-avusta-
jalla 1982 €/kk ja lahihoitajalla 2255 €/kk (Kunta- ja hyvinvointialuetyén-
antajat, 2023).

2 Ulkomaalaistaustainen viittaa henkil6ihin, jotka ovat syntyneet ulko-
mailla tai joiden vanhemmista molemmat tai ainoa tunnettu vanhempi on
syntynyt ulkomailla.
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visti yliedustettuja siivousalalla. Siivoojista lihes kolmasosa on
ulkomaalaistaustaisia: heidéin osuutensa kaikista ty6llisistd on
8,3 prosenttia, mutta siivoojista 29,2 prosenttia. Samalla suoma-
laistaustaisten?® siivoojien osuus ty0llisistd on laskenut. Saata-
villa olevat tyossikayntitilastot eivét kerro siivoojien koulutus-
taustasta, mutta muiden tutkimusten perusteella on selvii, ettd
moni korkeakoulutettu ulkomaalainen tekee ty6té siivousalalla
(esim. Kyh4, 2011; K6nénen, 2012). THL:n kyselytutkimuksen
mukaan Suomessa asuvista ulkomaalaistaustaisista 49 prosent-

tia on korkeasti koulutettuja (Kuusio ym., 2019).

Ulkomaalaistaustaisten osuus siivous- ja sotealan tyontekijois-
td on kasvanut selvésti vuodesta 2010 ollen vuonna 2021 8,4 pro-
senttia. Ulkomaalaistaustaisten osuus terveydenhuollon asian-
tuntijatehtivissa on my6s kasvanut (nyt 4,5 %) vaikka se on yhé

selvisti pienempi kuin heiddn osuutensa kaikista tyollisista.

Hoiva- ja terveydenhuollon alalla ty6skentelevien taustamaita
on yli 100. Ulkomaalaistaustaisten tyontekijoiden taustamaat
heijastavat sekd Suomeen viime vuosien aikana suuntautunei-
ta muuttoliikkeits ettd kansainvélistd hoiva-alan rekrytointia
(ks. Taulukko 2). Hoivapalveluissa ja terveydenhuollossa tyos-
kentelee eniten henkil6it4, joiden taustamaa on entinen Neu-
vostoliitto, miké vastaa my6s yleisintd ulkomaalaisten tausta-
maata Suomessa. Toiseksi yleisin hoitajien taustamaa on Viro,
mik3 vastaa toiseksi yleisintd ulkomaalaisten taustamaata. Hoi-
tajien kolmanneksi yleisin taustamaa on Somalia, joka on Ira-
kin jilkeen Suomessa asuvien henkiloiden neljédnneksi yleisin
taustamaa. Filippiinit ovat kuitenkin vasta 15. yleisin taustamaa
Suomessa, mutta filippiinildisid hoitajia on neljdnneksi eniten
(Tilastokeskus, 2023b). Tdahéin on vaikuttanut vuonna 2007 al-
kanut kansainvilinen rekrytointi Filippiineiltd (Nére, 2012).

Hoivapalvelun ja terveydenhuollon tyontekiji on suomalaistaus-
taisten yleisin ammatti. Ulkomaalaistaustaisille se on siivooja.
Suomessa tyoskentelee siivoojia ldhes sadasta eri maasta. Sii-
vousalalla ty6skentelevien ulkomaalaisten yleisimpien tausta-
maiden lista muistuttaa hoivapalveluissa ja terveydenhuollossa
tyoskentelevien listaa silld erotuksella, ettd Bangladesh ja Nepal

ovat my®0s yleisié taustamaita (Taulukko 3).

Ulkomaalaistaustaisten kotihoidon tyontekijoiden haastatte-
luista ilmenee, kuinka pitkid polut kotihoidon tydntekijéiksi
ovat. Haastateltavista moni oli tullut joko turvapaikanhakijana

3 Suomalaistaustaisilla viitataan henkil6ihin, joiden vanhemmista vahin-
taan toinen on syntynyt Suomessa.
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Taustamaa Hoivapalvelun ja terveydenhuollon ala

2021 2010
Afganistan 595 56
Entinen Jugoslavia 627 230
Filippiinit 777 124
Irak 613 80
Iran 531 172
Somalia 1431 322
Thaimaa 674 216
Viro 1661 627

Taulukko 2. Hoivapalvelun ja terveydenhuollon alalla tyésken-
televien ulkomaalaisten yleisimmat taustamaat vuonna 2021 ja
vuonna 2010. Taustamaat, joista yli 500 henkeéa v. 2021 (Tilas-
tokeskus 2023a).

Taustamaa Siivousala

2021 2010
Bangladesh 515 213
Entinen Jugoslavia 662 350
Filippiinit 2066 324
Irak 686 86
Nepal 563 264
Somalia 701 244
Thaimaa 1633 464
Viro 3084 2200
Muu tai tuntematon 667 369

Taulukko 3. Siivousalalla tydskentelevien ulkomaalaisten ylei-
simmat taustamaat vuonna 2021 ja vuonna 2010.Taustamaat,
joista yli 500 henkeé (Tilastokeskus 2023a).



tai kiintiopakolaisena Suomeen ja heidén polkunsa kotihoidon
tyontekijiksi on saattanut kest#dé vuosia.* Esimerkiksi kongo-
lainen haastateltava odotti kaksi ja puoli vuotta vastaanottokes-
kuksessa paidtosti turvapaikkahakemukseen. Vastaanottokes-
kuksessa hén oli saanut kahden kuukauden mittaisen suomen
kielen kurssin, mutta kotoutumispalvelut alkoivat vasta oleske-
lulupapaitoksen myo6td. Han padsi suomen kielen kursseille ja
haki kaksi kertaa ldhihoitajakoulutukseen, kunnes sai opiske-

lupaikan kolmannella yrityksella.

Monen polku ldhihoitajaksi on kulkenut siivoustyon kautta. Ira-
nilainen haastateltava oli tullut Suomeen kiintiépakolaisena ja
tyoskennellyt ensin useamman vuoden ajan siivoojana ja sen
jalkeen bussinkuljettajana, kunnes hin péétyi opiskelemaan
hoitoalaa. My0s lapsena ditinsa kanssa Vietnamista pakolaise-
na tullut haastateltava oli tyoskennellyt myyjini, kaupassa ja
ravintolassa, kunnes hin péityi tyovoimakoulutuksen kautta

ldhihoitajakoulutukseen.

Haastatellut kotihoidon tydntekijét olivat hyvin tietoisia ty6-
markkinoiden etnistymisesti. He sanoivat tekevénsa tyoté “ulko-
maalaisten aloilla”, joissa suomalaiset eivit halua enii tyosken-
nelld jajoka ei valttdmaitti vastaa omaa osaamista ja koulutusta.
Somalialainen haastateltava kuvasi tydmarkkinoiden muutos-
ta seuraavasti:

“Jos ajatellaan, tdlld hetkelld maahanmuuttajat tekee sellai-
sia palveluja, jotka ei suomalaisia kiinnosta. Esimerkiks hoi-
toala. Ja ndd stivouspalvelu, tai kuljetusala. En md usko et
endd, suomalaisia nuoria kiinnostaa (...), ettd varmaan eniten
tekee ulkomaalaiset [téitd ndilld aloilla], jos ne el pddise mikd
heiddn unelma on, jotkut on kdyny ammattikorkeakoulun,
opiskellut bisnestd ja heiddn ongelma on ettei he pddse isoi-
hin firmoihin [téihin]. Sitten on pakko tehdd, jos ne haluaa
eldd, pitdd tehdd sellasia palvelu[toitd], mitkd eivdt [vastaa]

2

hdnen ammattiftaitoa], esimerkiks siivous ja kuljetusalaa.”

Haastateltava kuvaa prekaarin tyGvoiman etnistymista, jota tassé
julkaisussa késittelee my6s Satu Ojala kollegoineen. Tydmark-
kinoiden segregoituminen etnisyyden ja maahanmuuttajuu-
den perusteella on rakenteellinen ongelma, johon ei Suomessa
ole vield kunnolla herétty. Jos ulkomaalaiset joutuvat ty6sken-
teleméédn matalapalkka-aloilla raskaissa tehtivissé, jotka eivit
vastaa heididn koulutustaan, on kyseessi rakenteellisen rasis-

min ilmentymaé. Haastateltavat kertoivat myos joidenkin tyon-

4 Kotihoidon lahihoitajia haastateltiin vuosina 2012-2013.

antajien tietdvin sen, ettd ulkomaalaisella ei Suomessa ole sa-
manlaista neuvotteluvaltaa tydmarkkinoilla kuin suomalaisen

valtavieston edustajalla.

Erityisen heikossa neuvotteluasemassa ovat EU:n ulkopuolel-
ta maahan muuttaneet tyontekijit, joiden oleskelulupa on riip-
puvainen olemassa olevasta tyosopimuksesta (Nire, 2012; ks.
myos Kononen & Himanen, 2019). Filippiineiltd rekrytoitujen
siivoojien ja hoitajien haastatteluissa tuli esiin se, ettd ulkomail-
tarekrytoidut eivit uskaltaneet valittaa epidkohdista tyon ja sitd
kautta laillisen oleskeluluvan menettimisen pelossa.5

Siivoojien haastatteluissa nousi esiin monenlaista ty6peraista
hyviksikédyttod: maksamattomia tydtunteja tai viikonloppuli-
sid. Siivoojan rekrytoinut yritt4jd saattoi edellyttaa tyontekijal-
td palkatonta talkootyotd esimerkiksi omalla vapaa-ajan asun-
nolla. Siivoojat eivit kuitenkaan halunneet valittaa, silld moni
ilmaisi olevansa kiitollisuudenvelassa rekrytoivalle yrittéjille.
Lopulta valittaminen ei tuntunut mahdolliselta, silld tyoperii-
nen oleskelulupa on uusittava méirdaikaan mennessé ja uusi-
mista varten tiytyy olla voimassa oleva tydsopimus. Ongelmat
eivit rajoittuneet vain siivoojiin, vaan myos yksityisissi hoi-
va-alan yrityksissi tyoskentelevit kertoivat tyoperéisesti hy-
viksikdytosti. Lihihoitajana tyoskentelevi haastateltava kertoi
saavansa yhi ldhes kolmen vuoden tyoskentelyn jdlkeen tuntipe-
rusteista palkkaa, mutta hin ei ollut uskaltanut valittaa asiasta
hoivakodin johtajalle. Johtajalla oli tapana hallita tyontekijoita
tyovuorolistojen avulla. Epédsuosiossa olevat tyontekijit saivat
raskaimmat tyovuorot, tai heiddn lomatoiveensa sivuutettiin,
tai pahimmassa tapauksessa heille ei annettu tarpeeksi vuoro-
ja, kuten kévi haastateltavan veniliiselle kollegalle. Kollega oli
joutunut jattdméidn tydpaikan haastattelua edeltdvina paivana:

“Sopimuksessamme lukee, ettd tydvuorojakson aikana voim-
me tydskennelld enintddn 230 tuntia, mutta siind ei ole mai-
nintaa vahimmdistunneista. Eli tydvuoroja voi saada 0-230
tuntia kuudessa viikossa. (...) Vendldinen nainen sai vain
noin 180 tunnin jaksoja, ja kun hdn haki oleskeluluvan uu-
simista, se evdttiin, stlld hénelld el minimituntimddrd tdyt-

2»

tynyt. Luulen, ettd hdnet karkotetaan maasta ldhiaikoina.

Naissa esimerkeissid korostuu, kuinka mairaaikaisiin oleskelu-
lupiin perustuva tyoperdinen oleskelulupajérjestelmé tuottaa
osaltaan haavoittuvassa asemassa olevia tyontekijoitd. Tyon-

tekijd on vuosia riippuvainen yksittéisistd tyonantajista ja néi-

5 Haastattelin filippiinilaisia siivoojia ja hoitajia vuosina 2011-2012.
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den hyvintahtoisuudesta. Mairdaikaiset oleskeluluvat tuottavat
néin eriarvoisuutta viestosuhteisiin ja tydmarkkinoille. Samalla
yritykset ja yhteisot, jotka tyollistavit haavoittuvassa asemassa
olevia EU:n ulkopuolisista maista tulevia tyontekijoit4, saavat
tyOperiisesti riistosta kohtuutonta etua suhteessa toimijoihin,
jotka noudattavat ty6eldmén sdéntoja.

Arjen eriarvoisuuden ja tyoperiisen riiston
kokemukset siivous- ja hoivapalveluissa

Filippiineilti rekrytoitujen siivoojien, sairaanhoitajien ja ko-
tihoidossa tyoskentelevien ulkomaalaisten ldhihoitajien koke-
muksissa osallisuudesta tyoyhteisoissa on paljon yhtildisyyksia.
Kuten myo6s Vartiaisen ja kollegoiden (2017) tutkimuksessa, myGs
haastattelemani filippiinildiset hoitajat kokivat ulkopuolisuuden
tunnetta tyoyhteisoissa. He kokivat suomalaisten tyokavereiden
suhtautuvan heihin aluksi epiluuloisesti. Etniset hierarkiat saat-
toivat ndkya tydyhteison arjessa esimerkiksi siten, etté filippii-
nildisid kiellettiin puhumasta omaa kieltdan, ja moni kertoi l4-
heisten tyGkavereiden olevan muita ulkomaalaisia tyontekijoita.

Seka rekrytoidut siivoojat ja sairaanhoitajat etti kotihoidossa
tyoskentelevit 1dhihoitajat korostivat, ettd ulkomaalaisina hei-
hin suhtaudutaan liht6kohtaisesti varautuneesti ja heidén téy-
tyy voittaa seké tyokavereiden etti erityisesti potilaiden ja asi-
akkaiden luottamus.

Siivoojana tyoskentelevi filippiinildinen haastateltava kuvasi

asiaa seuraavasti:

“Kun teemme tyétd tai siitvoamme kotia, meiddn on koettava
ettd se on meiddn kotimme ja niinpd me jatkamme, jatkam-
me (we keep on) ei ole kyse vain siivouksesta vaan piddmme
huolta heiddn tavaroistaan, heiddn kodistaan, heiddn omai-
suudestaan. Ja meiddn on voitettava heiddn luottamuksen-
sa. Ja he [yritys] kertoo meille niin. Mutta meiddn pitdisi
myods tietdd se, meiddn on tehtdvd tyomme jotta asiakas ha-
luaa jatkossakin palkata meiddt.”

Miehille luottamuksen saavuttaminen voi edellyttid neuvotte-
lua my6s suhteessa stereotyyppiseen kuvaan ulkomaalaisesta
miehesté potentiaalisesti vaarallisena:

“Koen ettd koska olen mies ja suurin osa potilaista hoivako-
dissa ovat naisia, he eivdt aluksi halua ettd kosken heitd. He
sanovat ettd olen mies ja toisesta maasta, saatan tehdd jo-
tain [pahaa] heille.” (rekrytoitu sairaanhoitaja)
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Naispuolisten asiakkaiden epiluuloisuus suhteessa miespuo-
liseen hoitajaan korostuu kotihoidossa, jossa hoidon paikka on
kodin yksityinen tila ja hoiva intiimi4, kuten iranilainen mies-

puolinen hoitaja kuvasi:

“Enstkst kun menen [asiakkaan kotiin] ja asiakkaalla on vai-
keita niinku hyvdiksyd (minua) ensiksi, niinku ulkomaalaise-
najoka pddsee minun kotiin, eri kieltd se puhuu, ja vieldkin
toisenlainen, hdn on niinku mies, ja [asiakas on] nainen van-
hanaikaif[nen] (..) 80-, 90-vuotias. Mindkin jos olisin [ hdnen
sijassaan], md en (pddstdisi) miehen niinku suihkuttamaan
minua, tai niinku koskettamaan minua.”

Kun tyontekijit tyoskentelevit vanhusten hoidossa, saattavat
asiakkaat vaihtua tiuhaan ja néin tyontekijoiden taytyy voit-
taa asiakkaiden luottamus useaan kertaan. Kongolainen haas-
tateltava kuvasi uuden asiakkaan kohtaamiseen liittyvia tun-
teita seuraavasti:

“Ensin pelko ja, mulla ainakin tulee, joskus tulee pelko, jos
md menen joku asiakas, mie en tiedd miten se thminen ottaa
minusta vastaan, kun lisiksi md oon, vaikka mie vdlilld unoh-
dan, ettd md oon maahanmuuttaja, mutta olen se maahan-
muuttaja, miten se, se jdnnitys vdhdn niin kuin tekee.”

Tarked ulottuvuus ulkomaalaisten tyontekijéiden osallisuuden
jakotoutumisen kokemuksissa on se, kuinka tyokaverit ja asiak-
kaat suhtautuvat heihin tyon arjessa. Esihenkil6ty6ssi voidaan
valita korostaa ulkomaalaisten tyontekijoiden ulkomaalaista tai
etnisté taustaa tai tukea tyontekijan osallisuutta. Virolainen ko-
tihoidossa tydskentelevi hoitaja kuvasi aikaisempaa siivousa-
lan tybnantajansa tapaa ylldpitéa etnistéd hierarkiaa seuraavasti:

“Kokesin sen siivousfirmassa hyvin et siel mulle se tydnanta-
jasanoskin et sind-, et sul pitds olla koko ajan mielessd ettd
sind olet virolainen ja mind olen suomalainen.”

Etnisen eronteon sijaan esihenkild voi my0s valita korostaa
tyontekijoiden ammatillista identiteettid ja osaamista. Kongo-
lainen kotihoidon tyontekiji kuvasi seuraavasti ohjaajansa toi-
mintaa, kun hin opiskelija-aikana tyoskenteli vanhainkodissa:

“Opiskelija-aikana, meilld oli, md olin mun ohjaajan kanssa,
missds se oli, se oli vanhainkodissa yksi mummo (...) ei halua
[ettd] md koskin héntd, mutta minun ohjaaja hdnelle sanoi,
jos [nimi] on niin kuin hoitaja, niin kuin miekin olen hoita-

ja, me ollaan sinua varten, me tullaan sinua auttamaan, jos



et anna [nimi] auttaa sua, en mdkddn vot auttaa, sitten me
ldhdetddn tddltd pois. Se oli ndin sitten, no md pddsin teke-

mddn minun tyoni sitten.”

Kun kotoutumista tarkastellaan osallisuutena tyon arjessa, am-
matillisen identiteetin ja osaamisen vihéttely seké etnisten ero-
jen korostaminen haittaavat ulkomaalaisten siivous- ja hoito-
alan tyontekijoiden kotoutumista. Ulkomaalaiset tyontekijat
joutuvat voittamaan tytkavereiden ja asiakkaiden luottamuk-
sen yhd uudelleen tyon arjessa, miké lisdé jo valmiiksi raskaan
tyon kuormitusta.

Kansainviliseen rekrytointiin
rakennettu eriarvoisuus

Haastattelin vuosina 2011-2013 Suomeen suoraan Filippiineil-
td rekrytoituja yksityisissid vanhusten hoitokodeissa, julkisissa
sairaaloissa seki yksityisissi siivousyrityksissé tyoskentelevia
sairaanhoitajia ja siivoojia, jotka olivat olleet Suomessa lyhyeh-
kon aikaa, kahdesta neljaén vuotta. Kaikki filippiinildiset hoi-
tajat olivat saaneet Filippiineilla sairaanhoitajan koulutuksen,
mutta Suomessa vain HUSin ja Hatanp&in sairaaloihin rekry-
toiduille rakennettiin sairaanhoitajan patevoitymispolku. Muil-
le sairaanhoitajille luotiin koulutuspolku ldhihoitajaksi. Vuonna
2011 luodun hoiva-avustajakoulutuksen my6ta sairaanhoitajik-
si Filippiineilld kouluttautuneet rekrytoidaan nykyisin yleensé
hoiva-avustajiksi. Perusteluina kéytetddn heidén puutteellista
suomen Kielen taitoaan, vaikka filippiinilédiset rekrytoidut hoita-
jat opiskelevat 1ihtomaassa suomea useamman kuukauden ajan
(Vartiainen ym. 2017). Haastattelemani filippiinildiset sairaan-
hoitajat kokivat epdoikeudenmukaisena sen, etté Filippiineilld
saman lahtokoulutuksen kiyneet ja sairaanhoitajan koulutuk-
sen omaavat hakijat paatyivit Suomessa hyvin erilaisille poluil-
le: 0sa aiempaa tyokokemusta vastaaviin téihin sairaanhoitajik-
si, osa ldhihoitajiksi vanhustenhoitoon.

»Olimme jdrkyttyneitd, kun he sanoivat, ettd filippiinildiset
sairaanhoitajat tulevat téihin sairaanhoitajiksi tdnne Suo-
meen. Koska tulimme tdnne erissd, ja me olemme toisessa
erdssd ja kuulemme, ettd neljdnnessd olevat tekevdtkin tyotd
sairaanhoitajina. Joten meistd se on epdreilua, koska mekin
olemme sairaanhoitajia Filippiineilld. Miksi me emme tyds-
kentele sairaanhoitajina tddlla?”

Filippiinit ovat perinteinen maastamuuttomaa, jossa valtionta-
louden yksi tirkeé pilari on siirtolaisten kotimaahan lihettamét
rahansiirrot. Suurimmalla osalla haastatelluista sairaanhoitajis-

ta oli sukulaisia téissd ympéri maailmaa, ja Suomi oli vain yksi
mahdollinen kohdemaa. Yksi haastateltavista kuvasi, etti vaik-
ka Suomi on kaikin puolin taivaallinen paikka (heavenly place)
luonnon, rauhan ja turvallisuuden puolesta, ei hén koe voivansa
kehittid itsedin ammatillisesti. Hin toivoikin, ettd Suomessa olisi
esimerkiksi Kanadan tavoin mahdollisuus tyoskennelld sairaan-
hoitajana omaa sairaanhoitajan koulutusta vastaavassa tyossa.

Useat muutkin haastatellut sairaanhoitajat vertasivat Suomea
muihin mahdollisiin kohdemaihin, erityisesti Yhdysvaltoihin,
joissa heidén tutkintonsa vastaa sairaanhoitajan tutkintoa seka
Iso-Britanniaan, jossa ei ole samanlaista kielimuuria. Osa haas-
tateltavista suunnitteli hakevansa t6itd Suomen jilkeen jostain
englanninkielisestd maasta, jossa heiddn on helpompi saada omaa
kokemusta vastaavaa ty6ta. Filippiinildiset sairaanhoitajat poh-
tivat osallisuutta paitsi suhteessa Suomeen ja suomalaisiin tyo-
markkinoihin, myos globaaleihin tyémarkkinoihin.

Oikeus perhe-eldméén on yksi perusoikeuksista, joka ei toteudu
perheenyhdistdmisen korkeiden tulorajojen takia monen ma-
talapalkka-aloille rekrytoidun filippiinildisen siivoojan ja l&hi-
hoitajan kohdalla. Moni perheellinen 1dhihoitajana ja siivooja-
na tyoskentelevi haastateltava joutui tekemiin useampaa tyota
riittdvan vapaa-ajan ja levon kustannuksella ansaitakseen riit-
tévisti perheenyhdistdmisen tulorajoihin. Filippiinildinen l&-
hihoitajana tydskentelevi haastateltava oli saanut kielteisen
paatoksen ensimmaéiiseen perheenyhdistimishakemukseensa
tulojen riittdiméattomyyden vuoksi. Hakeakseen uudelleen per-
heenyhdistimistid aviomiehelleen ja tyttéirelleen, haastateltava
ryhtyi tekeméin kokopéiviisen vanhusten ldhihoitajatyon lisdk-
si keikkoja kahdelle toiselle hoivayritykselle. Jatkuva tyosken-
tely ja tiukka taloudellinen tilanne estivit matkat kotimaahan,
mika vaikutti haastateltavan perhesuhteisiin, erityisesti suh-
teeseen kasvavaan tyttireen. Sddnnoélliset videopuhelut eivét
korvanneet tilannetta:

”Koska joskus puhumme videon vdlitykselld, eikd hdn halua
puhua minulle koska hén sanoo ettd sind olet sielld ja mind
olen tddlld. Tamd on toivotonta. Hdn puhui minulle ndin ja
se satutti minua. Kun sain kielteisen pddtioksen perheenyh-
distdmishakemukseeni, olin todella masentunut.”

Kotoutumista ei olekaan syyti tarkastella vain tyon kautta vaan
my0s sen kautta, missd méérin ihmiselld on mahdollisuus elda
ihmisarvoista elami4, johon kytkeytyy keskeisesti perusoikeuk-

sien toteutuminen.
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Johtopéaatokset

Tyomarkkinoilla esiintyvd segmentoituminen maahanmuut-
tajuuden ja etnisyyden perusteella on vakava haaste yhdenver-
taisten viestosuhteiden nikokulmasta. Ulkomaalaistaustaisten
tyontekijoiden yliedustus siivousalalla on esimerkki rakenteel-
lisesta rasismista, silloin kun tyo ei vastaa tyontekijéiden koulu-
tusta ja osaamista. Ammattialojen etniseen segmentoitumiseen
on mahdollista puuttua alan arvostusta ja palkkausta nostamal-
la sekd kehittdmalla keinoja ulkomailla hankitun koulutuksen
jaosaamisen tunnistamiseen ja kehittdmiseen. On yhdenvertai-
suuden ndkokulmasta ongelmallista, etti Suomeen rekrytoidaan
sairaanhoitajan koulutuksen saaneita tyontekijoitd hoiva-avus-
tajan tehtéviin ilman, ett4 heille pyrittiisiin luomaan polkuja

omaa osaamista vastaaviin ammatteihin.

Mahdollisuus suomen kielen oppimiseen tulisi taata kaikille,
myo0s tyoperiiselld luvalla oleskelevalle. Nyt ulkomaalaislain
oleskelulupakéytannot ovat ristiriidassa kotoutumisen edisté-
misen tavoitteiden kanssa. TyGperaiselld luvalla Suomessa tyos-
kenteleville toimeentuloehdon tayttdminen edellyttdd matala-
palkka-aloilla pitkii tyopdivid. Jos tyontekija haluaa yhdistii
perheensd Suomeen, ei yksi ty0 riitd tdyttdmain eriarvoisia tu-
lorajoja. TAimén seurauksena tyontekijian on usein tehtiva use-
ampaa ty6td. Vaikka haluja kielen oppimiseen olisi, ei sithen ole
kiytannossd mahdollisuutta. Jos Suomeen toivotaan kotoutu-
neita hoiva- ja siivousalan tyontekijoita paikkaamaan ty6voi-
mapulaa pysyvimmin, on heidén perheenyhdistdmistéén seké
suomen kielen oppimisen mahdollisuuksia helpotettava. Seka
ulkomaalaislainsddddnnon etti kotoutumisen edistdmisti kos-
kevan lainsdadannon pitdisi edistdd samaa tavoitetta: ulkomaa-
laisen ty6voiman kotoutumista ja yhdenvertaisuutta. T4lla het-
kelld ulkomaalaislainsd&ddénnoén oleskeluluvan ehdot tuottavat
haavoittuvassa asemassa olevia tyontekijoitd, joita tyonanta-
jien on helppo riistdd. Kun tarkastellaan oleskeluluvan ehtoja
- ei luvan saamisen helppoutta tai vaikeutta siniinsi — nayttia
siltd, ettd Suomessa on helpompi tehda tyoté perheperustaisel-
la oleskeluluvalla tai pakolaisstatuksella kuin ty6hon tarkoite-
tulla oleskeluluvalla.

Hoiva-alan tyontekijoista kdyddan kilpailua ikdéntyvissi mais-
sa. Suomi pystyy houkuttelemaan tai pitimé&in kiinni kansain-
vilisistd hoiva-alan tyontekijoista vain panostamalla hoiva-alan
tyontekijoiden tydoloihin, puuttumalla tyoyhteisdissa tapah-
tuvaan syrjintdin ja poistamalla syrjivid rakenteita, jotka es-
tavit tyontekijoitd toteuttamasta oikeutta perhe-eldméén. On
myo6s Suomen tulevaisuuden nikékulmasta lyhytnékoisté eh-
kéisté tyontekijoiden kotoutumisen mahdollisuuksia. Suoma-
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lainen hyvinvointivaltio perustuu muiden pohjoismaisten hy-
vinvointivaltioiden tavoin korkeaan tyollisyyteen ja reiluihin
tydmarkkinoihin. Siksi ulkomaalaisen tyvoiman kotoutumi-
sessa ja yhdenvertaisessa kohtelussa tydmarkkinoilla on kyse
myo0s hyvinvointivaltion tulevaisuudesta.
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Ketka voittavat, ketka haviavat?
Turkkilaissyntyisten korkeasti koulutettujen
maahanmuuttosyyt ja integraatio
suomalaisille tyomarkkinoille

Nilay Kiling

Korkeasti koulutettujen maahanmuuttaneiden nihdain usein kuuluvan kansainviliseen eliittiin sekd kykenevén etsimién toitd
globaaleilta tyomarkkinoilta ja ylittdméaan kulttuuriset raja-aidat. Eriarvoisuudet ja valtahierarkiat voivat kuitenkin vaikuttaa
myo0s heidén urapolkuihinsa, kuten tyomarkkinoille paésyyn ja urakehitykseen. Téssd tutkimuksessa késitelldin henkilokohtais-
ten maahanmuuttosyiden ja tydmarkkinaintegraation vilisid kytkoksié tarkastellen erilaisten maahanmuuttosyiden luomia haas-
teita ja mahdollisuuksia urakehityksen kannalta. Tutkimus perustuu 31 syvihaastatteluun, jotka toteutettiin vuosina 2021-2022
Suomessa asuneiden ja tydskennelleiden turkkilaissyntyisten korkeasti koulutettujen ammattilaisten keskuudessa. Tutkimustu-
lokset paljastavat useita paradokseja ja valottavat suomalaisten tydmarkkinoiden ongelmallisia puolia. Siind missé korkeakoulu-
tuksen vuoksi maahan muuttaneet ovat kohdanneet vaikeuksia tydeldmaiin siirtymisen myoté, ovat vakituisten tydsuhteiden pe-
rassia muuttaneet turvanneet itselleen pysyvit oleskeluluvat ja nauttivat melko vakaasta urakehityksestd. Maahanmuutto Suomen
kansalaisen puolisona nayttaa vilillisesti hyodyttdvan ammattilaisia puolison verkostojen ja turvatumman aseman kautta. Joissain
tilanteissa yrittijyys tarjoaa viimeisen mahdollisuuden uralla etenemiseen ja oleskeluluvan pidentdmiseen. Tutkimuksen mukaan
rakenteelliset tekijit, kuten kansalaisuuteen ja oleskelulupiin liittyvit sdédnnot, asettavat kotoutumiselle esteiti ja edellyttavit re-

surssien strategista kiyttod niiden ylittdmiseksi.

Johdanto

Kuluneiden kahden vuosikymmenen aikana Suomesta on tullut
kiinnostava kohde korkeasti koulutetuille ammattilaisille ympéri
maailmaa. Suomi on tunnistanut kansainvélisten osaajien hou-
kuttelun hy6dyt tyévoimapulan ja osaajapulan taltuttamiseksi,
tuottavuuden lisdédmiseksi jainnovaatioiden edistdmiseksi, ja et-
sinyt aktiivisesti kansainvilisid osaajia esimerkiksi Talent Boost
-ohjelman avulla. Koska osaajien houkuttelu on ollut ensisijaista,
on heidin pitdmisensi maassa seki heidin taloudellisen kotou-
tumisensa tukeminen jadnyt vihemmélle huomiolle. TAmé he-
rattéad kysymyksié siitd, onko Suomen ty6voiman maahanmuut-
toa koskeva politiikka linjassa tydmarkkinoiden tdménhetkisten
jatulevien tarpeiden kanssa, osaajien kotoutumista tukevien
kansallisten strategioiden kanssa, ulkomailla suoritettujen tut-
kintojen ja osaamisen tunnistamisen kanssa seki oikeudenmu-
kaisen ja eettisen rekrytoinnin liht6kohtien kanssa (YK, 2019).

Tassé artikkelissa analysoidaan erilaisia maahanmuuttopolkuja
janiiden kytkoksid tyomarkkinoille integroitumiseen. Aineisto-
naon 31 syvihaastattelua, jotka toteutettiin vuosina 2021-2022
Suomessa asuvien ja tyoskentelevien turkkilaissyntyisten kor-
keasti koulutettujen ammattilaisten keskuudessa. Tutkimukses-
sa tarkastellaan kolmea maahanmuuttopolkua: muuttoa opinto-
jen kautta, rakkauden ja avioitumisen kautta seké tyon kautta.
Jokaisella polulla on omat etunsa ja haasteensa Suomessa ta-
pahtuvan urakehityksen kannalta, ja haastateltujen yksilolliset
resurssit ja kyvyt luovat erilaisia skenaarioita tydmarkkinoille

integroitumisen kannalta.
Ymmaértaiksemme paremmin maahanmuuttopolkujen ja tyo-

markkinaintegraation vilisid kytkoksi, tutkimus syventyy Tur-
kista muuttaneiden korkeasti koulutettujen ammattilaisten koh-
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taamiin haasteisiin, kuten yliopistoeldmésti tydmarkkinoille
siirtymiseen sekd oman alansa erityisvaatimusten arviointiin.
Tutkimus tarkastelee my0s tyovoiman ulkopuolella olemiseen
liittyvia tekijoitd, kuten perhetilanteeseen seké sosiaaliseen ja
henkilokohtaiseen elimaintilanteeseen liittyvié seikkoja. Keskei-
nen ldht6kohta on, ettd muutto osaamisen ja kykyjen perusteel-
la ei poista haasteita, jotka liittyvit kielitaidon hankkimiseen,
sosiokulttuurisiin normeihin sopeutumiseen ja tykontekstin
ulkopuolisten sosiaalisten verkostojen luomiseen (Busk & Jau-
hiainen, 2022; Koskela, 2020).

Ensimmainen tutkimuksen kolmesta keskeisestd annista on se,
ettd tutkimus osoittaa erilaisten maahanmuuttopolkujen edellyt-
tévén erilaisia strategioita tydmarkkinoille pAfisemiseksi ja ura-
kehityksen edistdmiseksi. Toiseksi, tutkimus tuottaa arvokkaita
nikokulmia EU:n ulkopuolisten kohtaamiin haasteisiin tyo- ja
oleskelulupiin liittyen tarkastelemalla turkkilaissyntyisten kor-
keasti koulutettujen ammattilaisten kokemuksia. Kolmannek-
si, keskittymailld Suomen turkkilaissyntyisiin korkeasti kou-
lutettuihin tutkimus tarjoaa tietoa aiemmin viahin tutkitusta
ryhmistd. Aiemmissa Turkista Suomeen suuntautuvaan maa-
hanmuuttoon keskittyneisséd tutkimuksissa on lihinni keski-
tytty matalasti koulutettujen tai palvelusektorilla tyoskentele-
vien, "vanhempia diasporia” edustavien miesten kokemuksiin
(ks. Wahlbeck, 2007; Katila & Wahlbeck, 2012). Tama tutkimus
tarkastelee Turkin ja Suomen muuttuvia maahanmuuton sitei-
téd ja polkuja, ja keskittyy kosmopoliittiset asenteet omaavista,
tunnustetut tutkinnot suorittaneista ja kansainvilista tyoko-
kemusta hankkineista ihmisisti koostuvan "uuden diasporan”
tarpeisiin ja haasteisiin. Koska opiskelijoiden ja korkeasti kou-
lutettujen tyontekijoiden lisddntyvia muuttoliikettd Turkista
Suomeen voi olla odotettavissa jatkossakin, tutkitusta ryhmésté
saatava tieto voi edesauttaa vuorovaikutusta ja yhteistyotd mai-

den vilillid esimerkiksi Business Finlandin toiminnan kautta.

Saatujen tulosten valossa artikkeli pyrkii muotoilemaan johto-
paatoksii, jotka soveltuvat myos toisten Suomen korkeasti kou-
lutettujen maahanmuuttaneiden ryhmien tilanteen tarkaste-
luun. Lahestymaélld kotoutumista vastavuoroisena prosessina
ja korostamalla niin maahanmuuttaneiden kuin vastaanotta-
vien maidenkin tarvetta sopeutua uudenlaisiin sosiaalisiin to-
siasioihin, artikkeli pyrkii muotoilemaan suosituksia, jotka ovat
oleellisia Suomen korkeasti koulutettujen maahanmuuttanei-

den arkieldméin kannalta.
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Avainkisitteiden pohdintaa

Euroopan komission (2023) mééritelman mukaan tyomarkki-
naintegraatiolla viitataan siihen, kuinka laajasti maahanmuut-
taneet saavuttavat saman tyomarkkinoille osallistumisen asteen
kuin EU-maiden kansalaiset niin, ettd he hyodyntéavét omia vah-
vuuksiaan ja toteuttavat taloudellista potentiaaliaan. Tyomark-
kinaintegraatiota mitataan tarkastelemalla eroavaisuuksia kan-
salaisten ja ulkomaalaisten tyollisyys- ja tydottomyysasteiden,
osallistumisasteen, palkkaerojen, itsensa tyollistdmisen, tydolo-
jenjatydsopimustyyppien suhteen. Vaikka kotoutumispolitiik-
kakuuluu EU:n jasenvaltioiden toimivaltaan, EU:n toimielimet
ovat valtuutettuja tukemaan kolmansien maiden kansalaisten
kotoutumista. Tilastojen mukaan EU- ja Efta-maista seki Poh-
jois-Amerikasta muuttaneiden korkeasti koulutettujen on ollut
helpointa ty6llistyd Suomessa (Tilastokeskus, 2015). Erot lansi-
maista tulleiden tydmarkkinaintegraatiossa verrattuna muualta
tulleisiin ovat heijastuneet EU:n ulkopuolelta muuttaneita am-
mattilaisia késittelevidn tutkimuskirjallisuuteen (ks. Ndomo
ym., 2023). Kuten johdannossa todettiin, Suomessa on keski-
tytty suhteellisen vihén kansainvélisten osaajien pitovoimaan
ja tukemiseen. Tdma4 voi johtua monista eri tekijoistd. Ensiksi,
korkeasti koulutettujen maahanmuutto on monitulkintainen
14 ja sosiologeilla, on erilaisia ndkemyksié. Toiseksi, se on kisi-
te, jota tulee tarkastella tdsmaéllisessd kontekstissaan, jotta olisi
mahdollista tehdd perusteellista analyysia ja saada aikaan kiy-

tannon vaikutusta.

Maahanmuuttoa koskevassa tutkimuskirjallisuudessa korkeas-
ti koulutettujen maahanmuutto méiritelldsn yleiselld tasol-
la sellaisten ulkomaalaisten tyontekijoiden muuttoliikkeeksi,
jotka ovat oikeutettuja tietynlaiseen viisumiin tietyssd maassa
(Weinar & Klekowski von Koppenfels, 2020, s. 10). Vaikka ter-
milld viitataan yleisesti henkil6ihin, joilla on korkean asteen
tutkinto tai laajaa kokemusta asiantuntijatyostd, méaritelma
siséltdd myo6s henkil6t, joilla on tehtdviakohtaista, ammatillisen
tai muun muodollisen koulutuksen kautta hankittua osaamis-
ta (Brown & Tannock, 2009). Nikokulmaltaan kapeat maahan-
muuttopolitiikat voivat sivuuttaa luovan osaamisen esimerkik-
sitaiteen, késityoldisyyden tai kulttuurin aloilla. Jotta voitaisiin
tunnistaa nykyaikaisen asiantuntijatyon erilaisia ulottuvuuksia,
ovat jotkin maat (esim. Viro, Norja ja Saksa) ottaneet kiyttoon
uudenlaisia jarjestelmid, kuten etityota tekevien digitaalisten
nomadien viisumeita. Kussakin maassa kidytetyn mééritelmén
korkeasti koulutetuille maahanmuuttaneille pitéisi perustua
tdsmallisiin tarpeisiin ja tavoitteisiin, niin ettd méaaritelmé& kan-

nustaa keskustelemaan maan tirkeysjirjestyksisti ja arvoista



nykypéivin tietoyhteiskunnassa - olipa sitten kyse koulutuk-
sesta, taidoista tai luovuudesta.

Suomen virallisissa ldhteissi kansainvélisill4 asiantuntijoilla ja
erityisasiantuntijoilla viitataan henkil6ihin, joilla on tyomarkki-
noiden kannalta harvinaista osaamista, ja jotka tulevat maahan
erityisosaamista ja yleensi korkeakoulututkintoa vaativiin asi-
antuntijatehtaviin. Tamé 1dhestymistapa edustaa kuitenkin vain
yhté kansainvilisten osaajien osajoukkoa. Tamén tutkimuksen
tulokset osoittavat, ettd kaikki korkeasti koulutetut osaajat eivit
muuta Suomeen etukiteen jarjestettyjen tydsopimusten turvin:
jotkut tulevat korkeakouluopintoihin ja kehittdvit osaamistaan
Suomessa. Toiset taas saapuvat rakkauden tai avioliiton tuomi-
na, mahdollisesti ilman suomalaisiin tydmarkkinoihin liittyvia
valmiuksia. Jotkut hakeutuvat méiréaaikaisiin tydsuhteisiin,
mutta paidttaviat myohemmin jaada pysyvisti eldmianmuutos-
ten myoti. Nama erilaiset maahanmuuttopolut ja -motivaatiot
seka yksilolliset eldméntilanteet nostivat tdssd tutkimuksessa
esiin erilaisia tarpeita ja haasteita.

Korkeasti koulutetut maahanmuuttaneet jaévit Suomessa usein
sivuun niin tilastollisissa aineistoissa, politiikan tasolla kuin tut-
kimuksissakin, miki johtaa heidin nikyméttomyyteensi. En-
siksi, heidan tismaéllinen tilastoimisensa on haastavaa, koska
heiti ei voida tunnistaa sukupuolen, iin, kansalaisuuden, kie-
len tai uskonnon kaltaisten taustamuuttujien perusteella. Kou-
lutustausta, tydtehtiva ja oleskelulupa tuottavat joitain, vaikka-
kaan ei tismallisid tunnusmerkkejé siitd, ket voitaisiin pitda
korkeasti koulutettuna maahanmuuttaneena (Kénonen & Hi-
manen, 2019). Toiseksi, he jidvit pimentoon kansallisissa tilas-
toissa, jos he saavat Suomen kansalaisuuden. Kolmanneksi, tut-
kimuksissa ja keskusteluissa korostuu usein Suomen nikodkulma,
jolloin pédosassa ovat korkeasti koulutetuista maahanmuutta-
neista saatavat taloudelliset hy6dyt heiddn omien kokemusten-
sa ja sosiokulttuuristen sopeutumishaasteidensa sijaan (kriitti-
sistd ndkokulmista ks. Nére & Cleland Silva, 2020). Neljanneksi,
heiti pidetdin nykyaikaisen maahanmuuttojirjestelmén sopeu-
tuvaisena, ongelmattomana ja hyviksyttavissa olevana osana,
mika johtaa usein heidén ulossulkemiseensa kotoutumisen tuen
piiristd (Wrede et al., 2021). Viimeiseksi, pdéttdjit ja yritykset
nikevit korkeasti koulutetut maahanmuuttaneet usein viliai-
kaisina asukkaina, joiden kykyjd hyodynnetéén lyhyen aikavi-
lin hy6tyjen saavuttamiseksi (Iredale, 2001). Tamé& niakékulma
ruokkii entuudestaan heidén sivuttamistaan ja vaikeuttaa tar-

peellisen pitkikestoisen tuen tarjoamista.

Taustaa: kasvava maahanmuutto
Turkista Suomeen

1990-luvulle saakka Suomi tunnettiin ennemmin maastamuu-
tosta kuin maahanmuutosta, ja Suomeen suuntautunut maa-
hanmuutto oli muita Pohjoismaita vihdisempéi. Myos Turkis-
ta Suomeen suuntautuva maahanmuutto on suhteellisen tuore
ilmi6. Siind missd Ruotsi ja Tanska alkoivat vastaanottaa Tur-
kista ja muualta Eteld-Euroopasta muuttaneita tyontekijoita
jo1960-luvun lopulla, maahanmuutto Turkista Suomeen alkoi
1980-luvun lopulla (Wahlbeck, 2007).

Tilastojen mukaan turkinkieliset ovat Suomen 12. suurin vieras-
kielisten ryhmé runsaalla 10 000 turkin kielen puhujalla (Tilas-
tokeskus, 2021). Tami tilasto ei kuitenkaan edusta kaikkia Tur-
kista muuttaneita, koska mukana ei ole kurdinkielisiid. Vuoden
2021 tilaston mukaan Suomessa on runsaat 11 000 turkkilais-
taustaista, mukaan lukien heidin Suomessa syntyneet jéilke-
ldisensé (Saukkonen, 2022). Heidén joukossaan on myds noin
4100 kaksoiskansalaista, jotka tekevit Turkin ja Suomen kak-
soiskansalaisista maamme yhdeksdnneksi suurimman kaksois-

kansalaisten ryhmin (Tilastokeskus, 2020).

Tilastot osoittavat, ettd niin Turkista muuttaneet miehet kuin
naisetkin tyoskentelevit pddosin majoitus- ja ravitsemistoi-
minnan alalla (Saukkonen, 2022). Turkista muuttaneet naiset
tyoskentelevit kuitenkin miehié useammin terveydenhuollon,
sosiaalityon ja koulutuksen aloilla. Turkkilaistaustaisten mies-
ten tyollisyysaste on naisten tydllisyysastetta korkeampi. Siin&
missi noin 10 prosenttia turkkilaistaustaisista miehisti opiske-
lee, 1dhes 20 prosenttia turkkilaistaustaisista naisista on opis-
kelijoita. Turkkilaistaustaisista naisista selvésti suurempi osuus
on tyévoiman ulkopuolella kuin turkkilaistaustaisista miehis-
td ja muista taustoista tulevista maahan muuttaneista naisis-
ta (Saukkonen, 2022).

Turkista muuttaneiden korkeasti koulutettujen tarkkaa luku-
médrid ei voida arvioida tarkasti. Korkeasti koulutettujen ty6-
perdinen muutto Turkista Suomeen on suhteellisen tuore ilmio,
jaopiskelijoiden ja korkeasti koulutettujen tyontekijoiden osuus
kasvanee tulevaisuudessa suhteessa palvelualoilla ty6skentele-
viin. Akateemista tutkimusta Suomen korkeasti koulutetuista
maahanmuuttaneista on alettu tehd4 melko hiljattain, ja ensim-
miiset tutkimukset keskittyivit tydmarkkinoiden kansainvilis-
tymiseen ja sen vaikutukseen Suomen taloudelle. Tutkimukset
alkoivat syventya korkeasti koulutettujen ammattilaisten tyo6-
markkinaintegraatioon ja kokemuksiin vasta 2010-luvulle tul-
taessa (Koskela, 2010).
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Tutkimusaineisto

Tassa tutkimuksessa hyddynnetty 31 osallistujan haastatteluai-
neisto on osa laajempaa viitoskirjan jalkeistd tutkimushanketta,
jossa tarkastellaan turkkilaisten ammattilaisten kotoutumispol-
kuja Helsingissd, Koopenhaminassa ja Tukholmassa. Osallistu-

jat valittiin seuraavien kriteerien perusteella:

a) heilld oli vihintdin kandidaatin tutkinto,
b) he olivat Turkissa syntyneiti Turkin kansalaisia,
¢) heolivat asuneet Suomessa vihintéén puoli vuotta, ja

d) he tyoskentelivit haastatteluhetkelld Suomessa.

Aineisto koostui 16 miehen ja 15 naisen haastattelusta. Suurin
osa osallistujista oli noin kolmekymmenvuotiaita: mediaani-iké
oli 35 vuotta, ja haastateltujen ikd vaihteli 27 ja 63 vuoden vi-
lilld. Useimmilla (22 haastatellulla) oli vihintaan maisterin tut-
kinto, kun taas neljilla oli kandidaatin tutkinto ja viidella toh-
torin tutkinto. Kaikista haastatelluista kuudellatoista oli vain
Turkin kansalaisuus, kolmella Suomen ja Turkin kaksoiskan-
salaisuus ja kahdella Turkin ja jonkin toisen maan kansalaisuus.

Osallistujista 14 oli asunut Suomen ja Turkin liséksi jossain
muussa maassa ammatillisista ja koulutukseen liittyvisti syista.
21 osallistujalla oli suomalainen puoliso tai kumppani, kun taas
kolmella osallistujalla oli kumppani jostain muusta maasta kuin
Turkista tai Suomesta. Seitsemailld osallistujalla oli joko turkki-
lainen kumppani tai he eivit halunneet kertoa parisuhdestatuk-
sestaan. Maassaoloaika vaihteli yhdesti 25 vuoteen, ja yli puolet
osallistujista oli asunut Suomessa yli viisi vuotta. Osallistujien
ammatit Suomessa on esitetty taulukossa 1 sektorin mukaan.

Ammattialat ﬁ

Luova tyo ja kulttuuriala (taide, musiikki, jarjestot) 7
Akateeminen (véitoksen jalkeinen) tutkimus 3
Hallinnollinen ty6 korkeakouluissa tai vaitoskirjatyéskentely 3
Terveydenhuoltoala 2

Yrittdjyys (IT-ala, innovaatiot, julkinen sektori,

palvelusektori) 5
Tyoskentely IT-alan yrityksessa 6
Tyé')s_!(entely muussa _yri_tyksesséi (peliala, elektroniikka, 5
kestavyys, markkinointi)

Yhteensa 31

Taulukko 1. Osallistujien ammattialat.
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Osallistujat olivat syntyneet tai asuneet Turkin suurimmissa
kaupungeissa. Useimmat olivat valmistuneet arvovaltaisista
korkeakouluista Turkissa tai muissa maissa. Englannin kielen
taidon lisiksi jotkut haastatellut kertoivat puhuvansa sujuvasti
ranskaa ja saksaa. Vaikka osallistujat olivat Turkin kansalaisia,
he edustivat eri etnisid ryhmié ja maantieteellisid alueita: mu-
kana oli my6s kurdeja ja Balkanin alueen turkkilaisia. Useimmat
osallistujat kertoivat nihneensé vaivaa ylldpitdakseen sosiaali-

sia, ammatillisia ja perhesuhteita yli valtiorajojen.

Tulokset: maahanmuuttopolut Suomeen

Suomi vetoaa korkeasti koulutettuihin henkil6ihin monista
syistd, kuten taloudellisten mahdollisuuksien, koulutusohjel-
mien, sosiaalisten suhteiden ja elaméntyyliin liittyvien toivei-
den vuoksi (Pitkdnen ym., 2022). Taiménkaltaiset motiivit vai-
kuttavat usein heidin paiatokseensd muuttaa Suomeen, kun he

vertaavat vaihtoehtoja maailmanlaajuisesti.

Tutkimuksen osallistujat olivat muuttaneet Suomeen monis-
ta eri syistd, kuten suorittaakseen korkeakouluopintoja, elagk-
seen jédlleen yhdessd kumppaniensa kanssa tai vastatakseen tyo-
tarjouksiin. Ndiden syiden lisdksi motiiveihin kuului my6s halu
eldi tasa-arvoisessa ja turvallisessa yhteiskunnassa, halu tavoi-
tella tyon ja vapaa-ajan tasapainoa, halu saavuttaa rauhallisem-
pieldméntahtija halu saada tukea vanhemmuuteen. Eris haas-
tateltujen usein mainitsema syy Suomen valitsemiseen oli my6s
heidin uskonsa siihen, ettd he kohtaisivat Suomessa vihemmén
stereotypioita verrattuna muihin Euroopan maihin, joissa on
vanhempia ja vakiintuneempia turkkilaisdiasporia. Useimmat
mainitsivat, ettd he tavoittelivat Suomessa pysyvaa oleskelulu-
paa, koska pitivit Turkin sosioekonomisia ja poliittisia olosuh-

teita epdvakaina.

Seuraavaksi kiyn 14pi kolme maahanmuuttopolkua Suomeen,
jatuon esiin niiden erityisid haasteita ja etuja tydmarkkinain-
tegraation kannalta.

Maahanmuutto koulutusohjelmien kautta

Yhteensi 11 tutkimukseen osallistujaa muutti Suomeen opiskel-
lakseen englanninkielisessd maisteriohjelmassa. On huomion-
arvoista, ettd kaikki osallistujat ilmoittautuivat ohjelmiin ennen
vuotta 2016, jolloin suomalainen korkeakoulutus oli maksuton-
ta EU:n ulkopuolisille opiskelijoille. Joillain n#ist4 osallistujista
oli alempaa kokemusta Suomesta Erasmus-vaihto-opiskeluoh-
jelmien kautta, mika sai heiddt hakemaan myohemmin maiste-



riohjelmiin. Osallistujia, joilla ei ollut aiempaa kokemusta Suo-
mesta, houkutti mahdollisuus maksuttomaan koulutukseen ja
maineikkaisiin tutkinto-ohjelmiin taiteen, median, arkkitehtuu-
rin, insindoriopintojen, tietojenkésittelyn ja it-alan seki yrit-
tijyyden aloilla. Osallistujat olivat 10ytdneet maisteriohjelmat
itse etsimailld ja kotiyliopistojensa opettajien avulla. Joillain yli-
opistoista (esim. Middle East Technical University) oli vahvo-
jayhteyksid suomalaisiin yliopistoihin (esim. Aalto-yliopisto).

Eris opintojen peridssd muuttaneiden kohtaama haaste liittyi
tyOeldmaééin siirtymiseen valmistumisen jilkeen. Koska he oli-
vat Turkin kansalaisia ilman EU-passia, heidén tiytyi varmis-
taatydsuhde ennen valmistumistaan, jotta he voisivat pidentda
oleskelulupiaan. Oleskelulupiin liittyvét rajoitukset huomioi-
den osallistujat keskittyivit verkostoitumiseen omilla aloillaan,
yhteistyohankkeisiin opiskelutoveriensa ja opettajiensa kans-
sa sekid palkattomien harjoittelujen jirjestdmiseen. Namé har-
joittelut eivit kuitenkaan taanneet oleskeluluvan pidennysti.!

Jotkut tietojenkésittelytieteesti, insindoriopinnoista ja it-alal-
ta valmistuneet varmistivat nopeasti itselleen mieluisat tyopai-
kat. Taiteen, kulttuurin ja talouden aloilta valmistuneet joutuivat
kuitenkin ottamaan kiyttoon vaihtoehtoisia strategioita, kuten
suhteen virallistaminen suomalaisen kumppaninsa kanssa, jotta
he voisivat pident#é oleskelulupiaan ja ratkoa asumiseen liittyvid
haasteita (vrt. Mathies & Karhunen, 2020). Ilman parisuhdetta
eldvit ottivat vastaan méiriaikaisia t6itd oman alansa ulkopuo-

lelta ja tyoskentelivit esimerkiksi kahviloissa ja ravintoloissa.

Jotkut osallistujat hyodynsivit akateemisia ja sosiaalisia ver-
kostojaan ja opintojen aikana muodostuneita suhteitaan oman
yrityksen perustamisessa. Vahvat yhteydet kansainvilisiin opis-
kelijoihin, suomalaisiin ammattilaisiin ja osaajiin turkkilaisdi-
asporassa mahdollistivat tiedon jakamisen ja auttoivat selviyty-
maiin asumiseen ja oleskelulupiin liittyneista haasteista. TAméa
ryhmaé osoitti my6s vahvaa sitoutuneisuutta suomen kielen oppi-
miseen ja harjoitteli kieltd aktiivisesti sosiaalisissa ympyroissdén.

Turkista Suomeen muuttaneet toimivat muuta tyoviestoi
useammin yrittijiné: yrittdjien osuus on turkkilaisten miesten
keskuudessa ldhes kaksinkertainen kaikkien maahanmuuttanei-
den miesten vastaavaan osuuteen verrattuna (Saukkonen, 2022).
Turkkilaistaustaisten naisten keskuudessa yrittdjyys on selvis-

1 Opiskelijoiden oleskelulupasédanndkset ovat raportoidun tutkimuksen
jalkeen muuttuneet. Vuodesta 2022 I&htien korkeakoulututkinnon Suo-
messa suorittanut kolmansista maista tuleva opiskelija voi saada kahden
vuoden oleskeluluvan tyénhakua varten. Toim. huom.

ti harvinaisempaa. Monet téssi ryhméssé tutkituista maisterin
tutkinnon suorittaneista — niin miehisté kuin naisistakin - oli-
vat haluttomia vastaanottamaan toit4, joihin he olisivat olleet
ylikoulutettuja. Sen sijaan he tavoittelivat yrittdjyytta, freelan-
ce-toitd ja start-up-yrityksii aina kun mahdollista.

Tama ryhmé kohtaa haasteita urakehityksessdin siitd huoli-
matta, ettd ryhméén kuuluvat olivat valmistautuneet maahan-
muuttoon, tunsivat kulttuuria ja olivat kerryttineet sosiaalisia
verkostoja Suomessa suoritettujen opintojen aikana. Tyo0llis-
tyminen saattoi olla hidasta, osin paattyviin oleskelulupiin liit-
tyvien haasteiden vuoksi. Vuoden 2023 tilastot osoittavat, ettd
20-64-vuotiaiden ulkomaan kansalaisten tyollisyysaste on 7,6
prosenttiyksikkdd matalampi kuin Suomen kansalaisten (Tyo6-
ja elinkeinoministerio, 2023). TAima on parannus verrattuna
10 prosenttiyksik6n eroon vuonna 2014 (Tilastokeskus, 2014).
Vuoden 2014 tilastoissa yli 10 vuotta Suomessa asuneiden ul-
komaan kansalaisten tyollisyysasteen ero Suomen kansalais-
ten tyOllisyysasteeseen on 5 prosenttiyksikk6ad. Tama tuo esiin
pitkdn Suomessa oleskelun hyodyt turkkilaisten opiskelijoiden
ty6llistymisen kannalta. Oleskelulupien luomia hierarkioita on
kommentoitu my6s aiemmassa tutkimuksessa EU:n ulkopuolis-
ten maahanmuuttaneiden tydmarkkinaintegraatiosta Suomes-
sa (K6nonen & Himanen, 2019).

Maahanmuutto rakkauden ja avioliiton my6ta

Ulkomaan kansalaisten kotoutuminen suomalaisille tyomark-
kinoille liittyy sukupuolen, “rodun”, etnisyyden ja luokan yh-
tymékohtiin (Koskela, 2019). Tuore raportti, joka ei tosin kes-
kity erityisesti korkeasti koulutettuihin maahanmuuttaneisiin,
paljastaarajun kontrastin eri kansalaisuuksia omaavien naisten
valill4: niin sanottujen kolmansien maiden kansalaisten (EU:n
ulkopuolisten) tyollisyysaste oli Suomessa 41 prosenttia vuon-
na 2020, verrattuna Suomen kansalaisuuden omaavien nais-
ten 72 prosentin tyollisyysasteeseen (Euroopan muuttoliike-
verkosto, 2022).

Suomen kansainvélisistid korkeasti koulutetuista naisista teh-
dyt tutkimukset valottavat mahdollisia syitd matalammille ty6l-
lisyysasteille. Esimerkiksi Suomen kansalaisten kanssa avioitu-
neet amerikkalaiset naiset kohtaavat kulttuuriin sopeutumiseen
liittyvid haasteita, jotka hidastavat uralla etenemisti korkeas-
ta koulutuksesta huolimatta (Clarke, 2014). Lisdksi Aasiasta ja
Lihi-iddstd muuttaneet naiset ottavat usein padvastuun lasten-
hoidosta (Koskela, 2019). My6s Euroopan muuttoliikeverkos-
to raportoi, ettd korkeasti koulutetut, avioliiton kautta maahan
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muuttaneet naiset voivat kohdata uransa taantumista ja taitojen-
sa kayttamattd jaamisté ollessaan padvastuussa lapsistaan ja/tai

riippuvaisia puolisostaan (Euroopan muuttoliikeverkosto, 2022).

Tamén artikkelin tutkituista 10 osallistujaa (6 naista ja 4 mies-
t4) muutti Suomeen rakkauden tai avioliiton vuoksi. Heisti kah-
deksalla oli suomalainen kumppani ja kaksi muutti Suomeen
eldsdkseen turkkilaisen kumppaninsa kanssa. Tulokset tuovat
esiin keskeisié tekijoité, jotka vaikuttavat maahanmuuttanei-
den padsyyn suomalaisille tydmarkkinoille. Niita ovat valmis-
tautuneisuus maahanmuuttoon, kiinnostus Suomea kohtaan,
ammatin yhteensopivuus tyomarkkinoiden vaatimuksiin ja
puolison tai kumppanin sosioekonominen asema. Naiset, joilla
eiollutlapsiajajoita perinteiset sukupuoliroolit eivét sitoneet,
kertoivat kohdanneensa vihidisemmissd méérin suoraan suku-
puoleen liittyneitd haasteita. He kokivat kuitenkin vaikeaksi
16ytad osaamistaan ja kokemustaan vaativia tyGtehtévia, ja jou-
tuivat usein hyviksyméén epdmieluisia tehtévid pian Suomeen

saapumisen jilkeen.

Useimmat tdimén ryhmén osallistujista olivat noin kolmekym-
menvuotiaita, ja he olivat Suomeen muuttaessaan jittineet
taakseen vakiintuneet urat Turkissa tai jossain muussa maas-
sa. Muutamia tapauksia lukuun ottamatta useimmat heista otti-
vat vastaan vihemmén mieluisia tyStarjouksia vain péaédstékseen
suomalaisille tydmarkkinoille. Muuttoon valmistautumattomat
osallistujat (eli henkil6t, jotka muuttivat Suomeen ensisijaisesti
ollakseen kumppaninsa kanssa eivitké olleet selvittineet tyollis-
tymismahdollisuuksia etukiteen) kertoivat kokeneensa vaikeak-
si ylldpitd4 motivaatiota oppia suomen kieltd, luoda verkostoja
jakehittéd strategioita, jotta voisivat 10ytad sopivan tydsuhteen.

Kuten opiskelijoiden, myos timén ryhmén tyomarkkinainte-
graatio vaihteli alan mukaan. Insinédritaustan omaavat seka I'T-
alan javisuaalisen suunnittelun ammattilaiset varmistivat ty6-
paikkansa nopeasti. Sen sijaan taiteen, kulttuurin, sosiaalityon
ja tutkimuksen aloilla olleet tukeutuivat usein puolisonsa ver-
kostoihin lyhytaikaisten t6iden saamiseksi tai tavoittelivat uutta
maisterintutkintoa parantaakseen tulevaisuudennikymidén.
Niama osallistujat totesivat usein, ettid he hyotyivit yliopiston
verkostoista, joiden kautta he saivat tietoa eri mahdollisuuk-
sista. He eivat kuitenkaan kokeneet, etta suomalainen tutkin-
to suoraan parantaisi heidén tyollistymismahdollisuuksiaan.

Naispuoliset osallistujat ottivat usein puolisonsa suomen- tai

ruotsinkielisen sukunimen uskoen, etti se parantaisi heidan

mahdollisuuksiaan paista tyohaastatteluun (ks. myos Lulle & Ba-
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lode, 2014, Suomen kansalaisten kanssa avioituneista korkeasti
koulutetuista latvialaisnaisista). Ruotsinkielisten kanssa avioi-
tuneet keskittyivit ruotsin oppimiseen, mika ei juuri hyodytta-
nyt Helsingin tyomarkkinoilla. Jotkut osallistujat hy6dynsivét
taloudellista pddomaansa ja asiantuntemustaan yrittdjyyshank-
keissa ja freelance-t6isséd, kun sopivia t6ité oli niukasti tarjolla.

Tdmé& ryhma4 ja4 tydmarkkinaintegraationsa osalta kahden &a-
ripadn véliin. He eivit ole sen enempié "havidjid” kuin “voitta-
jiakaan”, koska heidén tydmarkkinaintegraationsa riippuu ala-
kohtaisista eroista, ja koska strateginen verkostoituminen ja
sopeutumiskyky ovat niin olennaisia tekijoitd heiddn menes-
tyksensid kannalta. Heidén etunaan kuitenkin on, ettéd kansalai-
suuteen vaadittu asumisaika on Suomen kansalaisten puolisoille
monia muita ryhmié lyhyempi® Taté kautta heilld on riittévésti

aikaa tutkailla erilaisia tyoskentelymahdollisuuksia.

Tama ryhmé kohtaa pddosin kahtalaisia vaikeuksia urakehityk-
sessidian Suomessa. Ensiksi, monet heistid hankkivat toisen mais-
terin tutkinnon Suomessa rakentaakseen sosiaalisia verkosto-
jaan ja saavuttaakseen tunnustetun tutkinnon. Tamaé kuitenkin
hidasti heidin pdisyadn tyomarkkinoille. Toinen vaikeus liit-
tyy alun perin vihéisiin sosiaalisiin suhteisiin ja riippuvaisuu-
teen puolison verkostoista. Aktiivinen osallistuminen suomen
kielen kursseille ja yhteyksien luominen jarjest6ihin ja yliopis-
toihin auttoi osallistujia kuitenkin solmimaan ystévyyssuhtei-
ta, turkkilaisten, suomalaisten ja kansainvélisten ammattilais-
ten kanssa. Namé yhteydet johtivat usein liiketoiminnalliseen
yhteistyohon ja uran kannalta kiinnostaviin mahdollisuuksiin.
Sosiaaliset verkostot ja luottamuksen rakentaminen paikallis-
ten portinvartijoiden kanssa ovat siis olleet keskeisessé roolis-
sa heidédn urakehityksenséd kannalta Suomessa.

Maahanmuutto tyon kautta

Tdssd kymmenen osallistujan ryhméssd polku ty6hon voidaan
jakaa kahteen osaan. Joidenkin osallistujien ty6llistymisté edes-
auttoivat heidén alansa suomalaiset yhteyshenkil6t, ja he saivat
tyopaikkansa verkostopohjaisen rekrytoinnin kautta. Niin tapah-
tui etenkin akateemisen tutkimuksen seké taiteen ja kulttuuri-
alan piirissi. Vaikka taide- ja kulttuuriprojekteissa tyoskentele-
vit saivat vain rajallisesti tukea asettautumisvaiheessa, heill4 oli
rekrytoijiensa tuki ja luottamus uransa aloittamiseen Suomessa.

2 ks. Migrin ohjeet sivustolta https://migri.fi/asumisaika


https://migri.fi/asumisaika

Osallistujat, jotka saapuivat tekeméén Suomeen viitostutkimus-
taan, kertoivat kohdanneensa prekaarin aseman, koska heidén
oleskelulupansa perustui opiskelijastatukseen eiki turvannut py-
syvad oleskelulupaa. Akateemisten tydsopimustensa loppupuo-
lella jotkut heisté siirtyivét julkiselle tai yksityiselle sektorille.

Toiset taas hakivat itsenéisesti erilaisia tyotehtivid Suomessa,
usein taiteen, kulttuurin tai tieteen aloilta. Osallistujien paa-
tokseen tuoda heidén asiantuntemuksensa ja taitonsa Suomeen
vaikutti merkittavésti suomalaisten tyonantajien avoimuus ja
halukkuus, silld heillé oli valta toimia tyomarkkinoiden portin-
vartijana (ks. Heikkild & Nafisa, 2021). Osallistujat muuttivat ly-
hyiden, méériaikaisten sopimusten varassa ja mairaaikaisilla
oleskeluluvilla, jotka padttyivit tydsopimusten myoté. Pysyvin
oman alan tyépaikan turvaaminen riippui osallistujien paatta-
viisyydesti sen suhteen, kuinka paljon he olivat valmiita myo-
tidilemaidn tyomarkkinoiden vaatimuksia.

Vakituisten tydsuhteiden nojalla Suomeen muuttaneet, eten-
kin yksityisiin yrityksiin palkatut osallistujat nauttivat hyvis-
téd olosuhteista. Heiddn tyonantajayrityksensi tarjosivat avo-
katisid asettautumispalveluita seki hoitivat oleskelulupiin ja
asumiseen liittyvii asioita. Pitkdaikaiset ty0suhteet tarjosivat
my6s mahdollisuuden pysyvin oleskeluluvan hakemiseen nel-
jin vuoden jilkeen. Sujuvaa suomen kielen taitoa ei edellytet-
ty heidén tyopaikoissaan, eiké etenkéén IT- ja pelialalla, joiden
tiimit olivat kansainvélisid. Ndmai osallistujat toivat esiin, ettd
heidén oli vaikea 16ytd4 aikaa suomen kielen opiskeluun haas-
tavien tyoskentelyaikataulujen vuoksi. Monet olivat silti moti-
voituneita tavoittelemaan Suomen kansalaisuutta, joten he ki-

viviat suomen kielen kursseilla.

Henkil6t, jotka muuttivat tyon perusteella, kohtasivat haastei-
ta sosiaalisten suhteiden muodostamisessa tyopaikkojensa ul-
kopuolella. TAma hidasti kielen oppimista ja rajoitti sosiaalisia
verkostoja. He samaistuivat ekspatriaatteihin, asemoiden itsen-
sd korkeasti koulutettujen ja globaalisti liikkuvien kansalaisten
joukkoon (ekspatriaateista ks., Koskela, 2020; Cranston, 2017).
He loivat suhteita paitsi turkkilaisiin ammattilaisiin, my6s kan-

sainvilisiin verkostoihin edistdikseen uratavoitteitaan.

Tatda ryhméa voidaan pitdd tyomarkkinaintegraation “voitta-
jina”, jotka kykenevit hyodyntdmain tyokokemustaan ja ver-
kostojaan pitkdaikaisten tyosuhteiden saamiseksi. Tilastot kui-
tenkin paljastavat, ettd turkkilaistaustaisten tulotaso on muita

saman sektorin taustamaaryhmii matalampi

(Saukkonen, 2022). Myos useimmat timén tutkimuksen osal-
listujista tyoskentelivit aloittelijoiden tydtehtivissd — vain har-
vat toimivat seniorin asemassa. Jatkotutkimus on tarpeen, jotta

nididen tuloerojen syitd voidaan selittda.

Lopuksi

Téssé artikkelissa tarkasteltiin maahanmuuttosyiden yhtyma-
kohtia korkeasti koulutettujen ammattilaisten tydmarkkinainte-
graatioon uudessa maassa. Tapausesimerkkiné toimivat Turkista
Suomeen muuttaneet osaajat. Rajoittava maahanmuuttopoli-
tiikka rajoittavine oleskelulupakiytidntdineen ja alakohtaiset
tyoskentelymahdollisuudet luovat tydmarkkinoille “voittajien”
ja”hévigjien” ryhmii riippumatta muuttajien korkeasta koulu-

tustasosta ja osaamisesta.

Opiskelijoiden asema on kaikkein paradoksaalisin: toisaalta he
ovat kiinteésti yhteydessé yliopistoihin ja juuri tydmarkkinoille
siirtyméssé, mutta toisaalta heité ei tiysin tunnusteta sellaisik-
si kansainvélisiksi osaajiksi, joita Suomi etsii (vrt. Riitaoja ym.,
2022). Suomalaisista yliopistoista valmistuvat maahanmuutta-
neet opiskelijat kokevat tydmarkkinoille siirtymisen vaikeaksi.
Tama osoittaa, ettd korkeakoulujen tulee panostaa EU:n ulko-
puolisten opiskelijoiden palkallisiin ty6harjoitteluihin, jotka
auttavat heitd saamaan oleskeluluvan ja kartuttamaan arvokas-
ta ammatillista kokemusta paremman tyomarkkinaintegraati-

on mahdollistumiseksi.

Etukiteen jarjestettyjen vakituisten tydsuhteiden perdssa muut-
taneet kotoutuvat sujuvammin, kun taas pitkikestoisten tyosuh-
teiden l6ytdminen on vaikeaa lyhyissé projekteissa tyoskentele-
vien keskuudessa. Yritysten, laitosten ja johtajien tarjoama tuki
on keskeistd EU:n ulkopuolisten tyontekijoiden urakehityksen
ja Suomeen jaddmisen kannalta. Avioliiton perusteella muutta-
neet ammattilaiset taas kokevat urakehityksen hidastumista ja
kirsivit sosiaalisten verkostojen puutteesta (vrt. Busk & Jau-
hiainen, 2022). Tarjoamalla saavutettavia ja réitaloityja kou-
lutuksia ja sertifiointeja voidaan auttaa néitd korkeasti koulu-
tettuja puolisoja muovaamaan osaamistaan tydmarkkinoille

sopivaan muotoon.

”Yhden koon” ohjelmien tai politiikan toteuttaminen siis si-
vuuttaisi timin moninaisen osaajajoukon segmentit ja tarjoai-
si turhan yksinkertaistavia ratkaisuja. Korkeasti koulutettujen
maahanmuuttaneiden tarpeiden ja tilanteiden tunnistaminen
on erittdin tarkedi inklusiivisten ja tehokkaiden tukitoimien
kehittdmiseksi.
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Téssé artikkelissa esiteltiin ensimmaéinen tutkimus, joka kisitteli
Turkista Suomeen muuttaneita korkeasti koulutettuja ammat-
tilaisia. Tulevissa artikkeleissa tarkastellaan heidén sosiaalisia
jaammatillisia kokemuksiaan, kuten kielen oppimista, tyohaas-
tatteluja, kulttuurista sopeutumista ja syrjintikokemuksia. T4-
miénkaltaisiin haasteisiin vastaaminen on Suomen hallituksen
esittdmien ja paikallistason toimien kannalta olennaista, jotta
korkeasti koulutetuille maahanmuuttaneille sopivia ratkaisuja
voidaan 16ytéa. Téatd kautta voidaan edistéé inklusiivista ja hy-
vinvoivaa monikulttuurista yhteiskuntaa, Suomen taloudellis-

ta kestévyyttd, luovuutta ja innovatiivisuutta tukien.
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Kielitaidon arviointi
kansalaisuuden portinvartijana

Mia Halonen, Sari Ahola, Tuija Hirveld, Reeta Neittaanmaki, Sari Ohranen ja Riikka Ullakonoja

Yksi keskeinen tapa todistaa Suomen kansalaisuuden haussa tarvittava tyydyttavi kielitaito on suorittaa Yleisten kielitutkintojen
(YKI) suomen tai ruotsin tutkinto. Tutkinto on merkittiva yhteiskunnallinen portinvartija, eivitkd minkéanlaiset kielitaitoon liit-
tymittomat vinoumat saisi siksi vaikuttaa arviointiin. Aiempi arvioinnin tutkimus on kuitenkin osoittanut, etté arvioitavien to-

dellinen tai oletettu tausta voi vaikuttaa arviointiin.

Téssd artikkelissa esittelemme YKI-tutkintoon perustuvan Suomen Akatemian rahoittaman Rikkindistd suomea: Aksenttien ar-
viointi yhteiskunnallisena portinvartijana -hankkeen tutkimustuloksia. Keskeiseni kysymyksenimme on se, miki on osallistuji-
en oletetun taustan mahdollinen merkitys kielitaidon arvioinnissa YKIn keskitason suullisen kielitaidon tutkinnossa. Hanke pe-
rustuu aitoihin YKI-tutkinnon suorituksiin ja niiden arviointeihin. Hankkeessa tutkittiin viiden kieliryhmén - arabian-, venijan-,

viron-, thain- ja suomen ruotsinkielisten - osallistujien suomen suullisen kielitaidon arviointia.

Tutkimuksessamme koulutetut YKI-arvioijat (n=44) arvioivat 10 niytetti jokaisesta kieliryhmisti antaen yleisarvion lisdksi ar-
viot osataidoista, kuvaten vapaamuotoisesti avovastauksessa suoritusta tai puhujaa ja tehden oletuksen puhujan ensikielesti pe-
rusteluineen. Syntynytté laajaa aineistoa tutkittiin seké kvantitatiivisesti tilastotieteellisin menetelmin ettd kvalitatiivisesti dis-

kurssin- ja sisidllonanalyysein.

Rikkiniisti suomea -hankkeen lihtokohtia ja tutkimusasetelma

Yleiset kielitutkinnot (YKI) on merkittéva yhteiskunnallinen
portinvartija. Suomen tai ruotsin tutkinnolla on mahdollista
osoittaa kansalaisuuden hakuun yhteni osana vaadittava tyy-
dyttavi kielitaito. Timén vuoksi YKI-arviointiin eivit saisi vai-
kuttaa minkéénlaiset kielitaitoon liittyméattomét vinoumat. Kie-
litaidon arvioinnin tutkimus on kuitenkin osoittanut, etta niin
arvioitavien todellinen kuin oletettu tausta voi vaikuttaa arvi-
ointiin. My6s YKI4 on siis syyta tarkastella kriittisesti. Tahin
tarkoitukseen olemme hankkeessa Rikkindistd suomea: Aksent-
tien arviointi yhteiskunnallisena portinvartijana rakentaneet
tutkimusasetelman, jolla on pyritty saamaan nikyviin mahdol-
lisia vinoumia.

Yleisten kielitutkintojen arvioijat ovat suomen kielen ammat-
tilaisia, tyypillisesti suomi toisena kieleni -opettajia, jotka ovat
kéayneet Opetushallituksen hyviksymaén arvioijakoulutuksen.
Ammattiarvioijina he ovat tavallisesti maallikkoja tottuneem-

pia erilaisiin aksentteihin ja dantdmistapoihin. Niin kielen kuin
kielenkiyttéjien "tuttuuden” on useissa tutkimuksissa osoitet-
tu lisddvadn puheen ymmairtdmisté ja nostavan siten taitoarvi-
oita (ks. esim. Carey ym., 2011). Tuttuus on kuitenkin kaksite-
rdinen ominaisuus. Sen perusteella kieliryhmiin voidaan liittaa
niin omiin kokemuksiin perustuvia kuin ympéaroéivian yhteiskun-
nan asenteita heijastavia mielikuvia ja stereotypioita eli kaava-
maisia yksinkertaistettuja mielikuvia ja tunteita, jotka taas voi-
vat vahvistaa nditd mielikuvia (esim. Cuddy ym. 2008). Vaikka
arvioinnissa pyritdén objektiivisuuteen, ihmisen tekemé arvi-
ointi on aina subjektiivista. Arvioijan tunteet ja asenteet ovat
ainaldsni arviointitilanteissa (ks. Ahola 2022, s.87). Nama voi-
vat aktivoitua osallistujan aksentista, jonka varassa tdma yh-
distetddn johonkin kieliryhméén. Kurosen ja Kautosen (2018)
ja Toivolan (2011) mukaan suomessa vieras aksentti tunniste-
taan esimerkiksi vokaalien laadun, 4anteiden keston, 4idnen kor-

keuden ja sen vaihtelun sekd puhenopeuden ja taukojen maéa-
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ran ja keston perusteella. Ensikielen (oletettu) tunnistaminen
voi laukaista niin positiivisia kuin negatiivisia tunteita puhujia
kohtaan (Cargile, 1997).

Toisen kielen puhujiin kohdistuvia asenteita on tutkittu esimer-
kiksi niin kutsutulla valepukutekniikalla (Lambert, 1967), jossa
sama puhenéyte esitelldin arvioijille usean eri taustaisen puhu-
jan ndytteend. On todettu, ettd arviot vaihtelevat esitellyn taustan
mukaan, vaikka puheniyte pysyy samana. Esimerkiksi amerik-
kalaiset tutkimushenkil6t arvioivat puhujan kielitaidon alhai-
semmaksi, jos heille kerrottiin puhujan olevan ensikieleltdin
espanjankielinen tai jonkin aasialaisen kielen puhuja, verrat-
tuna siihen, kun sama néyte esiteltiin syntyperéisen amerikka-
laisen puhumaksi (esim. Brennan & Brennan, 1981; Lindemann,
2005). Ilmitssd on kyse ns. kéddnteisestd kielellisesté stereoty-
pisoinnista (Kang & Rubin, 2009), jossa ryhmiin liitetyt stereo-
typiat vaikuttavat sithen, miten puheniyte kuullaan.

Stereotypioihin nojaavat odotukset voivat saada arvioijia kor-
jaamaan arvioitaan myos ylospéin. Esimerkiksi Plichtan (2001)
tutkimuksessa puhujan esittely afrikkalais-amerikkalaiseksi tai
eurooppalais-amerikkalaiseksi vaikutti lopputulokseen niin, ettd
afrikkalais-amerikkalaiset saivat parempia arvioita. Plichta tul-
kitsi tdimén juontuvan odotuksesta, ettid jailkimmaiset olisivat
olleet eurooppalais-amerikkalaisia heikompia kielitaidoltaan.
Alemmat odotukset siis tuottivat parempia arvioita. Samanlai-
nen kuvio nikyy hanketutkimuksemme thaiensikielisten arvi-
oinnissa (Ahola 2020b).

Koska esitellyissa tutkimusasetelmissa puhujien tosiasialli-
nen kielitaito on vakioitu, selityksen arvioinnissa ilmeneville
eroille on 16ydyttavd muualta, esimerkiksi amerikkalaisten ste-
reotyyppisisté késityksistd ja asenteista. Olisi toivottavaa, etti
suomalaisista ja suomalaisesta yhteiskunnasta voisi sanoa lahto-
kohtaisesti parempaa, mutta valitettavasti niin kansainvilisten
(European Union Agency for Fundamental Rights 2017, 2018)
kuin suomalaisten (esim. Jaakkola, 2009; Ahmad, 2020; Hoega-
erts ym., 2022) syrjintdid koskevien tutkimusten valossa Suomi

on toistuvasti osoittautunut syrjivéksi ja rasistiseksi maaksi.

YKI-tutkinnon yhteiskunnallisen merkittivyyden, edelli esi-
tellyn kielitaidon arviointia koskevan tutkimuksen ja Suomen
yleisen ilmapiirin ohjaamina rakensimme tutkimusasetelman,
jolla pyrimme saamaan kiinni mahdolliset kielitaitoon liitty-
méttomaét arvioinnin vinoumat. Ensinnékin tutkimukseen otet-
tiin sellaisia ensikieliryhmii, jotka olivat aineiston keruun ai-
kaan (2015 ja 2016) suuria osallistujaryhmié ja joihin tiedettiin
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yleisesti kohdistuvan kielteisié stereotypioita. Jilkimmaéinen
kriteeri valittiin siksi, ettd jos arvioinnissa olisi vinoumia, niitd
nékyisi juuri tillaisissa ryhmissé. Mukana on suuria YKI-testin
kautta tavallisimmin kansalaisuutta hakevia maahanmuuttaji-
en kieliryhmii, kuten ensikieleniin arabiaa, thai-kielt4, vendjaa
javiroa puhuvia. Mukaan otettiin myos syntyperiisid suomalai-
sia ruotsinkielisi4, joihin my®6s liitetdén kielteisid stereotypioi-
ta, vaikkakin hyvin erilaisia, usein oletettuihin etuoikeuksiin
tai varakkuuteen perustuvia. (Valittuihin ryhmiin kohdistuvis-
ta stereotypioista ks. esim. Ahmad 2020; Jaakkola, 2009; Lieb-
kind ym. 2016; Lumio, 2014; McRae ym. 1988.)

Tutkimusasetelma rakennettiin aitojen YKI-suoritusten poh-
jalle. Aineistonkeruussa vuonna 2016 YKI-arvioijat (N=44) ar-
vioivat yhden tehtévén, jonka osallistujat (N=49) olivat suo-
rittaneet YKI-tutkinnossa vuonna 2015 (10 suoritusta arabia-,
viro-, veniji- ja thaiensikielisiltd ja 9 suomenruotsinkielisiltd).
Hankeaineiston arviointi tehtiin eri tavalla kuin todellisessa
YKI-testissd, jossa arvioijat antavat neljén erilaisen puhesuo-
rituksen perusteella puhumisesta yhden yleisarvion. Hankeai-
neistossa kultakin osallistujalta arvioitiin vain yksi puhesuo-
ritus. Yleisarvion lisdksi arvioitiin niin kutsuttuja analyyttisia
kriteereit4, joita ovat sujuvuus, joustavuus, koherenssi, ilmai-
sun tarkkuus, ddntdminen ja rakenteet. Ndiden liséksi arvioijat
kuvasivat vapaasti kirjoittaen puhesuoritusta ja esittivét oletuk-
sensa puhujan ensikielestd ja perustelun oletukselleen. Arvioijat
eivit saaneet suorittajien taustoista mitéén tietoja, mutta vasta-
taksemme tutkimuskysymyksemme - vaikuttavatko oletukset
puhujan taustasta kielitaitoarvioon - tarvitsimme tiedon siit4,
mité arvioijat osallistujien taustasta olettivat.

Tutkimusasetelmalla pystyttiin tutkimaan, miten osataitojen
arviot vaihtelivat paitsi kieliryhmittdin myo6s suhteessa toisiin-
sajayleisarvioon. Lisdksi asetelma mahdollisti sen tarkastelun,
miten yleisarviot mahdollisesti olivat muuttuneet vuoden sisil-
14, koska aineisto sisélsi samoista niytteistd tehdyt arviot seké
vuodelta 2015 YKI-testistd ettd vuodelta 2016 hankeaineistos-
ta. Arvioita voitiin linkitt44 ja verrata my6s vuosien 2012-2021
aikana YKIssi keréttyihin tietoihin eri ensikieliryhmien ylei-
sestd tasosta. Seuraavassa esittelemme ensin kielitutkintojar-
jestelmid, minka jalkeen esittelemme joitain keskeisimpié tulok-
sia Rikkindistd suomea: Aksenttien arviointi yhteiskunnallisena
portinvartijana -hankkeesta ja pohdimme niiden merkitysta.



Yleiset kielitutkinnot

Yleiset kielitutkinnot (YKI) on lakiin (Laki yleisisté kielitutkin-
noista 964,1082) ja asetukseen (Valtioneuvoston asetus 1109,
1366) perustuva aikuisille suunnattu toisen ja vieraan kielen kie-
litutkintojérjestelm4, jossa voi testata kielitaitonsa puhumisessa,
kirjoittamisessa seké tekstin- ja puheen ymmartamisessé. Yleis-
ten kielitutkintojen perusteissa (Opetushallitus, 2011) on maa-
ritelty, etti kielitutkinnoilla arvioidaan toiminnallista kielitai-
toa eli sitd, miten sujuvasti henkil6 suoriutuu kielen tuottamista
jaymméirtdmista vaativista tilanteista. Kielitutkintojérjestel-
mén hallinnoimisesta ja kehittdmisestd vastaa Opetushalli-
tus yhdessé Jyviskyldn yliopiston Soveltavan kielentutkimuk-
sen keskuksen kanssa. Kielitutkinnon voi suorittaa yhdeksésséa
kielessé (englanti, espanja, italia, pohjoissaame, ranska, ruotsi,
saksa, suomi ja vendji) kolmella tutkintotasolla (perus-, keski-
jaylin taso). Suoritukset arvioidaan taitotasoille 1-6, jotka vas-
taavat eurooppalaisen viitekehyksen (EVK) taitotasoja A1-C2
(Council of Europe, 2020). Tutkintotodistusta voi kiyttda kie-
litaidon osoittamiseen muun muassa Suomen kansalaisuuden,

tyon tai opiskelupaikan hakuun.

YKI-tutkintoihin osallistuu vuosittain 7500-8000 osallistujaa,
joista noin 85 prosenttia suorittaa suomen keskitason tutkin-
non. Suomen keskitason tutkintoa suoritetaan erityisen paljon,
koska juuri timén tason todistuksella voi osoittaa kansalaisuu-
teen vaadittavan kielitaidon. Maahanmuuttoviraston linjauksen
mukaan YKI-testilld todistettava kielitaitovaatimus tayttyy, kun
henkild suorittaa vihintddn yhden suullisen osan (puhuminen
tai puheen ymmaértdminen) ja yhden kirjallisen osan (kirjoitta-
minen tai tekstin ymmartédminen) taitotasolla 3 (EVK-asteikol-
laB1). Toisen niistd suorituksista tulee olla tuottamisen taito eli
puhuminen tai kirjoittaminen. Myos ruotsin keskitason tutkin-

toa kiytetdin Suomen kansalaisuuden hakuun.

Arvioinnin laadukkuuden varmistamiseksi on tiedettiva, keita
tutkintoon osallistuvat ovat. YKIssé onkin tehty ja tehdidin koko
ajan jarjestelmain sisdlla pitkittaistutkimusta (2012-2021) (ks.
my6s Hirveld, 2023) suomen keskitason osallistujista. Tutki-
muksen aineisto (2012-2021) koostuu ilmoittautumisvaiheessa
keriitysti osallistujadatasta (n=68 460) ja vapaaehtoisesta taus-
tatietokyselyaineistosta (n=45 087). Taustatietojen perusteella
suomen keskitason tutkintoon osallistuva on tyypillisesti tyos-
sdkayvi (39 %) korkeamman asteen koulutuksen saanut (37 %)
30-39-vuotias (45 %) nainen (50 %). Tutkintotodistuksen tér-
kein kiyttotarkoitus on kansalaisuuden hakeminen (80 %), minké
lisdksi sitd kdytetddn tyonhakuun (33 %) ja opiskeluun (26 %).
Tutkintoon osallistuvien joukko on moninainen: osallistujajou-

kosta 16ytyy kaikkiaan noin 220 ensikieltd. Kaksi suurinta en-
sikieliryhmé&é ovat venéji (20 %) ja arabia (10 %). Néit4 seuraa-
vat osallistujamé&irédltdan pienemmit ensikieliryhmét, kuten
kurdi, englanti, persia, turkki, viro, bengali ja somali 3-8 pro-
sentin osuuksillaan. Ensikieleltdin ruotsinkielisid suomen tut-

kinnossa oli vain yksi prosentti.

Ensikielen lisdksi tarkastelun fokuksena voi olla osallistujien
kansalaisuus. Vuosina 2012-2021 suurimmat kansalaisuusryh-
mét olivat venildiset (17 %) ja irakilaiset (10 %), ja muita ryhmié
yli 3 prosentin osuuksilla olivat virolaiset, turkkilaiset, iranilai-
set ja pakistanilaiset (tarkemmin osallistujaryhmisté ks. Hirve-
14 2023). Kansalaisuudet kielineen vaihtelevat eri aikakausina
esimerkiksi erilaisten pakolaisuutta tuottavien konfliktien tai

sotien seurauksena.

Suurimmat ensikieliryhmét, venéjin- ja arabiankieliset, olivat
tutkimuksen kohteena my6s hankkeessamme. Taustoiltaan ja
kielitaidoltaan ryhmaét ovat hyvin erilaiset. Taustakyselyyn vas-
tanneet vengjankieliset olivat 30-39-vuotiaita (38 %) naisia (68
%) kotoisin padasiassa Vengjiltd, Virosta ja Ukrainasta. He oli-
vat tavallisesti korkeasti koulutettuja (47 %), ja tutkintoon osal-
listumisen aikaan ldhes puolet heisti oli ty6eldmaissi (42 %).
Arabiankieliset taas olivat tyypillisesti 30—39-vuotiaita (38 %)
miehii (68 %) kansalaisuudeltaan useimmiten irakilaisia, syy-
rialaisia, marokkolaisia ja egyptiléisid. Koulutustaso oli alhai-
sempi verrattuna venéjénkielisiin. Arabiaensikielisten sosioe-
konominen asema oli usein opiskelija (40 %) tai ty6ton (20 %),
ja he osallistuivat kotoutumiskoulutukseen. Molempien ensi-
kieliryhmien tavoitteena oli saada tutkintotodistus kansalai-
suuden hakua varten.

Korkeiden taito-odotusten ja ensikieliryhmien
sekoittumisen merkitys suomenruotsin- ja
vironkielisten kielitaidon arvioinnissa

Kaksi ryhmaéi, jotka menestyvat YKIn suomen keskitason tutkin-
nossa keskiméirin hyvin, ovat ensikieleltdin suomenruotsin- ja
vironkieliset osallistujat'. Hankeaineistossamme suomenruot-
sinkielisii ei juuri tunnistettu. Arvioijat olettivat suomenruot-
sinkielisisti jopa 82 prosenttia jonkin muun kielisiksi, useim-
miten (27 %) vironkielisiksi. Yksi syy tdhén oli todennikoisesti

1 Taustatekijoiden vaikutusta suomen keskitason tutkinnossa menesty-
miseen ovat tutkineet Ahola ja Hirveld (2016) ja Honko ym. (2021). Nailla
on tutkintotulosten mukaan myés hyva puhumisen taito: keskitason tut-
kintoon vuosina 2012-2021 osallistuneista suomenruotsinkielisistd 60 pro-
senttia ja vironkielisista 67 prosenttia saavutti taitotason 4 (EVK-asteikol-
la B2).

Mia Halonen, Sari Ahola, Tuija Hirvela, Reeta Neittaanmaki, Sari Ohranen ja Riikka Ullakonoja 79



se, etteivit arvioijat olettaneet, ettd tutkimuksessa olisi Suomen
kansalaisia, koska tavallisimmin YKI-osallistujat ovat maahan-
muuttajia. Suomenruotsinkielisid kuitenkin osallistuu YKIin,
jotta he voivat kiyttaa tutkintotulosta tyonhakuun tai osoittaa
kielitaitonsa tyonantajalle. Vironkielisten tunnistaminen taas
néytti olevan helppoa: kymmenesti tutkimukseen osallistu-
neesta noin kahdeksan osallistujaa tunnistettiin vironkieliseksi.

Tutkimukset suomenruotsinkielisisté ja vironkielisistd puhu-
jista osoittavat, ettd puhujan ensikielen tunnistamisella on vai-
kutusta arviointiin ja késityksiin puhujan kielitaidosta (Ahola,
20203a; Ohranen & Ahola, 2022). Kun arvioijat eivit tunnistaneet
puhujan ensikieltd lainkaan, he antoivat puhujalle heikompia
taitotasoarvioita seki analyyttisilla kriteereilld ettéd holistisella
yleiskriteerilld kuin puhujalle, jonka ensikielen he olettivat tun-
nistavansa. Nin ollen seki oikein tunnistetut suomenruotsinkie-
liset etté vironkieliset puhujat saivat korkeampia taitotasoarvi-
oita jokaisella kriteerilld kuin tunnistamatta jdéneiden ryhmaét.

Mielenkiintoista oli, ettd kun suomenruotsinkielinen oletettiin
vironkieliseksi tai kun vironkielisen puhujan ensikieli tunnistet-
tiin oikein, puhujat saivat dédntdmisestd heikompia arvioita kuin
muista taidoistaan. Miksi arvioijat sitten rankaisivat vironkieli-
seksi tunnistettuja ja oletettuja puhujia ddntdmisests, etenkin
kun arvioijien kirjalliset kommentit puhujien ddntémisen taidos-
taeivit tukeneet annettuja taitotasoarvioita? Arvioijat nimittdin
kuvailivat sekd suomenruotsalaisten ettd vironkielisten diantéa-
mistéd hyvin kohdekieliseksi ja jopa didinkielenomaiseksi. Yllét-
tavid tuloksessa on, ettd oppijan dédntdmisen tuttuus on yleenséa
yhteydessi parempiin arvioihin ddntédmisesté (esim. Carey ym.,
2011), mutta hankkeemme tutkimuksessa tunnistaminen oli sel-
keisti yhteydessd heikompiin arvioihin &4ntémisesta.

Syita tdhin voi olla monia. Ensinnékin d4ntdminen on piirre,
jossa pienetkin poikkeamat havaitaan helposti. Koska arvioi-
jat eivdt havainneet puhujien muissa kielen piirteissi paljon-
kaan puutteita, pienetkin vieraat piirteet ddntdmisessi ehké
korostuivat. Toiseksi arvioijat perustelivat arvioitaan kuvaile-
malla osallistujan puhuvan hitaasti tai epaselvisti tai kommen-
toimalla timéan danenkorkeutta tai murretta. Kommenttien pe-
rusteella he yhdistivit ddntimiseen my06s puhujan persoonaan
japuhetapaan liittyvié piirteitd. Kommentit ddntdmisen didin-
kielenomaisuudesta nostavat esiin kysymyksen siitd, onko d4n-
tdmisen mallina edelleen syntyperiisen puhujan kiyttama kieli,
vaikka YKIn arviointia ohjaa Eurooppalainen viitekehys, jossa
korkeinkin taso (C2, YKI-asteikolla 6) on vield oppijan taso, jolla
ei edellytetd syntyperdisen kaltaista 4antdmista.
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Suomenruotsinkielisiksi tunnistettujen kielitaidossa etenkin
sujuvuus nousi vahvimmaksi piirteeksi. Jos puhuja oletettiin
vairin vironkieliseksi, ilmaisun tarkkuutta, laajuutta ja idio-
maattisuutta pidettiin parhaana taitona. Ndma tulokset eivit
ole tilastollisesti merkitsevii, mutta kertovat kriteerien kéyt-
toon liittyvistd trendeistd. Samankaltaista suuntausta havait-
tiin arvioijien kéyttdytymisessd, kun he tunnistivat vironkieli-
set oppijat. Talloin vironkieliset saivat paremmat arviot ilmaisun
tarkkuudesta, laajuudesta ja idiomaattisuudesta seké rakentei-
den tarkkuudesta kuin sellaiset vironkieliset, joita ei tunnistet-
tu. Vaikuttaakin silté, ettd puhujan olettaminen vironkieliseksi
vaikuttaa positiivisesti juuri sanaston ja rakenteiden hallinnan
arvioihin. Nédiden taitojen korostuminen on yhteydessa puhu-
jan kielitaidon tasoon: kielitaidon ollessa hyvi odotukset sa-
nastollisesta ja rakenteellisesta tarkkuudesta kasvavat (esim.
Eckes, 2008, s. 180).

Kun arvioijat olettivat suomenruotsinkielisten ensikieleksi viron,
he perustelivat tétéd usein aksentilla ja erityisesti nousevalla sa-
naintonaatiolla. Sekd suomessa ettd suomenruotsissa intonaatio
on usein laskeva. Joissain suomenruotsin murteissa on kuiten-
kin samankaltaista nousevaa intonaatiota kuin virossa (Kuro-
nen, 2016). Arvioijat kuulivat suomenruotsinkielisten puheessa
myd6s muita samankaltaisuuksia viron kanssa (esimerkiksi I- ja
d-adénteissid), jotka yhdistavitkin tiettyjid suomenruotsin mur-
teita ja viroa. Suomenruotsinkielisen suomenpuhujan murre-
tausta voi siis vaikuttaa siihen, ettd han kuulostaa ensikielel-

tadn vironkieliselta.

Arvioijat kuvasivat sujuvuutta hyvin samankaltaisesti ensikie-
leltddn suomenruotsinkielisilla ja vironkielisilld: luonnollis-
ta, helppoa ymmirtia ja jopa didinkielenomaista. Kun oppijan
kielitaito on jo ylemmalli taitotasolla, sujuvuus onkin keskei-
nen arviointikriteeri ja se yhdistetdin suoraan hyvéén kielitai-
toon (mm. Sato, 2011). Mielenkiintoista on, ettd vaikka arvioijat
usein kuvailivat puhetta sujuvaksi, analyyttisena arviointikri-
teerini se ei ndyttaytynyt tilastollisesti merkitseviani. Sujuvuus
vaikuttaakin olevan piirre, joka yhdistyy useisiin muihin kieli-
taidon piirteisiin, kuten sanaston ja rakenteen hallintaan ja kie-
len idiomaattisuuteen mutta myos kohdekieliseen ja selkedin
didntamykseen, puhekielisyyteen, puhenopeuteen, tuottamisen
helppouteen ja vaivattomuuteen kuunnella ja ymmértdd puhet-
ta. (Ks. Ahola, 2020a, 2022.)

Rakenteellisia puutteita nimitettiin usein vain lipsahduksiksi,
mutta niitd kuitenkin kédytettiin perusteluina, kun tehtiin oletuk-
sia puhujien ensikielesti. Rakenteelliset puutteet ovat YKI-ar-



vioinnissa usein keskiossé, koska juuri niitd on totuttu tarkkai-
lemaan. Liséksi niiden havainnointi on usein helpompaa kuin
muiden kielellisten piirteiden. (Esim. Tarnanen, 2002; Ahola,
2022.) On kuitenkin arvioijakohtaista, miti painotetaan. Aina
perusteet oletuksille eivit 16ytyneet arviointia ohjaavista kri-
teereisté, vaan niiden ulkopuolisista tekijoist4, esimerkiksi pu-
heen sisillosti. (Ahola & Halonen 2023.) On kuitenkin tarkeé
huomata, ettd vaikka arvioijat painottivat eri seikkoja, yleensé

oppijan saama yleisarvio oli lopulta sama.

Empatiaa ja sdilid? Thainkielisten
odotuksenmukaista korkeammat arviot

Thainkielisten méédra Suomessa on kasvanut tasaisesti viimei-
set 20 vuotta, vaikka heiti ei suhteessa moniin muiden kielten
puhujiin ole edelleenkiin paljon. Vuonna 2022 thaiensikielisia
puhuyjia oli hiukan yli 11 000, kun suurimman ryhmén muodos-
tavia ensikieleltdsin venéjankielisié oli yli 90 000 (SVT, 2023).
Hankeaineistomme néytti (Ahola, 2020b), ettd YKI-arvioijil-
le thainkieliset olivat tuttu oppijaryhmaé. Etenkin thainkieliset
naiset tunnistettiin hyvin. Naisten tuttuus on linjassa véestora-
kenteen kanssa: yli 80 prosenttia Suomen thaiensikielisistd on
naisia. My6s aineistomme kaksi nuorta thaiensikielistd miesta
vastaa yleisesti Suomen thainkielisid miehi4, joista pddosa on
alle 28-vuotiaita (SVT, 2023). Otoksen thaimiesten suomen 44n-
tdminen oli arvioijien mukaan hyvii. Koska arvioijat tunnisti-
vat thainkieliset yleensi heikosta d4ntamisesté, tima on toden-
nikoisesti vaikuttanut siihen, ettd miespuolisia thainpuhujia ei

juurikaan tunnistettu.

Thaiensikieliset naiset siis tunnistettiin hyvin ja nimenomaan
ddntadmisestd, jota pidettiin heiddn heikoimpana taitonaan. Tie-
tyissi dénteissd, lauserytmissé ja intonaatiossa havaittiin piir-
teitd, joiden perusteella puhetta kuvattiin "nasaaliksi” tai “nau-
kuvaksi”. Lisdksi arvioijat kommentoivat puhujia syntyperiisia
suomenpuhujia korkeamman dinenkorkeuden ja tiettyjen dén-
tdmistapojen (esim. r- ja l-dénteissd) perusteella my6s “nuoriksi”
tai jopa ”lapsellisiksi”. Kommenteista nikyi, ettd thaiensikieli-
sistd naisista oli mielikuva nuorina naisina, jotka olivat saapu-
neet Suomeen avioliiton kautta. Téllaiset kielenulkoiset kasityk-
set eivit ole poikkeuksellisia arvioinnissa. Puhujan puheééni ja
-tapa yhdistetédén usein johonkin etniseen taustaan, ja puhujan
fyysisistd ominaisuuksista ja ifistd luodaan stereotyyppisid mie-
likuvia (ks. esim. Bent & Holt, 2017).

Thaiensikielisten puheessa oli myos rakenteellisia puutteita, joi-
den n#htiin olevan seurausta formaalin opiskelun puutteesta.

Tdma ndkyi muutamissa kuvauksissa, joiden mukaan puheesta
kuuli, ettd suomi oli opittu kotona perheen parissa. Kommen-
teista nikyi, ettd tillainen arjessa hankittu kielitaito ei ollut ar-
vioijien mielesté riittava. Puhe oli arvioijien mukaan vain juuri
jajuuri ymmaérrettavii, ja siiné oli paljon puutteita. Puutteita
taas kuvattiin paikatun aktiivisella puheen tuottamisella, mita
taas pidettiin vahvuutena. Yleensédkin thaiensikielisid kuvattiin
yrittelidiksi puhujiksi. Vaikka puhe muodostui yksinkertaisista
lauseista, aktiivisen tuottamisen ja puheajan tayttdmisen vuoksi
arvioijat kuvasivat puhetta sujuvaksi. Vaikka arvioijat siis 10ysi-
vit paljon puutteita ja kuvasivat dantamisté vaikeaksi ymmartas,
he kuitenkin antoivat paremman arvion holistisesta yleistaito-
tasosta kuin analyyttisilla kriteereilld annettujen alempien ar-
vioiden perusteella olisi voinut paitelld. Holistisen arvion kaut-

ta arvioijat siis selkedsti palkitsivat thainkielisid, mutta mista?

Todennikoisesti palkitsemisen taustalla oli ensinnékin osallis-
tujien aktiivinen puhuminen. Usein opettajina toimivat arvioijat
néyttivit arvostavan sité, ettd osallistujat pyrkivit tuottamaan
puhetta. Liséksi arvioijat raportoivat ymmaértianeensa thaiensi-
kielisif ongelmista huolimatta. Ymmarrettéavyys olikin keskei-
nen Kkriteeri, jota pidettiin erdénlaisena rajapyykkiné sille, tayt-
tyvitko tasolle asetetut kriteerit. Muutamien arvioijien mukaan
thaiensikielisten oppijoiden olisi jopa mahdotonta oppia 4antéa-
médn suomea hyvin, joten déntédmisest ei tulisi mydskain ran-
gaista. Aktiivisuuden ja ymmaérrettdvyyden lisdksi on toden-
nikoistd, ettd hyvit yleisarviot olivat yhteydessi kriteereiden
nistaminen heritti arvioijissa myo6tituntoa, joka nikyi heidan
kommenteissaan stereotypioina naisten eldméstd Thaimaasta
haettuina vaimoina (Ahola 2020b; ks. my6s esim. Lumio, 2014).

Arviointivinoumaa - arabiaensikielisten
miesten ankara arviointi

Fokusryhmistimme erityisesti arabiaensikielisten arvioin-
nin kannalta vuosivéli 2015-2016 nk. pakolaiskriiseineen oli
joldahtokohtaisesti kiinnostava. Arabiaensikielisid muutti Suo-
meen — kuten muuallekin Eurooppaan — enemmén kuin kos-
kaan aiemmin. Arabiaensikieliset osallistujat tulevat YKI-testiin
tyypillisesti jo pian Suomeen saapumisensa jilkeen, ja heistd 90
prosenttia kdyttda YKI-testid nimenomaan juuri kansalaisuu-
den hakemiseen (Hirveld 2023), eivit (vield) esimerkiksi ty6té tai
opiskelua varten. Tuon muuttoaallon aikaan, jolloin my®os kera-
simme hankeaineistomme, tdhén ryhméin reagoitiin hyvin kiel-
teisesti niin yhteiskunnassa yleisesti kuin mediassa (esim. Maa-
silta & Nikunen, 2018), vaikka kielteinen ilmapiiri saikin myos
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vankkaa vastavoimaa erittéin aktiivisesta kansalaisyhteiskun-
nasta (esim. Pirkkalainen ym., 2022).

Hypoteesimme siité, ettd kielteinen ilmapiiri nékyisi myos ar-
vioinnissa, niyttia tulostemme valossa kiiyneen toteen. Ara-
biaensikielisié arvioitiin vuonna 2016 ankarammin kuin aineis-
tomme pohjana olleessa YKI-testissd vuonna 2015 (Halonen,
2022). Hankeaineistomme arabiaensikielisté padsi vuonna 2015
YKI-testistd 1dpi viisi miestd ja kolme naista eli yhteensé kah-
deksan osallistujaa. Ndin hankkeessa tehtiin arabiaensikielisten
arviointeja 352 (44 arvioijaa x 8 osallistujaa). Hankkeessa teh-
dyssé arvioinnissa néistd alun perin YKI-testin ldpéaisseisté vain
noin 53 prosenttia (n = 188) ldpiisi testin. Kun osallistujia tar-
kasteltiin sukupuolen mukaan, paljastui, etti vaikka sekd miehet
ettd naiset saivat alempia arvioita kuin YKI-testissi, myos hei-
dén keskindinen eronsa oli merkittévi. Kun naisten lapaisypro-
sentti hankeaineistossa oli noin 74 prosenttia, miesten keskuu-
dessa vastaava luku oli vain noin 41 prosenttia.

Luonnollisesti korkeiden panosten kielitaitotestissi ei pitéisi
tapahtua néin suuria muutoksia. Aineistomme fokuskieliryh-
misté arabiaensikielisten arvioinnissa olikin tapahtunut suurin
muutos alkuperiisen 2015 YKI-testin ja 2016 hankearvioinnin
valilld. On mahdollista, ettd arabiaensikielisten osalta arvioiji-
en asenteisiin voi sekoittua paitsi yleisen ilmapiirin vaikutusta
myos siihen liittyvii islamin pelkoa. Islamin pelkoa on tutkittu
laajasti niin maailmalla (ks. esim. Runnymede Trust, 1997; Igbal,
2020) kuin Suomessa (esim. Mapril ym., 2019). Igbalin (2020, s.
68) mukaan arabian kieli on olennaisin yksittdinen tekija jon-
kun olettamisessa muslimiksi. Suomalaisten islamiin kohdis-
tuvia asenteita tutkineiden Pauhan ja Ketolan (2015) mukaan
muslimit oletetaan usein myos dédriuskonnollisiksi, mita valta-
osa suomalaisista vierastaa kaikkien uskontojen osalta. Tausta-
muuttujana (ensi)kieltd kiyttédvin Perusoikeusbarometrin (Ne-
nonen ym., 2021) mukaan arabiankieliset olivat my6s kokeneet
muita barometrissa tutkittuja vihemmistokieliryhmié (ruot-
sin- ja ven#jinkieliset) selvisti useammin syrjinté4 ja vikival-
taa, ja muita suurempi osa ilmoitti syrjinnén syyksi uskonnon.
Barometrin tulokset ovat linjassa hankkeemme tulosten kans-
samyo0s siing, ettd senkin mukaan miehet kokivat syrjintda nai-

sia enemmain: miehet 72 %, naiset 66 %.

Syyt arvioiden alenemiseen hankeaineistossamme ovat toden-
nikoisesti moninaisia. Esimerkiksi tutkimukset tyohonotto-
haastatteluista (Suomesta ks. esim. Kokkonen, 2007) ovat osoit-
taneet, ettd tyonantajat arvioivat haastateltavia asiakkaidensa
oletetut asenteet mielessdén. Samantyyppisesti yleinen kieltei-
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kriteeritkin ohjaavat arvioimaan my®os sitd, miten osallistujien
arvioidaan kielitaidollaan parjadvin. Tulokset eivit valttdméatta
kerrokaan siitd, ettd arvioijat olisivat erityisen kielteisid arabia-
ensikielisid kohtaan. He voivat myos reagoida siihen, etti niil-
téd saatetaan odottaa muita ryhmid enemmaén niin kielitaidossa
kuin muissakin kansalaisvalmiuksissa. Mist4 tahansa onkin ky-
symys, arabiankielisten arviointia on syyt4 tarkastella erityisen

tiiviisti myds itse YKI-testissé.

Venijiaensikielisié pidetién yleisesti
hyvini suomenpuhujina

Venijiensikielisten mééara YKIn suomen kielen tutkinnoissa on
aina ollut suuri. Osallistujien ma4ré on kuitenkin ollut laskussa
viimeisten kymmenen vuoden aikana. YKI-suoritusten valossa
vendjiensikielisten suomen kielen, etenkin puhumisen ja kir-
joittamisen, taito on hivenen heikentynyt vuosien myo6ta. Hei-
kentymisen syitd on varmasti useita, mutta yksi todennakoi-
simmista on, ettd monet puhuvat perheensi kanssa pelkéstdin
vendjad, kun muutama kymmenen vuotta sitten perheet olivat
usein kaksikielisia (ks. Ahola & Lammervo, 2013). Venijdensi-
kielisid on Suomessa myos paljon, ja ystavipiirit koostuvatkin
aiempaa useammin toisista venéjia hallitsevista. Monet my0s
kéyvit usein Venéjilld ja seuraavat sikéldistd mediaa. Osallis-
tujissa on my0s paljon nuoria, jotka taas opiskelevat Suomes-
sa englanniksi ja kdyttdvit suomen sijaan englantia ystiviensa
kanssa. (Ahola & Lammervo, 2013.)

Taitojen heikentymisestid huolimatta vendjiensikieliset me-
nestyvit suomen kielen tutkinnoissa hyvin verrattuna moneen
muuhun ensikieliryhmiin. Menestymisen taustalla vaikuttaa
mahdollisesti osallistujien korkea koulutustaso (46,8 % on kor-
keasti koulutettuja), jonka ansiosta heilld on todennikoisesti ai-
empaa kokemusta testitilanteista ja vieraan kielen opiskelusta.

Venijidensikielisten tunnistaminen oli yhteydessi osallistujan
kielitaitotasoon. Arvioijat tunnistivat yli 90-prosenttisesti vena-
jaensikielisiksi sellaiset osallistujat, joiden suomen kielen taito
olivield perustaitotasolla. N&illé oli arvioijien mukaan tyypillisid
venijiensikielisten piirteitd esimerkiksi tiettyjen suomen kon-
sonanttien (/1, /h/, /s/, /r/) ja vokaalien (/i/, /e/ ja /&/) danté-
misessd, mutta etenkin venéjille tyypillisen liudennuksen, si-
velkulun ja sanapainon kuvattiin vaikuttaneen tunnistamiseen.
Sellaisia puhujia, joiden kielitaito oli jo selvisti hyvilla tasolla,
arvioijat eivit helposti tunnistaneetkaan venijiensikielisiksi,
vaan olettivat heidén ensikielekseen esimerkiksi espanjan tai



englannin. (Taitotason yhteydesti tunnistamiseen ks. Ahola &
Hirveld, 2022; Ahola ym., tekeilld; Ullakonoja, tekeilld.)

Venijidensikielisia kuvailtiin usein vahvoiksi puhujiksi, mutta
heidin heikkoudekseen nihtiin ennen kaikkea pyrkimys liial-
liseen rakenteelliseen tarkkuuteen, minka koettiin vaikuttavan
puheen sujuvuuteen. Rakenteellisista puutteista mainittuja ol-
la-verbin puuttumista ja joitakin verbirektioita pidettiin vain
pieniné puutteina. Arvioijilla vaikuttaakin olevan selvi kuva
venijiensikielisten puheen puutteista ja ansiosta. Tima4 ei ole
yllattavaa; ovathan venéjiensikieliset suurin maahanmuutta-
jaryhmad, ja kaikilla arvioijilla on kokemusta heiddn opettami-
sestaan ja arvioinnistaan. Syy siihen, miksi venéjdensikielisten
mitkdin analyyttisilla kriteereilld annettavat arviot eivét néyt-
taydy tilastollisesti merkitseviné, on todennékoisesti juuri néi-
den tuttuus. Arvioijat ovat tottuneet kuuntelemaan ven#jien-
sikielisten puhumaa suomea, ja niitéd pidetdin yleisesti melko
hyvind suomenoppijoina (Ahola & Lammervo, 2013).

Kielitaidon arvioinnin on perustuttava
jatkuvasti karttuvaan tutkimustietoon

Olemme téssi esitelleet kunkin tutkimushankkeemme fokus-
kielen arvioinnista jonkin keskeisen tuloksen. Tulokset osoit-
tavat, ettd ensikielelld ja sen tunnistamisella tai oletuksella siitd
on merkitysti arvioinnissa. Yleisissé kielitutkinnoissa on alusta
saakka tutkittu arvioijien linjaa arvioinnin ankaruuden ja tasai-
suuden suhteen. Nama tekijét otetaan YKIssd huomioon osal-
listujan lopullisessa arviossa, jotta arvioijien keskindiset erot
esimerkiksi juuri ankaruudessa eivét paisisi vaikuttamaan lop-
putulokseen. Kuten téssd hanketutkimukseemme perustuvas-
sa artikkelissa olemme néyttineet, arviointiin voi kuitenkin
liittyd my0s arviointikriteerien ja -linjan ja kielitaidon ulkopuo-
lisia tekijoité. Aineistomme ei yksin pysty suoraan tarjoamaan
selitysté néille tendensseille, mutta aiemman tutkimuksen va-
lossa tulosten syistéd voidaan esittéé valistuneita arvioita. Niis-
td keskeisimmat liittyvit osallistujan oletettuun taustaan, joka
néyttaa aktivoivan arvioijien aiempia kokemuksia (oletetuista)
samantaustaisista opiskelijoista, arvioitavista tai yleisemmin

puhujista Suomessa.

Tutkimuksemme tuloksia on jo hyddynnetty ja hyodynnetdin
jatkossakin arvioijakoulutuksessa. Mahdollisten oletusten ja
niihin taas mahdollisesti liittyvien asenteiden ja stereotypioi-
den huomioon ottamista voidaan nyt vied4 tutkimuksen va-
lossa YKIn perustoimintoihin, kuten arviointitilaisuuksia aina
edeltiviin koulutuksiin. On tirkeidi muistaa, ettd YKI-arvioin-

ti on jo ennen tutkimushankettammekin ollut jarjestelmén si-
sédlla monitoroitua ja tutkittua, ja arvioijilla mahdollisesti esiin-
tyneisiin vinoumiin on puututtu. Hanketutkimus on kuitenkin
laajentanut ymmarrystdmme siitd, millaisia tekijoitd on syyta
ottaa huomioon arvioinnin oikeudenmukaisuuden tarkastelussa.

Suomi ndyttdd uusimman hallitusohjelman (Valtioneuvosto
2023) valossa kiristdvin kansalliskieltemme kielitaitovaatimuk-
sia niin kansalaisuuden kuin tyonkin hakemisessa. YKI4 yhte-
né kielitaidon arvioinnin instrumenttina ja yhteiskunnallisena
portinvartijana on siis tirkeé edelleen tutkia ja kehittda. Hank-
keemme tutkimusasetelmalla saimme esille varsinaiseen suori-
tukseen liittymattomié arvioinnin tendenssej, jotka néyttivit
liittyvin puhujan oletettuun taustaan. Téssé esittelemiimme
tuloksia on tarkasteltava kuitenkin tietyin varauksin, koska ai-

neistomme ei anna suoraa vastausta arvioiden syihin.

On syytd huomata, etté arvioijille tutkimus on téysin erilainen
tilanne kuin todellinen YKI-arviointi. On mahdollista, etti tut-
kimustilanteessa on esimerkiksi arvioitu "vapautuneemmin®,
koska arviolla ei ole vaikutusta osallistujan elaméin. Jos ndin
olisikin, osoittaisi sekin, etti tutkimus on onnistunut nostamaan
esille arvioinnin subjektiivisuuden. Tarkeda arvioijakoulutuk-
sessa on aloittaa siitd, ettd arvioijat tulevat tietoisiksi mahdol-
lisista asenteistaan. Arviointikoulutuksissa voi olla hy6dyllis-
td myos pohtia arvioijien kanssa yhdessé sitd, miké asenteisiin
saattaa vaikuttaa. On elintdrke&a - mahdollisesti jopa sananmu-
kaisesti — huolehtia jatkuvasti kertyvin tutkimustiedon avulla
edelleen siiti, etti testijarjestelmi on mahdollisimman oikeu-
denmukainen ja mittaa juuri sité ja vain sitd mit4 sen on tarkoi-
tus: kielitaidon tasoa.

Kiitokset

Kiitimme professori Ari Huhtaa tutkimuksemme tuesta osana
tutkimusryhméamme. Téssd raportoidut tulokset on tehty osana
projektia Rikkindistd suomea: Aksenttien arviointi yhteiskunnal-
lisena portinvartijana (https://converis.jyu.fi/converis/portal/
detail/Project/9080121?auxfun=&lang=fi_FI), jota rahoittaa
Suomen Akatemia (315581; 2018-2022/2024).
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Opintielld Suomessa:
Maahanmuuttotaustaiset oppilaat eriytyvissa
kaupunkinaapurustoissa ja kouluissa

Venla Bernelius ja Pasi Saukkonen

Kansainvilisissd koulutusarvioinneissa maahanmuuttotaustaiset oppilaat néyttéytyvit Suomessa hyvin koulumyonteisini. Kun
tarkastellaan oppimistuloksia, vieraskielisten ero suomen- ja ruotsinkielisiin oppilaisiin on kuitenkin huomattava: PISA-tutkimuk-
sissa vieraskielisten oppilaiden tulokset jaavit kotimaankielisten tuloksista jdlkeen enemmén kuin misséén toisessa OECD-maassa.
Ero siilyy suhteellisesti suurimpana, vaikka oppilaiden vanhempien sosioekonominen tausta vakioidaan, eli vaikka oppimistulok-
siin tilastollisesti yhteydessi oleva perhetausta suljettaisiin pois. Osaamisero ja muut tutkimukselliset havainnot mahdollisuuk-
sien vajeista korostavat, ettd paremmalle ymmaérrykselle koulutuksellisten edellytysten muotoutumiseen vaikuttavista tekijoista
jatuen mahdollisuuksista on tarvetta.

Tarkastelemme tdssi artikkelissa maahanmuuttotaustaisuuden, koulutuksen ja segregaation eli naapurustoissa ja kouluissa ha-
vaittavan eriytymiskehityksen vilisid yhteyksid. Kuvaamme keskeisié prosesseja, jotka muovaavat maahanmuuttotaustaisten las-
ten ja nuorten koulutuksellisia ymparistoja ja mahdollisuuksia jasentévia rakenteita, jotka vaikuttavat koulutuksellisiin ilmioihin.
Yhdistdmme kirjoituksessamme aiempaa tutkimusta ja uusia rekisteriaineistoja. Tausta-aineistoina on nédin sekd aiempi tutkimus-
kirjallisuus aiheesta etti rekisteritieto erityisesti padkaupunkiseudun kouluista ja naapurustoista.

Maahanmuuttotaustaiset lapset ja nuoret asuvat Suomessa muita todennikoéisemmin naapurustoissa, joissa asuu keskiméaaraista
enemman pienituloista ja vieraskielisti viestod. Lisdéntyneen segregaation taustalla ovat etenkin kotimaankielisen vieston valin-
nat, jotka eriyttavit naapurustojaja kouluja etnisesti ja sosioekonomisesti. Kysymys sosiaalisesta ja alueellisesta eriytymisesti on
erityisen tarke# suurimmilla kaupunkiseuduilla, silli Suomen maahanmuuttotaustaisista koululaisista puolet asuu padkaupunki-
seudulla, ja valtaosa kuudessa suurimmassa kaupungissa. Luonteeltaan kansalliset haasteet ratkotaankin néin osaltaan paikalli-
sesti, ja yhdenvertaisten mahdollisuuksien tukeminen edellyttda yhteisty6té eri hallinnon tasojen valilla.

Johdanto

Suomalainen peruskoulu on kansainvilisesti tunnettu hyvista ja
tasalaatuisista oppimistuloksistaan. Vaikka osaaminen on ollut
2000-luvun kuluessa laskusuunnassa, kansainvilisesti vertail-
len tulokset ovat olleet edelleen hyvid (OECD, 2020). Sosiaali-
sen taustan merkityksen kasvusta huolimatta myos sosioekono-
misesti hauraammasta perhetaustasta ponnistavien oppilaiden
osaaminen on ollut korkealla tasolla suhteessa kansainvilisiin
verrokkeihin (ks. esim. Bernelius & Huilla, 2021; OECD, 2020;
Salmela-Aro & Chmielewski, 2019). Maahanmuuttotaustaiset
oppilaat muodostavat kuitenkin poikkeuksen, ja esimerkik-

si vuoden 2018 PISA-lukutaitotestissi ero osaamisessa koti-
maankielisten ja vieraskielisten vililld oli Suomessa suurempi
kuin missdin muussa OECD-maassa, vaikka oppilaiden sosio-
ekonominen tausta otettiin huomioon (OECD, 2020:187). Eroa
eisiis voinut tilastollisesti selittdd esimerkiksi maahanmuutto-
taustaisten nuorten vanhempien heikommalla koulutustasolla
tai tydmarkkina-asemalla.

Osaamisero maahanmuuttotaustaisten ja valtaviestoon kuu-

luvien oppilaiden vélilla on yllattavan suuri myos ottaen huo-
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mioon, ettd vieraskielisten oppilaiden oppimisinto on kansain-
vilisissd tutkimuksissa Suomessa vihintddn samalla tasolla kuin
suomen- ja ruotsinkielisten oppilaiden (OECD, 2020). Erot op-
pilaiden osaamisessa alkavat kuitenkin néky4 jo varhain. Kan-
sallisen koulutuksen arviointikeskus Karvin vuonna 2020 to-
teuttamassa Alkumittaus-tutkimuksessa tarkasteltiin koulunsa
aloittavien oppilaiden lukutaitoa ja matematiikan osaamista
heti ensimmaéisen luokan alussa. Tutkimuksen mukaan vieras-
kielisestd kodista koulutien aloittamisen tilastollinen vaikutus
oli suurempi kuin minkain muun tutkimuksessa arvoidun taus-
tatekijan: lukutaidon ero suomen- tai ruotsinkielisten ja vie-
raskielisten perheiden lasten vililld oli 80 pistettd. Heikosti ja
korkeasti koulutettujen perheiden lasten vilill4 oli puolestaan
77 pisteen osaamisero, ja alkuvuodesta ja loppuvuodesta syn-
tyneiden lasten vililld oli keskiméaérin 67 pisteen ero. (Ukkola,
Metsimuuronen & Paananen, 2020; ks. my6s Ukkola & Metsé-
muuronen, 2023)

Erot eivit peruskoulun kuluessa katoa, vaan maahanmuutto-
taustaiset oppilaat pdattavit koulunsa selvisti valtavieston op-
pilaita heikommin taidoin. Esimerkiksi Karvin yhdeksisluok-
kalaisten matematiikan oppimistulosten arviointi vuonna 2021
osoitti, ettd erityisesti S2-opetuksessa olleiden tyttdjen osaa-
minen oli huolestuttavan heikkoa. Heisté ldhes puolet (49 %)
kuului kansallisesti heikoimpaan osaamisviidennekseen, kun
jokaisen ryhmén odotusarvo oli siis 20 prosenttia. S2-opetuk-
sessa olleista pojista vastaavaan ryhméén kuului my6s selvisti
odotettua suurempi osuus, yli kolmannes (36 %). (Metsamuu-
ronen & Nousiainen, 2021: 71-72)

Ero kieliryhmien vililld osoittaa, ettd maahanmuuttotaustaisten
lasten ja nuorten oppimisen edellytyksiin ja mahdollisuuksien
tasa-arvoon on syyté kiinnittéé erityistd huomiota. Kysymys on
yksiloiden elamdnmahdollisuuksien lisiksi my6s kansallisesta
niakokulmasta merkittivi, silli Suomen viestonkasvu nojaa en-
tistd selvemmin maahanmuuttoon. Maahanmuuttotaustaisten
lasten januorten osuus alle 18-vuotiaista kasvaa nopeasti, ja télla
hetkelld jo noin joka kymmenennen lapsen ja nuoren juuret ovat
muualla kuin Suomessa (Pietildinen, 2022). Onkin tirkedd ym-
marté4, millaisiin taustailmiéihin osaamisvajeet kiinnittyvit, ja
mihin keskittyen ratkaisuja voidaan lihte&d hakemaan. Tarkas-
telun tirkeyttéd korostaa, ettd maahanmuuttotaustaiset nuoret
joutuvat kouluympiéristossia kokemaan myos muita haasteita,
kuten keskiméardistd enemmaén koulukiusaamista ja liheisten
ystivien puutetta, kuten Readin ja Salmela-Aron artikkeli téssa

julkaisussa osoittaa.
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Késittelemme téssi artikkelissa maahanmuuttotaustaisten kou-
lulaisten osaamista ja koulutuksellisia tulevaisuushorisontteja
sekd erityisesti ndiden kytkeytymistd naapurustojen ja koulujen
sosioekonomiseen ja etniseen eriytymiseen eli segregaatioon. So-
sioekonominen nikékulma ja alueellisen eriytymisen tarkastelu
nousevat tutkimusnikokulmasta merkittéviksi maahanmuutto-
taustaisten lasten ja nuorten koulutuksen taustatekijoiksi, silld
maahanmuuttotaustaiset lapset ja nuoret varttuvat keskimaé-
rin pienituloisemmassa perheessé kuin kotimaankieliset (ks.
my0s Rask & Vaalavuo téssé julkaisussa), ja heiddn osuutensa
korostuu usein my6s heikko-osaistuneilla asuinalueilla. Alu-
eelliseen eriytymiseen ja koulujen vililld kasvaviin sosiaalisiin
eroihin liittyy prosesseja, jotka voivat vaikuttaa maahanmuutto-
taustaisten lasten ja nuorten koulutusuriin ja integraation mah-
dollisuuksiin. Tarkoituksenamme on ndin kuvata alueellisia ja
sosiaalisia prosesseja, jotka osaltaan jasentdvit maahanmuut-
totaustaisille lapsille ja nuorille keskeisti koulutuksen sosiaa-
lista maantiedetti. Tavoitteena on ymmartis, millaisia reunaeh-
toja tima tuottaa yksildiden ja instituutioiden nikékulmasta, ja
tuottaa tatd kautta tietoa esimerkiksi entistd toimivampien tu-

kitoimien kehittdmisen pohjaksi.

Esittelemme artikkelissa ensin rekisteripohjaisia tietojaja tutki-
mustietoja maahanmuuttotaustaisten lasten ja nuorten asemas-
ta eriytyvissd kaupunkinaapurustoissa. Tdmén jilkeen kuvaam-
me prosesseja, jotka tuottavat lisdd eriytymistd naapurustoissa
jakouluissa. Lopuksi pohdimme joitakin tutkimusaineistosta
nousevia kehittdmismahdollisuuksia mahdollisuuksien tasa-ar-
von tukemiseksi sekd sosioekonomisesti heikommasta taustas-
ta ettd maahanmuuttotaustasta ponnistavien lasten ja nuorten
osalta. Kdytdimme alueellisten ja kouluihin liittyvén eriytymisen
esimerkkini Helsinki4, jossa asuu noin neljasosa Suomen ulko-
maalaistaustaisista nuorista (Ahtiainen ym., 2020) ja jonka tie-
tojen perusteella voi ennakoida tulevaa kehitystd myos padkau-
punkiseudun ulkopuolisissa kaupungeissa.

Maahanmuuttotaustaisilla lapsilla ja nuorilla tarkoitamme tasséd
artikkelissa yleisesti niitd henkil6ité, jotka ovat itse tai joiden
vanhemmat ovat muuttaneet Suomeen. Tilastoissa ja tutkimuk-
sessa hyodynnetédén yleensi joko syntyperéé, jolloin Suomen va-
est6 jakautuu suomalaistaustaisiin ja ulkomaalaistaustaisiin,
tai rekisteroitya didinkielt4, jolloin jako tehdéén kotimaankie-
listen ja vieraskielisten vililld. Sekd ulkomaalaistaustaiset etti
vieraskieliset voivat olla niin ulkomailla kuin Suomessa synty-
neiti, ja kaikkia nditd ryhmia kutsumme siis tissa kirjoitukses-
sa epéavirallisella termilld maahanmuuttotaustaisiksi. Tilastojen
ja tutkimusten yhteydessi kiaytdmme asiayhteyteen kuuluvia



tdsmillisid kisitteitd. Tarkeimpid aluetasoja tarkastelussa ovat
naapurustot eli arjen kannalta merkitykselliset kaupunginosat
kuten Helsingin osa-alueet, seki koulujen oppilasalueet eli ne
hallinnolliset alueet, joilta koulut padsasntoisesti kerddvit oppi-
laansa. Aineistoina artikkelin tarkasteluissa kiaytdmme artikkelia
varten koostettua rekisteritietoa Tilastokeskuksen ja Helsingin
kaupungin osa-aluetasoisista tietokannoista seké Tilastokeskuk-
sen viestotiedoista vuosilta 2022 ja 2023, ellei toisin mainita.

Perustietoja maahanmuuttotaustaisista
lapsista ja nuorista Helsingissi

Valtaosa Suomen maahanmuuttotaustaisista lapsista ja nuorista
asuu kaupungeissa, ja hyvin painottuneesti vieldpéd suurimmissa
kaupungeissa. Tamén artikkelin tarkasteluja varten koostettu-
jen Tilastokeskuksen rekisteritietojen mukaan vieraskielisisti
tai ulkomaalaistaustaisista lapsista ja nuorista asuu padkau-
punkiseudulla noin puolet, ja noin neljadnnes heistd asuu siis
Helsingissd. 0-19-vuotiaista vieraskielisistd 24 prosenttia asui
vuoden 2022 lopussa Helsingissd. Maahanmuuttajien ja heidén
jalkeldistensd keskittyminen suurimmille kaupunkiseuduille
on kansainvilisestikin yleinen ja monella tapaa ymmaérrettava
ilmi6 esimerkiksi tydmahdollisuuksien ja sosiaalisten verkos-
tojen ndkokulmasta. Suomessa yhden kaupunkiseudun asema
on kuitenkin kansainvilisestikin poikkeuksellisen vahva. Tamé&
tekee toisaalta Helsingist erityisen hyvéin kansallisen maahan-

muuttotaustaiseen viestoon liittyvien ilmididen laboratorion.

Ulkomaalaistaustaisten tai vieraskielisten osuus viestosti koros-
tuu nuorissa ikiluokissa. Tdima johtuu yhtééltd viest6ryhmien
erilaisesta ikdrakenteesta sekd maahanmuuttotaustaisten suo-
malaistaustaisia korkeammasta syntyvyydestd. Vuoden 2021 lo-
pussa Helsingissé oli Tilastokeskuksen viestotietojen mukaan
25 270 rekisterdidyn didinkielen osalta vieraskielistd 0-18-vuo-
tiasta. Heiddn osuutensa ikdryhmaisté oli 22 prosenttia, siind
missd koko viest6std osuus oli 17 prosenttia. Osuus oli suurin
kaikista nuorimpien eli 0-6-vuotiaiden ikidluokassa. Alle kou-
luikdisten keskuudessa vieraskielisistd ylivoimainen enemmis-
to (85 %) oli syntynyt Suomessa. 16-18-vuotiaista vieraskielisis-
td hieman yli puolet (55 %), oli puolestaan syntynyt ulkomailla.

Helsingissd puhutaan lukuisia kielid, mutta suurimpia kieli-
ryhmié on kuitenkin melko vihdn. Kymmeneen suurimpaan
kieliryhmé&an kuului vuoden 2022 lopussa 71 prosenttia kaikis-
ta vieraskielisista lapsista ja nuorista. Noin viidennes paikau-
punkiseudun lapsista ja nuorista oli somalinkielisi4, eli heiddan
osuutensa nuorista ikiryhmisti on suurempi kuin koko vieras-

kielisestd viestdstid. Seuraavaksi suurimmat kieliryhmat oli-
vat 0-19-vuotiaiden ikdryhmissé venijiankieliset (14 %) ja ara-
biankieliset (11 %).

Vieraskielinen viesto sijoittuu Helsingissi alueellisesti epéta-
saisesti. 2000-luvulla vieraskielisten korkeimpien viestbosuuk-
sien peruspiirit ovat padsdintoisesti eriytyneet entisté selvem-
min kaupungin keskiarvosta. Erilaisuusindeksilld mitaten lapset
asuvat vield eriytyneemmin kuin koko vieraskielinen tai ulko-
maalaistaustainen viestd (Bernelius & Vilkama, 2019). Tilas-
tokeskuksen rekisteritiedoista koostettujen aluetarkastelujen
mukaan vuoden 2022 lopussa 0-18-vuotiaista vieraskielisistd
neljisosa asui kaupungin kahdessa peruspiirissi 34:sta, Mel-
lunkyldn ja Vuosaaren peruspiireissia. Mellunkyléssi vieraskie-
listen osuus koko samanikiisestd viestdsté oli 48 prosenttia ja
Vuosaaressa 38 prosenttia. Osuus oli korkein viestomaaraltdin
pienemmaissi Jakomaiessi, 57 prosenttia. Kaupungin vieraskie-
lisistd lapsista ja nuorista suuri osa asuu myos Kaarelan (8 %),
Latokartanon (6 %) ja Malmin peruspiireissé (6 %).

Oppilaiden eriytyviit taustat

Maahanmuuttotaustaisten lasten ja nuorten koulutusjirjes-
telmissd kohtaamat haasteet ja toisaalta niiden ratkomisen
mahdollisuudet kytkeytyvit kiinteésti yhtéélta perheiden so-
sioekonomiseen asemaan ja toisaalta kaupunkien ja koulujen
sosiaaliseen eriytymiseen. Esimerkiksi PISA-tutkimuksissa ha-
vaitut osaamisvajeet eivit selity tiysin perheiden sosioekono-
misilla eroilla, mutta yhteys on tissikin ryhmaéssa silti voimakas
(ks. esim. Bernelius & Huilla, 2021). Toisin sanoen vanhempien
koulutuksella, tyomarkkina-asemalla ja vastaavilla taustateki-
joilla on selvd yhteys perheiden resursseihin tehdd kouluvalinto-
javanhempien mahdollisuuksiin tukea lasten kouluty6t4, ja lo-
pulta my6s lasten koulumenestykseen (Bernelius & Huilla, 2021;
OECD 2020). Tdmai yhteys on havaittavissa kaikissa perheissi
syntyperésti tai didinkielesté riippumatta, mutta suomalaistaus-
taisiin lapsiin verrattuna suuri osa ulkomaalaistaustaisista lap-
sista varttuu perheiss, joiden resurssit ovat keskivertoa heikom-
mat (Ahtianen ym., 2020; Rask & Vaalavuo téssi julkaisussa).

Ulkomaalaistaustaisten tai vieraskielisten lasten ja nuorten asu-
misen olosuhteet ja taloudelliset toimintamahdollisuudet ovat
my0s keskiméarin selvisti heikommat kuin suomalaistaustaisil-
laikétovereilla. Pienituloisiin asuntokuntiin kuuluminen on sel-
visti yleisempéd, samoin ahtaasti asuminen. Vuonna 2021 pieni-
tuloisissa asuntokunnissa asuneiden 0-17-vuotiaiden osuus oli

Tilastokeskuksen tietojen mukaan ulkomailla syntyneilla ulko-
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maalaistaustaisilla 36,5 prosenttia ja Suomessa syntyneill4 ul-
komaalaistaustaisillakin 32,7 prosenttia siind missa suomalais-
taustaisilla se oli vain 6,5 prosenttia. Ero lapsiperhekdyhyydesséa

viestoryhmien vililld on niin yli viisinkertainen.

Viestoryhmien vélilld on toki suuria eroja sekd ndiden ilmiéiden
ettd esimerkiksi ty6llisyyden ja koulutustason osalta. Suurim-
mista ryhmisti esimerkiksi virolais-, intialais- ja kiinalaistaus-
taisilla on varsin korkea tyollisyysaste, kun taas somalialais- ja
irakilaistaustaisista monet ovat joko tyottomié tai tyovoiman
ulkopuolella (Saukkonen, 2022). Tdmai alleviivaakin sit4, ettd
maahanmuuttotaustaisista lapsista ja nuorista ei voi puhua yh-
tendisend ryhméné, vaan kyseessé on varsin moninainen ryhmé,
jossa my0s sosioekonominen asema vaihtelee seki kieliryh-
mien vililld ettd niiden sisélla (ks. myos Ahtiainen ym., 2020).
Kokonaisuutena tarkastellen maahanmuuttotaustaisten lasten
januorten asema on kuitenkin keskimééarin selvésti heikompi
kuin kotimaankielisten.

Téssd yhteydessé olennaista on, ettd suuri osa sosioekonomises-
ti haavoittuvissa viestoryhmissi asuvista lapsista ja nuorista si-
joittuu alueellisesti niihin naapurustoihin, joissa taloudellinen
hyvinvointi on ylipadtaan keskimééraistda matalampi, joilla vie-
raskielisten viestonosuus on korkea ja joilla asuu suuri osa kau-
pungin vieraskielisista. Tilastokeskuksen tiedoista koostettujen
Helsingin aluetarkastelujen mukaan Helsingin 0-18-vuotiaista
somalinkielisistd 62 prosenttia asui seitsemé&ssé peruspiirissa 14-
hinni itiisessd Helsingiss4, ja arabiankielisistd joka kolmas asui
joko Mellunkyléin tai Vuosaaren peruspiirissi. Esimerkiksi so-
sioekonomisella summaindeksill4 eli tulo-, koulutus- ja tyolli-
syystietoja yhdistelevilld mittarilla tarkasteltuna ndmaé perus-
piirit ja niihin sisiltyvit osa-alueet kuuluvat myos kaupungin

huono-osaisimpien joukkoon (ks. esim. Vilkama ym., 2023).

Maahanmuuttotaustaiset lapset ja nuoret
eriytyvissi kaupunkinaapurustoissa

Naapurustoja, joissa sosioekonominen huono-osaisuus tiivis-
tyy, voidaan kutsua urbaaneiksi periferioiksi. Maantieteellisen
etdisyyden sijaan niille on tyypillistd pikemminkin sosiaalinen
syrjadn jadminen. Vaikka koulutuksellisesti huono-osaiset kau-
punkinaapurustot voivat sijaita maantieteellisesti aivan Suo-
men hyviosaisimpien naapurustojen ldhelld, sosioekonomiset
erot hyvdosaisimpiin naapurustoihin ovat yhta suuria kuin koko
maan kuntien véliset erot samoilla mittareilla. Maahanmuutto-
taustaisen vieston osuus korostuu tyypillisesti monissa sosioe-

konomisesti heikko-osaisemmassa naapurustossa.
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Kaupunkien segregaatiokehityksen taustalta 16ytyy esimerkiksi
taloudellista ja sosiaalista eriarvoistumista, lisidntyvaa raken-
teellista ty6ttomyyttd sekd maahanmuuttotaustaisen vieston
kasvua ja osittaista syrjaytymistd tyomarkkinoilta ja muusta yh-
teiskunnasta. My6s asuntokannan alueellisella jakautumisella
omistus- ja vuokra-asuntovaltaisiin alueisiin on paljon merki-
tysté, samoin kuin naapurustoihin liittyvillé sijainnin, liikenteen
japalveluiden vetovoimatekijo6illd. Yhdesséd asuntomarkkinoi-
den hintamekanismien tuottaman valikoivuuden kanssa ndmé
rakenteelliset ja yhteiskunnalliset muutokset ovat johtaneet
1990-luvun lamasta alkaneen eriytymiskehityksen kautta suu-
riin sosiaalisiin ja etnisiin eroihin alueiden valill4. Sosiaalisesti
segregaation kova ydin on sosioekonomisessa erilaistumisessa
alueiden vilill4, ja etninen elementti kerrostuu pohjoismaisissa
kaupungeissa timén rinnalle. Vaikka maahanmuuttotausta tai
vieraskielisyys eivit siis itsessdén tarkoita huono-osaisuutta,
maahanmuuttotaustaisen vieston keskiméirin heikompi asema
suomalaisilla ty6- ja asuntomarkkinoilla ndkyy naapurustojen
sosioekonomisen ja etnisen segregaation vélisesséd yhteydessa.

Suomalaiset urbaanit periferiat ovat koulutuksen seké lasten ja
nuorten eldiminurien nikokulmasta monella tapaa yhtd haavoit-
tuvassa asemassa kuin pitkien etiisyyksien leimaamat maantie-
teelliset syrjaseudut. Esimerkiksi Helsingin huono-osaisimmat
postinumeroalueet tai koulujen oppilasalueet eli ne alueet, joilta
koulut paasaantoisesti kerddvat oppilaansa, vastaavat esimerkiksi
koulutus- tai tulotason avulla tarkasteltuna monia Suomen huo-
no-osaisimpia kuntia (ks. esim. Bernelius & Huilla, 2021; Saik-
konen ym., 2018). Maantieteelliset etédisyydet on usein helpom-
pi hahmottaa elaminmahdollisuuksia rajaavana tekijani kuin
kaupunkinaapurustojen viliset sosiaaliset kuilut. Vaikutukset
lasten ja nuorten mahdollisuuksiin ja tulevaisuushorisonttei-
hin ovat kuitenkin monelta osin himmaéstyttdvin samankal-
taisia. Nopeiden liikenneyhteyksien ja globaalien tietoverkko-
jen ansiosta maantieteellisten etidisyyksien merkitys on jopa
suhteellisesti vihentynyt. Sen sijaan sosiaalisten etdisyyksien
janiihin kiinnittyvéan sosiaalisen, kulttuurisen, koulutukselli-
sen sekd taloudellisen pdioman merkitys saattaa olla jopa vah-
vistunut, silld koulutuksen sosiaalinen periytyvyys on voimis-

tunut myos Suomessa (Bernelius & Huilla, 2021).

Naapurustojen viliset koulutuserot nékyvit vahvasti esimerkik-
sinuorten hakeutumisessa peruskoulun jélkeisiin jatko-opintoi-
hin; Helsingissé aikuisvdeston koulutustaso on matalimmillaan
Jakomaéess4, ja sieltd noin kolmannes nuorista jatkaa lukioon,
kun taas korkean koulutustason Kulosaaresta yli 90 prosenttia
nuorista valitsee lukion ammattikoulun sijaan (Ahtiainen, 2023;



ks. my6s Kauppinen 2008). Fyysisesti ldheisyydestd huolimat-
talapset januoret voivatkin kokea esimerkiksi viereisten oppi-
laitosten tai tietotalouden tyopaikkakeskittymien olevan itsel-

leen ulottumattomissa.

Koulut eriytyvit naapurustojen rinnalla
- jakouluvalinnat syventévit eroja

Kaupunkinaapurustojen viliset sosiaaliset erot vaikuttavat edel-
leen siihen, millaisiksi paivikotien ja koulujen sosiaaliset yhtei-
soOt ja paikalliset toimintaedellytykset muodostuvat. Kun seka
paivikodit ettd peruskoulut kerddvit padsaantoisesti oppilaspoh-
jansa omiltaldhialueiltaan, alueiden vilill4 eriytynyt perheiden
koulutuksellinen hyvi- tai huono-osaisuus siirtyy paivikotien si-
sadn paivikotisegregaatioksi ja koulujen sisdén koulusegregaa-
tioksi eli sosiaalisiksi eroiksi yksikéiden vililla (Bernelius, 2013;
Bernelius ym,. 2018). Helsingissi korkean koulutustason per-
heisti tulevien lasten maérat alakoulujen oppilasalueilla vaih-
televat alle 10 prosentista yli 50 prosenttiin, ja erot vieraskielis-
ten lasten osuuksissa ovat vield suurempia (Bernelius & Huilla,
2021). Pdivikotien osalta erot kasvavat suuremmiksi kuin kou-
lujen, koska paivikotiverkko on vield tiheimpi kuin koulujen,
jolloin pienilld aluetasoilla korostuva segregaatio voi heijastua
niihin vield voimakkaammin (Bernelius ym., 2018).

Piivikoti- ja koulusegregaatio vaikuttavat osaltaan lasten ja
nuorten vertaisryhmiin sekid oppimisen ympérist66n. Samal-
la erot vaikuttavat kasvatuksen ja koulutuksen institutionaali-
seen toimintaympéristoon eli esimerkiksi koulujen oppimistu-
loerojen muodostumisen ldhtékohtiin. Eriytyminen nikyykin
néin seki yksiloiden arkiympéristoissé etti yhteiskunnan kes-
keisten instituutioiden toimintaympériston eroissa. Kyse téssi
eriytymisessi ei ole ndin koulujen tai paiviakotien institutio-
naalisesta eriytymisesta, eli esimerkiksi koulun laatueroista tai
opettajien pitevyyseroista, vaan nimenomaan sosiaalisten ero-
jen syntymisesté oppilaspohjaan.

Perusopetuksen koulusegregaation konkreettista merkitystéa
koulujen toimintaedellytysten muotoutumiselle kuvaa esimer-
kiksi havainto siit4, ettd maan heikoimpia oppimistuloksia saa-
vuttaneet koulut ovat kansallisissa arvioinneissa vuosi toisensa
jéilkeen sijainneet juuri sosioekonomisesti huono-osaisemmis-
sanaapurustoissa. Kyse ei ole pelkistédén yksittiisesta daripadan
koulusta, vaan esimerkiksi yliopistotutkija Kari Nissisen analyy-
sissd vuoden 2016 kansainvélisen PIRLS-lukutaitotestin tulos-
ten alimpaan kymmenykseen kuuluvasta 14 koulusta kuusi si-
jaitsi padkaupunkiseudulla, kun taas Pohjois-Suomen alueella

yksikéddn koulu ei sijoittunut tdhin alimpaan kymmenykseen
(Bernelius & Huilla, 2021: 21-27). Saman analyysin aluetyypit-
telyssa 14 tuloksiltaan heikoimmasta koulusta kahdeksan sijaitsi
“suurkaupungin 1dhioksi” maarittyvilla alueella ja vain yksi maa-
seudulla. Toisin sanoen maan oppimistuloksiltaan heikoimman
kymmenyksen kouluista 60 prosenttia sijoittui Suomessa ison
kaupungin 14hi6on. Yhteen kytkeytyneen sosioekonomisen ja
etnisen segregaation johdosta kotimaankieliseen viesto6n ver-
rattuna suurempi osuus maahanmuuttotaustaisista oppilaista
- etenkin pienituloisista maahanmuuttotaustaisista perheisti
ponnistavista oppilaista — kiy kouluaan taménkaltaisissa ym-
péaristoissa (ks. myos Saikkonen, 2018).

Perheiden kouluvalinnat muuhun kuin omaan lahikouluunsakas-
vattavat koulujen vilisid oppilaspohjan eroja entisestéén (Berne-
lius, 2013; Kosunen, 2016). Erot kasvavat perheiden valikoidessa
kouluja, koska aktiivisimmin kouluvalintoja tekevét korkeam-
min koulutetut, ja naapurustojen ldhtokohtainen segregaatio on
yhteydessd myos koulujen maineeseen ja suosioon kouluvalin-
noissa (Ball, 2003; Kosunen, 2016; Kosunen ym., 2020; Berne-
lius ym., 2021). Valinnoissa ovat suosituimpia ne koulut, joiden
lahtokohtainen oppilaspohja on mahdollisimman hyvidosainen
(Bernelius, 2013; Kosunen, 2016; Kosunen ym., 2020). Sosioe-
konomisesti heikompiosaisena niyttiytyvia kouluja puolestaan
torjutaan valinnoissa muita todennékdisemmin (Bernelius ym.,
2021). Néin valinnat tuottavat keskimééraistd parempia tulok-
sia saavuttavien oppilaiden virtoja kohti hyviosaisempia kou-

luja, ja oppilaspohjan erot syvenevét.

Kouluvalintoihin liittyy my6s maahanmuuttotaustaisuuteen kyt-
keytyvidd dynamiikkaa. Korkeamman koulutustason perheet ja
kotimaankieliset perheet liikkuvat aktiivisimmin koulumarkki-
noilla. Kouluvalinnat puolestaan suuntautuvat keskimaaraista
useammin kouluihin, joissa on keskiméériistd vihemmaén maa-
hanmuuttotaustaisia oppilaita (Kosunen, 2016; Bernelius ym.,
2021; Bernelius & Vilkama, 2021, ks. my6s Kauppinen ym., 2021).

Tutkimusniyton perusteella on vaikeaa arvioida, misséd mia-
rin kyse on nimenomaan maahanmuuttotaustaisten oppilai-
den viistdmisestd, ja missd mairin kouluvalintojen suunnas-
sa on kyse ldhinni koulujen oppilaspohjan sosioekonomista
rakennetta koskevista pohdinnoista. Esimerkiksi valinnois-
sa suositut “kansainvéliset” koulut kuitenkin antavat viitteita
siitd, ettd valinnoissa kenties viistetddn pikemminkin kisityk-
sid koulutuksellisesta heikko-osaisuudesta kuin suoraan vieras-

kielistd vertaisryhmaa.
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Syistd riippumatta kotimaankielisen vieston valintojen logiik-
ka joka tapauksessa eriyttdd kouluja entisestiin. Valtavieston
osuus vihenee edelleen kouluissa, joissa valtaviestoon lukeu-
tuvia koululaisia on jo ennestéén keskimééraistd vihemmaén.
Maahanmuuttotaustaisten oppilaiden osuus onkin useissa pe-
ruskouluissa huomattavasti korkeampi kuin maahanmuutto-
taustaisten kouluikiisten lasten osuus niiden koulujen oppila-
salueella (ks. esim. Riitaoja, 2010; Bernelius, 2013).

Segregaation kierteet ja kapenevat
mahdollisuuksien horisontit

Koulujen maineen ja suosion kautta koulut voivat vaikuttaa myos
naapuruston segregaatiokehitykseen (ks. esim. Harjunen ym.,
2018; Bernelius & Vilkama, 2019; Kauppinen ym., 2021.) Tutki-
musten perusteella koululla on vaikutusta etenkin hyvéiosais-
ten, koulutusmotivoituneiden perheiden muuttopaatoksiin (ks.
esim. Boterman,2013, 2019; Dhalmann, 2013). Niin koulu saat-
taa osaltaan vaikuttaa sithen, minne keskimééraistd paremmin
koulutettujen ja keski- tai hyvituloisten lapsiperheiden muutot
suuntautuvat, ja mitd alueita ndma perheet taas vilttavéit. Joi-
denkin alueiden vélttdminen saa aikaan sen, ettd alueille jii ko-
rostetummin perheit, joilla ei ole varaa valikoida asuinaluet-
taan (ks. esim. Kauppinen ym., 2021).

Alueellisen ja vdestollisen eriytymisen sekd koulun maineen ja
identiteetin vilille syntyy siten kehdmaéistd vuorovaikutusta,
jossa yhtéilld naapuruston huono-osaisuus ruokkii koulua kos-
kevien késitysten kautta yhi syvenevii huono-osaisuuden kes-
kittymistd asuinalueelle (Kosunen ym., 2016). Toisaalla alueen
ldhtokohtainen hyviosaisuus voi puolestaan johtaa asuinalueen
positiivista kehitysta ylldpitdvin koulun kasvavaan suosioon.
Valinnoissa niyttd4 korostuvan pikemminkin koulujen oppi-
laspohjan segregaatio kuin esimerkiksi késitykset koulujen laa-
dusta tai opetuksesta (ks. my6s Bernelius & Huilla, 2021; Boter-
man ym., 2021)

Koulujen vaikutusta lapsiperheiden muuttopéétoksissi selvit-
téneissd tutkimuksissa on havaittu, etté 1ahtokohtaisia eroja
koulujen vililld kasvattavat sekd muiden oppilasalueiden kou-
luihin suuntautuvat kouluvalinnat ettd perheiden muuttopaa-
tokset (Van Zanten & Kosunen, 2013; Boterman ym., 2021).
Suomalaistaustaisten tai kotimaankielisten hyviosaisten per-
heiden valikoivan muuttoliikkeen myo6tavaikutuksesta esimer-
kiksi Helsingissa lapsivieston vélinen etninen ja sosioekono-
minen segregaatio koulujen oppilasalueiden vilill4 on selvasti

voimakkaampaa kuin aikuisvieston eriytyminen samalla alue-
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tasolla (Bernelius & Vilkama, 2019; Kauppinen ym., 2021). Ero
osoittaa, ettéd lapsiperheiden valikoiva muuttoliike rakenteis-
taa kaupunkia eri tavoin kuin muiden kotitalouksien tapa vali-

koida asuinalueitaan.

Kaikissa kunnissa kouluvalinnat muiden oppilasalueiden kou-
luihin eivit ole mahdollisia, ja valinnat voivatkin purkautua
muuttoliikkeeseen toisille oppilasalueille. Toisin sanoen kou-
luja saatetaan valita valitsemalla asunto ldhelti toivottua kou-
lua. Halutun koulun alueelle muuttamalla tehdyt kouluvalinnat
ovat kuitenkin tyypillisid my0s maissa, joissa ei ole varsinaisia
oppilasalueita, ja koulujen vaikutus asuinalueiden kehitykseen
onkin laajasti Euroopassa tunnistettu ilmio (vrt. Boterman, 2019;
Boterman ym., 2019). Segregaatiokierretté ruokkivien koulu- ja
asumisvalintojen sekd niiden tyontévoimana toimivien valtava-
eston valintojen tunnistaminen on keskeisti, silld ndma ilmiot
eriyttavit keskeisesti kaupunkinaapurustoja ja kouluja. Pro-
sessin seurauksena erityisesti pienituloisten perheiden seké
maahanmuuttotaustasta ponnistavien lasten ja nuorten arjen
ympaéristot ja sosiaaliset vertaisryhmit eriytyvit. Valikoivan
muuttoliikkeen vaikutus on niin voimakas, etti se on vaikutta-
nut selvésti esimerkiksi Helsingin maahanmuuttovaltaisimpien
asuinalueiden viestokehitykseen.

Kuvioon 1 on valittu Tilastokeskuksen aineistoista tehdyn
alueanalyysin avulla neljé helsinkildistd asuinaluetta, joilla vie-
raskielisten kouluikéisten lasten maara ylittda kotimaankielis-
ten mééran, eli joilla myo6s vieraskielisten koululaisten osuus
ylittaa selvisti kotimaankielisten osuuden. Kuviosta havaitaan,
ettd vield 2000-luvun alussa niilli alueilla on ollut kotimaan-
kielisié lapsia ja nuoria méaéarillisesti selvisti nykyistd enem-
maén. Viestokehitys osoittaa, ettd aikuistuvien tai alueelta pois
muuttaneiden kotimaankielisten lasten ja nuorten tilalle ei ole
muuttanut samaa méiiriaa kotimaankielisid, ja kotimaankielis-
ten matalampi syntyvyys on luultavasti myos kasvattanut ryh-
mien méadrillisti eroa.

Vaikka syntyvyyden tarkkaa vaikutusta ei télld aineistolla voi ar-
vioida, kotimaankielisten lasten maéra ei ole koko kaupungis-
sa vihentynyt samalla tavoin kuin néilla alueilla. Kiytdnnossa
kotimaankielisten kotitalouksien aluetta viistévai tai silti pois
suuntautuva muuttoliike onkin vaikuttanut kotimaankielisten
lasten januorten méadrien vihenemiseen siind maarin, ettd osin
madrillisesti varsin maltillisestikin kasvanut maahanmuutto-
taustainen viesto on padtynyt enemmistoksi (ks. my6s Berne-
lius & Vilkama 2019). Jos kotimaankielisen lapsivieston méara
niilla alueilla olisi syntyvyyden ja muuttoliikkeen seuraukse-
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na pysynyt lapi 2000-luvun samalla tasolla kuin vuosituhan-
nen vaihteessa, vieraskieliset kouluikiiset eivit olisi edelleen-

kdan enemmistossd milldan kuvion 1 alueista.

Kokonaisiin alueisiin liittyvin eriytymiskierteen lisdksi voi-
makkaaseen alueelliseen eriytymiseen voi liittyd myos alue-
vaikutusten eli naapurustovaikutusten mahdollisuus. Niilla
tarkoitetaan alueiden hyvé- ja huono-osaistumisen yksiloille
aiheuttamia seurauksia (ks. esim. van Ham ym., 2011). Tutki-
muksellisesti naapurustovaikutukset mééritelldén usein tilas-
tollisessa analyysissi osoitettaviksi vaikutuksiksi, jotka eivét ole
selitettivissi yksiloiden omilla ominaisuuksilla tai palautetta-
vissa asukkaiden henkil6kohtaisiin ominaisuuksiin. Erityisesti
suurempien yhteiskunnallisten ja alueellisten erojen seki hei-
komman hyvinvointipolitiikan leimaamassa yhdysvaltalaisessa
kontekstissa on osoitettu, ettd huono-osaisella alueella kasva-
minen keskiméaérin heikentis lasten oppimistuloksia ja hanka-
loittaa tulevaisuuden koulutus- ja tyollisyyspolkuja verrattuna
samankaltaisessa perheessé kasvavien lasten tuloksiin parem-
piosaisilla alueilla (Chetty & Hendren, 2018; Chetty ym., 2016).

Suomen oloissa naapurustovaikutuksista ei toistaiseksi ole sel-
vai tutkimusndyttod, vaikka useissa tutkimuksissa téillaisten
vaikutusten suuntaan nékyy viitteiti (Bernelius, 2013; Kauppi-

nen, 2008). Tuoreessa vaitostutkimuksessa havaittiin viitteiti
naapurustovaikutuksiin my6s esimerkiksi perheiden ruokailu-
jaterveystottumuksissa (Tarro, 2023). Naapurustovaikutusten
mahdollisuuden seuranta on tirke#é siksi, etté jos erot kasva-
vat, my0s meidin oloissamme saattaa olla riski erityisesti hau-
raammissa naapurustoissa kasvamiseen liittyviin lisdhaasteisiin.
Esimerkiksi Ruotsissa naapurustovaikutuksista on jo tutkimus-
néytto4, ja tutkimuksellisesti suurin huoli liittyy tyypillisesti
hauraammista taustoista ponnistaviin lapsiin ja nuoriin, joiden
oma perhetausta ei kompensoi mahdollisia alueella vélittyvii ris-
keja (Andersson & Holmgvist, 2019; Briannstrom, L. 2012; Mus-
terd & Andersson, 2006). Segregaatiokierteiden ehkiisy onkin
néin tarkedi paitsi alueiden kehityksen ja esimerkiksi kouluse-
gregaation ehkéisyn ndkokulmasta, my6s hauraammasta per-
hetaustausta ponnistavien lasten ja nuorten mahdollisuuksien

horisonttien kannattelemiseksi.

Kohti pienenevii eroja? Segregaationikokulma
apuna ratkaisujen etsimisessi

Haasteista huolimatta maahanmuuttotaustaisten lasten ja nuor-
ten mahdollisuuksissa on tapahtunut myos myonteisti kehitys-
td. Tuen tarpeita tunnistetaan yhi paremmin, ja moninaistu-
vassa yhteiskunnassa myos etninen moninaisuus osataan ottaa
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herkemmin huomioon niin palveluissa kuin sosiaalisissa ver-
kostoissa. Kasvanut tietoisuus tuen tarpeista nédkyy myds pyr-

kimykseni kehittii tukijarjestelmii edelleen.

Suomalaisella palvelujirjestelmélld on potentiaalia vaikuttaa
maahanmuuttotaustaisten lasten ja nuorten koko kasvun ja
koulutuksen suuntaan entistd vahvemmin my®os siksi, ettd yhé
suurempi osa maahanmuuttotaustaisista lapsista ja nuorista on
Suomessa syntyneitéd. Helsingissd Suomessa syntyneiden osuus
vieraskielisisté lapsista on alle kouluikiisissi kaksi kolmannes-
ta, ja kouluikiisissi selvisti yli puolet (Ahtiainen ym., 2020).
Talloin palvelujarjestelmé voi tarjota heille tukea jo opintaipa-
leen alusta lahtien, ja esimerkiksi varhaiskasvatuksella on suuri
mahdollisuus tukea kielitaidon kehitysté ja oppimisen edelly-

tysten rakentumista.

Esimerkiksi yhteiskunnassa kérjistyvit asenteet ja erityisesti so-
sioekonomisesti ja etnisesti eriytyvit arki ja naapurustot voivat
kuitenkin tuottaa syvenevii haasteita, jotka korostavat integraa-
tion esteitd. Osa néisti esteistd tulee ndkyviksi vasta, kun yksi-
16- tai ryhméitason tarkasteluista siirrytéén téssa artikkelissakin
hyddynnettyi segregaationdkokulmaa hyddyntiviin moniulot-
teisiin tarkasteluihin, joissa pdéstdin kiinni sosiaalisen taus-
tan, instituutioiden ja alueellisten prosessien leikkauspisteisiin.

Maahanmuuttotaustaisista lapsista ja nuorista valtaviaest6on
verrattuna suurempi osa varttuu seki keskimaéériistid pienem-
piresurssisessa perheessi etti alueella, jolla korostuu sosioe-
konomisesti huono-osaisempien taustojen osuus. Jos alueiden
kielellisen eriytymisen korostuessa myos suomen (tai ruotsin)
kielen kéytto arjessa ja omissa sosiaalisissa verkostoissa on vi-
héistd, naapurusto voi osaltaan tuottaa esteité kielen oppimisel-
le ja yhteiskuntaan ja koulutusjérjestelméén kiinnittymiselle.
Jos alueiden liséksi myos paivikodit ja koulut eriytyvit sosioe-
konomisesti ja etnisesti, maahanmuuttotaustaiset lapset ja nuo-
ret altistuvat muuta viest6d useammin segregaatiolle naapurus-
ton ohella my6s ollessaan varhaiskasvatuksessa tai kouluissa.

Kuten Finellin ym. maahanmuuttotaustaisia pienten lasten &i-
tejd tarkasteleva artikkeli tissé julkaisussa osoittaa, sosiaaliset
verkostot voivat jadda erillisiksi suomalaistaustaisten verkos-
toista jo nyt, vaikka asuttaisiin samalla alueella. Jos naapurus-
tojen viliset erot kasvavat, erilaisista taustoista tulevien koh-
taamiset voivat vihentyi entisestéén, ja samalla naapurustoihin
liittyvat stigmatisaatio ja ennakkoluulot saattavat lisddntya. Ke-

hitys voikin kaventaa entisestdin maahanmuuttotaustaisten las-
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ten ja nuorten tulevaisuushorisontteja ja syventii osaamisen ja
koulutuspolkujen eroa valtaviest66n ndhden.

Toisaalta segregaationikokulma avaa mahdollisuuksia myos rat-
kaisujen kehittimiseen. Kun palveluiden ja eri aluetasoilla tapah-
tuvan eriytymisen yhteisvaikutuksia tunnistetaan ja kytketdin
sosiaalisten verkostojen ja arjessa tapahtuvan vuorovaikutuksen
prosessien ymmaérrykseen, aukeaa uudenlaisia mahdollisuuksia
tukea yksil6itd ja yhteisoja. Yksi tidstd nikokulmasta Suomessa
kéyttoon otettu tukimuoto on koulujen ja muiden palveluiden
tarveperusteinen rahoitus, eli eriytymisen vuoksi haastavam-
missa toimintaympérist6issé toimivien palveluiden ja yhteisdjen
kohdennettu tuki (ks. esim. Bernelius & Huilla, 2021; Méki ym.,
2020). Tarveperusteisen rahoituksen ja sen edelleen kehittami-
sen ovat mahdollistaneet nimenomaan alueellisen moniulottei-
sen huono-osaisuusriskin tunnistaminen ja ymmaérrys sen vai-

kutuksista eri palveluiden toimintaedellytyksiin.

Kun tulevaisuudessa kehitetdin tuen muotoja, voidaankin pyr-
ki yhi tarkemmin tunnistamaan, miten laajemmat yhteiskun-
nalliset ja alueelliset kehityskulut vaikuttavat maahanmuutto-
taustaisten lasten ja nuorten koulutuksen ldhtékohtiin. TAméa
artikkeli korostaa segregaationikokulmasta myos eri aluetasojen
tunnistamisen tarvetta, kun kehitetién ratkaisuja koulutuksen
ja oppimisen eriarvoisuuden kysymyksiin. Palvelujirjestelmi-
en tulisikin tunnistaa entistd herkemmin kansallisten haastei-

den paikallistuva ja alueellisesti eriytyvi luonne.

Useat suuret kansalliset haasteet kiinnittyvit yha voimakkaam-
min moniulotteisiin mutta hyvin paikallisiin alueellisen eriyty-
misen prosesseihin. Maahanmuuttotaustaisten lasten januorten
koulutus on osuvimpia esimerkkeji juuri tésta paikallisuuden
javaltakunnallisuuden yhteen kytkeytymisesti: Suomen vi-
kiluku kasvaa yksinomaan maahanmuuton kautta, ja yhi kas-
vava osuus lapsiviestostd on maahanmuuttotaustaista. Maan
koulutustason kannalta onkin erittdin tirkeé paikata maahan-
muuttotaustaisten lasten ja nuorten osaamisessa havaitut suh-
teelliset vajeet sekd tukea ndiden nuorten opiskelu- ja tyduria.
Tama4 kansallinen kysymys kohdentuu tarkemmassa tarkaste-
lussa alueellisesti kuitenkin suorastaan pistemaisiksi haasteiksi
maan sisélld. Puolet Suomen ulkomaalaistaustaisesta tai vieras-
kielisestd viestOsti asuu padkaupunkiseudulla, ja selvd enem-
mistd kuudessa suurimmassa kaupungissa. Ndiden kuntienkin
sisdlla maahanmuuttotaustaisten oppilaiden suurimmat osuu-

det paikantuvat lopulta vain muutamaan kymmeneen kouluun.



Pistemaiiseksi paikallistuvia kansallisia haasteita ei voi ratkoa
koko maata koskevilla yleisilld toimilla, vaan on pystyttéva tun-
nistamaan kohdealueet ja paikalliset olosuhteet. Samalla kan-
sallinen taso ja yhteistyo siilyvéit tdrkeiné paitsi kysymyksen
kansallisen merkityksen vuoksi, myos siksi, etti paikalliset toi-
mijat, kuten kunnat, tarvitsevat tukitoimien organisoinnin tueksi
muun muassa kansallista tietopohjaa ja yhdessé kehitettyja mal-
leja. Maahanmuuttotaustaisten lasten ja nuorten moniulotteis-
ten haasteiden ratkomiseen vaaditaan niin monitasoista hal-
linnollista yhteistyo6té ja paikallisille olosuhteille sensitiivisia
yhteisid ratkaisuja.

Lopuksi, segregaationikdkulma korostaa myos kotimaankieli-
sen vieston roolin nykyista tarkempaa huomioon ottamista, kun
etsitdéin ratkaisuja. Keskustelussa segregaatiosta ja huono-osai-
suusriskistd huomiomme kiinnittyy usein lahinnd huono-osai-
suusriskissé oleviin alueisiin ja hauraammassa asemassa oleviin
viestoryhmiin. Segregaatiokehityksen tiarkeité ajureita ovat kui-
tenkin hyviosaisemman vieston asumispaitokset ja kouluvalin-
nat. Alueiden eriytymisen ja koulusegregaation taustalta 16ytyy
vahvasti kotimaankielisen vieston tiettyja naapurustojaja kou-
luja viistavad valintakdyttaytymisti. Segregaation ehkiisyyn tar-
vitaan siten myos keinoja, jotka kannustavat kotimaankielisié ja
korkeasti koulutettuja perheitéd tekeméin eriytymisen kierteita
purkavia ja vuorovaikutusta ryhmien vililld lisdévié valintoja.

Kansainviliset tutkimustulokset viittaavat rohkaisevasti siihen,
ettd jos segregaatiota pystytdén vihentdmaiin, silld voi jo itses-
sddn olla positiivista merkitystd mahdollisuuksien tasa-arvon
toteutumiselle. Tuoreen yhdysvaltalaistutkimuksen mukaan
sosiaalinen sekoittuminen ja omaa perhetilannetta hyviosai-
semmista taustoista tulevat ystévét vaikuttivat erityisen myon-
teisesti hauraammasta taustasta ponnistavien nuorten koulu-
tusuriin ja esimerkiksi todennikdisyyteen saada toisen asteen
tutkinto. Sekoittuminen ei kuitenkaan heikentidnyt hyviosai-
sesta taustasta tulevien mahdollisuuksia (Chetty ym., 2022a, b).
Téstd nikokulmasta maahanmuuttotaustaisten lasten ja nuorten
koulutusurien vahvistaminen tiivistyykin tunnetun sanonnan
mukaisesti ajatukseen: “koko kyld kasvattaa”. Yhdessé yhteis-
kunnallisten ratkaisujen rinnalla my6s yksittdisten perheiden
ratkaisuilla on potentiaalia vaikuttaa olosuhteisiin, joissa suo-
malaisen yhteiskunnan etnisesti ja kielellisesti moninaistuvat
lapset ja nuoret kasvavat.
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Maahanmuuttajanuorten
uupumus ja kyynistyminen
koulussa ja yhteiskunnassa

Sanna Read ja Katariina Salmela-Aro

Tarkastelemme artikkelissamme maahanmuuttajanuorten koulu-uupumusta ja kyynistymistd koulu-uupumuksen alaulottu-
vuutena. Kdytdmme tarkasteluun kouluterveyskyselyn aineistoa suomalaisista yldkouluista, lukioista ja ammattikouluista vuo-
silta 2013-2021 sekaé pitkittdisaineistoa Helsingin alueelta yldkoulun aikana vuosilta 2011-2014. Tutkimme tilastollisia menetel-
mii kdyttden koulu-uupumuksen trendeji maahanmuuttajaryhmilli ja nithin yhteydessi olevia sosiodemografisia taustatekijoita
(sukupuoli, vanhempien koulutus ja tyollisyys, sijainti kaupungissa tai maaseudulla) seké sosiaalista verkostoa (1dheiset ystaviit,
kouluun kuulumisen tunne, yksindisyyden tunne, koulukiusaaminen). Pitkittdistulokset yldkouluista vuosilta 2011-14 osoitta-
vat, ettd koulu-uupumus ja sen ulottuvuuksista erityisesti kyynistyminen lisddntyvit etenkin alle viisi vuotta Suomessa asuneilla
pojilla verrattuna kauemmin Suomessa asuneisiin. Kouluterveyskyselyssa ulkomailla syntyneilld ulkomaalaistaustaisilla nuoril-
la koulu-uupumus on voimakkaampaa muihin nuoriin verrattuna vuosien 2013-2017 vélilla yl&- ja ammattikouluissa. Kouluter-
veyskyselyn mittauskerroilla 2019-2021 koulu-uupumus pysyy lahes samalla tasolla ulkomailla syntyneilld ulkomaalaistaustaisil-
la nuorilla, kun taas muilla nuorilla koulu-uupumus lisdintyy. Tytoilld syntyperisti riippumatta koulu-uupumus on keskiméérin
korkeampaa ja lisdéintyy nopeammin kuin pojilla. Ammattikouluissa koulu-uupumus on alhaisempaa syntyperasti riippumat-
ta verrattuna yldkouluihin ja etenkin lukioihin, joissa erot ulkomaalais- ja suomalaistaustaisten nuorten vililla ovat suurimmat.
Maahanmuuttajien korkeampi koulu-uupumus selittyy osittain perheen matalammalla sosioekonomisella asemalla seki koulun
sijainnilla ttheimmin asutuissa kunnissa. Ndiden tekijoiden vaikutus tosin pienenee viimeisten mittausten aikaan (2019-2021).
Liheisten ystévien puute ja usein tapahtuva koulukiusaaminen voimistavat koulu-uupumusta enemmén ulkomaalaistaustaisilla
nuorilla verrattuna suomalaistaustaisiin nuoriin. Koulu-uupumuksen ja siini erityisesti kyynistymisen korkea taso ja yleistymi-
nen nuorilla on tarkei ottaa huomioon, koska aikaisempi tutkimus osoittaa niiden lisddvin opintojen keskeyttamisen riskié. Ko-
toutumisen kannalta kouluhyvinvointi (vihdinen uupumus, hyvit sosiaaliset suhteet ja yhteisollisyys) luo perustaa nuorten myon-
teiselle kehitykselle ja kiinnittymiselle yhteiskuntaan.

Johdanto

Maahanmuuttajanuorten hyvinvoinnissa ja kotoutumisessa
koululla on suuri merkitys. Parhaimmillaan koulu voi tarjota
antoisan ympériston vuorovaikutukselle, uuden oppimiselle
ja avata innostuksen opiskeluun (Motti-Stefanidi ym., 2009).
Tama kaikki voi helpottaa uuteen maahan sopeutumista, kielen
oppimista, sosiaalisten verkostojen syntymistd ja my6hempéai
tyomarkkinoille siirtymistd (Motti-Stefanidi & Masten, 2013).
Koulunkiyntiin voi kuitenkin liittya haasteita kuten oppimis-
vaikeuksia, kiusaamista tai tuen puutetta. Maahanmuuttajilla
vaikeudet saattavat olla yleisempid heikommista lahtokohdista
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johtuen. Ndmai haasteet voivat johtaa opiskeluinnon laskuun ja
kielteisiin kokemuksiin koulunkdynnista (Salmela-Aro & Upa-
dyaya, 2014). Seurauksena voi olla koulu-uupumus. Koulu-uu-
pumus viittaa oppilaan kokemaan pitkékestoiseen visymykseen
seké kyynisyyden ja riittiméttomyyden tunteeseen opiskeluaja
koulua kohtaan (Salmela-Aro, Kiuru, Pietikdinen, ym., 2008).
Kyynisyyden tunteella tarkoitetaan koulutyén merkityksen ky-
seenalaistamista seki vélinpitdmé&tont tai etdéntynytta suhdet-
ta kouluty6téd kohtaan. Koulu-uupumus on yhteydessa koulussa
alisuoriutumiseen, poissaoloihin ja opintojen keskeyttidmiseen



(Salmela-Aro & Upadyaya, 2014; Tuominen-Soini & Salme-
la-Aro, 2014), mutta myos opiskelijan omiin korkeisiin suori-
tustavoitteisiin (Tuominen-Soini & Salmela-Aro, 2014; Olivier
ym., 2022). Koulu-uupumuksella voi olla kauaskantoiset seu-
raukset vield aikuisiin hyvinvoinnissa seki jatko-opiskeluun
jatyoeldmain siirtymisessa.

Vaikka nuorten yleinen eldméén tyytyviisyys vuoden 2018 PI-
SA-mittauksessa oli Suomen osalta keskitasoa muihin OE-
CD-maihin verrattuna (OECD, 2019), koulu-uupumus on suoma-
laisissa kouluissa kasvanut viimeisen kymmenen vuoden aikana
(Read ym., 2022). Viimeisen kolmen vuoden aikana koulu-uu-
pumus on kasvanut voimakkaasti kaikilla opiskelijoilla, mutta
erityisesti tyt6illd ja lukioissa (Read, Helenius, & Salmela-Aro,
2023b). Myos kun tarkastellaan samoja oppilaita koulupolun
edetessd, koulu-uupumus néayttai lisidntyvén (Olivier ym., 2022;
Parviainen ym., 2021; Salmela-Aro ym., 2018; Wang ym., 2015).

Koulu-uupumuksen kasvuun on monia syité, kuten niukat ope-
tusresurssit ja perheiden elinolosuhteet (Read ym., 2022). Toi-
saalta koulutustason nousu perheissi viestotasolla voi mahdol-
lisesti vihentéds koulu-uupumusta. Maahanmuuttajilla resurssit,
kuten koulutustaso, ovat keskiméirin vihidisemmét, lapsiper-
hekoyhyyden riski on suurempi ja haasteita on siten enemmén
kuin muulla viestolla (Kotoutumisen osaamiskeskus, 2023).
Maahanmuutto jo sinélléén voi olla riskitekija koulu-uupumuk-
sessa, riippuen mm. maahanmuuton syyst4, kulttuurisen muu-
toksen suuruudesta ja siitd, kuinka hyvin maahanmuuttajanuori
péésee kiinni koulunkdyntiin uudessa kotimaassa (Motti-Stefa-
nidi & Masten, 2013; Suarez-Orozco ym., 2018). Ndiden useiden
tekijoiden yhteisvaikutuksesta koulu-uupumuksen riski maa-

hanmuuttajilla onkin usein suurempi kuin muussa viestdssa.

Koulunkiynnin sujuminen on maahanmuuttajanuorilla sidok-
sissa paitsi uuteen kulttuurin sopeutumiseen ja kielen oppimi-
seen, myos kehitystehtdvien ratkaisemiseen ja sitd kautta psyko-
logiseen hyvinvointiin (Motti-Stefanidi & Masten, 2013). Namé&
kaksi viimeistd koskettavat kaikkia nuoria maahanmuuttosta-
tuksesta riippumatta. Kehitystehtévilld ymmarretdan kuhun-
kin kehitysvaiheeseen liittyvid psykososiaalisia haasteita, jotka
siind vaiheessa olevan yksilon odotetaan kiyvén lipi ja ratkai-
sevan. Onnistunut kehitystehtivien ldpikdyminen on edelly-
tys seuraavaan kehitysvaiheeseen siirtymiseen ja luo perustan
uuden vaiheen haasteiden kohtaamiseen. Jos taas kehitystehté-
vien ldpikdyminen vaikeutuu, siitd voi seurata kasaantuvia on-
gelmia eri eldménalueille (Masten & Cicchetti, 2010). Nuorilla

tdma voi nikyi esimerkiksi kouluinnon laskuna ja koulu-uupu-

muksena. Namai koulunkéyntiin liittyvit kielteiset kokemuk-
set ja erityisesti kyynisyyden tunteet voivat rajata kiinnostusta
opiskelua kohtaan ja ilmetd my6hempéna putoamisena jatko-
koulutuksesta, mielenterveysongelmina ja yhteiskunnasta syr-
jaytymisend (Bask & Salmela-Aro, 2013; Salmela-Aro & Upady-
aya, 2011; Virtanen ym., 2021).

Kuten edelld on mainittu, maahanmuuttajanuoret kohtaavat
oman ikdvaiheensa kehitystehtavien liséksi uuteen kulttuu-
riin ja kieleen tutustumisen. Lisdhaasteina ovat maahanmuut-
tajanuorten useammin kokema syrjinté ja kiusaaminen (Eid &
Castaneda, 2023).Kehitystehtévit ja kotoutuminen kulkevat
rinnakkain: esimerkiksi koulumenestys on sidoksissa kielitai-
toon (Motti-Stefanidi ym., 2009). Nuoria tukevilla resursseilla
voidaan edistdd myonteisté kehitystd muutostilanteissa (Mot-
ti-Stefanidi & Masten, 2013). Nit4 voivat olla ldhiympéristoon
liittyvét tekijit, kuten taloudelliset resurssit, sosiaalinen tuki ja
yhteisollisyys, sekd laajemmat yhteiskunnalliset tekijit, kuten
maahanmuuttajiin kohdistuvat toimenpiteet ja asenteet (Sua-
rez-Orozco ym., 2018).

Tarkastelemme artikkelissamme maahanmuuttajanuorten kou-
lu-uupumusta ja kyynistymistd koulu-uupumuksen alaulottu-
vuutena. Tulokset perustuvat kahteen julkaistuun tieteelliseen
artikkeliin (Read ym., 2022; Salmela-Aro ym., 2018) seké kol-
meen tekeilld olevaan kisikirjoitukseen (Read, Helenius, & Sal-
mela-Aro, 2023b; Read, Helenius, Motti-Stefanidi, ym., 2023a;
Read, Kiuru, ym., 2023c)

Tutkimuksen kuvaus: aineisto ja menetelmét

Kiaytamme tarkasteluun kahta viestpohjaista aineistoa. Ensim-
maéinen niistd on pitkittdinen kyselyaineisto samoilta oppilailta
ylakoulun aikana. TAmi Metrop-aineisto on kerétty 14 kunnas-
ta Helsingin alueelta vuosina 2011 ja 2014. Oppilaat kutsuttiin
tutkimukseen 7. luokan aikana. Kaikkiaan 9497 oppilasta ja 118
koulua vastasivat kyselyyn (osallistumisprosentti 73 % oppilail-
laja 96 % kouluilla). Erityiskoulut ja -luokat eivit ole mukana ai-
neistossa. Kysely toistettiin 9. luokan aikana vuonna 2014, jolloin
5742 oppilasta vastasi kyselyyn. Oppilaat, jotka olivat vaihtaneet
koulua 7. ja 9. luokan vililla eivit ole mukana aineistossa. Tieto
koulu-uupumuksesta oli saatavilla 5286 oppilaalta vuonna 2014.

Kyselyssé kartoitettiin hyvinvointia, terveyttd, koulunkdyntia
ja perhettd koskevia asioita. Koulu-uupumusta kysyttiin yh-
deksilld kysymykselld, joista neljd mittasi uupumusasteista vi-
symystd ("Tunnen hukkuvani koulutyohon”), kaksi kokemusta

Sanna Read ja Katariina Salmela-Aro 99



riittdméattdmyydestd (“Minulla on riittdméttdmyyden tunteita
opinnoissani”) ja nelji kyynisti suhtautumista koulun kdyntiin
(’Minusta tuntuu, etti olen menettdmaissi kiinnostukseni opis-
kelua kohtaan”) (Salmela-Aro ym., 2009). Vastausskaala vaihteli
1 (tdysin eri mieltd) ja 5 (tdysin samaa mieltd) vélilla.

Maahanmuuttostatusta mitattiin kolmiluokkaisella muuttujalla:

¢ l=asunut Suomessaaina
¢ 2=muuttanut maahan enemman kuin viisi vuotta sitten

¢ 3=muuttanut maahan viimeisen viiden vuoden aikana.

Muita taustamuuttujia olivat:

« sukupuoli (poika vs. tytto)
» kotikieli (suomi tai ruotsi vs. muu kieli)
¢ asumismuoto
(asuu isén ja didin kanssa vs. muu asumismuoto)
¢ vanhempien koulutus
(yliopistotutkinto vs. ei yliopistotutkintoa)
¢ vanhempien ty0llisyys

(vanhempi ty6ton vs. vanhemmat t6issd).!

Metrop-aineistoa analysoitiin monitasomallilla, jossa voitiin seu-
rata oppilaiden koulu-uupumuksen muutoksia ajan yli ja ottaa
myos huomioon samassa koulussa olevien oppilaiden jakama
ympaéristd.2 Malleissa verrattiin maahanmuuttajaryhmien kou-
lu-uupumuksen kehitysti seitseméinnelté luokalta yhdeksédnnel-
le luokalle. Tutkittiin myo6s, miten yksilolliset sosiodemografi-
set ja koulukohtaiset tekijit selittivit maahanmuuttostatuksen
yhteyttd koulu-uupumukseen.

Toinen kdyttdimamme aineisto on kouluterveyskysely suoma-
laisista yldkouluista, lukioista ja ammattikouluista vuosilta
2013-2021. Télta aikavéliltd kouluterveyskyselyssd on mukana
muuttuja maahanmuuttostatuksesta opiskelijan ja vanhempien
syntyperdn mukaan luokiteltuna. Kouluterveyskysely toteute-

taan joka toinen vuosi suomalaisissa kouluissa. Kéyttdmamme

1 Tutkimuksessa myds vakioitiin oppilaan koulunkayntiin liittyvia tekijoita:
muutot koulusta toiseen alakoulun aikana, koulutodistuksen keskiarvo ja
arvosana suomen kielessa, matematiikassa ja ensimmaisessa vieraassa kie-
lessa, koulusta poissaolopaivien lukumaara seka erityisopetukseen osallis-
tuminen alakoulussa. Koulukohtaisesti otettiin myés huomioon muun kuin
suomen- tai ruotsinkielisten seka erityisoppilaiden osuus koulun oppilaista,
koulutyyppi (ainoastaan ylédkoulu vs. ylédkoulu yhdistetty alakouluun ja/tai
lukioon), opettajien positiivinen motivointi ja luokan ilmapiiri (koulun oppi-
laiden arvioista laskettu keskiarvo).

2 Puuttuva tieto huomioitiin kayttamalla full information maximum like-
lihood (FIML) -estimointia, jolloin kaikki saatavilla oleva tieto kaytetaan.
Esimerkiksi jos oppilas osallistui ensimmaisellé mittauskerralla, mutta ei
vastannut toisella, haneltd on kaikki ensimmaisen mittauskerran saatavilla
oleva data mukana keskiarvojen ja varianssin estimoinnissa.
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aineiston opiskelijat olivat 14-20-vuotiaita. Kaikkiaan aineis-
tossa on noin 252 000 yldkoulun, 126 000 lukion ja 71 000 am-
mattioppilaitoksen opiskelijaa. Kyselyyn osallistui 64-77 % yla-
koulujen, 54-71 % lukioiden ja noin 30 % ammattioppilaitosten
vuosittaisesta opiskelijapopulaatiosta.

Lomakkeessa kysyttiin laajasti hyvinvoinnin ja terveyden osa-alu-
eista, koulunkiynnisté seki perheen taustasta. Koulu-uupu-
musta mitattiin kolmella vaittimalla, joista kukin edusti kolmea
koulu-uupumuksen osa-aluetta (katso vaittimét ylla Metrop-ai-
neiston kuvauksessa). Vastausskaala vaihteli 1 (ei lainkaan) ja 4
(paivittain) valilla.

Maahanmuuttostatusta mitattiin neliluokkaisella muuttujalla,
joka oli koottu opiskelijanuoren raportoimasta omasta ja van-

hempien syntyméimaasta:

* 1=suomalainen syntyperi, ei maahanmuuttotaustaa; nuori
javanhemmat syntyneet Suomessa

e 2=psittain ulkomaalaistaustainen nuori; toinen
vanhemmista syntynyt Suomessa ja toinen ulkomailla
sekd nuoret, joiden ainoa vanhempi on syntynyt
Suomessa ja he itse ovat syntyneet ulkomailla

e 3=Suomessa syntynyt ulkomaalaistaustainen nuori; nuori
syntynyt Suomessa ja vanhemmat syntyneet ulkomailla

¢ 4=maahan muuttanut ulkomailla syntynyt
ulkomaalaistaustainen nuori; nuori ja vanhemmat

syntyneet ulkomailla.

Muita taustamuuttujia olivat:

» sukupuoli (poika vs. tytto)

» koulutaso (yldkoulu, lukio, ammattioppilaitos)

» vanhempien koulutus (yliopistotutkinto vs. ei
yliopistotutkintoa)

¢ vanhempien ty6llisyys (vanhempi ty6ton vs. vanhemmat
toissi)

* koulun sijainti (kaupunkimaiset, taajaan asutut,

maaseutumaiset kunnat).

Mukana oli my6s nelji sosiaalisiin suhteisiin liittyvda muuttujaa:

e ldheisten ystévien lukumaiira (0, 1, 2 ja 3 tai enemmén)
* luokka- ja kouluyhteis66n kuulumisen tunne (1=téysin eri
mieltd, 5=tdysin samaa mieltd), yksindisyyden tunne (1=ei

koskaan, 5=jatkuvasti)



e onko kiusattu koulussa (1=ei lainkaan, 4=useita kertoja
viikossa).

Kouluterveysaineistossa trendeji tutkittiin lineaarisen regres-
sion avulla. Malleissa verrattiin maahanmuuttostatuksen mu-
kaan koulu-uupumuksen trendeji seké tarkasteltiin sosiodemo-
grafisten tekijoiden ja sosiaalisten suhteiden yhteyttd ndihin
trendeihin.

Tulokset

Koulu-uupumuksen trendit maahanmuuttajilla
yldkoulun aikana Helsingin alueella

Keskeisimpid havaintoja Metrop-pitkittdisaineistosta 2011-
2014 oli, ettd koulu-uupumuksen ja sen alaulottuvuuden kyy-
nistymisen trendit erosivat selvésti tytoilld ja pojilla (kuviot 1
ja 2). Koulu-uupumus ja erityisesti kyynistyminen oli alle viisi
vuotta Suomessa asuneilla pojilla korkea ja lisdéntyi yldkoulun
aikana verrattuna Suomessa pitempéén asuneisiin poikiin. Ty-
t6illda koulu-uupumus taas kasvoi pidempéén kuin viisi vuotta
Suomessa asuneilla. Oppilaan muunkielisyys (didinkieli muu
kuin suomi tai ruotsi) tai muunkielisten osuus koulun oppilais-
ta ei ollut yhteydesséd koulu-uupumuksen tai kyynistymisen ta-

soon tai muutokseen.

Koulu-uupumuksen trendit maahanmuuttajilla
suomalaisissa yldkouluissa, lukioissa
Ja ammattikouluissa

Keskeisid havaintoja kouluterveyskyselysté oli, ettd yla- ja am-
mattikouluissa koulu-uupumus oli korkeampaa ulkomailla syn-
tyneilla ulkomaalaistaustaisilla vuosina 2013-2017 (kuviot 3a
ja ¢). Erot muihin nuoriin kuitenkin pienenivit vuosien 2019-
2021 aikana, jolloin koulu-uupumus muilla nuorilla kasvoi. Lu-
kioissa ulkomaalaistaustaisten uupumus oli yleisempad Suomes-
sa syntyneisiin suomalaistaustaisiin nuoriin verrattuna koko
tutkimusjakson ajan (2013-2021, ks. kuvio 3b). Lukioissa kou-
lu-uupumus ja kyynistyminen myos lisdéntyivit nuorten taus-

tasta riippumatta.

Sosiodemografisilla tekijoilld on vaikutusta
maahanmuuttajien koulu-uupumukseen

Keskeisid havaintoja Metrop-pitkittidisaineistosta oli, ettd kuten
mainittua, maahanmuuttajien koulu-uupumus oli vahvasti su-

kupuolittunutta. Kouluterveyskyselyn ensimmaiinen mittaus-

kerta alkoi Metrop-kyselyn jo 1ihes paatytty4, joten aineistojen
trendeji ei voi ajallisesti suoraan verrata. Kuitenkin on naky-
vissd, ettd Metropissa alkanut tyttdjen nopeampi uupumuk-
sen kasvu jatkui kouluterveyskyselyssa ja nékyi kaikilla tytoilla
syntyperésta riippumatta (Kuvio 4). Pojilla koulu-uupumus véi-
heni vuosien 2013-2017 vililld ja sdilyi melko samana vuoteen
2021 saakka, lukuun ottamatta kasvavaa koulu-uupumusta po-
jilla, jotka olivat kokonaan tai osittain suomalaista syntyperia.

Maahanmuuttajien ja ulkomaalaistaustaisten nuorten korkeam-
pi koulu-uupumus selittyy osittain vanhempien matalammalla
koulutuksella ja huonommalla ty6llisyystilanteella verrattuna
suomalaistaustaisiin nuoriin. Tima nikyy molemmissa aineis-
toissa. Metrop-aineistossa vanhempien koulutuksen ja ty6llisyy-
den sekd koulunkayntiin liittyvien tekijoiden vakiointi pienen-
si eroja niiden nuorten vilill4, jotka olivat syntyneet Suomessa
tai asuneet tiilla pitkdan vs. asuneet Suomessa alle viisi vuot-
ta. Niiden tekijoiden huomioinnista huolimatta alle viisi vuot-
ta Suomessa asuneet pojat erottuivat kuitenkin edelleen muista
nopeammalla koulu-uupumuksen ja kyynistymisen kasvullaan.

Kouluterveyskyselyssi ryhmien viliset erot koulu-uupumuk-
sessa pienenivit erityisesti ulkomailla syntyneilld ulkomaalais-
taustaisilla nuorilla ja nuorilla ilman ulkomaalaistaustaa, kun
vanhempien koulutustaso otettiin huomioon (kuvio 5). Van-
hempien korkeamman koulutuksen rooli ulkomailla syntynei-
den ulkomaalaistaustaisten nuorten uupumuksen kannalta kui-

tenkin vaihteli mittausajankohdasta toiseen.

Maahanmuuttajien koulu-uupumus vaihteli myos koulujen si-
jainnin mukaan (kaupunki-, taajama- ja maaseutukoulut). Kau-
punkikouluissa koulu-uupumus lisédéntyi voimakkaasti vuosien
2017 ja 2021 vililla kaikilla oppilailla syntyperésta riippumatta,
jaerot uupumuksessa ryhmien vélill4 sdilyivit (Kuvio 6a). Taa-
jama- jamaaseutukouluissa ulkomailla syntyneilld ulkomaalais-
taustaisilla nuorilla uupumus oli mittauksen alussa korkeam-
malla kuin kaupunkikouluissa, mutta ei juurikaan lisdantynyt
(Kuvio 6b ja 6¢). Ulkomaalaistaustaisten ryhmien viliset erot
uupumuksesta pienenivét, ja ryhmit muistuttivat uupumuk-
seltaan toisiaan vuonna 2021 koulun sijainnista riippumatta.
Koska suomalaista syntyperii olevien nuorten uupumus kas-
voi voimakkaasti tarkastelujakson aikana, se oli l1ahempéna ul-
komaalaistaustaisten nuorten uupumusta koronapandemian

jélkimainingeissa vuonna 2021.
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Tyttd*Asunut Suomessa aina Poika*Asunut Suomessa aina

e Tytté*Muuttanut Suomeen 5+ vuotta sitten e Poika*Muuttanut Suomeen 5+ vuotta sitten
e Tytté*Muuttanut Suomeen alle 5 vuotta sitten e Poika*Muuttanut Suomeen alle 5 vuotta sitten
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Kuvio 1. Koulu-uupumus tytéillé ja pojilla 7. ja 9. luokan valilla vuosina 2011-2014. Metrop-aineisto, n = 9223.

Tytté*Asunut Suomessa aina Poika*Asunut Suomessa aina
e Tytto*Muuttanut Suomeen 5+ vuotta sitten e Poika*Muuttanut Suomeen 5+ vuotta sitten
e Tytt&*Muuttanut Suomeen alle 5 vuotta sitten e Poika*Muuttanut Suomeen alle 5 vuotta sitten
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Kuvio 2. Kyynisyyden tunne (koulu-uupumuksen ala-skaala) tytéilla ja pojilla 7. ja 9. luokan valilla vuosina 2011-2014.
Metrop-aineisto, n = 9223.
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— Syomalainen syntypera e TOinen vanhemmista ulkomaalaistaustainen
Ulkomaalaistaustainen, syntynyt Suomessa Ulkomaalaistaustainen, syntynyt ulkomailla
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Kuvio 3. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan mukaan vuosina 2013-2021: (@) Peruskoulun 8. ja 9. luokka, (b) Lukio, ja (c) Am-
matillinen oppilaitos. Kouluterveyskysely, n = 702 634.
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—— Syomalainen syntyperd, Poika e == == Syomalainen syntypera, Tyttd
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Kuvio 4. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan ja sukupuolen mukaan vuosina 2013-2021. Kouluterveyskysely, n = 702 634.
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Koulu-uupumus
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Kuvio 5. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan ja vanhemman korkeakoulututkinnon (kk-tutkinto) mukaan vuosina 2013-2021.
Kouluterveyskysely, n = 702 634.
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— SuomMalainen syntypera e TOiNen vanhemmista ulkomaalaistaustainen
Ulkomaalaistaustainen, syntynyt Suomessa Ulkomaalaistaustainen, syntynyt ulkomailla
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Kuvio 6. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan mukaan vuosina 2013-2021: (a) Kaupunkimaiset (b) Taajaan asutut ja (¢) Maa-
seutumaiset kunnat. Kouluterveyskysely, n = 702 634.
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Sosiaaliset verkostot voivat tasoittaa eroja
koulu-uupumuksessa ulkomaalais- ja
suomalaistaustaisten nuorten vdlilld

Keskeisid havaintoja Kouluterveyskyselysté (ks. kuviot 7 ja 8)
oli, etté liheisten ystévien puuttuminen ja kokemukset koulu-
kiusaamisesta voimistivat koulu-uupumusta ulkomaalaistaus-
taisilla nuorilla enemmain kuin suomalaistaustaisilla nuorilla.

Toisaalta erot uupumuksessa syntyperan mukaan olivat hyvin

B Ei ole |aheisia ystavia

2,5

2
) I I
1

Suomalainen syntypera Toinen vanhemmista

Koulu-uupumus

ulkomaalaistaustainen

On yksi laheinen ystava

pienii niilla nuorilla, joilla oli useita ldheisii ystévia ja joita ei
kiusattu usein.

Yksindisyyden (Kuvio 9) ja kouluun kuulumattomuuden tunne
(Kuvio 10) olivat yhteydessi korkeaan koulu-uupumukseen kai-
killa nuorilla. Oma tai vanhempien syntyperai ei juuri lisinnyt
riskid koulu-uupumukseen niist kielteisistd kokemuksista kir-
sivien nuorten keskuudessa.

Bl On kaksi l&heista ystavaa On useampia laheisia ystavia

Ulkomaalaistaustainen, Ulkomaalaistaustainen,
syntynyt Suomessa syntynyt ulkomailla

Kuvio 7. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan ja ldheisten ystavien mukaan. Kouluterveyskysely vuosina 2017, 2019 ja

2021, n =414 707.

Kuinka usein kiusattu koulussa?

B Useita kertoja viikossa

3
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Koulu-uupumus

ulkomaalaistaustainen

Noin kerran viikossa B Harvemmin Ei lainkaan

Ulkomaalaistaustainen, Ulkomaalaistaustainen,
syntynyt Suomessa syntynyt ulkomailla

Kuvio 8. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan ja kiusaamisen mukaan. Kouluterveyskysely vuosina 2017, 2019 ja 2021,

n = 415 582.
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Kuvio 9. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan ja yksindisyyden tunteen mukaan. Kouluterveyskysely vuosina 2017, 2019 ja 2021,
n = 415 346.
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Koulu-uupumus

Kuvio 10. Koulu-uupumus maahanmuuttotaustan ja kouluun kuulumisen tunteen mukaan. Kouluterveyskysely vuosina 2017,

2019 ja 2021, n = 414 206.

Paitelmat

Tulokset osoittavat, ettd ulkomaalaistaustaiset nuoret koke-
vat koulu-uupumusta ja erityisesti kyynistymistd useammin
kuin suomalaistaustaiset nuoret. Havaittuihin eroihin vaikut-
taa kuitenkin perheen syntyperi, maassaoloaika, sukupuoli,
koulutaso ja tutkimusajankohta. Tamén lisdksi perheen sosio-
ekonomisella asemalla, koulun kaupunki-maaseutu sijainnilla
jasosiaalisilla verkostoilla on vaikutusta ryhmien vilisiin eroi-
hin uupumuksessa. Seuraavassa tarkastelemme néita tekijoita
yksityiskohtaisesti.

Pitkittaistutkimuksessa nékyi alle viisi vuotta Suomeen muutta-
neiden poikien voimakas koulu-uupumuksen ja varsinkin kyy-
nistymisen kasvu verrattuna tyttoihin ylikoulun aikana (Sal-
mela-Aro ym., 2018). Puolestaan kouluterveyskyselyssa tyttojen
uupumus syntyperasti riippumatta oli korkeampaa kuin pojil-
la ja kasvoi voimakkaasti, kun taas pojilla (ja etenkin ulkomail-
la syntyneilld ulkomaalaistaustaisilla pojilla) uupumus kasvoi
vihemmén (Read ym., 2022). Huomattavaa on, etti pitkittii-
nen Metrop-tutkimus toteutettiin vuosien 2011-2014 valilla,
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kun taas kouluterveyskysely alkoi 2013 ja viimeinen mittaus tar-
kastelussamme oli koronapandemian jélkimainingeissa vuonna
2021. Metrop-tutkimuksessa havaittu trendi koulu-uupumuksen
kasvusta pidempédn Suomessa asuneiden tyttdjen keskuudessa
niytti jatkuvan Kouluterveyskyselyn aineistossa.?

Ammattikoulussa koulu-uupumus oli yleisesti vihdisempad kuin
ylakouluissa ja lukiossa maahanmuuttajastatuksesta riippumat-
ta (Read, ym., 2023b). Ammattikouluissa opiskelevilla ulkomail-
la syntyneilld ulkomaalaistaustaisilla nuorilla uupumus néytti
jopa kokonaisuudessaan vihenevin vuosien 2013 ja 2017 vilil-
14 ja pysyvan saman vuosien 2017 ja 2021 vélilla. My6skin yla-
koulussa uupumuksen kasvu tassi ryhmaissa oli tilld ajanjaksol-
la pienempéé kuin muilla ulkomaalais- tai suomalaistaustaisilla
nuorilla. Lukioissa erot kokonaan suomalaistaustaisten ja osit-
tain tai kokonaan ulkomaalaisten nuorten vélilla séilyivét suuri-
na koko mittausjakson ajan: suomalaistaustaiset kokivat uupu-
musta muita vihemmain. Tulokset herittavit kysymyksié siita,
pystyvitko ammattikoulut vastaamaan lukioita paremmin eri
ldhtokohdista tulevien nuorten tarpeisiin. On myds mahdollis-
ta, ettd erot selittyvit ainakin osin otosten eroilla seki eroilla
vastausaktiivisuudessa. Ammattikoulutukseen hakeutuneiden
nuorten vihidisempi uupuminen verrattuna lukiolaisten koke-
maan uupumukseen on kuitenkin havaittu myos aiemmissa
tutkimuksissa: koulu-uupumus laski peruskoulun lopusta niil-
14 oppilailla, jotka siirtyivit ammattikouluun, kun taas lukioon
siirtyvilld koulu-uupumus nousi (Salmela-Aro, Kiuru, & Nurmi,
2008). Lukioissa nikyvi korkea koulu-uupumus ja sen voima-
kas kasvu vuodesta 2017 eteenpéin voi liittyd muutoksiin kor-
keakoulujen opiskelijavalinnoissa, joissa aikaisempaa suurempi
paino on lukioaikaisissa arvosanoissa (OECD, 2020), erityisesti
matematiikassa. Jatkokoulutuspaikasta kilpaileminen voi olla
erityinen haaste ulkomaalaistaustaisille nuorille (vrt. PISA-tut-
kimuksessa erot maahan muuttaneiden ja muiden suorituspis-
teissd suuria Suomessa, OECD, 2020). Tamai kilpailutilanne voi
johtaa kouluterveyskyselyssid ndhtyyn merkittévain eroon lu-
kiolaisten uupumuksessa syntyperan mukaan.

3 Aineistoja ei voi taysin verrata toisiinsa, koska ajanjakso on eri ja ai-
neistotyyppi on myds eri: Metropissa seurataan samojen oppilaiden uupu-
muksen muutosta ja kouluterveyskyselysséd muutos on poikkileikkaus kul-
loisesta kansallisesta kohortista. Otokset ovat myos havaintoyksikoiltaan
erilaisia: Metrop rajoittuu Helsingin alueen ylakouluihin, kun taas kouluter-
veyskysely kattaa koko Suomen ylakoulut, lukiot sekd ammattikoulut. My&s
maahanmuuttostatuksen mittaaminen oli aineistoissa erilainen: Metropissa
kaytettiin tietoa siita, oliko oppilas muuttanut maahan alle viisi vuotta sit-
ten, kun taas kouluterveyskyselyssa kaytettiin tietoja oppilaan ja vanhem-
pien syntyperastd. Siten ulkomailla syntyneiden ulkomaalaistaustaisten
ryhmé (kouluterveyskysely) ja alle viisi vuotta Suomessa asuneiden ryh-
ma (Metrop) eivat ole taysin toisiinsa verrannolliset. Maahan muuttanut ul-
komailla syntynyt ulkomaalaistaustainen nuori on saattanut asua maassa
huomattavista kauemmin kuin viisi vuotta ylakouluikédn mennessa. Aiem-
missa tutkimuksissa on havaittu, ettd lyhyt maassa asumisaika on yhtey-
desséa vaikeuksiin koulunkdynnissé (OECD, 2015). Tassa keskeisena tekijana
on maahanmuuttajan ja vastaanottajamaan kielten erot.
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Huomattavaa on, etti tutkimusjaksolle sijoittuvat koulujen ko-
ronarajoitukset. Koulut siirtyivit etdopetukseen nopealla aika-
taululla ja vaihtelevin resurssein keviilld 2020. Peruskouluissa
etdopetus kesti kuusi viikkoa, kun taas lukioissa ja ammatillisissa
oppilaitoksissa lukuvuoden loppuun (noin 2,5 kuukautta). Kou-
luihin paluun jilkeen kéytossi olivat maskit ja etdisyyden pité-
minen lihes kahden lukuvuoden ajan (keviaidseen 2022). Nailla
oli haitallinen vaikutus opetukseen, vuorovaikutukseen ja maa-
hanmuuttajien kannalta erityisen tirkedin suomen tai ruotsin
kielen oppimiseen. Toisen asteen oppilaitoksissa tehdyssé val-
takunnallisessa kyselyssi ilmeni, ettd lukioissa poikkeustoimet
néyttivit vaikuttavan etenkin oppimistuloksiin, kun taas am-
matillisissa oppilaitoksissa opintojen opintosuorituksiin (Owal
group, 2021). Suuri osa toisen asteen opiskelijoista koki etdopis-
kelun viahintiin jossain méirin henkisesti raskaaksi, lukiois-
sa (72%) hieman useammin kuin ammatillisissa oppilaitoksis-
sa (60%). Ammattikouluissa etdopetuksen tuomat muutokset
olivat suhteellisesti suurempia, koska opetuksesta huomattava
osa on ldhiopetuksena tapahtuvaa kdytdnnén oppimista, jota
on vaikea jérjestidd etdyhteyden kautta. Ammattikouluissa ke-
vadn 2020 sulkujen jélkeen kuitenkin kurottiin kiinni tydelé-
massi oppimisen jaksoja, millé oli suora yhteys opiskelijoiden
opintojen etenemisen mahdollisuuksiin. Toisaalta koronasul-
kujen seurauksena syntyneet huonot tyénikymét ovat voineet
olla suurempi haaste ammattikouluissa opiskeleville, jotka oli-
vat siirtymaéssa tydeldmain verrattuna ylakoulujen ja lukioiden
opiskelijoihin, jotka jatkoivat opintoja eri asteelle. Peruskou-
luissa ja lukioissa puolestaan heikentyneet opintosuoritukset
voivat vaikuttaa jatko-opiskeluun siirtymiseen. Koulusulku-
jen vaikutukset olivat laaja-alaisia kaikilla kouluasteilla. Kou-
lu-uupumuksessa niakyikin huomattava kasvu vuosien 2019 ja
2021 vililld niin perus-, lukio- kuin ammattiasteen opiskelijoil-
la (Read, ym., 2023b).

Kun tarkastellaan koulu-uupumusta maahanmuuttostatuksen
mukaan vuosien 2019 ja 2021 vilill4, yhteisend ilmioné nikyy ul-
komailla syntyneiden ulkomaalaistaustaisten nuorten suoma-
laistaustaisia vihdisempi koulu-uupumuksen kasvu (Read, ym.,
2023b). Samanaikaisesti suomalaistaustaisten koulu-uupumus
nousi lahemmaiksi ulkomaalaistaustaisten koulu-uupumusta.
Korona-aika rajoitteineen oli laaja yhteiskunnallinen interve-
ntio, joka kohdistui koko ikéiluokkaan. Vaikka korona-aika on
joidenkin ldhteiden mukaan suurentanut hyvi- ja huono-osais-
ten eroja (OECD, 2022; Varanka ym., 2022)., koulu-uupumuk-
sen osalta erot maahanmuutto- ja ulkomaalaistaustaisten nuor-
ten ja suomalaistaustaisten nuorten vililld ovat pienentyneet ja

nimenomaan niin piin, ettd uupumus on lisdéntynyt suhteellis-



ti enemmaéin suomalaista syntyperié olevilla nuorilla. My6skin
vanhempien koulutuksen ja koulun maaseutumaisen sijainnin
uupumukselta suojaava vaikutus niyttévit heikentyvin vuoden
2021 mittauksessa, antaen osaltaan tukea sille, ettd korona-ai-
ka murensi yksiloitid suojaavia tekijoitd. Taméa nikyy kaikissa
ryhmissd, maahanmuutosta ja syntyperasté riippumatta. Pois
eivoida kuitenkaan sulkea muiden mahdollisten yhteiskunnal-
listen muutosten vaikutuksia tilld ajanjaksolla.

On huomattava, ettd ennen tutkimusajanjakson viimeisti kol-
mea-neljdi vuotta koulu-uupumuksessa on havaittavissa suo-
tuisa kehitys. Koulu-uupumus viheni tai pysyi samana vuosien
2013 ja 2017 vililld kaikilla ulkomaalaistaustaisilla yldkouluis-
sajaammattikouluissa (Read ym., 2022; Read, ym., 2023b). Lu-
kioissakin ulkomaalaistaustaisten nuorten uupumus pysyi sa-
mana, mutta kasvoi suomalaista syntyperéi olevilla nuorilla.
Erityisen paljon télld ajanjaksolla uupumus viheni pojilla maa-
hanmuuttostatuksesta riippumatta sekd ulkomailla syntyneilld
ulkomaalaistaustaisilla nuorilla, jotka opiskelivat ammattikou-
lussa tai joiden vanhemmilla ei ollut korkeakoulututkintoa tai
jotka olivat kaupunkikouluissa. Sama trendi nikyy myos kyy-
nistymisessi. Trendiin saattaa vaikuttaa kohorttien ajankoh-
dasta toiseen vaihteleva maahanmuuttotausta tai yleiset tren-
dit vieston hyvinvoinnissa (Murto ym., 2018). Taustalla voi olla
my0s kouluun liittyvid tekijoitd, esim. poikien ja ulkomaalais-
taustaisten tukeminen opiskelussa. Tdhén saattaa viitata ana-
lyysien ohessa tehty havainto, etté pojilla ja ulkomaalaistaus-
taisilla nuorten itse-raportoidut vaikeudet koulussa viihenivit,
kun taas tytoilld ja suomalaistaustaisilla nuorilla itse-rapor-
toidut kouluvaikeudet lisddantyivit vuosien 2013 ja 2017 vililla
kouluterveyskyselyssé.

Koulu-uupumuksen ja erityisesti kyynistymisen korkea taso ja
yleistyminen nuorilla on tirkei tulos, koska erityisesti kyynisyy-
den tunteen on havaittu lisdévin opintojen keskeyttdmisen ris-
kis (Bask & Salmela-Aro, 2013). Kyynistyminen koulua kohtaan
voi heijastua mychemmin kyynisyyteen yhteiskuntaa kohtaan ja
aloittaa syrjaytymiskehityksen (Bask & Salmela-Aro, 2013; Sal-
mela-Aro & Upadyaya, 2011; Virtanen ym., 2021). Pitkittaisessa
Metrop-aineistossa nékyi erityisesti alle viisi vuotta Suomessa
asuneiden poikien nopea kyynisyyden tunteen lisdéntyminen
yldkoulun aikana (Salmela-Aro ym., 2018). Kouluterveyskyse-
lysséd kyynistymisen muutokset ja erot taustamuuttujien suh-
teen néyttivit hyvin samankaltaisilta kuin koulu-uupumuksen
kokonaispisteméairin vastaavat tulokset. Tutkimusten valos-
sa onkin tirke#i pohtia, miten koulu-uupumuksen ja etenkin

kyynistymisen kehitykseen voidaan vaikuttaa. Jos trendi sii-

lyy samana tulevien vuosien aikana, erot ulkomaalais- ja suo-
malaistaustaisten nuorten vililli tulevat edelleen pieneneméiin
suomalaisnuorten koulu-uupumuksen lisd&ntymisen vuoksi. On
riski, ettd kokonaisuudessaan kaikilla ryhmilld, mahdollisesti ul-
komailla syntyneitd ulkomaalaistaustaisia nuoria lukuun otta-
matta, koulu-uupumus kasvaa.

Maahanmuuttajissa on alaryhmi4, joihin kannattaa kiinnittaa
erityistd huomiota uupumuksen huomattavan nopean kasvun

ja/tai korkean tason vuoksi:

1) alle viisi vuotta Suomessa asuneet pojat yldkoulussa
2) kaikki tytot
3) lukiossa opiskelevat ulkomaalaistaustaiset nuoret
4) ulkomaalaistaustaiset nuoret, joiden perheissi

on matala sosioekonominen taso
5) ulkomaalaistaustaiset nuoret, joilla ei ole

ldheisid ystévid tai kokevat koulukiusaamista

useita kertoja viikossa.

Kuitenkin suurin haaste tulosten valossa niyttidi olevan suo-
malaista syntyperéé olevien nuorten suhteellisesti nopeammin
kasvava koulu-uupumus verrattuna ulkomaalaistaustaisiin nuo-
riin. My0s yksindisyyden sekd kouluun ja luokkayhteis66n kuu-
lumattomuuden tunteet niyttévit lisdéntyneen voimakkaammin
suomalaistaustaisilla nuorilla, erityisesti verrattuna ulkomailla
syntyneisiin ulkomaalaistaustaisiin nuoriin (Read, ym., 2023c).
Néiden tekijoiden ja trendien yhteisvaikutus voi lisiti haastei-
takoulujen sosiaalisiin rakenteisiin ja maahanmuuttajien tuki-
verkostojen syntymiseen.

Kotoutumisen kannalta on tirkeda ottaa huomioon myos suo-
malaistaustaisten nuorten heikkenevi hyvinvointi, silld yhteisén
kautta valtavieston hyvinvointi vaikuttaa my6s maahanmuut-
tajien hyvinvointiin. Siksi on tirkei4, ettd koko kouluyhteis66n
panostetaan ja kaikkien kouluhyvinvointia vaalitaan. On huo-
mioimisen arvoista, ettd muuta kuin suomea tai ruotsia didin-
kielenaan puhuvien osuus koulun oppilaista ei ollut yhteydessé
koulu-uupumukseen (Salmela-Aro ym., 2018). Niin ollen ajatus
monikulttuurisuudesta valtavieston hyvinvointia uhkaavana te-
kija ei koulu-uupumuksen osalta pidi paikkaansa. Sen sijaan toi-
sin pdin yhteison vaikutuksesta sen jaseniin ndytt6d on: opet-
tajan positiivinen motivaatio luokassa (Salmela-Aro ym., 2018)
jakokemus yhteisollisyydestd koulussa ja luokassa ovat yhtey-
dessi vihdisempéidn koulu-uupumukseen kaikilla oppilailla
(Read, ym, 2023a). Luokka- ja kouluyhteis66n panostaminen
siis hyodyttda kaikkia ja voi myos osaltaan ehkiista koulukiu-
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saamista ja etnisten ryhmien vilisten konfliktien kérjistymis-
td (Kosir ym., 2023).

Kouluterveyskyselyssi nékyi sosiaalisten verkostojen yhteys vi-
hiisempéin koulu-uupumukseen kaikilla oppilailla (Read, ym.,
2023a). Nuorten koulu-uupumuksessa ei juuri ollut eroja maa-
hanmuuttostatuksen mukaan niill4, joilla oli 1dheisid ystavii ja
joita ei kiusattu usein. Toisaalta ystdvien puute ja kiusaaminen
néyttévat erityisesti lisdévian ulkomaalaistaustaisten koulu-uu-
pumusta. On mahdollista, ettd maahanmuuttajat ja ulkomaalais-
taustaiset, joita on kiusattu paljon tai ovat kokeneet koulussa
olemisen stressaavana, ovat saattaneet kokea korona-aikaisen
etiatyoskentelyn helpottavana (Soneson ym., 2022), miki on saat-
tanut vihent#i koulu-uupumusta. Aineistosta ei kuitenkaan voi

tarkalleen poimia tiettyjen lyhyiden ajanjaksojen vaikutusta.

Tulosten tulkinnassa ja soveltamisessa taytyy muistaa, ettd kukin
mittauskerta kouluterveyskyselyssi on poikkileikkaus silloises-
takohortista. Tarkastelemme asioiden vélisid yhteyksid eiki var-
muutta syy-seuraussuhteista ole. Esimerkiksi koulumenestys
on yhteydessé kouluintoon ja -uupumukseen (Motti-Stefanidi
& Masten, 2013), mutta emme tied4, kumpi edeltdd kumpaa tai
onko yhteys kaksisuuntainen. Samoin voi olla suotuisten sosi-
aalisten verkostojen syntymisen ja vihiisen koulu-uupumuksen
yhteyden osalta. Vaikutuksen suunta ja lihde ei ole yksiselittei-
nen. Yhteyksien taustalla voi olla my6s muita tekij6itd. Esimer-
kiksi persoonallisuuden piirre tai kognitiivinen kyvykkyys voivat
vaikuttavat moniin eri eldménalueisiin. Télloin interventioiden

vaikutus voi olla rajallinen ja niennéinen.

Maahanmuutto itsessdin saattaa olla joissain tapauksissa po-
sitiivinen interventio tai valikoiva tekiji. Tama niin kutsuttu
maahanmuuttajaparadoksi tarkoittaa, ettd maahanmuuttajien
on havaittu olevan terveempié ja menestyvin paremmin verrat-
tuna maahanmuuttajien jilkeldisiin tai niihin, joilla ei ole maa-
hanmuutto- tai ulkomaalaistaustaa (Motti-Stefanidi & Masten,
2013). Maahanmuuttajat saattavat olla sitkedmpid ongelman-
ratkaisijoita ja sopeutua ongelmatilanteisiin muuta viestoa
paremmin maahanmuuttokokemuksen kautta tai he valikoi-
tuvat maahanmuuttajiksi ndiden piirteiden kautta. Tulokset
kuitenkin vaihtelevat eri elaménalueen (esim. koulumenestys,
terveys, motivaatio), vastaanottajamaan ja etnisen ryhmén mu-
kaan (Motti-Stefanidi & Masten, 2013; Sirin & Sin, 2023). Esi-
merkiksi suomalaisten opiskelijoiden keskuudessa on havait-
tu, ettd maahanmuuttajilla kouluun ja koulutukseen liittyvét
tavoitteet ovat korkeampia kuin muilla nuorilla (OECD, 2015).
Kuitenkaan opintomenestyksessi he eivit ylld samaan kuin nuo-
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ret ilman maahanmuuttajataustaa (OECD, 2020). Uupumus, ja
siiné erityisesti kyynistyminen, on my6s toisaalta yhteydessi
matalampiin koulutustavoitteisiin (Tuominen-Soini & Salme-
la-Aro, 2014; Widlund ym., 2020). Suomeen muuttajat useimmi-
ten puhuvat didinkielenddn muuta kielti kuin suomi tai ruotsi,
japadidseminen kiinni suomalaiseen koulutusjirjestelmééin voi
siksi olla haastavaa.

Tulosten tulkinnassa on hyvi muistaa, ettd maahanmuuttajat
eivit ole yhtendinen ryhmé. Kouluterveyskyselyssé ei ole mah-
dollista tarkastella ryhmien sisélld olevia eroja esimerkiksi maa-
hanmuuttokokemuksista ja perheiden yksil6llisisté historiois-
ta johtuen tai riippuen siitd, miten yksilot mairittelevit oman
etnisen identiteettinsé tai mihin sosiaalisiin ryhmiin maahan-
muuttajat samastuvat. Timi sama koskee my6s suomalaista syn-
typerid olevien ryhmai, joka pitéd sisdlldan hyvin laajan joukon
erilaisia taustoja ja kulttuureja. Onkin syyti noudattaa varovai-
suutta ja olla asettelematta ryhmié lokeroihin. Vaarana on vas-
takkainasettelu, ongelmien yksinkertaistaminen tai huomion
vieminen pois kokonaisuuden kannalta tirkeisté tai tiettyja vies-
toryhmié koskevista ongelmista. TAssékin raportissa korostuu
tiettyjen alaryhmien huomattava ja kasvava koulu-uupumus.
Niiden ilmi6iden kattavassa tarkastelussa on tirkeié, etti otos
on edustava ja malleissa on testattu ja tulkittu laajat trendit yk-
siléllinen vaihtelu huomioiden (keskiarvot ja vaihteluvilit ala-
ryhmittdin). Tdssd mielessé laajojen suomalaisten pitkittéisai-
neistojen kéyttd on erityisen arvokasta. Vaikka edelleenkiiin ei
paisté yksiollisiin kokemuksiin ryhmien sisélld, Metrop-pitkit-
taistutkimus ja sddnnollisesti toteutettava kouluterveyskysely
tavoittavat edustavasti suomalaisia koululaisia ja opiskelijoita
erilaisista lihtokohdista. Kyselyiden kautta kerétty tieto ja sen
soveltaminen on tirkedd kotoutumisen seurannan ja edistami-
sen sekd kaikkien nuorten yhtéldisten, mahdollisimman toiveik-

kaiden tulevaisuudennékymien kannalta.
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Tulokehitys maahanmuuton jilkeen:
perhe osana kotoutumisen kokonaisuutta

Shadia Rask & Maria Vaalavuo'

Maahanmuuttaneet? ovat tutkitusti koko viest66n verrattuna heikommassa asemassa suomalaisilla tydomarkkinoilla. Maahan-
muutto muuttaa kuvaa suomalaisen eriarvoisuuden ilmidistd my6s laajemminkin: yhi suurempi osa koyhyysriskissé elavisté lap-
sista on ulkomaalaistaustaisia. Kotoutumisen kannalta erityisen térkeitd ovat ensimmaéiiset vuodet maahanmuuton jilkeen.

Tutkimuksessamme seurasimme Suomeen vuosina 2004-2009 muuttaneita henkil6itd maahanmuuttoa seuranneena vuosikymme-
nend. Rekisteriaineiston avulla analysoimme ansiotulokehitysté tarkastellen yhdeksii eri maahanmuuttajaryhmaé seké erikseen
miehié ja naisia. Tutkimme tulojen, Suomessa asutun ajan ja taustamaan vélistd yhteytti. Tarkastelimme maahanmuuttaneiden
tulokehitystd my6s sen mukaan, oliko heilld suomalaistaustainen puoliso. Liséksi analysoimme lapsik6yhyyttd ulkomaalaistaus-
taisissa perheissid vuoden 2019 rekisteriaineistolla.

Tutkimuksemme osoittaa, ettd pidemmissékin seurannassa monet maahanmuuttaneet jaivit kauas suomalaisten ansiotulotasos-
ta. Kymmenen vuotta maahan saapumisesta miesten tulotaso oli keskiméirin 66 prosenttia suomalaismiesten tulotasosta, kun taas
maahan muuttaneet naiset saavuttivat keskiméaérin 53 prosenttia suomalaisnaisten tulotasosta. Parisuhdestatus Suomeen saavut-
taessa oli yhteydessé tulokehitykseen eri tavoin naisilla ja miehilld seké eri maista saapuvilla; positiivisin tulokehitys oli useim-
miten niilld, joilla oli suomalaistaustainen puoliso. Ulkomaalaistaustaisten lasten koyhyysriskiaste oli huomattavasti korkeampi
kuin suomalaistaustaisilla lapsilla. Taustalla oli usein molempien vanhempien ty6ttomyys.

Tutkimuksemme valossa on tirkedi panostaa maahanmuuttaneiden tydeldméiintegraatioon. Ryhmittdinen tarkastelumme auttaa
tunnistamaan, mitké viestoryhmit tarvitsevat erityistd huomiota kotoutumispolitiikan kehittimisessi — ja toisaalta myos yhteis-
kunnan vastaanottavuuden parantamisessa. Maahanmuuttaneiden tyollisyyttd kehittdmélla voimme torjua myos lapsik6yhyytta
jasiten luoda paremmat edellytykset tasa-arvon toteutumiselle yhteiskunnassamme.

1 Osion tulokset on julkaistu aiemmin Strategisen tutkimusneuvoston rahoittaman SustAgeable-hankkeen julkaisuina, joissa myos aineistoa ja kaytettyja
maéaritelmia kuvaillaan tarkemmin (Vaalavuo & Rask, 2022 seka Rintala, Sirni¢ & Vaalavuo, 2023).

2 Maahanmuuttaneilla tarkoitetaan téssa artikkelissa ulkomailla syntyneité ulkomaalaistaustaisia. Tilastokeskuksen maaritelman mukaisesti ulkomaalais-

taustaisiksi maaritelldan ne henkilét, joiden molemmat vanhemmat tai ainoa tiedossa oleva vanhempi on syntynyt ulkomailla. Suomalaistaustaisiksi maa-
ritellédédn puolestaan ne henkilét, joilla vahintdan toinen vanhemmista on syntynyt Suomessa (Tilastokeskus, 2023).
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Johdanto

Suomen poliittisena tavoitteena on ollut tyoperdisen maahan-
muuton kaksinkertaistaminen nykytasosta vuoteen 2030 men-
nessi (Valtioneuvosto, 2021). Petteri Orpon hallitus korostaa
entisestiin tyollisyyden ja riittdvin tulotason saavuttamista
Suomeen asettumisen, pysyvin oleskeluluvan ja kansalaisuu-
den saamisen edellytyksend (Valtioneuvosto, 2023). Yhtailta
hallitusohjelma tdhtd4 maahanmuuton tiukentamiseen, toi-
saalta halutaan kansainvilisti rekrytointia helpottamalla vas-
tata tyoikdisen videston hiipumiseen. Maahanmuuttoa tarvitaan,
silld monilla aloilla on pulaa tyontekijoisti, ja samalla yhta tyoi-
kiistd kohden on yhd suurempi méari elékeldisida. Hyvinvointi-
valtion taloudellisen kestévyyden kannalta maahanmuuton li-
sddminen on useiden arvioiden mukaan vilttimatonti (Razin &
Schwemmer, 2022). Nykyisellddn maahanmuuttaneet ovat kui-
tenkin tutkitusti koko viestdon verrattuna heikommassa ase-

massa suomalaisilla tydmarkkinoilla (Vaalavuo &Rask, 2022).

Maahanmuuttaneiden parempi integroituminen tyémarkkinoil-
le on vélttamatont4, jotta taloudellisen kestévyyden tavoite voisi
toteutua. Ensimmaiset vuodet maahan saapumisen jdlkeen ovat
tdssi suhteessa erityisen tirkeitd (OECD, 2018). Kun ihminen
piisee nopeasti osaksi tyomarkkinoita ja oppimaan paikallista
kieltd, syntyy positiivinen kierre. Jos taas tyGhistoriassa on heti
alkuun ty6ttomyysjaksoja, tima voi vaikuttaa negatiivisesti ura-
ja ansiokehitykseen ns. arpeuttavana vaikutuksena (eng. scar-
ring effect; Filomena, 2023). Suomessa tyossiakayvien ja tyoela-
mén ulkopuolella olevien kotoutumispolut erotetaan varhaisessa

vaiheessa, mikd myo6s korostaa ensimmaisten vuosien tarkeytta.

Taloudellisen kestévyyden liséksi pitdd kantaa huolta hyvinvoin-
tivaltion sosiaalisesta kestavyydestd, kun uusia maahanmuutta-
neita houkutellaan Suomeen. Monilla hyvinvoinnin mittareilla
mitattuna maahanmuuttaneet parjaivit valtaviest6d heikommin
(Kuusio ym., 2020). Sosiaalinen kestévyys nojaa osaltaan siihen,
ettei minkéén viestéryhmien vélille repeydy liiallisia kuiluja ja
elintasoeroja. Etenkin ulkomaalaistaustaisten perheiden kor-
kea kdyhyysriskiaste vaarantaa pohjoismaisen hyvinvointival-
tion tasa-arvoisuuden tavoitteen ja pitdé ylld huono-osaisuuden
ylisukupolvisuutta. Onnistunut kotoutuminen tukee seké talo-
udellisen etti sosiaalisen kestdvyyden tavoitteita.

Edellisessd Kotoutumisen kokonaiskatsauksessa havaittiin, ettd
ulkomaalaistaustaisten tilanne yleensi paranee miti pidem-
pdin he asuvat maassa, mutta pidasiallisesti ulkomaalaistaus-
taiset eldvit huomattavasti useammin koyhyysriskissé ja heil-
14 on alhaisempi tyollisyysaste verrattuna suomalaistaustaisiin
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(Vaalavuo, 2019). Yleisin selitys maahanmuuttaneiden heikom-
malle tydmarkkina-asemalle on inhimillisen pddoman - eli yk-
silon tietojen, taitojen ja aineettomien resurssien (Larjovuori
ym., 2015) - heikko siirrettdvyys maasta toiseen (Phythian ym.,
2019; Bernardi ym., 2011). Tama4 tarkoittaa, ettd ulkomailla han-
kittu koulutus ja tyokokemus eivit tdysin sovellu suomalaisil-
le tydmarkkinoille tai niité ei osata tiilla riittdvisti arvostaa.
Lis#ksi kielitaidon puute vaikeuttaa tyontekoa tietyilla aloilla,
kuten sosiaali- ja terveysalalla seki koulutuksen ja kasvatuksen
aloilla, etenkin heti Suomeen saapumisen jalkeen. Vaikka maa-
hanmuuttaneiden ansiot ja ty6llisyys paranevat maassa viete-
tyn ajan my6t4, kuilu syntyperéisen ja maahan muuttaneen va-
eston valilld usein sdilyy (Vaalavuo & Rask, 2022).

Syrjivit ja rasistiset asenteet ja rakenteet heikentévit osaltaan
ulkomaalaistaustaisten mahdollisuuksia suomalaisilla tyomark-
kinoilla (Kanninen ym., 2020). Eniten tyollistymisvaikeuksia ja
syrjintdd kohtaavat EU:n tai linsimaiden ulkopuolisista mais-
ta muuttaneet (Ahmad, 2019). My®6s poliittisessa retoriikassa
etenkin Afrikan ja Lahi-idén alueilta muuttaneista on puhuttu
rasistisesti alempiarvoisina, taloudellisiin argumentteihin ja
kulttuurieroihin vedoten (Keskinen, 2016). Kaksisuuntainen
kotoutuminen, jossa myos suomalaisilla vastaanottavana yh-
teiskuntana on roolinsa, on tirke#i niin taloudellisen kuin so-

siaalisen kestévyyden parantamisessa.

Yksilokeskeisen tarkastelun lisdksi on tarked4 ottaa huomioon
maahanmuuttaneen perheasema. Perhekonteksti on merkitta-
vi taloudellisen hyvinvoinnin méarittija ylipdatian, jamaahan-
muuttaneilla se on yhteydessé niin maahanmuuton taustasyihin
kuin kotoutumisen mahdollisuuksiin ja esteisiin. Liséksi parisuh-
teet suomalais- ja ulkomaalaistaustaisten vililld voidaan ndhd&
merkkini yhteiskuntamme asenteista. Asenteita ja yhteiskun-
nan etnisté hierarkiaa kuvastaa esimerkiksi se, ettd eurobaro-
metrissd joka neljds suomalaisvastaaja piti epdmukavana ajatus-
ta, ettd hénen lapsensa olisi rakkaussuhteessa muslimin kanssa
jauseampi kuin joka kymmenes piti epdmukavana ajatusta lap-
sen parisuhteesta mustan ihmisen kanssa, kun taas suhtautu-
minen parisuhteeseen valkoisen tai kristityn kanssa oli ldhes
yksinomaan myonteistd (Euroopan komissio, 2019). Perheen
sisdllyttdminen kotoutumisen tarkasteluun on térke#é paitsi
taloudellisen ja sosiaalisen kestdvyyden, myds maamme tule-
vaisuudennédkymien kannalta: Suomeen saapuneiden aikuisten
lisdksi on otettava huomioon heidédn mukanaan muuttaneiden

jaSuomessa syntyneiden lastensa elinolot ja mahdollisuudet.



Tédssd tutkimuksessa tarkastelemme maahanmuuton jilkeistd
ansiotulokehitystd yhdeksissé eri maahanmuuttajaryhmaissa
ja sukupuolittain. Maahanmuuttajataustaiset viestot eroavat
tutkitusti toisistaan hyvinvoinnin eri ulottuvuuksien suhteen,
jamyds miesten ja naisten viliset erot voivat olla suuria ja eri-
suuntaisia eri etnisissi ryhmisséa (Laatikainen ym., 2016; Kuu-
sio ym., 2020). Tarkasteltavat yhdeksén ryhmaii perustuvat seké
kotimaisissa viestotutkimuksissa vakiintuneisiin tutkimuspe-
rinteisiin (esim. Kuusio ym., 2020) etti aineiston reunaehtoi-
hin (ks. Aineisto ja tilastolliset menetelmét). Tavoitteena on pai-
kantaa viestoryhmien vilisti eriarvoisuutta, jotta siihen voidaan
mahdollisimman hyvin my6s puuttua. Tarkastelemme maahan-
muuttaneiden tulokehitystd my6s sen mukaan, oliko heilla suo-
malaistaustainen puoliso. Aihe on kotoutumisen nékékulmas-
ta kiinnostava, silld parisuhde suomalaistaustaisen kanssa voi
lisdta tyollistymisté edistévii sosiaalista pddomaa, esimerkiksi
sosiaalisten verkostojen, kielitaidon ja kulttuurisen osaamisen
karttumisen kautta. Liséksi tutkimme lapsikdyhyyden yleisyytta
maahan muuttaneissa viestéryhmissi. Lapsikoyhyyden taustal-
la on monia tekijoitd, mukaan lukien vanhempien ty6ttomyytta,

jasiksi sen tarkastelu syventii kotoutumisen kokonaiskuvaa.

Parisuhde suomalaistaustaisen kanssa
lisdd maakohtaista sosiaalista pddomaa

Avioliitot maahanmuuttaneiden ja vastaanottavan maan va-
eston vililld ovat yksi tapa tarkastella kotoutumisen kokonai-
suutta. Keskinéiset avioliitot eivét ole ainoastaan sosiaalisen
ja taloudellisen integraation mittari, vaan myos kotoutumis-
prosessiin vaikuttava tekiji. Esimerkiksi edellisessi Kotoutu-
misen kokonaiskatsauksessa havaittiin, ettd avioituminen syn-
typerdisen suomalaisen kanssa on merkittavin tekijg, joka lisda
maahanmuuttaneen dénestysaktiivisuutta (Valaste & Wass,
2019). Suomalaistaustainen puoliso voi olla osoitus sosiaalises-
ta ja kulttuurisesta integraatiosta, mutta my6s maahanmuut-
toon ja oleskelulupa-asemaan vaikuttava tekija. Kulttuurinen
ja sosiaalinen integraatio voi edistd4 taloudellista integraatio-
ta, ja pdinvastoin.

Tutkimuskirjallisuudessa tunnistetaan erilaisia viylis, joiden
kautta maahanmuuttavien ja vastaanottavan maan vieston va-
liset avioliitot edistévit kotoutumista lisidmalld maahan muut-
tavan maakohtaista sosiaalista pddomaa (Kanas ym., 2012; Jus-
tiniano Medina & Valentova, 2023). Ensinnikin taustaltaan
paikallisen puolison kautta maahanmuuttaneella on tietoa pai-
kallisesta kulttuurista, tydmahdollisuuksista ja kielesta. Toisek-
si taustaltaan paikalliset puolisot avaavat paikallisia sosiaalisia

verkostoja, jotka voivat edistdé kotoutumista (Furtado & Theo-
doropoulos, 2010). Silloin kun paikalliset verkostot puuttuvat,
on ty6llistymisen havaittu olevan vaikeaa jopa suomalaisen kor-
keakoulututkinnon suorittaneille (Alho, 2020). Saksalaistutki-
muksessa Kanas ym. (2012) tutkivat erikseen viestéryhmien
sisdistd ja ryhmien vélisté sosiaalista pdZomaa, ja havaitsivat,
ettd sosiaalisilla kontakteilla on yleisesti ottaen mydnteinen
vaikutus maahanmuuttaneen ammatilliseen asemaan ja tuloi-
hin; lisdksi kontaktit maahanmuuttaneiden ja valtavieston va-
lilld johtivat korkeampaan ammatilliseen asemaan, mutta eivét

korkeampiin tuloihin.

Ruotsalaistutkimuksessa on havaittu, etti maahanmuuttaneet,
jotka ovat taustaltaan paikallisen vieston kanssa naimisissa,
ovat todennédkoisemmin tyodssi ja heilld on korkeammat hen-
kil6kohtaiset ja kotitalouden tulot (Dribe & Lundh, 2008). Toi-
saalta taustaltaan paikallisen puolison tulot voivat mahdollistaa
sen, ettd maahan muuttanut puoliso jéé kotiin hoitamaan lapsia
tai investoi pidemméllé tahtdimelld inhimilliseen pddomaan, jos
perheessé ei ole vilitonti taloudellista tarvetta toiselle tulonsaa-
jalle. Perheet tekevit tychon liittyvid paatoksid myds kotitalo-
utensa nikokulmasta: yhden kotiin jdédminen voi mahdollistaa
toisen urakehityksen. Tallaisissa tilanteissa taustaltaan paikalli-
sen puolison ansiotason nousu voi linkittyd maahan muuttaneen
puolison ansiotason laskuun. Tdma voi koskea erityisesti maa-

han muuttaneita naisia, joilla on suomalaistaustainen puoliso.

Myo6s oman etnisen ryhmén sisdiset sosiaaliset verkostot voivat
olla hyodyllisid. On havaittu, etté sosiaaliset verkostot oman et-
nisen ryhmén sisélld auttavat hiljattain maahanmuuttaneita 16y-
tdmadn tydmahdollisuuksia, mutta pitkilla aikavalilld ne voivat
my0s estid ylospdin suuntautuvaa sosioekonomista litkkuvuut-
ta (Battisti ym., 2018). Toisaalta suomalaistutkimuksessa havait-
tiin, ettd maahanmuuttaneet nojaavat oman etnisen ryhmén
sisdiisiin verkostoihin lapi tyohistoriansa, kun tyollistyminen
ei onnistu virallisten tydnhakukanavien kautta (Ahmad, 2011).

Korkea kéyhyysriski heikentdi maahan
muuttaneiden perheiden lasten hyvinvointia

Niin Suomessa kuin muissa Pohjoismaissakin, maahan muut-
taneiden perheiden lapset eldvit suhteellisessa koyhyydesséa
huomattavasti yleisemmin kuin verrokkilapset koko viestossi
(OECD, 2023). Vanhempien taloudellinen tilanne osaksi méa-
rittdd seuraavien sukupolvien mahdollisuuksia (Kdéridld ym.,
2020). Siksi maahanmuuttaneiden taloudellinen integraatio
edesauttaa myos ylisukupolvisen huono-osaisuuden kitkemi-
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sessd nédissi viestoryhmissi. Aiempi tutkimus on osoittanut,
ettd lapsuuden perheen heikolla taloudellisella tilanteella voi
olla pitkékestoisia kielteisid vaikutuksia lasten mahdollisuuk-
siin ja toimeentuloon aikuisina (esim. Lesner, 2018; Pesola &
Sarvimaki, 2022).

Edellisessd Kotoutumisen kokonaiskatsauksessa havaittiin, ettd
ulkomaalaistaustaisilla lapsilla on moninkertainen kdyhyysriski
suomalaistaustaisiin verrattuna (Vaalavuo, 2019). Taustamaan
mukaan riskissé oli eroja, ja etenkin Aasiasta ja Afrikasta Suo-
meen muuttaneiden perheiden lapsilla koyhyysriski oli korkea
(Vaalavuo, 2019). Lisdksi ulkomaalaistaustaiset lapset ja nuo-
ret tulevat keskiméérin matalamman koulutustason perheesté
kuin suomalaistaustaiset ikdtoverinsa (Matikka ym., 2014; Ah-
tiainen ym., 2020). Vanhempien ty6ttomyys on suomalaistaus-
taisiin perheisiin verrattuna yleisempéi, ja ulkomaalaistaus-
taiset nuoret myos kokevat perheensi taloudellisen tilanteen
yleensi suomalaistaustaisia heikommaksi (Ahtiainen ym., 2020)

Kadriald ja kumppanit (2020) tutkivat Suomessa vuonna 1997
syntyneen ikiluokan lapsia, joiden vanhemmista toinen tai mo-
lemmat ovat syntyneet ulkomailla. Tulotason osalta havaittiin,
ettilapsilla, joiden molemmat vanhemmat ovat syntyneet ulko-
mailla, vanhempien yhteenlaskettu mediaanitulo jdi vajaaseen
kolmasosaan perheisti, joissa kumpikin vanhempi oli syntynyt
Suomessa. Maahan muuttaneiden naisten ty6llisyys on tarkeas-
sd asemassa, kun pyritddn vihentdmain maahan muuttaneiden
perheiden pienituloisuutta. Alle viisi vuotta Suomeen saapumi-
sen jilkeen, tyollisyysaste-ero Suomessa syntyneiden ja ulko-
mailla syntyneiden naisten vililld on liki 40 prosenttiyksikkod
(75,3 % vrt. 37,5 %), kun miehilli tyollisyysaste-ero on 11 pro-
senttiyksikkod (TEM, 2023). Edellisessid Kotoutumisen koko-
naiskatsauksessa havaittiin, ettd ulkomaalaistaustaisten naisten
tyomarkkina-asema on erittdin heikko hyvésti koulutustasosta
jakielitaidosta huolimatta, eiké se saavuta suomalaistaustaisten
naisten tyo6llisyyttd edes 15:n Suomessa asutun vuoden jilkeen
(Larja, 2019). Toisaalta tuoreiden tyvoimatutkimuksen tulosten
perusteella ulkomailla syntyneiden naisten, varsinkin EU-mai-
den ulkopuolella syntyneiden, ty6llisyysaste on noussut selvis-
ti vuodesta 2016, ja erityisen voimakkaasti 2021 ja 2022 vélise-
né aikana (Baumgartner & Raijas, 2023). Tdssd tutkimuksessa
tarkastelemme analyyseissimme erityisesti vanhempien tyol-
lisyystilannetta lapsen koyhyyden ja taustan mukaan.

On syytd huomata, ettd ulkomaalaistaustaisista lapsista suuri
enemmisto, 66 prosenttia, on syntynyt Suomessa (Tilastokes-
kus, 2023a). Ulkomaalaistaustaiset lapset muodostavat merkit-
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tévan osan lapsiviestostimme: esimerkiksi Helsingissé vieras-
kielisten lasten ja nuorten osuus ikdluokastaan on nykyiselldan
noin viidenneksen, ja ldhitulevaisuudessa osuuden ennustetaan
kasvavan jopa kolmannekseen (Helsingin kaupunki, 2019). Tas-
tékin ndkokulmasta on hyvin huolestuttavaa, ettd Suomessa syn-
tyneiden ulkomaalaistaustaisten nuorten on havaittu ty6llisty-
vin ja kouluttautuvan heikommin kuin suomalaistaustaisten
nuorten aikuisten (Kéériélda ym., 2020).

Aineisto ja tilastolliset menetelmiit

Tutkimus perustuu suomalaisiin rekisteriaineistoihin, jotka
kattavat kaikki Suomessa pysyvasti asuvat henkil6t. Ansiotulo-
jen kehityksen osalta tutkimme Suomeen vuosina 2004-2009
muuttaneita henkil6itd muuttoa seuranneina yhdeksané vuote-
na. Ansiotuloilla tarkoitetaan henkilon palkkatuloa tyosuhtees-
ta jaitsendisestd ammatinharjoittamisesta. Ansioita mitataan
vuositasolla ja eurot on muunnettu vuoden 2019 tasolle kulut-
tajahintaindeksin avulla. Jokaisesta analyysiotokseen kuulu-
neesta yksilosté on saatavilla tulotiedot kullekin 9 vuoden seu-
rannan vuodelle. Suomesta seurannan aikana pois muuttaneet
henkil6t tai kuolleet eivit ole mukana analyyseissi. Valikoidus-
ta poismuutosta olemme kirjoittaneet tarkemmin tyopaperis-
samme (Vaalavuo & Rask, 2022). Saapumisvuosi (t-0) on jatetty
kuvioista pois, koska sen osalta tulotiedot ovat usein puutteelli-
set tai koskevat vain osaa vuotta.

Tarkastelemme tutkimuksessa kolmea tekijai: Suomessa vie-
tettyd aikaa, parisuhdestatusta maahan muutettaessa ja 1ahto-
maata. Ndytimme tdssi artikkelissa kuvailevia tuloksia, joissa
ei vakioida taustamuuttujia. Vakioidut tulokset 16ytyvat edelld
mainitusta tyGpaperista (Vaalavuo & Rask, 2022). Eroja taus-
tamuuttujien suhteen eri ryhmissi voi havainnoida taulukosta
1. Taulukosta nakyvit myos merkittiavit erot parisuhteissa suo-
malaistaustaisten kanssa.

Tutkimusaineiston yksilot kategorisoitiin syntymévaltion pe-
rusteella seuraavaan kymmeneen luokkaan: 1) suomalaistaustai-
set (mukaan lukien suomalaisille vanhemmille ulkomailla syn-
tyneet), 2) linsimaat (sis. Lansi-Euroopan maat, USA, Kanada,
Australia ja Uusi-Seelanti), 3) Veniji / entinen Neuvostoliitto,
4) Viro, 5) muut Itd-Euroopan maat, 6) Somalia, 7) Lihi-it4 ja
Pohjois-Afrikka (téstd eteenpdin lyhyemmin Léhi-itd)?, 8) Kiina,

3 Lahi-ita ja Pohjois-Afrikka sisaltaa seuraavat maat: Afganistan, Algeria,
Egypti, Irak, Iran, Jordania, Libanon, Libya, Marokko, Palestiina, Syyria, Tu-
nisia, Turkki, Arabi emiraatit, Bahrain, Jemen, Kuwait, Oman, Pakistan, Qa-
tar, Saudi-Arabia, Djibouti, Mauritania, Lansi-Sahara, Sudan.



Havaintojen LCHETE] Tyoikaisten Suomalainen Suomalainen Tyollisten Alin
aikuisten puoliso ajassa puoliso ajassa osuus koulutusaste
lukumaara t-0/ t+1 t+5

Miehet

Lansimaat 3318 31,7 0,7 1,6 67 % 62 % 60 % 68 %
Venaja / NL 2801 32,5 1,0 1,6 4 % 3% 60 % 61 %
Viro 3192 33,0 0,9 1.7 6 % 6 % 76 % 85%
Itéd-Eurooppa 2297 30,6 0,8 17 19 % 16 % 69 % 74 %
Somalia 503 31,6 2,2 1,4 1% 2% 12 % 90 %
Lahi-ita 4197 29,9 1,0 1.5 29 % 20 % 39% 76 %
Kiina 945 28,9 0,4 1,9 3% 3% 63 % 88 %
Muu Aasia 2809 29,5 0,9 1,9 12% Mm% 66 % 88 %
Muu Afrikka 2300 29,2 0,9 1,9 32% 25% 71% 84 %
Naiset

Lansimaat 1413 29,9 0,6 1,6 54 % 53 % 47 % 68 %
Venéjé / NL 4743 32,3 0,8 1.5 35% 30 % 28 % 46 %
Viro 3247 32,7 1,0 1.5 17 % 16 % 64 % 72 %
Itéd-Eurooppa 2021 29,8 0,8 1,6 24 % 23 % 40 % 61 %
Somalia 527 29,7 2,3 1,4 3% 95 %
Lahi-ita 1896 30,3 1,3 1,6 4 % 4% 8% 72 %
Kiina 186 29,5 0,5 1.7 29 % 30 % 40 % 73 %
Muu Aasia 4098 30,9 0,7 1.7 57 % 52% 26 % 76 %
Muu Afrikka 1056 29,0 1,1 17 18 % 15 % 43 % 81 %

Taulukko 1. Taustamuuttujien jakauma maaryhmittain erikseen naisille ja miehille.

9) muut Aasian maat ja 10) muut Afrikan maat. Kun viestomé&a-
rd on riittdvan suuri, analyysiyksikkona on alkuperdamaa (esim.
Venijin ja entisen Neuvostoliiton, Viron ja Somalian tapaukses-
sa). Kun viestomaéiri ei salli maatason analyysia tai maiden va-
linen erottelu ei muuten ole mielekisti, kiytdmme alueellisia
luokkia (esim. ldnsimaat, Lihi-itd). Ryhmien maahanmuuton
syyt eroavat toisistaan selvisti, jaldhtotilanteen eroavaisuudet
on syytd huomioida tulosten tulkinnassa. Maahanmuuttaja-
ryhmit, jotka muuttavat Suomeen ldhinné tyon ja parisuhteen
vuoksi, ovat ldhtokohtaisesti paremmassa asemassa kuin ryh-
mit, joiden maahanmuuton syyné on pakkomuutto. Suomessa
syntyneet ulkomaalaistaustaiset sekid muista kuin edelld maini-
tuista maista tai alueilta muuttaneet on jatetty tutkimuksen ul-
kopuolelle liian vihiisten tapausméirien vuoksi.

Analyysiotoksemme on rajattu niihin ulkomailla syntyneisiin
henkil6ihin, jotka saapuivat Suomeen vuosina 2004-2009 (vas-
taa ajankohtaa t-0) ja jotka olivat saapumishetkelld 20-45-vuo-

tiaita. Seurasimme niitd henkil6itd yhdeksén vuotta heidan
saapumisestaan Suomeen. Koska tutkimuksemme tarkastelee
Suomeen vuosina 2004-2009 saapunutta maahanmuuttajako-
horttia, tuoreemmat tapahtumat, kuten vuonna 2015 Suomeen
saapuneiden turvapaikanhakijoiden ennennékemitén mara tai
pakolaisten saapuminen Ukrainasta vuoden 2022 alussa, ovat

analyysimme ulkopuolella.

Lapsikoyhyytti koskevat tulokset pohjautuvat rekisteritietoi-
hin vuodelta 2019. T4t4 tuoreemmat tiedot vaatisivat oman eril-
lisen analyysin koronapandemian vuoksi, joten olemme ra-
janneet analyysin tdhin vuoteen. Kéyhyysmittari on yleisesti
kiytetty suhteellisen k6yhyyden mittari, jossa koyhyysriskira-
jana on kéytetty 60 prosenttia koko vieston mediaanituloista.
Tulot viittaavat tdssd asuntokunnan ekvivalentteihin kaytetta-
vissi oleviin tuloihin. Kuvaileva analyysi keskittyy yleisesti ul-
komaalaistaustaisiin lapsiin ja heiddn perhemuotoonsa ja per-

heen aikuisten tyollisyyteen.
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Ryhmien vililla merkittivii
eroja tulokehityksessia

Tutkimuksemme osoittaa, ettd pidemmaissékin seurannassa  kasvu oli niill4, joilla oli suomalaistaustainen puoliso maahan
monet maahanmuuttaneet jadvit kauas suomalaisten ansiotulo- ~ saavuttaessa, lukuun ottamatta Somaliasta ja Lihi-idéstd saa-
tasosta. Yhdeksidn vuotta maahan saapumisesta miesten tulotaso ~ puneita. Puolison rooli niyttii olevan erityisen tirkeé naisten
oli keskimiérin 66 prosenttia 20-55-vuotiaiden suomalaismies-  ansiotulokehityksessd myos silloin, kun puoliso ei ollut suoma-
ten tulotasosta, kun taas maahan saapuneet naiset saavuttivat  laistaustainen (Taulukko 2). Jyrkimmin tulot kasvoivat suoma-
keskiméirin tulotason, joka vastaa 53 prosenttia suomalaisnais-  laisen puolison omaavilla veniliisilld ja aasialaisilla naisilla sekd
ten tulotasosta. Toisaalta esimerkiksi Virosta muuttaneet nai-  kiinalaisilla miehill4, joilla tulot yli kuusinkertaistuivat tarkas-
set saavuttivat tulotason, joka vastaa 83 prosenttia suomalais-  telujakson aikana. Toisaalta nfissd ryhmissd myos 1ahtotaso oli
naisten tulotasosta. erityisen matala.

Maahanmuuttaneiden ja suomalaistaustaisten vilinen tuloero ~ Tdmén tutkimuksen perusteella ei kuitenkaan voida paitelld
jdi naisilla suuremmaksi kuin miehilla. Vaikka Virosta, Kiinas-  syy-seuraussuhteita, silld valikoituminen parisuhteeseen suo-
tajamuista Afrikan maista muuttaneiden vélilld ei havaitasel-  malaisen kanssa vaihtelee my6s ryhmien vililld. Ei voida sanoa,
vid sukupuolieroja, Ven#jiltd, muualta Aasiasta, linsimaistaja  ettd parisuhde suomalaistaustaisen kanssa olisi yksiselitteises-
Itd-Euroopan maista muuttaneiden naisten tulotaso jdi selvids-  ti yhteydessd parempaan tulokehitykseen, vaan kokonaiskuva
ti taustamaaryhménsi miehistd. Koko tarkastelujakson ajan ~ on monimutkaisempi. Vaalavuo & Rask (2022) -tutkimuksessa
heikosti tydmarkkinoille kiinnittyneité olivat SomaliastajaLd-  yhteyttd on tarkasteltu tarkemmin ja vakioitu erilaisia tuloihin
hi-iddstd muuttaneet, erityisesti naiset. liittyvid taustamuuttujia; yleiskuva sdilyy kuitenkin muutamia

poikkeuksia lukuun ottamatta kuta kuinkin samana.

Parisuhdestatus Suomeen saavuttaessa

. . . Kuvioissa 2A ja B on lisiiksi kuvattu linsimaista ja Lahi-idas-
on yhteydessa ansiotulokehitykseen

td saapuneiden miesten ja naisten tulokehitysté parisuhdesta-
Parisuhdestatus Suomeen saavuttaessa oli yhteydessi ansiotulo-  tuksen mukaan. Tdma kuvio ndyttis, ettd kehityksessi oli pie-
kehitykseen hieman eri tavoin naisilla ja miehilld sekd eri mais-  nié eroja ja lisidksi ldhtotasot vaihtelivat niin taustamaan kuin

ta saapuvilla. Kuitenkin seki naisilla ettd miehilld suurin tulojen ~ parisuhdestatuksen mukaan.

Lansimaat Vendja / NL Viro Itd-Eurooppa Somalia Lahi-ita Kiina Muu Muu
Aasia Afrikka
1,74 1,59 1,47 1,52 4,19 2,25 1,56 1,86 1,76

Miehet, ei puolisoa

Miehet, suomalainen puoliso 2,46 2,59 1,85 2,47 3,13 3,78 6,52 2,96 2,33
Miehet, ei-suomalainen puoliso 1,39 2,13 1,61 1,77 11,67 4,24 2,03 1,65 2,17
Naiset, ei puolisoa 1,57 1,76 1,41 1,51 5,23 3,10 1,92 1,79 2,51
Naiset, suomalainen puoliso 2,29 6,94 2,12 3,21 : 5,16 4,72 6,19 3,24
Naiset, ei-suomalainen puoliso 1,70 3,71 2,07 2,78 9,38 6,72 2,60 3,89 3,50

Taulukko 2. Ansiotulojen kasvu yhdeksdn maahanmuuttoa seuranneen vuoden aikana [&htdmaittain ja sukupuolittain.

122 Koulutus, osaaminen ja yhteiskuntaan kiinnittyminen



%

100

80

60

40

20

e |_3nsimaat Ven&ja / NL Viro Ita-Eurooppa e SOomalia
e | 8hi-it8 - e = Kiina = == = Muu Aasia Muu Afrikka
%
Miehet Naiset
100
80 —
60 =
- -:‘ ¢
- = e @B - = -
- 40 > -
> -
— - >~ -
>
X
) /
(o]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Vuodet Suomeen muuton jalkeen

Vuodet Suomeen muuton jalkeen
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Kuvio 2A ja B. Maahanmuuttaneiden ansiot maahantulohetken parisuhdeaseman mukaan lansimaista ja Lahi-idasta saapuneilla
miehilla ja naisilla.
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Koyhyysriskissi olevat lapset

Kuviossa 3 on tarkasteltu suomalais- ja ulkomaalaistaustaisten
lasten ja aikuisten koyhyysriskid. Kuviosta kéy ilmi, etté ulko-
mailla syntyneiden ulkomaalaistaustaisten lasten kdyhyysriski
oli Suomessa kaikkein korkein. Ulkomailla syntyneilld ulkomaa-
laistaustaisilla oli nelinkertainen kdyhyysriski suomalaistaus-
taisiin lapsiin verrattuna. Myos Suomessa syntyneet ulkomaa-
laistaustaiset lapset olivat suomalaistaustaisia lapsia useammin
koyhia. Tyoikaisilld aikuisilla ero kdyhyysriskissd suomalais- ja

ulkomaalaistaustaisten valilla oli pienempi.

Positiivista kehitysti on kuitenkin tapahtunut viime vuosien ai-
kana, silld ulkomaalaistaustaisten lasten kdyhyysriski on merkit-
tavisti laskenut: vuonna 2006 kaikista Suomessa asuvista ulko-
mailla syntyneistd ulkomaalaistaustaisista lapsista 55 prosenttia
eli kdyhyysriskissi, kun vastaava osuus vuonna 2019 oli 44 pro-
senttia (Rintala ym., 2023). Samaan aikaan lapsikéyhyyden pro-
fiili on muuttunut siten, ettd ulkomaalaistaustaisten lasten osuus
kaikista koyhisti lapsista on kasvanut: siind missé vuonna 2006
koyhyysriskissi olevista lapsista 12 prosenttia oli ulkomaalais-
taustaisia, vuonna 2019 ulkomaalaistaustaisten lasten osuus
koyhyysriskissé olevista lapsista oli 27 prosenttia vuonna 2019
(Rintala ym., 2023). Kéyhyyden torjunnan toimenpiteiden kan-
nalta huomionarvoista on suomalais- ja ulkomaalaistaustaisten
lasten maantieteellinen paikantuminen. Ulkomaalaistaustaisten
lasten koyhyys keskittyy merkittévésti Suomen suurimpiin kau-
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Kuvio 3. Aikuisten (18-64-v.) ja lasten (0-17-v.) kdyhyysriski
syntyperan mukaan (2019).

punkeihin, silld kaksi kolmasosaa ulkomaalaistaustaisista lapsis-
ta asuu padkaupunkiseudulla, Tampereella, Turussa ja Oulussa,
kun taas vain yksi kolmasosa suomalaistaustaisista lapsista asuu
niilld alueilla (Rintala ym., 2023).

Suomalaistaustaisia ja ulkomaalaistaustaisia lapsia erottaa van-
hempien tyollisyystilanne ja kotitaloudessa asuvien aikuisten
lukumé&ara. Suomalaistaustaisista koyhyysriskissi olevista lap-
sista noin puolet asui yhden vanhemman perheessi, kun ulko-

Ainoa vanhempi ei-tyéllinen B Molemmat vanhemmat tyollisia
B Molemmat vanhemmat ei-tydllisia

Suomalaistaustaiset koyhat Suomalaistaustaiset ei-kéyhéat

Kuvio 4. Lasten vanhempien tydllisyystilanne syntyperan ja kdyhyysriskin mukaan (2019).
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maalaistaustaisilla tima oli harvinaisempaa (Rintala ym., 2023).
Sen sijaan ulkomaalaistaustaisten kdyhyysriskissé olevien lasten
tilannetta kuvaa ennen kaikkea se, ettd molemmat vanhemmat
olivat ei-tyo0llisia. Téllaisissa perheissi heist4 eli noin 40 pro-
senttia, kun suomalaistaustaisista kdyhistd vain noin 10 pro-
senttia (Kuvio 4).

Rintalan ja kumppaneiden (2023) analyyseissi havaitaan li-
siksi, ettd ulkomaalaistaustaisten lasten vililli oli merkittavia
eroja koyhyysriskissi taustamaan ja maassa vietetyn ajan mu-
kaan. Namai tulokset ovat siis saman suuntaisia kuin ylla esite-
tyt tulokset koskien maahanmuuttaneiden ansiotulokehitysta
maahan saapumisen jdlkeen. Myos lasten koyhyysriski piene-
nee, kun maassa on vietetty pidempi aika ja vanhemmat inte-

groituvat paremmin suomalaisille tydmarkkinoille.

Paitelmat

Tutkimuksemme osoittaa, etti eri taustamaiden vililla on tulo-
kehityksen suhteen suuria eroja, jotka heijastavat osittain maa-
han saapumisen syité. Positiivista on se, etti kymmenen vuoden
ajanjaksolla kaikissa ryhmissé tulot kasvoivat. TAma heijastuu
my6s ulkomaalaistaustaisten lasten koyhyysriskiin (Rintala ym.,
2023). Toisaalta on huolestuttavaa, ettd pidemméssikin seuran-
nassa monet maahanmuuttaneet jaiviit edelleen kauas suoma-

laisten ansiotulotasosta.

Taustamaaryhmien vilisid eroja voivat selittid muun muassa
erot inhimillisessd pddomassa, Suomen tyomarkkinoiden ra-
sistiset ennakkoluulot ja syrjintid sekd Suomeen muuton syyt
(Kuusio ym., 2020; Kanninen ym., 2020). Tiedetdin, ettd maa-
hanmuuton syy ja oleskelulupa-asema vaikuttavat tydmarkkina-
tuloksiin pitkéllé aikavililla (Kreisberg, 2019), ja kansainvélisen
suojelun tarpeen vuoksi muuttaneet parjadvit tydmarkkinoil -
lahuonommin kuin muista syistd muuttaneet (Vaalavuo, 2019).
Pakkomuutto merkitsee usein saapumista vastaanottavaan yh-
teiskuntaan haavoittuvassa asemassa, jolloin my®ds alttius syr-
jinnélle ja hyvéksikaytolle lisddntyy.

Maahanmuuttaneiden tulokehitys oli pitkilti samanlainen mie-
hilld ja naisilla, mutta naisilla tulotaso oli alhaisempi. Sukupuol-
ten viliset erot vaihtelivat my6s taustamaaryhmien vélilld. On
esitetty, ettd kotihoidontuki voi luoda taloudellisen kannus-
tinloukun erityisesti vihidn koulutettujen naisten tyo6llistymi-
seen, joilla vaihtoehtona olisi pienipalkkaisen tyon etsiminen
(Larja, 2019). Suomalaistaustaiseen viest66n verrattuna maa-

han muuttaneet naiset hoitavat lapsiaan kotihoidon tuella pi-

dempéiin (Tervola, 2015). Yhtaélta kotihoidontuella voi olla
lapsiperhekoyhyytté lieventiva vaikutus juuri niille perheil-
le, joissa vanhemmat ovat kaukana tyomarkkinoista ja ansio-
tuloista (Alitolppa-Niitamo, 2021). Toisaalta kotihoidon tuki ei
ole vain tulonsiirto, vaan se myos ohjaa vanhempien paatoksia
pidempiin kotihoitojaksoihin ja pois ty6eldméstd (Gruber ym.,
2022). Viimeaikainen tutkimus viittaa siihen, etti kotihoidon-
tuella on negatiivisia vaikutuksia niin aikuisiin kuin lapsiin pi-
demmalld aikajénteelld. Suomalaisessa rekisteritutkimuksessa
havaittiin, ettd lapset, joita oli yksivuotiaana hoidettu kotihoi-
don tuella, suoriutuivat viisivuotiaina keskiméairaisti heikom-
min lastenneuvolan laajoissa terveystarkastuksissa, valitsivat
toisen asteen koulutukseksi harvemmin lukion, ja tekivit kah-
deksaantoista ikdvuoteen mennessé keskiméairiistd enemmén
rikoksia (Gruber ym., 2022).

Selvésti muita ryhmid heikommat tulokehitykset havaittiin So-
maliasta ja Lihi-iddstd muuttaneilla. Tulokset ovat silmiinpis-
tivid ja vaativat lisdtutkimusta. Néissd ryhmissd myos lapsi-
koyhyys on erityisen korkeaa (Rintala ym., 2023). Somaliasta
jaLahi-idan alueelta muuttaneiden naisten tulokehitys poikke-
si huomattavasti muiden ryhmien positiivisesta ansiokehityk-
sestd. Suomalaistaustainen puoliso ndyttaa kuitenkin paranta-
van Lihi-iddn alueelta muuttaneiden ty6llisyytta: parisuhteessa
suomalaistaustaisen kanssa heidén tulonsa lihentyiviat muiden
maahan muuttaneiden naisten tulokehityksen trendié. Toisaal-
ta parisuhde suomalaistaustaisen kanssa on hyvin harvinaista
niin somalimiehill& ja -naisilla kuin Lihi-idén alueelta muutta-
neilla naisillakin. TAma voi osaltaan olla myds merkki Suomen
vieston asenteista nditd ryhmis kohtaan. Somali- ja arabitaus-
taisten syrjintd on Suomessa yleisti: nimen perusteella soma-
lialaisiksi tai irakilaisiksi mielletyt tyonhakijat saavat selvisti
vihemmaén kutsuja tyohaastatteluun kuin suomalaiselta kuu-
lostavan nimen omaavat tyonhakijat (Ahmad, 2019). Ty6llisty-
misen esteistd ja syrjinnisti kertoo osaltaan myos se, ettd suurin
osa somalitaustaisista ty6ttomistd kokee tyokykynsa hyviksi ja
haluaisi kokopédiviatyotd (Rask ym., 2016a). Jatkossa tutkimus-
tietoa tarvittaisiin ndiden ryhmien Suomessa syntyneiden las-
ten menestyksesti tydmarkkinoilla; toistaiseksi kypsén tyoidn
saavuttaneita, ns. toista sukupolvea, on Suomessa suhteellisen

vihén, joten tutkimus aiheesta on rajallista.

Havaitsimme, ettd matalasta ansiotulojen 1dht6tasosta huolimat-
ta maahanmuuttaneilla, joilla oli suomalaistaustainen puoliso,
oli Suomessa asumisajan myoté positiivisempi tulokehitys. Tama
korostaa rekisteritutkimuksen tiarkeytts, silld havainto voidaan
tehda vain, kun seurataan henkil6ita riittdvin pitkia ajanjakso-
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ja. On selvig, ettd kotoutumisen kokonaiskuvan ymmértdmisek-
si viiestoryhmien viliset parisuhteet ovat tarkes tutkimusaihe.
Parisuhteet viestoryhmien vililld ovat osaltaan merkki sosiaali-
sesta integraatiostaja yhteiskuntamme avoimuudesta. Toisaalta
ne maahanmuuttaneet, joilla on parisuhde suomalaistaustaisen
kanssa, jadvit maahan myos huomattavasti todennékoisemmin.

Parisuhteet maahan muuttaneen ja vastaanottavan vieston vé-
lills voivat my®6s vahvistaa eroja tyollisyydessa ja kotoutumisessa
maahan muuttaneiden viestoryhmien vélill4, silld parisuhteita
solmitaan todennikoisimmin kulttuuritaustaltaan laheisimpien
ryhmien vililld (Hannemann ym., 2018). Paitsi tydmarkkinoil-
la, my6s avioliittomarkkinoilla on etninen hierarkia, joka perus-
tuu osin kulttuuriseen etéisyyteen. Naisten ja miesten solmimat
kansainviliset avioliitot eroavat myds toisistaan: suomalaisten
naisten solmimat kansainviliset avioliitot ovat yleisimmin Bri-
tannian, Viron tai Yhdysvaltojen kansalaisten kanssa, kun taas
suomalaisten miesten ulkomaalaisten puolisojen yleisimmit
kansalaisuudet ovat Veniji, Thaimaa ja Viro (Tilastokeskus,
2023b). Aiemmat tutkimukset osoittavat, ettd etnisten ryhmien
vilisid avioliittoja solmivat todennikoisimmin ne maahanmuut-
taneet, jotka ovat korkeasti koulutettuja ja joiden kielitaito on
parempi, eli jotka my6s ndiden ominaisuuksien puolesta toden-
nékoisesti parjadvit paremmin vastaanottavan maan tyomark-
kinoilla (van Tubergen & Maas, 2007). Lisdksi oma aineistom-
me osoittaa, ettd 41 prosentilla maahan muuttaneista miehisti
oli korkeasti koulutettu puoliso silloin, kun puoliso oli suoma-
laistaustainen, mutta vain 17 prosentilla silloin, kun puoliso oli
muualta (maahan muuttaneilla naisilla vastaavat luvut olivat
32 ja 14 prosenttia) (Vaalavuo & Rask, 2022). Maahanmuutta-
neilla on siis todennikdisemmin korkeasti koulutettu puoliso
silloin, kun puoliso on suomalaistaustainen, riippumatta maa-

hanmuuttaneen omasta koulutustaustasta.

Joissakin tapauksissa niill4, joilla ei ole puolisoa Suomessa, voi
olla puoliso, joka odottaa perheenyhdistdmisti ja muuttoa Suo-
meen. Perheenyhdistdmisen toimeentulovaatimukset voivat se-
littd3 ja vaikuttaa timén ryhmén tulokehitykseen. Toisaalta tie-
detdin, ettd perheenyhdistdmiseen liittyvit vaatimukset, odotus
jaepitietoisuus ovat merkittévia hyvinvointia heikentévii stres-
sitekijoitd: ihmiset voivat paremmin ja kotoutuvat helpommin,
kun he saavat elds perheidensi kanssa (Rask ym., 2016b). Aiem-
massa tutkimuksessa on liséksi havaittu, ettd Suomeen saapu-
neista pakolaisista nopeimmin tyollistyvit miehet, jotka tulevat
maahan perheenyhdistimisen kautta (Tervola, 2020). TAima voi
selittya silla, ettd aikaisemmin saapunut perheenjisen edesaut-
taa tyollistymisté. Sen sijaan perheenyhdistdmisen kautta Suo-
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meen saapuneet naiset ovat muita useammin perhevapaalla heti
maassaoloajan alussa, ja niin ollen he ty6llistyvit hitaammin
kuin pakolaiskiintion tai turvapaikkaprosessin kautta muutta-
neet (Tervola, 2020).

Maahanmuuttaneiden tyollisyys ja ansiotulojen kehitys maa-
rittdvit luonnollisesti ndissd perheissé asuvien lasten elinolo-
ja. Perheen toimeentulovaikeudet ja matalampi elintaso voivat
nékyi lapsen eldmissd monin tavoin, ja niilld on pitkdkantoisia
seurauksia. Usein vaikea taloudellinen tilanne merkitsee myos
vanhempien heikompia mahdollisuuksia tukea lasten koulut-
tautumista, harrastuksia ja perheen yhteistd vapaa-aikaa. Pit-
k#aikaiset toimeentulovaikeudet kertovat usein taloudellisten
ongelmien liséiksi huono-osaisuuden ja sosiaalisten ja terveydel-

listen ongelmien kasautumisesta (Kéariila, 2020).

Tuloksemme ja aiemmat tutkimukset niyttéavit, etta lapsikoy-
hyyden ehkédisemiseksi on yhd enemmaén panostettava perhei-
siin, joissa on ulkomailla syntynyt vanhempi (K4éridld ym., 2020;
Sadvild, 2022; Rintala ym., 2023). Vaikka ulkomaalaistaustais-
ten lasten kdyhyysriski on viimeisten vuosien aikana vihenty-
nyt voimakkaasti, on yhi suurempi osa kaikista kdyhisté lapsis-
ta ulkomaalaistaustaisia. Samalla analyysimme osoittavat, ettda
ulkomaalais- ja suomalaistaustaisten koyhien lasten taustate-
kijét poikkeavat toisistaan: ulkomaalaistaustaiset koyhit lap-
set asuvat useimmiten perheissi, joissa molemmat vanhemmat
ovat ei-ty6llisid, kun suomalaistaustaiset koyhit lapset asuvat
useimmiten yhden vanhemman perheisséi ja useammin myo6s
perheissé, joissa molemmat vanhemmat ovat tyo6llisid. Suoma-
laisissa perheissé lapsikoyhyyden taustalla nayttiisi siis useam-
min olevan alhaiset tyGtulot (erityisesti ynden vanhemman per-
heiss#), kun taas ulkomaalaistaustaisissa perheissi haasteena
on molempien vanhempien ei-ty6llisyys, miké on kaiken kaik-
kiaan harvinaista suomalaistaustaisissa kahden vanhemman
perheissi. TAma tarkoittaa, ettd myos kdyhyyteen puuttumi-
nen vaatii niissd ryhmissa erilaisia keinoja. Tyomarkkinainte-
graatio on avainasemassa myds maahan muuttaneiden lasten

elinolojen parantamiseksi.

Kotoutumisen ndkdkulmasta ensimmaiset vuodet maahanmuu-
ton jilkeen ovat erityisen tarkeitd, koska Suomessa tyossikéay-
vien ja ty6eldmén ulkopuolella kotoutumispolut erotetaan var-
haisessa vaiheessa (OECD, 2018). Talli varhaisella eronteolla
voi olla pitkéaikaisia seurauksia, silld niiden, erityisesti naisten,
jotka ovat saapuessaan tydvoiman ulkopuolella, on vaikea 16y-
té4 tietdéin tyoelaméiin. Ryhmaétasoinen tarkastelumme auttaa
tunnistamaan, mitki viestoryhmait tarvitsevat erityista huo-



miota kotoutumispolitiikan kehittdmisessa — ja toisaalta my6s
yhteiskunnan vastaanottavuuden parantamisessa. Niihin haas-
teisiin on pyritty vastaamaan vuoden 2025 alussa voimaan as-

tuvalla kotoutumislain uudistuksella.

Tassé tutkimuksessa tarkastelimme ansiotulojen kehitysté vuo-
sina 2004-2009 Suomeen muuttaneiden henkiléiden kohdal-
la muuttoa seuranneina yhdeksini vuotena. On tarked muistaa,
ettd ndma4 tulokset ovat aikasidonnaisia ja maahanmuuttaneiden
ansiotulojen kehitys on voinut olla erilaista my6hemmaéssa vai-
heessa tai myohemmin maahan muuttaneilla. Yleisesti ottaen
talouden suhdanteen paraneminen liséé niiden ryhmien ty6lli-
syyttd, joiden ty6llistyminen on ollut vaikeaa, ja myos tyollisty-
mistd edistévit toimenpiteet voivat vaikuttaa tyollisyyden kas-
vuun (Baumgartner & Raijas, 2023).

Kun tulevaisuudessa kilpailu osaavasta tyovoimasta kovenee,
on tarkedd osata pitad kiinni heist4, jotka ovat jo saapuneet Suo-
meen. Aiemmassa tutkimuksessamme (Vaalavuo & Rask, 2022)
havaitsimme viitteiti valikoivasta maastamuutosta ja erojaldh-
tomaan ja parisuhdestatuksen mukaan. Esimerkiksi lansimaista
tulleista maahan muuttaneista miehisté lihes puolet oli muut-
tanut pois Suomesta 10 vuoden tarkastelujakson aikana. Sen
sijaan naiset, joilla oli alussa korkeammat tulot ja ne, joilla oli
suomalainen kumppani saapuessaan, jaivit todennékoisemmin
koko tarkkailujakson ajaksi. Tutkimuksemme valossa on ensi-
sijaisen tirkedi panostaa nykyisten maassa asuvien ulkomaa-
laistaustaisten tydeldméintegraatioon ja suomalaisen yhteis-
kunnan pitovoimaan.

Maahanmuutto ei korjaa hyvinvointivaltion taloudellista kes-
tavyyttd ilman sosiaalisesti kestévaa kotoutumista. Ulkomaa-
laistaustaisten parempi integroituminen tyémarkkinoille on
valttiméatonti, jotta taloudellisen kestévyyden tavoite voisi to-
teutua. Maahanmuuttaneiden tyollisyytti kehittdmalla voimme
myo0s torjua lapsik6yhyyttd ja siten luoda paremmat edellytyk-
set tasa-arvon toteutumiselle yhteiskunnassamme. Ensimméi-
set vuodet maahan saapumisen jélkeen ovat téssi suhteessa tér-
keitd. Kotoutumisen edistdmisessé on syytd panostaa nopeaan
tyollistymiseen ja yhteiskuntaan kiinnittymiseen. Vaaditaan
monipuolisia toimenpiteiti, jotta tyo ja tekija kohtaavat aiem-
paa yhdenvertaisemmin.
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Syrjintakokemukset selittavit
Suomeen muuttaneiden
heikompaa elaméinlaatua ja
yhteiskuntaan Kkiinnittymista

Mona Eid, Regina Garcia-Velazquez, Tuuli Anna Renvik, Anu Castaneda & Hannamaria Kuusio

Suomessa esiintyy syntyperiin, etnisyyteen ja ihonviriin liittyvii syrjintdd. Kokemukset syrjityksi tulemisesta tai syrjittyyn ryh-
méin kuulumisesta heikentévét terveyttd ja hyvinvointia. Yksiléiden hyvinvoinnille tiarkeita resursseja ovat sosiaaliset identitee-
tit, joiden omaksumiseen syrjintidkokemukset my0s vaikuttavat. Yhteinen identiteetti saa aikaan kuuluvuuden tunnetta ja tukee
yksil64 stressaavissa tilanteissa. Tdssa artikkelissa tutkimme syrjintdkokemusten yhteytta elaménlaatuun ja sosiaalisiin identi-
teetteihin. Testasimme mallia, jossa syntyperain, etniseen taustaan tai ihonvariin perustuvien syrjintdkokemusten ja elaménlaa-
dun vilisté yhteytta vilitti kolme sosiaalista identiteettid: samastuminen suomalaiseen yhteiskuntaan, omaan etniseen ryhméén
jaasuinalueeseen. Aineistona kdytimme Kansallinen tutkimus ulkomailla syntyneiden terveydesté, hyvinvoinnista ja palveluista
(MoniSuomi) -tutkimuksen tietoja (N = 7 838 henkil64). Vastaajista 42 prosenttia raportoi kokeneensa 12 edeltéivin kuukauden
aikana syrjintdd johonkin itseensi liittyvin ominaisuuden vuoksi (esim. ik, sukupuoli, etninen tausta, vammaisuus, seksuaalinen
suuntautuminen, uskonto). Niisté syrjintda kokeneista vastaajista 78 prosenttia kertoi kokeneensa syrjintdé etnisen taustansa,
syntyperinsa tai ihonvérinsa vuoksi. Mité tulee sosiaalisiin identiteetteihin, vastaajista 57 prosenttia koki kuuluvansa suomalai-
seen yhteiskuntaan, 58 prosenttia etniseen ryhméénsé ja 57 prosenttia asuinalueeseensa. Syrjintdkokemukset olivat yhteydessa
heikompaan eldménlaatuun, kun taas kaikki kolme tutkittua sosiaalista identiteettii tuki eldménlaatua. Syrjintdkokemukset niyt-
tivat kuitenkin rapauttavan myos sosiaalisia identiteetteji — etenkin suomalaiseen yhteiskuntaan ja omaan asuinalueeseen samais-
tumista - miké heijastui myos heikompaan eldménlaatuun. Syrjintiai kokeneille kasautuu heikon eliménlaadun lisdksi myos heik-
koa kuuluvuuden tunnetta niin suomalaiseen yhteiskuntaan, omaan etniseen ryhméén kuin omaan asuinalueeseen.

Johdanto

Maahanmuuttaneiden kotoutumisessa suomalaiseen yhteis-
kuntaan on viime vuosina kohdennettu huomiota yhteiskun-
nan vastaanottavuuteen ja vastavuoroiseen kotoutumiseen (ks.
esim. TEM, 2021). Maahanmuuttaneiden tyollistymisen, kou-
Iutuksen ja muilla eliménalueilla tapahtuvan vuorovaikutuk-
sen kautta myos ympéroivi yhteiskunta monimuotoistuu ja saa
uusia vaikutteita. Kotoutuminen nihdéién siis vuorovaikuttei-
sena toimintana, joka sopeuttaa seki uusia tulijoita ettd ym-
paroivid yhteiskuntaa muuttuvaan tilanteeseen (Saukkonen,
2016). Koska kotoutuminen néhdéén niin tutkimuskirjallisuu-
dessa kuin lainsdddidnndssd kaksisuuntaisena prosessina (Laki

kotoutumisen edistdmisestd 2010/1386), on tirkeéi tarkastel-
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la sitd miten uusi yhteiskunta vastaanottaa tulijat: minkélaista
vuorovaikutusta ja asenteita he kohtaavat erilaisissa palveluis-
sa, viranomaisten taholta seki eri taustaisilta kanssaihmisilta.
Kasvavan ulkomaalaistaustaisen vdeston integroituminen Suo-
meen jamaahanmuuttaneiden moninaiset identiteetit saattavat
haastaa kansallisen itseymmarryksen ja ovatkin yhteiskunnal-
lisen maahanmuuttokeskustelun keskiossid (Saukkonen, 2023;
Verkuyten ym., 2019; Verkuyten ym., 2023). Kansallisen enem-
mistéryhmén vakiintuneet kisitykset kansallisesta etnisyydesta,
kansalaisuudesta, uskonnoista ja kulttuurisista piirteisti saat-
tavat joutua koetukselle Suomeen muuttaneen vieston myo6ta.

Suomalaisuus ja kansallinen identiteetti ndyttavit kiinnittyvin



edelleen melko tiukasti valkoiseen etnisyyteen, ja esimerkiksi
monien maahanmuuttaneiden lasten on vaikea tulla hyviksy-
tyksi suomalaisina (Haikkola, 2011) ja kokea itseddn suomalai-
seksi (Eid & Castaneda, 2023). Ulossulkevat asenteet voivat il-
meta kiyttdytymisen tasolla myos syrjintana.

Yhteiskunnan vastaanottavuus on keskeinen kotoutumiseen
vaikuttava tekija. Julkisessa keskustelussa kotoutumisella vii-
tataan yleensi tydllistymiseen, toimeentuloon ja kielitaidon
oppimiseen, mutta tirkedd on huomioida myos kotoutumisen
psykologiset ja sosiaaliset ulottuvuudet (Horenczyk ym., 2013).
Sopeutumisen kannalta tirked4 on esimerkiksi paikallisten ta-
pojen janormien omaksuminen seki psykologinen hyvinvointi
jaresilienssi - selviytymiskyky ja joustavuus. Lisdksi on tarkeda
tarkastella kotoutumista sosiaalipsykologisesta nikokulmasta:
vuorovaikutuksen, asenteiden ja identiteettien kannalta. Tal-
16in kiinnostuksen kohteena voi esimerkiksi olla se, millaisia
sosiaalisia identiteetteji eli kuuluvuuden kokemuksia ulkomaa-
laissyntyisilld on suhteessa kansallisiin, etnisiin ja paikallisiin
ryhmiin. Entd miten kuuluvuuden kokemuksiin vaikuttaa koet-
tu syrjintd? Tai miten syrjinté ja sosiaaliset identiteetit ovat yh-
teydessa hyvinvointiin? Tarkastelemme nyt ensimmaéista kertaa
niita kysymyksid Suomessa aiempaa laajemmalla aineistolla.
Tdydenndmme aiempaa tutkimuskirjallisuutta (esim. Bobowik
ym., 2017; Jasinskaja-Lahti ym., 2012) tarkastelemalla kansalli-
sen ja etnisen identiteetin liséiksi myos alueellisen identiteetin

roolia syrjintdkokemusten ja hyvinvoinnin vilisessd yhteydessa.

Syrjinnéin ilmeneminen Suomessa

Tutkimusten mukaan Suomessa esiintyy alkuperién, etnisyy-
teen ja ihonvariin liittyvaa syrjintda (esim. Ahmad, 2019; EU &
OECD, 2023). Etniseen alkuper#in perustuva syrjinté on arvi-
oitu yleisimmaéksi syrjintdperusteeksi sekd Suomessa ettd koko
EU:n alueella (Euroopan komissio, 2019 & Euroopan perusoike-
usvirasto, 2019), ja sen on arvioitu viime vuosina hieman yleis-
tyneen Euroopan tasolla tarkasteltuna (EU & OECD, 2023).
Joskin tdssi vertailussa Suomen tilanne nédyttdd paremmalta
suhteessa muihin EU-maihin. Syrjinnén yleisyytti on Suomes-
sa tutkittu seké syrjintdkokemuksia kartoittaneilla tutkimuk-
silla (esimerkiksi Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen viesto-
tutkimukset), koko vieston ndkemyksilla syrjinnin yleisyydestéi
(esimerkiksi Eurobarometri syrjinnésté, Perusoikeusbaromet-
ri) ettd raportoiduilla syrjintidtapauksilla (Mannila, 2020). Syr-
jintdkokemusten yleisyytta eri syistd, kuten esimerkiksi etnises-
té taustasta, idsté tai sukupuolesta johtuen, on tutkittu useissa
ulkomaalaistaustaisia ja vihemmist6ji koskevissa viestotutki-

muksissa (esim. FinMonik, MigCOVID, UTH, Maamu, Roosa),
joiden jatkumoon kuuluu timénkin artikkelin aineistona ollut

MoniSuomi-tutkimus.

Tuoreen, tiassi artikkelissa tarkemmin tarkastellun MoniSuo-
mi-aineiston mukaan jopa 42 prosenttia ulkomaalaistaustaista
on kokenut syrjintii viimeisen 12 kuukauden aikana eri syisté.
Syrjinnidn kokemusten yleisyys vaihtelee taustamaiden ja maas-
saoloajan mukaan. Aiemmassa FinMonik-tutkimuksessa (2018-
2019) osoitettiin, ettd syrjintikokemuksia on eniten Afrikasta ja
Lihi-idastad Suomeen muuttaneilla. Suomessa, kuten muissakin
EU-maissa, syrjintdd kokevat useammin EU:n ulkopuolelta kuin
toisista EU-maista muuttaneet (EU & OECD, 2023). Oikeusmi-
nisterion raportin Syrjintd Suomessa 2017-2019 mukaan alkupe-
ran perusteella syrjityin ryhma maassamme on afrikkalaistaus-
taiset. Ulkon#6ltd4n erottuvien maahanmuuttaneiden ryhmien
lisdksi my6s vendjinkieliset kuuluvat Suomessa eniten syrjintaa
kokeneisiin ryhmiin (esim. Ahmad, 2019). Syrjintéa ja syrjivaa
kiusaamista kokevat aikuisten ohella my6s ulkomaalaistaustai-
set lapset ja nuoret (Eid & Castaneda, 2023).

Kun puhutaan etnisesti syrjinnésté, on tirkeis ottaa huomioon,
ettd ulkomaalaistaustaisten lisdksi myos Suomessa syntyneet
maahanmuuttaneiden lapset ja muut kuin ulkomaalaistaustai-
set etniset vihemmistoryhmat, kuten romanit, kohtaavat syr-
jintad (Castaneda ym., 2018). Syrjinti ei siis vélttdimattd poistu
etnisten ryhmien pitkénk&én rinnakkaiselon my6ta. Syrjinta-
kokemukset ovat useimmiten yleisempid kauemmin Suomes-
sa asuneilla ja nuorempana Suomeen muuttaneilla verrattuna
lyhyemmén aikaa Suomessa asuneisiin ja vanhempana maahan
muuttaneisiin (Mannila ym., 2012). Kotoutumisen paradoksina
onkin, ettd herkkyys syrjinnén tunnistamiseksi lisdéntyy suu-
remman vuorovaikutuksen ja karttuneen kielitaidon my6t4, kun

kotoutuminen edistyy (Tuppat, 2021).

Laajat kotimaiset ja kansainviliset tutkimukset ovat osoittaneet,
ettd syrjintdkokemukset ovat yhteydessi heikompaan tervey-
teen ja hyvinvointiin (esim. Bobowik ym,. 2017; Rask & Castan-
eda, 2019; Mazzoni ym., 2020; Paradies, 2015). Sosiaalipsykolo-
gisissa tutkimuksissa on tuotu esiin, ettd syrjintd myos rapauttaa
kuulumisen tunnetta yhteiskuntaan (esim. Jasinskaja-Lahti
ym., 2012). Ulossulkeminen ja syrjintd voivat johtaa sosiaali-
sesta kanssakdymisestd vetdytymiseen seki oireiluun esimer-
kiksi masennuksen ja pidihteidenkdyton muodossa (Mazzoni
ym., 2020). On my6s mahdollista, ettd masennus ja muut mie-
lenterveyden haasteet johtavat kokemuksiin ulossulkemisesta
jasyrjinnésté (ks. Major ym., 2002).
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Syrjinnén vaikutukset sosiaalisiin
identiteetteihin

Sosiaalisen identiteetin teorian (Tajfel & Turner, 1979) mukaan
sosiaaliset ryhmét ovat keskeisid ihmisen minédkisitykselle ja
itsetunnolle. Niité voivat olla esimerkiksi etniset ryhmit, kult-
tuuriset ryhmit, naapurusto, tyopaikan yhteis6 sekd harraste-
ryhmét. Sosiaalinen identiteetti pitd4 sisdllddn yksilon kokemuk-
sen kuuluvuudesta ryhmiin sekid ryhméjasenyydelle annetun
tunnearvon. Ymparoiva yhteiskunta méérittaa sen, millaisena
kunkin ryhméjiasenyyden ja siihen liittyvin sosiaalisen identi-
teetin arvostus niyttiytyy ympiristossidan. Reagoimme iden-
titeeteillimme, asenteillamme ja kdyttaytymisellimme siihen,
miten edustamiimme ryhmiin suhtaudutaan, ryhmiemme etua
puolustaen (Tajfel & Turner, 1979; Verkuyten ym., 2019). So-
siaalisen identiteetin teoriaa on hy6dynnetty ja jatkokehitel-
ty paljon syrjinnin, identiteettien ja hyvinvoinnin vilisid yhte-
yksid tutkittaessa, joten hydodynnimme téti viitekehystd myos
téssd tutkimuksessa.

Maahanmuuttaneet asemoivat itsensé uudessa ymparistossaan
niin kansallisten, etnisten, uskonnollisten, paikallisten kuin yli-
rajaisten/ylikansallisten ryhmaiidentiteettienkin suhteen (esim.
Bobowik, 2017; Haikkola, 2011; Verkuyten ym., 2019). Maahan-
muuttaneiden itsemaéérittely ja kuva omiksi koetuista sosiaali-
sista ryhmisté voi olla my0s ristiriidassa muiden ihmisten né-
kemysten kanssa. Talloin heiti ei hyviksytd ryhméin, johon he
itse kokevat kuuluvansa tai haluaisivat kuulua. Tésté voi syntyi
ulossulkemisen tai eriarvoisuuden kokemus. Esimerkiksi euroop-
palaisissa kansallisvaltioissa kansallisen enemmistoéryhmén ja
etnisten vihemmistéryhmien viliset rajat voivat olla tiukat; sil-
loin vihemmistéryhmien jdsenten on vaikeampaa sovittaa yh-
teen etnisid ja kansallisia identiteettejddn (ks. Verkuyten ym.,
2019). Useissa tutkimuksissa vihemmiston kokeman syrjin-
nin on katsottu heikentévin samastumista syrjiviaian kansalli-
seen enemmistoryhméén (Rejection-Dis-Identification Model,
RDIM; Jasinskaja-Lahti ym. 2012; Bobowik ym., 2017; Pekka-
rinen ym. 2018; Yijilg, 2023), ja toisaalta joskus my0s lisddvin
samastumista omaan etniseen sisiryhméin (Rejection-Identi-
fication Model, RIM; Branscombe, ym. 1999). Syrjinta voi siis
aiheuttaa myo0s vastakkainasettelua eri identiteettien vilille.

Samastumisesta etniseen vihemmistoryhmaiin syrjinnén seu-
rauksena on vaihtelevia tuloksia. Esimerkiksi eri taustaisia pako-
laisia Alankomaissa ja siirtolaisia Espanjassa koskeva tutkimus
(Bobowik ym. 2017) toi esiin, etté syrjinti ei lisinnyt vapaaeh-
toisten siirtolaisten samastumista omaan etniseen ryhméénsa

Espanjassa. Sen sijaan Alankomaissa pakolaistaustaisilla vies-
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toryhmilla syrjinté lisdsi samastumisen tunnetta omaan etni-

seen sisaryhméan.

Aiemman tutkimuksen perusteella etniseen identiteettiin sa-
mastuminen syrjinnin seurauksena riippuu monesta tekijés-
t4, esimerkiksi siitd kuinka mahdollista vihemmistoryhméaén
kuuluvilla on liikkua erilaisten sosiaalisten identiteettien vilil-
14 (Bobowik ym., 2017). Mit4 kauempana kulttuurisesti ja ulko-
né6ltddn on enemmistéryhmaésta, sitd vaikeampi usein on tulla
hyviksytyksi enemmistoryhméén (Haikkola 2011; Tuppat ym.,
2021). Syrjintd4 ja suomalaisuuden ulkopuolelle sulkemista voi-
vat kuitenkin kohdata my6s kulttuurisesti ja maantieteellises-
ti ldheiset, mutta ryhmien vilisten konfliktien leimaamat ryh-
mat. Esimerkiksi kun tutkittiin venéjankielisten, taustaltaan
inkerinsuomalaisten paluumuuttajien kotoutumista, havaittiin,
ettd syrjintakokemukset tulivat ylldtykseni ja heijastuivat hei-
kompaan suomalaiseen identiteettiin, mutta eivét saaneet pa-
luumuuttajia samastumaan voimakkaammin venélidiseen kult-
tuuriin (Jasinskaja-Lahti ym., 2012).

Kun ihmiset ovat kohdanneet syrjintii, he voivat haluta myos
etdintyd omasta stigmatisoidusta identiteetistdén, maaritella
sen arvon tai sisillon uudelleen tai samastua johonkin toiseen
ryhmaiin (Tajfel ym., 1979; Verkuyten ym., 2019). Yksi mahdolli-
suus kuuluvuuden tunteen ja myonteisen minékasityksen vaali-
miseen on paikallinen tai alueellinen identiteetti, kuten esimer-
kiksi samastuminen oman asuinalueen asukkaisiin. Bernardo &
Palma-Oliveira (2013) ovat tuoneet esiin, ettd myos fyysisella
paikalla ja sielld vallitsevalla sosiaalisella tilalla on tirkeé rooli
min#kasityksen kannalta. Paikallinen tai alueellinen identiteetti
voi olla tirked ndkokulma itseméarittelyyn myos maahanmuut-
taneella viestoll4, jonka kansalliset ja etniset identiteetit tule-
vat usein kyseenalaistetuiksi tai kielteisesti arvioiduiksi (Haik-
kola 2011; Varjonen 2013; Bernardo & Palma-Oliveira, 2013).
Suurissa kaupungeissa, kuten Helsingissi, ulkomaalaistaustai-
set keskittyvit usein tietyille asuinalueille, joihin on muodostu-
nut monietninen, uskonnoiltaan ja kulttuureiltaan monimuo-
toinen viestd. Niilld alueilla my6s identiteettien moninaisuus
korostuu, ja alueelliset identiteetit saattavat olla perinteisesti
kaksijakoisina nidhtyji kansallisia ja etnisii sosiaalisia identi-
teettejd keskeisempid (esim. Yijél4, 2023). Isoissa kaupungeis-
sa tima voi niyttdytyi niin, ettd maahanmuuttaneiden lapset
samastuvat suomalaisuutta enemmaén esimerkiksi kaupunkiin

tai kaupunginosaan (Eid ym., 2022).

Sosiaalisista identiteeteistd neuvotellaan jatkuvasti. Erilaiset
sosiaaliset identiteetit, kuten kansallinen, etninen ja paikalli-



nen identiteetti, saavat merkityksensé tietyissd ympérist6issa
(Verkuyten ym., 2019). Bernardon & Palma- Oliveiran (2013)
mukaan sosiaalisen identiteetin valinta on kontekstisidonnais-
tajastrategista: henkild saattaa korostaa tilanteen mukaan kuu-
lumistaan naapurustoon, kaupunkiin tai laajempaan yhteis66n.
Yleensi pyritdén tuomaan esiin tilanteessa vihiten leimaava
kuulumisen kohde, silli sosiaaliset identiteetit ovat keskeisii
yksil6n itsetunnon ja laajemman hyvinvoinnin kannalta (Jet-
ten ym. 2012; Tajfel & Turner, 1979).

Sosiaalisten identiteettien yhteydet hyvinvointiin

Erilaiset sosiaaliset identiteetit ovat térkeité resursseja yksiloil-
le: ne saavat aikaan esimerkiksi kuuluvuuden, jatkuvuuden ja
merkityksellisyyden kokemuksia seki antavat tukea erilaisissa
stressaavissa tilanteissa (esim. Thomas et al., 2017). Sosiaalisten
identiteettien merkitysti hyvinvoinnille on tuotu laajalti esiin
kuluneen vuosikymmenen tutkimuskirjallisuudessa (esim. Bo-
bowik ym., 2017; DeMarco & Newheiser, 2019; Jetten ym., 2012).
Esimerkiksi etniseen yhteis66n samastuminen ja sen tarjoama
vertaistuki voivat suojata psykologisesti ja auttaa selviytymain
kotoutumisen haasteista, kuten syrjinnén ja arvottomuuden ko-
kemuksista (Bobowik ym., 2017; Branscombe ym. 1999; Mazzoni
ym., 2020). Etninen identiteetti voi kuitenkin my®os altistaa syr-
jinnén kielteisille vaikutuksille: kokemukset sosiaalisen identi-
teetin vihiisestd arvostuksesta ja tunne kuulumisesta toisensa
poissulkeviin ryhmiin voivat aiheuttaa pahoinvointia (Mazzo-
ni ym., 2020; Verkuyten ym., 2019).

Bobowikin jakumppaneiden (2017) tutkimuksessa tuotiin esiin,
ettd samastuminen seki etniseen ryhméin etti kansalliseen
enemmistdryhmaéén lisési hyvinvointia useimpien pakolaistaus-
taisten ja siirtolaisten ryhmien keskuudessa. Espanjan siirtolai-
siaja Alankomaiden pakolaisryhmié koskevassa tutkimuksessa
hyvinvointia mitattiin elaméintyytyviisyydelld, onnellisuuden
tunteella sekid henkilokohtaisen kehittymisen ja osallisuuden
kokemuksella. Pakolaistaustaisilla etninen identiteetti tuki hy-
vinvointia. My0s enemmist66n samastuminen yhdistyy monilla
parempaan hyvinvointiin (Tajfel & Turner, 1979). Alankomaissa
toteutetussa pitkittdistutkimuksessa kaksoisidentiteetin omaa-
vat raportoivat paremmasta eldménlaadusta ja vihdisemmista
mielenterveyden ongelmista kuin ne, jotka samastuivat vain yh-
teen ryhmaiin (Zhang ym., 2018). Kaksoisidentiteetin hyotyjen
ohella on silti todettava, etti kaksoisidentiteetin ylldpitdminen
voi my0s olla haastavaa ja psykologisesti ristiriitaista etenkin sil-
loin, jos identiteettien koetaan olevan ristiriidassa keskendian
joko yksilon itsensi tai ympéroivien yhteisdjen mielestd. Tama
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voi johtaa kuulumattomuuden tunteisiin ja rapauttaa siten hy-
vinvointia. (Verkuyten ym., 2019).

Myos alueelliset identiteetit ovat tirkeitd hyvinvoinnin kannalta
(McNamara ym., 2021). Alueelliset identiteetit tarjoavat sosiaa-
lista pddomaa, kuten vuorovaikutuksellisia suhteita, luottamus-
ta ja sosiaalista tukea, jotka puolestaan ruokkivat hyvinvointia
(McNamara ym., 2021). Alueellisella identiteetilld on havaittu
olevan myonteisis vaikutuksia asukkaiden hyvinvointiin my6s
sosioekonomisesti haastavammilla alueilla (McNamara ym.,
2021) sekd kriisitilanteissa (Stevenson ym. 2021). Aikaisemmis-
sa tutkimuksissa on havaittu, ettd kokemukset yhdenvertaisesta
kohtelusta tukevat samastumista kodiksi koettuun paikalliseen
ympéristoon (Trifonova, 2021), ja ettd samastuminen asuina-
lueeseen suojaa elinympériston haitallisilta vaikutuksilta hy-

vinvoinnille (Fong ym., 2019).

Tutkimuksen tavoitteet,
tutkimuskysymykset ja hypoteesit

Téassd tutkimuksessa olemme kiinnostuneita syrjinnén identi-
teettejd rapauttavasta tai vahvistavasta roolista, ja siten myos hy-
vinvointiin vaikuttavasta roolista. Syrjinnén osalta keskitymme
syntyperéén, etniseen taustaan tai ihonvériin perustuviin syrjin-
tikokemuksiin. Sosiaalisten identiteettien osalta tarkastelemme
aiemminkin paljon tutkittuja kansallisia ja etnisid identiteette-
ja (Branscombe ym., 1999; Bobowik ym. 2017; Jasinskaja-Lah-
ti ym., 2012; Verkuyten ym., 2019), ja tiydenndmme tutkimus-
kirjallisuutta analysoimalla myos alueellisen identiteetin roolia
(ks. esim. Bernardo & Palma-Oliveira, 2016). Hyvinvoinnin in-
dikaattoriksi on valittu eldménlaatu, yksilon laaja-alainen koke-
mus omasta eldméstdin, terveydestidn, elaméntilanteestaan ja
olosuhteistaan (WHO, 1995).

Ensimmaéiseni tutkimuskysymyksena tarkastelemme syrjinté-
kokemusten yhteyksid elaménlaatuun. Odotamme, etté syrjintdéd
kokeneet vastaajat kokevat elaméanlaatunsa huonommaksi kuin
vastaajat, jotka eiviit ole kokeneet syrjintdd (H1).

Toisena tutkimuskysymyksené tarkastelemme etniseen taustaan,
syntyperéin ja ihoviriin liittyvien syrjintikokemusten yhteyk-
sid sosiaalisiin identiteetteihin. Odotamme, etti syrjintda koke-
neet vastaajat eiviit samastu suomalaiseen yhteiskuntaan samas-
samaiirin kuin vastaajat, joilla etniseen taustaan, syntyperaén tai
ihonviriin liittyvié syrjintdkokemuksia ei ole (H2). Koska koe-
tun syrjinnin yhteyksié alueelliseen identiteettiin ei ole tutkit-
tu kattavasti, ja koska syrjintikokemusten ja etnisen identitee-
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tin yhteyksistd on saatu aiemmissa tutkimuksissa ristiriitaisia
tuloksia, emme muotoile hypoteeseja ndihin yhteyksiin liittyen.

Kolmantena tutkimuskysymyksené tarkastelemme sosiaalis-
ten identiteettien yhteyksia eliminlaatuun. Odotamme, etta
vastaajat, jotka kokevat kuuluvansa suomalaiseen yhteiskun-
taan, omaan etniseen yhteis66nsé tai asuinalueeseensa koke-
vat eldménlaatunsa paremmaksi kuin ne vastaajat, joilla ei tél-

laista kuuluvuuden tunnetta ole (H3).

Néin saamme tietoa seki etniseen taustaan, syntyperéén jaihon-
vériin liittyvan syrjinnin suorista yhteyksistd eldménlaatuun
ettd siitd, millainen eri sosiaalisten identiteettien rooli on tati

yhteyttd vilittavina tekijoina.

Aineisto ja menetelmiit

Tutkimukseen osallistujat

Tutkimuksessa kidytdmme Kansallinen tutkimus ulkomailla syn-
tyneiden terveydesti, hyvinvoinnista ja palveluista (MoniSuo-
mi) -tutkimuksen tietoja (ks. tutkimuksen laatuseloste Kuusio
ym. 2023). Tama aineisto kerittiin syyskuun 2022 ja maalis-
kuun 2023 vilisend aikana. Kansallisesti edustavaan otokseen
poimittiin 18 600 Suomessa vihintdin 12 kuukautta asunutta
ulkomailla syntynytti ulkomaalaistaustaista, jotka olivat otok-

sen poimintahetkelld 20-74-vuotiaita.

Aineisto keréttiin ensisijaisesti sihkoiselld lomakkeella, ja tie-
donkeruuta tdydennettiin postitse ldhetetylld paperilomakkeel-
la ja puhelinhaastatteluilla niiden osalta, jotka eivit olleet vas-

tanneet kyselyyn sihkoiselld lomakkeella.

Tutkimusmateriaalit (saate, tiedote ja kyselylomake) kddnnet-
tiin 20 eri kielelle. Puhelinhaastatteluja toteutettiin suomen kie-
len lisaksi 15 eri kielella.

Ylipeiton poistamisen jdlkeen lopulliseen otokseen j&i 17 789 ja
tutkimuksen vastausaktiivisuus oli 44,1 prosenttia (7 838 henki-
164). Heistd 59,9 prosenttia vastasi sdhkoiselle lomakkeelle, 33,8
prosenttia paperilomakkeelle ja 6,3 prosenttia haastateltiin pu-
helimitse. Tutkimukseen osallistuneista 52 prosenttia oli naisia
javastaajien keski-iki oli 43 vuotta ja he olivat asuneet Suomes-
sa1-50 vuotta (keskiméirin 12 vuotta). Vastaajista 66 prosenttia

oli tyOssikiyvid. Eniten vastaajia oli Ven#jé ja entinen Neuvos-
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toliitto-, Eurooppa- (pois lukien Viro ja Venj#) ja Lihi-ité- ja
Pohjois-Afrikka -taustamaaryhmissa.

Muuttujat

Syrjintdkokemuksia tutkittiin kyselylomakkeessa kysymyksel-
14, ”Onko sinua syrjitty eli kohdeltu muita huonommin jonkin
itseesi liitetyn ominaisuuden vuoksi 12 viime kuukauden aika-
na?” (kylld/ei). Kysymyspatterissa tarkasteltiin useita eri syrjin-
téperusteita: timén tutkimuksen analyyseihin valittiin vastaajat,
jotka olivat kokeneet, etti syrjinta perustui heiddn syntyperaian-
si, etniseen taustaansa tai ihonviriinsa.

Sosiaalisia identiteetteji eli samastumista 1) suomalaiseen yh-
teiskuntaan, 2) omaan etniseen ryhméén ja 3) asuinalueeseen
tarkasteltiin kysymykselld, ”Mihin seuraavista alueista tai ryh-
misté koet kuuluvasi?”. Kysymyksiin vastattiin neliportaisella
asteikolla (tdysin - en lainkaan). Vastausvaihtoehdot ”tiysin” ja
”melko paljon” yhdistettiin arvoksi “kokee kuuluvansa”, ja vas-
tausvaihtoehdot “vihan” tai “en lainkaan” yhdistettiin vaihtoeh-
doksi “ei koe kuuluvansa”. Tutkitut sosiaaliset identiteetit eivét
ole toisiaan poissulkevia ja sama vastaaja saattoi raportoida kuu-

luvansa samanaikaisesti useisiin eri ryhmiin.

Hyvinvointia tutkittiin WHO:n eldménlaatua kartoittavan WHO-
QOL-8-mittarin avulla (WHO, 1995). Kysymyspatterissa tarkas-
teltiin yleista arviota eldménlaadusta (osio 1), tyytyvaisyytta eri
eldménalueisiin (osiot 2a-2e) ja viimeaikaisia kokemuksia hen-
kisten ja taloudellisten resurssien riittdvyydesti (osiot 3aja 3b).
Kaikkiin kysymyksiin vastattiin 5-portaisilla Likert-asteikoilla:

1) Millaiseksi arvioit eliminlaatuasi?
(1 erittdin hyva - 5 erittdin huono)

2) Miten tyytyviinen olet? a) terveyteesi, b) kykyysi
selviytya paivittiisistd toimistasi, c) itseesi,
d) ihmissuhteisiisi, €) asuinalueesi olosuhteisiin
(1 erittdin tyytyvdinen - 5 erittédin tyytyméton)

3) Missd médrin olet viimeisten kahden viikon
aikana kokenut seuraavia asioita: a) onko sinulla
riittdvasti tarmoa arkipéivéin eliméési varten?,
b) onko sinulla tarpeeksi rahaa tarpeisiisi
nidhden? (1 ei lainkaan - 5 tdysin riittavésti).

Sosioekonomisina taustamuuttujina kiytettiin rekisteritietoja
vastaajan sukupuolesta (mies/nainen), idistd (vuosina) ja maas-
saolovuosista. Lisdksi taustamuuttujana kéytettiin kyselyaineis-
toon perustuvaa tietoa tyossikaynnista. Tyossikayviksi katsottiin
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Kuvio 1. Koettu eléménlaatu eri osa-alueineen.

vastaajat, jotka kertoivat olevansa palkansaajia kokopéivityossa,
palkansaajia osa-aikaty0ssa, yrittdjis, tyossi perheenjdsenen tai
sukulaisen yrityksessé palkatta, maatalousyrittjis, apurahalla,
vaihtelevasti palkansaajia, yrittdji- tai freelancer-toiti tekevii
ja/tai apurahalla, tai muita ty6ssi olevia.

Aineiston analyysi

Tutkimuskysymyksié tarkasteltiin rakenneyhtidlomallinnuksella.
Kyse on lihestymistavasta, jonka avulla voidaan tarkastella sa-
manaikaisesti monen eri asian vilisid yhteyksia méaarallisess ai-
neistossa. Testasimme yll4 esitettyyn teoreettiseen kirjallisuu-
teen perustuvaa mallia, jossa koetun syrjinnén ja eldménlaadun
vilista yhteytta vilitti kolme valittavai tekijaa: samastuminen
suomalaiseen yhteiskuntaan, omaan etniseen ryhmaéén ja asui-
nalueeseen (mediaattorimalleista ks. VanderWeele & Vanstee-
landt, 2014). Testattu malli' tuloksineen on esitetty kuviossa 2.

1 Mallissa vakioitiin sosioekonomisten taustamuuttujien yhteydet medi-
aattoreihin (samastuminen suomalaiseen yhteiskuntaan, omaan etniseen
ryhmaan ja asuinalueeseen) seka selitettdvddn muuttujaan (eléamanlaa-
tu), jotta vastaajien erilaiset taustat eivat vaikuttaisi kiinnostuksen koh-
teena olleiden yhteyksien tarkasteluun. Mallin estimaatit perustuvat 5000
bootstrap toistoihin (Preacher & Hayes, 2008). Analyysit tehtiin R tilas-
to-ohjelmiston ja sen lavaan-paketin avulla (R Core Team, 2022; Rosseel,
2012; Tajfel, H., & Turner, 2004).

B Heikko Keskimaarainen M Hyva

Koettu elamanlaatu
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Vastaajista 42 prosenttia raportoi kokeneensa 12 edeltavian kuu-
kauden aikana syrjintdd johonkin itseensé liittyvin ominaisuu-
den vuoksi (esim. ikd; sukupuoli; syntyper4d, etninen tausta tai
ihonvéri; vammaisuus; seksuaalinen suuntautuminen; uskonto).
Syrjintédid kokeneista 78 prosenttia kertoi kokeneensa syrjintiaa
etnisen taustansa, syntyperinsa tai ihonvirinsi vuoksi. Koko
otoksen tasolla timé tarkoittaa 31 prosenttia® vastanneista (2422
vastaajaa). Suomalaiseen yhteiskuntaan ilmoitti kuuluvansa 57
prosenttia, etniseen ryhméén 58 prosenttia ja asuinalueeseen-
sa 57 prosenttia vastaajista. Kaikki kolme tutkittua sosiaalista
identiteettid vaihtelivat yhdessé: jos vastaaja samastui yhteen-
ryhmaéén, hin todennikoisesti samastui myos toiseen ryhmain?.

2 Noin kymmenen prosenttiyksikon ero syrjintakokemusten yleisyydessa
taman artikkelin ja indikaattoritietoja esittelevan tilastoluvun valilla johtuu
siitd, ettd artikkelissa syrjintaa arvioitiin muuttujalla, joka kartoitti syrjinta-
kokemuksia laajasti eri elaménalueilla (esim. tydelédmassa, sote-palveluis-
sa, opinnoissa ja sosiaalisessa mediassa). Tilastoluvussa esitetyissa syrjin-
nan indikaattoritiedoissa taas on keskitytty rajatumpiin tilanteisiin (syrjinta
julkisilla paikoilla ja tydnantajien syrjivat asenteet), ajallisen ja vaestétason
vertailun mahdollistamiseksi.

3 Sosiaalisten identiteettien valilla havaitut korrelaatiot olivat tilastolli-
sesti merkitsevia (p < .001): kansallinen ja etninen identiteetti: r = .13; kan-
sallinen ja alueellinen identiteetti: r = .20; alueellinen ja etninen identiteet-
ticr=.32.
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Kuvio 2. Syrjintdkokemusten, sosiaalisten identiteettien ja hyvinvoinnin valiset standardoimattomat yhteydet. Kaikki yhteydet

ovat tilastollisesti merkitsevia (enintaan p <.05).

Kyselyyn vastaajien elaménlaadun eri osa-alueet on esitetty Ku-
viossa 1, jossa vastausvaihtoehdot 1 ja 2 on yhdistetty heikkoa
hyvinvointia kuvaavaksi luokaksi ja vastausvaihtoehdot 4 ja 5
hyvai hyvinvointia kuvaavaksi luokaksi. Eldménlaatu koettiin
yleiselld tasolla melko hyviksi, mutta haasteita koettiin etenkin
taloudelliseen toimeentuloon liittyen: sen osalta useampi kuin

jokaviides vastaaja koki elaménlaatunsa heikoksi.

Miti tulee testaamiimme hypoteeseihin, kuten oletimme syr-
jintdkokemukset olivat yhteydessd heikompaan eldménlaa-
tuun ja syrjintdkokemukset heikensivit samastumista suoma-
laiseen yhteiskuntaan4. Syrjintikokemukset olivat yhteydessa
myo0s heikompaan samaistumiseen omaan asuinalueeseen. Loy-
simme my06s heikon, mutta tilastollisesti merkitsevin yhtey-
den syrjintikokemusten ja heikomman etnisen identiteetin
vililld. Kokemus kuulumisesta niin suomalaiseen yhteiskun-
taan, omaan etniseen ryhmaéin kuin asuinalueeseenkin ennus-

ti parempaa eldménlaatua.

Testasimme lopuksi, ovatko heikentyneet sosiaaliset identitee-
tit valittava tekija syrjintdkokemusten ja hyvinvoinnin valilla.
Tama4 tarkoittaisi, ettd syrjintéd heikentdisi hyvinvointia siksi,
ettd syrjintd heikentéisi ihmisen tunnetta kuulumisesta itselle
téarkeisiin ryhmiin. Loysimme tilastollisesti merkitsevit epédsuo-

4 Siirryttaessa hypoteesiemme testaamiseen havaitsimme, etta testattu
teoreettinen malli sopi aineistoon hyvin (CFI=.98, RMSEA=.062 [95% luot-
tamusvali .060, .065], SRMSR=.054).
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rat yhteydet syrjintikokemusten ja heikomman eldméinlaadun
vililld jokaisen vilittdjani toimineen identiteetin kautta: kan-
sallisen identiteetin, alueellisen identiteetin ja etnisen identi-
teetin kautta. On kuitenkin huomioitava, etti etnisen identitee-
tin vilittavi rooli oli hyvin heikko.

Pohdintaa

Tissa artikkelissa tutkimme maahanmuuttaneen vieston syrjin-
nén, sosiaalisten identiteettien ja elaménlaadun vilisid yhteyk-
sid MoniSuomi-aineiston valossa. Tarkastelimme ensimmaisté
kertaa niitéd kysymyksid Suomessa kansallisesti edustavalla ai-
neistolla ja tdydensimme aiempaa tutkimuskirjallisuutta (esim.
Bobowik ym., 2017; Jasinskaja-Lahti ym., 2012) tarkastelemal-
la kansallisen ja etnisen identiteetin lisiksi myos alueellista
identiteettis syrjintdkokemusten ja hyvinvoinnin yhteytta se-
littavéna tekijana.

Syrjintédd syntyperin, etnisen taustan tai ihonvérin takia kertoi
kokeneensa noin kolmasosa kaikista vastaajista ja ldhes nelja vii-
desté heisti, jotka olivat kokeneet jonkinlaista syrjintaa. Syrjin-
tikokemukset heikensivit maahanmuuttaneiden eliménlaatua
samalla, kun sosiaaliset identiteetit tukivat hyvinvointia ja toi-
mivat siten syrjinnén vastavoimina. Ensimmaistd kertaa timén-
kaltaisessa tutkimusasetelmassa Suomessa tarkasteltu alueelli-
nen identiteetti oli yhti vahva eliménlaatua tukeva tekija kuin
samastuminen suomalaiseen yhteiskuntaan.



Sen lisiksi, ettd syrjintikokemukset heikensivit maahanmuut-
taneiden eldiminlaatua, ne myos heikensivit samastumista suo-
malaiseen yhteiskuntaan, omaan asuinalueeseen ja pienemmaés-
sd médrin omaan etniseen ryhméén. Tutkimuksemme tulokset
osoittivat, ettd syrjinnilla on haitallisia vaikutuksia seki suo-
raan heikentéden hyvinvointia ettd epédsuorasti rapauttaen niita
sosiaalisia identiteetteji, jotka tukevat hyvinvointia.

Aiemmissa tutkimuksissa on tuotu esiin, ettd syrjinnilld on suo-
ria vaikutuksia vihemmist6jen hyvinvointiin (Rask & Castane-
da, 2019; Paradies ym., 2015). Tdma tutkimus vahvisti aiempaa
tietoa siit4, ettd etniseen taustaan, syntyperéén ja ihonvériin
liittyvé syrjintd on yhteydessd maahanmuuttaneiden heikom-

paan eldménlaatuun.

Lisiksi tutkimuksemme vahvisti aiempia havaintoja siité, ettda
syrjintd vaikuttaa vilillisesti elaméinlaatuun, heikentien samas-
tumista yksilolle tarkeisiin sosiaalisiin ryhmiin. Sosiaaliset iden-
titeetit voivat osaltaan tukea hyvinvointia mm. yhteenkuulu-
vuuden tunnetta ja tarjota sosiaalista tukea (Bobowik ym., 2017;
Mazzoni ym., 2020; McNamara ym., 2021; Stevenson ym., 2021),
mutta tutkimuksemme mukaan syrjintikokemukset heikensivit
samastumista suomalaiseen yhteiskuntaan, omaan asuinaluee-
seen ja hieman myos omaan etniseen ryhmaién. Aiemmat tut-
kimustulokset syrjinnén vaikutuksista etniseen identiteettiin
samastumisesta ovat ristiriitaisia (ks. Bobowik, 2017; Jasinska-
ja-Lahti ym., 2012), ja syrjinnén yhteyksia alueelliseen identi-
teettiin on tutkittu toistaiseksi kansallista ja etnisté identiteettid
selvasti vahemman (mutta ks. esim. Bernardo & Palma-Oliveira,
2013). Tutkimuksemme siis vahvisti ja tdydensi aiempia tutki-
muksia syrjintikokemusten negatiivisista yhteyksisté sosiaali-
siin identiteetteihin.

Tutkimuksemme vahvisti késitystd myo0s siitd, ettd sosiaaliset
identiteetit tukevat hyvinvointia. Seké yhteiskuntaan, etniseen
ryhméén ettd asuinalueeseen samastuminen oli yhteydessa pa-
remmaksi koettuun elaménlaatuun. Aiempien tutkimusten mu-
kaan (ks. DeMarco & Newheiser, 2019) etenkin yhteiskunnassa
arvostettuun ryhméén kuulumisen tunne voi parantaa hyvin-
vointia, mutta myos samastuminen sosiaalisesti viheksyttyihin
tai syrjittyihin ryhmiin voi tarjota tirkein kuuluvuuden tunteen
ja sosiaalisen tuen ldhteen (esim. Branscombe ym., 1999; Bar-
reto & Ellemers, 2015). Tutkimuksemme uutuusarvona oli tar-
kastella alueellisen identiteetin yhteyttd hyvinvointiin. Kaikki
kolme identiteettii olivat yhteydessé toisiinsa: jos vastaaja sa-
mastui esimerkiksi omaan asuinalueeseensa, hian todennikoi-

sesti samastui myds omaan etniseen ryhméiinsi ja suomalai-
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seen yhteiskuntaan positiivisesti. Alueellinen identiteetti voi
siis olla merkittévd suomalaiseen yhteiskuntaan kiinnittavi ja
hyvinvointia tukeva tekija monelle Suomeen muuttaneelle (ks.

my6s McNamara ym., 2021; Stevenson ym., 2021).

Moni maahanmuuttaneiden arkielim#én vaikuttavista asioista
tapahtuu paikallisissa yhteistissé ja sielld sijaitsevien sosiaalis-
ten suhteiden kautta. Alueellisten identiteettien muodostami-
nen saattaa olla kotoutuvalle helpompaa kuin samastuminen
kansakuntaan tai yhteiskuntaan, miti etniset ryhméirajat usein
vaikeuttavat (Saukkonen, 2016). Omaan asuinalueeseen sa-
mastumista olisi tdrke# tukea osana kotoutumista. Kunnan ja
alueen viranomaiset voisivat edistdé paikallisen identiteetin
kehittymistd osana kotoutumista edistivid toimia. Yhteisollis-
td vuorovaikutusta ja yhteis6on kuulumista ja sitd kautta hyvin-
vointia voisi vahvistaa esimerkiksi erilaisilla naapurustoihin ja
paikallisiin alueisiin suuntautuvilla toimilla (McNamara ym.,
2021). Esimerkiksi alueelliset koulut ja vapaa-ajan tilat voivat
olla tirkeité paikkoja, jotka tuovat yhteen alueen asukkaita, tu-
kevat kaksisuuntaista kotoutumista ja torjuvat osaltaan myé6s
asuinalueiden etnisté eriytymisté (ks. Bernelius & Saukkonen
téssd julkaisussa). Ryhmien vilisen vuorovaikutuksen lisddami-
nen arjen ymparistoissi, alueellisen eriytymisen purkaminen,
toimintaympiéristdjen kehittdminen yhdessé alueiden moninai-
sen vieston kanssa seké konfliktien késittelyn tukeminen voivat
ollarakenteellisia toimia hyvien viestosuhteiden edistdmiseksi.

Tassé tutkimuksessa emme ottaneet huomioon Suomeen muut-
taneen taustamaata huolimatta siit4, ettd aiemman tutkimuksen
perusteella voidaan olettaa, ettd tietyt taustamaaryhmit kérsivit
syrjinnistd alkuperin perusteella toisia enemmén ihonvéristi
jakulttuurisista eroista johtuen. Esimerkiksi FinMonik -tutki-
muksessa (Kuusio ym., 2020) ja tuoreessa Helsingin kaupungin
toteuttamassa tutkimuksessa (Yijald, 2023) syrjintikokemuk-
set olivat muita yleisempié kansallisesta enemmistoryhmaésta
ulkon#konsa puolesta erottuvien, kuten Afrikan tai Lahi-idéan
maista muuttaneiden keskuudessa (ks. my6s Tuppat, 2021). Ha-
vainnot vahvistavat asennetutkimuksia, joissa suhtautuminen
eri etnisiin ryhmiin naapureina, tykavereina tai tyonhakijoina
vaihtelee esimerkiksi ihonvirin ja koetun kulttuurisen etéisyy-
den mukaan (Ahmad, 2019; Nenonen ym., 2021). Tassé tutkimuk-
sessa keskityttiin yleiselld tasolla syntyperién, etniseen taustaan
tai ihonvériin perustuviin syrjintdkokemuksiin ja niiden yhte-
yksiin sosiaalisiin identiteetteihin ja edelleen eldménlaatuun.

Liséksi tuloksiamme tulkittaessa on otettava huomioon, etti ky-
seessi on poikkileikkausaineisto: emme siis voi osoittaa syy-seu-
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raussuhteita. On mahdollista, ettd huonommin voivat henkilot
ovat herkempié havaitsemaan syrjintédi, koska ovat altistu-
neet sille aiemminkin (Barreto & Ellemers, 2015; Major ym.,
2002). Testaamamme malli perustuu kuitenkin vankkaan teo-
riapohjaan.® On my6s mahdollista, ettd esimerkiksi huonoimmin
voivat tai syrjintdi eniten raportoineet eivét ole vastanneet ky-
selyyn samassa méérin kuin paremmin voivat ja yhteiskunnal-

lista osallisuutta kokevat maahanmuuttaneet.

Tutkimuksemme tarjoaa yleiskuvan syrjintikokemusten, so-
siaalisten identiteettien ja hyvinvoinnin vilisisti yhteyksista
Suomeen muuttaneiden keskuudessa télla hetkelld. Myos laa-
dullisten aineistojen kautta saamme tirkeéé tietoa syrjinnén il-
menemismuodoista seké tavoista, joilla Suomeen muuttaneet
neuvottelevat suhdettaan ympéaroivain yhteiskuntaan ja erilai-
siin identiteetteihin (Haikkola, 2011; Varjonen, 2013). Esimer-
kiksi Varjosen (2013) tutkimuksessa maahanmuuttajuus ei-suo-
malaisuutena oli keskeisempi tapa méaérittda oma sosiaalinen
identiteetti, kuin kuuluminen johonkin tiettyyn etniseen tai
kansalliseen ryhmaién. Erityisesti maahanmuuttaneiden lapset
ovat pyrkineet rakentamaan uudempia sosiaalisia identiteetteja
suhteessa suomalaisuuteen. Vastapuheena ulossulkeville kansal-
lisille identiteeteille niyttaytyvitkin ulkomaalaistaustaisten ja
rodullistettujen vihemmistdjen uudet itseméérittelyt ja identi-
fikaatiot moninaisina suomalaisina. Tillainen suomalaisuus on
riippumaton syntyperésta tai ihonviristd. Niiden identiteettien
kautta pyritdin identifioitumaan moninaisemmin suomalai-
suuteen tai paikallisuuteen, jossa etnisen valkoisuuden normi
on vahva (Eid ym. 2022). Tutkimustietoa syrjintikokemusten
yhteyksistad hyvinvointiin ja identiteettiprosesseihin tarvitaan
kuitenkin lisdd. Tutkimustiedon rinnalle tarvitaan myos tie-
don lisdédmisté kansalaisten ja viranomaisten keskuudessa seké
ammattilaisten koulutuksen laajentamista syrjivien kaytianto-

jen tunnistamiseksi ja tuen tarjoamiseksi syrjintd kokeneille.

5 Analyysissa kaytetty R-ohjelmiston lavaan-paketti ei mydskaan mah-
dollista otantamenetelm&mme huomioimista, joten sopivia painokertoi-
mia ei voitu kayttaa. Tama tarkoittaa, ettd vastauskatoa ei ole otettu huo-
mioon analyysissa, ja jotkut demografiset alaryhmat voivat olla yli- tai
aliedustettuina aineistossa. Nain ollen artikkelissa esitetyt tiedot saatta-
vat jossain maarin poiketa Tilastoraportin luvuista.
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Vaihtoehtoja kulttuurieroja
korostavalle lihestymistavalle
asiakastyossa

Maija Jappinen & Eveliina Heino

Suomessa siirtolaisuuteen liittyvd4d moninaisuutta ja kotoutumista edistavia tyota lahestytdsin usein kulttuurierojen késitteen
kautta. Kdytinnossid tdmé on tarkoittanut sitd, ettd esimerkiksi maahanmuuttaneiden kohtaamia haasteita suomalaisessa yhteis-
kunnassa on selitetty oletetuilla taustakulttuureilla ja niiden erilaisuudella suhteessa suomalaiseen kulttuuriin. Tdllainen 1dhesty-
mistapa on kuitenkin kapea ja ongelmallinen. Ensinnékin vaarana on se, etti tillaisen ndkokulman avulla vahvistetaan yleistévia,
stereotyyppisi kisityksia kulttuureista ja luodaan hierarkioita niiden vélille. Toiseksi kulttuurista muodostuu sekd ammattilai-
sille ettd asiakkaille helposti kaatoluokka, johon voidaan sysété vaikeat ja erimielisyyksid aiheuttavat asiat avaamatta ja kisittele-
maétté niitd. Lihestymistapa ei mydskaidn ota huomioon sit, ettd kulttuuriset kisitykset ovat muuttuvia ja yksilot neuvottelevat
jatkuvasti suhdettaan niihin. Tarkein huomio on kuitenkin se, ettd kun keskitytiaan kulttuurieroihin, jadaviat suomalaisen yhteis-

kunnan rakenteet ja niiden aiheuttamat kotoutumisen esteet kriittisen tarkastelun ulkopuolelle.

Tiassé artikkelissa tarkastelemme erilaisia lihestymistapoja moninaisuuteen nojautuen aiempiin tutkimuksiin. Artikkeli koostuu
kahdesta osasta, joista ensimmaéisessi puramme kulttuurieroihin keskittyvié puhetta ja sithen siséltyvid ongelmia sekd pohdimme
kulttuurisen néyryyden nikokulman soveltamista kaytantoon. Toisessa osassa esittelemme viimeaikaisessa tutkimuksessa vahvis-
tuneita vaihtoehtoisia nikdkulmia moninaisuuteen. Namé nakokulmat ovat intersektionaalisuus, antirasistisuus ja dekolonisaa-
tio. Lopuksi erittelemme eri ndkokulmia yhdistévid piirteitd. Tavoitteenamme on tehdé késitteellistd analyysia ja tarjota vaihto-

ehtoisia ndkokulmia moninaisuuden kisittelyyn asiakastydsséd ja ammatillisessa vuorovaikutuksessa.

Johdanto

Suomessa siirtolaisuuteen liittyvd4 moninaisuutta ja kotoutu-  messayli 442 000. Vuoden 1991 lopussa ulkomailla syntyneiden

mista edistdvii tyoti on totuttu usein ldhestymédn kulttuurin - mééré oli 77 088, eli viimeisten kolmenkymmenen vuoden ai-

kisitteen ja kulttuurierojen nikékulmasta. Téssé artikkelissa
puramme kulttuurieroja korostavaa puhetapaa ja sen ongelmia
sekd esittelemme vaihtoehtoisia ldhestymistapoja moninaisuu-
teen. Tavoitteenamme on tarjota kotoutumistydn ammattilaisil-
le uusia késitteellisia véilineitd oman tyonsé jisentimiseen. Ké-
sittelemme aihetta ennen muuta sosiaalityon tutkijoina, mutta
arvioimme kisittelyn olevan relevanttia my6s laajemmin kotou-

tumistyon ammattilaisille.

Aihe on ajankohtainen, silld Tilastokeskuksen (2023) mukaan

vuoden 2021 lopussa ulkomailla syntyneitd henkil6itd asui Suo-

kana tdma mééra on kasvanut melkein kuusinkertaiseksi. Kas-
vun ennustetaan jatkuvan myos tulevina vuosina. Kaytdnnossa
maahanmuutto nikyy siini, ettéd asiakaskunta on moninaistu-
nut ja moninaistuu edelleen kaikissa julkisissa palveluissa, ei
ainoastaan erityisissi maahanmuuttaneille tarkoitetuissa pal-
veluissa (Buchert, 2015). Tdma tarkoittaa myos sité, etté julki-
sissa palveluissa tyoskentelevien tyontekijoiden on kyettéva
loytamadn tapoja ottaa huomioon moninaisuus kunnioittaval-
la tavalla. Heidén tehtévanadn on myos varmistaa, etti kaikkien
asiakkaiden oikeus saada tarvitsemaansa tukea toteutuu taus-

tasta riippumatta.

Maija Jappinen & Eveliina Heino 141



Artikkeli koostuu kahdesta osasta. Ensimmaéinen osa keskittyy
kulttuurierojen saamiin merkityksiin sosiaalitydssa. Tassé osas-
sa puramme kulttuurieroja ja niiden tuntemista korostavaa l&-
hestymistapaa sosiaality0ssé ja tuomme esiin Suomessa toistai-
seksivihian huomiota saaneen kulttuurisen néyryyden Kisitteen.
Toisessa osassa esittelemme kolme vaihtoehtoista nikékulmaa
kulttuurieroihin keskittyville 1ihestymistavalle, jotka ovat vah-
vistuneet viimeaikaisissa yhteiskuntatieteellisissi keskusteluissa
Suomessa, ja joita piddmme kdytdnnon tyon kannalta relevant-
teina. Ndma niakokulmat ovat intersektionaalisuus, antirasismi
ja dekolonisaatio. Kutakin nikdkulmaa kisitellessimme esi-
tdmme, miten nditd ndkokulmia voi soveltaa kiytinnossi. Joh-
topaatoksissid teemme synteesin nditd kolmea nikékulmaa yh-
distavisté piirteista.

Kulttuurierojen nikokulma
ja sen ongelmakohdat

Monikulttuurisuutta koskeva puhe yleistyi Suomessa erityisesti
1990-luvulta lihtien maahanmuuton kasvun seurauksena. Moni-
kulttuurisuudessa huomion kohteena on eri kulttuurien rinnak-
kaiselo. Kulttuurilla tarkoitetaan yleensé sosiaalisesti rakentu-
nutta yhteisten merkitysten jiarjestelmaii, jota samaan yhteis6on,
ryhméén tai kansakuntaan kuuluvat ihmiset soveltavat maailman
ymmirtdmiseen (Hall 2003, ks. my6s Anis 2008). Kulttuuriset
kisitykset tulevat usein nikyviksi ja tunnistetuiksi vasta erojen
kautta. 1990-luvun moninaistuvassa Suomessa kulttuurin kési-
tetti alettiin kidyttda nimenomaan eri maista muuttaneiden ih-
misten taustan kuvaamiseen ja vieraiksi mairiteltyjen ilmididen
peilaamiseen suomalaisuuteen. (Huttunen, Loytty & Rastas,
2005.) Monikulttuurisuuden késitettd kidytetdan kuvaamaan
seka kulttuurista moninaisuutta etti ideologiaa tai politiikkaa,
jossapyritdin erojen tunnustamisen liséksi my6s edistimain eri
kulttuuriryhmien yhdenvertaisuutta. Havaintojemme mukaan
monikulttuurisuutta kiytetdin kiytdnnossa usein erdénlaisena
valjasti ja vaihtelevasti madrittyvini kattokisitteend, kun puhu-
taan aiheista, joiden halutaan muistuttaa koskettavan muitakin
kuin valtaviest6on kuuluvia henkil6ita.

Ammatillisessa ty6ssd monikulttuurisuuden rinnalla kéytetty-
ja kasitteita ovat erityisesti kulttuurisensitiivisyys ja kulttuu-
rinen kompetenssi. Ne saavat asiayhteyden mukaan erilaisia
merkityksid, mutta yhteistd molemmille on painotus ammatti-
laisten taidoissa ja kyvykkyydessai liittyen eri kulttuurien tun-
temiseen, kulttuurierojen huomioimiseen ja kulttuurienvélisis-
si vuorovaikutustilanteissa toimimiseen (esim. Foronda, 2008;
Katisko, 2016).
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Myos sosiaality0ssd kulttuuria on usein kéytetty yleiskasittee-
né, jonka avulla on pyritty selittiméidn maahanmuuttaneiden
palvelunkéyttédjien kanssa tyoskentelyssd kohdattua erilaisuut-
ta ja eroja suhteessa valtaviestoon (esim. Turtiainen & Hiitola,
2015; Heino, Jéppinen & Veistild, 2023). Kulttuuripuheen taustal-
lavoivat olla myonteiset aikomukset ymmaértéé ja kunnioittaa eri
taustoista tulevia asiakkaita. Se voi kuitenkin siséltad myds lukui-
sia ongelmakohtia, joita kisittelimme aiemmassa julkaisussam-

me (Heino & Jappinen, 2022), ja joita erittelemme seuraavaksi.

Ensinnikin kulttuuripuheen avulla voidaan tahtomattakin vah-
vistaa jaluoda stereotypioita, joissa esimerkiksi tietysté taustasta
tulevat asiakkaat ndhdaan tietyn tyyppisiné ja samanlaisina kes-
ken&én. Kulttuurin merkitysté yksilolle on kuitenkin vaikeaa tie-
tdd etukiteen. Kulttuurisiin késityksiin ja kiyttaytymismalleihin
voivat vaikuttaa monet muutkin taustatekijit, kuten koulutus,
yhteiskunnallinen asema, henkil6kohtaiset kiinnostuksen koh-
teet ja arvot seké esimerkiksi Suomessa asuttu aika. Kulttuuria
korostava ldhestymistapa ei mydskaian ota huomioon sité, ettd
kulttuuriset késitykset ovat muuttuvia ja yksilot neuvottelevat
jatkuvasti suhdettaan niihin. Ajatus siit4, ettd eri taustoista tule-
vat asiakkaat toimivat aina taustakulttuurinsa ohjaamana ja val-
tavidestdoon kuuluvat puolestaan tekevit yksilollisid ja rationaa-
lisia pa&toksid, on eriarvoistava.

Toiseksi kulttuurista puhuminen on usein epaiméériisté. Vaara-
na on, etti kulttuurista muodostuu helposti sekd ammattilaisil-
le ettd asiakkaille kaatoluokka, jonka alle voidaan siirtia vaikeat
jaerimielisyyksii aiheuttavat asiat avaamatta ja kisitteleméatta
niité. Oletettuihin kulttuurieroihin vedoten saatetaan esimerkik-
sijattdad puuttumatta sellaisiin ongelmiin ja hyvinvoinnin puut-
teisiin, jotka valtavidest6on kuuluvan asiakkaan kohdalla herét-
tdisivat ammattilaisen huolen ja johtaisivat toimenpiteisiin ja
tuen tarjoamiseen. Lisiksi kulttuurin alle voidaan laittaa sellai-
siailmio6it4, jotka eivit sinne kuulu, kuten esimerkiksi pakolais-
taustaan liittyvit traumat tai monikieliseen vuorovaikutukseen
ja tulkkaukseen liittyvit haasteet. Tarkein huomio on kuiten-
kin se, ettd kun keskitytéddn kulttuurieroihin, kriittisen tarkas-
telun ulkopuolelle jadvit suomalaisen yhteiskunnan rakenteet,
kuten sosiaali- ja terveyspalvelujiarjestelmian mutkikkuus, pal-
velujen heikko saavutettavuus ja rasismi seki niiden aiheutta-
mat kotoutumisen esteet.

Kriittisistd huomioista huolimatta esitimme, etti kulttuurin kési-
tettd ei pidd hyldti kokonaan, vaan sitd voisi lahestyé kulttuurisen
noéyryyden (engl cultural humility) 1dhtokohdista (Fisher-Borne,
Montana Cain & Martin, 2015). Térkeitd aspekteja téssi ldhes-



tymistavassa on kunnioittava suhtautuminen erilaisiin kulttuu-
risiin 1dhtokohtiin ja turvallisen tilan luominen kulttuurisista
kisityksistéd keskustelulle, ammattilaisen omien - my6s hianen
omaan taustakulttuurinsa liittyvien — kulttuuristen ennakkoluu-
lojen tiedostaminen sekd huomion kiinnittiminen eritaustais-
ten asiakkaiden kohtaamiin rakenteellisiin esteisiin. Olennaista
on huomata, ettd kulttuurinen néyryys liittyy ennen muuta am-
mattilaisen toimintaan ja ajattelutapoihin - kyse ei siis ole siit4,
ettd vihemmistoihin kuuluvien asiakkaiden tulisi olla asiointi-

tilanteissa ndyran kiitollisia.

Kiaytidnnossa timaé tarkoittaa sitd, ettd kulttuuria voitaisiin tar-
kastella yhtend, mutta ei ainoana asiakkaan eldméién vaikuttava-
na tekijani. AsiakastyOssi tiarkedd on ensinnékin kysyé4 asiakkaal-
ta, mitd hin itse ajattelee kulttuurisista kysymyksisté. Toiseksi,
jos kulttuuria kéytetdin selitysmallina, on myos merkityksellis-
td miaritelld yhdessi asiakkaan kanssa, mita kulttuurilla tarkoi-
tetaan kussakin tilanteessa. Onko kyse esimerkiksi perinteist4,
arvoista, uskonnosta, eri maiden sosiaalipoliittisten jarjestelmi-
en erilaisuudesta vai kenties sukupuolten vilisistd suhteista tai
lapsen asemasta perheessé? Tydskentely on helpompaa, kun on
madiritelty riittavin selkeésti ne tekijit, joista puhutaan ja jotka
mahdollisesti aiheuttavat haasteita. Tarke# osa sosiaalityon ja ko-
toutumista edistavin tyon ammatillisuutta onkin pystyé purka-
maan ja erittelem&én niitd moninaisia ihmisten eldméntilantei-
siin vaikuttavia tekijoits, joista puhutaan kaatoluokan “kulttuuri”
alla. Néin ollen ehdotamme, ettd kulttuurin késitettd kaytettai-
siin harkiten, silld ainoastaan kulttuurieroihin keskittyvi ldhes-
tymistapa on liian kapea ja antaa vain vihin vilineita kiytan-
non tyohon eri taustaisten asiakkaiden kanssa. Siksi sitd pitdisi
tdydentdd muilla nikdkulmilla, joita esittelemme seuraavaksi.

Intersektionaalisuus

Intersektionaalisuus on feministisessi tutkimuksessa muodostu-
nut kisite, joka kuvaa sité, milld tavoin erilaiset sosiaaliset kate-
goriat, kuten sukupuoli, rotu, yhteiskuntaluokka, seksuaalisuus
ja toimintakyky seki nididen kategorioiden yhteen kietoutumi-
nen vaikuttavat yksilon asemaan ja kokemuksiin yhteiskunnassa
(Crenshaw, 1989). Intersektionaalisuuden juuret ovat niin kutsu-
tussa mustassa feminismissi ja sen kritiikissé, ettd feministises-
sd aktivismissa ja tutkimuksessa naisia on ldhestytty yhtendisenéa
ryhméné ja on jitetty ottamatta huomioon naisten erilaiset ase-
mat suhteessa rotuun, seksuaalisuuteen ja yhteiskuntaluokkaan
(Bambara, 1970; Hooks, 1984; Anzaldua, 1987). Suomessa inter-
sektionaalisuuden kisite tuli laajasti julkiseen keskusteluun ke-
silld 2020, kun pdédministeri Sanna Marinin johtama hallitus asetti

intersektionaalisen feminismin tasa-arvo-ohjelmansa keskeisek-
si késitteeksi (Sosiaali- ja terveysministeri6é 2020). Samoihin ai-
koihin siitd kiinnostuttiin enemméin myos sosiaalityon koulutuk-

sessa (Heino ym., 2022).

Intersektionaalisuuden perusajatus on se, ettd yhden sosiaalisen
kategorian huomioon ottaminen ei riitd, vaan ettd useat sosiaa-
liset kategoriat muokkaavat ja vahvistavat toisiaan tai voivat olla
keskeniin ristiriidassa (Crenshaw, 1989). Kiytinnossa tdma tar-
koittaa, ettd etuoikeudet ja alisteinen asema voivat olla samanai-
kaisestilasna. Henkilo voi olla syrjitty esimerkiksi toimintakykyn-
sé perusteella, mutta samanaikaisesti etuoikeutetussa asemassa
yhteiskuntaluokkansa perusteella. Sosiaalisten kategorioiden ris-
tedmit ovat merkityksellisia, silld ne vaikuttavat yksiloiden iden-
titeetteihin, arjen kokemuksiin ja kohtaamisiin muiden kanssa,
sosiaaliseen statukseen, poliittisiin pa&atoksiin ja instituutioiden
toimintaan. Kisite on kiinnostava, sillid se kykenee tavoittamaan
moninaisesti marginalisoitujen ryhmien ndkékulman ja ottaa
huomioon seké ryhmien viliset etté sisdiset erot (Ilmonen, 2011).

Intersektionaalisuuden késitetts on kuitenkin kritisoitu muun
muassa vaikeaselkoisuudesta ja epdmairiisyydest4, ja sen so-
veltuvuudesta kdytdnt6on on esitetty epéilyksid (Nash, 2008, 11).
Tutkijat ovat pohtineet kiisitteen soveltamista eri ndkokulmista.
Tina Mattson (2014) ehdottaa, etti intersektionaalisuutta voi-
taisiin ennen kaikkea kiyttda ammattilaisten kriittisen reflek-
tion tukena. Kriittisell reflektiolla tarkoitamme téissd ammatti-
laisen kykyi tunnistaa ja purkaa omaan ajatteluun, toimintaan ja
tunteisiin liittyvii taustaoletuksia ja kyseenalaistamattomia kult-
tuurisia normeja (esim. Fook & Askeland 2007). Kdytannossi in-
tersektionaalisuuden kiyttdminen kriittisen reflektion tukena
tarkoittaa sit4, ettd ammattilainen kiént&4 asiakkaan sijasta kat-
seen itseensd ja kyseenalaistaa asiakkaita koskevia stereotypioi-
taan seki standardiratkaisujaan asiakastyOssa. Lisdksi tyontekijan
olisi tirkead tarkastella sekd omaan etté asiakkaan eldméén vai-
kuttavia ristedmia (sukupuoli, toimintakyky, luokka, rotu). Apu-
kysymys téllaisessa tarkastelussa voisi olla: miten nykyinen ase-
mani ja aiemmat kokemukseni mahdollisesti vaikuttavat sithen,
miten tulkitsen rasismiin liittyvid kysymyksid, koyhyytta, vam-
maisuutta sekd pidihde- ja mielenterveyskysymyksia? Seki asi-
akkaiden ettd tyontekijoiden asemoitumisen samanaikainen tar-
kastelu on merkityksellist4, silld se voi luoda siltaa asiakkaiden ja
tyontekijoiden kokemusten vilille. Kun tyontekijét tunnistavat
heiddn omat epitasa-arvon kokemuksensa ja asemoitumisen-
sa yhteiskunnassa, heidén on silloin my6s helpompi ymmartaa
haavoittuvissa asemissa olevien henkil6iden tilanteita (Davis &
Gentlewarrior, 2015, 203).
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Eveliina Heinon ym. (2022) tutkimuksessa kivi ilmi, etti in-
tersektionaalisuutta voi soveltaa sosiaalityOssi itsereflektion
lisdksi my0s sosiaalityon kédytantdjen reflektointiin siitd ndko-
kulmasta, ettd soveltuvatko ne eri taustoista tuleville ja moni-
naisille asiakasryhmille ja voisiko asioita tehdé toisin. TAimé on
merkityksellist4, silli sosiaality6é on normalisaatioon eli yksiloi-
den sopeuttamiseen yhteiskunnan norminmukaisiksi jaseniksi
pyrkiva instituutio. Sen tehtaviin sisiltyy asiakkaiden elamanti-
lanteiden arviointi ja muutostydn tukeminen kohti tavoiteltua
paamadrad. On kuitenkin tiarkedé tiedostaa, ettéd kisitykset ta-
voiteltavasta elimésti ja tavoitteiden saavuttamisen keinoista
ovat sidoksissa aikaan ja paikkaan.

Eveliina Heinon (2023) tekemiissé kirjallisuuskatsauksessa tar-
kasteltiin aiempia tutkimuksia intersektionaalisuuden sovelta-
misesta sosiaalityossi. Katsauksesta kiy ensinnékin ilmi, etti in-
tersektionaalisen ldhestymistavan mukaan olisi tirkeda tehda
yhteistyo6té asiakkaiden ja eri vihemmist6ji edustavien yhteiso-
jen kanssa palveluiden ja asiakastytssé kdytettyjen toimintata-
pojen suunnittelussa. Omakohtainen kokemus ja kokemusasian-
tuntijuuden hyodyntdminen voivat auttaa hahmottamaan sit4,
mitké kaikki tekijit vaikuttavat epitasa-arvon muodostumiseen
jamiten tilannetta voisi muuttaa. Toiseksi hyviksi toimintata-
voiksi osoittautuivat erilaisten vertaistukimuotojen vahvista-
minen ja voimavarakeskeinen tyoskentely, jossa hyodynnetian
asiakkaan omiaresursseja ja taitoja ongelmien ratkaisussa. Kol-
manneksi olisi tirkeds tunnistaa asiakkaiden arkea rajoittavia
rakenteellisia tekijoitd yhdessd asiakkaan kanssa. Usein sosiaa-
lityossé keskitytédan yksilon tai perheen yksilolliseen tilantee-
seen jittden taka-alalle laajemmat ongelmat, kuten esimerkik-
si rasismiin liittyvat kysymykset.

Kiaytdnnollisend esimerkkin intersektionaalisuuden sovelta-
misesta on tutkimus (Heino & Lillrank, 2020), jossa haastatel-
tiin maahanmuuttaneita vanhempia, joilla on vammainen lapsi.
Tutkimuksessa huomio kohdistui erityisesti vanhempien arkeen
ja palveluiden kéytt66n. Kun haastattelujoukkoa tarkasteltiin
yleisesti, 16ydettiin yleisid vanhempia yhdistévié piirteitd, kuten
sosiaalisen verkoston puutetta ja vaikeuksia palveluiden saata-
vuudessa. Kun samaa aineistoa ldhestyttiin intersektionaalises-
ti, huomattiin, ettd miesten ja naisten kokemuksissa on eroja,
silld vammaisen lapsen péaiasiallinen hoivavastuu oli dideilla.
Liséksi useissa peruspalveluissa naisia ldhestyttiin lasten p&i-
asiallisina hoivaajina, miké vaikutti esimerkiksi heiddn mah-
dollisuuteensa péadsta kielikursseille. My06s yhteiskuntaluokka
tuli merkitykselliseksi vanhempien koulutustason kautta, silla
korkeasti koulutetuilla vanhemmilla oli enemmén tietoa lap-
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sen vammasta ja tarjolla olevista palveluista kuin vihemmain
koulutetuilla vanhemmilla. Lisdksi koulutus vaikutti tyo6llisyy-
teen ja tyossi kédyvilld vanhemmilla oli enemmaén taloudellisia
resursseja ja mahdollisuus kiyttaa yksityisia palveluita, mika
asetti perheet eriarvoiseen asemaan. Intersektionaalisen lins-
sin avulla on siis mahdollista huomioida haavoittuvuuksien ja
etuoikeuksien samanaikainen olemassaolo seki tietyn ryhmén

sisdiset erot yleistimisen sijaan.

Kokonaisuutena intersektionaalisuus voi toimia hyvéni tyoka-
luna, kun pyritdan ymmaértiméain maailman monimutkaisuutta,
ihmisten moninaisuuttaja yhteiskunnassa vallitsevia valtasuh-
teita seki epitasa-arvoa tuottavia rakenteita. Parhaimmillaan
intersektionaalisuus voi toimia muutoksen alulle panijana, silld
kun epitasa-arvoa luovat rakenteet tehdain nikyviksi, niitd on
mahdollista alkaa muuttaa. Yksi keskeinen keino eriarvoisuuk-
sien purkuun on aktiivinen rasisminvastaisuus, jota kisittelem-
me seuraavaksi.

Rasisminvastaisuus

Tutkimusten perusteella arjen rasismin kokemukset ovat Suo-
messa hilyttivin yleisid. Esimerkiksi Being Black in the EU -ky-
selytutkimuksessa (FRA, 2018) 63 prosenttia Suomessa asuvista
afrikkalaistaustaisista raportoi kokeneensa viiden viime vuoden
aikana rasistista ahdistelua kuten hyokkaavis eleitd, komment-
teja ja uhkauksia, ja 14 prosenttia raportoi kokeneensa fyysistd
vikivaltaa. Luvut ovat korkeampia kuin missdan muussa tutki-
muksessa vertailluista kahdestatoista EU-maasta. Myos nuor-
ten kokeman rasistisen kiusaamisen tiedetdén olevan yleista:
esimerkiksi Kouluterveyskyselyssi 2017 yli neljdnnes ulkomaa-
laistaustaista yldkouluikiisista raportoi tulleensa kiusatuksi kie-
lensd, ihonvérinsi tai ulkomaalaistaustansa vuoksi (Wikstrom,
Lindstréom, Halme & Laatikainen, 2017). My6s Kouluterveysky-
sely 2021 osoitti ulkomaalaistaustausten nuorten tulevan kiusa-
tuiksi suomalaistaustaisia useammin. TAm4 koski kiusaamista
my0s opettajien tai muiden koulun aikuisten taholta seki kou-
lun ohella myos vapaa-ajan harrastuksia (Eid & Castaneda 2023).
Rasismin ja toiseuttamisen kokemukset voivat toistuessaan ja
kumuloituessaan johtaa vihemmistdstressiin ja jopa traumati-
soitumiseen. Vihemmistostressi tarkoittaa sellaista kroonista
stressid ja kuormitusta, joka palautuu vihemmist6asemaan ja
ympéaroivian yhteiskunnan ulkopuolistaviin normeihin. (Rask
& Castaneda, 2023.)

On tirkedd huomata, ettd rasismi ei ole Suomessa uusi tai vasta

1990-luvulta yleistyneen maahanmuuton myoté ajankohtaisek-



si tullut ilmi6. Suomalaista yhteiskuntaa on pitkidin luonnehti-
nut vahva universalismiajattelu ja ajatus yhtenéisestd kansakun-
nasta. Se on johtanut esimerkiksi alkuperéiskansa saamelaisten
tai Suomen romanien kohtelemiseen alempiarvoisina ryhmin,
joiden ongelmia on selitetty erilaisella kulttuurilla. Heidét on
my®0s pyritty assimiloimaan eli sulauttamaan paiviestoon. Esi-
merkiksi romanilasten laajamittainen sijoittaminen lastensuo-
jelun sijaishuoltoon assimiloimistarkoituksessa on sellainen osa
suomalaisen sosiaalityon historiaa, jota ei ole viela riittavasti ka-
sitelty (S6derstrém, 2023; Tanner & Lind, 2009).

Suvi Keskinen, Faith Mkwesha ja Minna Seikkula (2021) ovat ja-
sentidneet rasismin muotoja rakenteelliseen, kulttuurin sisilld ole-
vaan ja arjen rasismiin. Rakenteellisella rasismilla he viittaavat
instituutiossaja yhteiskunnan rakenteissa kuten viranomaiskay-
tdnnoissd ilmeneviin rasismiin ja rodullistaviin oletuksiin. Ro-
dullistamisella tarkoitetaan ihmisten tai ihmisryhmien méarit-
telemisté “toisiksi” rodun, ihonvirin tai etnisyyden perusteella.
Kulttuurin sisélléd oleva rasismi puolestaan késittda esimerkik-
si kirjallisuudessa, taiteessa, vitseissi ja mainoksissa esiin tule-
vatrasistiset stereotypiat, merkityksenannot jarepresentaatiot.
Arjen rasismilla taas tarkoitetaan ei-valkoisten ihmisten arjes-
saan kokemaa vihamielisté kiayttaytymista, kuten nimittely4,
ulossulkemista ja viikivaltaa.

Aina arjessa kohdattu rasismi ei ole pahantahtoista, vaan kyse voi
olla my®s niin kutsutuista mikroaggressioista. Mikroaggressiot
ovat pienié ja toistuvia, usein tahattomia loukkauksia, jotka teke-
vit ndkyviksi ja vahvistavat rodullistavia hierarkioita ja toiseut-
tavia stereotypioita ja voivat kokemusten kasautuessa aiheuttaa
sisdistetyn kokemuksen omasta erilaisuudesta ja huonommuu-
desta. (Rask & Castaneda, 2023). Esimerkkeji institutionaalisis-
sa kohtaamisissa ilmenevistd mikroaggressioista ovat asiakkaan
olettaminen vieraskieliseksi nimen tai ihonvirin perusteella, tai
sen tiedusteleminen, mista pitkdin Suomessa asunut tai mahdol-
lisesti ti4lld syntynyt henkil6 on “oikeasti kotoisin,” jolloin samal-
la epédsuorasti osoitetaan, ettd hin ei kuulu ténne.

Varhaisimmissa teksteissé rasisminvastaisuudesta suomalaises-
sa sosiaalityOssé antirasismi méarittyi ennen muuta asiakkaiden
rasismin kokemusten tunnistamiseksi ja heidén tukemisekseen
arjen rasismin kisittelyssé (esim. Anis, 2008). Vasta viime vuosi-
na tésté on liikuttu kohti ammattilaisten omien asenteiden reflek-
tiota ja rodullistavien rakenteiden ja valkoisuuden normin tun-
nistamista palvelujirjestelmén siséll4, mikd on mahdollistanut
myos sosiaalityon oman osuuden tarkastelun rakenteellisessa ra-

sismissa (esim. Elfving Strom, 2021). Tam4 tarkastelu edellyttda

tekijoiltdan rohkeutta ja epdmukavuuden pedagogiikkaa eli omien
ennakkoluulojen reflektiota ja sithen liittyvien epédmiellyttévien
tunteiden kohtaamista (Nadan & Stark, 2017).

"Rodun’ késite koetaan suomalaisessa keskustelussa edelleen vai-
keaksi ja siitd puhumista mieluummin viltettéisiin. Usein rodul-
listamista tehdéén hienovaraisemmilla keinoilla, kuten nimeé-
maélld ihmisid ‘maahanmuuttajiksi’ ja 'ulkomaalaisiksi,” miké voi
liittyd haluttomuuteen kisitell4 ja tehdd ndkyvéksi rotuun kietou-
tuvia hierarkioita (Keskinen, 2016; Leinonen & Toivanen, 2014).
Ruotsalainen sosiaalityon tutkija Barzoo Eliassi (2017) on kiin-
nittédnyt huomiota siihen, etté vilttelemailla rodusta puhumista
saatetaan itse asiassa luonnollistaa olemassa olevia etnisii hie-
rarkioita ja eriarvoisuutta. Eliassi (mt.) on kdyttanyt virisokean
universalismin kiisitetta selittdessdin antirasistisen nikokul-
man poissaoloa ruotsalaisissa sosiaalityon keskusteluissa. Uni-
versalismi tarkoittaa tissi yhteydessi ihannetta, jonka mukai-
sesti kaikkia tulee kohdella samalla tavalla taustasta riippumatta.
Suvi Keskinen (2011; 2012) on kéyttanyt kdsitettd universalismin
paradoksi kuvaamaan tilannetta, jossa palvelujirjestelméssa ha-
lutaan vilttdd ihmisten kohtelua toisin heidén oletettuun kult-
tuuriinsa perustuen, ja samalla tullaan ohittaneeksi erot ja niista
juontuvat erilaiset tarpeet. Erojen hiivyttamisen my6ta jaa pii-
loon, ettd hyvinvointivaltion palvelut on rakennettu tietynlaisille
(valtavdestoon kuuluville) ihmisille, miké tuottaa jarjestelméaian
rakenteellista eriarvoisuutta (Riitaoja ym., 2021).

Yksi rasisminvastaisuuden peruslihtokohdista on kuitenkin tun-
nustaa, ettd ‘rodulla’ sosiaalisena kategoriana on vaikutuksia huo-
limatta siit4, ettd ajatuksella eri ihmisroduista ei ole biologista
perustaa. Sen my6ti keskusteluun tulevat my6s valkoisuuteen
liittyvat, usein tunnistamatta jaavét etuoikeudet ja niiden vas-
tinparina ei-valkoisten ihmisten kokemat esteet ja kamppailut.
(Maiter, 2009.) Tissi valkoisuudella ei tarkoiteta vain ihonvirié,
vaan kisite viittaa useista piirteistd kuten esimerkiksi kielest4,
uskonnosta ja vaatetuksesta muodostuvaan normiin ja ideaa-
liin, johon rodullistavia erotteluja suhteutetaan (Seikkula & Kes-
kinen, 2021). Niin ollen rasismi voi kohdistua ja kohdistuukin
myds ihmisiin, jotka eivit valttimaittd eroa nikyvasti valtavies-
tosté. Lisdksi rasisminvastainen sosiaality6 edellyttéé sen tunnis-
tamista ja tunnustamista, ettd pelkéistiin sosiaalityon arvoihin
sitoutuminen ei vield tee sosiaalityOsti rasisminvastaista tai ra-
sismista vapaata. Pdinvastoin sosiaality0 saattaa kdytannoillaan
ylldpitad ja vahvistaa rodullistavaa valtaa ja eriarvoisuutta, kun
se yhdistdi valkoisuuden ja viattomuuden sosiaalityohon kuu-

luvaan auttamiseen ja hyvin tekemiseen (Elfving Strém, 2021).
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Olennaisena rasisminvastaisuuden elementtiné pidetdin myos
rakenteiden vaikutuksen huomioimista sen sijaan, ettd ongel-
mat liitettéisiin yksilo6n tai hdnen oletettuun taustakulttuurin-
sa (Maiter, 2009). Kulttuurieroja korostavan puhetavan purka-
misessa rasisminvastaisen ndkokulman yksi hyoty onkin juuri
se, ettd se auttaa kddntdméain katseen yksilon oletetusta taus-
takulttuurista ja sen vaikutuksista yhteiskunnan rakenteisiin.
Asiakasty0Ossa tdma voi tarkoittaa esimerkiksi, ettd luottamuk-
sen rakentamiseen liittyvid vaikeuksia ei tarkastella kulttuuri-
sina tai kulttuurieroihin palautuvina kysymyksini, vaan huo-
mioidaan aiemmat rasismin kokemukset ja niiden vaikutukset
palvelukohtaamisiin.

Shadia Rask ja Anu Castaneda (2023) ovat koonneet yhteen
hyvid kidytdntoja rasismin huomioimiseen asiakastyossi. En-
sinndkin he painottavat asiakkaiden kohtaamista yksil6iné sa-
maan aikaan ympéroéivian yhteiskunnan normit ja niiden vaiku-
tuksen tiedostaen, kulttuuristen stereotypioiden vilttdmisté ja
ammattilaisten omien taustaoletusten reflektiivisti kisittelya.
Toiseksi he kannustavat rasismikokemusten puheeksi ottami-
seen ja niistd kysymiseen, koska se on yksinkertainen ja toimi-
va tapa tunnistaa rasismikokemuksia ja tukea rodullistamista
kokevia ihmisid. Samaan aikaan on kuitenkin hyvai olla tietoi-
nen rasismista puhumisen kuormittavuudesta kokijan nako-
kulmasta. Kolmanneksi he muistuttavat yhdenvertaisuutta ja
syrjimédttomyyttd korostavan ldhestymistavan keskeisyydesti
jaerityisesti yhdenvertaisuussuunnittelusta sen vélineené seké
aktiivisesta tiedon etsimisesti ja kouluttautumisesta, jotta am-
mattilainen voi vahvistaa omaan rasismiosaamistaan. Rasismin-
vastaisuus auttaa ammattilaisia tunnistamaan niit4 suomalaisen
yhteiskunnan ulossulkevia rakenteita, jotka vaikuttavat kotou-
tumiseen kielteisesti. Tdima tukee sit4, ettd rakenteellisia kysy-
myksié ei niputettaisi asiakkaan taustakulttuurista johtuviksi.
Tarked osa rasisminvastaisuutta on myos kyky katsoa kriittises-
tija analyyttisesti omia ennakkoluulojaan ja taustaoletuksiaan
sekd rakenteellisen rasismin muotoja omassa tydoskentely-ym-
péristossi. Yksi tiarked ulottuvuus ndiden ennakkoluulojen ja
taustaoletusten tarkastelussa on kolonialististen rakenteiden
tunnistaminen ja purkaminen eli dekolonisaatio, jota kisitte-

lemme seuraavaksi.

Dekolonisaatio

Kolonialismiin eli siirtomaavaltaan suhtauduttiin Suomessa
pitkddn vain muuta maailmaa koskevana ilmiéna (Koivunen ja
Rastas, 2020). Kolonialismi ja tarve jilkikolonialistiselle ana-
lyysille koskee kuitenkin my6s Suomea ja suomalaisia, vaikka
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olisi houkuttelevaa ajatella, ettd vastuun kolonialismin perin-
non kisittelemisesti saavat kantaa historian suuret eurooppa-
laiset siirtomaavallat kuten Iso-Britannia, Espanja, Ranska tai
Belgia (Ranta-Tyrkko, 2012). Suomi on kuitenkin harjoittanut
asuttajakolonialismia Saamenmaalla (esim. Lehtola, 2015; Kuok-
kanen, 2020); lisiksi suomalaiset ovat osallistuneet kolonialis-
tisten imperiumien rakentamiseen ja yllépitimiseen esimerkik-
s11800-luvun Kongossa (Aaltonen & Sivonen, 2022). Keskeistd
on mydos se, ettd eurooppalainen kolonialismi on muotoillut vah-
vasti todellisuutta niissidkin maissa, joilla ei ollut omia meren-
takaisia siirtomaita. Téllaiset kolonialismin vaikutukset ovat
vahvoja my0s Suomessa — moni lukijoista muistanee vield esi-
merkiksi makeispakkausten pitkadin kdytossa sdilynytta kolo-
nialistista kuvastoa. Tarve arvioida uudelleen suomalaisuuden
suhdetta kolonialismiin liittyy my®s siihen, etti kansainvélisen
liikkuvuuden kasvun myo6ta my6s suomalaisuus on muutokses-
sa (Koivunen & Rastas, 2020).

Kolonialismilla tarkoitetaan niita vallan, riiston ja alistamisen
prosesseja, jotka saavat alkunsa, kun muualta tulleet valloitta-
vat jonkin alueen ja jatkuvat instituutioiden ja valtarakenteiden
luomisena ja yllapitdmiseni (Keskinen ym., 2021). Jialkikoloni-
aaliset keskustelut rantautuivat Suomeen erityisesti kirjallisuu-
den- ja kulttuurintutkimuksen seki sellaisten monitieteisten
tutkimusalojen kuin sukupuolentutkimuksen ja kehitysmaa-
tutkimuksen kautta (Koivunen & Rastas, 2020). Hiljalleen jal-
kikolonialismia ja dekolonisaatiota koskevat keskustelut ovat
saaneet jalansijaa my0s suomalaisessa sosiaalityon tutkimuk-
sessa (esim. Ranta-Tyrkko, 2012; S6derstrom, 2023; Clarke, Ran-
ta-Tyrkko & Lee Oliver, tulossa).

Tiivistettynd dekolonisaatio tarkoittaa kolonialistisen raken-
teiden tunnistamista ja purkamista (Koivunen & Rastas, 2020).
Olennaista on pyrkimys tunnistaa ja purkaa niitd Eurooppa-kes-
keisid vallan ja tiedon rakenteita, jotka mahdollistavat esimer-
kiksi rasistista ajattelua ja rodullistavia hierarkioita, ja kehittda
vaihtoehtoja niille (Keskinen ym., 2021). Kolonialistisia tiedon-
tuotannon rakenteita ovat esimerkiksi ne, ettd suurin osa opetus-
suunnitelmissa kiytettavista kirjallisuudesta on lansimaisten
tutkijoiden laatimaa, ja ettd tutkimusta tehdain rodullistetuista
vihemmisto6ista sen sijaan, etté sitd tehtiisiin heidin kanssaan
jaheididn ndkoékulmiaan soveltaen (Koivunen ja Rastas, 2020).

Mitid dekolonisaatio sitten voisi tarkoittaa sosiaalityon ja kotou-
tumista edistévén tyon arjessa? Tarvitaan uteliaan reflektiivista
tarkastelua siitd, kuinka kolonialismi on muovannut késityksiam-

me maahanmuutosta ja kotoutumisesta, ja kriittistd suhtautu-



mista siihen, mita on sosiaality6n ja kotoutumistyon taustalla
olevatieto. Tarvitaan myds kriittisti keskustelua eri toimijoiden
rooleista ja niin kutsutun white saviorism -ilmion ilmenemisesté
sosiaalityOssi ja kotoutumista edistéivissi tyossi eli ajatteluta-
vasta, jossa rodullistettuihin vihemmist6ihin kuuluvat maahan-
muuttaneet miiritellddn lihtokohtaisesti autettavan asemaan.
T4mé saattaa ilmeti esimerkiksi drtymyksend siité, jos turvapai-
kanhakijoina tai pakolaisina Suomeen saapuneet eivit ymmér-
rikddn olla “kiitollisia” Suomessa saamistaan palveluista ja tur-

vasta, vaan osoittavat jarjestelmén ongelmakohtia.

Dekolonisaatio edellyttid myos valkoisuuden normin kyseen-
alaistamista, eli sen purkamista, ettid valkoinen eurooppalai-
suus madrittyy normaaliksi ja kaikkea muuta peilataan suh-
teessa sithen. Ndmé normaalin méérittelyt ovat arjessa usein
vaikeasti tunnistettavia. Yhteni heréttelevini esimerkkiné voi
toimia sosiaalityon vaitoskirjatutkija Fadumo Dayibin (2022)
kuvaus etnopsykiatrian piiristé, jossa somalitaustaisen mie-
lenterveyskuntoutujan toimintakykyé mitattiin kotikdynnin
yhteydessa sill, osaako hin englanninkielisten suullisten oh-
jeiden perusteella valmistaa valkoisen suomalaisen ammattilai-
sen méirittelemén ruoan, joka ei ollut lainkaan tyypillinen so-
malialaiselle ruokaperinteelle. Dayib (mt.) kuvaa timén olleen
yksi niistéd lukuisista tilanteista, joissa hin aiemmin sairaanhoi-
tajana tyoskennellessdéin seurasi rodullistettujen potilaiden ja
valta-asemassa olevien valkoisten suomalaisten palveluntarjo-
ajien vuorovaikutusta. Han argumentoi, ettéd psyykkisii saira-
uksia selitettiin aivan liikaa etnisilld ja kulttuurisilla eroilla sen
sijaan, etté olisi keskitytty potilaiden sosioekonomisiin haastei-
siin ja kokemuksiin rasismista.

Dekolonisaation kisite ja sen soveltaminen kadytant6on voi aut-
taa valkoisia ja Eurooppa-keskeiseen tietoon perustuvan kou-
Iutuksen saaneita ammattilaisia tunnistamaan ja purkamaan
omia kolonialistisia ajattelutapojaan. Se on ensimmaéinen askel
kohti jarjestelmédn muokkaamista yhdenvertaiseksi, eroja tun-
nistavaksija monenlaisista l&htokohdista tuleville ihmisille pa-

remmin sopivaksi.

Lopuksi

Téssé artikkelissa tarkastelimme aluksi kriittisesti kulttuurie-
roja korostavaa nikdkulmaa ja pohdimme kulttuurisen néyryy-
den ldhestymistavan soveltuvuutta kaytdntoon. Ajatuksemme
eiole, ettd kulttuuri pitéisi ”piilottaa” tai siitd puhuminen kiel-
té4. Tietyn yhteiskunnan jaseniné ollessamme opimme sosiali-

saation kautta nikeméiin maailmaa tietyll4 tavalla, ja kulttuu-

rin kisite sopii hyvin jisentimaiin esimerkiksi titd prosessia.
Tavoitteenamme oli kuitenkin haastaa ajatus siit4, ettéd asiak-
kaiden oletettu taustakulttuuri olisi yleispateva selitys kaik-
kiin niihin haasteisiin, joita maahanmuuttaneet henkil6t koh-
taavat suomalaisessa yhteiskunnassa tai julkisissa palveluissa.
Tarjotaksemme analyyttisia vilineitd kulttuurisen néyryyden
periaatteiden mukaiseen moninaisuuden kisittelyyn olemme
esitelleet kolme sen kanssa yhteen sopivaa vaihtoehtoista ni-
kokulmaa, joita ovat intersektionaalisuus, rasisminvastaisuus ja
dekolonisaatio. Jokaisella nikokulmalla on omat erityiset juu-
rensa ja painotuksensa, mutta niitd myos yhdistévit tietyt piir-
teet, joita ovat:

1) Reflektiivisyyden ja analyyttisyyden painotus
tarkoittaa sité, ettd ammattilaiset tarkastelevat
kriittisesti omia ajatusmallejaan ja oman taustan
vaikutuksia tulkintoihinsa, organisaationsa
toimintamalleja sekd laajemmin yhteiskunnan
rakenteita. Parhaimmillaan analyyttisyys johtaa siihen,
ettd tunnistetaan epétasa-arvoa tuottavat kiytannot ja
niiden vaikutukset asiakkaiden arjessa seké tyontekijan

oma rooli valtarakenteissa ja vallankéyttéjana.

2) Nykytilanteen tulkitseminen historiallisesti
rakentuneena ja paikkaan sidottuna on
merkityksellist, silld timén tulkinnan avulla on
helpompi ymmirtai viestdsuhteiden nykytilaa,
viestoryhmien vilisti eriarvoisuutta ja rasismia
sekd parhaimmillaan myos vélttid aiemmin tehtyja
virheitd. On lisdksi huomionarvoista, etti se, mika
on midritelty tavoiteltavaksi elaméntavaksi ja
normaaliksi, vaihtelee eri aikoina ja eri yhteiskunnissa.

3) Nykyisten miirittelyiden ja toimintamallien
kyseenalaistaminen tulee ilmi esimerkiksi edella
esittdméssidmme kulttuurieroja painottavan
ldhestymistavan kritiikissi. Laajemmin tulkittuna
tdmaé voi tarkoittaa esimerkiksi sit4, etté julkisia
palveluita muutetaan sopiviksi eri taustoista
tuleville asiakkaille, silld asiakkaiden erilaiset
lahtokohdat ja resurssit palvelujen kiytt66n on
otettava huomioon, kun pyritdén esimerkiksi
parantamaan palveluiden saavutettavuutta.

Vaikka edelli esitetyt ndkokulmat tarjoavat joitakin késitteellisid
vilineitd kotouttamisty6hon, ne voivat jaidda myos joiltakin osin
abstraktiksi. Professori Jennifer Nash (2008, 11) painottaa, ettd
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kun epétasa-arvoa tuottavat rakenteet ja kiytdnnot seki tyon-
tekijdn tai tutkijan oman taustan merkitys on tunnistettu, olisi
pohdittava myonteistd muutosta tukevia kdytdnnollisia ratkai-

suja, silld ongelmien tunnistaminen on vasta ensimmaéinen askel.

Toiveemme on, etti edelli esitelty monindkokulmaisuus asi-
akkaiden eldméntilanteiden ja asiakastyon vuorovaikutusti-
lanteiden tarkastelussa painottuisi sosiaalialan ja kotoutumis-
tyon ammattilaisten perus- ja tdydennyskoulutuksessa aiempaa
enemmin. Koulutuksen tavoitteena tulisi olla se, ettd ammat-
tilaiset pystyvit tyossdin kiyttiméaian useita tulkintakehyksia
samanaikaisesti tai valitsemaan sen, joka sopii parhaiten ku-
hunkin tilanteeseen. Tima edellyttié totutun ajattelun haas-
tamista sekd kykyé analyyttisyyteen ja itsereflektiivisyyteen.
Tiassdkin tapauksessa muutoksen pitiisi alkaa rakenteellisel-
ta tasolta, silld uusien ndkékulmien opiskelu ja soveltaminen
eivit voi jadda ainoastaan yksittdisten kotouttamistyota teke-
vien ammattilaisten vastuulle.
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Haavoittuvuus ja osallisuuden haasteet
digitalisoituvissa sosiaalipalveluissa

Camilla Granholm, Paula Merikoski & Meri Kulmala

Artikkeli pohjaa sosiaali- ja terveysministerion rahoittaman SOSKIELI-tutkimushankkeen puitteissa kerittyyn aineistoon. Hank-
keessa tutkitaan monikielisté sosiaalityoté fyysisissé ja digitaalisissa ymparistoissé ja kehitetéédn osallistavia menetelmié sosiaali-
tyohon asiakkaiden kanssa, joiden didinkieli on jokin muu kuin suomi, ruotsi tai saame. Moninainen aineisto koostuu tyopajoissa
kiydyistd ryhmékeskusteluista, yksilohaastatteluista ja havainnointiaineistosta. Tutkimukseen osallistujat ovat maahanmuutta-
neiden kanssa tyoskentelevid sosiaalialan ammattilaisia, jirjestojen edustajia sekd Suomeen muuttaneita neljisti eri asiakasryh-

maésté: lapsiperheitd, perheit4, joissa on vammaisia lapsia, nuoria ja yli 65-vuotiaita.

Artikkelissa tarkastellaan laajasti erilaisia sosiaalipalveluja ja niiden merkitysté vieraskielisten osallisuuden kokemuksen ja kan-
salaisina toimimisen kannalta. Huomiomme kiinnittyy erityisesti sosiaalipalveluiden digitalisaatioon ja sithen, miten yhteiskun-
tamme monikielistyminen ja kaksisuuntaisen kotoutumisen edellytykset on huomioitu digitaalisissa sosiaalipalveluissa. Kaksi-
suuntaisella kotoutumisella viittaamme tdssa artikkelissa prosessiin, jossa vastuun onnistuneesta kotoutumisesta jakaa maahan
muuttanut henkild ja vastaanottava yhteiskunta. Kaksisuuntaisen kotoutumisen tavoite toteutuu parhaiten, kun palveluissa ote-

taan huomioon asiakkaiden erilaiset elimintilanteet ja lihtokohdat risteévine haavoittuvuuksineen.

Tutkimuksen tulokset osoittavat, ettd digitaaliset sosiaalipalvelut ovat tutkimukseen osallistuneille Suomeen muuttaneille heikos-
ti saavutettavia ja digipalveluiden kiytto edellyttda usein toisen osapuolen apua. Kyvyttomyys hoitaa omia asioitaan itsendisesti
heikentii osallisuuden tunnetta. Kun digipalveluita kehitetdén, tulisi ottaa huomioon kiyttéjien vaihteleva luku- ja kirjoitustaito
seki palvelujirjestelménlukutaito, jotta voidaan tehdi itsenédinen digiasiointi mahdolliseksi niille, jotka sité toivovat ja joilla on
siithen vaadittavat laitteet seki digitaidot. Digipalveluiden ohella tulisi kehittda matalan kynnyksen palveluita, joissa ne, joille di-
giasiointi on mahdotonta paisevit hoitamaan asioitaan kasvokkain, tarvittaessa tulkin vélityksell&.

Johdanto

»Tdmd on kaksisuuntainen asia tdmd kotoutuminen, ja ko-  maahanmuuttaneen vaan yhté lailla my6s vastaanottavan yhteis-
toutumisprosessi vaatii paljon myos yhteiskunnalta. Ettd  kunnan. Myos kotoutumislaissa korostetaan maahanmuuttneen
molemmat antaa toisilleen tilaa. Ettd ei vain koko ajan aja-  jayhteiskunnan vélistd vuorovaikutusta, jolla "vahvistetaan maa-
tella, ettd maahanmuuttajat ovat ongelmia ja haasteita mei-  hanmuuttajan yhteiskunnassa ja ty6eliméssi tarvittavia taito-
ddin yhteiskunnalle.” ja samalla kun tuetaan hinen mahdollisuuksiaan oman kielen

jakulttuurin ylldpitdmiseen” (Kotoutumislaki 1386/2010, 3 §).

Ndin tiivisti meille kotoutumisen kysymyksen erids maahan-
muuttajatyon asiantuntija, itsekin aikoinaan ulkomailta Suo-
meen muuttanut. Kuten hin tydssdin, mekin téssi artikkelissa
lihdemme ajatuksesta, ettd kotoutuminen on kaksisuuntainen

prosessi. Vastuu onnistuneesta kotoutumisesta ei ole pelkistdan

Vuorovaikutuksen merkitys nousee esiin niin tydeldmaissé kuin
erilaisissa arkieldmain tilanteissa. Yhteiskunnan vastuulla on esi-
merkiksi se, ettd tarjolla olevista palveluista tehdién seké kie-
lellisesti etti sisillollisesti ymmarrettivii ja saavutettavia myos
vasta Suomeen muuttaneille. Tdim4 on samaan aikaan seké eri-

155

Camilla Granholm, Paula Merikoski & Meri Kulmala



tyisen keskeinen tavoite ettid haaste suomalaiselle hyvinvointi-
valtiolle, joka on pitkéén perustunut palveluiden universaalin
saatavuuden ja tasa-arvon periaatteelle. Moni maahanmuutta-
nut ja kielivihemmistoon kuuluva jai kuitenkin ilman tarpei-
taan vastaavaa palvelua, vaikka hin olisi sellaiseen oikeutettu
(Buchert ym., 2023a; Buchert ym., 2023b; KC ym., 2023).

Tiassd artikkelissa tarkastelemme laajasti erilaisia sosiaalipal-
veluja ja niiden merkitysté vieraskielisten osallisuuden koke-
muksen ja kansalaisina toimimisen kannalta. Sosiaalipalveluilla
késitimme hyvin laajasti monenlaiset ihmisten sosiaalista hy-
vinvointia tukevat ja edistavit julkiset palvelut, joita tarjoavat
esimerkiksi kunnat, hyvinvointialueet ja Kela. N&ité tiydentévét
janiiden jattdmis aukkoja paikkaavat erilaiset kolmannen sek-
torin jarjestot (Buchert & Kulmala, tulossa; Buchert & Wrede,
2021). Ymmaérramme kaksisuuntaisen kotoutumisen toteutuvan
parhaiten, kun palveluissa otetaan huomioon asiakkaiden erilai-
set elaméntilanteet ja ldht6kohdat risteévine haavoittuvuuksi-
neen. Tillaisella intersektionaalisella lihestymistavalla tarkoi-
tamme sit, etti on tarkasteltava samanaikaisesti useita, toisiaan
ristedvid ja kasautuvia ryhméjasenyyksié, jotka voivat vaikuttaa
ihmisen asemaan ja ndin aiheuttaa kumuloituvaa eriarvoisuut-
ta. Esimerkkiné voi antaa vaikkapa vieraskieliset perheet, joilla
on vammainen lapsi, tai ikddntyneet Suomeen muuttaneet, joil-
la on heikko kirjoitus- ja lukutaito tai haasteita muistin kanssa.
Parhaimmillaan sosiaalipalveluissa voidaan vahvistaa asiakkaan
osallisuutta ja toimijuutta, eli mahdollisuuksia vaikuttaa omiin
asioihinsa. Téssé artikkelissa huomiomme kiinnittyy erityises-
ti sosiaalipalveluiden digitalisaatioon ja sithen, miten yhteis-
kuntamme monikielistyminen ja kaksisuuntaisen kotoutumi-
sen edellytykset on huomioitu digitaalisissa sosiaalipalveluissa.

Artikkeli pohjaa sosiaali- ja terveysministerion rahoittamaan
SOSKIELI-tutkimushankkeeseen, jossa tutkitaan monikielista
sosiaalityoté fyysisissi ja digitaalisissa ymparistoissé ja kehite-
tddn osallistavia menetelmii sosiaalityohon asiakkaiden kans-
sa, joiden didinkieli on jokin muu kuin suomi, ruotsi tai saame.
Vieraskielisten keskuudessa hanke keskittyy etenkin neljain
asiakasryhméén: lapsiperheisiin, perheisiin, joissa on vammai-
sialapsia, nuoriin ja yli 65-vuotiaisiin. Edelld mainitut asiakas-
ryhmit valikoituivat tarkastelun kohteeksi, koska nama ryh-
mat ovat elaméinvaiheensa tai -tilanteensa johdosta julkisten
sosiaalipalveluiden asiakkaita, esimerkiksi elikkeen, opintotu-
en, vammaisten lasten perheille suunnattujen tukien ja lapsili-
sén saajina. Maahanmuuttotaustansa ja edelld mainittujen ela-
ménvaiheeseen tai -tilanteeseen liittyvista syistid useat néihin
ryhmiin kuuluvista ovat kuntien asumispalveluiden asiakkaita
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jajoutuvat ylldttavien menojen ilmetessa tulojen riittdmatto-
myyden takia turvautumaan sosiaalitoimen myontaméan tay-
dentéviin toimeentulotukeen. Muun muassa néista syistd ndma
neljia ryhmaié ovat yhteiskunnallisesti haavoittuvassa asemas-
sa. Tulevaisuudessa sosiaalityossi erikielisyyteen kytkoksissa
olevien haavoittuvuuksien tunnistaminen ja monikielisyyteen
liittyvd ammatillinen osaaminen seki jarjestelmén kielellinen
saavutettavuus tulee entisestdin korostumaan, kun digitaaliset
palvelut yleistyvit. Tavoitteena on, ettd hankkeen tuloksia voi-
daan hy6dyntié niin sosiaalipoliittisessa pddatoksenteossa, kiy-
tinnon sosiaalitydssé, sosiaali- ja terveysalan jirjestdjen toimin-
nassa kuin yliopistojen opetuksessaan. Aineistomme siséltaa
erilaisia SOSKIELI-hankkeen eri vaiheissa jarjestetyissa tyo-
pajoissa (N=16) kdytyji ryhmikeskusteluja, joihin on osallistu-
nut eri ammattilaisia, mukaan lukien sosiaalityon esihenkil6it4,
asiakastyoti tekevid sosiaalityontekijoiti ja -ohjaajia, kolman-
nen sektorin edustajia seki asioimistulkkeja. TyOpajoissa tuo-
tetun aineiston liséiksi aineistomme koostuu em. neljiin asia-
kasryhmaiin kuuluvien yksilohaastatteluista (N=33) ja yhdestéd
ryhméhaastattelusta. Olemme my6s havainnoineet monikielis-

téd palveluneuvontaa yhdessé kolmannen sektorin jarjestossa.

Erilaisten palvelujen digitalisaatio on yleistynyt 1990-luvulta
lahtien internetin kiyton yleistymisen myoté. Kehityksen etu-
nendssi olivat yritykset (esim. VR) ja jarjestot (esim. Nyytiry),
joilla on julkiseen sektoriin verrattuna enemmaén resursseja ke-
hitt44 ja vapaammat kédet kokeilla uusia toimintatapoja. Julkis-
ten palvelujen digitalisaatio on edistynyt yritysten ja jarjestdjen
tahtia hitaammin, mutta yhdessi Tanskan, Norjan ja Viron kans-
sa Suomi kuitenkin kulkee eurooppalaisittain julkispalveluiden
digitalisaation etujoukoissa (Buchert & Kulmala, tulossa). Ny-
kyisin esimerkiksi kaikkia Kelan eri eliméntilanteissa tarjoamia
sosiaalietuuksia, kuten lapsiperheiden tukia, asumistukea, pe-
rustoimeentulotukea, ty6ttomain perusturvaa, vihimmaiselidket-
td javammaistukea, tulee ensisijaisesti hakea digitaalisesti. So-
siaality6ssé digitalisaatio on 1dhinnd koskenut dokumentointia
jayhteydenpitoa yhteistyotahoihin. Asiakkaat kohdattiin ennen
koronaviruspandemiaa ensisijaisesti kasvokkain, sill4 vuorovai-
kutusta ja suhdeperustaisuutta on sosiaalitydssa pidetty erittdin
tiarkedni (esim. Ruch, 2005; Juhila, 2006). Koronaviruspande-
mian my6td monella alalla jouduttiin pakon edessé laajenta-
maan palveluja ja tarjoamaan niitd yhi laajemmin myo6s digi-
taalisina, ndin myos sosiaalitydssd (Romakkaniemi ym., 2023).

Digitalisaation pi4asiallinen tarkoitus on joustavoittaa palveluja
jatehdi niisti saavutettavampia. Lisdksi tavoitteeksi on nimetty
asiakasldhtoisyyden ja kansalaisten osallisuuden edistiminen.



(Sosiaali- ja terveysministerio, 2016.) Toisin sanoen digitalisaa-
tiolla on haluttu kannustaa asiakkaita hoitamaan asioitaan itse-
palveluperiaatteella, miki tarjoaa mahdollisuuden myos valin-
nanvapauteen (Breit & Salomon, 2015). Julkisten palveluiden
digitalisaation voi nihdé keskeisené keinona vastata uuslibera-
listisiin pyrkimyksiin pienent#é julkisen sektorin kokoa seka li-
sitd sen tehokkuutta (Larsson, 2021; Madsen ym., 2022). Taus-
talla on siis ajatus siité, etté digitalisaatio sdfistdd resursseja.
Sadstetyt resurssit on ollut tarkoitus kohdentaa sellaisten asi-
akkaiden tukemiseen, jotka eivéit syysti tai toisesta pysty hoi-
tamaan asioitaan digitaalisen itsepalvelujirjestelmén kautta.
Todellisuudessa kuitenkin nédyttéa siltd, ettd mahdollisuus fyy-
sisiin kasvokkaisiin palveluihin on vihentynyt samaan aikaan,
kun digitaaliset palvelut ovat yleistyneet (Lindgren ym., 2019):
julkisten paikallisten palvelupisteiden mairii on vihennetty ja
niiden aukiolo- ja puhelinaikoja on kavennettu. Néin julkisten
palvelujen digitalisointi on vihentényt kasvokkaisten palvelui-
den saatavuutta. (Buchert & Kulmala, tulossa; Buchert & Wrede,
2021.) Digitalisaatio ei myoské&én ole yksiselitteisesti vihenta-
nyt kuluja (Parviainen ym., 2017).

Kaiken kaikkiaan julkisten hyvinvointipalveluiden digitalisaa-
tio muuttaa perustavanlaatuisesti julkispalveluiden toiminta-
logiikkaa siin#, miten kansalaisten sosiaaliset oikeudet toteu-
tuvat (Buchert & Kulmala, tulossa; Buchert ym., 2023). Kuten
Buchert ja Kulmala (tulossa) ovat todenneet, aiemmin julkis-
hallintoa poliittisella mandaatilla edustavat, hyvinvointipalve-
luissa tyoskentelevit koulutetut ammattilaiset toimivat kan-
salaisten perustuslaillisten oikeuksien ja erilaisten tarpeiden
valittdjind suhteessa hyvinvointivaltioon. Digitalisaation my6ta
julkishallinnon ammattilaisten kohtaamisen sijaan kansalaiset
kayttavit itsepalveluperiaatteella toimivia hyvinvointipalvelui-
ta ja kantavat itse myds seuraukset mahdollisista riskeist4, vir-
heisté ja vadrinkdytoistd (myos Madsen ym., 2022.) Digitalisaa-
tiokehitys néyttiaa hyvisti pyrkimyksistd huolimatta asiakkaan
nikokulmasta ristiriitaiselta: toisaalta digitalisaatio monipuo-
listaa asiakkaiden mahdollisuutta osallistumiseen ja yhdenver-
taistaa palveluja, toisaalta palvelut eivit tosiasiassa ole yhden-
vertaisesti kaikkien saavutettavissa (Weiste ym., 2022). Joitakin
voi helpottaa se, ettéd palveluihin ei tarvitse menné paikan paille,
tai koulussa kiyvien vieraskielisten nuorten voi olla helpompi
oppia palvelujérjestelmén vallitsevaa kieltd sekd uusia digitai-
toja ja ndin kyetd hoitamaan asioitaan itsendisesti ja digitaali-
sesti. Alhaisen luku- ja kirjoitustaidon tai muistin haasteiden
kanssa kamppailevilta kielivihemmist6ihin kuuluvilta ei voi
odottaa samaa. Sosiaalipalvelujen digitalisaatio voi siten vaa-
rantaa jo joidenkin ennestidin heikommassa asemassa olevien

kansalaisten sosiaalisten oikeuksien toteutumisen seki kaven-
taa heiddn mahdollisuuksiaan vaikuttaa ja osallistua itsenéises-

ti omien asioidensa hoitamiseen (myos Buchert ym., 2023a/b).

On huomattava, etti digitaaliset palvelut voivat toimia myos
itsendisen osallisuuden avaimena niille maahanmuuttaneille,
joilla on kielitaitonsa ja koulutustaustansa ansiosta paremmat
digi- ja palvelujirjestelmén lukutaidot. Digipalvelut mahdol-
listavat asioiden itsenéisen hoitamisen esimerkiksi tyossikéy-
ville, jotka eivit vilttiméattd padse asioimaan kasvokkain viran-
omaispalveluissa aukioloaikojen puitteissa ja monille nuorille,
jotka mielellddn hy6dyntéavét digipalveluita asioimiseen koulu-
tai tyopiivin ulkopuolisina aikoina.

Pohdimme téssé artikkelissa hyvinvointipalveluiden digita-
lisaation mukanaan tuomia kysymyksié osallisuuden ja arjen
kansalaisuuden ndkokulmista. Nostamme tutkimusaineistos-
tamme esimerkkeji haasteista, joita muita kuin kansallisia kie-
lid puhuvat asiakkaat kohtaavat asioidessaan digitalisoituvis-
sa sosiaalipalveluissa. Osa haasteista voi olla tietyille ryhmille
- esimerkiksi lukemisen ja hahmottamisen haasteista kirsivil-
le vieraskielisille - erityisid, mutta osa niisti koskee laajemmin
esimerkiksi ikdantyvig, ei siis vain maahan muuttaneita ikdan-
tyneitd. Kysymme myos, mitd seurauksia haasteellisilla tilan-
teilla digitaalisten palvelujen kiyt6ssi on. Lisdksi pohdimme,
mita konkreettisia toimia voitaisiin tehda, jotta yhdenvertai-
suus toteutuisi ja asiakkailla olisi paésy heitd hyddyttéaviin pal-
veluihin. My06s néissi suosituksissa nojaamme aineistoomme,
eli haastattelemiemme kentén toimijoiden asiantuntemukseen
seki asiakkaiden kokemuksiin.

Kotoutuminen arjen kansalaisuutena:
osallisuus ja toimijuus digivilitteisissa
sosiaalipalvelujen kohtaamisissa

Onnistunut kotoutuminen vahvistaa osallisuutta ja kansalaisuu-
den kokemusta. Osallisuus on kuulumisen tunnetta, kuulluksi
tulemista ja luottamusta, joka edellyttdd padsya palvelujen, toi-
meentulon ja tiedon piiriin (THL, 2023a). On tirkea4, etté yksi-
16114 on mahdollisuus vaikuttaa itsed ja liheisid koskeviin asioi-
hin, esimerkiksi sithen miten asuu tai minkilaiseen koulutukseen
péésee. Sosiaalipalveluihin liittyvit yksittidiset padtokset, pal-
velut, kohtaamiset ja kohtaamattomuudet, rakentavat osaltaan
maahanmuuttaneen, kielivihemmist66n kuuluvan asiakkaan
kansalaisuutta. Ymmarrdmme kansalaisuuden laajemmin kuin
kokoelmana yksilon oikeuksia ja velvollisuuksia: kansalaisuus
on arkista toimijuutta seki kokemus yhteiskunnan jisenyydes-
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td. Kansalaisuus tarkoittaa seké yksilon yhteiskunnallista ase-
maa, yhteiskuntaan kuulumista ettd yhteiskunnallista toimin-
taa (Bloemraad, 2018). Kansalaisena toimimisen areena ei ole
rajoittunut yhden kansallisvaltion kontekstiin, vaan ihminen
voi kokea kuuluvuutta ja toimia poliittisesti samanaikaisesti
useissa erilaisissa, my0s valtioiden rajat ylittavissi konteksteis-
sa (Yuval-Davis, 2011). My6s kokonaan vailla minkéén valtion
kansalaisen statusta oleva ihminen voi téssi mielessd toimia
kansalaisena, esimerkiksi vaatia oikeuksia ja osoittaa mieltdan
(vrt. Isin & Nielsen, 2008).

Kansalaisuus on my0s ulossulkeva kategoria. Yksilon kokemus
kansalaisuudesta rakentuu ja rajautuu materiaalisesti, symboli-
sesti ja emotionaalisesti (Nordberg, 2006). Ulkomailta muutta-
neiden, joita ei mielletd vastaanottavaan yhteiskuntaan kuulu-
viksi, voi olla vaikea kokea kansalaisuutta, vaikka heilla olisikin
kansallisvaltion nimeé kantava passi, jos heiti ei yhteison ta-
holta mielleti tai hyviksytéd kansalaisiksi kaikissa merkityksis-
sddn. Tassd yhteiskunnan tarjoamilla kotoutumisen palveluilla
olisi mahdollisuus toimia sillanrakentajina: silloin, kun palve-
lut toimivat hyvin, ne voivat auttaa maahanmuuttaneita koke-
maan osallisuutta ja vahvistaa toimijuuden ja itseméédraamisoi-
keuden mahdollisuutta ja kokemusta. Nordberg ja Wrede (2015,
54) huomauttavatkin, ettd kansalaistumisen (citizenisation)
prosessiin kietoutuvat sekd maahanmuuttajien toimijuus ettd
hyvinvointivaltion kdytdnnot ja institutionaaliset kohtaamiset
(ks. my0s Fortier, 2021).

Kansalaisuus voidaan ymmaértd4 my6s normatiiviseen arvoyh-
teis66n kuulumisena: hyvit kansalaiset ovat integroituneet tyo-
markkinoille, puhuvat kansallista kieltd ja maksavat veroja (An-
derson, 2013). Julkisessa kotoutumiskeskustelussa fokus onkin
usein maahanmuuttajien tyollistymisessi ja sen haasteissa, ja
tyomarkkinakansalaisuus korostuu muiden kansalaisuuden ti-
lojen ja tekemisen muotojen kustannuksella. Tall6in my0s ohi-
tetaan reproduktiivinen tyd, eli sukupolvien vilinen hoiva, las-
ten kasvatus ja muu eldméé uusintava tyo, joka on suurelta osin
tydomarkkinoiden ulkopuolista. Aineistossamme on paljon sel-
laisiin ihmisryhmiin kuuluvia, jotka ovat tydmarkkinoiden ul-
kopuolella esimerkiksi maahanmuuttaneita, jotka eivit jatku-
vasta yrittdmisestd huolimatta ole tyo6llistyneet tai vaikkapa
useita lapsia kotona hoitavia diteja (ks. my6s Nordberg, 2015).
Aineistossamme on my®os sellaisia, jotka tulevat aina olemaan
tyomarkkinoiden ulkopuolella esimerkiksi ikdéntyneitd, pitk&ai-
kaissairaita tai tdysipdiviisid omaishoitajia. Heilldkin on oikeus
kokea osallisuutta ja pdésti kiinni palveluihin, jotka voivat edes-
auttaa yhteiskuntaan osallistumista. Osana kotoutumista tulisi
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tunnistaa myd6s reproduktiivinen tyo, jota ndimé ryhmit usein
tekevit, vaikka eivit olekaan palkkatydssé. Esimerkiksi monet
ikddntyneet antavat arvokasta apua arjessa perheelleen ja ys-
tavilleen, vaikka saattavatkin joissain asioissa myos itse tarvita

tukea tai yhteiskunnan palveluita (Asikainen, tulossa).

Feministinen kansalaisuuden tutkimus muistuttaakin, etti kan-
salaisina toimitaan niin sanotun julkisen elamanalueen lisidksi
myos arkisissa, intiimeissa ja yksityisissa tiloissa (Lister, 2007;
Yuval-Davis, 2007), ja esimerkiksi koti on tirkes kansalaisuuden
paikka (esim. Merikoski, 2020). Intiimin kansalaisuuden kisi-
te nostaa esiin intiimin eliméanalueen ja yksityisten suhteiden
kietoutumisen julkisiin diskursseihin (Plummer, 2003). Fortier
(2016,1040) puhuu kansalaisuuden affektiivisesta eli tunnetilaa
ilmaisevasta ulottuvuudesta: kansalaisuus ei ole vain paperilla
nikyvi vaan koettu asia, johon liittyy affekteja ja tuntevia ke-
hoja. Arkieldméssi seki perhe- ja ihmissuhteissa ilmenevit tai
kehon ja mielen terveyteen kytkeytyvit tarpeet ovat usein kes-
kiossé, kun asiakas hakee apua sosiaalipalveluista.

Sosiaalipalveluiden konteksti, johon tissi artikkelissa paneu-
dumme, kohdistuu juurikin arkisiin mutta elintirkeisiin asioi-
hin: jokapiiviiseen toimeentuloon, asumiseen, omasta taildhei-
sen terveydestd huolehtimiseen ja hoivan jérjestimiseen. Téten
arjen kansalaisuuden késite on hyddyllinen, kun tarkastelemme
kotoutumista ja maahanmuuttajien kohtaamisia digitalisoitu-
van palveluverkoston kanssa. Arjen kansalaisuus rakentuu joka-
paiviisissi tapahtumissa, kohtaamisissa jaihmissuhteissa seké
yksil6on ja yhteiskunnan vilisesséd vuorovaikutuksessa (Heino,
2018; Hiitola & Vuori, 2018). Esimerkiksi sosiaalisten oikeuk-
sien toteutuminen peruspalveluiden kautta, maahanmuuttajiin
kohdistetut kotoutumisodotukset ja arkiset kokemukset kuulu-
misesta ovat osa arjen kansalaisuutta (Heino, 2018, 30), kuten
myos tunnustetuksi, kuulluksi ja ndhdyksi tuleminen (Hiito-
la & Vuori, 2018, my6s Heimonen & Harju, 2022). Alla esitdm-
me, ettd digipalveluympérist6 johtaa tilanteisiin, jossa yksilo ei
tule ndhdyksi kokonaisena, oman eliménkaarensa kontekstissa.

Vaikka tutkimukseemme osallistuneet asiantuntijat ovatkin sité
mieltd, ettd vieraskielisille pitiisi turvata mahdollisuus oppia
kansallisia kielid ja kielen ymmaértidminen on tirkeé osa kuulu-
vuutta ja kotoutumista, kielitaito on myos kysymys, jolla yllépi-
detdin eriarvoisuutta. Esimerkiksi erés jarjestoalan edustaja to-
tesi, ettd kaikki eivit tule koskaan puhumaan riittdvii suomea
tai ruotsia kyetékseen asioimaan palveluissa itsenéisesti. Pi-
taisikin luopua kulttuurisesti vallalla olevasta ajatuksesta, ettd
henkil6 on suomalainen vain, jos puhuu suomea (tai ruotsia).



Tutkimukset ovat osoittaneet, ettd maahanmuuttajien tunne
kuulumisesta uudessa kotimaassa riippuu paljon vastaanotta-
van yhteiskunnan késityksisté siitd, milld ehdoin “meihin” voi
liitty4d (esim. Simonsen, 2016). Esimerkiksi heikko kielitaito tai
vieras aksentti on tietynlainen este sille, ettd muut nikevit tiy-
sivaltaisena kansalaisena, riippumatta siita, onko paperilla kan-
salainen vai ei. Kuten Fortier (2021, 127) asian ilmaisee, politiik-
kapuheessa esiintyvi kielitaidon puutteiden ja epdonnistuneen
kotoutumisen yhteyden korostaminen luonnollistaa eriarvoi-

suuksia kielen kautta.

Katse tulisikin kéddntda palvelujen toimivuuteen ja kohtaavuu-
teen. Kunkin asiakkaan kohdalla tulisi kysy#, onko asiakkaal-
la paisy sellaisiin palveluihin, joihin hin on oikeutettu, joista
hén hy6tyy ja joita hin pystyy kdyttdmaiin. Palveluiden saavut-
tamattomuus ja kohtaamattomuus vaikuttavat monen kohdalla
suoraan osallisuuden ja jisenyyden kokemukseen seki luotta-
mukseen julkista palvelujéarjestelmaé kohtaan. Jos omat tar-
peet ohitetaan jatkuvasti, eiké tule kuulluksi tai saa edes tilai-
suutta kertoa asioistaan, kuten monen tutkittavamme kohdalla
on kdynyt, on mahdotonta muodostaa luottamuksellista suhdet-

ta palveluverkostoon ja sitd kautta laajemmin yhteiskuntaan.

Tutkimuksemme valossa vaikuttaa silté, ettd palveluiden digi-
talisaatiota on kehitetty jo ennestiin yhteiskuntaan hyvin kiin-
nittyneiden ehdoilla. Tima4 taas tarkoittaa toisaalta sité, ettd
palveluiden digitalisaatio vaikuttaa syrjivésti heihin, jotka ovat
heikommassa asemassa. Palveluiden digitalisaatio kaventaa haa-
voittuvimpien asiakkaiden vaikuttamismahdollisuuksia ja estda
heité saamasta niitd palveluja ja etuuksia, joihin heilld on oikeus.
TAmé& puolestaan johtaa sithen, ettd ndmé ihmiset vieraantuvat
yhteiskunnasta entisestéén. Seuraavassa osiossa keskustelem-
me konkreettisin esimerkein digitalisaation tuomista haasteis-
ta, joita aineistomme valossa ilmenee vieraskielisten kohtaami-

sissa palveluverkoston kanssa.

Sosiaalipalveluiden digitalisaation
haasteet rakenteellisesti haavoittuvassa
asemassa oleville maahanmuuttaneille

Riittavit digitaaliset taidot ja toimivat, tarpeeksi uudet laitteet
kuten dlypuhelin ovat térkeité edellytyksii sille, ettd asiakas voi
ottaa digitaaliset palvelut kdytto6n. THL:n (2023b) tuoreen Mo-
niSuomi 2022 -tutkimuksen mukaan yli 98% ulkomailla synty-
neisté ilmoittavat iésté ja sukupuolesta riippumatta kdyttavinsa
dlypuhelinta. Aina ei kuitenkaan riit4, ettd omistaa dlypuhelimen
jaosaakiyttia sitd. Ilman riittivaa kieli- ja luku- ja kirjoitustai-

toa sekd hyvia palvelujérjestelmin tuntemusta myos digiasioin-
ti on hankalaa. Suomessa digitaalisten sosiaali- ja terveyspalve-
lujen kiyttdminen edellyttdd vahvaa tunnistautumista yleensé
verkkopankkitunnusten avulla. Verkkopankkitunnusten saa-
miseen vaikuttaa muun muassa oleskelulupakategoria, joita
perheen sisillé voi olla useita erilaisia. Vaikka henkil6lla olisi-
kin verkkopankkitunnukset, se ei takaa sitd, ettd henkilo pystyy
niita itsenéisesti kdyttdmasn. Tutkimuksessamme tormésim-
me tapauksiin, joissa jopa kahdeksan eri henkil4 oli kdyttanyt
yhden asian hoitamisessa yhden henkilon verkkopankkitun-
nuksia. TAm4 on eittdmitti jo iso turvallisuusriski. Nykyisten
dlypuhelimien kasvojentunnistusominaisuus tuo helpotustaja
turvaa usein vélttimattomain vahvaan tunnistautumiseen eri-
tyisesti niille, joiden luku- ja kirjoitustaito on alhainen, mutta
ei luonnollisesti poista sitd ongelmaa, ettd ndiden ihmisten on
mahdotonta kiyttda verkkopankkia ja digitaalista palvelujir-
jestelmid itsendisesti.

Mahdollisuus opiskella kieltd on tirked osa maahanmuuttanei-
den kotoutumista. Kielitaito on myos digitaalisten palveluiden
kiyttod ajatellen vélttdmaton. Kielitaidolla tarkoitamme tassi
suomen- jaruotsin kielen luku- ja kirjoitustaitoa. Télla hetkella
suurin osa julkisista digipalveluista toimivat tekstipohjaisesti ja
edellyttavit asiakkaalta suomen-, ruotsin- tai saamen kielitai-
toa, jotta asiointi onnistuisi (Safarov, 2023). Monilla maahan-
muuttaneilla on heikot luku- ja kirjoitustaidot, johtuen esimer-
kiksildhtomaan vaihtelevista mahdollisuuksista kdydd koulua.
Tama vaikuttaa uuden kielen lukemisen ja kirjoittamisen op-
pimiseen. Kielitaitokysymyksessi korostuu myos luokan mer-
kitys: Suomeen on mahdollista muuttaa vaativaan asiantunti-
jatyohon ja olla opiskelematta kansallisia kielid. My0s joitain
suorittavia toitd voi tehda vailla mitdin suomen kielen taitoa,
kuten siivous- tai lahettity6td, mutta niistd on vaikea siirtyd mui-
hin tehtéviin. Monessa tyopaikassa sujuvaa kielitaitoa pidetdén
rekrytoinnin ehtona, vaikka se ei olisi itse tyon suorittamisen
kannalta vilttimétonté. Kielitaidon puute siis vihentéé vaih-
toehtoja ja vahvistaa prekaariutta. Vaikka kaikki saattavat jos-
kus eldménsé aikana tarvita sosiaalipalveluja tai asioida terve-
ydenhuollossa, moninaisen tuen tarve on myos luokkaistunut.
Juurine, joilla on usein heikoimmat digi- ja kielivalmiudet ovat
my0s sama ryhmé, joilla tarve sosiaalipalveluille voi olla suurta,
mutta jotka ovat vaarassa jidda niiden ulkopuolelle (Buchert &
Kulmala, tulossa; Buchert yms., 2023a).

Digitaalisten julkisten palveluiden kiytto edellyttds esimerkik-
si sosiaaliseen mediaan ja pikaviestipalveluihin verrattuna eri-

laista digitaalista osaamista. Edelld mainitut arkipéiviiset kan-
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sainvélisesti laajalti levinneet palvelut on kehitetty intuitiivisesti
toimiviksi ja helposti opittaviksi niin, ettad luku- ja kirjoitustai-
don taso ei vaikuta palveluiden kiytettdvyyteen merkittévésti.
Digitaalisten julkisten palvelujen kiyttdminen edellyttii suo-
malaisen palvelujiarjestelmén tuntemusta ja sen navigointiky-
ky4 eli niin sanottua hallinnollisen jarjestelmén lukutaitoa (Sa-
farov, 2023). Tanskassa toteutettu tutkimus (Madsen ym., 2022)
osoittaa myos, ettd palveluiden digitalisaatio aiheuttaa yleisesti
palveluiden kéyttéjille kasvokkaisten palveluiden kéytt64 suu-
rempaa hallinnollista taakkaa ja edellyttda timén takia laajem-
paahallinnollista osaamista ja pitevyyttd. SOSKIELI-tutkimuk-
sen puitteissa tehdyissi asiakashaastatteluissa kévi ilmi, ettd
digitaaliset julkiset palvelut koetaan jaykkin, ja niiden kautta
kommunikoiminen on vaikeaa. Jotta sihkoiset lomakkeet péa-
tyvit kisiteltidviksi, on ne osattava téyttad oikealla tavalla. Lo-
makkeiden tiayttidmiseen 10ytyy yleensa pelkistdédn kirjalliset oh-
jeet (suomeksi tai ruotsiksi). Pienikin virhe voi olla kohtalokas ja
johtaa esimerkiksi haetun tuen epadmiseen. Julkisissa digitaali-
sissa palveluissa mahdollisuutta vuorovaikutukseen on rajattu ja
usein ainoa tapa esittda kysymyksié, pyytds apua ja kommunikoi-

da vastaanottavan tahon kanssa on kirjallisten viestien kautta.

SOSKIELI-hankkeessa olemme pédédsseet havainnoimaan erdén
jéarjeston Suomeen muuttaneille, kielivihemmist6ihin kuuluvil-
lejasenilleen tarjoamaa omankielistd palveluneuvontaa. Néissi
havannointikohtaamisissa kévi selviksi, ettd esimerkiksi Kelan
tukien hakeminen saattaa vaatia monenlaisia kieli- ja digitaito-
ja. Erdankin palveluneuvonnan asiakkaan kohdalla Kela vahvisti
digitaalisesti toimitetuissa viesteisséin, joita kyseisen henkilon
ystavi auttoi kddntdmaén, ettd asiakas on oikeutettu toimeen-
tulotukeen, mutta ennen téti hinen on liitettava tiliotteensa
digitaalisesti hakemukseen. Ystivin avustuksella tima henkilo
kysyi Kelalta neuvoa tiliotteensa saamiseksi digitaalisena. Vas-
tauksena oli, ettd kuvakaappauksen avulla. Moni verkkopank-
ki ei kuitenkaan salli kuvakaappauksia. Lisiksi sellaisen otta-
minen, tallettaminen ja liittiminen hakemukseen vaatii monia
digitaitoja, joita ei vélttdmaitté ole henkil6illd, jotka tarvitsevat
tukea verkkopankin kéyttoon. On myods huomattava, ettd avun
pyytdminen verkkopankissa asioimiseen rikkoo pahimmillaan
sekd yksityisyyden- ettd henkilGtietosuojaa, on tietoturvariski ja
sisiltdd suuren hyviksikiytetyksi tulemisen riskin. Esimerkki-
tapauksessa Kela oli lohduttanut turhautunutta asiakasta sill,
ettd toimeentulotuki tulee kyllé takautuvasti. Palveluneuvonnas-
sa kyseinen henkil6 totesi, ettd hin ei kuitenkaan voi eldé takau-

tuvasti. (Ks. esimerkisté lisid myGs Buchert & Kulmala, tulossa.)
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SOSKIELI-hankkeen jirjestdmissa tyopajoissa, joihin osallis-
tui sosiaali- ja maahanmuuttopalveluissa eri tasoilla tyosken-
televid henkilGité sek jarjestotoimijoita, kisiteltiin myos digi-
taalisen palvelujirjestelmén joustamattomuutta. Keskustelussa
nostettiin esille suomalaisessa yhteiskunnassa vallitseva ajatte-
lutapa, ettd kdyttdjan/asiakkaan kuuluu mukautua systeemiin,
eiki piin vastoin. Asiakkaan odotetaan kielellisesté ja kulttuu-
risesta taustastaan huolimatta hoitavan itsenéisesti kaikki vi-
ranomaisasiat ja kulkevan “luukulta luukulle” oikeassa jirjes-
tyksessi sen sijaan, ettd hin voisi kohdata palvelujérjestelmén
tuntevan ja palveluntarpeen arvioinnin hallitsevan ammattilai-
sen kasvotusten. Asiointi on haastavaa, vaikka asiakkaalla olisi-
kin ns. funktionaalinen kielitaito, koska sdhkoisten jarjestelmien
kieli on vaikeaa, ja kullakin viranomaisella on omat, eri logiikal-
la toimivat verkkosivut (ks. my6s Buchert ym., 2023).

Tutkimusaineistomme perusteella palveluneuvontaa ja asioin-
tiapua on tarjolla my6s maksusta, muttasille ei ole mitdin taet-
ta, ettd palvelua tarjoavalla olisi siihen vaadittavaa asiantunte-
musta ja ammattitaitoa. Kuten tutkimusaineistostamme kavi
ilmi, tdma4 voi johtaa siihen, ettd hakemuksia taytetdén virheel-
lisesti, miki voi vaikuttaa merkittivisti ja pitkikestoisesti ha-
kijan toimeentuloon ja taloudelliseen tilanteeseen. Konkreet-
tisena esimerkkin tutkimusaineistostamme voisi nostaa esille
vadrin maksetut tuet tai niiden katkolle laittaminen hakemuksia
kisittelevien henkil6iden tekemien virheiden takia.

Heikko jirjestelménlukutaito johtaa siihen, ettd viiarin makset-
tujen etuuksien tapauksissa asiakkaat eivit ole tietoisia oikeudes-
taan pyytéé oikaisua virheellisesti tehtyyn paatokseen. Ongelmia
aiheuttaa my0s puutteellinen kielitaito, jolloin valitusmahdol-
lisuuksien selvittdminen itseniisesti saattaa olla mahdotonta
tarjolla olevien digitaalisten tai puhelinpalveluiden kautta. Di-
gitaalisissa itsepalvelujirjestelmissi asiakas vastaa seki itsensi
ettd myos mahdollisten kolmansien osapuolten tekemisti vir-
heistd, jos ndma kayttévit kyseisid jarjestelmis asiakkaan nimis-
sd. Tdma on ratkaiseva ero entiseen jarjestelmién, jossa palve-
luissa tydskentelevi julkishallinnon mandaatilla tydskenteleva
ammattilainen teki pddtokset tuentarpeista kasvokkaisissa koh-
taamisissa (Buchert & Kulmala, tulossa). Se, ettd joutuu riitté-
méttomisti kieli- ja digitaidoista johtuen turvautumaan hyvinkin
henkilokohtaisissa ja intiimeissd — mutta elintérkeissé - asiois-
sa kolmansien osapuolten apuun paitsi rikkoo oikeutta henkils-
kohtaisten asioiden ja tietojen luottamukselliseen kisittelyyn,
voi olla my®&s kiusallista ja ndyryyttiavai. Se kaventaa itsemé&a-
radmisoikeutta ja ndin arjen kansalaisuutta. Buchert ja Kulma-

la (tulossa) ovat esittidneet, ettd kolmansien, usein vaihtuvien



osapuolten apu, tallentuu asiakkaan nimissé digijirjestelmiin
hyvin epdjohdonmukaisina, kun yksi auttaja kéyttdd auttavaa
suomea, toinen kirjoittaa englanniksi, kolmas késkee ja neljis
esittidd tuen tarpeen kohteliaammin. Havaintoaineistomme pe-
rusteella ndma asiakkaat eivit tule esitetyiksi digijarjestelmis-
sd kokonaisina tavalla, jolla he toivoisivat tulevansa ndhdyksi.
Tami rikkoo yllé esitettyd arjen kansalaisuuden keskeisté peri-
aatetta tulla tunnustetuksi, kuulluksi ja ndhdyksi

Haavoittuvuuksien risteimiit ja kasaumat

Tutkimustemme mukaan digitalisaation tuomia haasteita ja
kielellista haavoittuvuutta olisi hyvd ymmartas intersektionaa-
lisesti, eli tarkastelemalla samanaikaisesti useita yksilon ase-
maan vaikuttavia, toisiaan ristedvis ja kasautuvia ryhméjase-
nyyksid. Ndin moninaiset tilanteet ja avun tarpeet tulisivat ilmi
jaongelmiin voitaisiin vaikuttaa paremmin. Kentén toimijoil-
la on tésté kylld konkreettista tuntumaa, ja he nostivatkin haa-
voittuvuuden intersektionaalisuutta keskusteluissamme esiin.
Eriaskin haastattelemamme asiantuntija sanoi, ettd “vieraskie-
linen vammainen on ndkymaiton”. Vastaavasti ikdéntyvien kie-
lellinen ja kulttuurinen moninaisuus jai usein piiloon (KC ym.,
2023; Ronkko ym., 2023).

Maahanmuuttajuus ja vieraskielisyys ovat vain osa asiakkaan
haasteita maarittavia tilannetta, vaikka kielitaito on usein se,
mihin ongelmia kartoittaessa keskitytdan (vrt. Fortier, 2021).
Esimerkiksi koulutustaso vaikuttaa paitsi sithen, miten helppo
erilaisia jirjestelmid on omaksua, myos siihen, “puhuuko asia-
kas sotea”, kuten eris sosiaalialan tyontekiji totesi. Soten pu-
humisella hén tarkoitti sit4, etté asiakas osaa lukea sosiaali- ja
terveysalan palvelujérjestelméa ja sen sisddn kirjoitettuja sdan-
tojd. Korkeasti koulutettu vieraskielinen voi puhua viranomais-
ten kanssa kuvainnollisesti samaa kielt4, vaikka ei puhuisikaan
suomea. Tésti on aineistossamme useita esimerkkeji. Varmuus
jataito ilmaista itsedéin ja vaatia palveluita onkin aineistomme
valossa usein luokkaistunut ominaisuus, kuten my6s kokemus
siité, ettd itselld on oikeus tulla kuulluksi ja autetuksi. Lisdksi
mahdollisuus muodostaa verkostoja paikallisiin ihmisiin on hel-
pompaa korkeammin koulutetuille, jotka saattavat kokea vuo-
rovaikutuksen helpommaksi englannin kuin suomen kielell4.
Aineistossamme toistui paikallisten tukiverkostojen merkitys
maahanmuuttaneiden arjessa, etenkin jos tarvitaan apua kan-

sallisilla kielilla asioimiseen.

Myo6s sukupuoli méérittias sitd, miten maahanmuuttaneet koh-
dataan palvelujen kontekstissa ja minkilaisiin palveluihin heil-

14 on péisy. Hiitola ja Vuori (2018) huomauttavat, ettd maa-
hanmuuttopolitiikan ja kotoutumista edistdvén tyon yhteen
kietoutuminen tuottaa sukupuolittuneita seurauksia palvelu-
jen asiakkaille. Maahanmuuttaneiden perheissé naisia ei aina
ndhdi autonomisina yksiloin4, jotka tekevit omia pastoksié,
jatoisaalta miesten hoivavastuuta ei tunnisteta. Kun tarkastel-
laan ja kehitetddn kotoutumista edistavid tyots, tulisi siis kiin-
nittdd huomiota tekoihin ja kohtaamisiin, joilla on vaikutusta
maahanmuuttajien oikeuksien toteutumisen, tasavertaisuuden

jayhteiskuntaan kuulumisen kannalta. (Hiitola & Vuori, 2018.)

Puutteelliset digitaidot yhdistettyné puutteelliseen kielitaitoon
synnyttéavit riippuvuuksia paitsi omankielisten verkostojen ja
jarjestojen, myos perheiden sisélla. Moni ikééntyvi vieraskieli-
nen on tiysin lasten tai lastenlasten varassa erilaisten asioiden
hoitamisessa. Aineistossamme on esimerkkejé tilanteista, jois-
sa henkilo ei hae jotakin etuutta tai selviti mahdollisuutta saada
apua arkeensa, koska ei halua vaivata lapsiaan tai kokee hipe&a
riippuvuudestaan tai varsinaisesta avun tarpeesta, esimerkiksi
omasta taloudellista tai terveydellisest tilanteestaan (Buchert
& Kulmala, tulossa). Riippuvuus on my6s usein sukupuolittunut-
ta: monissa maahan perheellistymisidssd muuttaneissa perheis-
sé naiset ovat jiineet vaille kolmen ensimmaéisen vuoden aikana
tarjottavaa kielikoulutusta, silld he ovat olleet lasten kanssa ko-
tona. Jos ei ole tydmarkkinoiden kéytettdvissa vaan esimerkik-
si hoitovapaalla, on padsy kotoutumispalveluihinhaastavampaa.
Tdhén on suunnitteilla muutos uuden kotoutumislain myota,
mutta monien aiempien muuttajasukupolvien naisten kohdal-
la kolme vuotta on usein mennyt umpeen vanhempain- tai hoi-
tovapaalla, milld on heidén kieli- ja digitaidoilleen valtava mer-
kitys. Aineistojemme valossa erityisesti perheen naiset, myos
hyvinkin nuoret naiset, ovat siis riippuvaisia puolisoistaan tai
lapsistaan, mikd synnytt44 monia ongelmallisia tilanteita. Nai-
set eivit vilttdmatta haluaisi jakaa puolisolleen tai lapsilleen
intiimeji terveysasioita. Riippuvuus altistaa myos hyvéksikay-
tolle perheen sisélld ja vaikeuttaa avun hakemista, jos perhees-

sd on ongelmia.

Haasteet ja tilanteet ovat siis hyvin moniulotteisia. Esimerkik-
si Yhdistyneiden kansakuntien (YK) ihmisoikeusneuvoston
asiantuntijan Claudia Mahlerin Suomen hallitukselle kevail-
14 2023 luovuttama raportti idkkdiden oikeuksien toteutumi-
sesta toteaa, ettd kieli- ja kulttuurivihemmist6ihin kuuluvien
ikddntyneiden ihmisoikeudet eivit toteudu Suomen nykyises-
sé palvelujirjestelméssi (Thmisoikeuskeskus 2023, my6s Ronk-
ko ym. 2023). SOSKIELI-aineistomme havainnollistaa, etta ik
tuo usein luku- ja kirjoitustaidon lisiksi myos kognitiivisia haas-
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teita, jotka vaikeuttavat niin kielen oppimista kuin digiympéris-
ton omaksumista. Kun ikdantyvilld maahanmuuttaneella on esi-
merkiksi muistisairaus, on epérealistista olettaa, ettd tima voisi
oppia uuden kielen, palvelujérjestelmén ja digitaidot. Heidén
joukossaan on kuitenkin paljon esimerkiksi toimeentulotuen,
vihimmadiseldkkeen ja omaishoidontuen saajia. Olemme tutki-
muksessamme huomanneet my®os, etté ikddntyneiden maahan-
muuttaneiden kohdalla terveys- ja sosiaalipalveluiden tarve on
hyvin yhteen kietoutunutta: kun terveys pettié, se johtaa usein
sosiaalipalveluiden ja -tukien tarpeeseen (Buchert & Kulmala
tulossa). Taméi koskee luonnollisesti my6s muita maahanmuut-
totaustaisia: idn, sukupuolen, luokan ja koulutustason tavoin
my0s terveys ja toimintakyky ovat keskeisid haavoittuvuuksien

ristedmissi ja kasaumissa.

Jirjestojen tirkei, mutta
epivarma tuki kotoutumisessa ja
sosiaalipalveluissa asioinnissa

JirjestOissa tuetaan yhi yleisemmin my6s maahan muutta-
neiden asiakkaiden asiointia julkisissa sosiaali- ja terveyspal-
veluissa. Bucher ja Wrede (2021) ovat havainneet, etta kiihty-
vin julkispalveluiden digitalisaation myo6ta jarjestdjen rooli on
muuttunut. Jos ennen jérjestojen tyon tehtévi oli rakentaa sil-
taa viranomaisen ja tukea tarvitsevan maahanmuuttaneen va-
lill4, on fokus nykyisin siirtynyt asiakkaiden palvelutarpeiden
korjaamiseen: jarjestot siis paikkaavat julkisen jarjestelmin jat-
tdmid aukkoja (my6s Buchert & Kulmala, tulossa). My6s SOSKIE-
LI-hankkeen aineistoista kiy ilmi, ettd jarjestdjen ja omankie-
listen verkostojen rooli on korostunut entisestidin palveluiden
digitalisaation my6td ollen monille vieraskielisille ihmisille sel-
viytymisen edellytys suomalaisessa yhteiskunnassa. Jarjestdjen
tarjoama tuki yhtdaltd mahdollistaa maahanmuuttotaustaisten
henkil6iden passyn sen tuen piiriin, johon he ovat oikeutettuja,
mutta toisaalta tuo kolmannen osapuolen tilanteeseen, joka pi-
téisi voida hoitaa asiakkaan ja julkispalvelujen vilisend kohtaa-
misena. Kuten olemme aiemmin kuvanneet, tdhén liittyy mo-
nenlaisia riskeji. Toisaalta joillekin jarjestot saattavat tarjota
julkista sektoria tutumman ja turvallisen paikan ja néin ollen
asioimisen tuen ohella tirked4 emotionaalista tukea erilaisissa

haastavissa elaméntilanteissa.

Jarjestojen mahdollisuudet tarjota palveluneuvontaa ja asioin-
tiapua ovat kuitenkin epévarmoja, sillé jarjestot toimivat usein
projektirahoitusten ja erilaisten tukien varassa. Tam4 johtaa
siihen, ettd jarjestojen tarjoaman palveluneuvonnan jatkuvuus

on epévakaalla pohjalla, toiminta on vélilld katkolla ja tyonteki-
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joiden tyOosuhteet ovat méédriaikaisia. Monissa jarjestoissi va-
paaehtoistyontekijoiden panos on térked, mutta sen varaan ei
toimintaa voida suunnitella. Toisin kuin julkinen sektori, jarjes-
tot pystyvit parhaimmillaan tarjoamaan my6s palveluneuvon-
taa joitakin tunteja tai péivié viikossa, miké johtaa siihen, etta
muina aikoina saatetaan kdantyd muiden tarjolla olevien palve-
luntarjoajien tai yksittdisten auttajien puoleen. Havainnoimas-
samme palveluneuvonnassa kévi ilmi, etté silloin, kun kyseisen
jarjeston palveluneuvoja oli lomalla tai sairaana, apua oli haet-

tu jopa kahdeksalta eri taholta.

Jarjestjen toiminnan epavarmuuden vuoksi niiden palvelu-
neuvontaa antavat osaamiseltaan ja taustaltaan hyvin monen-
laiset tyontekijat. Kaikilla maahanmuuttotaustaisten palvelu-
neuvontaa tekevilla ei esimerkiksi ole koulutustaustaa, joka
takaisi riittdvén laajan julkisen palvelujirjestelmén ja asiakkai-
den oikeuksien tuntemuksen. Kuten Buchert ja Kulmala (tulos-
sa) ovat todenneet, usein tarkeimpéané kriteerini nayttiytyy se,
ettd palveluneuvoja osaa asiakaskuntansa kieltd. Koulutuksen
tuoman ammattitaidon ja ammattietiikkaan sitoutumisen ohel-
la tarvittaisiin myos suomalaisen palvelujirjestelmén vankem-
paatuntemusta. Tietoa tarvittaisiin erityisesti siit4, kuinka toi-
mia tilanteissa, joissa asiakas kertoo kirjallisista hakemuksista ja
niiden késittelystéd ilmi tulevasta asiakasta syrjivisti kohtelusta.
Nimi huolenaiheet nousivat esille keskusteluissa, joita kdytiin
jarjestojen edustajia koonneissa tyopajoissa. Jarjestossé tapah-
tuva ty0 ei myodskiin ole samalla tapaa sdddeltyé kuin julkisen
sektorin tyo, miki nikyy tyontekijin kannalta tyonohjauksen
jakollegiaalisen tuen puutteena (Buchert & Kulmala, tulossa).

Johtopaitokset ja suositukset

Olemme tissé artikkelissa keskustelleet digitaalisten julkisten
palvelujen tuomista, erityisesti saavutettavuuteen ja kohtaami-
seen liittyvistd haasteista kotoutumisen kontekstissa. Olemme
todenneet, ettd monestilimittdisten haavoittuvuuksien leimaa-
mien vieraskielisten asiakkaiden tarpeita ei pystyté tunnista-
maan, tai heille tarjolla olevat palvelut ja asioimiskanavat eivét
ole heiddn tilanteeseensa sopivia. Digipalveluiden kdyttiminen
vaatii niin hyvii kieli- ja digitaitoja ja palvelujarjestelmén tunte-
musta, ettd moni maahanmuuttanut jaa palveluiden ulkopuolel-
le tai ei ainakaan kykene kiyttimé&én niitd itsenéisesti. Palvelu-
jérjestelmén ulkopuolelle tydnnetyksi tuleminen ja kyvyttomyys
hoitaa asioitaan itseniisesti madaltaa kokemusta osallisuudesta
jatoimijuudesta. Toisin sanoen kokemus vaikuttamismahdolli-

suuksista itsedéin koskeviin asioihin ja omaan eldméénsé heik-



kenee. Tdmi puolestaan voi vihent44 kokemusta yhteiskunnan
jasenyydesté ja samalla vieraannuttaa.

Mahdollisuus kasvokkaiseen kohtaamiseen matalalla kynnyk-
selld auttaisi vieraskielisis asiakkaita, joilla on useita limittai-
sid haavoittuvuuksia. Digipalveluiden sijaan olisi tarvetta yhden
luukun periaatteella toimiville neuvonta- ja tukipisteille. Val-
tio korvaa kunnille ja hyvinvointialueille muun muassa sosiaa-
li- ja terveyspalveluihin liittyvit tulkkauskustannukset (Tyo- ja
elinkeinoministerio, 2023). Olisi tirkeéa turvata asiakkaiden oi-
keudet tulkkaukseen sosiaali- ja terveyspalveluissa jatkossakin.

Tutkimuksessamme sekd ammattilaisten etté jirjestdtoimijoi-
den tyopajoissa tuotiin esiin tarve rakentaa asiakaslidhtoisié ja
intuitiivisesti toimivia digipalveluja seki ottaa huomioon asiak-
kaiden erilaiset tarpeet. Ndin varmistettaisiin se, ettd mahdolli-
simman moni pystyisi kiyttdmaian palveluita itsendisesti. Myos
asiakkaiden tahto ja pyrkimys mahdollisimman itsenéiseen toi-
mimiseen kavi ilmi esimerkiksi havainnointiaineistostamme.
Ammattilaisten, jarjestdjen edustajien ja asiakkaiden yhteinen
toive oli my®0s se, ettéd palvelujen digitalisaation ohella huoleh-
ditaan palvelun helposta saatavuudesta myo0s niille asiakkaille,
joille kasvokkain asioiminen on luontevampaa. Vuonna 2017
(Parviainen ym.) julkaistussa raportissa Julkishallinnon digi-
talisaatio — tuottavuus ja hyotyjen mittaaminen todetaan, etta
onnistuneissa digihankkeissa pddasiana olivat toimintamallin
muutokset, eikd ainoastaan esim. olemassa olevien lomakkei-
den digitointi. TAma4 tarkoittaa kdytinndssa sité, etti tietyilla
asiakasryhmill4 ollut tuen ja neuvonnan tarve paperisten lo-
makkeiden tayttdmisessd ei héivid, kun lomakkeet muutetaan
digitaalisiksi. Digitalisaatio voi pikemminkin luoda uusia tukea
tarvitsevia asiakasryhmié.

Kun julkisia palveluja suunnitellaan, suosittelemmekin sulau-
tuvan (sosiaali)tyon ldhestymistapaa (Granholm 2016), joka
voisi toimia mahdollisena uutena toimintamallina. Sulautu-
vassa sosiaalitydssa digitaaliset ja kasvokkaiset palvelut néh-
didn kokonaisuutena ja toisiaan tdydentévini tapoina kohdata
asiakas. Sulautuvan sosiaalityon lihestymistapa siséltdd myos
ajatuksen siité, ettd valitun tyoskentelytavan on oltava asiakas-
ta parhaiten motivoiva ja osallistava. Ideaalitilanteessa asiakas
jatyontekija voisivat yhdessé, tilanteesta ja asiakkaan tarpeista
riippuen, valita joko digitaalisen tai kasvokkaisen tyoskentelyn.
Niin asiakas saisi tarvitsemansa tuen hénté parhaiten palvele-
vassa kohtaamisen muodossa. Tyontekijoille tima tarkoittaisi
vahvuuksiensa puitteissa toimimista, jolloin niukkaa kiytetta-
vissd olevaa aikaa ei tarvitsisi kdyttd4 (omien tai asiakkaan) di-

givaikeuksien selvittelyyn. Erdsissid SOSKIELI-hankkeen tyopa-
jassa todettiin, ettéd palveluiden pitéisi olla osallistavia ja niissd
pitdisi niky4, ettd jokainen Suomessa on mukana rakentamas-
sa yhteiskuntaa. Jos pelkistiin julkisten palveluiden piiriin
piidseminen edellyttda ulkopuolisten tahojen armoille asettu-
mista, voi olla vaikea tuntea kuuluvansa yhteiskuntaan. Osalli-
suuden tunnetta voidaan vahvistaa ja motivoida muun muassa
jarjestdmalld sosiaalipalveluja, jotka ovat kaikille saavutettavia

jaosallisuutta tukevia.

Kirjallisuus

Anderson, B. (2013). Us and Them?: The Dangerous Politics of
Immigration Control. Oxford University Press.

Asikainen, A. (tulossa). Family Responsibilities and Recreational
Activities — Normative and Temporal Considerations of the
Meanings of Voluntary Activities for the Wellbeing of Older
Migrants. Arvioitavana.

Bloemraad, I. (2018). Theorising the Power of Citizenship as
Claims-Making. Journal of Ethnic and Migration Studies 44(1),
4-26. https://doi.org/10.1080/1369183X.2018.1396108

Breit, E., & Salomon, R. (2015). Making the technological transi-
tion - Citizens’ encounters with digital pension services. Social
Policy & Administration, 49(3), 299-315. https://doi.org/10.1111/
spol.12093

Buchert, U. & Kulmala, M. (tulossa). Performing as a public
caseworker for older migrants. The third sector cover for the
digitalized health and social welfare services in Finland. Arvi-

oitavana.

Buchert, U. & Wrede, S. (2021). ‘Bridging’ and ‘fixing’ endangered
social rights in the digitalising welfare state. The ambiguous
role of third sector organisations in supporting marginalised
older migrants in Finland.’ Teoksessa Hirvonen H., Hinninen
R., Tammelin M. & Wouters E., (toim.) Digital Transformations
in Care of Older People: Critical Perspectives, London: Routledge.

Buchert, U, Kemppainen L., Olakivi A., Wrede, S. & Kouvonen, A.
(2023a). Is digitalization of public health and social welfare ser-
vices reinforcing social exclusion? The case of Russian-speaking
older migrants in Finland. Critical Social Policy, 43(3), 375-400.
https://doi.org/10.1177/02610183221105035

163

Camilla Granholm, Paula Merikoski & Meri Kulmala


https://doi.org/10.1080/1369183X.2018.1396108
https://doi.org/10.1111/spol.12093
https://doi.org/10.1111/spol.12093
https://doi.org/10.1177/02610183221105035

Buchert, U., Wrede, S. & Kouvonen, A. (2023b). Persisting
inequalities in the digitalized society: migrant women facing
coercive dimensions of everyday digitalization. Information,
Communication & Society, julkaistu sihkoisesti 4.7.2023. https://
doi.org/10.1080/1369118X.2023.2230265

Fortier, A-M. (2016). Afterword: Acts of Affective Citizenship?
Possibilities and Limitations. Citizenship Studies 20(8),
1038-1044. https://doi.org/10.1080/13621025.2016.1229190

Fortier, A-M. (2021). Uncertain Citizenship. Life in the Waiting
Room. Manchester: Manchester University Press.

Granholm, C. (2016). Social work in digital transfer — blending
services for the next generation. Mathilda Wrede-institutets fors-
kningsserie 1/2016. Ab Det finlandssvenska kompetenscentret
inom det sociala omradet (FSKC). [Viitoskirja, Helsingin yli-
opisto.] https://www.fskompetenscentret.fi/Site/Data/2067/
Files/C_Granholm DR _avhd_2016_PDF_version.pdf

Heimonen, M. & Harju, A. (2022). Ambivalentti transkansalai-
suus: sukupuolivihemmistdjen kansalaisuuskamppailuista Suo-
messa. Sosiologia, 59(2),110-125.

Heino, E. (2018). Yhteiskunnan jdsenyyden ehdot: arjen kansalai-
suuden rakentaminen ja peruspalvelukokemukset vendldistaus-
taisten perheiden kertomuksissa. Valtiotieteellisen tiedekunnan

julkaisuja. Helsingin yliopisto.

Hiitola, J. & J. Vuori (2018). Afganistanilaisten pakkomuutta-
jien arjen kansalaisuus ja toiminnan mahdollisuudet. Janus,
26(4), 326-342.

Thmisoikeuskeskus (2023). Maavierailu Suomeen. Ikaantyneiden
ihmisoikeuksien toteutumista valvovan itsenéisen asiantunti-
jan Claudia Mahlerin raportti hinen maavierailultaan Suomeen.
Thmisoikeuskeskuksen julkaisuja 1/2023. Viitattu 27.6.2023.
https://bin.yhdistysavain.fi/1586428/XFNTRDErLPuxg8co-
vONkOYvUfe/Claudia%20Mahlerin%20raportti-FI1.pdf

Isin, E. & Nielsen, G. (toim.) (2008). Acts of Citizenship. Lon-
don: Zed Books.

Juhila, Kirsi (2006). Sosiaalityontekijoind ja asiakkaina. Sosiaa-
lityon yhteiskunnalliset tehtdvdt ja paikat. Tampere: Vastapaino.

164 Koulutus, osaaminen ja yhteiskuntaan kiinnittyminen

KC, S., Clarke, K. & Seppédnen, M. (2023). A Scoping Review on
Ageing Migrants in Finland Through the Lens of Intersectio-
nality and Vulnerability. Nordic Journal of Migration Research,
13(3),1-18.

Kotoutumislaki 1386/2010, 3 §. Viitattu 5.9.2023. https://www.
finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101386.

Larsson, K. K. (2021). Digitization or equality: When government
automation covers some, but not all citizens. Government Infor-
mation Quarterly, 38(1). https://doi.org/10.1016/j.giq.2020.101547

Lindgren, I., Madsen, C. @., Hofmann, S. & Melin, U. (2019). Close
encounters of the digital kind: A research agenda for the digital-
ization of public services. Government Information Quarterly,
36(3), 427-436. https://doi.org/10.1016/j.81q.2019.03.002

Lister, R. (1997). Citizenship: Towards a Feminist Synthesis. Fem-
inist Review, 57, 28-48. https://doi.org/10.1080/014177897339641

Madsen, C. @., Lindgren, 1., & Melin, U. (2022). The accidental
caseworker — How digital self-service influences citizens’ ad-
ministrative burden. Government Information Quarterly, 39(1),
380-388. https://doi.org/10.1016/j.8iq.2021.101653

Merikoski, P. (2021). ‘At least They are Welcome in My Home!’
Contentious Hospitality in Home Accommodation of Asylum
Seekers in Finland. Citizenship Studies, 25(1), 90-105. https://
doi.org/10.1080/13621025.2020.1769558

Nordberg, C. (2006). Claiming Citizenship: Marginalised Voices
on Identity and Belonging. Citizenship Studies, 10(5), 523-539.
https://doi.org/10.1080/13621020600954952

Nordberg, C. (2015). Invisibilised Visions: Migrant Mothers and
the Reordering of Citizenship in a Nordic Welfare State Context.
Nordic Journal of Migration Research, 5(2), 67-74. https://doi.
org/10.1515/njmr-2015-0011

Nordberg, C. & Wrede, S. (2015). Introduction: Street-level
engagements. Nordic Journal of Migration Research, 5(2), 54-57.
https://doi.org/10.1515/njmr-2015-0008

Parviainen, P., Kédéridinen, J., Honkatukia, J. & Federley, M.
(2017). Julkishallinnon digitalisaatio - tuottavuus ja hyotyjen
mittaaminen. Valtioneuvoston selvitys- ja tutkimustoiminnan

Julkaisusarja 3/2017. Valtioneuvoston kanslia.


https://doi.org/10.1080/1369118X.2023.2230265
https://doi.org/10.1080/1369118X.2023.2230265
https://doi.org/10.1080/13621025.2016.1229190
https://www.fskompetenscentret.fi/Site/Data/2067/Files/C_Granholm_DR_avhd_2016_PDF_version.pdf
https://www.fskompetenscentret.fi/Site/Data/2067/Files/C_Granholm_DR_avhd_2016_PDF_version.pdf
https://bin.yhdistysavain.fi/1586428/XFNTRDErLPuxg8cov9Nk0YvUfe/Claudia%20Mahlerin%20raportti-FI.pdf
https://bin.yhdistysavain.fi/1586428/XFNTRDErLPuxg8cov9Nk0YvUfe/Claudia%20Mahlerin%20raportti-FI.pdf
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101386
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101386
https://doi.org/10.1016/j.giq.2020.101547
https://doi.org/10.1016/j.giq.2019.03.002
https://doi.org/10.1080/014177897339641
https://doi.org/10.1016/j.giq.2021.101653
https://doi.org/10.1080/13621025.2020.1769558
https://doi.org/10.1080/13621025.2020.1769558
https://doi.org/10.1080/13621020600954952
https://doi.org/10.1515/njmr-2015-0011
https://doi.org/10.1515/njmr-2015-0011
https://doi.org/

Plummer, K. (2003). Intimate Citizenship. Private Decisions
and Public Dialogues. Seattle: University of Washington Press.

Romakkaniemi, M., Kivisto, M., Harrikari, T., Fiorention, V., Lep-
piaho, T. & Hautala, S. (2023). Emerging opportunities for rela-
tionship-based social work? Finnish social workers’ reflections on
utilising digital environments during two phases of the COVID-
19 pandemic. European Journal of Social Work, julkaistu sdhkoi-
sesti 27.4.2023. https://doi.org/10.1080/13691457.2023.2196374

Ruch (2005). Relationship-based practice and reflective practice:
Holistic approaches to contemporary child care social work. Child
and Family Social Work, 10(2),111-123. https://doi.org/10.1111/
j-1365-2206.2005.00359.x

Ronkko, E., Hakala, T., Kulmala, M. & Olakivi, A. (2023). Moni-
naistuva ikddntyva viesto, hyvinvointipalvelut ja kunta-jirjes-
toyhteistyo: Mista kenki puristaa? SOSKIELI-blogi 30.5.2023.
Viitattu 27.6.2023. https://blogs.helsinki.fi/soskieli/

Safarov, N. (2023). Administrative Literacy in the Digital
Welfare State: Migrants Navigating Access to Public Services
in Finland. Social Policy and Society. https://doi.org/10.1017/
S1474746422000719

Simonsen, K. B. (2016). How the Host Nation’s Boundary
Drawing Affects Immigrants’ Belonging. Journal of Ethnic and
Migration Studies, 42(7),1153-1176. https://doi.org/10.1080/13
69183X.2016.1138854

Sosiaali- ja terveysministeri6 (2016). Digitalisaatio terveyden
Jja hyvinvoinnin tukena. Sosiaali- ja ter-veysministerion digita-
lisaatiolinjaukset 2025. Helsinki: STM http://urn.fi/URN:IS-
BN:978-952-00-3782-6

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL (2023a). Osallisuu-
den edistdjdn opas. Viitattu 18.9.2023. https://urn.fi/URN:IS-
BN:978-952-408-088-0

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL (2023b). MoniSuomi 2022
tlmidraportti. Viitattu 22.9.2023. https://repo.thl.fi/sites/moni-
suomi/monisuomi22/index.html

Tyo6- ja elinkeinoministeri6 (2023). Tulkkaus auttaa ymmadrtd-
mddn. Viitattu 29.9.2023. https://kotoutuminen.fi/ymmarta-

minen-ja-tulkkaus

Weiste, E., Rydman, V. & Kurki, A-L (2022). Osallisuutta vai eri-
arvoisuutta? Sote-toimijoiden kisityksis asiakasosallisuudesta
digitalisoituvissa sosiaali- ja terveyspalveluissa. Finnish Journal
of Health and Welfare, 14(3), 299-308. https://doi.org/10.23996/
fihw.112893

Yuval-Davis, N. (2007). Intersectionality, Citizenship and
Contemporary Politics of Belonging. Critical Review of Inter-
national Social and Political Philosophy 10(4), 561-574. https://
doi.org/10.1080/13698230701660220

Yuval-Davis, N. (2011). The Politics of Belonging. Intersectional
Contestations. London: Sage.

165

Camilla Granholm, Paula Merikoski & Meri Kulmala


https://doi.org/10.1080/13691457.2023.2196374
https://doi.org/10.1111/j.1365-2206.2005.00359.x
https://doi.org/10.1111/j.1365-2206.2005.00359.x
https://blogs.helsinki.fi/soskieli/
https://doi.org/10.1017/S1474746422000719
https://doi.org/10.1017/S1474746422000719
https://doi.org/10.1080/1369183X.2016.1138854
https://doi.org/10.1080/1369183X.2016.1138854
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-3782-6
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-408-088-0
https://repo.thl.fi/sites/monisuomi/monisuomi22/index.html
https://repo.thl.fi/sites/monisuomi/monisuomi22/index.html
https://kotoutuminen.fi/ymmartaminen-ja-tulkkaus
https://kotoutuminen.fi/ymmartaminen-ja-tulkkaus
https://doi.org/10.23996/fjhw.112893
https://doi.org/10.23996/fjhw.112893
https://doi.org/10.1080/13698230701660220
https://doi.org/10.1080/13698230701660220

Kansainvalisen muuttoliikkeen
kriisit ja kriisikeskustelut:
Poliittisten vaikuttajien
muuttuva rooli maahanmuutto-
ja kotoutumiskeskustelussa

Gwenaélle Bauvois & Niko Pyrhénen

Artikkelissa analysoidaan poliittisten vaikuttajien ja muiden julkiseen keskusteluun sddnnéllisesti osallistuvien tahojen roolia
maahanmuuttoa ja kotoutumista koskevassa yhteiskunnallisessa keskustelussa. Keskittyen etenkin vuoden 2015 *pakolaiskriisia”
jaukrainalaisten pakolaisten' saapumista vuonna 2022 koskevaan julkiseen keskusteluun, tarkastelemme eri toimijoiden l&hto-
kohtia, tapoja osallistua keskusteluun ja timén osallistumisen seurauksia. Ndin nostamme esiin puhetavoissa tapahtuneita muu-
toksia, kuten maahanmuuttoa ja kotoutumista koskevien narratiivien politisoitumista ja medioitumista eli vélittymistd median
kautta. Analyysimme perustuu tuoreissa tutkimuksissamme kéytettyihin sanomalehtiaineistoihin, sosiaalisen median aineistoi-
hin ja poliittisiin puheisiin, ja peilaa havaintojamme tutkimusalueen muihin viimeaikaisiin tutkimuksiin. Keskeinen argument-
timme on, ettd vuoden 2015 *pakolaiskriisi” ja ukrainalaisten pakolaisten saapuminen vuonna 2022 kehystettiin, kisiteltiin ja
koettiin eri tavoin niin poliitikkojen, poliittisten vaikuttajien, median kuin kansalaistenkin keskuudessa. Osoitamme, etté polii-
tikkojen ja muiden poliittisten vaikuttajien puhetavat niin julkisen keskustelun reunamilla kuin valtavirrassakin usein voimista-
vat syrjiviad puhetta. TAtd prosessia analysoimalla voidaan kuitenkin mahdollistaa kokonaisvaltaisempia, vivahteikkaampia ja yh-
denvertaisempia ldhestymistapoja Suomeen kotoutumisee.

1 Tassa artikkelissa viittaamme termilla “pakolainen” ihmisiin, jotka pakenevat sotaa tai muuta henkea uhkaavaa tilannetta ld8htémaassaan. Merkitys on
siis viranomaiskielta yleisempi: emme viittaa vain henkiléihin, joille on myénnetty turvapaikka tai joka on saapunut Suomeen UNHCR:n esityksesta pako-
laiskiintidssa (ks. siséministerid: https://intermin.fi/maahanmuutto/turvapaikanhakijat-ja-pakolaiset).

Maahanmuutto ja kotoutuminen Suomeen:
polarisoitunut keskustelu

Maahanmuutto ja kotoutuminen ovat aina heréttéineet kiihkeiti
poliittisia keskusteluita, ja niiden kiyttdminen poliittisten vas-
takkainasettelujen ja mediaskandaalien kdytt6voimana on ollut
suomalaisen julkisen keskustelun keskeinen piirre jo pitkéén. Jo
2000-luvun alussa Suomen keskeisimmit puolueet yli puolue-
kentén alkoivat esittdd kysymyksid maahanmuuton kestévyy-
destd hyvinvointimenojen ja resurssien uusjaon niakokulmista.

Rajanvetoa tehtiin esimerkiksi "tarpeettomien ja aitojen” tur-
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vapaikkahakemusten vilill4, ja ndiden erontekojen tueksi vaa-
dittiin “selkeitd lukuja” (Keskinen, 2016). Vaikka padpuolueet
aloittivat julkisen keskustelun kotoutumista koskevista asiois-
ta, vaatimukset maahanmuuttopolitiikan uudelleenarvioinnista
alkoivat voimistua 2000-luvun ensimmaéisen vuosikymmenen
lopulla etenkin oikeistopolitikkojen ja poliittisten vaikuttajien
keskuudessa. Vaikka jalkimmaisilld ei usein ollutkaan muodol-

lisia tai merkittavia yhteyksié politiikan keskioon, he osallistui-


https://intermin.fi/maahanmuutto/turvapaikanhakijat-ja-pakolaiset

vat innokkaasti julkiseen keskusteluun ja kayttivit laajasti sen-
saatiolehtid, sosiaalista mediaa ja nousevia vastamedian kanavia
vilittddkseen kisityksid maahanmuuttaneiden “toisten” aiheut-

tamasta vilittomaisti uhasta.

Vaikka Suomeen suuntautunut maahanmuutto oli 2000-luvun
alkuun tultaessa muihin EU15-maihin verrattuna kaikkein va-
hiisinté (ja toiseksi vihiisinté vikilukuun suhteutettuna; YK,
2006), maahanmuuttoa pyrittiin politisoimaan useimpien puo-
lueiden keskuudessa jo aiemmin. Tdma loi erityisesti perussuo-
malaisille otollisen maaperin hyodyntidi maahanmuuttovas-
taista retoriikkaa ja mobilisoida uusia dénestéjid (Alho, 2021)
jaavasilopulta tien vuoden 2011 vaalivoittoon (Kivisto & Sauk-
konen, 2019) ja kolmanneksi suurimman puolueen asemaan
(Pyrhonen, 2015). Koska tutkijoiden, toimittajien ja kdytdnnon
toimijoiden ei ollut mahdollista selittds kasvavaa maahanmuut-
tovastaisuutta Suomeen muuttaneiden tilastollisen lukumé&a-
ran avulla, asiantuntijat keskittyivét 1dhinné tarkastelemaan
eri viestoryhmien asenteita maahanmuuttoa kohtaan. He ana-
lysoivat my0s julkisten keskustelijoiden tarjoamia narratiiveja
eli kertomuksellisia esitystapoja, joiden kautta Suomeen suun-
tautuvaa maahanmuuttoa pyrittiin ymmaértidmasn. Kun dérioi-
keistolaisten populistipuolueiden suosio nousi ympéri Euroop-
paa, tutkijoiden oli tarke#d tarkastella, miten maahanmuuttoa
jamonikulttuurisuutta koskevat kisitykset nostettiin politiikan
marginaalista demokraattisten maiden - my®ds erityisesti Suo-
men ja suomalaisen hyvinvointiyhteiskunnan - viitetyksi kohta-
lonkysymykseksi (Mudde, 2007; Lentin & Titley, 2011; Horsti &
Nikunen, 2013; Pyrhonen, 2015; Ruotsalainen & Saresma, 2017).

Viimeistddn vuoden 2011 eduskuntavaaleista ldhtien olemme
todistaneet kahden poliittisen maahanmuuttodiskurssin vuo-
ropuhelua, joka juontaa juurensa poliittisen valtavirran ja mar-
ginaalin vastakkaisista dédripéista. Toinen niisti puhetavoista
on saanut alkunsa vaihtoehtomediassa, sosiaalisessa mediassa,
vastamediassa ja kansallismielisessd blogosfairissd (Pyrhonen,
2015; Hatakka ym., 2017; Yld-Anttila ym., 2020). Se pyorii edel-
leen muukalaisvihamielisten, radikaalien, kansallismielisten tai
etnosentristen, Suomen koettua moninaistumista vastustavien
ilmausten ympérilla. Toinen puhetavoista taas on ollut valta-ase-
man usein jo saavuttaneiden politiikkojen kiyttima. Se on val-
tavirtaistanut monia edelld mainituista puhetavoista esittimal-
ld vaatimuksia maahanmuuton tiukemmasta valvonnasta osana
arkista keskustelua yhteiskuntapolitiikasta ja sosiaalisen hyvin-
voinnin taloudellisesta pohjasta — silloinkin kun vaatimukset
ovat etnosentrisesti motivoituneita (Pyrhonen, 2015; Hatakka,
2017; Yla-Anttila ym., 2019; Vaarakallio, 2017).

Vuoden 2015 “pakolaiskriisin” politisoituminen

Vuoden 2011 eduskuntavaalit osoittautuivat tirkeéksi vedenja-
kajaksi suomalaisessa maahanmuuttokeskustelussa, jossa maa-
hanmuutto oli jo totuttu kehystimaién tyypillisesti suhteessa
Suomen ja suomalaisen hyvinvointiyhteiskunnan tulevaisuu-
teen. Vuoden 2015 “pakolaiskriisi” oli yhta lailla téirked, joskin
monella tapaa erilainen kifinnekohta. Siind missé vuoden 2011
keskusteluissa korostuivat Suomen tulevat kehityskulut, vuosi-
na 2015-2016 julkinen keskustelu keskittyi Eurooppaan saapu-
vien pakolaisten ennityksellisen mééirin nakyvién ja jatkuvaan
uutisointiin. On kuitenkin syyti korostaa, ettd ilmaisu ”pako-
laiskriisi” ei ollut suinkaan itsestddn selvi termi, jolla viitata pa-
kolaisvirtaan sinénsi. Termin kédytt6onotto edellytti tilanteen
tunnistamista, kuvaamista jaymmairrettaviaksi tekemistd nimen-
omaan laajamittaisena "kriisind”, joka Euroopan taytyi kohda-
ta (Moffitt, 2016; Yld-Anttila ym., 2019). Samanlaista narratii-
vista prosessia ohjasivat oikeistopopulistit ympéri Eurooppaa.

Suomen poliittisen eliitin pakolaisasenteiden polarisoitumi-
nen voimistui edelleen vuosien 2012 ja 2017 vilill4. Jo entuu-
destaan pakolaisiin kielteisesti suhtautuneiden perussuoma-
laisten ja pakolaisiin myonteisesti suhtautuneiden vihreiden
asenteet jyrkkenivit entisestdén, miki teki maahanmuuttokes-
kustelusta yhi polarisoituneempaa (ks. Lonnqvist ym., 2020).
Poliittinen vastakkainasettelu kulminoitui vuoden 2015 “pako-
laiskriisiin”, jolloin l&hes 90 prosenttia perussuomalaisten jase-
nistd piti pakolaisia keskeisené yhteiskunnallisena riskin&, kun

taas yli 60 prosenttia vihreisté oli eri mielta (Koivula ym., 2019).

Suomessa muodostettiin vuonna 2015 uusi hallitus samaan ai-
kaan, kun Euroopassa koettiin “pakolaiskriisi”. Aluksi, kesall&
2015, padministeri Juha Sipild puolusti pakolaisia julkisuudes-
sa voimakkaasti, jopa toivottaen heidét tervetulleeksi kotiinsa.
Puhetapa muuttui kuitenkin jo muutamissa viikoissa, jolloin pa-
kolaisista alettiin puhua numeroina ja "tulvana” (Sakki & Pet-
tersson, 2018), miki osaltaan voimisti erontekoja ”todellisten,
tarvitsevien” ja "valheellisten, ansaitsemattomien” pakolaisten
vilille. Pakolaisten méiaréédn seké heiddn vastaanottonsa ja ko-
toutumisensa mahdollisuuksiin keskittynyt keskustelu erosi siis
vuoden 2011 tavasta kisitelld yleisemmin Suomeen suuntautu-
van maahanmuuton tulevaisuudenniakymia.

Hallituskoalitiossa oleminen tarkoitti, ettd perussuomalaisten
ennen hallitukseen menoa tekemit lupaukset osoittautuivat
mahdottomiksi pitds. Vaalilupausten mukaan Suomeen muut-
tavien méaraé olisi vihennetty edelleen vuotta 2015 edeltéivisti,
jo entuudestaan vihiisistd méiristi. Vaalilupausten toimeenpa-
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non sijaan perussuomalaiset joutuivat aloittamaan hallitusty6s-
kentelyn aikana, jolloin maahan saapui ihmisid enemmén kuin
koskaan. Niin ollen suomalaisessa kontekstissa téissi “kriisissa”
oli alusta alkaen kyse my6s oikeistopopulismin kriisistd (Nygard
& Kuisma 2017), silld lupausten pitdmisesté oli nyt tullut mah-
dotonta. Tdméi lamaannus séhkoisti puolueen radikaalimman,
Jussi Halla-ahon johtaman siiven, joka syrjiytti puolueen pe-

rinteisemmaén populistisen johdon kaksi vuotta myhemmin.

Maahanmuuttovastainen ja solidaarisuutta
korostava kansalaisaktivismi

Kuten organisaatiot ja kansalaisaktivistit, my0s eri puolueiden
poliitikot joutuivat mydntdmaéin, ettei Suomi ollut valmis otta-
maan vastaan niin suurta pakolaismaéirad ilman asianmukaista
infrastruktuuria. Toisaalta maahan saapuvien méiran kasvusta
ja“Rajat kiinni!”-vaatimuksista huolimatta oli episelvii, kuinka
realistista oli odottaa tiukempaa rajakontrollia. Radikaalimmat
toimijat hyodynsivat kriisié levittddkseen etnokulttuurista nar-
ratiivia, jossa suomalaiset kuvattiin “uhanalaisina”, miké johtui

2«

erilaisten “toisten” “rdjihdyksenomaiseksi” viitetystéd kasvus-
ta. TAt4 narratiivia tiydennettiin tuoreemmalla versiolla, jonka
mukaan liberaali, vihred, monikulttuurisuutta ajava eliitti edus-
ti “sisdisid vihollisia”, jotka joko tarkoituksellisesti tai ainakin
osasyyllisiné ajoivat Suomen rappiota maahanmuuton my&téa

(Bauvois ym., 2022; Sakki & Pettersson, 2016).

Tuohon aikaan Suomi todisti kansalaisaktivismin nousua — niin
maahanmuuttovastaisuuden kuin solidaarisuuden osoitusten-
kin muodossa (Pellander & Horsti, 2018; Seikkula, 2022). Radi-
kaalit maahanmuuttoa vastustavat ryhmit, kuten Rajat kiinni!
jaSuomi ensin, saivat alkutaipaleellaan valtavaa mediahuomio-
ta, etenkin Soldiers of Odin -ryhméin aloitettua katupartioinnin
(Pyrhonen ym., 2021). Namai toimijat saivat d4nensi kuuluviin
julkisessa keskustelussa, kun valtamedia antoi heille tilaa ilmais-
taradikaaleja nikemyksidén suomalaisten ja pakolaisten viite-
tystd kulttuurisesta yhteensopimattomuudesta. Tutkimukset
ovat osoittaneet, ettd suomalaisessa uutismediassa (ja sosiaa-
lisessa mediassa) keskusteltiin kattavasti aktivismista ja var-
sinkin maahanmuuttovastaisista toimista (P6ytéri ym., 2021).
Solidaarisuusaktivismi - kuten Refugees welcome ja Meilld on
unelma - sai kuitenkin mediahuomiota lihinni reaktiona maa-
hanmuuttovastaiseen mobilisaatioon. Vaikka joitain esimerkke-
jé solidaarisuusaktivismista (esim. Loldiers of Odin) Késiteltiin-
kin, tima ulottuvuus sai huomiota lahinni vastakkainasettelun
ilmentyména ja osoituksena kansalaisyhteiskunnan syvistia
polarisaatiosta (Laaksonen ym., 2022). *Pakolaiskriisin” kiih-
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keimpien keskusteluiden aikaan median esiin tuomat narra-
tiivit nostivat esiin enimméikseen pakolaisten vastaanottoon ja
kotoutumiseen liittyvid ongelmia, kuten suomalaisten kuntien

tarjoamien palveluiden aiheuttamia kustannuksia.

“Pakolaiskriisin” mediavilitteisyys

Polarisoituneet narratiivit 10ysivit tiensé valtavirran keskuste-
luihin. Valtamediassa vuoden 2015 pakolaisvirta lisdsi huomat-
tavasti maahanmuutosta ja kotoutumisesta kéytyji keskustelu-
ja.Suomalaisessa journalistisessa mediassa haaste kehystettiin
pédosin “rajakriisiksi” (Keskinen ym., tulossa), kun taas ruohon-
juuritason keskustelut keskittyivat kireisiin ryhmien valisiin suh-
teisiin (Nortio ym., 2021). Tama johti kysymyksiin median vas-
tuusta maahanmuuttovastaisen aktivismin késittelyssi (Titley
ym., 2021), erityisesti sen osalta, miten merkittavi rooli niille
aktivisteille tulisi antaa julkisessa keskustelussa. Vaikka maa-
hanmuuttovastaisia toimijoita késiteltiin pddosin kielteisessé
valossa, jatkuva ja laaja uutisointi antoi heille lisdnikyvyytté ja
auttoi marginaalistakin liikehdintida sddnnollisesti ylittdméaén
uutiskynnyksen. Esimerkiksi Soldiers of Odin -ryhmén liioitel-
lut viitteet maailmanlaajuisesta toiminnasta esitettiin tyypilli-
sesti vailla kriittisti tarkastelua, ja toisin kuin Ruotsissa, media
ei kdyttanyt useista heidén johtohahmoistaan termiéd “uusnatsi”
(Pyrhonen ym., 2021) - huolimatta runsaasta néytosta heidan
natsisymbolien kiytt66nsi ja Pohjoismaiseen Vastarintaliikkee-
seen kytkeytymiseensi liittyen (Kotonen, 2019).

Suomalaisten ja maahanmuuttaneiden véitettyyn yhteensopi-
mattomuuteen liittyvistd narratiiveista ei keskusteltu vain val-
tavirtaisessa mediassa. "Kriisi” tarjosi materiaalia myos hybridi-
median sisélloksi, niin journalistisessa mediassa kuin sosiaalisen
median alustoilla ja vastamediassakin tyostettaviksi (Seuri &
Toivanen, 2021). Vastamedian nousu tapahtui Suomessa samaan
aikaan vuoden 2015 “pakolaiskriisin” kanssa: MV-lehti perustet-
tiin vuoden 2014 lopulla ja tuli suosituksi vuoden 2015 ”pako-
laiskriisin” ansiosta (Yld-Anttila ym., 2019). Lehden suosio nousi
vuosien 2015-2016 aikana, kuten sivuston sijoitus kymmenen
vieraillumman joukossa osoittaa (Tuomola, 2018). MV-lehden
toimintalogiikka perustui pdfosin aiemmin julkaistun journa-
listisen sisdllon uudelleenjulkaisuun, mutta tavalla, joka kriti-
soi tai uudelleen kehysti niité sisélt6ja (Toivanen ym., 2022).

Vastamedian puhetavan vaikutus voitiin havaita myds politii-
kassa. Tutkimukset eduskunnassa pidetyistd puheista vuoden
2015 “pakolaiskriisin” jélkeen ovat osoittaneet, ettd MV-lehdes-
td ammennettu vastamedian tyyli oli kiytdssd maahanmuut-



toa koskevissa parlamentaarisissa keskusteluissa esimerkiksi
ilmaisujen ”laiton maahanmuuttaja”, ”Suomen turvallisuus”
tai ”padstdd maahan” muodossa (ks. Yld-Anttila ym., 2019). Ta-
maénkaltaisten ilmaisujen kiytto oli eduskunnassa yleisti eten-
kin tammikuussa 2015, kun keskusteltiin maahanmuuttaneiden
terveydenhuollosta ja syksylld 2015, kun turvapaikkahakemus-
ten méira kasvoi. Perussuomalaisten kansanedustajat kayttivit
téllaista kieltd muita yleisemmin, kun taas sosialidemokraattien
javihreiden edustajat kiyttivit kyseisid ilmaisuja niité kritisoi-
dakseen. Jotta poliitikot eivit kuitenkaan olisi vaikuttaneet jul-
kilausutusti rasistisilta tai islaminvastaisilta, he kiyttivit ns.
”poliitikon suodatinta”: poliitikot lievensivit tai pehmensivét
ilmaisujaan ja sanastoaan, jotta he pystyivit tekemé&én julkisis-
ta puheenvuoroistaan tavanomaisemman kuuloisia ja helpom-
min hyviksyttéivia (Yl4-Anttila ym., 2019).

Vuoden 2015 “pakolaiskriisi” kirvoitti poliitikkojen, poliittis-
ten vaikuttajien, aktivistien ja laajemman yleison keskuudessa
monenlaisia reaktioita, ja se vilittyi vahvasti niin perinteisen
kuin verkkomediankin kautta. Seurausta voidaan kutsua mo-
raaliseksi paniikiksi. Kaikkien pakolaisryhmien saapuminen ei
ole kuitenkaan aiheuttanut Suomessa vastaavaa julkista debat-
tia, kuten alla esitetty esimerkki ukrainalaisten vastaanotosta
vuonna 2022 osoittaa.

Ukrainasta paenneiden vastaanotto: uusi
“kriisi” kera uudenlaisen solidaarisuuden?

Kun sota Ukrainassa toi Eurooppaan ja Suomeen suuren maéi-
ran pakolaisia, havaittiin muutoksia niin politiikassa kuin me-
diassakin. Ukrainalaisia kohtaan osoitettu solidaarisuus lapaisi
koko suomalaisen poliittisen kentin (Lahti & Palonen, 2023) ja
vallassa ollut hallitus oli yksimielinen: Suomen tuli tukea Ukrai-
naa ja toivottaa ukrainalaiset pakolaiset tervetulleiksi. Opposi-
tion osalta vastaavaa asennetta ndhtiin kokoomuksen riveissa.
My0s perussuomalaiset asemoituivat toivottamaan ukrainalai-
set pakolaiset tervetulleiksi sen sijaan, etté olisivat vastustaneet
heidin saapumistaan, kuten olivat usein toimineet aikaisempien
pakolaisryhmien kohdalla. Tuolla historiallisesti harvinaisella
hetkelld nikemykset suurimman ulkomaisen maahan muutta-
vien ryhmin, ukrainalaisten, vastaanotosta ldhentyivit perus-
suomalaisten ja muiden puolueiden vilillda (Nire ym., 2022).
Vaikka vastakkaiset poliittiset puolueet olivat laajalti samaa
mieltd sen osalta, ettd ukrainalaiset pakolaiset tuli ottaa lampi-
mésti vastaan, ne pitivit silti ylld yhteiskunnallisen keskustelun

polarisaatiota kyseenalaistamalla vastustajiensa ukrainalaisille

tarjoaman avun aitouden, oikeellisuuden ja taustalla olevat mo-
tiivit (Backstrom ym., 2022).

Toimittajat ja poliitikot kuvasivat silti ukrainalaisia pakolaisia
valtaosin myOnteisesti: he ovat “meidén kaltaisiamme”, euroop-
palaisia, koulutettuja, enimmékseen suojelun tarpeessa olevia
naisia ja lapsia. Tdmé& kuvaus auttoi muodostamaan ukraina-
laisista pakolaisista myodnteisen késityksen my6s suomalaises-
sa asenneilmapiirissi. Eréds etenkin ukrainalaisiin pakolaisiin
liitetty piirre on ollut heidén oletettu halukkuutensa kotoutua
suomalaiseen yhteiskuntaan. Tété tulkintaa on vahvistettu suo-
malaismediassa ukrainalaisista tarjotun kuvaston kautta (Mar-
tikainen & Sakki, 2023). Kuvat aktiivisista ja sisukkaista ukrai-
nalaisista ovat ruokkineet ajatusta, ettd kaiken vaivannikonsé
ansiosta he tulevat kotoutumaan melko sujuvasti. Ukrainalaisis-
ta annettu myonteinen kuva - vastakohtana vuoden 2015 pako-
laisista annettuun kielteisempéin kuvaan - liittyy usein kiytet-
tyyn ansaitsemisen diskurssiin eli kriteereihin, joiden perusteella
maahan muuttaneet ansaitsevat tulla autetuksi. Kriteereihin
kuuluu heidén ldheisyytensd “meihin”, heiddn miellyttavyyten-
sé ja heidén kiitollisuutensa: mit4 enemmaén pakolaisten néih-
ddin omaavan néitd ominaisuuksia, sitd ansaitsevampia heista
tulee (Von Oorschot, 2000). Ukrainalaisia on pidetty myos “to-
dellisina pakolaisina”, koska he pakenevat sotaa ja ovat useim-
miten suojaa kipeisti tarvitsevia naisia ja lapsia, vastakohtana
“elintasopakolaisina” pidettyihin ryhmiin.

Keskustelun keskittyminen maahanmuuttaneiden ansaitsevuu-
teen nousi esiin jo varhain 2000-luvulla (Pyrhonen, 2015), kun
niin sanottujen "hyvien” ja ”huonojen” pakolaisten vilill4 alet-
tiin tehda selkedi eroa. Tétéd prosessia on kutsuttu valikoivak-
sisolidaarisuudeksi (Paré, 2022) eli solidaarisuuden tunteeksi,
joka perustuu emotionaaliseen reaktioon (pelko ja viha vs. myo-
tatunto ja empatia). On helpompaa kokea myd6tiatuntoa sellaisia
ihmisid kohtaan, jotka koetaan kulttuurisesti ja maantieteelli-
sesti ldheisiksi, ja joiden kanssa jaetaan yhteisid arvoja ja koke-
muksia (kuten téssi tapauksessa kokemus Vendjan hyokkéyksen
kohteeksi joutumisesta). TAt4 emotionaalista reaktiota muo-
vaavat poliitikkojen puhetavat ja median jakamat kuvat, joita
suomalaiset vastaanottavat. Suomalaisten asenteet ukrainalai-
sia kohtaan ovatkin erittdin myOnteiset: 98 prosenttia suoma-
laisista osoittaa heille tukensa, mikd on koko EU:n tasolla kor-
keimpia lukuja (Erikoiseurobarometri, 2022).

Lisiksi on huomattava, ettd Suomessa kotoutumista ldhestytaan
usein tyollisyyden ndkokulmasta. TAstd osoituksena toimii nykyi-
nen hallitusohjelma, ”Vahva ja vilittiva Suomi”, jonka mukaan
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”Suomeen kotoudutaan ty6lla” (Valtioneuvosto, 2023). Ukrai-
nalaisilla on ollut tyonteko-oikeus heti sen jalkeen, kun he ovat
hakeneet tilapidisen suojelun statusta, joka on yleensd myon-
netty vaivattomasti ja nopeasti. Vuosina 2015-2016 saapuneet
pakolaiset joutuivat sen sijaan hakemaan turvapaikkaa yksilol-
lisesti, pitkdn ja monimutkaisen prosessin kautta (Bodstrém,
2022). He my®&s saivat tyoskennelld vasta kolme tai kuusi kuu-
kautta hakemuksensa jattimisen jdlkeen, ja turvapaikanhaki-
joiden tyonteko-oikeuden ehtoja kiristettiin edelleen vuonna
20192 Niin helpompi pdiasy tydmarkkinoille kuin poliitikkojen
jamedian tuottama kuva tilapéisti suojelua saavista ukrainalai-
sista “hyviné pakolaisina” on vahvistanut yleistd késityst4 siit4,
ettd heidén kotoutumisensa ei tulisi olemaan taakka suomalai-
selle yhteiskunnalle.

Syyskuuhun 2023 mennessi yhteensé 63 314 ukrainalaista pa-
kolaista oli hakenut tilapdistd suojelua Suomesta. Méiri on
ldhes kaksi kertaa suurempi kuin vuosina 2015 ja 2016 saapu-
neet 32 657 turvapaikanhakijaa. Tastd huolimatta ukrainalais-
ten saapuminen ei aiheuttanut vastaavaa moraalista paniikkia
kuin Léihi-id4std saapuneiden pakolaisten saapuminen (ks. Nire
ym., 2022). Miljoonien ukrainalaisten tulevaisuus Euroopassa
on kuitenkin vield epdvarma, koska heidin saamansa suojelu
on luonteeltaan tilapdisti”, eiké statuksen jatkosta ole tayttd
varmuutta (ks. Bodstrom, 2023). Tdssi esitetyt eriarvoisuudet
pakolaisten kohteluun liittyen niin Suomessa kuin muissakin
Euroopan maissa paljastavat yhteiskunnassamme vaikuttavia
vinoumia ja syrjivid prosesseja. Eriarvoisuuden ldhteiden tun-
nistaminen voi avata mahdollisuuksia uusiin oivalluksiin ja po-
litikkatoimiin, joita tarvitaan ihmisten yhdenvertaisen kohtelun
edistdmiseksi tulevaisuudessa. Parhaassa tapauksessa ratkai-
sut tukevat pitkan aikavilin poliittisia ja materiaalisia panos-

tuksia kotoutumiseen.

Johtopiaitokset

Suomen viimeaikainen maahanmuuttopolitiikka ja etenkin sitd
koskeva julkinen keskustelu osoittavat selvin katkoksen empii-
risen, viestorakenteellisen todellisuuden ja sen maahanmuut-
toa koskevan narratiivin vilill4, jossa maahanmuuttoa pidetidin
Suomen ja suomalaisen hyvinvointiyhteiskunnan kohtalonkysy-
mykseni. Sitkeimmin julkisuudessa esiintyvét huolet maahan-
muutosta ja kotoutumisesta (esim. viestonvaihtoa koskeva sa-

2 Kesékuusta 2019 alkaen s&antoja kiristettiin niin, etta jos hakija saa kiel-
teisen oleskelulupapaatdoksen ja tekee uusintahakemuksen, tyénteko-oi-
keus katkeaa 3 tai 6 kuukaudeksi: https://migri.fi/turvapaikanhakijan-tyon-
teko-oikeus.
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laliittoteoria® sekéd huolet suomalaisen kulttuurin katoamisesta
jahyvinvointiyhteiskunnan rapautumisesta pitkélla aikavélilla)
liittyvit suhteellisen kaukaiseen tulevaisuuteen. Niitd on vaikea
hilventéé tietopohjaisella argumentoinnilla, koska tulevaisuu-
den ennustaminen varmuudella on mahdotonta. Tasté syystd on
erittiin tirkeai kiinnittda huomiota siithen, millaista sanastoa
niistd kysymyksisti kiytetidn julkisessa keskustelussa. Poliit-
tiset toimijat 14pi puoluekentidn hyddyntéviat maahanmuuttoon
liittyvid teemoja ja muodostavat mediavilitteisid narratiiveja,
joiden kautta ihmiset tekeviat maahanmuuttoon ja kotoutumi-
seen liittyvid ilmicité itselleen ymmaérrettaviksi (ks. esim. Hors-
ti & Nikunen, 2013; Keskinen, 2016).

Vaikka monet avoimesti rasistiset ja muukalaisvihamieliset il-
maisut eivit l4péise helposti journalistisen median seulaa, monet
poliitikot ja politiikan vaikuttajat ovat huomanneet sosiaalisen
median olevan sallivampi kovallekin kielenkiytolle. Koska rajat
hyviksyttavini pidetyistd ilmauksista muuttuvat suuresti ajan
myo6td, joskus jopa salaliittoteoriat (kuten viestonvaihtoteoria)
16ytéavat tiensa valtavirtaan, myds valtavirtaa edustavien polii-
tikkojen kautta. Timéankaltaisten narratiivien paityminen syr-
jéisiltd verkkoalustoilta valtavirtaiseen julkisuuteen voi olla seu-
rauksiltaan vakavaa: se uhkaa johtaa maahanmuuttovastaisten
puhetapojen arkipéivdistymiseen niin politiikan kentélla kuin
julkisessa keskustelussa laajemminkin (ks. Nortio & Petters-
son, 2022; Condard ym., 2022). Se my6s luo pohjaa syrjiville
puheelle maahanmuuton ymparill4 ja ruokkii kielteisté 1dhesty-
mistapaa, jossa kotoutuminen ndhdain suomalaisen yhteiskun-
nan kannalta vaivalloisena ja haastavana (ks. Nortio ym., 2021).

Tdmén vuoksi maahanmuuttoa koskevien véarinkésitysten ja
disinformaation levidmisté ehkiisevien politiikkatoimien tuli-
si ulottua radikaaleja toimijoita ja syrjiisid verkkoalustoja laa-
jemmalle. Huomiota tulisi kiinnitt44 poliittisen diskurssin, uu-
tismedian, julkisten narratiivien, hallituksen kampanjoiden ja
sosiaalisen median viliseen vuorovaikutukseen. Jotta kotou-
tumista ja tietoon perustuvaa ymmirrystd maahanmuuttoon
liittyvista kysymyksisti voitaisiin tukea tehokkaasti, toimia ei
pidé kohdistaa vain yksittédisiin ryhmiin tai areenoihin. Sen si-
jaan tulee ottaa huomioon koko hybridi, mediavilitteinen dy-
namiikka, jonka kautta julkisuudessa esiintyvit ja jopa viraalit
narratiivit kehittyvit (Chadwick, 2013).

3 Vaestonvaihtoteorian mukaan on olemassa juoni, jonka avulla valkoi-
nen lansimainen véaestd korvataan muilla vaesténosilla, erityisesti musli-
meilla.
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Kun otetaan huomioon eri viestintikanavien moninaisuus, on
erityisen pulmallista, jos institutionaaliset toimijat vain tyytyvat
esittdméin poliittisia lausuntoja kunnioitettavista periaatteista,
kuten "nollatoleranssistarasismille”. Monet ongelmalliset nar-
ratiivit kun voidaan selittia pois “ei-rasistisina” (Keskinen ym.,
2009). Tarkeintd olisi ymmartia laajalti, ettd syrjinté ja rasis-
mi ovat usein rakenteellisia ongelmia, joihin tarttumiseksi tar-
vitaan aktiivisia toimia, ei vain rasismin julkilausuttujen muo-

tojen kieltdmista.
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Ulkomaalais- ja suomalaistaustaisten
pienten lasten aitien valiset
kohtaamiset omalla asuinalueella

Eerika Finell, Paula Paajanen & Reetta Riikonen

Tutkimusten mukaan ulkomaalaistaustaiset pienten lasten &didit voivat kokea enemmén hyvinvoinnin ja ty6llistymisen haastei-
ta kuin suomalaistaustaiset pienten lasten #idit. Erityisesti hyvinvoinnin edistdmisessé sosiaalisilla suhteilla on tirked merkitys.
Téssé artikkelissa esittelemme kootusti Mamanet-tutkimushankkeemme tuloksia. Hankkeessa on selvitetty ulkomaalais- ja suo-

malaistaustaisten pienten lasten ditien keskiniisia sosiaalisia suhteita kulttuurisesti moninaisilla asuinalueilla Helsingissa.

Hankkeemme keskeisin tulos on se, ettid ulkomaalais- ja suomalaistaustaiset pienten lasten didit ovat omalla asuinalueellaan melko
viahin tekemisissi keskendin. Syitd kontaktien puutteeseen on monia. Ulkomaalaistaustaisilla dideill4 ei ole aina tietoa siitd, missa
muita ditejd on mahdollista tavata. Ryhmien viliset kontaktit voidaan kokea molemmin puolin kuormittaviksi ja aiemmat kieltei-
set kokemukset tai epdvarmuus voivat johtaa kontaktien vilttelyyn. Liséksi eri taustoista tulevien ditien arkirytmi ja ajatukset hy-
vistd vanhemmuudesta voivat poiketa toisistaan. On kuitenkin tirkes todeta, etté silloin kun kohtaamisia tapahtuu, ne ovat paa-

asiassa positiivisia.

Aineistomme tarjoaa viitteitd siité, ettd leikkipuistoilla ja perhekerhoilla voi olla térked rooli kontaktien mahdollistajana. Niiden
lahestyttdvyyteen tulisi kuitenkin kiinnitt44 huomiota lisidmailla tiedotusta seké ottamalla huomioon eri taustoista tulevat didit
tilojen, aikataulujen ja ohjelman suunnittelussa. Yhteisen toiminnan jérjestimisen lisiksi lapsiperhepalveluiden tyontekijéiden

myoOnteiset kohtaamiset ulkomaalaistaustaisten ditien kanssa voivat itsesséin olla néille dideille hyvin merkityksellisi&.

Ulkomaalaistaustaiset didit Suomessa

Ulkomaalaistaustaisten lapsiperheiden osuus kaikista lapsi-
perheistéd on kasvanut 2000-luvulla Suomessa (Ty6- ja elin-
keinoministerion kototietokanta, 2022). Vuonna 2021 syntyi
ldhes 50 000 lasta, joista 14 prosentilla oli ulkomaalaistaustai-
nen! diti (Tilastokeskus, 2022a). Ulkomaalaistaustaiset naiset
saavat keskimédrin enemmain lapsia kuin suomalaistaustaiset,
vaikka heiddn kokonaishedelmallisyyslukunsa onkin laskenut
1990-luvulta ldhtien (Tilastokeskus, 2021). Vuonna 2021 ulko-
maalaistaustaisten naisten kokonaishedelmallisyysluku oli 1,7
suomalaistaustaisten naisten vastaavan luvun ollessa 1,4 (Tilas-

1 Tarkoitamme ulkomaalaistaustaisella henkil6a, jonka molemmat tai ai-
noa tiedossa oleva vanhempi on syntynyt ulkomailla, ja suomalaistaustai-
sella henkil®4, jonka vanhemmista vahintdan toinen on syntynyt Suomessa
(Tilastokeskus, 2021). Ulkomaalaistaustaisten ryhma on taustaltaan erit-
tain moninainen.

tokeskus, 2022b). Kokonaishedelmallisyysluku kuitenkin vaihte-
lee huomattavasti naisen taustamaan mukaan. Se on tyypillises-
ti korkein naisilla, joiden taustamaassa hedelmallisyys on my6s
korkea, kun taas joissakin ryhmissi se on matalampi kuin suo-
malaistaustaisilla (Tilastokeskus, 2021). Vuonna 2021 synnyt-
tidneet ulkomaalais- ja suomalaistaustaiset didit eivét juuri eroa
idltddn. Tuona vuonna synnyttédneiden ulkomaalaistaustaisten
naisten tyypillisimmit taustamaat olivat entinen Neuvostoliit-
to, Viro, Somalia ja Irak. (Tilastokeskus, 2022a.)

Ulkomaalaistaustaiset didit voivat kohdata Suomessa lukuisia
haasteita, jotka koskevat muun muassa tyollistymista ja sosiaali-
sia suhteita. Aiempien selvitysten perusteella ulkomaalaistaus-
taisten ditien tyollisyysaste on matalampi kuin suomalaistaus-
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taisilla dideillé (Larja & Sutela, 2015) ja ulkomaalaistaustaisilla
lapsettomilla naisilla (Sutela, 2016; Busk & Jauhiainen, 2022).
Esimerkiksi vuonna 2014 ulkomaalaistaustaisten pienten lasten
ditien? tyollisyysaste oli 40 prosenttia, kun suomalaistaustaisil-
la vastaava luku oli 69 prosenttia (Larja & Sutela, 2015). Ulko-
mailla syntyneiden naisten tyollisyysaste on kuitenkin nous-
sut voimakkaasti viime vuosina ja se oli Tydvoimatutkimuksen
mukaan vuonna 2022 jo 68 prosenttia (Baumgartner & Raijas,
2023). On mahdollista, ettd tima kehitys koskee myo6s ulko-
maalaistaustaisia pienten lasten &iteja. Ulkomailla syntyneis-
td naisista useampi oli vuonna 2018 perhevapaalla tai kotona
lapsen/lasten kanssa kuin koko vieston naisista, miké liittyy
muun muassa ulkomaalaistaustaisten nuorempaan ikéraken-
teeseen (Martelin ym., 2020) seki ty6n puutteeseen tai tyon ja
perheen vaikeaan yhdistdmiseen tyon epasdinnollisen luon-
teen takia (Saavila, 2021).

Edell4 esiin tuotujen haasteiden lisdksi ditiys itsessdén voi olla
ulkomaalaistaustaiselle naiselle erityisen kuormittava elamén-
vaihe. Kansainvilisissd tutkimuksissa on todettu, ettd ulkomaa-
laistaustaiset didit ovat suuremmassa riskissia kokea masennus-
ta ja yksindisyyttd (Bandyopadhyay ym., 2010; Lim ym., 2022).
Yksindisyyden taustalla ovat muun muassa merkityksellisten
ihmissuhteiden puuttuminen, perhetuen ja muun sosiaalisen
tuen viheneminen tai puute seké kotoutumisen haasteet, kuten
kieliongelmat ja uuden kulttuurin vieraus (Renzaho & Oldroyd,
2014; Yang ym., 2022). My6s Suomessa on havaittu, ettd monet
ulkomaalaistaustaiset vanhemmat, didit mukaan lukien, koke-
vat yksindisyyttd. Moni kaipaa enemmain tukea ja apua kasva-
tukseen, ja osalle viranomaiset ovat ainoa perheen ulkopuolinen
tukiverkosto. (Turtiainen & Hiitola, 2015.) Aitien sosiaalinen eris-
tyneisyys ja yksindisyyden tunteet ovat riskitekijoita seké didin
ettd lapsen hyvinvoinnille (Junttila ym., 2015; Lim ym., 2022).

Sosiaaliset kontaktit tuen ja positiivisten
ryhmésuhteiden mahdollistajana

Sosiaalisilla suhteilla on osoitettu olevan suuri vaikutus ihmisen
hyvinvointiin — ne tarjoavat seki kdytannon apua ettd emotio-
naalista tukea (Haslam ym., 2018). Toimivien kontaktien mer-
kitys korostuu erityisesti pikkulapsiperheiden arjessa (Halme
& Perild, 2014), jossa niiden puute voi lisdti entisestidéin arjen
kuormitusta ja perheiden psykososiaalisia ongelmia (Juntti-
laym., 2015).

2 Alle 7-vuotiaita lapsia.
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Sosiaalisilla kontakteilla on tirked merkitys myds mydnteisille
ryhmisuhteille. Ryhmien vilisilld suhteilla tarkoitetaan tissi
yhteydessi tunteita, asenteita ja kdyttdytymisté, joita ryhmén
jisenet (esim. ’suomalaiset’) ilmaisevat toisen sosiaalisen ryh-
mén jdsenid (esim. ‘ulkomaalaiset’) kohtaan. Kontaktihypotee-
sina tunnetun teorian (Allport, 1954; Pettigrew & Tropp, 2006)
mukaan positiivinen kontakti eri ryhmié edustavien ihmisten vé-
lilld voi parantaa ryhmien vilisid suhteita erityisesti, jos se tapah-
tuu tasa-arvoisessa asemassa olevien ihmisten vilill4, kontakti
pitdi sisdllddn yhteistyota ja yhteisiin tavoitteisiin sitoutumis-
ta (esim. jaettu vanhemmuus), ja kontaktilla on instituutionaa-
linen tuki (esim. kasvatusinstituutioiden tuki).

Vaikka ryhmien vilisill positiivisilla kontakteilla on runsaasti
erilaisia myOnteisis seurauksia, useat tutkimukset ovat osoitta-
neet, ettd arkielaméissd ihmiset usein vilttelevit néita kontak-
teja (Bettencourt ym., 2019). Valtteleviin kiyttiytymiseen voi
johtaa esimerkiksi aikaisemmat negatiiviset kokemukset ja nii-
hin liittyvien kielteisten tunteiden vilttely, kontaktiin mahdolli-
sesti liittyva psyykkinen kuormitus seki vallitsevat normit (Ra-
miah ym., 2015). Ulkomaalaistaustaiset pienten lasten &idit ovat
elaméintilanteessa, jossa heilld voi olla rajoitetusti arjen sdén-
nollisid kohtaamisia suomalaistaustaisten, kuten tyokaverien,
kanssa. Tédssé elaméntilanteessa omalla asuinalueella asuvat ja
saman eldmintilanteen jakavat suomalaistaustaiset didit voi-
vat olla ensiarvoisen tidrkeitd kontakteja ulkomaalaistaustai-

selle pienen lapsen didille seuraavista syista:

e Pienen lapsen kanssa lilkkuminen saatetaan kokea haasta-
vaksi ja siksi kontaktien helppo saavutettavuus on tiarkeia
(Paajanen ym., 2023a; Seppéld ym., 2022).

¢ Samassa elamintilanteessa olevien tuki voidaan kokea

hy6dylliseksi (Kaunonen ym., 2012).

+ Aitien keskiniiset kohtaamiset voivat edistii positiivisia
ryhmien vilisid suhteita (Pettigrew & Tropp, 2006).

+ Aitien asenteilla toisia sosiaalisia ryhmi# kohtaan on osoi-
tettu olevan vaikutusta heidin lastensa asenteisiin (Deg-
ner & Dalege, 2013).

» DPositiiviset kontaktit asuinalueen muihin pienten las-
ten diteihin saattavat edistdd kuulumisen tunnetta asui-
nalueen &itien yhteis66n ja lisdti ndin ditien hyvinvointia
(Seppild ym., 2022; 2023).



Mamanet-hanke

Vaikka ulkomaalaistaustaisia ditejéd on tutkittu jo jonkin verran
Suomessa (ks. esim. Hyvonen, 2007; Intke-Hernandez & Holm,
2015; Lillrank, 2015; Nordberg, 2015; Siim, 2007; S44vil, 2010;
Tiilikainen, 2007; Wikberg ym., 2012; 2014; Zechner, 2007), ei
heidin sosiaalisista suhteistaan suomalaistaustaisiin diteihin
omalla asuinalueellaan juuri tiedetd. Myos kansainvalisté tut-
kimuskirjallisuutta ditien keskinéisistd ryhmésuhteista omilla

asuinalueilla on olemassa hyvin rajallisesti.

Mamanet-hankkeessa® on tutkittu pienten lasten ditien kes-
kiniisid kohtaamisia kulttuurisesti moninaisilla asuinalueilla
Helsingissd.* Hankkeen tavoitteena on ollut selvittds, millai-
sia ulkomaalaistaustaisten ja suomalaistaustaisten ditien kes-
kiniiset suhteet ovat heidédn asuinalueillaan, miten he luovat ja
yllapitivat niiti suhteita sekd minkilaiset tekijat edistavit tai
ehkéisevit niiti.®

Hankkeessa on keritty sekd laadullista ettd méaréllista aineis-
toa. Hankkeen laadullinen aineisto keréttiin etnografisin me-
netelmin havainnoimalla ditien ajanviettopaikkoja, kuten leik-
kipuistoja ja perhekerhoja, ja keskustelemalla ditien ja alueen
toimijoiden kanssa kahdella helsinkildiselld kulttuurisesti mo-
ninaisella asuinalueella. Tutkija vieraili alueilla keskim&irin
5-6 pdivini kuussa 11 kuukauden ajan. Taman lisiksi hankkees-
sa tehtiin pitkittdishaastatteluita haastattelemalla 24:44 (10 ul-
komaalaistaustaista ja 14 suomalaistataustaista) pienten lasten
itid. Kutakin diti4 haastateltiin kolme kertaa vuoden aikana. Ai-

neisto on kerétty vuosien 2018-2020 aikana.

Mddrdllisen aineiston muodostavat kaksi kyselyaineistoa, jotka
keréttiin vuosina 2020 ja 2021 helsinkildisissd neuvoloissa ja
perhekeskuksissa. Koska vuoden 2020 aineistonkeruu (N =166)
jouduttiin keskeyttamain heti alkuvaiheessa koronapandemian
puhkeamisen takia, raportoimme tissi katsauksessa vain vuoden
2021 aineiston tuloksia. TAm4 aineisto kerittiin 18.1.-19.2.2021
kahdesta helsinkildisestd neuvolasta, joiden alueella vieraskie-
lisen vdeston osuus on keskimairaistd suurempi. Lisaksi ulko-

3 Mamanet-hanketta on tehty yhteistydssa Itd-Suomen, Tampereen ja
Nottingham Trent yliopistojen kesken. Sita ovat rahoittaneet Koneen saa-
ti6, Suomen Kulttuurirahasto, Suomen Kulttuurirahaston Pohjois-Savon ra-
hasto, Helsingin kaupunki, Alfred Kordelinin saatio ja Alli Paasikiven saatio.

4 Mamanet-hankkeen tutkimusalue on Helsinki, koska ulkomaalaistaus-
taisten lapsiperheiden osuus on sielld suurempi kuin Suomessa keskimaa-
rin. Vuoden 2021 lopussa kaikista pikkulapsiperheista Helsingissa (vahin-
taan yksi alle 7-vuotias lapsi) 22 % (N=7232) oli perheitd, joissa molemmat
tai ainoa vanhempi oli ulkomaalaistaustainen (Ty6- ja elinkeinoministeriéon
kototietokanta, 2022).

5 Mananet-hankkeella on my&s muita tavoitteita, mutta edelld kuvatut ta-
voitteet ovat tdman artikkelin kannalta oleellisia.

maalaistaustaisia ditejé tavoiteltiin jarjestdjen kautta levitetylld
sihkoiselld kyselylld sekd puhelinhaastatteluin (n. 10 % aineis-
tosta). Kyselyaineiston koko on 696 vastaajaa.® Vastaajista 63
prosenttia oli suomalaistaustaisia (N=441) ja 37 prosenttia ul-
komaalaistaustaisia (N=255). Vastaajien taustatiedot on rapor-

toitu taulukoissalja 2.
Suomen kansalaisuus (kylla %) 127 49,8

Ensinnd mainittu aidinkieli

suomi n 4,4
ruotsi 3 1,2
englanti 24 9,5
venaja 52 20,6
viro 7 2,8
somali 71 28,2
arabia 17 6,7
muu 67 26,6

Syntymaalue

Suomi 18 7,5
Jokin muu EU-maa 40 16,6
EU:n ulkopuolinen Euroopan maa 50 20,7
Afrikka 75 31,1
Amerikka ja Oseania 14 5,8
Aasia 44 18,3

Taulukko 1. Ulkomaalaistaustaisten aitien kansalaisuus,
ensimmaiseksi mainittu didinkieli ja syntymaalue
(N = 241-255).

6 Aineistosta on poistettu ne vastaajat, joilla ei ollut O-7-vuotiasta lasta
seka ne, jotka raportoivat olevansa maahanmuuttajataustaisia mutta vas-
tasivat lomakkeeseen, joka oli suunnattu suomalaistaustaisille. Nyt rapor-
toidusta aineistosta on myo6s poistettu ne vastaajat, jotka ilmoittivat koti-
paikakseen jonkin muun kaupungin kuin Helsingin.

177

Eerika Finell, Paula Paajanen & Reetta Riikonen



Suomalaistaustaiset aidit

398

1ka 241

Koulutus (%)

33,0 (5,5) 33,5(5,3)

Ylempi perusaste tai vidhemman 36 14,6 19 4,3

Toinen aste (lukio, ammatillinen perustutkinto) 67 27,0 126 28,8
Alin korkea-aste (opistoaste, alimman korkea-asteen koulutus,

erikoisammattitutkinto) 13 5.2 14 3.2

:IIeerrnnppii li(;)rrli(:aalI((;)LljjlIll:tst':tlzairsigr;mattikorkeakoulututkinto, 54 218 124 28.4
:((:delﬁizl:;anktz;ﬂuaste (ylempi ammattikorkeakoulututkinto, ylempi kor- 65 26.2 140 32,0
Tutkijakouluaste (lisensiaatintutkinto, tohtorintutkinto) n 4,4 14 3,2

Muu 2 0,8

P&aasiallinen toiminta talla hetkella (%)

Ansioty6ssa (olen palkansaaja tai yrittaja) 70 28,5 147 34,2
Perhevapaalla (saan vanhempainrahaa tai kotihoidontukea) 76 30,9 215 50,0
Kotona lapsen/lasten kanssa 38 15,4 25 5,8

Tyotdn, lomautettu 15 6,1 16 3,7

Opiskelija 43 17,5 23 53

Muu 4 1,6 4 0,9

Taulukko 2. Kyselylomakkeeseen vastanneiden ika, koulutus ja paaasiallinen toiminta (N= 639-685).

Ulkomaalaistaustaisten ditienkontaktit suomalaistaustaisiin

aiteihin omalla asuinalueella

Kontaktien mddrd asuinalueella

Keskeinen havaintomme on, ettd ulkomaalais- ja suomalaistaus-
taisten pienten lasten ditien keskindiset kontaktit olivat melko
vihaiisid ja satunnaisia.” Pitkittdishaastatteluissa sek& ulkomaa-
lais- ettd suomalaistaustaiset didit kuvasivat niit4 harvinaisiksi.
Kenttdhavainnot tukevat haastatteluaineistoista tehtyjd huomi-
oita (Paajanen ym., 2023a). Kyselylomakkeeseen vastanneis-
ta ulkomaalaistaustaisista dideistd 67 prosenttia oli harvem-
min kuin kerran kuussa tai ei koskaan kasvokkain tekemisissi
suomalaistaustaisten ditien kanssa. Vain 16 prosenttia oli teke-
misissi heididn kanssaan vdhintdan kerran viikossa. Vastaavat
luvut suomalaistaustaisilla dideilld olivat 71 prosenttia ja 9 pro-
senttia. Sosiaalisessa mediassa ryhmien viliset kontaktit olivat
keskimaiirin vield harvinaisempia (ks. Taulukko 3). On térkedid

7 Vaikka artikkelimme keskiossa ovat ulkomaalaistaustaiset aidit, vertai-
lun mahdollistamiseksi raportoimme myds suomalaistaustaisten aitien kon-
taktit.
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ottaa huomioon, ettd koronapandemia on voinut vaikuttaa ra-
portoitujen kontaktien médrain maarillisessi osatutkimukses-
samme. Enemmist6 vastaajistamme (70 %), joilla oli ollut pieni
lapsi ennen korona-aikaa kuitenkin raportoi, ettd kasvokkais-
ten ryhmien vélisten kontaktien mééré ei ollut vihentynyt ko-
rona-aikana.® Vuonna 2021 tehdyt havainnot ryhmien vilisten
kontaktien vihiisyydesti ovat myds linjassa ennen koronarajoi-
tuksia kerétyn aineiston (N = 166) havaintojen kanssa (ks. Rii-
konen ym., 2023a, Appendix A). Tdm4 aineisto kerittiin ennen
ensimmadisten koronarajoitusten astumista voimaan vuonna
2020. Tdmén pohjalta voimmekin olettaa, ettd kontaktien vé-
haisyys ainakin ulkotiloissa heijastelee pddasiassa muita teki-

joitd kuin koronapandemiaa.

8 Sosiaalisessa mediassa vastaava luku on 83 %.



Ulkomaalaistaustaisten kontaktit Suomalaistaustaisten kontaktit
suomalaistaustaisten kanssa ulkomaalaistaustaisten kanssa

Kasvokkain Sosiaalisessa mediassa Kasvokkain Sosiaalisessa mediassa
N % N % N % N %
Ei koskaan 101 441 125 57,3 176 42,9 249 63,5
Ejl:‘l:zznd";is';:”i" kerran 53 23,1 28 12,8 16 28,3 76 19,4
Kerran kuukaudessa 23 10,0 17 7.8 45 1,0 19 4,8
Useana kertana kuukaudessa 15 6,6 13 6,0 35 8,5 17 4,3
Kerran viikossa 16 7,0 9 4,1 20 4,9 15 3.8
Useana paivana viikossa 10 4,4 13 6,0 12 2,9 8 2,0
Paivittain n 4,8 13 6,0 6 1.5 8 2,0

Taulukko 3. Ulkomaalaistaustaisten ja suomalaistaustaisten ditien keskindiset kasvokkaiset ja sosiaalisessa mediassa tapahtuneet

kontaktit omalla asuinalueellaan (N = 610-639).

Kontaktien laatu asuinalueilla

Vaikka kasvokkaiset kontaktit ulkomaalais- ja suomalaistaus-
taisten ditien vililla olivat suhteellisen harvinaisia, kyselytutki-
mukseen vastanneet didit kokivat ne keskiméérin miellyttaviksi.
Suomalaistaustaiset didit arvioivat ne vield hieman miellytti-
vimmiksi kuin ulkomaalaistaustaiset didit.” Miellyttéviksi koe-
tut kontaktit eivit valttdmattd kuitenkaan johda syvempéén tu-
tustumiseen. Ulkomaalaistaustaisista vastaajista 67 prosenttia
raportoi, ettd heilld ei ole yhtdéin ldheistd suomalaistaustaista
ditiystdvid asuinalueellaan. Vastaavasti 88 prosenttia suoma-
laistaustaisista vastaajista ilmoitti, ett heill4 ei ole yhtd4n ul-
komaalaistaustaista ditiystdvas asuinalueellaan.'

Haastatteluaineistomme antaa monipuolisemman kuvan kon-
taktien laadusta. Usein samalla ulkomaalaistaustaisella didilla oli
useita erilaisia kontaktikokemuksia suomalaistaustaisten kans-
sa aina ystavillisestd jutustelusta syrjintikokemuksiin. Vaikka
nidmai kohtaamiset olivat pddasiassa satunnaisia ja lyhytkestoi-
sia, on tarkedi huomioida, etti ne saattoivat olla erittdin mer-
kityksellisid ja niiden sévyt muistettiin pitkdén. (Paajanen ym.,
2022; 2023a; 2023b.)

“Odotimme bussipysdkilld ja sielld oli erds tytto, ja he tyttd-
reni kanssa alkoivat leikkid piilosta. Hymyilin didille, hdn

9 FWelch (1,246.94) =13,14; p < 0.001. Ulkomaalaistaustaiset: (Ka = 5,46;
Kh =1,76); suomalaistaustaiset (Ka = 6,05; Kh =1,25); 1(epamiellyttava) - 7
(miellyttava).

10 Vertailun vuoksi voidaan todeta, ettd 30 prosenttia suomalaistaustai-
sista ja 36 prosenttia ulkomaalaistaustaisista dideista raportoi, etté heilla ei
ole asuinalueellaan yhtdan ldheista aitiystavaa.

hymyili minulle takaisin. Hdn yritti puhua minulle. Aloin
puhua ja huomasin, ettd asumme vain kadun pddssd toi-
sistamme. Hdn ei puhunut englantia, hdn oli suomalainen.
Meiddn oli siis puhuttava suomea toisillemme ja saatava
asiamme ymmdrretyksi. Se oli oikein mukavaa.” (Ulkomaa-
laistaustainen diti)

Mahdollisia syitd ryhmien vilisten
kontaktien vihdisyyteen ditien vdlilld

Aineistoistamme on tunnistettavissa useita syitia kontaktien
vahiisyyteen:

Eri aikataulut ja kohtaamattomuuden tilat. Osa ulkomaa-
laistaustaisista haastateltavistamme koki monien suomalais-
taustaisten ditien eliméa siitelevin normatiivisen aamupéivi-
painotteisen rytmin ja siihen liittyvat aikataulutetut kerho- ja
leikkipuistovierailut haasteelliseksi. TAima4 erirytmisyys rajasi
kohtaamismahdollisuuksia. Sama ongelma toki kosketti myos
niitd suomalaistaustaisia ditejd, jotka eivit eri syistéd voineet tai
halunneet seurata perinteiseksi koettua lapsiperheiden aika-

taulua. (Paajanen ym., 2023a.)

”Meilld on tdmd leikkipuisto, mutta en kdy sielld. Tdnddn pi-
tdisi olla leikkipuistopdivd, mutta useimmiten en ehdi, koska
se on kello 10-12. Joskus se on se hetki, kun [lapseni] nuk-
kuu jamind olen luvannut itselleni, etten herdd vauvaal...],
mutta jos herdtdn hdnet, pdivd on kerta kaikkiaan pilattu.”
(Ulkomaalaistaustainen diti)
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”"Me ollaan aika usein esimerkiksi perjantai-iltapdivisin
kdyty tuolla tyhjdssd leikkipuistossa, jossa ei ole ketddn. Siis
musta tuntuu ettd meiddn rytmi on semmonen, ettd jos me
mennddn vaikka neljin-viiden atkaan puistoon, niin usein
sielld ei ole ketddn muita kuin ehkd joku keinumassa, joka on
tulossa pdivdkodista ja sitten ne on pysdhtyneet hetkeksi sii-
hen, vanhempi ja lapsi keinumaan ja sitten ne menee dkkii ko-
tiin laittamaan ruokaa. [naurahtaa] Ettd me ollaan jotenkin

vddrddn aikaan ilmeisesti sielld.” (Suomalaistaustainen diti)

Kyselytutkimuksessa ulkomaalaistaustaisista dideisté yli puo-
let (58 %) ei ollut tavannut muita diteja omassa tai toisen didin
kotona ennen korona-aikaa. Vastaava luku suomalaistaustaisil-
la oli (40 %)." Koska yli puolet vastanneista ulkomaalaistaus-
taisista dideist4 ei vieraillut alueen ditituttujen kotona tai kut-
sunut heitd luokseen, ainoa mahdollisuus tavata muita alueen

diteji oli kodin ulkopuolella.

”Me, suurin osa maahanmuuttajista, haluaisimme kdydd

Jjonkun luona kotona, mutta on niin harvinaista, ettd suoma-
laiset kdyvdt jonkun kotona. Se on hyvin harvinaista. Paras
paikka tavata suomalaisia on ennalta suunnitellut tapahtu-
mat ja paikat, jotka on suunniteltu sithen, mutta ei kotona.”
(Ulkomaalaistaustainen diti)

Haastattelemamme ulkomaalaistaustaiset didit eivét kuitenkaan
aina tienneet, missi tavata muita diteja tai viettda aikaa lapsen-
sa/lastensa kanssa. Lisdksi osalle oli episelvia, ettd leikkipuis-
tot ja niiden mahdolliset sisitilat ovat perheiden kiytettévissa
eiki niistd peritd maksua. Myos ympéristotekijat saattoivat raja-
ta kohtaamismahdollisuuksia. Osa haastateltavistamme kuvasi
lapsen sddnmukaista pukemista haastavaksi ja lapsen kylmaélle
altistamista mahdollisesti jopa haitalliseksi. Tdim#n takia kotoa
ei vilttamattd haluttu ldhted ulos (Paajanen ym., 2023a). Kyse-
Iytutkimuksessa ulkomaalaistaustaiset didit raportoivat hieman
suomalaistaustaisia useammin, etti asuinalueella ei ollut riit-
tévisti kohtaamispaikkoja, joissa saattoi tavata muita diteja.!?

Poissulkevat tilat. Kyselytutkimuksessa ulkomaalaistaustai-
sille dideille esitettiin viite, jossa tarkasteltiin, kuinka vastaan-
ottavaisiksi didit kokivat lapsiperheille kohdistetut palvelut ja
tilat. Kaiken kaikkiaan #idit kokivat paikat vastaanottavaisik-

11 Kysymyksen muotoilu: Ennen korona-aikaa, misséa yleensa tapasit mui-
ta asuinalueellasi asuvia aiteja? Oma koti tai muiden aitien kodit.

12 Kohtaamispaikkoja onriittavasti: ulkomaalaistaustaiset (69 %); suoma-
laistaustaiset (77 %). Khii 2 (1,513) =4,19; p = 0.041.
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si.®® Kuitenkin ditiryhmien vilill4 oli tilastollisesti merkitsevé
ero koskien leikkipuistojen piha-alueita ja leikkipaikkojen seké
leikkipuistojen toimintaa. Ndiden tilojen ja toimintojen kohdal-
la Afrikassa syntyneet didit raportoivat tilastollisesti merkitse-
visti matalampia arvoja kuin Euroopassa tai Amerikassa syn-
tyneet.”* Kenttdhavainnot toivat my6s esiin, ettd muun muassa
leikkipuistojen sisitilojen sisustuksessa ei huomioitu alueen et-
nisté ja kulttuurista monimuotoisuutta. Esimerkiksi tilojen sisé-
jaulkoseinillé olevissa kuvissa esiintyi vain valkoisia ihmisié ja
mahdolliset koristeet noudattelivat paljolti kristillisid juhlapy-
hid. Ohjelma rakentui suomalaisen kalenterivuoden juhlapy-
hien ympérille. (Paajanen ym., 2023a.)

Tuttuuden suosiminen. Thmisilld on tyypillisesti taipumus ha-
keutua samankaltaisten seuraan, mita kuvataan kisitteelld "ho-
mofilia’ (Mackinnon ym., 2011). Yhdistévé tekija voi olla esimer-
kiksi kieli tai kulttuuri. Tédllaisia samankaltaiseksi koettujen
ihmisten vilisid kohtaamisia pidetdén yleensi helpompina ja vi-
hemmién kuormittavina (Ramiah ym., 2015). Tdmé& nikyi myo6s
haastatteluaineistossamme, jossa seki suomalaistaustaiset ettd
ulkomaalaistaustaiset didit toivat esiin, ettd ryhmien viliset koh-
taamiset saattoivat olla kuormittavia kieleen ja kulttuuriin liitty-
vien mahdollisten erojen tai kommunikaatiovaikeuksien takia.
He kuvasivat, ettd vaivattomampaa olikin olla ottamatta kontak-
tia toisen ryhmaén &itiin. (Riikonen ym. 2023b.) Suomalaistaus-
taiset didit pitivit tarkeén4, ettd kontaktit muihin diteihin eivat
edellyttidneet osapuolilta vaivaa muutenkin haastavassa eldimén-
tilanteessa (Seppéld ym. 2022). My6s ulkomaalaistaustaiset didit
pitivit kontaktien rentoutta tirkeénd (Paajanen ym., 2023a).

”Me ymmdrrdmme toisiamme heti ja ei tarvitse peldtd, ettd
teit jotain [vddrin]. Ettd meiddn kulttuurissa, [...] antaa kark-
kia lapsille, se on tosi normaalia, mutta nyt tddlld md en voi
tehdd ndin. Pitdis kysyd [...] ja sitten ajattelen itse, [...] ettd
miksi minun pitdis kysyd [...] [naurahtaa].” (Ulkomaalais-
taustainen diti)

13 Kysymyksen muotoilu: Kaikki perheet kulttuuritaustasta riippumatta
ovat asuinalueellani tervetulleita: a) leikkipuistojen piha-alueille ja leikki-
paikoille, b) leikkipuistojen toimintaan, c) liikuntapaikoille, d) kirjastoon, e)
neuvolan ryhmiin, ja f) jarjestdjen tarjoamaan toimintaan. Vastausvaihto-
ehdot vaihtelivat valilla 1= Taysin eri mielta, 7= tdysin samaa mielta. Osioi-
den keskiarvojen vaihteluvali oli 5,86-6,10.

14 Leikkipuistojen piha-alueet ja leikkipaikat: FWelch (2, 85.19) =6,97; p =
0.002. Leikkipuistojen toiminta: FWelch (2, 70.73) =3,73; p = 0.029. Suo-
messa ja Oseaniassa syntyneet on jatetty analyysin ulkopuolelle. Vastaaji-
en vahaisyyden takia Etela- ja Pohjois-Amerikassa syntyneet on luokiteltu
samaan luokkaan Euroopassa syntyneiden kanssa. Aasialaistaustaiset aidit
eivat eronneet eurooppalais- ja afrikkalaistaustaisista aideista tilastollises-
ti merkitsevasti.



”Tédnddn [vauvakerhossa] tuli yksi diti siind puhumaan mulle,
ettd ndin sut jossain Kaarnatielld kdvelemdssd koiran kanssa,
asutko sd siind jossain. Md [sanoin] ettd joo, asun ihan Kaar-
natielld [...] hdnkin asuu Kaarnatielld. [...] [naurahtelua].
Ettd se oli meiddn naapurti. [...] me sovittiin vaan heti, [vaih-
dettiin] yhteystietoja, ettd jos me kdydddn koirien kanssa ul-
kona kdrrykdvelemdssd yhdessd”. (Suomalaistaustainen diti)

Kontakteja rajoittavat oletukset ja normit. Osa haastatelluis-
ta ulkomaalaistaustaisista dideisti kertoi, ettd suomalaistaus-
taisia ditejé oli vaikea ldhesty4, koska suomalaistaustaiset ovat
ujojaja vetdytyvid. Myos suomalaistaustaiset didit selittivit kon-
taktien puuttumista suomalaistaustaisten varautuneisuudella.
(Riikonen ym., 2023b.) Osa haastatelluista suomalaistaustaisis-
ta dideisté puolestaan arveli ulkomaalaistaustaisten haluavan
pitidytyd omissa oloissaan (Paajanen ym., 2023a). Sekd ulkomaa-
lais- ettd suomalaistaustaisten ditien haastatteluista piirtyykin
kuva, ettd ditien ryhmien vilisille kohtaamistilanteille saattaa
olla tyypillist4, ettd kukaan ei koe olevansa vastuussa kontak-
tialoitteen tekemisestd. Koska kummallakaan osapuolella ei
ole selkeidi késikirjoitusta siitd, miten kohtaamiset pitéisi ra-
kentaa, lopputuloksena on, ettd yhteydenottoa ei tapahdu. (Rii-
konen ym., 2023b.)

”Suurin osa suomalaisista ei halua hdiritd. He eivdt halua
tilannetta, jossa he eivdt ole tervetulleita. He eivdt halua
keskeyttdd. Joten jos ulkomaalaistaustaiset didit ovat sielld
[kerhossa] ja he ovat jo juttelemassa ja tekemdssd omia jut-
tujaan, tdmd henkilé saattaa ajatella, ettd menemdlld sinne

hdn hdiritsisi heitd.” (Ulkomaalaistaustainen diti)

"Voi olla ettd kantasuomalaisilla vois olla myds kynnys vaik-
ka puhua vierasta kieltd [...] must tuntuu et kantasuomalai-
set vdlilld saattaa olla tosi arkoja myds, jos ei koe ettd osaa

tarpeeksi hyvin, niin ei uskalla vdlttdmadit sit puhuukaa sitd.
(Suomalaistaustainen diti)

Lisdksi havainto- ja haastatteluaineistoista on mahdollista tun-
nistaa, ettd ditien ryhmien vilisid kohtaamisia sdsteli normisto,
joka ei tukenut kohtaamisten syntymisti. Sen seurauksena ryh-
mien véliseen kontaktiin ei itsekddn hakeuduttu niin helposti.
Téllainen ryhmien vilisten kontaktiin liittyvien normien muo-
dostuminen tapahtui pienten arkisten tekojen kautta; esimer-
kiksi tervehtimitté jattdminen saatettiin tulkita vélinpitdmat-
tomyydeksi ja se alkoi ohjata toisenkin ryhmén kéyttaytymista
(Paajanen ym., 2023a; ks. my6s Shelton & Richeson, 2005).

”Kesdlld tapasimme [ulkomaalaistaustaisten ditien kans-
sa leikkipuistossal [...] koska olemme ulkomaalaisia, on hel-
pompi tunnistaa toisemme ja alkaa puhua. Tunsin ja tunnis-
tin myds muskarissa kdyneet [suomalaistaustaiset] henkilot,
mutta en tiedd, he eivdit puhuneet meille [naurual. Emme
puhu toisillemme. Kun he ovat yksin, he tervehtivdit minua
toisinaan, mutta muuten eivdt.” (Ulkomaalaistaustainen ditt)

Lasten ldsn#olo ja kontaktin vilttely. Pienten lasten didit liik-
kuvat omalla asuinalueellaan usein lapsensa kanssa. Haastattelu-
jahavainnointiaineistoista ilmeni, ettd ulkomaalaistaustaisilla
dideilld heidan lapsensa ldsnidolo maaritti vahvasti arjen kohtaa-
misia sekd kokemuksia kohtaamisista. Usein lapsen oma toimin-
ta, kuten hakeutuminen leikkiin, synnytti kohtaamisia. Vaikka
ulkomaalaistaustaiset haastateltavat suhtautuivatkin padasias-
sa positiivisesti ndihin kohtaamisiin, ne saatettiin kokea myos
kuormittavina, koska lasten vilille saattoi syntyé ristiriitoja tai
lapsi saattoi herédttdd muulla tavalla negatiivista huomiota esi-
merkiksi rikkomalla jotain. (Paajanen ym., 2022.)

”Sit mun poika meni kattoo ja, sit mun potka tékkds sitd poi-
kaa [...]. Sit md sdikdhdin md olin silleen mun pojalle, et hei
et dld lyo, dld tokkdd, dld koske, pyydd pojalta anteekst.” (Ul-
komaalaistaustainen diti)

Vilttddkseen negatiivisia kohtaamisia osa haastateltavistamme
kertoikin kiinnittévénsa paljon huomiota siihen, ettd oman lap-
sen ryhmien viliset kontaktit olivat harmonisia ja ettd kinaa tai
riitaa ei padsisi syntymédn oman ja eri kieli- ja kulttuuritaustois-
tatulevien lasten vilille. Aidit mys pyrkivit rajoittamaan oman
lapsensa kéytosti, jotta hiin ei saisi suomalaistaustaisilta nega-
tiivista huomiota. He kertoivat muun muassa komentavansa ja
kontrolloivansa lastensa kiytdstd enemmén, jos paikalla oli suo-
malaistaustaisia lapsia, miki toi kohtaamisiin lisikuormitusta.
Aidit saattoivat my6s pyrkis rajoittamaan niiti kohtaamisia esi-
merkiksi vierailemalla leikkipuistossa sellaiseen aikaan, jolloin
suomalaistaustaiset perheet eivit sielld vierailleet. Keskeinen ha-
vainto siis oli, ettd monet lapsen sosiaalisiin suhteisiin liittyvit

haasteet néyttéaytyivit dideille my6s ryhmien vélisind haasteina.

”Kyl se [oma etninen] porukka on niinku, et kyl mulla on
turvallisempi olo myds lasten suhteen, et jos me nyt vaikka
puistossa istutaan kaverinkin kanssa, ja sielld on suomalai-
nen lapsi niin kylld md oon tarkkaavaisempi mitd mun lap-

set tekee enemmdin kuin jos sielld on [oma] porukka lapsia.

(Ulkomaalaistaustainen diti)
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Mamanet-hankkeen perustana on ajatus siitd, etti ditiys yhtei-
senid kokemuksena ja samankaltaisine tavoitteineen voi edistaa
myo6nteisten kohtaamisten muodostumista eri taustoista tulevien
naisten vilille. Ydinhavaintomme kuitenkin on, etti ulkomaa-
lais- ja suomalaistaustaisten pienten lasten ditien viliset kontak-
tit omalla asuinalueella ovat usein seké suhteellisen vihéisid etti
lyhytkestoisia ja ettd pitempiaikaisten kontaktien solmiminen
voi olla haasteellista. Pitempiaikaisten positiivisten kontaktien
muodostuminen olisi kuitenkin tirke&i, koska ne voivat tarjo-
ta dideille arjen tukiverkkoja ja samalla edistdd myonteisia ryh-
misuhteita. Lisiiksi ne voivat edistidi ulkomaalaistaustaisten i-
tien suomen kielen oppimista ja sitd kautta tukea muun muassa
heidédn tyollistymistéén ja osallisuuttaan suomalaisessa yhteis-
kunnassa (Isphording, 2015). T#ll4 kaikella voi my®s olla ylisu-
kupolvisia vaikutuksia (Foged ym., 2023). Lukuun 4.3 olemme
listanneet useita aineistoistamme nousevia selityksii kontak-
tien puuttumiselle. Tdss# luvussa keskitymme pohtimaan, miten
néihin haasteisiin voisi olla mahdollista vaikuttaa.

Leikkipuistot ja avoimet kerhot tarjoavat dideille matalan kyn-
nyksen kohtaamispaikkoja useilla asuinalueilla. Tutkimuksem-
me mukaan ne eivit kuitenkaan valttdmétta aina tue eri taus-
toista tulevien ditien keskin#isia kohtaamisia. Tiedottamisella,
tilojen, aikataulujen ja ohjelman suunnittelulla sekd muilla kay-
tdnnon ratkaisuilla on mahdollista tehdi leikkipuistoista ja per-
hekerhoista aiempaa ldhestyttdvampia kaikille dideille taustas-
tariippumatta. Esimerkiksi Helsingin kaupunki on jo pyrkinyt
parantamaan leikkipuistojensa ldhestyttivyytti korostamal-
la puistojen avointa luonnetta ja toivottamalla kavijét terve-
tulleeksi erilaisin visuaalisin ja eri kielid hy6dyntavin keinoin
(Helsingin kaupunki, 2021).

Leikkipuisto- ja kerhotoiminnan kehittdmisen lisiksi yksi mah-
dollinen toimintamuoto voisi olla paikallisen ditiystdvdtoimin-
nan kehittiminen. Haastatteluissa nousi esiin Mannerheimin
lastensuojeluliiton jarjestdma ystdviatoiminta, jossa ulkomaa-
laistaustaisille dideille haetaan vapaaehtoisia suomalaistaustai-
sia nais- tai ditikavereita. Ulkomaalaistaustaisille dideille suun-

nattua vertaistukitoimintaa on tarjolla my6s muilla toimijoilla.

Aineistomme antaa viitteitd siit4, ettd perhepalveluja tuotta-
vat ammattilaiset ja heiddn toimintatapansa ovat myos tirkeitd
ryhmésuhteiden kannalta (Paajanen ym., 2023b). Vaikka koh-
taamiset asuinalueen lapsiperhepalveluiden tyontekijoiden
kanssa eivit olleetkaan tutkimuksemme alkuperiisené koh-
teena, ulkomaalaistaustaiset haastateltavamme kuvasivat niita
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merkityksellisiksi ja havainnointiaineisto tuki tété. Toisin kuin
kohtaamiset alueen ditien kanssa, kohtaamiset leikkipuiston ja
padivikodin tyontekijin kanssa tarjosivat ulkomaalaistaustai-
sille dideille mahdollisuuksia toistuviin arkisiin kontakteihin
suomalaistaustaisten kanssa. Ndin perhepalveluja tuottavat
ammattilaiset toimivat ryhmien vilisinad kontakteina itsessdin
(Paajanen ym., 2023b). Aitien puheessa nimi kontaktit nousivat

esiin merkityksellisiné ja usein ne myds koettiin myonteisina.

Onkin tarkeii, ettd suomalaistaustaiset perhepalveluiden tyon-
tekijat tunnistavat, ettd ulkomaalaistaustainen #iti saattaa ndhdé
heidit seké kasvatusalan ammattilaisina ettd yleisemmin suo-
malaistaustaisina. On mahdollista, ettéd didin myonteiset kohtaa-
miset ndiden tyontekijoiden kanssa voivat siten parhaimmillaan
tukea hinen itseluottamustaan ja valmiuttaan kontaktiin mui-
den suomalaistaustaisten kanssa (ks. Boin ym., 2021; Turner &
Cameron, 2016). Tdman lisdksi toistuvat ja positiiviset kohtaa-
miset asuinalueen perhepalveluiden tyontekijéiden kanssa ja
perhepalveluiden tarjoama toiminta voivat tukea ulkomaalais-
taustaisten ditien kiinnittymistd asuinalueen vanhempien yhtei-
s60n (ks. Kohlbacher ym., 2015) ja yhteiskuntaan (ks. Nordberg,
2015). Tulostemme mukaan asuinalueen diteihin samaistuminen
on yhteydessi ulkomaalaistaustaisten ja suomalaistaustaisten
gitien keskiniisten positiivisten kontaktien suurempaan maa-
rdan (Riikonen ym., 2023a). Perhepalvelujen tyontekijét saat-
tavat myo0s osaltaan pystyé vaikuttamaan siihen, millaisia ditien
keskindistd kontaktia tukevia normeja asuinalueelle muodostuu
(ks. Boin ym., 2021; Pettigrew & Tropp, 2006).

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd ulkomaalais- ja suomalais-
taustaisten ditien kesken syntyy melko vihéin pidempiaikaisia
kontakteja. Silloin kun kontakteja syntyy, ne koetaan kuitenkin
pidsdintoisesti miellyttavini. Sosiaalisten kontaktien laajois-
tamyonteisistd vaikutuksista johtuen olisi tiarke#, ettd ndiden
kontaktien syntymiseen ja tukemiseen kiinnitettiisiin jatkos-

sa enemméin huomiota.
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- 2008 m 2010 n 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Painottamaton tyévoimatutkimuksen vastaajamaara

:‘:;'::i“m'/ 71000 66785 64747 63931 62293 60322 58948 57420 56524 54969 54658 52306 49000

97,6% 97,4% 97,3% 97,1% 96,8% 96,3% 95,8% 95,7% 95,5% 95,3% 95,0% 94,5% 94,1%
kieli muu 1782 81 1795 1931 2058 231 2556 2606 2678 2695 2850 3016 3095
2,4% 2,6% 2,7% 2,9% 3,2% 3,7% 4,2% 4,3% 4,5% 4,7% 5,0% 5,5% 5,9%

Yhteenséa 72782 68596 66542 65862 64351 62633 61504 60026 59202 57664 57508 55322 52095

100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0% 100,0% 100,0%

Tyo6ikaisten tyollisten maara ja suhteelliset osuudet vuositasolle painotettuna

l:lljeolissiuoml/ 2466294 2388703 2376414 2395179 2397892 2360415 2339728 2323422 2331269 2351739 2407803 2418390 2370513

97,4% 97,2% 97,2% 96,9% 96,6% 96,1% 95,6% 95,3% 95,2% 95,1% 94,8% 94,3% 93,8%

kieli muu 64578 68122 68716 75719 84624 96291 107508 113388 116621 121431 132097 147187 157690

2,6% 2,8% 2,8% 3,1% 3,4% 3,9% 4,4% 4,7% 4,8% 4,9% 5,2% 5,7% 6,2%

Yhteenséa 2530872 2456825 2445130 2470898 2482516 2456706 2447236 2436810 2447890 2473170 2539900 2565577 2528203

100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0% 100,0% 100,0%

Liitetaulukko 1 (Ojala ym.). Alkuperainen vastaajamaara ja tyollisen vaestdn tasolle painotettu maara Tilastokeskuksen tyévoima-
tutkimuksessa kielitaustan mukaan. Suomen- ja ruotsin- vs. véhemmistdkieliset 15-74-vuotiaat tydlliset (%) vuosittain 2008-2020.
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Tiivistelma

Vaikuttava ja tietoon perustuva kotoutumispolitiikka edellyttda
maahanmuuttajavieston kotoutumisen seurantaa ja tutkimus-
ta. Seuranta- ja tutkimustiedon avulla voidaan kehittii tuloksel-
lista kotoutumispolitiikkaa ja tarkoituksenmukaisia palveluita.
Kerran vaalikaudessa julkaistava kotoutumisen kokonaiskatsa-

us on osa kotoutumisen seurantajérjestelmaa.

Kotoutumisen kokonaiskatsaus antaa yleiskuvan kotoutumisen
tilasta. Rekisteri- ja kyselyaineistoihin pohjautuvien indikaat-
toritietojen valossa maahanmuuttaneiden tyollisyys on kehit-
tynyt myonteisesti. Heilld on paljon osaamista, kuten kielitai-
toaja koulutusta, joka ei ole padssyt kiyttoon taysiméaardisesti:
lahes kolmannes tyossikéyvisti maahanmuuttaneista kokee, ettd
heidén tyotehtévinsi ovat omaa osaamista vaatimattomampia.
Vaikka useimmat maahanmuuttaneet kokevat terveytensi hy-
viksi, he ovat psyykkisesti kuormittuneempia kuin muu viesto
keskiméérin. Elinolosuhteiden haasteita kuvaa se, etté pienitu-
loisuus ja ahtaasti asuminen ovat maahanmuuttaneiden keskuu-
dessa selvisti muuta viestod yleisempié.

Viestosuhteiden tilaa kuvaa se, ettd kokemukset etnisesté syr-
jinnéstd ovat melko yleisii. Noin joka viides maahanmuuttanut
kokee tulleensa syrjityksi julkisilla paikoilla. Yhtd moni pitda
tyonantajien syrjivid asenteita esteeni tyollistymiselleen. Af-
rikasta ja Lahi-idén alueelta Suomeen muuttaneet kokevat syr-
jintdd enemmén kuin Euroopasta muuttaneet. Haasteista huoli-
matta enemmisto, noin kaksi kolmasosaa maahanmuuttaneista,

kokee kuuluvansa suomalaiseen yhteiskuntaan.

Tamén kokonaiskatsauksen tutkimusartikkelien ldpileikkaa-
vana teemana on viestosuhteiden ndkokulma kotoutumiseen.
Véestosuhteet luovat kotoutumiselle puitteet kaikilla elaméan-
alueilla, puhuttiinpa sitten tyoeldmasté, koulutuspoluista, hy-
vinvoinnista tai yhteiskunnallisesta osallisuudesta. Julkaisun
tutkimusartikkelit on jaettu ndiden teemojen mukaan.

Ty6elimén vastaanottavuus

Julkaisun ensimmadisessé artikkelikokonaisuudessa tarkastel-
laan ty6eldmén vastaanottavuutta esimerkiksi tydmarkkinoille
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pédsyn, tyosuhteiden laadun, tyoskentelyolosuhteiden ja urake-
hityksen nikokulmista. Ojalan ja kumppaneiden artikkeli k-
sittelee maahanmuuttaneiden tekemii prekaaria eli ns. epatyy-
pillisté tyotd, jota kuvaa usein maadraaikaisuus, osa-aikaisuus,
matala palkka ja huonot ty6skentelyolosuhteet. Tutkijat totea-
vat, ettd prekaarin tyon tekeminen on selvésti yleisempai muita
kielid kuin suomea tai ruotsia puhuvien keskuudessa, eiké edes
korkea koulutus suojaa prekaarilta tyoltd. Taiméin ongelman
tuovat esille my6s Nére ja Kilinc, jotka tarkastelevat artikke-
leissaan esimerkiksi sairaanhoitajien ja korkeasti koulutettu-
jen asiantuntijoiden kokemuksia suomalaisesta ty0eldmasta.
Vaikeus saada omaa osaamista vastaavaa tyoté ja tulla kohda-
tuksi alansa ammattilaisena nousee esiin eri maista tulleiden,
eri aloja edustavien osaajien kertomuksissa. Tutkijat osoittavat
tarpeen kiinnittd nykyistd enemmén huomiota maahanmuut-
taneiden tyomarkkina-aseman moninaisiin vaikutuksiin hei-
dédn hyvinvointinsa, perhesuhteidensa ja yhteiskuntaan kiin-

nittymisensi kannalta.

Koulutus, osaaminen ja
yhteiskuntaan kiinnittyminen

Jottamaahamuuttaneiden osaaminen tulisi paremmin kaytt6on,
sen arvioinnin on oltava vahvalla pohjalla. Ulkomailla suoritetut
tutkinnot eivit kuitenkaan tilld hetkelld tule tiysimaardisesti
tunnistetuiksi, ja haasteita esiintyy myds kielitaidon arvioinnin
saralla. Halosen ja kumppaneiden YKI-kielitaitotestausta kos-
kevat tutkimukset osoittavat, ettid arviointiin vaikuttavat arvi-
oijien stereotyyppiset kiisitykset henkil6iden edustamista kie-
liryhmisté. Kulttuuriseen moninaisuuteen ja sen seurauksiin
liittyvit kisitykset ohjaavat myos kouluvalintoja. Bernelius ja
Saukkonen tarkastelevat kaupunkien alueellista eriytymiske-
hitysté ja toteavat, ettd eriytymiseen liittyvit valtakunnalliset
haasteet ratkotaan pitkélti paikallisesti, asuinalueiden vetovoi-
maan ja yhteisdjen tukeen panostamisen sekd vanhempien te-
kemien kouluvalintojen kautta. Eriytymistd voidaan tarkastel-
la my6s hyvinvoinnin ndkékulmasta. Readin ja Salmela-Aron
koulumaailmaan keskittyneet tutkimukset osoittavat, ettd kou-
lu-uupumus ja kyynistyminen heréttia huolta kaikkien nuorten
keskuudessa ja liittyy etenkin ulkomaalaistaustaisilla nuorilla
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ldheisten ystévien puutteeseen ja kiusatuksi tulemiseen. My6s
suomalaistaustaisten nuorten lisdéntynyt uupumus rapauttaa
yhteis6jen hyvinvointia. Yhdessi ndmaé koulutuksen kenttiin
keskittyvit artikkelit tuovatkin esiin kotoutumisen kaksisuun-
taisuuden: enemmisto- ja vihemmistéryhmien vilinen toimi-
va vuorovaikutus tukee mahdollisuuksien tasa-arvoa ja kaik-
kien hyvinvointia.

Hyvinvointi ja hierarkiat

Kolmas artikkelikokonaisuus tarkastelee viestosuhteiden merki-
tystd hyvinvoinnin eri ulottuvuuksien kannalta. Raskin ja Vaala-
vuon artikkelissa osoitetaan maahanmuuttaneiden ansiotulojen
jaavan pidemmallakin aikavalill4 jalkeen valtavieston tuloista,
miké nikyy ulkomaalaistaustaisten lasten huomattavasti suu-
rempana koyhyysriskini. Kuten Kilincin laadullinen analyysi
edelld, my0Os Raskin ja Vaalavuon rekisteriaineistojen analyysi
osoittaa, ettd avioituminen suomalaissyntyisen puolison kans-
sa useimmiten parantaa taloudellisen kotoutumisen mahdolli-
suuksia. Maahanmuuton taloudellinen ja sosiaalinen kestévyys
siis kytkeytyvit toisiinsa, ja onnistunut kotoutuminen tukee
niitd molempia. Eid ja kumppanit tarkentavat katseen sosiaa-
lisiin suhteisiin ja psyykkiseen hyvinvointiin. Heid4n tutkimus-
tuloksensa osoittavat, etti maahanmuuttaneiden kokemukset
etnisestd syrjinnésti ovat yhteydessid huonompaan elamainlaa-
tuun ja heikompaan samastumiseen oman asuinalueen ja suo-
malaisen yhteiskunnan jéseneksi. Syrjinnén seuraukset ovat siis
kielteisii koko yhteiskunnan kannalta. Jippinen ja Heino ha-
vainnollistavat, mitd ongelmia seuraa, jos maahanmuuttanei-
den kohtaamia haasteita selitetdin yksinkertaistavasti heiddn
kulttuuriensa kautta. Tutkijat tarjoavat kotoutumistyén am-
mattilaisille vaihtoehtoisia tapoja ldhestya kulttuurista moni-
naisuutta ja korostavat eriarvoisuuksien tiedostamisen térke-

yttd ammatillisessa vuorovaikutuksessa.

Kohtaaminen ja yhteiskunnan osallisuus

Viimeisessé artikkelikokonaisuudessa keskitytdin maahan-
muuttaneiden yhteiskunnalliseen osallisuuteen. Granholm ja
kumppanit nostavat esiin, miten digitalisoituvat palvelut usein
vaikeuttavat maahanmuuttaneiden yhteiskunnallista osallisuut-
ta, vaikka tavoitteena olisikin tukea siti. He suosittavat kasvok-
kaisten asiakaskohtaamisten sdilyttdmisté joustavasti digitaalis-
ten palveluiden rinnalla, jotta molempien palvelutapojen hyodyt
saataisiin kdyttoon. Kotoutumistyén ammattilaisten lisaksi my6s
poliittisilla toimijoilla on keskeinen rooli maahanmuuttaneiden
yhteiskunnallisen osallisuuden kannalta. Bauvois ja Pyrhénen

havainnollistavat, miten eriarvoistavasti eri ryhmien maahan-
muutosta ja kotoutumisen mahdollisuuksista puhutaan politii-
kassa jamediassa, ja miten ndméi puhetavat heijastuvat puheta-
poihin ja asenneilmapiiriin yhteiskunnassa laajemminkin. Vaikka
polarisaatio on lisddntynyt, sitd voidaan haastaa niin politiikas-
sa kuin ruohonjuuritasolla. Katsauksen péaéttivissi artikkelis-
sa Finell ja kumppanit tarkastelevat kulttuurien kohtaamista
pienten lasten ditien keskuudessa. Jaetusta eldméntilanteesta
huolimatta kohtaamiset suomalais- ja ulkomaalaistaustaisten
ditien vililld ovat melko vihéisid. Esimerkiksi erilaiset arjen
rytmit, alemmat kielteiset kokemukset tai tiedon puute siiti,
missi toisiin perheisiin voi tutustua, vihentévit kontakteja eri
taustaisten ditien vililla. Tulokset viittaavat siihen, ett leikki-
puistoilla, perhekerhoilla jalapsiperhepalveluiden tyontekijoil-
14 on tiarked rooli myodnteisten kohtaamisten mahdollistajina ja
yhteiskuntaan mukaan kutsujina. Yhdessa artikkelit osoittavat,
ettid vuorovaikutus on avainasemassa maahanmuuttaneiden yh-
teiskunnallisen osallisuuden kannalta.
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Kotoutumisen kokonaiskatsaus 2023
— tiivistelma selkokielella

Mika on kotoutumisen kokonaiskatsaus?

Suomen tavoite on,

ettd ulkomailta Suomeen muuttaneet ihnmiset
kotoutuvat hyvin.

He |0ytavat tyota tai opiskelupaikan

ja oman paikkansa suomalaisessa yhteiskunnassa.

Kotoutumispolitiikkaa varten tarvitaan

tietoa, tutkimusta ja seurantaa.

Niiden avulla paattajat osaavat tehda oikeita paatdksia
ja tarjota oikeita palveluja maahanmuuttaneille.

Osa tata seurantaa on

kotoutumisen kokonaiskatsaus.

Kotoutumisen osaamiskeskus julkaisee katsauksen
joka hallituskausi eli noin neljan vuoden valein.
Kokonaiskatsaus kertoo yleisesti kotoutumisen tilasta.
Nama tiedot perustuvat

erilaisiin rekisteri- ja kyselyaineistoihin.
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Yhteenvetoa vuoden 2023 katsauksesta

Uusi kotoutumisen kokonaiskatsaus kertoo,

ettd maahanmuuttaneet ovat nyt useammin tdissa

kuin edellisen katsauksen aikaan.

Kuitenkin lahes joka kolmas maahanmuuttanut kokee,

ettd han ei voi kayttaa tydssa kaikkea osaamistaan.
Monella Suomeen muuttaneella on kielitaitoa ja koulutusta,
mutta he eivat saa niitd vastaavaa tyota.

Moni maahanmuuttanut kokee myéds,

ettd hanen terveytensa on hyva.

Kuitenkin monella on

henkisesti kuormittunut olo.
Maahanmuuttaneet ovat kuormittuneempia
kuin suomalaistaustaiset ihmiset keskimaarin.
Maahanmuuttaneilla on usein myds
pienempi palkka ja asunto kuin muilla.

Myds kokemus etnisesta syrjinnasta

on yleista.

Noin joka viides maahanmuuttanut

on kokenut syrjintaa julkisella paikalla.

Yhtd moni maahanmuuttanut ajattelee,

ettd syrjinta tekee tydnhausta vaikeaa.

Erityisesti syrjintaa kokevat ihmiset,

jotka ovat muuttaneet Suomeen Afrikasta tai Lahi-ldasta.

Kuitenkin suurin osa,
kaksi kolmesta maahanmuuttaneesta,
kokee kuuluvansa suomalaiseen yhteiskuntaan.

Kotoutumisen kokonaiskatsaus sisadltaa myds
tutkimusartikkeleita.

Artikkelit kertovat Suomen vaestéryhmista
ja niiden suhteista

eri teemojen eli aiheiden kautta.

Seuraavaksi esitellddn nama teemat

ja niihin liittyvat tutkimushavainnot.

Tiivistelma selkosuomeksi
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Tyo6elaman vastaanottavuus

Tybdeldman vastaanottavuus tarkoittaa monia asioita:
millainen asema maahanmuuttaneilla on tydelamassa eli
miten he [6ytavat toita,

millaisia tydsuhteita heilld on,

millaisissa olosuhteissa he tekevat tdita,

yrjintaankd heita, kun he hakevat tyéts,

miten tydurat etenevat?

Tutkimusartikkelien mukaan maahanmuuttaneet tekevat
prekaaria eli epatyypillista tyota

useammin kuin muu vaesté.

Epatyypillinen tyd tarkoittaa esimerkiksi

maaraaikaista tai osa-aikaista tyéta,

pientd palkkaa ja huonoja tydolosuhteita.

Epatyypillista tyéta tekevat myds monet maahanmuuttaneet,
joilla on korkea koulutus.

Esimerkiksi sairaanhoitajat ja korkeasti koulutetut asiantuntijat
kertovat erdassa artikkelissa,

ettd heidan on vaikea saada oman alan toita

ja tulla kohdatuksi ammattilaisina Suomessa.

Tutkijat kirjoittavat,

ettd ihmisen tilanne tydeldmassa vaikuttaa moneen asiaan:
ihmisen hyvinvointiin, perhesuhteisiin

ja yhteiskuntaan kiinnittymiseen.
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Koulutus, osaaminen ja yhteiskuntaan Kiinnittyminen

Maahanmuuttaneiden osaamista
ei aina kayteta tydelamassa riittavasti.

Esimerkiksi ulkomaista tutkintoa

ei aina tunnisteta Suomessa.

Haasteita on myds siing,

miten maahanmuuttaneiden suomen kielen taitoa arvioidaan.

YKI-kielitaitotestauksen tutkimus ndyttas,

etta kielitaidon arviointiin vaikuttaa,

millainen kasitys arvioijalla on maahanmuuttajan kotimaan kulttuurista.
Kasitykset eri kulttuureista vaikuttavat

myos kouluvalintoihin.

Monessa kaupungissa nakyy eriytymista.
Maahanmuuttaneet ja suomalaistaustaiset

asuvat eri alueilla.

Tutkijat huomauttavat,

ettd monet valtakunnalliset ongelmat

voidaan ratkaista paikallisesti, omalla alueella.

Ihmiset voivat paremmin,

jos alueen paattajat ja muut toimijat haluavat parantaa
alueen vetovoimaa ja antaa tukea alueen erilaisille yhteisdille.
Na&in voidaan estaa eriytymista.

Tutkimukset koulusta kertovat,

ettd monet nuoret tuntevat usein
koulu-uupumusta ja kyynistymista.

He eivat jaksa kayda koulua

ja voivat huonosti.

Etenkin ulkomaalaistaustaisilla nuorilla
on vaikeuksia siing,

ettad heillad ei ole hyvia ystavia

ja ettd heita kiusataan.

Kuitenkin myds suomalaistaustaiset nuoret ovat
uupuneempia kuin ennen.

Nuorten huono olo

vaikuttaa koko yhteisdn vointiin.

Tiivistelma selkosuomeksi
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Koulutukseen liittyvat artikkelit

tuovat esiin sen,

ettd kotoutuminen on kaksisuuntaista.

Eri vaestdbryhmien hyva vuorovaikutus

tukee kaikkien ihmisten tasa-arvoisia mahdollisuuksia
ja hyvinvointia.

Hyvinvointi ja hierarkiat

Hyvinvoinnista ja hierarkiasta kertovat artikkelit
tarkastelevat sitg,

mika merkitys eri vaestdryhmien suhteilla

on ihmisten hyvinvointiin.

Maahanmuuttaneiden taloudellinen ja sosiaalinen tilanne
kytkeytyvat usein toisiinsa.

Usein maaahanmuuttaneen palkka on pieni silloinkin,
kun han on asunut jo kauan Suomessa.

Avioliitto suomalaisen puolison kanssa

voi joskus parantaa henkildn taloudellista kotoutumista
eli mahdollisuutta parempaan tydhdn ja palkkaan.

Tekstissa kerrottiin aiemmin,

ettd moni maahanmuuttanut kokee syrjintdad Suomessa.
Syrjinnalla on suuria vaikutuksia.

Syrjitty ihminen kokee usein,

ettd hanelld on huono elamanlaatu.

Han voi myds tuntea, ettd han ei kuulu asuinalueelleen
eika suomalaiseen yhteiskuntaan,

vaan jaa ulkopuolelle.

Erds artikkeli kertoo ammatillisesta vuorovaikutuksesta
eli siita, miten kotoutumistydn ammattilaiset kohtaavat
maahanmuuttaneita.

Maahanmuuttaneen ongelmia ei saisi tulkita

lilan yksinkertaisesti hanen kulttuurinsa kautta.
Artikkelissa ehdotetaan kotoutumistydn ammattilaisille
erilaisia tapoja lahestya eri kulttuureja

ja erilaisessa tilanteessa olevia ihmisia.
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Kohtaaminen ja yhteiskunnan osallisuus

Kotoutumisen kokonaiskatsauksen viimeiset artikkelit
kertovat maahanmuuttaneiden osallisuudesta
Suomen yhteiskunnassa.

Eradssa artikkelissa pohditaan digitalisaatiota.
Suomessa palvelut digitalisoituvat

eli muuttuvat sahkdisiksi.

Taustalla on usein ajatus siita,

etta digitaalisuus lisaa ihmisten osallisuutta.

Kun palvelu on internetissa,

kaikki voivat kayttda sita asuinpaikasta riippumatta.

Digitaaliset palvelut

voivat kuitenkin myds vaikeuttaa osallisuutta,

jos maahanmuuttanut ei pysty kdayttamaan palveluita itsendisesti.
Tutkijoiden mukaan olisi hyva,

ettd ihminen voisi valita tapaamisen ja digitaalisen palvelun valilla.
Silloin saataisiin paras hydty

kummastakin vaihtoehdosta.

Kotoutumisty®dn ammattilaisten lisaksi

politiikan paattdjilla on suuri vaikutus
maahanmuuttajien osallisuuteen yhteiskunnassa.
Eras tutkimusartikkeli kertoo siit3,

etta poliitikot ja media puhuvat eri lailla

eri taustaisten ihmisten maahanmuutosta

ja mahdollisuuksista kotoutua Suomeen.
Politiikan ja median puhetapa voi vaikuttaa
puheeseen ja asenteisiin koko yhteiskunnassa.

Toisiin kulttuuriryhmiin tutustuminen

ei aina ole helppoa.

Esimerkiksi eri kulttuurien aidit

kohtaavat toisiaan melko harvoin,

vaikka heilld on sama elamantilanne.
Suomalaistaustaiset aidit eivat usein

vietd aikaa ulkomaalaistaustaisten aitien kanssa.
Syy tahan voi olla se,

ettd dideilld on erilainen aikataulu arjessa.

Tiivistelma selkosuomeksi
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Mutta voi myos olla,
etta heillda on huonoja kokemuksia
tai he eivat tiedd, missa toisiin perheisiin voi tutustua.

Tutkimusten perusteella

leikkipuistoilla, perhekerhoilla

ja lapsiperhepalveluiden tydntekijdilla on

tarkea rooli siing, etta erilaiset ihmiset kohtaavat
ja saavat hyvia kokemuksia.

Tallainen vuorovaikutus

kutsuu maahanmuuttaneet mukaan
suomalaiseen yhteiskuntaan.

Tarkempaa tietoa vuoden 2023

kotoutumisen kokoiskatsauksesta
saat katsauksen yleiskielisesta tiivistelmasta.
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Sammanfattning

En verkningsfull och kunskapsbaserad integrationspolitik
forutsétter uppfoljning av och forskning om den invandrade
befolkningen. Med hjilp av uppf6ljnings- och forskningsdata
gar det att utveckla en framgangsrik integrationspolitik och
#ndamalsenliga tjinster. Helhetsoversikten éver integration som
publiceras en gang varje valperiod dr en del av uppfoljningssys-

temet for integration.

Helhetsoversikten 6ver integration ger en 6vergripande bild
avintegrationsliget. I ljuset avindikatoruppgifter som baserar
sig pa register och enkitmaterial har sysselsidttningen bland
invandrare utvecklats positivt. De besitter mycket kompetens,
sasom sprakkunskaper och utbildning, som inte har utnyttjats
till fullo: ndstan var tredje invandrare som dr i arbete upplever att
deras arbetsuppgifter 4r mindre krivande én deras kompetens.
Trots att de flesta invandrare upplever att deras hilsa dr bra dr
de mer psykiskt belastade én befolkningen i genomsnitt. Laga
inkomster och trangboddhet &r klart vanligare bland invandrare
4n den 6vriga befolkningen, vilket ger en bild av deras utmanande

levnadsforhallanden.

Situationen nér det giller befolkningsrelationerna beskrivs av att
erfarenheter av etnisk diskriminering ér ganska vanliga. Ungefar
var femte invandrare upplever att de blivit diskriminerade pa
offentliga platser. Lika ménga anser att arbetsgivarnas diskri-
minerande attityder ir ett hinder for sysselsidttning. Personer
som flyttat till Finland fran Afrika och Mellanéstern upplever
mer diskriminering #n personer som flyttat fran Europa. Trots
utmaningarna upplever majoriteten, ungefir tva tredjedelar, av
invandrarna att de hor hemma i det finldindska samhéllet.

Det genomgripande temat for forskningsartiklarna i denna
helhetsoversikt dr integration ur befolkningsrelationsaspekt.
Befolkningsrelationerna skapar ramar for integration pa
alla livsomraden, oberoende av om man talar om arbetsliv,
utbildningsvigar, vilfiard eller social delaktighet. Artiklarna i

publikationen dr indelade enligt dessa teman.

Arbetslivets 6ppenhet

Den forsta artikelhelheten i publikationen granskar arbetslivets
Oppenhet med avseende pa exempelvis tilltride till arbetsmark-
naden, anstillningarnas art, arbetsforhallanden och karrisirut-
veckling. Den artikel som skrivits av Ojala med flera behandlar
invandrares prekira situation i arbetslivet, alltsé sa kallat atypiskt
arbete, som ofta priglas av det dr pa viss tid eller deltid, 14g 16n
och daliga arbetsforhallanden. Forskarna konstaterar att atypiskt
arbete ir klart vanligare bland dem som talar andra sprak 4n fin-
ska eller svenska, och inte ens hog utbildning skyddar invandrare
mot atypiskt arbete. Detta problem tas ocksa upp av Nére och
Kiline, som i sina artiklar granskar till exempel sjukvardares och
hoégutbildade experters erfarenheter av det finldindska arbetslivet.
Svarigheten att fa arbete som motsvarar den egna kompetensen
och bli bemétt som expert pa det egna omradet framkommer i
berittelserna fran experter som kommit fran olika linder och
foretrider olika omraden. Forskarna visar pa behovet av att fista
storre uppméirksamhet én nu vid de méangahanda effekter som
invandrarnas arbetsmarknadsstillning har pa deras vilfird,

familjerelationer och samhéllsengagemang.

Utbildning, kompetens och
samhiillsengagemang

For att invandrares kompetens ska kunna utnyttjas béattre borde
bedémningen av den vila pa stadig grund. Utlindska examina
erkianns dock inte for narvarande fullt ut, och det forekommer
ocksa utmaningar med att bedoma sprakkunskaperna. Halonen
med fleras undersokningar om de allménna sprakexamina (YKI)
visar att bedomningen péaverkas av bedomarnas stereotypa
uppfattningar om de sprakgrupper som personerna féretriader.
Uppfattningar i anslutning till kulturell mangfald och dess
foljder styr ocksé skolvalen. Bernelius och Saukkonen granskar
den omradesvisa segregeringen i stider och konstaterar att de
nationella segregeringsutmaningarna i stor utstrickning 16ses
lokalt, genom att satsa pa bostadsomradenas dragkraft och stéd
till samhéllsgemenskaper samt genom foréldrarnas skolval.
Segregeringen kan ocksa granskas ur vélfiardssynvinkel. Reads
och Salmela-Aros forskning med fokus pé skolvirlden visar att
skoltrotthet och 6kad cynism orsakar oro bland alla unga och
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har sérskilt bland unga med utldndsk bakgrund att géra med
att de saknar nira vinner och blir mobbade. Aven den 6kade
utmattningen bland unga med finldndsk bakgrund undergréver
samhillsgemenskapernas vilfird. Tillsammans visar dessa
artiklar med fokus pa skolfiltet integrationens dubbelriktning:
fungerande viixelverkan mellan majoritets- och minoritetsgrup-
per stodjer jaimlika mojligheter och vélfard for alla.

Valfard och hierarkier

Den tredje artikelhelheten granskar befolkningsrelationernas
betydelse med avseende pa vilfirdens olika dimensioner. Rask
och Vaalavuo visar i sin artikel att invandrares forvirvsinkomster
dven pa lingre sikt stannar under majoritetsbefolkningens in-
komster, vilket syns som att barn med utldndsk bakgrund l6per
betydligt storre risk for fattigdom. P4 samma sitt som Kilincs
kvalitativa analys ovan visar ocksa Rasks och Vaalavuos analys
av registermaterial att dktenskap med en Finlandsfédd make
oftast forbattrar maojligheterna till ekonomisk integration. In-
vandringens ekonomiska och sociala hallbarhet ér alltsé kopplade
till varandra och lyckad integration stodjer bada. Eid med flera
riktar blicken mot sociala relationer och psykisk vilfiard. Deras
forskningsresultat visar att invandrares upplevelser av etnisk
diskriminering star i forbindelse med sdmre livskvalitet och
svagare identifiering som medlem av det egna bostadsomradet
och det finlindska samhéllet. F6ljderna av diskriminering ér alltsa
negativa for hela samhéllet. Jappinen och Heino beskriver vilka
problem som f6ljer om de utmaningar som invandrare moter
forenklat férklaras med deras kultur. Forskarna erbjuder dem
som arbetar med integration alternativa sétt att niarma sig kul-
turell mangfald och betonar vikten av att kéinna till ojimlikheter
iden yrkesmaéssiga vixelverkan.

Moten och samhiillelig delaktighet

Den sista artikelhelheten fokuserar pa invandrares samhiilleliga
delaktighet. Granholm med flera lyfter fram hur digitala tjéinster
ofta forsvarar invandrares samhiilleliga delaktighet, trots att
malet dr att stédja den. De rekommenderar att man behaller
smidiga mojligheter att méta kunderna ansikte mot ansikte
vid sidan av digitala tjéinster, sa att man tar till vara nyttan med
bégge betjaningssétten. Forutom de som arbetar med integration
spelar dven de politiska aktorerna en central roll for invandrares
samhilleliga delaktighet. Bauvois och Pyrh6nen beskriver hur
ojamlikt det talas om olika gruppers invandring och integration
i politiken och medierna, och hur detta séitt att tala avspeglar
sig i sprakbruket och attitydklimatet i hela samhéllet. Trots att
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polariseringen har 6kat gar det att utmana den savil i politiken
som pé grisrotsniva. I den artikel som avslutar 6versikten
granskar Finell med flera méten mellan kulturer bland sma-
barnsmammor. Trots att de delar livssituation forekommer
det timligen fa m6ten mellan mammor med finlindsk och med
utldndsk bakgrund. Exempelvis annorlunda vardagsrytm, tidigare
negativa erfarenheter eller brist pa kunskap om hur man kan
bli bekant med andra familjer minskar kontakterna mellan
mammor med olika bakgrund. Resultaten tyder pa att lekparker,
familjeklubbar och anstillda inom tjénsterna for barnfamiljer
spelar en viktig roll for att mojliggéra moten och bjuda in till
sambhillet. Artiklarna tillsammans visar att vixelverkan har en
nyckelroll fér invandrares samhiilleliga delaktighet.
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Summary

Immigrant integration needs to be monitored and studied in
order to have an effective and knowledge-based integration
policy. The monitoring and research data can be used to develop
both effective integration policies and appropriate services. In
Finland, the integration monitoring system includes a compre-
hensive review of integration published for each electoral term.

This comprehensive review provides an overview of the current
state of integration in Finland. While indicators based on register
and survey data show positive development for employment
among immigrants, there are still many competences such as
language skills and qualifications which remain underutilised:
nearly one in three immigrants in employment say that their
duties at work do not match their skills and knowledge. Although
most immigrants say that they are in good health, on average
they feel more mental strain than the rest of the population.
Problems with living conditions are illustrated by the fact that
low income and overcrowded housing are clearly more common

among immigrants than among other population groups.

The state of intergroup relations between immigrants and the
mainstream population is reflected in the fact that experiences
of ethnic discrimination are fairly common. Around one in five
immigrants say that they have been discriminated against in
public places, and just as many consider employers’ discrimina-
tory attitudes to be an obstacle to finding employment. Those
who have moved to Finland from Africa and the Middle East
experience more discrimination than those who have moved
from Europe. Despite these challenges, the majority, around two
thirds of immigrants, feel that they belong to the Finnish society.

The cross-cutting theme for the research articles in this review
is integration from the perspective of intergroup relations. Such
relations provide a framework for integration in all areas of
life, including those examined in these articles: employment,
educational paths, wellbeing and social inclusion.

Receptiveness of working life

The first article examines the receptiveness of working life
from the perspectives of access to the labour market, quality
of employment relationships, conditions at work, and career
development. Ojala and colleagues discuss precarious, or
non-standard, work carried out by immigrants, which is often
characterised by temporary or part-time employment, low pay
and poor working conditions. Researchers note that precarious
work is clearly more common among those speaking languages
other than Finnish or Swedish, and even a high level of educa-
tion does not offer protection against it. This problem is also
highlighted by Nire and Kilinc, who in their articles examine
nurses’ and highly educated experts’ experiences of the Finnish
working life. They show that the difficulties of finding work
matching one’s skills and knowledge and of being considered
as a professional in one’s own field come up in the accounts of
experts from different countries and representing different fields.
The researchers highlight the need to pay more attention to the
diverse effects which the immigrants’ labour market status has

on their wellbeing, family relationships and social engagement.

Education, skills and social engagement

Immigrants’ skills and knowledge need to be properly assessed
in order to make better use of them. At the moment, however,
qualifications gained abroad are not fully recognised, and the
assessment of language skills also presents challenges. Hal-
onen and colleagues who studied the testing for the National
Certificates of Language Proficiency show that the assessment
is influenced by the assessors’ stereotypical perceptions of the
language groups which the candidates represent. Perceptions
of cultural diversity and its consequences also guide the choices
people make about schools. Examining the territorial segrega-
tion in cities, Bernelius and Saukkonen note that the national
problems related to segregation can be largely solved locally
by investment in the attractiveness of residential areas and in
community support, and by the choices parents make about their
children’s schools. Segregation can also be examined from the
perspective of wellbeing. Read and Salmela-Aro show in their
studies that school fatigue and increasing cynicism are raising
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concerns among all young people. For young people from foreign
backgrounds, however, they are particularly related to the lack of
close friends and being bullied. The wellbeing of communities is
also eroded by growing fatigue among young people from Finnish
backgrounds. Focusing on schools and education, these articles
highlight the two-way nature of integration: good interaction
between majority and minority groups supports equal oppor-
tunities and everyone’s wellbeing,.

Wellbeing and hierarchies

The third set of articles examines the importance of relations
between population groups in terms of the various dimensions of
wellbeing. Rask and Vaalavuo observe in their article how earned
income among immigrants lag behind the income of the majority
population groups even in the longer term, which is reflected
in the considerably higher risk of poverty among children with
foreign backgrounds. As Kilinc’s qualitative analysis above, Rask
and Vaalavuo’s analysis of register data shows that marrying
a Finnish-born person usually improves the immigrant’s op-
portunities for economic integration. The economic and social
sustainability of immigration are therefore interlinked, and both
are supported by successful integration. Eid and colleagues focus
on social relationships and mental wellbeing. Their results show
that migrants’ experiences of ethnic discrimination are linked
to alower quality of life and poorer identification as members of
their own residential area and the Finnish society. Discrimination
therefore has negative consequences for society as a whole.
Jippinen and Heino illustrate the problems that will ensue if
the challenges faced by immigrants are simplified by using their
cultures as an explanation. The researchers offer integration
professionals alternative approaches to cultural diversity and
emphasise how important it is to recognise inequalities in

professional interaction.

Encounters and social inclusion

The last set of articles focuses on the social inclusion of im-
migrants. Granholm and colleagues shed new light on how
digital services often hamper immigrants’ social inclusion, even
when digitalisation is meant to support it. They recommend
that face-to-face encounters should be used flexibly alongside
digital services in order to realise the benefits of both. In addition
to integration professionals, those involved in politics play a
central role in the social inclusion of immigrants. Bauvois and
Pyrhonen illustrate how language is used in politics and in the
media to discriminate between different groups of immigrants
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and their opportunities for integration, and how such ways of
speaking are reflected in the language and attitudes of society at
large. Although polarisation has increased, it can be challenged
both in politics and at grassroots level. In the final article of
the review, Finell and colleagues examine cultural encounters
among mothers of small children. Despite being in the same life
situation, mothers with Finnish and foreign backgrounds have
limited encounters. Factors such as different daily schedules,
previous negative experiences, and lack of information on where
to meet other families limit contacts between mothers from
different backgrounds. The results indicate that playgrounds,
family clubs and the employees of services for families with chil-
dren play an important role in enabling positive encounters and
inviting people to join in society. Together, the articles show how

interaction plays a key role in the social inclusion of immigrants.
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