Jamstdlldhet mellan kénen dr ett viktigt varde i Finland.

Centrala jamstélldhetsteman ar:

kénsbaserad diskriminering

integrering av ett jdmstélldhetsperspektiv
jamstélldhetsfragor i arbetslivet
[6neskillnader mellan kvinnor och mén
jamstélldhet i utbildningen

férenande av arbete och familjeliv
kvinnor och beslutsfattande

vald mot kvinnor

man och jamstdlldhet

KONTAKTINFORMATION

Jamstidlldhetsenheten

PB 33, 00023 Statsradet

Kyrkogatan 14, 4 van., 00170 Helsingfors
Tfn 0295 16001
http://www.stm.fi/sv/jamstalldhet/politik
tasy@stm.fi

Jimstilldhetsombudsmannens byra
PB 33, 00023 Statsradet

Sjotullsgatan |, 00170 Helsingfors

Tfn 0295 16001

www.tasa-arvo.fi/sv
www.facebook.com/tasaarvovaltuutettu
www.twitter.com/tasaarvo_news
tasa-arvo@stm.fi

Delegationen for jamstdlldhetsdrenden
PB 33, 00023 Statsradet

Kyrkogatan 14, | van., 00170 Helsingfors

Tfn 0295 16001

www.tane.fi/sv

www.facebook.com/tasaarvo
www.jamstalldhetilarande.fi

tane@stm.fi

Jamstadlldhetsnamnden/jamstédlldhetsenheten
PB 33, 00023 Statsradet
http://www.stm.fi/sv/ministeriet/namnder/jamstalldhetsnamnden

Jamstélldhetsinformation sammanstalls och férmedlas
av Centret for jamstélldhetsinformation i Finland
Minna www.minna.fi
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ISBN 978-952-00-3418-4 (inh.)
ISBN 978-952-00-3419-1 (PDF)
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JAMSTALLDHET

Vid social- och hilsovardsministeriet finns féljande
myndigheter som framjar jamstilldheten mellan

kvinnor och man:

Jamstilldhetsenheten

®m  |amstélldhetsombudsmannen

m  Delegationen for jamstilldhetsarenden
®m  Jimstédlldhetsndmnden

|
SOCIAL- OCH HALSOVARDSMINISTERIET



Jamstdlldhetsenheten

Jamstélldhetsenhetendrenenhetvidsocial- och hdlsovards-
ministeriet. Enheten har som mal att frimja jamstdlldhet
och undanroéja kénsbaserad diskriminering. Den bereder
och genomfér regeringens jamstalldhetspolitik och utvecklar
jamstalldhetslagstiftningen.

Enheten frdmjar ocksd integrering av ett jamstélldhets-
perspektiv inom statsforvaltningen for att jamstdlldhet
mellan kvinnor och mén ska beaktas vid beredningen och
beslutsfattandet i alla fragor.

Jamstélldhetsenheten deltar som Finlands representant
i arbetet med jadmstélldhetsfragor inom EU och i
internationella sammanhang.

Jamstdlldhetsombudsmannen 4

Jamstélldhetsombudsmannen dr en sjdlvstindig myndighet Y
som Overvakar att jamstélldhetslagen foljs. Jamstélldhets-
ombudsmannens byra ger dig rad och information om
dina rdttigheter, om du misstdnker att du blivit utsatt for
diskriminering pa grund av ditt kon. ¥

Ombudsmannen &vervakar dven diskrimineringsskyddet
for kdnsminoriteter och féljer hur jamstdlldhet genomfors
i samhillet. Om ombudsmannen konstaterar brott mot /s
jamstédlldhetslagen, strdvar ombudsmannen efter att .
genom anvisningar och rdd se till att det lagstridi a"
forfarandet upphor. :

Delegationen for jaimstidlldhetsirenden

Delegationen for jamstdlldhetsdrenden (TANE) dr en
radgivande delegation inom statsforvaltningen. Den utses
for riksdagens mandatperiod enligt de parlamentariska
styrkeférhallandena.

| delegationen ingar representanter fér bade regerings-
partierna och oppositionen. Som sakkunnigmedlemmar
deltar representanter fér Mansorganisationernas central-
férbund rf, Kvinnoorganisationer i Samarbete NYTKIS rf,
Kvinnoorganisationernas Centralforbund rf och Seta rf.

Jamstidlldhetsnamnden

Jamstélldhetsndmnden &r en oberoende ndamnd vid
social- och hédlsovardsministeriet som &vervakar att
jamstélldhetslagen foljs.

Delegationen paverkar det samhilleliga beslutsfattandet
och lyfter fram nya jamstdlldhetsfragor. Néadmnden ger utldtanden till domstolar om tilldmpning
av jamstdlldhetslagen. Den behandlar drenden om
jamstélldhet som jamstédlldhetsombudsmannen
eller arbetsmarknadens centralorganisationer

har inlett. Namnden kan vid behov dven

foreldgga vite med anledning av ett

lagstridigt forfarande.

Delegationen framjar jamstdlldhetssamarbete mellan
partier, organisationer och forskningen. Darutéver for den
fram jamstdlldhetsfragor pa lang sikt som dnnu dr oldsta.



