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1 JOHDANTO

Tasa-arvoasioista vastaavan ministeri Paavo Arhinméien nimittima, mieskysymyksié tasa-arvopolitiikassa
pohtiva tyoryhmi (jatkossa miestyoryhma) aloitti toimintansa tammikuussa 2013. Tydryhméd koostuu
miesjarjestdjen ja poikatoiminnan sekd SETA:n, TANE:n ja neljin ministerion edustajista:

Kari Viliméki (tydryhmén puheenjohtaja)

Tomi Timperi, Miesjérjestdjen keskusliitto

Juuso Erno, Miesjérjestdjen keskusliitto

Bert Bjarland, Profeministimiehet

Arto Jokinen, Suomen Miestutkimuksen Seura

Sara Sundell, Seta

Sami Seppild, Poikien talo -hanke

Tapio Bergholm, Tasa-arvoasiain neuvottelukunta TANE
Hillevi Lonn, tyd- ja elinkeinoministerid

Eeva Kaunismaa, opetus- ja kulttuuriministerio

Georg Henrik Wrede, opetus- ja kulttuuriministerié

Maini Kosonen, sosiaali- ja terveysministerio

Taneli Puumalainen, sosiaali- ja terveysministerio

Riitta Martikainen, sosiaali- ja terveysministerio

Outi Kemppainen, oikeusministerid

Hanna Onwen-Huma, sosiaali- ja terveysministerid (sihteeri)
Teemu Tallberg, sosiaali- ja terveysministerio (sihteeri 31.12.2013 saakka)

Miestydryhmén tehtdvit ovat asettamispdatoksen mukaan:
o michid koskevien uusien tasa-arvokysymysten identifiointi ja jo havaittujen kysymysten tarken-
taminen

e tasa-arvo-ohjelman miehiin liittyvien toimenpiteiden vauhdittaminen
e vuorovaikutuksen kehittiminen ministerididen virkamiesten ja miesjarjestdjen vélilla

e miehet ja tasa-arvo -seminaarin jérjestdminen

Tyoskentelyn pohjalta maéritellyt tydryhmén siséllolliset tavoitteet ovat:
1. miehet ja naiset kokevat tasa-arvon yhteiseksi asiaksi ja tasa-arvopolitiikan yhteiseksi politiikaksi

2. tasa-arvoa edistdvit poliittiset toimenpiteet miesten ongelmien ratkaisemiseksi

3. tilan luominen miesten moninaisuudelle

Tyo6ryhma kokoontui kevéitkaudella 2013 seitsemén kertaa ja syyskaudella 2013 neljé kertaa. TySryhmén
véliraportti julkaistiin helmikuussa 2014. Loppuraporttia valmistelevassa viliraportissa summataan tyo-
ryhmén tdhénastista toimintaa ja otetaan kantaa meneilldén oleviin prosesseihin, kuten tasa-arvo-ohjelman
miehié koskeviin toimenpiteisiin. Véliraportin on pédtarkoitus avata tydryhmén tydskentelyd avoimeksi
keskusteluksi keskeisten sidosryhmien kanssa. Tydryhmin jdsenet eivét ole sitoutuneet yksittdisiin kes-
kustelunavauksiin. Kyseessé ovat nimenomaan tydryhmén esittdmat keskustelunavaukset eivitka tyoryh-
méin esitykset.

Ty6ryhmén toimikausi paittyy 15.10.2014. Loppuraportissa tdhditdsn toimenpide-ehdotuksiin, jotka
voivat olla kéytettdvissd seuraavaa hallitusohjelmaa laadittaessa. Loppuraportissa pyritddn rajautumaan
konkreettisiin toimenpide-ehdotuksiin.



2 TASA-ARVO- JA MIESPOLITIIKAN VAIHEITA

(Lyhennelmd Arto Jokisen artikkelista ”Miehet osana tasa-arvokeskustelua ja -politiikkaa” kirjassa Mies-
kysymyksia [TUP, 2012])

Mies- ja naisliike eivit ole symmetrisié ilmiditd. Naisliikkeelld on Suomessa yli satavuotinen historia,
kymmenié yhdistyksid ja satojatuhansia jdsenid. Miesliikkeen historia Suomessa on parikymmenté vuotta
vanha, ja jérjestdjd on alle kymmenen. Mies- ja naisyhdistysten koko, historia ja poliittinen tilaus poik-
keavat toisistaan. Mieskysymys, miespolitiikka tai miesten sijainti tasa-arvopolitiikassa ei tunnu vield-
kaén liikuttavan kuin hyvin pientd osaa miehistd. Myonteista on, etti tuo osa on kasvussa.

2.1 MIEHET OSANA TASA-ARVOKESKUSTELUA JA -
POLITIKKAA

Naisliikkeen varhaisia vuosisatoja seurannut ns. feminismin toinen aalto rantautui Suomeen vuonna 1965
sukupuoliroolikeskustelun nimelld. Sen vaikutteet tulivat pitkélti Ruotsista. Vuonna 1966 perustettiin
Yhdistys 9 ylldpitimdan sukupuolirooleihin liittyvdéd keskustelua, selvittimiin asiaa systemaattisesti ja
vaikuttamaan tasa-arvo- ja perhepolitiikan kehittimiseen Suomessa. Yhdistys 9 oli tasa-arvoliike, ei nais-
liike, ja sen jésenistd kolmasosa oli miehié.

Yhdistys 9 ajoi molempia sukupuolia koskevia uudistuksia ja roolien murtamista. Tuolloin todettiin,
ettd naisten rooli oli muuttunut kaksoisrooliksi: perheen lisdksi oli tullut tydeldmén paineet. Miesten rooli
oli pysynyt ennallaan. Miehet joutuivat kantamaan pédavastuun perheen taloudellisesta hyvinvoinnista, ja
heiltd odotettiin aktiivisuutta kaikkialla muualla paitsi kotona ja lastenkasvatuksessa. Se merkitsi pitkalti
miesten eristimistd perhe-eldmin tarjoamasta ldheisyydestd. Naisten aseman muuttaminen tulisi merkit-
semidn my0s miesten aseman muuttamista. Miesten ja isien aseman esiin nostaminen erotti yhdistyksen
naisliikkeesté.

Yhdistys 9 kiinnitti huomiota muun muassa siihen, ettd miehet kohtasivat naisia enemmén tyotapatur-
mia ja -kuolemia, psyykkisié sairauksia ja liikkennetapaturmia; he tekivit enemmaén itsemurhia sekd omai-
suus- ja vékivaltarikoksia; heidén elinajanodotteensa oli lyhyempi; heilld oli enemmén alkoholiongelmia.
Lisdksi isien asema huoltajuusriidoissa oli &itid heikompi. Naméa ongelmat ovat yha 2010-luvulla ajankoh-
taisia, kun puhutaan miehiin liittyvistd tasa-arvoperustaisista ongelmista. Tuolloin ei vield keskusteltu
miesten naisiin kohdistamasta vikivallasta, kaupallisesta seksisti tai miesten vallasta, minké takia miesten
saattoi olla helppo ldhted toimintaan mukaan.

Vuonna 1966 perustettiin myds komitea naisten aseman parantamiseksi, mikd kuvaa modernin tasa-
arvopolitiikan luonnetta. Alkujaan linsimaalaisessa tasa-arvon ideassa kyse oli kaikkien kansalaisten
yhtéldisestd tasa-arvosta demokratian nimissd, mikd kdytdnnossé tarkoitti useimmissa maissa ”sukupuo-
lettomien” miesten oikeuksia ja velvollisuuksia. Tasa-arvosta tuli my6hemmin nimenomaan naisten re-
surssi. Siihen keskusteluun miehet eivit ole juuri osallistuneet, eikd mieskysymys ole ollut keskeinen.

Miesasia uusiin kehyksiin

Sukupuoliroolikeskustelun aktivistit tulivat 70-luvulle tultaessa siithen tulokseen, ettd asiaa edistetddn
parhaiten valtionhallinnon sisdltd késin ja puolueiden kautta. Yhdistys 9 lopetti toimintansa, ja tasa-
arvopolitiikka vakiintui yhdeksi politiikan alueeksi muiden joukkoon. Tdmé merkitsi alkua niin sanotulle
valtiofeminismille, joka tarkoittaa sukupuolten vilisen tasa-arvon ja naisten asemaa parantavien pyrki-
mysten ajamista valtion eri areenoilla, valtion avulla ja kautta.

Valtiohallintoon perustettiin pysyvéa tasa-arvoelin vuonna 1972, ja sen nimeksi tuli tasa-arvoasiain
neuvottelukunta (TANE). TANE ehdotti jo vuonna 1973 sairaan lapsen hoitolomaoikeuden ulottamista
myds isiin ja esitti isyyslomaa. Ehdotus oli aikanaan radikaali, ja monille ajatus miehistd hoitamassa pie-



nid lapsia oli késittiméton. Isyyden vahvistaminen on ollut pysyvisti tasa-arvopolitiikan keskeisin mie-
hiin liittyvé tasa-arvoteema. Isille korvamerkittyjen vapaapiivien miaraa on ajan myo6té lisétty, ja miehet
ovat niitd my0s kéyttdneet. Sen sijaan vaikeaksi on osoittautunut miesten saaminen kdyttima&n molem-
mille vanhemmille suunnattua vanhempainvapaata. Lasten kasvatuksesta padvastuun kantavat yha didit,
ja lapsista koituvat kustannukset jakautuvat epétasaisesti nais- ja miesvaltaisten alojen kesken.

1970-luku merkitsi kansainvélisen feminismin erilaisten vaikutteiden rantautumista Suomeen. Valtio-
feminismin rinnalle Suomessa virisi feministisid tiedostamisryhmii ja ajatus naisten erityisyyden koros-
tamisesta, joka merkitsi sukupuolieron korostamista. Miehet ja naiset ovat erilaisia, mutta sellaisenaan
yhtd arvokkaita. Eron korostamiseen liittyi myds toinen juonne, jossa naiseus nostettiin miehisyyttd ar-
vokkaammaksi. Se oli ristiriidassa tasa-arvopolitiikan kanssa, jossa naisille pyrittiin saamaan samat oi-
keudet kuin miehill4, esimerkiksi tyoeldméissa ja politiikassa. Taméa perustui ajatukseen, etti olisi olemas-
sa abstrakti normi, yksilo ja kansalainen, johon miehet ja naiset voidaan palauttaa. Pian kuitenkin todet-
tiin, ettd timd normi oli varsin miehinen. Tasa-arvo merkitsikin naisten tekemistd miesten kaltaisiksi,
koska heité verrattiin miesnormiin.

Naisryhmien rinnalle ilmaantui muutama miesryhmaékin. Helsinkildinen Adam oli opintopiiri ja ryhméa
(1975-1982), joka jérjesti leirejd, keskustelutilaisuuksia ja ryhméistuntoja. Ryhmaéssd keskusteltiin muun
muassa siitd, miten miehen rooli on anastanut osan miesten persoonallisuudesta, kuten herkkyyden ja
kyvyn puhua omista tunteista ja antipatriarkaalisista tavoista olla mies. Ryhméssd miehet etsivét uusia
tapoja olla mies, ja silld oli vahva kytkds naisliikkeeseen.

1970-luvun lopulla ilmestyi miehid késittelevid kirjoja, joita voi kutsua miesasiakirjallisuudeksi. Juha
Nummisen kirjassa Mind, keski-ikdinen mies déneen paasivit keski-ikdiset miehet, jotka kertoivat eri
teemojen kautta mielipiteensd esimerkiksi naisista, miehistd, seksistd ja tasa-arvosta. Matti J. Kurosen
kirja Suojelkaa Suomen miestd on nimensd mukaisesti puolustuspuhe feministejd, naisasianaisia ja tasa-
arvokehitysté vastaan.

Sosiaali- ja terveysministerid jérjesti marraskuussa 1983 seminaarin ”Miehen mallit ja mahdollisuu-
det”, joka heritti paljon kiinnostusta. Seuraavana vuonna TANE asetti oman tyoryhmén pohtimaan mies-
tutkimusta. Mielenkiinto miehid kohtaan kasvoi ja vuodesta 1986 ldhtien voidaan puhua omasta mieskes-
kustelusta, joka erosi muusta tasa-arvo- ja naisasiakeskustelusta. Sitd inspiroivat eteenpdin myds vuosi-
kymmenen puolivélissd ilmestyneet Kirjat, kuten Seppo Helmisen ja Merja Hurrin Miehen kuvat ja Martti
Lindqvistin Miehen mittainen mies.

Miehiin liittyvé iso ongelma on miesten ennenaikainen kuolleisuus, tapaturmat ja sairastavuus mutta
samalla véhiinen terveyspalvelujen kéyttd. Vuonna 1986 toteutettiin Mies 2000 -projekti, joka oli uuden-
tyyppinen terveyskasvatuskokeilu, jossa terveyttd tarkasteltiin kokonaisvaltaisesti eldméntyylistd ja elé-
ménhallinnasta kdsin puuttumatta yksittdisen ihmisen terveystapoihin. Miesten terveysongelmien syiden
nidhtiin olevan kulttuurisissa ja sosiaalisissa tekijoissd. Tarkoituksena oli tukea michid selviytymédin ja
terveempadn eldméntyyliin laajentamalla keskustelua yhteiskunnalliseksi. Jélkiarvioinnin mukaan Mies
2000 -projekti ei tdysin onnistunut. Ohjelmaa kritisoitiin kurjuustutkimukseksi, jossa miehet nostettiin
esiin vain ongelmien kautta.

TANE:n Tutkimusjaostossa oli kéyty toistuvasti keskustelua nais- ja miestutkimuksesta ja todettu, ettd
sukupuolten tasa-arvokeskustelu on vuoropuhelua naisten ja miesten vélilld. Tdhdn tarpeeseen perustettiin
1988 ensimmaiinen Miesjaosto. Jaosto késittelee poikiin ja miehiin liittyvid tasa-arvokysymyksid ja val-
mistelee ne neuvottelukunnalle. Samalla se toimii kohtaamis- ja yhteisty6foorumina miesten ja naisten
asemasta sekd tasa-arvosta eri tavoin ajatteleville. Miesjaosto on todennidkdisesti maailman pisimpadn
valtionhallinnossa yhtdjaksoisesti toiminut taho, joka keskittyy miehiin ja poikiin liittyviin kysymyksiin
janostaa niité esiin.

Keskustelu miehistd vaimeni vuosikymmenen taitteeseen mennessi. Uusi tuleminen koettiin 90-luvun
puolivilissd. TANE jérjesti Miesjaoston ehdotuksesta yhdessd Suomalaisen Kirjallisuuden Seuran (SKS)
Kansanrunousarkiston kanssa miesten eldmékertojen keruun vuosina 1992—-1993. Samalla kansainvilisen
miestutkimuksen vaikutteet olivat saapuneet maahan ja muutaman vuoden kuluessa ilmestyi useita miehid
ja poikia késittelevid tutkimuskirjoja, joissa uutta oli miehen sukupuolen kéisitteleminen sosiaalisesti ja
kulttuurisesti rakentuneena. Tama antoi uutta pontta my6s mieskeskustelulle.



Keskustelu monipuolistui miesten puolustamisesta erilaisten miesten eldméntapojen ja maskuliini-
suuksien késittelemiseen. Eri puheenvuoroissa ja miesasiakirjoissa tuotiin esiin, ettd miehet eivit ole
yhtendinen patriarkaalisten hallitsijoiden luokka, jotka ovat mahdollisia naisten hakkaajia ja raiskaajia,
kuten miehet kokivat naisten viittdvén. Monista miehistd tasa-arvokeskustelu hylki miehid. Heidét asetet-
tiin ennalta syyllisen asemaan eiké heité oikeasti haluttu kuulla.

Miesliikkeen heraaminen

Uuden mieskeskustelun ja -tutkimuksen lisdksi 90-luku merkitsi suomalaisen miesliikkeen syntyd. Antti-
Veikko Perheentupa perusti vain miehille tarkoitettuja kasvuryhmié, joissa toinen toistaan peilind kdytté-
en lahdettiin hakemaan aineksia omaan henkiseen kasvuun. Idea oli, ettd sosiaaliseen hyvinvointiin liitty-
vt kysymykset ovat samanlaisia miehille ja naisille, mutta sukupuoleen liittyvistd sosiokulttuurisista ja
biologisista tekijoistd johtuen tarvitaan myds sukupuolierityisid yhteisojd. Miehet tarvitsevat kasvuryh-
mii, joissa toiset miehet tukevat heitd. Ryhmissd mukana olleet miehet kokivat toiminnan niin merkitta-
vaksi, ettd he perustivat yhdessd Perheentuvan kanssa Miessakit ry:n vuonna 1995. Sen tavoitteeksi ase-
tettiin valtakunnallisen, miehille tarkoitetun sosiaalisen tukiverkoston rakentaminen. Miessakkien kehi-
tystd voi kuvata menestystarinaksi. Vertaisryhmini alkanut toiminta kattaa tdnd pdivdnd monenlaisia
michille suunnattuja kriisi- ja sosiaalipalveluja, ja yhdistys tyollistdd nykyédédn 13 miesté.

Tampereella paddyttiin toisenlaiseen ratkaisuun. Sielld ei perustettu yhdistystd, mutta syksylld 1997
jarjestettiin Tampereen mieskulttuuripaivét, joka ensimmaéisind vuosina veti hyvin véked ja lehdisto uuti-
soi tapahtumasta varikkddsti vaittien muun muassa, ettd paivillad feministit ja miesaktivistit olivat ilmirii-
dassa tai ettd miestutkijat jérjestivit yhtend vuonna vastavedoksi seminaarin, jotta véki ei menisi Mies-
paiville. Tapahtumien jéirjestdjat 1ahinna ihmettelivét toimittajien halua rakentaa vastakohtaisuuksia sinne,
missé niitéd ei ollut. Miespéivét on tdstd 14dhtien jarjestetty vuosittain yhden vuoden taukoa lukuun ottamat-
ta. Teemoina on ollut esimerkiksi, miksi miehet syrjdytyvit miesten hallitsemassa yhteiskunnassa, seksu-
aalisuus, miehen ilo, isyys, miehen voimavarat ja onnellinen mies.

Vuosikymmenen jélkipuoliskolla Helsingissd alkoi kokoontua myds Profeministimichet. Profeminismi
viittaa miesten aktiiviseen tukeen ja solidaarisuuteen feministiselle tydlle, mutta ajattelun mukaan miehet
eivit voi kutsua itsedéin feministeiksi. Tdma késitys on angloamerikkalaista perua, kun Pohjoismaissa ei
yleensd ndhdé estettd sille, ettd mies pitdd itseddn feministind. Profeministimiehet ry on jérjestinyt muun
muassa hiljaisia mielenosoituksia miesten naisiin kohdistamaa vikivaltaa vastaan. Mielenosoitusten hiljai-
suus viittaa siihen, ettd profeministien mukaan miehet ovat liiaksikin d4nessé yhteiskunnassa, joten miesten
olisi syytd osoittaa tukensa naisille, mutta antaa heidén puhua ja opetella myds kuuntelemaan heita.

Kun naisia késittelevissa tai virallisessa tasa-arvokeskustelussa vallitsee joko hiljaisuus tai yksimieli-
syys, niin mieskeskustelu on melkoista myllerrystd, mihin osaltaan vaikuttavat Internetin luomat uudet
kansalaiskeskustelun muodot. Miesjaosto avasi MAN-sidhkopostilistan vuonna 1997. Se oli ensimméainen
miesasioihin ja tasa-arvoon keskittynyt kanava verkossa. Keskustelu oli vilkasta, mutta 2000-luvulla
sdhkdpostilista oli jo vanhentunut muoto. Sen tilalle tulivat keskustelufoorumit, joista kiytetyin oli Mies-
sakkien ylldpitdma foorumi. Molemmat kanavat olivat erittdin suosittuja, mutta ne kompastuivat nettikes-
kustelun lieveilmioon: henkilokohtaisuuksiin menevédédn herjaamiseen ja torkeédédn, provosoivaan kielen-
kayttoon. Kumpikin suljettiin aikanaan, mutta keskustelu jatkuu yhd muualla Internetissa.

Keskustelun kiivaus enteili uusien miesryhmien perustamista, mika tapahtui vuonna 2009. Joulukuussa
2008 Miesten tasa-arvo ry:n nimen alle ryhmittyivit ne miehet, jotka ovat esittdneet jyrkintd kritiikkid
Suomessa tehtyé tasa-arvopolitiikkaa kohtaan. Miesten tasa-arvo ry:n mukaan tasa-arvo ei ole vain nais-
asiakysymys, ja monissa asioissa miesten asema on heikompi kuin naisten. Tasa-arvon on koskettava
my0s miehid ihmis- ja perusoikeuksien mukaisesti.

Maaliskuussa 2009 perustettiin Vihred miesliike ry, jonka miespoliittisessa ohjelmassa todetaan, etti
maailma on 1900-luvulta muuttunut siten, ettd nyt myos miehet tarvitsevat tasa-arvoa. Naisten aseman
parantamisen sijaan tulee edistdd sukupuolten tasa-arvoa. Vihredn miesliikkeen miespoliittisessa ohjel-
massa puhutaan miehisti ja naisista, mutta liikkkeen maaliskuun 13. pdivén julistuksessa ja yhdistyksen
edustajien monissa kommenteissa on todettu, ettd liike tavoittelee yksil0iden vilist tasa-arvoa.



Vihreiden ohella myds Vasemmistoliitossa virisi miestoimintaa, kun puolueeseen perustettiin miespo-
liittinen tyoryhma. Se on ottanut kantaa muun muassa perhevapaajirjestelmin uudistamisen puolesta ja
nostanut esiin miehiin kohdistuvan vékivallan sukupuoli- ja tasa-arvokysymyksend. Perussuomalaiset
perustivat 2012 Peruséijdt-nimisen miesjérjeston. Vihred miesliike ja Perusiijét ovat ainoat puolueeseen
kuuluvat rekisterdidyt miesyhdistykset. Sen sijaan jokaisella puolueella on omat naisjarjestonsi. Naiskan-
sanedustajien verkoston rinnalle perustettiin mieskansanedustajien verkoston vuonna 2010.

Vaikka useimmissa puolueissa ei miehiin ja poikiin liittyvid kysymyksid ndhdi ainakaan vield sellaisi-
na, ettd niiden ympdrille olisivat jirjestdytyneet omat toimintamuotonsa, mieskeskustelu on kuitenkin
politisoitunut. Téma tuli selkedsti ilmi valtioneuvoston tasa-arvoselonteon laadinnan yhteydessd vuonna
2010. Selonteossa arvioitiin tehtyd tasa-arvopolitiikkaa ja linjattiin tulevaa. Eduskunnassa kaydyissa kes-
kusteluissa selonteosta mies- ja poikakysymys nousi esiin kaikissa ryhmédpuheenvuoroissa seki useissa
kansanedustajien puheenvuoroissa.

Miesyhdistysten ja -tahojen ajamat asiat ovat monelta osin samoja, vaikka dénenpainot ja viitekehykset
vaihtelevat. Keskeisid kysymyksid ovat naista lyhyempi elinajanodote ja siihen liittyen miesten yliedustus
tapaturmissa, ennenaikaisissa kuolemissa, sairauksissa ja itsemurhissa; huoltajuuskiistat ja etdvanhemman
asema; miesten asevelvollisuus; poikien ongelmat koulussa, miehiin kohdistuva vikivalta ja miesten
osuuden kasvattaminen tasa-arvopolitiikassa. Miesyhdistysten ilmaantuminen johti Miesjirjestdjen kes-
kusliiton perustamiseen vuonna 2011. Keskusliitossa ovat mukana Miessakit, Vihred miesliike, Miesten
tasa-arvo, Suomen vanhempainliitto ja Perusdijdt. SAK ehdotti kesdkuussa 2012 tasa-arvoasioista vastaa-
valle ministerille miesten asemaa tutkivan komitean perustamista.

Mieskuvan murros

Miehistd puhutaan joskus yksikdsséd ”suomalainen mies”, joka viittaa sodanjélkeisessd Suomessa muotou-
tuneeseen hegemonisen maskuliinisuuden kansalliseen versioon, jonka piirteet ulottuvat yhteiskuntaluo-
kasta tai sosioekonomisesta ryhmésté toiseen. Nyt yhéd selvemmin tajutaan, etti suomalaiset miehet ovat
monenlaisia, ja heisté tulisi puhua monikossa.

”Suomalaisen miehen” mallin haastoivat jo naisasianaiset 1960-luvulla. Sen jilkeen se on haastettu
monin eri tavoin. Yksi 2000-luvun termeisté oli “metroseksuaalisuus”. Se viittaa uudenlaiseen heteromie-
heen, joka sekoittaa naisille ja homomicehille ominaisia piirteitd oman heteromaskuliinisuutensa ilmai-
suun. Metroseksuaalin vastapainoksi ilmaantunut “#iji” on machon pohjoinen vastine, johon liittyvit
stereotyyppiset suomalaisen miehen piirteet miesten vélisestd veljeydestd ruokailutottumuksiin, seksisti-
seen huumoriin ja fyysisyyden korostamiseen. Naisten yhteiskunnallisen ja kulttuurisen merkityksen
kasvaminen ei tapahdu ilman vastustusta. Tdmé ilmenee muun muassa sellaisten puhetapojen ja miesku-
vien ilmaantumisena, jotka pyrkivit palauttamaan perinteisiksi ymmaérrettyja miehisié oikeuksia ja maa-
reité takaisin hallitseviksi yhteiskunnallisiksi kdytdnnoiksi.

2.2  TASA-ARVOLAKI JA TASA-ARVOVIRANOMAISET

Sukupuolten vélisesti tasa-arvosta Suomessa sédddetddn perustuslaissa seké laissa naisten ja miesten vili-
sestd tasa-arvosta. Suomen perustuslain (731/1999) 6 §:n mukaan ketdén ei saa ilman hyvaksyttiavaa syyta
asettaa eri asemaan muun muassa sukupuolen perusteella. Samassa pykéldssé todetaan, ettd sukupuolten
tasa-arvoa edistetddn yhteiskunnallisessa toiminnassa sekd tydeldméssd, erityisesti palkkauksesta ja muis-
ta palvelussuhteen ehdoista maérattiessd, sen mukaan kuin lailla tarkemmin séédetdén.

Tasa-arvolain tarkoituksena on estdd sukupuoleen perustuva syrjintd ja edistdd naisten ja miesten valis-
td tasa-arvoa sekd parantaa naisten asemaa erityisesti tydeldmassé. Laki kieltdd syrjiméstd niin naisia kuin
miehiékin sukupuolen perusteella. Lakia sovelletaan myds sukupuolivihemmistoihin. Laki kieltdd suku-
puoleen perustuvan syrjinnédn ldhes kaikilla eldmainaloilla ja kaikessa yhteiskunnallisessa toiminnassa.
Keskeisimméssd asemassa laissa ovat kuitenkin tasa-arvon toteuttaminen tydeldmissd ja tyOnantajan
velvollisuudet.
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Tasa-arvolain keskeisimmat velvoitteet ovat:
e yleinen syrjinnén kielto

e viranomaisen velvollisuus edistid tasa-arvoa kaikessa toiminnassaan
e kiintiosddnto kunnallisissa ja valtion toimielimissé

e tyOnantajien ja oppilaitosten velvollisuus edistdd tasa-arvoa muun muassa tasa-
arvosuunnitelmien kautta

e syrjinnén kielto tydelamaissd, oppilaitoksissa, etujarjestdissa ja tavaroiden seki palvelujen tar-
jonnassa

e  hyvitysseuraamus.

Suomen tasa-arvolailla on vahvasti kansainvélinen tausta. Lain sddtimiseen vaikuttivat merkittdvasti
varsinkin YK:n kaikkinaisen naisten syrjinnén poistamista koskeva yleissopimus (CEDAW) ja erdit Kan-
sainvilisen tydjéarjeston ILO:n sopimukset. Lain muuttamisen padasiallisena syyni ovat olleet kansainva-
liset sopimukset ja oikeuskdytdnnot sekd Euroopan unionin direktiivit.

Viranomaisen velvollisuus edistdd naisten ja miesten vélistd tasa-arvoa on sisdltynyt tasa-arvolakiin
lain sddtdmisestéd ldhtien. Valtavirtaistamisperiaatetta vahvistettiin vuoden 2005 uudistuksessa lisddmaélla
siitd lakiin nimenomainen maininta. Tasa-arvoa loukkaavan mainonnan rajoittamista ja valvontaa on
pohdittu koko tasa-arvolain voimassaoloajan. Lopputuloksena on péaéadytty pitkélti sithen, ettd elinkei-
noeldma itse sddtelee mainonnan hyvén tavan mukaisuutta.

Tasa-arvoasioita on hoitanut sosiaali- ja terveysministerion yhteydessd vuoden 2001 organisaatiouu-
distuksesta ldhtien kolme eri toimielintd, joilla jokaisella on selked oma toimintakenttdnsd. Tasa-
arvovaltuutettu valvoo tasa-arvolain noudattamista, tasa-arvoyksikko valmistelee ja koordinoi hallituksen
tasa-arvopolitiikkaa ja tasa-arvoasiain neuvottelukunta toimii parlamentaarisena neuvoa-antavana aloit-
teentekijand. My0s ministeridsta riippumaton tasa-arvolautakunta valvoo tasa-arvolain noudattamista seka
kisittelee ja ratkaisee siihen liittyvié asioita.

Tasa-arvotiedon keskus Minna palvelee julkishallinnon tietotarpeita, laajasti eri sektoreiden ammatti-
laisia, yrityksid ja organisaatiota, joita tasa-arvon edistimisvelvoite ja toiminnan sukupuolivaikutusten
arviointi koskee seké alan tutkijoita ja tiedontuottajia. Keskuksen tehtdvéni on vaikuttaa perustiedontuo-
tantoon siten, ettd sukupuolen mukaan eritelty tieto vastaa kansainvilisid raportointivelvoitteita ja on
viranomaisten kaytettdvissa.

2.3 LAINSAADANTO JA MIESPOLITIIKKA

Tasa-arvopoliittiset kysymykset eivdt rajoitu tasa-arvolain alaan. Miehiin liittyvit tasa-arvopoliittiset
kysymykset liittyvét usein muuhun lainsdédéntoon kuin tasa-arvolakiin. Esimerkiksi asevelvollisuus on
rajattu tasa-arvolain ulkopuolelle menettelyni, jota ei laissa pidetd syrjivini. Miesten yleisestd asevelvol-
lisuudesta sdddetddn ensisijaisesti asevelvollisuuslaissa. Esimerkiksi erokriisien ja huoltajuuskysymysten
suhteen on otettava huomioon, ettei tasa-arvolain soveltamisala ulotu perheenjdsenten vélisiin taikka
muihin yksityiseldmén piiriin kuuluviin suhteisiin. Lainsdddantd ja muu normiohjaus eivit ole ainoa inst-
rumentti miehiin liittyvid tasa-arvo-ongelmia ratkaistaessa. Miesten ja naisten hyvinvoinnin edistimisessi
ja aiempaa tasaisemmassa jakautumisessa keskeisid ovat my0s resurssien jako ja informaatio-ohjaus.
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3 MIEHET JA TASA-ARVOPOLITIIKKA -
KANSALLISIA JA KANSAINVALISIA
TARKASTELUJA

Padministeri Matti Vanhasen ensimmadisen hallituksen (2003-2007) hallitusohjelmassa todettiin tarve
tasa-arvopoliittisten mieskysymysten arvioinnille. Arvioinnin tulokset julkaistiin Miehet ja tasa-
arvopolitiikka -raportissa (2006), jossa todettiin ettd

”Miesten ja tasa-arvon suhteessa on kaksi keskeistd ndkokulmaa: tasa-arvo tarvitsee
miehid ja miehet tarvitsevat tasa-arvoa. Yleisen tason strategisena tavoitteena on vahvis-
taa miesten huomioimista osana tasa-arvopolitiikan kokonaisuutta. Tamé voidaan toteut-
taa lisddmalld miehiin kohdistuvia tasa-arvopoliittisia hankkeita, vahvistamalla miesten
osallistumista tasa-arvopoliittiseen keskusteluun, jatkamalla edelleen ty6td sukupuo-
lindkokulman valtavirtaistamiseksi samalla korostaen, ettd kyse on miehisti ja naisista
sekd vakiinnuttamalla till4 hallituskaudella miehiin kiinnitetty erityishuomio osaksi tasa-
arvopolitiikan normaalitilaa.”

Raportissa esitettiin myds seitsemén konkreettista toimenpide-ehdotusta. Raportissa ehdotettiin
e perhevapaalainsdddantod kehitettdvaksi edelleen isdn osallistumista tukevaan suuntaan

e neuvoloiden toimintakéytintdjen kehittdmisti ja neuvoloiden henkilokunnan tdydennyskoulutuk-
sen kehittdmistd suuntaan, joka mahdollistaa paremman osallistuvan isyyden tukemisen

e toteutettavaksi arviointihanke, jossa arvioidaan, milld tavoin RAY:n ja STM:n 2000-luvulla ra-
hoittamissa hankkeissa on huomioitu véestéryhmien vilisten terveyserojen kaventamistavoite

e perustettavaksi uusi midrdaikainen yhteiskuntatieteellinen tasa-arvotutkimuksen virka, jonka eri-
tyisalana olisi miehid ja maskuliinisuuksia koskeva tutkimus

e toteutettavaksi tilastollista tutkimusta miehisté véikivallan uhreina ja tekijoina

o cttd tilastokeskuksen tasa-arvotilastojen tuotantoa arvioidaan virkamiestyona nais- ja miesniako-
kulmasta

e cttd laaditaan prostituution asiakkaille suunnattu tiedotuskampanja, jossa kerrotaan myds prosti-
tuution ja ihmiskaupan yhteyksista

Miehet ja tasa-arvopolitiikka -raporttiin sisiltyi my6s kansainvélinen kartoitus tasa-arvopoliittisista asia-
kirjoista ja niiden miehid koskevista sisdlloistd. Kartoituksessa havaittiin, ettd kaiken kaikkiaan asiakir-
joissa késiteltiin hyvin vdhin teemoja ja tilanteita, joissa miesten asema saattaisi olla huonompi kuin
naisten, ja joissa miehet voisivat kokea tasa-arvo-ongelmia. Naisten miehid huonompaa asemaa kisitel-
tiin, mutta miesten naisia parempaa asemaa tai miesten valta-asemaa ei nostettu esiin.

Miestyoryhméssd on pantu merkille viimeaikaiset kansainvéliset keskustelut sekd tutkimus- ja selvi-
tysty6 koskien miehid ja tasa-arvopolitiikkaa. Tuoreisiin julkaisuihin kuuluvat The Involvement of Men in
Gender Equality Initiatives in the European Union (EIGE, 2012) sekd The Role of Men in Gender Equali-
ty - European Strategies & Insights: Study on the Role of Men in Gender Equality (European Commis-
sion, 2013).

The Involvement of Men in Gender Equality Initiatives in the European Union liittyy Euroopan tasa-
arvoinstituutti EIGE:n tietokantaan. Selvitys on toiminut tietokannan miehid ja tasa-arvoa koskevan
osuuden pohjana (http://eige.europa.eu/content/rdc). Tavoitteena selvityksessd oli kartoittaa toimijat,
joiden kautta miehet osallistuvat tasa-arvoty6hon Euroopassa. Selvitys ja siitd koottu tietokanta kattavat
27 EU maata sekd 276 organisaatiota, joista 78 prosenttia on erilaisia jérjestdja (non-governmental or-
ganizations). Organisaatioiden toiminnan keskeisimpié painopisteitd olivat sukupuolten tasa-arvo (33 %),
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vékivallan ehkiisy (16 %), isyys (14 %), terveys (10 %), homo/bi/trans-kysymykset (9 %), seké koulutus
ja oppiminen (9 %). Toimintatavoista yleisimpid olivat yksilollinen neuvonta, ryhmétydskentely, tiedotus
ja tietoisuuden lisddminen; tutkimusta ja poliittista osallistumista oli vihemmaén. Selvityksessé kavi ilmi
ettd sukupuolten tasa-arvo (gender equality) on monissa maissa ja monille toimijoille uusi termi - miehiin
ja maskuliinisuuksiin liitettyné sitidkin harvinaisempi. Kuitenkin sukupuolten tasa-arvon tdrkeys on toi-
minnassa esilld, erityisesti mahdollisuutena parempiin sosiaalisiin suhteisiin miesten kesken seké suhtees-
sa naisiin ja tytt6ihin. Raportti toteaa, ettei tasa-arvo ole kaikissa maissa mukana poliittisessa keskustelus-
sa, ja kun se on, tasa-arvo on yhé ’naisten asia’. Selvityksen mukaan miesten kiinnostukseen ja vastarin-
taan tasa-arvoa kohtaan voidaan vaikuttaa tuomalla esiin tutkittua tietoa tasa-arvotoimien positiivisista
vaikutuksista my0s miesten elamdén, huomioimalla miesten moninaisuus ja tarttumalla miehid koskeviin
tasa-arvo-ongelmiin. My0s naisten ja naisliikkeen tuella miesten tasa-arvopyrkimyksilld on merkitysti
miesten tasa-arvoaktivismille.

The Role of Men in Gender Equality - European Strategies & Insights: Study on the Role of Men in
Gender Equality on kattava selvitys EU-27 ja EFTA-maiden osalta viidelld osa-alueella: 1) Koulutuksen
ja tyodn keskeisyys miesten osallistumisessa tasa-arvopyrkimyksiin; 2) Miesten osallisuus perheissd seka
osallistuminen hoiva- ja kotitdihin; 3) Miesten terveys; 4) Sukupuolittunut vikivalta; 5) Miesten osallis-
tuminen tasa-arvopolitiikkaan. Tutkimuksen kantavana ajatuksena on, ettd tarkasteltaessa miesten roolia
tasa-arvon edistdmisessd tulee kiinnittdd huomiota alueisiin, joilla miehet ovat huono-osaisia seké aluei-
siin, joilla miehet ovat etuoikeutetussa asemassa. Tutkimus analysoi miehiin liittyvéi tasa-arvotoimintaa
ja miesaktivismia erottaen toisistaan “’tasapainoiset ldhestymistavat”, joissa miesten etuoikeuksien pur-
kaminen yhdistyy miesten ongelmien ratkaisemiseen ja miesten moninaisuuden huomioimiseen, seké
“epdtasapainoiset ldhestymistavat”, joissa miesten etuoikeudet ja moninaisuus jétetdsn huomiotta. Osin
tutkimuksessa kertyneisiin hyviin kdytdntoihin nojaten tutkimusraportti esittdd 33 ehdotusta erityisesti
EU-tason ja kansallisen tason toimenpiteiksi. Tanskalaisen ajatushautomon julkaisema 30 Forslag - En
politik for drenge og mands ligestilling (Tanketanken VM — Viden om Mand, 2011) esittdd 30 saman-
suuntaista toimenpide-ehdotusta koskien kuutta aihealuetta: 1) hyvinvointi ja eliméntavat, 2) tyomarkki-
nat ja vanhempainvapaat, 3) pojat ja koulutus, 4) isyys, perhemuodot ja hoiva, 5) syrjdytyminen seki 6)
vikivalta ja rikollisuus.

Tyoryhmé on ollut yhteydessd Ruotsiin ja seuraa tarkoin hallituksen sielld kdynnistdmaé selvityspro-
sessia Utredningen om mén och jamstélldhet (Kommitédirektiv 2012:97). Selvityksen (2013-14) tehtéva-
ni on a) kuvata ja analysoida miehié ja tasa-arvoa koskevia kysymyksid (miesten elimédnmuutokset, suh-
tautuminen tasa-arvoon); b) kartoittaa mieskentdn toimijat (viranomaiset, jirjestot, ryhmét jne.); c) luoda
tietopohjaa tasa-arvopolitiikan kehittdmiselle (yleiskatsaus tutkimuksista koskien miesten eldmaéi ja asen-
teita, erityisesti vanhemmuuden, kotityon ja lastenhoidon osalta); sekd d) levittdd tuotettua tietoa ja lisétd
keskustelua aihepiiriin liittyen. Ruotsalaisselvityksen tehtivinannon ulkopuolelle rajattu a) miesten nai-
siin kohdistama vékivalta, b) tydeldmén tasa-arvo ja c) toimenpide-ehdotusten tekeminen. Selvitystyoté
johtaa Sven Dahl. Keviilld 2014 Suomen tydryhmad jatkaa yhteistyotd selvitysryhmén sihteeriston kanssa
(Claes Sonnerby ja Niclas Jarvklo, Statens Offentliga Utredningar). (www.méanochjamstélldhet.se)



13

4 MIESTYORYHMAN VALITILINPAATOS:
KESKUSTELUNAVAUKSIA

Tyoryhmin késittelyssé olevien teemojen skaala on laaja. Kevitkaudella 2013 tyoryhma kuuli 15 asiantunti-
ja-alustusta, joiden teemoina olivat muun muassa varhaiskasvatus, koulutus, pojat ja mieheksi kasvaminen,
tyoeldma, isyys, syrjdytyminen, vikivalta, viranomaissyrjintd, tasa-arvopolitiikka ja -lainsdddanto sekd mies-
tutkimus. Lisdksi keskusteltuihin teemoihin ovat kuuluneet muun muassa terveys, sosiaali- ja terveyspalve-
lut, mieskuva, tydttdmyys, asunnottomuus ja muut sosiaaliset ongelmat seké erotilanteet ja asevelvollisuus.
Taulukossa 1 on listattu tydryhmaissé pidetyt alustukset alustajineen.

Taulukko 1. Mieskysymyksia tasa-arvopolitikassa pohtivassa tyéryhmassa kevatkaudella 2013 pidetyt
alustukset

Tasa-arvopolitiikka Tarja Heinila-Hannikainen (STM/TASY)

Tasa-arvolaki ja lain uudistaminen Johanna Hautakorpi (STM/TASY)

Mies- ja maskuliinisuustutkimus Arto Jokinen & Teemu Tallberg (Suomen Miestut-

kimuksen Seura)

Poikien arki ja kasvaminen

Sami Seppila (Poikien talo -hanke)

Sukupuolisensitiivinen varhaiskasvatus

Sara Sundell (SETA)

Poikien nakemyksia koulusta ja opiske-
lusta

Ritva Jakku-Sihvonen (Opetushallitus)

Sukupuolten tasa-arvon edistaminen
koulutuksessa

Eeva Kaunismaa (OKM)

Kaytannodn esimerkkeja miesten syrjinta-
epailyista

Pirkko Makinen (Tasa-arvovaltuutettu)

Syrjaytyminen, ylisukupolvisuus ja suku-
puoli

Reija Paananen (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
THL)

Miehet vakivallan uhreina ja tekijéina
rekisteri- ja kyselytietojen valossa

Petri Danielsson (Oikeuspoliittinen tutkimuslaitos
OPTULA)

Isyys tasa-arvopoliittisena kysymyksena

Arto Jokinen (Suomen Miestutkimuksen Seura)

Isdna tydeldmassa -hanke

Katja Varjos (hanke) & Peter Peitsalo (Miessakit ry)

Miehet ja tybelama

Tapio Bergholm (TANE)

Miestyoryhmé on toimeksiantonsa mukaisesti tarkastellut tasa-arvokysymyksid miesten kannalta, mutta
se korostaa, ettid sukupuolen moninaisuus tulee ottaa huomioon tasa-arvoa edistettiessa.

4.1 SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT

Miesten elinajan odote on selvisti naisia lyhyempi. Myds monilla muilla indikaattoreilla mitaten miesten
ja naisten terveydessé ja hyvinvoinnissa on selvid eroja. Terveyserojen poistaminen edellyttdd palveluita,
jotka kohdentuvat terveysriskien ja sairastavuuden mukaisesti. Palvelujen kattavuuteen ja saavutettavuu-
teen tulee kiinnittdd huomiota erityisesti vdestoryhmissa, joiden terveydentila on huonoin. Michille koh-
dennettujen terveyspalvelujen kéyttdonoton tulee perustua tutkimusndyttoon niiden vaikuttavuudesta.
Todennékdisesti palveluja tulee suunnata kaikkien miesten sijasta entistd kohdennetummin miesryhmiin,
joiden kohdalla palveluiden tarve ja terveyspalveluilla saatava hy6ty ovat suurimmat.

Sosiaali- ja terveyssektori on tydvoimaltaan naisvaltaista ja sen kulttuuri on naisinen. Tdma voi johtaa
tilanteisiin, joissa terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisessé ja sairauksien hoidossa ei riittdvasti huomioida
miesten nikokulmaa, mikd puolestaan johtaa palvelujen huonoon kattavuuteen ja terveyserojen kasvuun.
Sosiaali- ja terveydenhuoltoon tulisi saada enemmain miestyontekijdité, jolloin tyd voisi saada uudenlaisia
merkityksid etenkin miesasiakkaille. Tétékin tirkedmpdd olisi lisdtd alalla tydskentelevien miesten ja
naisten mieserityistd osaamista eli miesten eldménkaaren, eldméntilanteiden ja kokemusten sekd miehiin
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liitettyjen merkitysten tuntemusta, ymmaérrystd ja hyodyntimistd kaikessa toiminnassa suunnittelusta
asiakaspalveluun.

Neuvolan, varhaiskasvatuksen sekd koulujen ammattilaisille on saatava nykyistd enemmén ev4itd isien
ja poikien kohtaamiseen ja tukemiseen. Téhén on saatava koulutusta erityisesti miehid koskevien stereo-
typioiden purkamiseksi ja hyvien kédytidntojen levittdmiseksi. Neuvoloissa voitaisiin ldhted liikkeelle niin-
kin pienestd asiasta, kuin ettd molemmille vanhemmille olisi oma tuoli vastaanottohuoneessa. Isé tulee
ottaa puheeksi keskusteluissa, vaikka isé ei olisikaan tapaamisessa ldsné. Isé tulisi tehdéd ndkyvaksi myos
lomakkeissa ja tiedonkeruussa. Neuvolaan tulisi saada liséé iséerityistd osaamista ja mahdollistaa vertais-
tuki ensimmdistd lastaan odottaville isille. Kuulluksi tulemisen kokemus on erityisen tdrkedd hyvinvoin-
nin kannalta. Kaynnissd olevan isyyslain uudistuksen my6td isyysolettamaa voitaisiin haastaa aiempaa
helpommin ja avoliitossa elédvien miesten olisi mahdollista tunnustaa isyytenséi jo raskauden aikana neu-
volassa. Tdma edesauttaisi isien saamista mukaan neuvolaan jo varhaisessa vaiheessa. Uuden isyyslain
myotd isyyden selvittiminen olisi helpottumassa siten, ettei diti voisi yksipuolisesti estdd sitid. Toteutues-
saan laki antaisi liséksi tietyissé tapauksissa iséné itsedén pitdvélle michelle oikeuden ajaa kannetta avio-
miehen isyysolettaman kumoamiseksi.

Miesten lyhyempdd odotettavissa olevaa elinaikaa selittdvit osaltaan miesten ja naisten toisistaan
poikkeavat elintavat. Arvioiden mukaan sukupuolten vélisen elinajanodotteen erosta noin puolet johtuu
alkoholiin ja tupakkaan liittyvistd kuolemista. Alkoholin kokonaiskulutus on laskenut vuodesta 2007
alkaen hieman. Miehet kuluttavat noin kaksi kolmannesta kaikesta alkoholista. Miesten alkoholikuollei-
suus on ldhes nelinkertainen naisiin verrattuna. Erot ovat miesten vahingoksi niin kroonisissa haitoissa
kuin akuuteissakin haitoissa eli tapaturmissa ja henkirikoksissa. Tupakointi on terveyserojen aiheuttajana
suurin piirtein alkoholin veroinen tappaja. Tydikéisten miesten tupakointi on véhentynyt jo monen vuosi-
kymmenen ajan, mutta vield vuonna 2012 paivittdin tupakoi miehistd 21 prosenttia ja naisista 14 prosent-
tia. Vuonna 2011 eldkeikaisistd (65—84-vuotiaat) miehistd tupakoi péivittdin 10 prosenttia ja naisista 6
prosenttia. Pdihteiden kaytto liittyy miesten elinikéén ja hyvinvointiin terveydentilan, vikivallan ja syr-
jaytymisen kautta. Alkoholinkaytt6on ja tupakointiin myonteisesti ja sallivasti suhtautuvaa kulttuuria ja
kéytidntdjd on muutettava muun muassa rajoittamalla alkoholin mielikuvamainontaa. Lisdksi tulisi analy-
soida suomalaisen yhteiskunnan tarjoamia mieheni olemisen malleja. Etenkin koulukasvatus ja erilaiset
nuorisojarjestdt voisivat ottaa tistd toiminnalleen haasteen.

Keskustelunavaukset:
e Sosiaali- ja terveydenhuoltoon olisi pyrittdva kouluttamaan ja rekrytoimaan nykyistd enemmén
miehié.

e Sukupuolivaikutusten arvioinnin on oltava systemaattista sosiaali- ja terveyspalvelujen suunnit-
telun, toteutuksen ja valvonnan kaikilla tasoilla.

e Sosiaali- ja terveyspalvelujérjestelmda on kehitettidva tutkimuspohjaisesti tukemaan miesten laa-
jempaa palveluiden kéyttod: tietoa on hyodynnettdva systemaattisesti siten ettd mahdollisimman
varhain pystytdén tunnistamaan ne viestoryhmit, joilla on elinolosuhteiden tai terveydentilan pe-
rusteella suurin sairastumisriski.

e Hallituksen on vahvistettava sukupuolindkdkulman valtavirtaistamista sekd miesnédkdkulmien
nykyisté parempaa huomioon ottamista sosiaali- ja terveydenhuollossa ja nédiden alojen koulu-
tuksessa.

e Neuvolan ja sosiaalialan ammattilaisille on jérjestettivé lisd- ja tdydennyskoulutusta isien ja poi-
kien kohtaamiseen ja tukemiseen. Neuvoloissa tulisi varata resursseja isien vertaisryhmien oh-
jaamiseen.

e Sosiaali- ja terveysalan peruskoulutuksiin on siséllytettidva isyyttéd késittelevid kokonaisuuksia.

e Alkoholia koskevaa mielikuvamainontaa on rajoitettava tiukemmin.
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4.2 ISYYS, VANHEMPAINVAPAAT JA EROKRIISIT

Isien ldsniolo lastensa arjessa on tirkeii itse isille sekd heidin lapsilleen. Aidin ja isin antama hoiva
saattaa olla hyvinkin erilaista.

Pyrkimykset vanhempainvapaiden tasa-arvoisempaan kéyttoon naisten ja miesten vélilld ovat osoitta-
neet, ettd miehille korvamerkityt vapaat ovat avainasemassa tavoitteen saavuttamisessa: miehet pitdvit
lahinné heille nimetyt vapaat, usein didinkin ollessa kotona, jolloin isdlle ei kerry itsendisté lapsenhoito-
vastuuta. Vapaiden kiintidimiseen liittyvid haasteita ovat tasa-arvo yksinhuoltajien ja etdvanhempien seka
seksuaali- ja sukupuolivihemmistdjen kohdalla. Muita tasa-arvohaasteita ovat perhevapaajirjestelmin
monimutkaisuus, lapsiperheiden toimeentulo sekd naisten tyomarkkina-aseman ja urakehityksen heikke-
neminen miehid pidempien vapaajaksojen takia.

Hallituksen rakennepakettiin sisdltyvé kotihoidontuen jakaminen tasan isien ja &itien kesken on suku-
puolten viélistd tasa-arvoa edistdva uudistus. Téstd tulee asteittain siirtyd 6+6+6-malliin vanhempainva-
paan osalta. Tdma tarkoittaa vanhempainvapaan pidentdmistd 18 kuukauden pituiseksi ja vapaan jakamis-
ta kolmeen kuuden kuukauden jaksoon (6+6+6), joista yhden kéyttéisi kumpikin vanhemmista vuorollaan
ja yhden vanhemmat jakaisivat keskenddn. Vapaajaksoja voisi kdyttda lapsen kolmivuotispdivéddn asti.
Vapaan ajalta maksettaisiin pdivdrahaa 80 prosenttia aiemmista ansiotuloista.

Vanhempainetuuksien jakautuminen ja lapsia koskeva pditoksenteko erotilanteissa vaativat erityis-
huomiota. Erityisesti neuvoloiden, pdivdkotien ja koulujen kdytinndistd on tullut muun muassa tasa-
arvovaltuutetulle michiltd yhteydenottoja, jotka tulisi ottaa huomioon kehitettdessé ja levitettdessd hyvid
kaytintdja. Kotitalouskohtainen tiedonjako, yhdelle vanhemmalle maksettavat lapsilisét ja eroisille tarjot-
tujen vuokra-asuntojen pienuus kertovat siitd, miten jarjestelmit eivit taivu ottamaan huomioon vuoro-
asumisjarjestelyjd. Isyyttd koskevia epitasa-arvon ilmentymiéd nousee esiin myds huoltajuus- ja erotilan-
teiden ulkopuolella. Aitiyspakkauksen saamiseksi ei riiti, ettdi tulevan lapsen isd on suomalainen. Jos #iti
ei ole asunut Suomessa tarvittavaa puolta vuotta, pakkaus jd4 saamatta.

Lasten huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevaa lainsdddantéd uudistettaessa ja toteutettaessa olisi kiinni-
tettdva erityistd huomiota huoltajuudesta ja tapaamisoikeudesta tehtyjen sopimusten ja tuomioistuinpas-
tosten noudattamiseen sekd pohtia my0s keinoja puuttua ns. vieraannuttamiseen. Vieraannuttamisella
tarkoitetaan tilannetta, jossa lapsen kanssa asuva vanhempi vahingoittaa lapsen ja hintd tapaavan van-
hemman suhdetta ja estdi tapaamisia.

Keskustelunavaukset:
e Vanhempainvapaat tulee asteittain tasata ja tavoitteena on 6+6+6 mallin toteuttaminen. Kotihoi-
dontuki jaetaan tasaisesti molempien vanhempien kesken.

o [sille korvamerkittyja perhevapaita on lisittiva ja isyysvapaiden palkallisuutta selvitettava.

e Viranomaistoimintaa on kehitettdva ja korjattava epakohdat koskien vanhempainetuuksien ja-
kautumista ja lapsia koskevaa paitdksentekoa erotilanteissa.

e Etdvanhempien asemaa tulisi parantaa erimerkiksi uudistamalla perhevapaiden kohdentumista ja
arvioimalla Ruotsin mallin mukaisien vuoroasumisjarjestelyjen toimivuutta.

e Lasten huoltajuutta ja tapaamisoikeutta koskevaa lainsdddantod uudistettaessa ja toteutettaessa
olisi kiinnitettdva erityistd huomiota huoltajuudesta ja tapaamisoikeudesta tehtyjen sopimusten ja
tuomioistuinpaétdsten noudattamiseen.

4.3  VARHAISKASVATUS, KOULUTUS JA TUTKIMUS

Varhaiskasvatuksesta alkaen koulutusjdrjestelma yllapitdd sukupuolinormeja ja heteronormia. Stereo-
tyyppiset sukupuolinormit voivat vaikuttaa kielteisesti lasten ja nuorten mahdollisuuksiin kasvaa ja kehit-
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tyd tasa-arvoisiksi ja yhdenvertaisiksi kansalaisiksi. Varhaiskasvatuksessa lapsille tulee antaa mahdolli-
suus olla ja ilmaista itsedén ja sukupuoltaan kukin omalla tavallaan.

Tasa-arvon edistdminen koulujen arjessa tarvitsee tueckseen lainsdddéntdd ja koulutusta. Tarkeitd aske-
leita sukupuolindkokulman ja mieskysymysten toteutumiselle koulutusjarjestelméssé olisivat toiminnalli-
sen tasa-arvosuunnittelun laajentaminen varhaiskasvatukseen ja perusopetukseen, tasa-arvokoulutuksen
sisdllyttdiminen opettaja- ja varhaiskasvattajakoulutuksiin (myos tdydennyskoulutukseen) sekéd sukupuol-
ten vilisen tasa-arvon kirjaaminen tavoitteeksi uudistettavaan varhaiskasvatuslakiin.

Laajan yleissivistidvin koulutuksen takaaminen kaikille on seki yksilon ettd yhteiskunnan etu. Suoma-
laisten yleinen koulutustaso on parantunut ajan saatossa tasaisesti. Kuitenkin 1980-luvun lopulta alkaen
miesten osuus niistd, joilla ei ole kansalais- tai peruskoulun jilkeistd koulutusta, on kasvanut selkedsti
naisten osuutta suuremmaksi; syy on episelvd. Koulutustasoittain tarkasteltuna miehid valmistuu naisia
enemmin vain ammatillisesta koulutuksesta. Ylioppilas-, ammattikorkeakoulu- ja yliopistotutkinnon
suorittavista selvd enemmistd on naisia.

Opintojen ja tydeldmin segregaation purkamiseen sekd miehené olemisen rajojen véljentdmiseen tarvi-
taan asenteisiin vaikuttamista varhaiskasvatuksessa, kouluissa, muissa oppilaitoksissa ja tydeldmaissa.
Opettajien, opinto- ja ammatinvalinnanohjaajien rooli on tirked, oppimateriaaleja unohtamatta. Tutkijat
ovat kiinnittdneet huomiota muun muassa miesten ja poikien sekd maskuliinisten fantasiahahmojen yli-
edustukseen kaikkien oppiaineiden ja kaikkien luokka-asteiden oppimateriaaleissa. Oppimateriaalien
rakentama kulttuuri sekd mies-, ihmis- ja perhekisitykset kaipaavat monipuolistamista. Niissi tulee tuoda
esiin myds seksuaalisen suuntautumisen ja sukupuolen moninaisuus. My0ds medialla ja mainonnalla on
suuri merkitys muun muassa eri ammatteihin liitettyjen mielikuvien muodostumisessa.

Poikien ja tyttdjen vélilld on eroja mitatuissa oppimistuloksissa. Viimeisimman PISA 2012 tutkimuk-
sen mukaan Suomessa matematiikan osaamisen sukupuoliero oli erittdin pieni. My6s luku- ja kirjoitustai-
doissa on sukupuolten vililld eroja. Tyttdjen ja poikien osaamisen erot ovat Suomessa eriytymaissi entisté
enemmén alueittain. Sukupuolten erot ovat lisddntyneet kaikilla sisiltdalueilla voimakkaasti [td-Suomessa
(24-26 pistettd vuoteen 2009 verrattuna) ja Pohjois-Suomessa (11-20 pistettd). Muilla alueilla tyttdjen ja
poikien osaamisen eroissa ei ole tapahtunut yhtd merkittdvid muutoksia, vaan tulokset ovat heikentyneet
tasaisesti molemmilla ryhmilla.

Pojat lukevat tyttdja vihemmaén ja suhtautuvat lukemiseen kielteisemmin jo alakoulussa. Tottuneisuus
lukemiseen ja kirjoittamiseen on ratkaisevaa itseopiskelun ja elinikdiseen oppimisen seké yhteiskunnalli-
sen osallisuuden kannalta. Pojille on suunnattava lukemiseen kannustavia toimia aiempien vastaavien
kampanjoiden kokemusten pohjalta. Esimerkiksi Oulun yliopiston humanistinen tiedekunta ja kasvatus-
tieteiden tiedekunta toteuttavat yhteistyond opetus- ja kulttuuriministerion rahoittaman kolmevuotisen
Lukuinto-ohjelman vuosina 2012-2015.

Koulutusvalinnat eivit aina osu ensimmadiselld kerralla oikeaan. Nuorille on tarjottava mahdollisuus
vaihtaa opintoalaa, mikdli aiemmin valittu suunta ei osoittaudu oikeaksi. On yhteiskunnan ja yksilon
kannalta tuhlausta yrittdd kouluttautua alalle, joka ei aidosti kiinnosta. T&lloin my®ds riski opintojen kes-
keyttdmiseen kasvaa. Oppisopimusjérjestelmdd tulee kehittdd niin, ettd se tarjoaa todellisen vaihtoehdon
oppia ammatti. On kuitenkin véltettdva sité, ettd oppisopimuskoulutuksesta muodostuu miesten myohem-
pad tyomarkkina-asemaa heikentéva tekijd samaan tapaan kuin kesken opintojen kasvualoille tyo6llistyvi-
en miesten tutkintojen puutteesta. Tyoté ja opintoja tulee voida yhdistda joustavasti. Opiskeluaikana han-
kittu tyokokemus on arvokasta nuoren hakeutuessa opintojen jilkeen tyomarkkinoille. Liian tiukat val-
mistusaikatavoitteet voivat olla esteend yksilollisten lahjakkuuksien 16ytdmiselle ja kehittymiselle. Samal-
la on kuitenkin huomioitava, ettd valmistumisaikatavoitteet voivat toimia opiskelijoiden oikeusturvana:
opetuksen resurssien ja opintojen tuen tulee olla tavoitteiden tasalla.

Miehiin ja poikiin liittyvien tasa-arvokysymysten esiin nouseminen on paljastanut aiheeseen liittyvan
tieteellisen tutkimuksen ja tiedon ohuuden Suomessa. Miestutkimus ei ole institutionalisoitunut osaksi
akateemista eldméd ja tutkimusalan resurssit ovat erittdin niukat. Silti samaan aikaan miehiin ja poikiin
liittyen kaivataan tietoa esimerkiksi, miksi koulussa huonosti menestyvit ja koulupudokkaat ovat useim-
miten poikia, miten miesten syrjdytymistd voidaan ehkéistd, mikd on miesten asema sosiaalipalveluissa,
erityisesti erotilanteissa, huoltajuuskiistoissa ja lapsen tapaamisoikeuden toteutumisessa, sekd teemoista
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miehet ja terveys sekd miehet ja vékivalta. Vuonna 2010 julkaistiin tutkimus miesten kohtaamasta viki-
vallasta (Heiskanen ja Ruuskanen 2010) ja todettiin sen laajuus. Nyt aiheesta kaivattaisiin jatkotutkimus-
ta, jotta ongelmaan voitaisiin puuttua. Ylipdédtddn miesten ja tasa-arvon suhde tai miesten kohtaamat su-
kupuoliperustaiset ongelmat ovat ldhes tutkimatonta aluetta, josta puhuttaessa liikutaan usein pelkin hen-
kilokohtaisen kokemuksen varassa ilman yleistettivad, systemaattista tutkimustietoa. Poliittisia padtoksia
ei voida tehdd ilman relevanttia tietoa aiheesta.

Vuonna 2014 opetus- ja kulttuuriministerié toteuttaa hallituksen tasa-arvo-ohjelmaan kirjatun suku-
puolentutkimuksen tilanteen valtakunnallisen kartoituksen ja seuraa tilanteen kehittymistd. On tirkeda,
ettd samalla kartoitetaan erikseen miestutkimuksen tilanne. On syytd ryhtyé toimenpiteisiin tutkimusalan
vahvistamiseksi sekd harkita miehiin ja poikiin kohdistuvan tutkimusohjelman perustamista.

Keskustelunavaukset:
e Perustaitojen (kuten luku- ja laskutaidon) saavuttamista on arvioitava systemaattisemmin.

o Kaikilla koulutusasteilla tavoitteena tulee olla sukupuolten vélisten oppimis- ja koulutuserojen
kaventuminen.

e Tasa-arvolain velvoite laatia toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma tulee ulottaa seké varhaiskas-
vatukseen ettd peruskoulutukseen. Vastaavasti sukupuolten tasa-arvo tulee kirjata osaksi uudis-
tettavaa varhaiskasvatuslakia. Varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen opetussuunnitelman
perusteisiin on siséllytettidva tasa-arvoon ja sukupuolitietoisuuteen liittyvid siséltoja.

o Jatketaan ja vahvistetaan sukupuolitietoisten sisdltdjen lisidmiseen ja sukupuoliennakkoluulojen
purkamiseen liittyvia tyotd varhaiskasvattajien ja opettajien perus- ja tdydennyskoulutuksessa.

e  Opetussuunnitelmiin siséllytetddn tietoa seksuaalisen suuntautumisen, sukupuolen ja perhemuo-
tojen moninaisuudesta.

e Tuetaan joustavaa perusopetusta ja osallistavia opetusmenetelmié.

e  Kouluihin tulisi suunnata osaamista kohtaamiseen, vuorovaikutukseen ja ryhméytymiseen tiedol-
lisen osaamisen rinnalle. Esimerkiksi Jopo-luokkien mallin mukaisesti kasvatusohjaaja tai eri-
tyisnuorisotyontekijé tyoskentelemédn kouluihin ja luokkiin opettajien kanssa.

e Poikia tulee kannustaa aiempaa laaja-alaisempiin koulutus- ja uravalintoihin.

e  Oppivelvollisuusikdd on nostettava osana poikien tyoeldmaén siirtymisté helpottavien toimenpi-
teiden kokonaisuutta.

e Hakeutumista oikealle alalle on tuettava erityisesti sukupuolitietoista opinto-ohjausta kehittdmal-
14 sekéd opintoalan vaihtoa ja valmistumisaikatavoitteita joustavoittamalla.

e  Oppisopimusjérjestelméd tulee kehittdd todelliseksi vaihtoehdoksi muun ammattiin oppimisen
rinnalle.

e  Myos miestutkimuksen tilanne tulee kartoittaa osana hallituksen tasa-arvo-ohjelmassa linjattua
opetus- ja kulttuuriministerion toimesta tehtavai sukupuolentutkimuksen valtakunnallista tilan-
nekartoitusta ja seurantaa.

4.4  TYOELAMA JA SYRJAYTYMINEN

Tyomarkkinat ovat jakautuneet naisten ja miesten aloihin ja ammatteihin. Muutos tydnjaossa on todella
hidasta. Sitd on kuitenkin tapahtunut jonkin verran, l&hinni naisten kouluttauduttua aiemmin miesvaltai-
siin ammatteihin kuten ladkédreiksi ja juristeiksi. Joissain tapauksissa ammatin sukupuolijakautuma ei
kuitenkaan tasoitu vaan muuttuu vahitellen miesvaltaisesta selvén naisvaltaiseksi.

Ammattien ja tydmarkkinoiden sukupuolittuneisuudella on monia epétasa-arvoa tuottavia seurauksia.
Mies- ja naisvaltaisten alojen ja ammattien lisdksi segregaatiota ilmenee miesten naisia suurempina
osuuksina ylemmissé johtotehtévissd. Kun tydmarkkinat ovat segregoituneet ja naiset pitdvat suurimman
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osan perhevapaista, perhevapaiden kustannukset jakautuvat alojen ja tydnantajien kesken edelleen jossain
midrin epitasaisesti, vaikka tasausta alojen vélilld tehdddnkin. Selkedsti sukupuolittuneilla aloilla va-
hemmistdsukupuoli joutuu herkésti erityisasemaan, hdirinndn kohteeksi tai “’sukupuolensa mukaisiin
tehtdviin”. Miesten sijoittuminen tiettyihin ammatteihin selittdd osaltaan miesten yliedustusta tyGtapatur-
mien uhreissa: 1996-2011 tydpaikkakuolemien vuosittainen mééra on naisten kohdalla pysynyt muuta-
missa, miesten kohdalla laskua on ollut yli 50:std hieman alle 30:een. Tydeldméssé toteutuu samantyyp-
pinen miesten polarisaatio kuin yhteiskunnassa muutenkin: miehet ovat yliedustettuina sekd ylimmissi
johtoportaissa ettd tyottomissa ja tyokyvyttomissa.

Naiset ovat olleet innokkaampia hankkimaan aiemmin miehille tyypillisid koulutuksia ja ammatteja.
Miehet ovat harvemmin suuntautuneet perinteisille naisaloille. Tdhdn on varmaankin monia eri syiti,
esimerkiksi asenteet ja palkkaus: miesvaltaiset alat ovat keskimiérin arvostetumpia ja ammatit paremmin
palkattuja. Ammattien ja tehtdvien siséllon muuttuessa mielikuvat voivat jadda jélkeen todellisuudesta.
Olisikin syytéd pyrkid lisddmdin ajantasaista ja monipuolista tietoa ammattien vaatimuksista ja kannusta-
maan miehid hakeutumaan laaja-alaisesti eri aloille. Osana segregaation purkua opetus- ja kulttuuriminis-
terid on asettamassa 2014 selvityshenkilon, jonka tehtédvand on selvittdd, millaisia edellytyksié olisi pa-
rantaa aliedustettujen ryhmien pddsyd korkea-asteen koulutukseen perustuslain, yhdenvertaisuuslain ja
tasa-arvolain puitteissa.

Segregaatio merkitsee osaamisen riittdmétontd hyodyntéamisté ja liséksi miesten ja naisten vélistd palk-
ka- ja eldke-eroa. Naisten alojen matalia palkkoja on useimmiten pidetty syyni siihen, ettd miehet eivit
halua kyseisille aloille. Tdmén rinnalle olisi nostettava tyon sisdllon mielekkyys ja miesten mahdollisuus
kehittdd kyseisten alojen tyon kuvia, arvostusta jne. yhdessd naisten kanssa. Esimerkiksi hoiva-aloilla
asiakkaat toivovat hoitajakseen myds miehid. Perhepolitiikka pitdd osaltaan ylld perinteistd tyonjakoa
miesten ja naisten vélilla.

Miehillé tulisi olla aiempaa paremmat mahdollisuudet ottaa vastuuta lasten ja kodin hoidosta, ja lapset
saisivat aiempaa paremman mahdollisuuden ldheiseen isdsuhteeseen. Segregaation purkaminen on mité
suurimmassa méérin edellisten lisiksi my0s tydehtosopimuskysymys. Sopimuksiin tulisi siséllyttdd mie-
hié kannustavia ehtoja vanhempainvapaille. Hallitus on selvittdméssd perhevapaiden aiheuttamia kustan-
nuksia naisten ja miesten alojen tyonantajille. Tdmén tiedon pohjalta voidaan ldhted jakamaan vanhem-
muuden kustannuksia nykyistd tasaisemmin alojen tyOnantajien kesken. Segregaation purkuun tulisi
suunnata aiempaa paljon enemmén toimenpiteitd sekd yleissivistdvddn etti ammatillisen koulutukseen
sekd tydvoimapoliittisiin toimenpiteisiin.

Tyo6eldmin rakenteiden muuttuessa voimakkaasti perinteisesti miesten tekemét tyot vihenevét ja mie-
hilld on naisia suurempi riski jdada tyottomaksi. Téssé tilanteessa on sekd yhteiskunnan ettd yksittdisten
miesten kannalta tarpeen haastaa stereotyyppiset ammatinvalinnat ja laajentaa miesten ammattien kirjoa.
Sukupuolirajat ylittdvd ammatin- ja alanvaihto onnistuu kokemusten mukaan aikuisiltakin. Sukupuoli
ohjaa erityisesti poikia heiddn ammatinvalinnassaan, ja ammatillinen koulutus on vahvasti segregoitunut.
Ammatinvalintaan vaikuttavat osaltaan peruskouluaikaiset ainevalinnat, joiden perusteluja tulisi selvittda:
miksi segregaatio alkaa jo koulussa?

Vuoden 2013 joulukuussa ty6ttomistd 54 prosenttia on miehid ja nuorista (alle 25-vuotiaista) tyotto-
mistd 61 prosenttia. Kaikissa ikdryhmissd naiset kéyttivét tyovoima- ja elinkeinopalveluita enemmin
kuin miehet (naisia 52,5 %), ja naisten aktivointiaste on korkeampi kuin miesten (naiset 30,4 %, miehet
23 %). Tyottomyysetuudella tuettu omaehtoinen opiskelu on naisenemmistdistd. Miesten osuus opiskeli-
joista on vain 36 prosenttia. Sen sijaan tydvoimakoulutus on miesvoittoista. Tydvoimakoulutuksen aloit-
taneista on miehid vajaa 57 prosenttia. Nuorista tydvoimakoulutuksen aloittaneista tyonhakijoista miehié
on 65 prosenttia. Osaamis- ja ammattikartoitus on tehty miehille useammin kuin naisille (miehet 73 %),
samoin aktivointisuunnitelma (miesten osuus 63 %).

Tyovoimakoulutukseen osallistuneiden tavoiteammatit ovat voimakkaasti eriytyneet sukupuolen mu-
kaan. Miesten tavoiteammattialoja tydvoimakoulutuksessa ovat: maa- ja metsatalous, kuljetus- ja liikenne
(jopa 91 %), rakennus- ja kaivos (87 %) ja teollisuuden alat. Miehet ovat selvdnd vihemmistoni seuraavi-
en alojen tyovoimakoulutuksissa: terveydenhuolto- ja sosiaaliala (13 %), kaupallinen ala (33 %), hallinto-
ja toimistotyo, it-ala (44 %) ja palveluala (41 %). Niisti aloista esim. terveydenhuolto- ja sosiaaliala sekd
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palveluala tydllistdnevit tulevaisuudessa paremmin kuin “’perinteiset miesten alat”, joihin rakennemuutos
vaikuttaa enemmén. Miesten ohjaamista my0s naisvaltaisille koulutusaloille kannattaa lisétd. Myos oma-
ehtoista opiskelua tyottomyysetuudella kannattaa palveluna tarjota miehille aiempaa aktiivisemmin.

Ty6- ja elinkeinohallinnon tarjoamien tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen asiakkaista noin 2/3 on
naisia. Palvelun perustuminen pitkilti kahdenkeskisiin keskusteluihin ei ilmeisesti ole se tapa, jolla mie-
hiéd saadaan houkuteltua palvelun piiriin — semminkdén, kun tydskentely pohjautuu usein reflektioon
omasta eldmaisti ja tavoitteista. Miettid sopii, voitaisiinko astetta toiminnallisemmilla palveluilla, esimer-
kiksi valmennuksilla ja kokeiluilla, paremmin vastata miesten palvelutarpeisiin ja jos voidaan, tulisiko
tdma huomioida palvelupolkujen suunnittelussa.

Tyon ja perheen yhteensovittamista on kehitettiva isé- ja perheystavillisemmin ratkaisuin. On puretta-
va ne tyopaikkojen ja ammattikulttuurien rakenteet, jotka estdvdt miesten tdysipainoisen osallistumisen
perhe-eldmaéén ja erityisesti perhevapaiden kayttoon. Isille korvamerkityt perhevapaat helpottavat miesten
perhevapaiden kéytt64 ja ovat omiaan jakamaan perhevastuuta tasaisemmin.

Syrjdytyminen on erityisesti nuorten miesten ongelma. Vuonna 2010 syrjaytyneiksi katsottiin 51000
nuorta (5 prosenttia ikdluokan nuorista). Miesten osuus heistd oli 64 prosenttia ja naisten 36 prosenttia.
Huomattavaa on my0s vieraskielisten osuus. Ikdryhmadn 15-29 kuuluvista vieraskielisistd miehistd (pe-
rusasteen varassa) 33 prosenttia oli syrjdytyneité, kun taas kaikista kantaviestoon kuuluvista, pelkin pe-
rusasteen suorittaneista 15-29-vuotiaista miehistd 13 prosenttia oli syrjdytyneitd. Naisten vastaavat luvut
olivat 26 prosenttia (vieraskieliset) ja 8 prosenttia (kantavdestd). Syrjaytyneiden nuorten ydinryhméaa eli
tydvoiman ulkopuolisia oli 32 500. Miesten osuus heisti oli 62 prosenttia. Syrjdytyneet eivit kuitenkaan
ole vuodesta toiseen samoja henkilditd: viiden vuoden kuluessa 60 prosenttia syrjdytyneistd nuorista siir-
tyy toihin tai opiskelemaan ja loput 40 prosenttia voidaan yhé luokitella syrjdytyneiksi. Syrjdytyneiden
nuorten vanhemmista noin puolet on tydomarkkinoiden ulkopuolella tai ty&ttomia.

Syrjédytymisongelmaa ratkaistaessa tulee ottaa huomioon ilmidén ylisukupolvisuus ja sukupuolittunut
luonne. THL:n tutkimuksessa seurattiin koko vuonna 1987 syntyneiden ikdluokkaa (n. 60 000 henked)
sikiokaudelta 21 ikdvuoteen saakka kaiken saatavissa olevan rekisteritiedon pohjalta. Tutkimus osoitti
tyttdjen ja poikien ongelmien olevan erilaisia sekd sen, ettd vanhempien ongelmat vaikuttavat tyttoihin ja
poikiin eri tavoin. Poikien kohdalla vanhempien sosiaaliset, taloudelliset ja mielenterveysongelmat vai-
kuttavat tytt6ja selvemmin. Ikdluokan pojista yli viidenneksellé ei ollut peruskoulun jélkeistd koulutusta,
janoin 14 prosenttia oli saanut tuomion rikoksesta. Koulutuksen ja tutkittujen ongelmien vililld on selked
yhteys, jonka suuntaa on kuitenkin vaikea selvittdd. Monet ongelmat kasaantuvat niille, joilla peruskoulun
jélkeistd koulutusta ei ole: vidhiten koulutetuista pojista yli puolet oli sekaantunut rikoksiin ja noin 45
prosenttia oli ollut toimeentulotuen piirissi. (Paananen ym. 2012.)

My®6s etsivissd nuorisotydssd on havaittu, ettd nuorten miesten ja naisten syrjdytymispolut eroavat toi-
sistaan, samoin kuin reitit pois syrjaytyneisyydesti. Taloudelliset ongelmat alkavat miehilld varhain, ja
miehilld on maksuhairiitd kaikissa ikdryhmissd naisia selkedsti enemmén: 25-50-vuotiaiden ryhmissd
miehistd keskiméérin hieman yli 8 prosentilla oli maksuhdirigitd 2008 (naisista noin 5 %).

Syrjaytymisen ehkéisyssd painopisteen tulisi olla ennaltachkdisevéssa tydssé ja varhaisessa tuessa. Ma-
talan kynnyksen palveluja olisi hyva kehittdd nuorille ympéri Suomea sosiaalisen nuorisotydn viitekehyk-
sessd (eli toimiminen sosiaalityon ja nuorisotyon vélimaastossa). Syrjdytymisvaarassa oleville nuorille
olisi hyva kohdentaa matalan kynnyksen monialaisia palveluja, joihin olisi helppo osallistua, mutta toi-
minta olisi kuitenkin tavoitteellista. Hyvd malli vastaamaan isien puuttumiseen poikien eldméstd on
Mieskaveritoiminta, joka on Pienperheyhdistyksen vapaaehtoistoimintaa, jossa aikuiset miehet ovat kave-
reina yksin lastaan kasvattavien ditien lapsille, joilla ei ole yhteyttd omaan isddnsé tai muihin miehiin.

Monet nuoret syrjaytyvit sosiaalisesti jo varhaisessa vaiheessa. Mahdollinen kehityssuunta voisi olla,
ettd esimerkiksi urheiluseurat saisivat tukea yhteiskunnalta 1dhioty6hon, joka suuntautuisi sosioekonomi-
sesti heikoimmille alueille ja péddpainopiste olisi syrjdytymisen ehkéisysséd, yhteisoon liittymisessd ja
kiinnittymisessd. Esimerkiksi Icehearts ja Jarvenpddn Kehdkarhut ry ovat tehneet sosiaalitoimen kanssa
yhteisty6td, jossa on pyritty antamaan nuorille mahdollisuuksia kiinnittyd yhteiskuntaan urheilun kautta.

Koulun ulkopuolista osaamista (kuten erityisnuorisotyontekijoitd ja perhetyontekijoitd) pitdisi tuoda
voimakkaammin koulun siséén, jotta syrjaytymistd voitaisiin ehkéistd yhdessd. Oppivelvollisuusidn nos-
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taminen vuodella on tervetullut uudistus, joka voi tukea erityisesti poikia pysyméén kiinni opinnoissa ja
ehkdisemdin ennalta syrjdytymistd. Nuorten miesten syrjaytymisen ehkdisyssd on kiinnitettdvé erityistd
huomiota koulun tai opinnot keskeyttdneisiin, asevelvollisuuden suorittamisen keskeyttineisiin sekd
paihdeongelmaisiin. Etsivd nuorisotyd ja nuorisotakuun kehittdiminen ovat tirkeitd vilineitd syrjaytymis-
vaaran ja véliinputoamisen ehkdisemisessa.

Keskustelunavaukset:
e Vanhempainvapaiden kdyton kulttuuriset ja asenteelliset esteet on purettava erityisesti miesten ja
miesvaltaisten alojen osalta ja isyysvapaiden palkallisuutta tulisi tydehtosopimuksissa edistaa.

e On tuettava toimia, joilla miehet kiinnostuvat perinteisesti naisten ammateiksi koetuista tehtévis-
td ja tyollistyvét téllaisille aloille.

e Syrjdytymisenvastaista miestyotd on tuettava ja kehitettava.

e Tyovoimapalveluja sekd miesten ja naisten osallistumista niihin tulee analysoida sukupuolindkd-
kulmasta, ja palveluja tulee kehittdd miesten ja naisten tarpeita ja tilannetta vastaavasti, ei suku-
puolisokeasti.

o Kehitettdvi toimintamalli monialaiselle, koulukeskeiselle syrjdytymisen ehkéisytydlle.

4.5 MIESKUVA, MONINAISUUS JA VAKIVALTA

Nykyajan Suomessa michilld on aiempaa selvdsti moninaisemmat mahdollisuudet toteuttaa itsedan. Yh-
teiskunnassa jo pitkddn vallinneen tasa-arvokésityksen myotd monimuotoinen mieheys onkin sitd arki-
sempaa, mitd nuoremmasta sukupolvesta on kysymys.

Sukupuoli voidaan ndhdé rikkautena, joka mahdollistaa asioita. Sukupuoli myds rajoittaa yksildiden
toimintaa kaksijakoisesti, usein hienosyisemminkin. Se, millé tavoin ja mihin suuntaan sukupuoli pakot-
taa tai ohjaa ithmisié eroaa miesten ja naisten vilill4, mutta my6s historian eri ajankohtien sekd yhteiskun-
tien, kulttuurien ja yksildiden valilld. Sukupuolen tuottamat rajoitteet ovat muuttuvaisia ja muutettavissa.
Feminismin ja naisliikkeen historia on monilta osin ollut naisten elintilan laajentamista, sukupuolen pur-
kamista sen rajoittavilta ja pakottavilta osin.

Stereotyyppiset sukupuoliroolit voivat rajoittaa myds miesten vapautta ja michené olemista. Sukupuoli
ohjaa miehid ulkoapdin merkkeind, rituaaleina, puhetapoina, normeina, kayttdytymisend, kaytintdiné ja
yhteiskunnallisina instituutioina, mutta myds sisdltépdin, sisdistettyind ajattelutapoina, kisityksind ja
tunteina. On pyrittdvd vaikuttamaan nidihin kaikkiin, kun halutaan véljentdd miehend olemisen rajoja ja
monipuolistaa mieskuvaa.

Monia poliittisia ja yhteiskunnallisia toimenpiteitd voidaan katsoa siitd ndkdkulmasta, miten ne laajen-
tavat tai kaventavat miehend olemisen tilaa. Mieskuvan muuttamisen kannalta erityistoimenpiteiden sijas-
ta ratkaisevimpia saattavat olla muutokset ja uudistukset jotka kohdistuvat esimerkiksi vanhemmuuteen,
parisuhteeseen, tyoeldmédin tai asevelvollisuuteen. Esimerkiksi vanhempainvapaita koskevan 6+6+6 -
mallin toteuttaminen on tarkeéd isyyden tukemisen ja tasa-arvon edistimisen vuoksi, mutta myds miesten
elamédnkokemuksen ja mieheyden monipuolistamisen kannalta.

Miehistd kaytavassd keskustelussa ei ole nostettu selkedsti esiin moninaisuuden nidkdkulmaa. Keskus-
telun keskeinen teema késittelee miesten ja naisten vilistd suhdetta, mutta miesten keskindisii eroja ei ole
kunnolla késitelty. Esimerkiksi miesten keskindiset, muista taustamuuttujista riippuvat erot elinajanodot-
teessa ovat kaksi kertaa suuremmat kuin sukupuolten valilla.

Sukupuolindkdkulman valtavirtaistamisen ja miehid koskevien tasa-arvopoliittisten toimenpiteiden
kohdalla tulisi aina huomioida, ettd miehet eivét ole yksi yhtendinen ryhma. Ién ja etnisyyden kaltaisten
erojen lisdksi miesten vililld on myds sukupuoleen perustuvaa epitasa-arvoa. Sukupuolen ja seksuaalisen
suuntautumisen moninaisuus on kaikkia mieskysymyksia ldpileikkaava teema.

Valtiollinen turvallisuus ja maanpuolustus perustuvat ns. legitiimeihin vékivaltakoneistoihin. Suomessa
maanpuolustuksen fundamentteihin kuulunutta miesten yleinen asevelvollisuutta on kritisoitu maanpuolus-
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tuksellisin, taloudellisin ja tasa-arvoperustein. Nykyinen asevelvollisuuslaki asettaa miehet ja naiset eri ase-
maan. Kansakunnan perussidoksena olevien kansalaisoikeuksien ja -velvollisuuksien ei tulisi olla epitasa-
arvoisesti jaettuja. On selvitettdvé, mitd nykyinen asevelvollisuuslaki merkitsee tasa-arvondkokulmasta ja
milld tavoin asevelvollisuuteen liittyvé eriarvoisuus sukupuolten vélilld voidaan purkaa.

Poikien ympérileikkaus on peruuttamaton ja kivulias toimenpide, joka voi aiheuttaa myds vakavia
komplikaatioita. Muista kuin lddketieteellisistd syistd tehtdvdd ympérileikkausta ei tulisi voida suorittaa
ennen kuin poikalapsi voi itse antaa siihen tietoisen suostumuksensa. Tdmén edellytyksend on, ettd poika
on saavuttanut sellaisen ién ja kehitystason, ettd hin pystyy ymmartdméain hinelle annetun toimenpidetté
koskevan tarpeellisen tiedon.

Poliisitilastoissa viakivallan tekijoistd on miehid 78-89 prosenttia teon torkeydestd riippuen. Vikivalta
ei kuitenkaan ole vain miesten ongelma. Mieserityinen vékivalta vaatii mieserityisid toimenpiteité, joiden
on ulotuttava ennaltachkdisystd puuttumiseen ja jilkihoitoon. Ensi- ja turvakotien liiton Jussi-tyd sekd
Miessakkien Lyométon linja ovat esimerkkejd miestydstd, joka kaipaa tukea ja laajentamista. Naisiin
kohdistuvan vékivallan vihentdmisohjelman (THL) my6téd kertynyttd sukupuolistuneen vikivallan osaa-
mista tulisi hyddyntid miehiin kohdistuvan vékivallan vastaisessa tydssa.

Jos miehet kokevat vakavaa vikivaltaa parisuhteessa, palvelujérjestelmén pitdd tarjota heille apua sa-
malla tavalla kuin naisten kokiessa vastaavanlaista vékivaltaa. Sukupuolesta riippumatta vikivaltaan pitdd
puuttua nopeasti, jotta vikivallan kierre saadaan katkaistua. Suomessa uhrien palvelujéarjestelmé, esimer-
kiksi turvakodit, on avoin miehille ja naisille. Olisi tirkedd kannustaa miehié ilmoittamaan vékivallasta ja
hakemaan apua vikivallan kohteeksi jouduttuaan — myos silloin, kun vékivallan tekiji on tuntematon.
Vikivaltaa kokeneiden parissa tyoskentelevid tulisi puolestaan opastaa tunnistamaan ja késittelemdin
vékivallan kohteeksi joutuneiden miesten ongelmia.

Vikivaltaan liittyvaa vaarai ja hiljaista hyviaksyntéa on purettava. Salliva asenne miehiin kohdistuvaa
vékivaltaa kohtaan on syvilld kulttuurissamme, huolestuttavasti etenkin nuorten kohdalla ja parissa. Poi-
kiin kohdistuvaan ja poikien harjoittamaan vikivaltaan on puututtava. Konfliktien vékivaltaisiin ratkai-
sumalleihin on paistivd késiksi niiden purkamiseksi ja vaihtoehtoisten toimintamallien rakentamiseksi.
Alkoholipolitiikalla voidaan vaikuttaa erityisesti miesten kokemaan vikivaltaan. Huomiota on kiinnitetté-
vd my0s vikivallan erityiskysymyksiin, kuten vihavikivallan sukupuolittuneisuuteen, miesten véliseen
lahisuhdevékivaltaan sekd kunniaan liittyviin konflikteihin perheissd ja suvuissa. Globalisaation myota
suvaitsevaisuutta tukevat taidot — kielitaito ja monikulttuurisuuden ymmarrys — ovat entistd keskeisempié
niin yhteiskunnallisen turvallisuuden kuin tyeldimédssd menestymisenkin kannalta.

Vikivallan vastaisen tyon kannalta on térkeda, ettd ministeriot varaavat riittdvét resurssit vuonna 2010
julkaistun ja vuoteen 2015 ulottuvan naisiin kohdistuvan vikivallan vihentdmisen ohjelman toteutukselle.
Ohjelman toimenpiteistd useat kohdistuvat yleisesti lahisuhdevékivaltaan hyddyttden sukupuolesta riip-
pumatta kaikkia ldhisuhdevékivallan uhreja. Miehiin kohdistuva ldhi- ja parisuhdevékivalta tulee ottaa
huomioon osana naisiin kohdistuvan viakivallan vahentimisohjelmaa.

Vikivallan uhreille ja tekijoille suunnattua valtakunnallista auttamisverkostoa tulee kehittdd pitkajan-
teisesti ja palveluiden tuottamiseen on varattava aidosti riittavét resurssit. Hallitusohjelmaan ja tasa-arvo-
ohjelmaan on kirjattu turvakotipaikkojen lisddminen, joten hallituskauden puolivélin jdlkeen on jo syytd
ryhtya toimenpiteisiin.

Varhaiskasvatus ja koulut ovat erityisasemassa sekd mieskuvan monipuolistamisessa ettd miesten va-
kivallan purkamisessa. Opetussuunnitelmia ja oppimateriaaleja olisi syytd tarkastella kriittisesti niiden
rakentaman mieskuvan osalta. Moninaisuuteen liittyvén koulujen toiminnan ja kouluille jaettavan materi-
aalin tulisi kattaa my0s miesten moninaisuus.

Viranomaistoimenpiteiden vaikutukset ovat rajalliset, ja erityisesti mieskuvaa koskevassa kysymyksessa
muiden toimijoiden rooli on merkittdvd. Media sekd viihde- ja peliteollisuus - siséltden muun muassa mai-
nonnan ja lapsille suunnatun kaupallisen toiminnan — haastetaan mukaan purkamaan vékivallan, suvaitse-
mattomuuden ja kilpailun ldpaisemid mieskuvia. Vaihtoehtoisten tarinoiden ja roolimallien luominen, esiin
nostaminen ja tukeminen ovat tarpeen muun muassa normikriittinen mediakampanjoinnin muodossa (ks.
esim. http://www.machofabriken.se/ ja http:/normit.fi). Myos julkisuuden henkildiden selked irtisanoutumi-

nen vékivaltaisista ratkaisumalleista ja omien kokemusten esiin tuominen olisi tirkeds.
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Vuonna 2006 Suomessa kriminalisoitiin seksin ostaminen parituksen tai ihmiskaupan uhrilta. Laki on
osoittautunut ongelmalliseksi, koska poliisin on usein mahdotonta 16yt44 todisteita siité, ettd seksin ostaja
on tiennyt paritustoiminnasta tai ihmiskaupasta. Tédydelliselld seksin oston kriminalisoinnilla voitaisiin
nykyistd tehokkaammin puuttua prostituutiota ja ihmiskauppaa ylldpitdvddn kysyntddn ja vauhdittaa
mydnteistd asennemuutosta.

Keskustelunavaukset:
e Koulutusta ei-vikivaltaisista konfliktien ratkaisumalleista on liséttdvé ja vékivallattomia ratkai-
sumalleja koskevaa miestyotd on tuettava ja kehitettéva.

e Poikien ja miesten ei-ladketieteellisistd syisté tehtdvistd ympérileikkauksista tulisi luopua.
e  On selvitettdvad miten asevelvollisuuteen liittyvé sukupuolten eriarvoisuus voitaisiin purkaa.
e Selvitetddn sukupuolen mahdollisia vaikutuksia rikostuomioihin.

e Maedia seki viihde- ja peliteollisuus haastetaan mukaan mieskuvan muuttamis- ja moninaistamis-
ty6hon.

o  Jérjestetdfin normikriittinen mediakampanja mieskuvan monipuolistamiseksi.

e  Seksin ostaminen on kriminalisoitava.

46  YHTEINEN TASA-ARVOPOLITIIKKA

Tyo6ryhmin esitysten ldhtokohtana on kaikkien ihmisten tasa-arvo. Sukupuolten tasa-arvoa on kehitettdva
eteenpdin tastd ldhtokohdasta. Kuten kohdassa 2.1 kuvataan, sukupuolten tasa-arvoa edistavélla tyolld on
ollut eri aikoina erilaisia painotuksia. Tasa-arvopolitiikka on painottunut kunkin ajankohdan erityishaas-
teiden mukaisesti. Miehilld ja naisilla on kaikkina aikoina ollut sekd yhteisid ettd sukupuoleen sidottuja
ongelmia.

Tydryhma painottaa sité, ettd myds miesten on koettava tasa-arvopolitiikka heitd tukevaksi. Onnistunut
tasa-arvopolitiikka osallistaa sekd miechid ettd naisia ja arvostaa molempia sukupuolia. Voimassa olevaa
tasa-arvolakia laadittaessa esille nousi perustellusti erityisesti naisten asema tydeldmisséd. Tasa-arvolain
muutosten yhteydessé siithen on sisdllytetty myos muita kuin tydeldmad koskevia pykélid. Tasa-arvolain
tarkoituspykalédssa (1 §) ei kuitenkaan ndy tasa-arvolain laajentuminen ty6eldmén ulkopuolelle.

Koska tasa-arvolain tarkoituksena on sukupuolten tasa-arvon edistiminen kaikessa toiminnassa, tulisi
lain tarkoituspykaldssd korostaa sen koskevan tasapuolisesti sekd miehié ettd naisia joko nostamalla ny-
kyiseen tapaan myds michid koskevia tarkeimpié tasa-arvopolitiikan kohteita tai sitten pitdé tarkoituspy-
kala yleiselld tasolla. Miestyoryhma pitdd jalkimmaista tapaa perusteltuna, koska tasa-arvolain tarkoituk-
sen tulisi olla yleisella tasolla selked kaikissa tilanteissa.

Tasa-arvolain tarkoituspykéldn muutoksella ei haluta muuttaa sitd tosiasiaa, ettd naisten aseman paran-
taminen tydeldmésséd on edelleen tasa-arvotyon keskeinen tavoite. Sukupuolten vélisen palkkaeron kaven-
tamisen sekd tydelimin ja ammattien sukupuolittuneen segregaation purkamisen tulee sdilyd tasa-
arvopolitiikan keskidssd. Néistd syistd miestyoryhma ei esitd tasa-arvolain tyoeldmaa koskeviin pykaliin
muutoksia. Muutoksella halutaan ainoastaan korostaa sitéd, ettd tasa-arvolaki koskee samalla tavalla sekd
michid ettd naisia.
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Keskustelunavaukset:
e Vahvistetaan mieserityistd osaamista ja miesten osallistumista tasa-arvoelimissa.

e  Sukupuolivaikutusten arvioinnin toteutumista valvotaan ja arviointiosaamista lisataén.

e Tasa-arvopolitiikan kiytdnnon toteuttamisessa otetaan huomioon myos miesjarjestdille kohden-
nettava tuki.

o Kansainvilisessa yhteistyossd (YK, EU, pohjoismainen yhteistyd jne.) Suomen edustajien on
varmistettava, ettd kaikissa tasa-arvoon liittyvissé asioissa otetaan aina huomioon eri sukupuo-
lindkokulmat.

e Tasa-arvolain 1 pykédlai tulee tarkistaa seuraavasti:

Taman lain tarkoituksena on estdd sukupuoleen perustuva syrjin-
td ja edistdd naisten ja miesten vélistd tasa-arvoa seké-tissa—tar-

4.7 MIESTYORYHMAN EVASTYKSIA MENEILLAAN OLEVIIN
PROSESSEIHIN

Valtioneuvoston selonteko naisten ja miesten valisestd tasa-arvosta (2011) linjaa tulevaisuuden tasa-
arvopolitiikkaa vuoteen 2020. Selonteon tavoitteena on vahvistaa pitkéjanteistd ja suunnitelmallista suku-
puolten tasa-arvon edistdmisti, ja siind painotetaan sitoutumista tasa- arvopolitiikan toimeenpanoon kai-
killa tasoilla. Selontekoon valitut teemat pohjautuvat hallitusohjelmien ja hallituksen tasa-arvo-ohjelmien
tasa-arvoa koskeviin tavoitteisiin 1990-luvun lopussa ja 2000-luvulla. Pddteemat ovat péadtdksenteko,
koulutus ja tutkimus, tydeldmi, ty6- ja perhe-eldmin yhteensovittaminen, miehet ja tasa-arvo, naisiin
kohdistuva vikivalta, 1dhisuhdevékivalta ja ihmiskauppa seké tasa-arvoviranomaisten asema ja sukupuo-
lindkokulman valtavirtaistaminen. Miesten osalta tasa-arvoselonteossa on todettu muun muassa etta

e michiin tulee kiinnittdd huomiota seké tasa-arvopolitiikan toimijoina ettd toimien kohteena

e sukupuolindkékulman valtavirtaistaminen vaatii suunnitellun toimen arvioimista suhteessa niin
naisten kuin miestenkin tilanteeseen

e osa miesten kokemista ongelmista edellyttdd myds tasa-arvopoliittista huomiota

Tasa-arvoselonteon tulevaisuuden linjaukset erityisesti miehiin liittyen ovat:

1. Valtavirtaistamisessa on kyse my0s miesten asemaan liittyvien nikdkulmien huomioonottami-
sesta asioiden valmistelussa ja padtdksenteossa. Sukupuolindkdkulman valtavirtaistamista jatke-
taan ja tehostetaan.

Isdn roolin vahvistamista perheessé jatketaan tehostetuin toimenpitein.

Miesten vanhemmuutta tuetaan erotilanteissa.

Micehié ja tasa-arvoa koskevaa osaamista ja asiantuntemusta vahvistetaan.

Mieheyden malleja tulee monipuolistaa ja miesten osallistumista tasa-arvokeskusteluun vahvis-
taa.

DA ol

Miestyoryhmén tehtdvanantoon kuuluu tasa-arvo-ohjelman miehiin liittyvien toimenpiteiden vauhditta-
minen. Hallituksen tasa-arvo-ohjelma 2012-2015 (2012) siséltdd 66 toimenpidettd, joille on kullekin
nimetty vastuuministeriot ja -henkil6t ja joiden etenemistd seuraa tasa-arvo-ohjelman seurantatyoryhma.
Miestydryhmé on listannut mieskysymysten kannalta keskeisimmaét toimenpiteet (Taulukko 2) ja seuran-
nut niiden etenemistid. Muun muassa tasa-arvo-ohjelman seurantatyéryhmén viliraportin pohjalta tyo-
ryhmé on todennut miehiin liittyvien toimenpiteiden etenevin toivotulla tavalla. Miestyoryhma palaa
tasa-arvo-ohjelman toimenpiteiden etenemiseen loppuraportissaan.
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Taulukko 2. Keskeisimmin miehiin liittyvat hallituksen tasa-arvo-ohjelman 2012-2015 toimenpiteet

Toimenpiteen nro

Toimenpiteen sisaltd

24

Lisataan isille merkittyja vapaita, joustavoitetaan isien perhevapaiden
kayttda ja mahdollistetaan lapsen hoitaminen kotona vanhempainpai-
varahan turvin nykyista pitempaan.

25

Hallituksen ja tydmarkkinajarjestdjen raamisopimuksessa sovittu isien
oikeuksia vanhempainvapaisiin vahvistava muutos voimaan vuoden
2013 alusta.

26

Perhevapaita kehitettdessa pyritdan parantamaan yksinhuoltaja-,
etadvanhempi-, adoptio-, monikko-, sateenkaari- ja sijaisperheiden
yhdenvertaisuutta muiden perheiden kanssa.

47

Otetaan huomioon nuorten miesten ja naisten erilaiset syrjaytymispo-
lut seka tukitarpeet yhteiskuntatakuun toteuttamiseksi asetetussa
hankkeessa ja sen toimenpiteissa.

48

Terveyden edistdmisen maararahojen painopiste: hankkeet terveys-
erojen kaventamiseksi sosioekonomisten vaestéryhmien ja myds
miesten ja naisten valilla.

49

Edistetdan vuoropuhelua hyvinvoinnin ja terveyden asiantuntijoiden,
tasa-arvoasiantuntijoiden ja miesjarjestojen valilla miesnakékulman
vahvistamiseksi terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa, seurannas-
sa seka sosiaali- ja terveyspalveluissa.

50

Kehitetdan sukupuolindkékulman huomioonottamista sosiaali- ja ter-
veysalan tilastotuotannossa seka tietovarantojen kehittdmisessa eri-
tyisesti siten, ettd miesten hyvinvointiongelmien havaitseminen ja
ymmartaminen syvenevat. Asiasta sovitaan tarkemmin tilastontuotta-
jien kanssa sosiaali- ja terveysalan tilastotuotannon yhteistyéryhmas-
sa.

63

Vahvistetaan miesten asemaa koskevaa asiantuntemusta tasa-
arvopolitiikassa ja miesten osallistumista tasa-arvon edistamiseen.

+ "hallitus jatkaa Naisiin kohdistuvan vakivallan vahentadmisohjelman
(2010-2015) toimeenpanoa. [- -] Ohjelman toimenpiteet parantavat
myds niiden poikien ja miesten asemaa, jotka karsivat lahisuhteessa
tai perheessa tapahtuvasta vakivallasta.” (s. 32)

Lahtokohtia sukupuolitietoisempaan kasvatukseen ja koulutukseen tarjoavat olemassa oleva tasa-arvoa ja

yhdenvertaisuutta opetuksessa késitteleva aineisto http://www.tasa-arvokasvatuksessa.fi/.
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LIMTTEET

LIITE 1. ASETTAMISPAATOS

Sosiaali- ja terveysministerio

ASETTAMISPAATOS STMOR2:00/2012

Hallinto- ja suunnitieluosasto

20122012

Mieskysymyksii tasa-arvopolitiikassa pohtiva tyoryhmai

Asettaminen

Sosiaali- ja terveysministerid on tAndin tekemilliin piittkselld asettanut mieskysymyksid

tasa-arve-politiikassa pohtivan tyaryhmién, S _—

Toimikauwsi

Tausta

Tavoitteet

Tehtivi

31.12.2012 - 15.10.2014

Vuosinag 2009-2010 mieskentti on vudistunut radikaalisti. Lyhyessi ajessa perustettiin kak-
si uutta miesyhdistysti, yksi puolueen miestydryvhmd, Micsjirjestijen keskusliitto seki
mieskanzanedustajien verkosto, Vaikka aihe on ollut Suomessa jo pitkian tasa-
arvopolitiikan agendalla eritvisesti tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tybssd, aihe nousi
entistd enemmin poliittiscen keskusteluun, kun valtioneuvoston selontekoa naisten ja mies-
ten wilisestd tasa-arvosta kisiteltiin, Vuonna 2010 sosiaali- ja terveysministerit osallistui
yhdessi tasa-arvoasiain neuvottelukunnan ja miesjirjestdjen kanssa "Miehet ja tasa-
arvopolitiiklka™ -seminaarin jirjestdmiseen. Seminaarissa tuli selkedisti ilmi, etti vusi mies-
liike haastaa virallisen tasa-arvopolitiikan ja hakee aiempaa suurempaa tilaa. Samalla tuli
esiin, efti on episelvai, mitkd ovat sellaisia miehiin ja poikiin littyvid kysymyksii, joita
tulee ja kannattaa ajaa erityisesti tasa-arvopolitiikan alueella.

Tybryhmiin tavoitteena on identifioida ja tismentiid jo havaitiuja miehii koskevia tasa-
arvokysymyksii. Tydryhmin tavoitteena on myis lisdti ministerididen toimien sukupuo-
lisensitiivisyytté.

Tyoryhmin tulee pohtia mieskysymyksiéi tasa-arvopolitiikassa. TyGryhmin tehtiiving on
pohtia, mitkii ovai sellaisia miehiin ja poikiin lilttyvid kysymyksid, joita tulee ja kannattaa
ajaa erityisesti tasa-arvopolititkan alueella, Tydryhmin tehtiviini on mm. jiirjestii teema-
keskusteluja, joiden avulla identificidaan uusia ja tismennetiin jo havaittuja michil koske-
via tasa-arvokysymyksid, vauhdittaa tasa-arvo-ohjelman miehiin littyva toimia sekii kehit-
tdd vuorovaikutusta ministerididen virkarnicsten ja miesjérjestijen vililld. TyGryluimin tyGn
tuloksena jirjestetisin michet ja tasa-arvo -seminaari syksylla 2014,
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LIITE 2. MIESKYSYMYKSIIN LITTYVIA TILASTOJA

Vaikka monissa taulukoissa ja kuvioissa tiedot on eritelty sukupuolen mukaan, on tirkedd huomioida
sukupuolen lisdksi myds muiden sosiaalisten tekijoiden vaikutukset ihmisten eldmiédn ja olosuhteisiin.
Kuten joistain taulukoista ja kuvioista kéy ilmi, esimerkiksi koulutusaste, ammatti, ty6llisyystilanne ja
didinkieli tai syntymémaa vaikuttaa siihen, ettd esimerkiksi miesten tilanteissa on suuria eroja.

1 Miesten maara

Yhteensa Miehet Naiset Miehia Miehet Maiset
vahemman
1980 4787778 2314843 2472935 -158092 48,35 % 51,65 %
1985 4910664 2377780 2532884 -155104 48,42 % 51,58%
1990 4998478 2426204 2572274 -146070 48,54 % 51,46 %
1995 5116826 2491701 2625125 -133424 48,70 % 51,30%
2000 5181115 2529341 2651774 -122433 48,82 % 51,18 %
2005 5255580 2572350 2683230 -110880 48,95 % 51,05 %
2010 5375276 2638416 2736860 -98444 49,08 % 50,92 %
2012 5426674 2666622 2760052 -03430 49,14 % 50,86 %

Tilastokeskus / tilastollinen vuosikirja

2 Terveys

1.1 Koettu terveydentila

6.1 Koettu terveydentila idn mukaan 2010

Hyg 15-24 : : : : !
25-24
3544
4554
G554

Melko by 15-24 : : |
25-34
35-44
45-54
5564

Keskinkertainen 15-24
2534
3G-44
45-54
Sh-0d

Melko huono 1524
2534
3544
4554
Bh—6d

Huono 1524
25-34
3544 Naizet
45-54 Miehet
S04 |
0 10 20 30 40 50 60

Y

Lihole: Stomaglaizen qikulsudeston tervepskd yHdytyminen ja terveys, kewdt 2000,
Terveyden fa hyvmoinnin faitos

Naiset ja miehet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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Terveytensa huonoksi tai keskinkertaiseksi
% 25-64-vuotiaista kokeneiden osuus (25—64 v.)
45
40
35 -
30 -
25 - —
= 2000
20 1 — 2010
15 - —
10 - —
5 - J—
0 - . . T . . .
Yhteensa 0-12 vuotta 13 vuottatai Yhteensa 0-12 vuotta 13 vuottatai
koulutusta enemman koulutusta enemman
koulutusta koulutusta
Miehet Naiset Lahde: THL
Koetussa terveydessa on eroja sukupuolen ja koulutuksen mukaan.

Seurantaindikaattorilista ja kuviot, syrjaytymisti vihentéva toimenpideohjelma

2.2 Elamantavat

%
30

s iehet, vahintdan 8 annosta
&0 vilkossaMen, at least 8 alcohaol

partions wieekly

40 7‘#*,' —

| giset, vahintdan S annosta
20 M vilkossafiomen, at least &
-/ alcohol portions weekly

Kuvio 7. Viimeksi kuluneen viikon aikana vihinti#n 8 annosta alkoholia (miehet) tai vihintiin 5
annosta alkoholia {naizet) juoneiden osuudet vuogina 19822011 (%9).

Suomalaisen aikuisvdestdn terveyskdyttiytyminen ja terveys, kevit 2011, Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos

Huumausaineiden ongelmakayttdjissd miesten osuus vuonna 2005 oli ldhes 80 prosenttia, joista suurin
osa oli 25-34-vuotiaita (Huumetilanne Suomessa 2012, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos).
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" Miehetivien Naiset/\Women
! %
a0 a0
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78-81 82-85 8B-89 90-94 95-93 2000- 2004- 2008- ¥8-81 B82-85 BE-B9 &0-94 93-99 2000- 2004- 2008-
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Alin — ki lin Loy —iddl e High

Kuvio 16. Ylipainoisten (BMI=25 kgfmz) ikivakioidut osundet suhteellizsen koulutuksen mukaan vuo-
sina 1978-2011 (%4).

-

Suomalaisen aikuisvdeston terveyskiyttiytyminen ja terveys, kevdt 2011, Terveyden ja hyvinvoinnin

laitos
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2.3 Sairaudet, taudit, oireet ja vaivat

6.8a loidenkin oireiden ja valvojen esiintyminen kuukauden aikana 2010

15—6d-vuatizat

Faans3rky

‘e lk3kipu, selldsarky . .
Ruoansulatusvaiiat : |
Unettomuus

Mive lszrky

Ihottuma :

blkojen turiotus |

Mase ntuneisuus |

Urnrre fus |

Izkigs .

Hamrmeesarky I

Suonikahjut

Rintakipu msituksesss ,

P rielente neysongelme Maiset
Miehet

Ei em. oireita : : |

0 10 20 Ell dan ell] 1]

U
Ldhde: Suomalaisen qikulsvdestan tervepskdttdyminen fa terveys, kevdt 2010,
Terveyden jq hyvinvoinnin iqitos

6.80 Joidenkin iimoltettujen salrauksien (ldakarin holtamia tal toteamia)
eslintyminen viimeksi kuluneen vuoden alkana 2010
15-6 dyuotizat

Fohonnut e enpaine, verenpainetauti . .
Heing- tai muu alleminen nuha . . |
Kohonnut veren kolestenoli
an kulumavika, muu selk&miraus
a2 nnus :
Astma |
Ruoka-zinesliergia
Wateasairaus
sokerntauti
il mielente reeysongelma
M e Ire s
S
Ao kel i aiet
Sepehaliimatauti Miehet
Srcirne ritul ppa
1] ] 11 15 20
Ui

Lahde: Suomalaien qikulsvdestin tervepskdittdyminen fa terveys, kevdt 2010,
Terveyden jq hyvinvoinnin iqitos

Naiset ja miechet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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2.4 Elinajanodotteet ja kuolemansyyt

Vastasyntyneiden elinajanodote 1971-2012

vuotta
B4 - L a4
82 - - 82
B0 - 80
78 - 78
76 - 76
74 4 - 74
72 72
70 - 70
68 - - 58
66 L 66
&4 rir1rryrrrrerrrrrrrrrrroefirrrrnrrirTiirnrernrenrnrigld 64

1971 1973 1975 1977 1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011

— Mighet = Naisat
Tilastokeskus | Kuolleet

vuosiajaliela  29-vuotiaan elinajanodote koulutuksen mukaan
25-vuotiaana
70

60 -

50

40 - = 2000

m2007

30 w2010

20

10

0 .
Yhteensa Perusaste Keskiaste Korkea- Yhteensd Perusaste Keskiaste Korkea-
aste aste

Miehet Naiset Lahde: THL ja Eurostat

Elinajanodote on kasvanut, mutta erot vaestéryhmien valilla ovat edelleen suuria.

Seurantaindikaattorilista ja kuviot, syrjaytymistd vdhentdva toimenpideohjelma
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6.11 Kuolleet kuolemansyyn mukaan 2010

Yhieenss  Maiset  Miehet

Werenkiertoalinten sairaudat 20EET 10538 9994
Kasvaimet 11879 Ladd 6239
Hermaston ja aistimien sairaudet L3eY 3383 1986
Tapaturmat ja vakivalta 4000 1267 2733
Buuansulatuselinten sairaudat 24610 Yah 1495
Mielant erveyden ja kdyttdtymisen hairidi 23EL 1LERT TYE
Hengitysalintan sairaudet 1988 el 124
Urnpieritys-, ravit semus- ja aineenvaihduntaszairaudet BOE 2T 324
Tartunt a- ja loistauteja 436 236 200
Wirtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 414 JBE 0 1Rd
Tuki-jalikuntaglinten sairaud at 234 172 b
Cireet ja epadydellizesti magritetyt tilat 172 bd 104
synnynndisat apdmuodostumat, kromosomipoikkeavuudat 150 Al Fil
Yeren ja vertamuodostavien elinten sairaudet LY M 30
Eraa perinataaliaikana alkaneet tilat LA 20 34
[haon ja ihonalaiskudoksen sairaudet 2 15 13
Raskaus, synnytys ja lapsivuoteus 3 3 |
Ei kuolintodistusta 107 41 13
Thieensé L0910 25 363 25547

Lahde: Kuolemansytifastol, Thastokeskus

Alkoholitauteihin ja alkoholimyrkytyksiin kuolleet 1969-2012

henkilaga
1800 - 1800
1600 - 1600
1400 1 - 1400
1200 1 - 1200
1000 - 1000
800 - 800
600 4 - 600
400 - 400
200 - 200
0 0

I | | I | I I | I I | I | I
1968 1972 1975 1978 1981 1984 1987 1990 1993 1996 1999 2002 2005 2008 20M

m— fflichet s Naiset
Tilastokeskus | Kuolemansyyt

Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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2.5 Ennenaikaisesti menetetyt elinvuodet (PYLL)

Kaikki kuolemansyyt, menetetyt elinvuodet (/100 000 asukasta)

Suomi
20000 Koulutusaste
B Perus O Keski- korkea
15000 —
m
ul
210000 —
>
5000 —
[} p—
Miehet Naiset
Sukupuoli

lkavali 25-80 v. (EKSY-aineisto 2004-2007, Tilastokeskus)

Terveytemme.fi, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Tapaturmat, menetetyt elinvuodet (/100 000 asukasta)

Suomi
Koulutusaste
E Perus O Keski- korkea
3000 —
o
S 2000 —
=
1000 —
. -:L
Miehet Maiset
Sukupuoli

Ikavali 25-80 v. (EKSY-aineisto 2004-2007, Tilastokeskus)
Terveytemme.fi, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
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Alkoholikuolemat, menetetyt elinvuodet (/100 000 asukasta)

Suomi
Koulutusaste
4000 B Perus O Keski - korkea
3000 —
w
w
o
3
= 2000 —
1000 —
) - -:L
Miehet Maiset
Sukupuoli

Ikavali 25-80 v. (EKSY-aineisto 2004-2007, Tilastokeskus)

Terveytemme.fi, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

3 Sosiaali- ja terveyspalvelut

% Vaeston tyytyvaisyys sosiaali- ja terveyspalveluihin
90
80 1
70
60 -
50
40 -
30 -
20
10 1
0 B
2006 2009 2004 2009
Sosiaalipalvelut toimivat yleisesti ottaen hyvin, Terveyden- ja sairaanhoito toimivat kokonaisuutena
taysin/jokseenkin samaamielta, % hyvintai ovat parannettavissa pienin muutoksin, %
m 18-34-v. miehet 18-34-v. naiset m 35-64-v. miehet
® 35-64-v. naiset ®65-79-v. miehet W 65-79-v. naiset Lahde: THL

Paaosa vaestosta luottaa sosiaalipalveluiden toimivuuteen. Kansalaiset luottavat erityisesti
sosiaalipalveluiden henkildston ammattitaitoon. Terveydenhuollon suuriin linjoihin ollaan edelleen
paaosin tyytyvaisia ja jarjestelma toimii enemmiston sille asettamien odotusten mukaisesti.
Monissa jokapaivaisissa palvelujen kayttoon liittyvissa asioissa, kuten hoitoon paasyssa, koetaan
varsinkin tietyissa vaestoryhmissa olevan parantamisen varaa.

Seurantaindikaattorilista ja kuviot, syrjdytymista vihentidva toimenpideohjelma

Péihdehuollon laitoksissa hoidetuista miehid oli 74 prosenttia vuonna 2010. Huumeasiakkaista 67 pro-
senttia oli miehid, 67 prosenttia 20—35-vuotiaita, 61 prosenttia ty6ttomid ja 10 prosenttia asunnottomia
(THL:n vuosittaisen huumehoidon tiedonkeruun mukaan) (Huumetilanne Suomessa 2012, Terveyden ja
hyvinvoinnin laitos).
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Aikuisten sosiaalipalvelut Miehet Naiset

Sosiaalihuolto, sosiaalityontekijoitd / 10 000 asukasta (2007) | 0,7 6,9
Perusterveydenhuolto Miehet Naiset
Perusterveydenhuollon vuodeosastohoito, keskimédrdinen hoitoaika (2011) | 19,6 27,6
Yksityislddkarikdynneistd korvausta saaneet, % viestostd (2011) 22,9 37
Mielenterveys- ja pdihdepalvelut Miehet Naiset
Psykiatrian laitoshoidon hoitopéivét / 1000 asukasta (2011) 286,7 2332
Y1i 90 péivaa yhtdjaksoisesti sairaalassa olleet psykiatrian potilaat / 1000 asu- 0,7 0,6
kasta (2011)

Tahdosta riippumattomaan hoitoon méarétyt 18 vuotta tayttdneet / 1000 vastaa- | 2 1,8
vanikdistd (2011)

Pédihteiden vuoksi sairaaloiden ja terveyskeskusten vuodeosastoilla hoidetut 4,9 1,9
potilaat / 1000 asukasta (2011)

Hyvinvointikompassi, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

4 Perhevapaat

Vuoden 2012 aikana vanhempainpdivérahaa sai 101 835 itid ja 60 470 isdi. Pédivirahaa saaneiden &itien

méérd viheni 1,0 prosentilla ja isien méérd kasvoi 2,8 prosentilla edellisvuodesta. Vanhempainpédivaraha-

paivistd 91 prosenttia korvattiin dideille. Isille korvattujen péivien osuus on kuitenkin kasvanut hieman

vuosittain samalla kun isien etuuksia on kehitetty (Kela).

Aitien ja isien osuus kaikista korvatuista vanhempainpiivirahapéivisti 2006-2011, prosentteina

Vuosi Aidit Isit
2006 94,3 5,7
2007 93.9 6.1
2008 93.4 6.6
2009 933 6,7
2010 92,9 7,1
2011 91,7 8,3

Vanhempainraha maksetaan 105 ensimmadiseltd arkipéivéltd &didille (ditiysraha). Seuraavilta 158 arkipdi-

viltd maksettava vanhempainraha voidaan maksaa joko didille tai isélle.

Léhde: KELA
Isyys- tai vanhempainrahaa saaneet isdt 20002009, prosenttia padttyneistd vanhempainrahakausista
Isyys- tai vanhempainraha Isyysraha Vanhempainraha* Isdkuukausi
2000 63,1 62,9 2,2
2001 65,0 64,7 2,2
2002 67,6 67,4 2,6
2003 68,4 68,2 5,6
2004 69,5 69,1 3,6 7,1
2005 69,8 69,4 3,8 7,9
2006 70,5 70,1 4,0 8,9
2007 71,6 71,2 4.4 10,3
2008 72,8 72,1 3,9 15,3
2009 73,9 73,1 3,9 18,4

*ei sisilld isdkuukauden vanhempainrahan saajia
Kansaneldkelaitos
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Isien ja ditien tyollisyysasteet lasten lukumiéran mukaan vuonna 2011, 20—59-vuotiaat

Yksilapsi
casiaers R

“ahintdan kolme lasta

40 60 80 100

Tyillisyysaste, %
mizat wAidit

o
]
=

Tydvoimatutkimus 2011, Tilastokeskus

Vanhempien tydmarkkina-asema kahden 20—-59-vuotiaan huoltajan lapsiperheissd nuorimman lapsen idn
mukaan vuonna 2011

Muarin lapsi alle 3-vuatias _I
Muarin laps 3—G-wuntias -I

Muarin lapsi 7—17-vuntias

0% 20 % 40 % B0 % 80 % 100 %

O Maolernmat tydllisia
W =4 tydllinen, aiti ei-tydllinen
@ Aftityallinen, is8 eityallinen

O Molemmat ei-tyallisia

Tydvoimatutkimus 2011, Tilastokeskus

Kotihoidon tuen saajista 5,1 prosenttia oli miehid vuonna 2009 (Kela).
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5 Huoltajuuskysymykset

5.1 Huoltosopimukset

Huoltosopimuksista koskien lasten huoltoa vuonna 2011 93 prosentissa sovittiin yhteishuollosta, 6 pro-
sentissa yksinhuollosta didille ja vajaassa yhdessa prosentissa yksinhuollosta isélle (Lapsen elatus ja huol-
to 2011, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos).

Taulukko 1. Sosiaalilautakuntien vuoden aikana vahvistamat elatusapusopimukset seké
sopimukset lapsen huollosta, asumisesta ja tapaamiscikeudesta 2002-2011, kpl

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Elatus apusopimuksia 35646 36 111| 35 056| 34 559| 33 573| 35 237| 35693| 39 643| 42558| 44 385
5 opimukset lapsen huollosta,
asumisesta ja tapaamisoikeudesta | 38 313| 39331| 40 052| 40 124] 40676| 41 552| 42792| 43 711| 44 961| 44 533
jois s sOvitu;

- lapsen huollosta 33015 33 747 54 466 34 102 54 230( 34 339] 35 241| 35 224] 35 269| 534 222
- asumisesta
aidin luona 14 983| 15748 15 003) 15125 14 213| 14 661] 14 670 14 902| 15 297| 14 526
isan luona 3454 37100 3203 3408 S0200 3282] 30685 3138 3257 3207
- tapaamiscikeudesta 16 650) 17 347 16 664| 17 040) 16 893| 17 710] 18 352 18409 19 920] 20 062

Lapsen elatus ja huolto 2011, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Kuvio 3. Sosiaalilautakuntien vahvistamat sopimukset lapsen huollosta 1990-2011, kpl

Sopimuksia, kpl
35000

___,_.--'—'—-'—'_"-‘_.—."

30 000

25000

20 000

15000 |-
10 000

5 000

I

a—

] T T 1
-90 .91 .92 .93 -94 -85 -96 -9¥ -85 -99 -00 -01 02 -03 -04 -05 05 -07 -05 -09 -10 -11

Yhteisesta huollosta

— H L0IlOStA RSN Sidille Huollostayksin isalle

Lapsen elatus ja huolto 2011, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
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Kuvio 4. Sosiaalilautakunnan vahvistamat sopimukset asumisesta ja
tapaamisoikeudesta 2000-2011, kpl

25 000
22 500
20 000

awauu-t___?c— = w1 =

= 15000

12 500

10000

7 500

5000 -

2500

D -

Sopimuksia

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
A suminen didin luona Asuminenisan luona
— T gpaamisoikeussopimukset

YYuoroasumiset

*Yuoroasumisista puuttuu kahden kunnan tiedot (Rihimaki ja Yantaa).

Lapsen elatus ja huolto 2011, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

5.2 Tuomioistuinten paatokset huolto- ja tapaamisasioissa

Tuomioistuimista ei ole saatavilla tilastoa, josta selvidisi, miten huolto- ja tapaamisasiat on ratkaistu van-
hempien kesken. Oikeuspoliittinen tutkimuslaitos on kuitenkin tehnyt aiheesta otantatutkimuksen vuonna
2006 (n=529 oikeudenkéyntitapausta) ja sille jatkoa vuonna 2008 (n=257 hovioikeustapausta).

Ensimmaisessa tutkimuksessa ldhes puolessa kaikista riitatapauksista lapsen isé oli laittanut prosessin
vireille. Tutkimuksessa havaittiin, ettd lapsen tapaamisoikeutta koskevissa vaatimuksissa useimmiten
lapsen etdvanhempi isd vaati tapaamisoikeuden laajentamista tai vahvistamista, kun taas lapsen kanssa
asuvat didit vaativat yleensd tapaamisten rajoittamista tai niiden jérjestdmistd valvottuina. Vaatimukset
lapsen yksinhuollosta olivat tavallisimpia &itien keskuudessa. Vaatimuksissa lapsen huollon méardamises-
td molemmille vanhemmille yhteisesti hakijana oli melkein yhti usein lapsen &iti tai isd. Vaatimuksissa
koskien lapsen asumista 60 prosentissa vaadittiin paatdstd lapsen asumisen maardamisestd didin luokse ja
neljanneksessi tapauksista isén luokse. Huoltoriita ratkesi 49 prosentissa tapauksia vanhempien sovintoon
asiassa. Joka neljinnes tapauksista paittyi hakijan voittoon asiassa ja 13 prosentissa tapauksia hakemus
hyléattiin. Asia raukesi joka kymmenennessé tapauksessa. 48 prosenttia huoltoriitatapauksista pééttyi tuo-
mioistuimen paitdkseen yhteishuoltajuudesta. Melkein 10 prosenttia tapauksia pédttyi ratkaisuun rajoite-
tusta yhteishuollosta. Kolmasosassa tapauksia &iti ja kymmenesosassa tapauksia isd sai lapsen yksinhuol-
tajuuden. Koskien lapsen asumista, 65 prosentissa tapauksista tuomioistuin paétti, ettd lapsen kuuluu asua
didin luona. Kolmasosa tapauksista ratkaistiin paatokselld lapsen asumisesta isén luona. Lopuissa tapauk-
sissa lapset asuvat vanhempiensa luona jaetusti (Valkama ja Litmala 2006).

Vuoden 2008 tutkimuksessa kasitellddn hovioikeudessa kasiteltyjd tapauksia. Sen mukaan 78 prosen-
tissa tutkituista tapauksista, joissa kardjaoikeuden paitdkseen haetaan muutosta, hakijana oli etivanhem-
pi. 55 prosentissa tapauksia hakija oli lapsen isd ja 45 prosentissa lapsen diti. (Valkama ja Lasola 2008).

Eron jélkeinen lapsen tapaamisoikeus toteutuu vaihtelevasti. Melkein neljdsosa didin kanssa asuvista
eroperheiden lapsista ei tapaa isddnsi edes joka kuukausi, kun taas isén luona asuvista lapsista vain 2-5
prosenttia ei tapaa kuukausittain ditidén (Tasa-arvotiedon keskus Minna: Lasten ja lapsiperheiden terveys-
ja hyvinvointierot, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos).
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6.1 Koulutusaste
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Kun tarkastellaan koulutusastetta, 15 vuotta tayttdneistd miehistd 33,6 prosentilla ei ollut perusasteen

jélkeistd tutkintoa vuoden 2010 lopussa. Naisten vastaava luku oli 32,6 prosenttia. Keskiaste oli koulu-

tusasteena 41,7 prosentilla miehistd ja 36,7 prosentilla naisista. Korkea-asteen opintoja oli 24,7 prosentilla

miehisté ja 30,7 prosentilla naisista. Vaikka naisista 12,5 prosentilla oli koulutusasteena alin korkea-aste,

9,5 prosentilla alempi korkeakouluaste ja 8,0 prosentilla ylempi korkeakouluaste, miehilld vastaavat luvut

ovat 8,4 prosenttia, 8,1 prosenttia ja 7,2 prosenttia, miehistd 1,0 prosentilla on tutkijakoulutusasteen tut-

kinto, kun taas vastaava luku on naisilla 0,6 prosenttia (Oppilaitostilastot 2011, Tilastokeskus).

15 vuotta téyttényt vdestd koulutusasteen (Tilastokeskuksen Iuokitus) ja sukupuolen mukaan 1980-2010

1980 1990 1999 2005 2010

Koulutusaste Naiset | Michet | Naiset | Michet | Naiset | Miehet | Naiset | Michet | Naiset | Miehet
Ei‘nft’s;“sa“ee“ jilkeistdtat- | a6 1594 |51 | 480 | 421 | 408 [366 |367 |326 | 336
Tutkinnon suorittaneita 36,4 40,6 48,9 52,0 57,9 59,2 63,4 63,3 67,4 66,4
Keskiaste 23,9 26,6 31,1 34,0 33,7 37,7 35,9 40,2 36,7 41,7
Korkea-aste 12,3 13,9 17,8 18,0 24,3 21,5 27,5 23,2 30,7 24,7
-Alin korkea-aste 7,8 7,2 11,4 9,2 14,8 10,4 13,7 9,2 12,5 8,4
-Alempi korkeakouluaste 2,7 3,1 3,1 3,9 42 49 6,9 6,7 9,5 8,1
-Ylempi korkeakouluaste 1,7 32 3,1 43 5 5,5 6,5 6,3 8,0 7,2
-Tutkijakoulutusaste 0,1 0,4 0,1 0,5 0,3 0,7 0,5 0,9 0,6 1,0
--Lisensiaatintutkinto 0,2 0,3 0,2 0,3
--Tohtorintutkinto 0,3 0,6 0,4 0,7
--Yhteenséd 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Tilastokeskus: Naiset ja miehet Suomessa 2001, Koulutustilastot 2006, Oppilaitostilastot 2011

Koulutusasteen muutosta koskevissa tilastoissa on hyvd huomioida koulutusjérjestelméssi tapahtuneet

muutokset, kuten se ettd opetusministerion ammattikorkeakoulukokeilu alkoi vuonna 1992 (ensimmadiset

viliaikaiset ammattikorkeakoulut) ja ylemmén ammattikorkeakoulututkinnon kehittiminen vuonna 2002.

30-vuotiaiden koulutustaso vuoden 2009 lopussa

yhteensi (%) miehet (%) naiset (%)
Ei perusasteen jélkeisti tutkintoa | 14,3 18 10,5
Perusasteen jilkeinen koulutus 85,7 82 89,5

Tasa-arvotilastot, Tilastokeskus

6.2 Opiskelemaan hakeminen ja sijoittuminen seka opintojen kulku

Vuonna 2010 peruskoulun paéttineistd naisista useampi haki lukiokoulutukseen kuin michistd, kun taas

miehistd useampi haki toisen asteen ammatilliseen koulutukseen. Tdma heijastuu myds aloittaneiden

madrddn molemmissa tapauksissa. Hakematta jétténeitd naisia ja michid oli suunnilleen sama osuus (nai-

sista 1,6 prosenttia ja miehistid 1,7 prosenttia), kuten myds heisté, jotka eivét jatkaneet valittomaisti (nai-

sista 9,1 prosenttia ja miehisté 8,7 prosenttia).




Taulukko 14.4
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Peruskoulun paattaneiden hakeutuminen ja sijoittuminen valittémast opiskelemaan koulutussektorin ja sukupuolen mukaan 2010

Koulutuss ektori Yhteensd Eroedeli-  Maisia Eroedeli-  Michi Ero edelli-
Seen vioteen sesll yuoteen SEE v oteen
h Uoryks. W Yo-yks. L] Yo-yks.

Peruskoulun 9. luokan paattaneitd .. ..... 64215 100,0 31 647 1000 32573 100,0

Hakeneita ...........................

Lukiokoulutus. ... ... ... 33932 L2.4 -01 19196 607 03 14 736 45,2 0,2
Toizen asteen ammatillinen koulutus ... 29210 455 0,0 11 825 377 04 17 285 E31 -4
Hakemattajattaneta . ... ... .. ... ... .. 1073 1.7 0,1 £ 16 0.1 Ly 1.7 0,2
Aloittaneita ™

Lukickoulutus. ... o 32352 S04 0,2 18 445 58,3 =01 13907 427 04
Toizen asteen ammatillinen koulutus ... 26 153 an7 -0k 10 308 326 -4 15 345 LER -5
Ei jatkanut valittémasti. .. ... ... 710 2.9 0,3 2 889 9.1 05 28 a7 0,1

1) Pemuskoulun pEsttaneat, jotka alittivat sekc lukio- et ammat illisessa koulutukse ssaon bskettu lukiokoulutuksen sloittaneisin.

Oppilaitostilastot 2011, Tilastokeskus

2001 | 2002 | so03 | zoos | ooos | 2oos
Walitor hakeuturninen | 973 % | 97490 | @740 | 97eo | 982w | 9vs ®
Walittn Sjotturninen | 93,200 [ 84,200 | G450 | G5 0% | 95,1 % | 932 %

LOHDE: Tiasbokesbuz

Opetusministerio

Pe niskoulun pistsneden wiliban
habeuturninen ja siotturiinen gt
koo pintoihin vuosing 200 1-2006

Ylioppilaista michet jattivdt vuonna 2010 naisia enemmain hakematta jatko-opintoihin (hakematta jatta-

neitd miehistd 27,4 prosenttia ja naisista 20,3 prosenttia). Tastd huolimatta naisista ja miehisté ldhes yhtd

suuri osuus ei jatkanut opintojaan vilittomasti (naisista 60,4 prosenttia ja miehistd 60,0 prosenttia). Mie-

histd naisia suurempi osuus aloitti yliopistossa (michistd 21 prosenttia ja naisista 16 prosenttia), kun taas

naisista miehid suurempi osuus aloitti toisen asteen ammatillisen koulutuksen (naisista 6,1 prosenttia ja

miehistd 1,5 prosenttia). Ammattikorkeakoulutuksen aloitti 17,3 prosenttia naisista ja 17,4 prosenttia

miehista.

Taulukko 14.5

Ylioppilaiden hakeutuminen ja sijoi ttuminen valittdmasti jatko-opintoihin koulutussektorin ja sukupuolen mukaan 2010

Koulutussektori Yhieensd Ero Maisia Ero Miehis Ero
edellseen edellseen edelliseen
yuoteen wuateen yugteen

W ey, %o Yeyks, % Sy,

Ylioppilaita. ... ............. oo 32681 100,10 14 989 100,10 13 692 1000

Hakeneita ™. ooos oo

Toisen asteen ammatillinen koulutus ... 662 20 =01 430 26 0,0 172 13 —02

Yain ammattikorkeakoulukoulutus ... 7415 227 =10 4619 243 -6 279 04 -14

Sakd ammattikorkeakoulukoulutus etta

vliopistokoulutus ... 7831 240 25 5125 27,0 1,9 2706 33

Vain yliopistokoulutus. ... 9158 28,0 03 4897 25,8 05 4 261 0.0

Hakematta jattaneita . .. ... ... . .. 7615 233 =17 3 858 20,3 =17 3757 274 -1

Aloittaneita 1

Toisen asteen armmatillinen koulutus ... 1365 472 -3 1155 b1 -3 210 1.5 —0.3

Arnmattikorkeakoulukoulutus. ... EET76 174 —0,3 3289 173 -9 2387 74 0.4

Yliopistokoulutus .. ... ... .. 5923 18,1 01 3046 16,0 0,0 2877 —0,3

Ei jatkanut valittdmasti. ... ... 19717 a3 08 114499 Al b 1,2 8218 a0,0 02

1) Hake nut tai aloittanut sisaltyy wheen ke man taulukon lukumesesn koult wsasteeltaan korkeimman koulutukse n mukaan.

Oppilaitostilastot 2011, Tilastokeskus



43

‘liop pikstuthin mon suonttaneiden
walten hale dturiinen B Sjottuminen
Wiltn hakeutuminen | FEE% [ T4 A% [ T46% | TH5E% | T62% | 4,1 % b0 pintoi hin wucsine, 200 1-200 &

Walttn sijoitturinen | 352 % | 39,3 % [ 280 o [ 402% | 42,19 [ 42,1 %
LOHDE: Tilzsbokesdus

2001 2002 2003 2004 2005 2006

Opetusministerid

Liitekuvio 2. Perusasteen jakeisen tutkinnon suorittanut vaesti
kKoulutusalan Ja sukupuolen mukaan 2010

Tekniikka

l33- ja mel=alzlousala

Lupnnoriede el

Flaigsivisl i

Faupall. yhteiskuntatiet

Fabkeluglzt

Hurmanistinen | taideala

E-Mlehet
o il

Kazvaiustist. opettajank.

Tervays- ja sosiaalizla

Yhteensa

0 20 1] 0 oo 100 %

Oppilaitostilastot 2011, Tilastokeskus

7 Tyodllisyys ja tyottomyys

7.1 Tyévoimaosuudet
3.5 Tydvoimaosuus 1970-2010 (15-74-wiotiaat)

i
]

MAS

p — "'-——-..,..-'-\
Miehet
0 WEM

2] 63,7
MNaiset

fil =

55

L 5 A A I
Y0 1974 1BTE 1MEZ 0 1HBR 1980 1bed 198B 2002 FO0O0R 2010
1972 1976 1980 1984 1BER 1897 199 2000 2004 2008

—_

Vuooe sta 1989 alkaen ILO/EL -mdarite m&n muksan.
Twinnima = Tyl et + trdttdmet
Tyéanimansuus = Tydwoimazn kuulovien pmsenttiosuus 157 vuotizasts westicta,

Lihde: Trdvoimatutidmus, Tiiastokeskus
Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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3.6 Tydvoimaosuudet ikaryhmittain 2010

100 i
Maiset mMighet
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L 3493 ogdd 9090 gg a7
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dd
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1519 25-29 3539 4549 5559 G569 15—64
2024 3034 40-44 L0540 G064 T0-74
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Ldhde: Twhvoimatutkimus Tilastokeskus
Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus

3.7 Naisten ja miesten tyovoimaan kuuluminen lapsiluyvun
mukaan 2010
15—64-vuotias TyEnol maan Tydvoima-
vaesto kuuluvat QsULs
1000 henkea %
Maiset  Miehet  Maiset  Miehet  Maiset  Miehet
Yhteensa 1758 1797 1280 1367 728 76,1
Ei alle 18-uotiaita lapsia 1225 1296 852 883 69,5 68,6
On alle 18-~vuotiaita lapsia 533 501 478 478 804 95,3
1 lapsi 229 208 188 196 8d. 2 94.6
2 lasta 196 189 165 182 843 96,1
3+ lasta 108 105 75 mo 896 95,3
On alle 7-vuotiaita lapsia 268 260 183 251 68, 2 96,3
1 lapsi 161 155 120 145 74,8 96,3
2+ |asta 107 106 62 102 58,3 96,3

Ldhde: Twdvaimatutkimusiotifalousasa, Tilastokeskus

Naiset ja miehet Suomessa 2011, Tilastokeskus

Myrskylén (2012b) mukaan tyduraodotteessa on tapahtunut historiallinen kaénne, silld nykydén Suomessa

tyollisten naisten mééra ylittad tyollisten miesten méardn (Myrskyld 2012b).
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7.1 Tyollisyysaste

Koko vuoden 2011 tydllisyysaste oli miehilld 69,8 prosenttia ja naisilla 67,4 prosenttia. Miesten tyotto-
myysaste oli 8,4 prosenttia ja naisten 7,1 prosenttia (Tydvoimatutkimus, Tilastokeskus).

3.8 Tydllisyysaste* 1990-2010

100 %

a0

\ | Michet 687
— Maiset 66,9

Bl

o

20

Maisat == iehat
| | | | | | | I | | | | | | | | | | |
1990 1997 1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010

0

#yirallinen tydllisyysaste = 15Ad-vuotiaiden tydllisten prosenttiosuus samanikaisest Avaesiosta
L hde: Tydvo imatuikimus, Tilastokeskus

Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus

Nais- ja miesvaltaisimmat toimialat 2012
Tydlliset, 1000 henkea

Q Terveys- ja sosiaalipalvelut (86-88)

G Tukku- ja vahittaiskauppa,
moottoriajoneuvojen ja

M. M Liike-elaman palvelut (69-82)

P Koulutus (85)

C-E Teollisuus, s8hkd-, ldmpd-, vesi-
ja jatehuolto yms. (10-39)

R-U Muu palvelutoiminta (90-99)

O Julkinen hallinte ja maanpuolustus,
pakollinen sosiaalivakuutus (84}

| Majoitus- ja ravitsemistoiminta {55-
56)

K, L Rahoitus- ja vakuutustoiminta,
kiinteistdala (64-68)

J Informaatio ja viestintd (58-63)

H Kuljetus ja varastointi (49-53)

A, B Maatalous, metsatalous,
kalatalous, kaivostoiminta (01-08)

F Rakentaminen (41-43)

I 1 I I I I I I I
0 50 100 150 200 250 300 350 400

I Maiset N Mishet
Tilastokeskus / Tyovoimatutkimus

Tasa-ammateissa (naisia/miehid 40-59 prosenttia tyoskentelevistd) tydskentelevien osuus kaikista palkan-
saajista 2004, 2006, 2008 ja 2010, prosenttia
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Vuosi Kaikki palkan-  Miehet/naiset Tasa-
saajat, lkm tasa- ammateissa

ammateissa, tyoskentelevien
lkm osuus, %

2004 2 026 159 274 080 13,53

2006 2074 629 273 477 13,18

2008 2137 027 290 326 13,59

2010 2 085 779 264 819 12,70

Lahde: Tyossékayntitilasto (kokonaistilasto vakinaisesti maassa asuvista, siséltdd toimialoittaiset tyo-

paikkatiedot), Tilastokeskus

Samapalkkaisuusohjelman seurantalukuja ja muita naisten ja miesten tydmarkkinatilannetta kuvaavia
lukuja

7.3 Maadraaikaiset ja osa-aikaiset palkansaajat

3.17 Maaraaikaisten osuus palkansaajista 1998-2010

25 %
70 = - Maiset
15
e ——

10 M iehet \'--./

5

D T | | | | | | | | T |

1995 1999 20002007 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Ledhde: Trdvoimatutkimus, Tilastokeskus

Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus

18,5

12,4
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3.18 Maaraaikaisten osuus palkansaajista ikaryhmittain 2010

lkaryhmé
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Ldhde: Tydvaimatuthimus Tffasmkesnﬁus

Naiset ja miehet Suomessa 2011, Tilastokeskus

3.14 Palkansaajien osa-aikatyin syyt 2010 (15-64-vuotiaat)

Mai set Miehet
100
%
Kokoaikatydta el Svtymt [ 50 % I — 20
Opiskelu 2T % 38 % b0
Lasten hoito | 13 % 1% | 40
Terveydelliset spd g % I
WL Sy 20
Cisa-aikatydlliset 202 000 B3 000 0
% -0suus palkansaajista 16,5 % 80 %

Lihde: Tydvaimatutkimus, Tilastokeskus

Naiset ja miechet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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7.4 Tyottomyysaste, nuoriso- ja pitkaaikaistyottomyys

Tyo6ttomyysaste oli joulukuussa 2012 6,9 prosenttia eli 0,4 prosenttiyksikkdd pienempi kuin vuotta aiem-
min. Miesten tyottdmyysaste oli 7,5 ja naisten 6,3 prosenttia. Tydttomyysasteen trendi oli 7,7 prosenttia.
15-24-vuotiaiden nuorten tydttdmyysaste oli joulukuussa 16,4 prosenttia, miké oli 1,4 prosenttiyksikkod
pienempi kuin edellisen vuoden joulukuussa. Nuorten tyottomyysasteen trendi oli 18,8 prosenttia. Mitd
tulee nuorisoty6ttdmyyteen vuonna 2011, 15-24-vuotiaista miehistd 21,6 prosenttia ja naisista 18,4 pro-
senttia oli tyottomid (Tydvoimatutkimus, Tilastokeskus). Miesten pitkdaikaistydttomyysaste oli 2,2 pro-
senttia ja naisten 1,2 prosenttia vuonna 2011 (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos).

3.23 Tyottomyysasteet ikaryhmittain 2010

[karshma
15-19 . Y
=24 13,5 199 | |
25-29 "3o
30-34| 8¢
3539|882
40-44 | s
45-49| S8
S0-54| 34
s5-59| 6l Naiset
' Miehet
60-64| 4, | |
0 5 10 15 20 25 30 35 40
%
Ldhde: Twhvoimatutkimus, Tigstokeskus
Naiset ja miechet Suomessa 2011, Tilastokeskus
3.25 Tyottomat koulutusasteittain 2009
100 % Foulutusaste
74 15 Forkea-asteen koulutus
B0 % — — —
60 % — [ ] 55 a .
49 Keskiasteen koulutus
40 % — —
20 % - - .
28 30 Perusastesn koulutus
0
K Maiset Miehet

Ldhde: Trovaimatutkimus, Tilastokeskus
Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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3.26 Pitkaaikaistyottomat 1991-2010, keskimaarin vuodessa, [km

i vuoden tydttomana

loista
Wi 2w tydttdmana
Maiset M iehet Maiset Mizhet
1991 1754 3134 268 271
1997 el 17 901 436 B6E6
1953 29 596 L0593 2084 6595
1994 L0 0ed T6 779 11163 21577
1955 55 308 g0 Log 19363 34 257
19596 54153 76 901 22083 36 960
1997 L2747 63 218 22500 34 457
1958 49 721 61 176 23279 31 376
1995 44 012 52419 22333 28 786
2000 39314 47 498 19306 24 203
200 36153 45172 16500 22324
2002 33029 43 300 14 978 21 430
2003 30 335 400 734 13 546 19 790
2004 a0 296 40 491 12860 18 897
2005 31185 39 745 13028 18 269
2006 2892 35445 12529 16 250
2007 23603 28056 11125 12 648
2008 19 646 23473 8914 iz
2009 17527 23 801 6 L9y g 508
2010 21106 32939 6429 9920

Ldhde T nudlifystifasto, fyid- o elinkeinaminisienid

Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus
7.5 Tyovoimapalvelujen kaytto

Ty6ttomistd tyonhakijoista 54 prosenttia oli miehid vuonna 2011. Vuonna 2011 tydvoimakoulutuksen
aloittaneista 56 prosenttia oli miehid. Ulkomaalaisista tyonhakijoista samana vuonna 52,7 prosenttia oli
naisia (Tyonvilityksen vuositilastot vuonna 2011, Ty6- ja elinkeinoministerio).
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Taulukko 10. Tyittomat tyonhakijat vuonna 2011 Koulutuksen ja sukupuolen mukaan

Kooulutus il olemrmat h iehet aiset
sukupuolet

Henkilda % Henkilds %  Henkilda %

Perusasteen koulutus 174920 30,3 104016 33,2 0904 26,4
keskiasteen koulutus 274122 4745 1544865 483 119 8957 45,3
Alin korkea-aste a9 025 G, 8 16 583 5,3 22442 B4
K orkeakouluaste ja tutkijakoulutus roean 122 249323 9.3 41 3_/T 18,7
Tuntematan 18 663 32 9148 2.4 9520 3.6
W hteensd a77 415 1000 I3 635 100,0 263 780 100,0

Tyonvilityksen vuositilastot vuonna 2011, Ty6- ja elinkeinoministerid

Taulukko 11. Yuonna 2011 paattyneiden tyottomyysj aksojen ke skimaarainen kesto

ELY-keskus il alermmat Miehet Maiset
sukupualet

keskimaarin viikkoa

Lusimaa 16 17 14
Warsinais-5 uomi 1" 14 ]
Satakunta 15 18 12
Harme 14 17 11
Fitkanmaa 17 20 14
kK aakkois-5 uami 15 18 13
Eteld-5awvo 14 17 11
F ohjois-Savo 13 16 10
P ohjois-Karjala 13 16 10
keskiSuomi 14 17 11
Eteld-Fohjanmaa 10 13 a
F ohjanmaa 12 14 ]
F ohjois-Faohjanmaa 12 14 10
k. ainuu 12 14 ]
Lappi 10 13 7
Atwenanmmas 13 12 14
kokao maa 14 16 11

Tyonvilityksen vuositilastot vuonna 2011, Ty6- ja elinkeinoministerio



7.6 Tyotapaturmat
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3.29 Palkansaajien tyopaikkatapaturmat 19962009

0 Tuhansia

20 . s N

— —Jie N\

A0

40

Maiset
20
0

Naiset ja miechet Suomessa 2011, Tilastokeskus

7.7 Eldke

Miehet siirtyivit vuonna 2011 eldkkeelle keskimaérin 58,5 vuoden idssé ja naisilla vastaava iké oli 58,9
vuotta. Vaikka tyokyvyttdmyyseldkkeelle joutumisessa ei ole suurta eroa sukupuolen mukaan, vaan tyot-
tomyyseldkkeensaajista 53 prosenttia oli miechid vuonna 2010, michid péddtyy naisia enemmaén tyokyvyt-
tomyyseldkkeelle pdihteiden vuoksi. 77 prosenttia pdihteiden vuoksi tyokyvyttomyyseldkkeelle joutuneis-
ta oli miehié (Tasa-arvotiedon keskus Minna: Tilasto Suomen eldkkeensaajista 2010, Elédketurvakeskus ja

Kansanelédkelaitos).

1995 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Ladhde: Tyitapaturmatifasta, Tilastokeskus

65 653

32 813
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eldkkeitd /10 000 henkilévuotta
1&0

40— A

T~~~ T
p— N

100

80

&0

40

20

0 T T T
1997 2000 2003 2006

Miehet, tydntekijd Maiset, trontekijd
—— ichet, asiantuntija — et gsiantuntija

Fuvio 41 Twdlorvyttdmyyselilkaiden ilkivalioity allavuus [997-2005 tydntelkifi- ja asiantuntija-

ammateissa 30-44-vuotiaat naiset ia mighet.
Pensola, Gould ja Polvinen (2010)

Tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyneet alle 35-vuotiaat
Lkm
2500

2000

1500 -

1000 -

500 -

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

B Miehet H Naiset .
Lahde: ETK

Viime vuosina tyokyvyttémyyselakkelle on jaanyt noin 3 500 alle 35-vuotiasta, ja maara on ollut
nousussa. Mielenterveyssyyt ovat yleisin syy.

Seurantaindikaattorilista ja kuviot, syrjdytymistd vdhentéva toimenpideohjelma
8 Palkat ja tulot
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8.1 Palkat

4.1 Palkansaajien keskiansicita 1995-2010

3 500,20 K

2o "“"—’-—f
Wlick et /

2 500
/ Maiset
2 0001
1500
1 000

122412234122412341224122412234123412241224122412341224122412241234
95 |96 |97 | 9% |99 |00 |01 |02 |02 |04 |05 |06 |07 |08 |09 |10
Yuodet nelpnneksittain

Keskimagraiset kuukausiansiot kuvasvat kokoaikaisen ja taytta palkkaa saaneen palkansaajan s3&nndl-
lisen tehdyn tydajan ansioita. Keskiansiot lasketaan ansiotasoindeksin aineistosta. Laskennassa palkan-
saajaryhrmien keskiansiot yhdistet38n palkkatilastoon sisaltyvien palkansaajien lukumaan(la painottaen.

ldhde: Ansiotasoindeksi Tilastokeskus

Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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8.2 Tulot

5.1 Naisten ja miesten tulot 2009

Maiset Miehet
Tulonsaajien lukumaara kaikkiaan 2311198 2167 385
Ansiotuloja saaneita 2286358 2137002
Paaomatuloja saaneita 553858 646164
Valtionveronalaiset tulot yhteensa (milj. euroa) 48 651 61779
Ansiotulot valtionverotuksessa yhteensa 46 911 L8 095
Ty tulot 31 251 40779
Sairausvakuutusiain mukaiset paiva- ja aitiysrahat 883 349
Lapsen kotihoidon tuki 356 14
Opintorahat 313 220
Tyo thomyysturvaetuudet 1320 1782
Elaketulot 1118 11 421
kansanelakkeet 1568 850

Muut eldkkeet 9 550 10 571
Maatalouden tulot 310 725
Elinkeinotulot 981 1731
Pazomatulot yhteensa 1740 3 634
Osingot, veronalainen osuus 293 1015
Valtionverot yhteensa 1975 4643
Kunnallisvero 6 386 8710
Verot ja maksut yhteensa 9426 14 755

Yeronalaiset tulot tilaston keskeisin tulok3eite onvaltionveronalainen tulo. Yeronalai sia et ole mm.
erad sosiaaliavustuksel, elabdeet, paivarahat ja korvaulkset. Tallaisia ovat esimerkilsi lapsilis®, asumis-
tuet, toimeentulotuki, kansanelakkeiden lisaosat ja rintamasotilaslain mukaiset eldkkeet. Tavanomaisten
pankkitalletusten ja obligaatioiden korat ovat verottomia, tilastoon eivat sisaly mydelaan I3hdeveron
alaizet korkotulot, Veronalaisia eivat edelleen ole mm. julkisyhteisdilta saadut stipendit ja apurahat. Ve-
ronalaiset tulot jactaan ansio- ja padomatuloihin. Paaomatuloista maksetaan vero asinoastaan valtiolle,
ansiotulojen perusteslla maaraytyy valtion tuloveron ohella kunnalli svero ja sairausvakuutusmalksu.

Ldhde: Veronalaizet tulof, Tiastokeskus
Naiset ja michet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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5.9 Peruspiivarahaa tai tytmarkkinatukea vuoden aikana saaneet

19902009
250 Tuhansia
Maiset  smfichet
300
250

200 /
150 137331
(00 110627

50

i

90" 1997 1994 1896 1898’ 2000 2002 2004 20068 2008
1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009

—_

Ennen vuotta 1994 mukana vain peruspdivarahat.

Ldhde: Tifasta Suomen fydttdmyystunasia 2009, Finanssivalivonta ja Kansaneldkelaitos
Naiset ja miechet Suomessa 2011, Tilastokeskus

5.10 Ansiopaivarahaa vuoden aikana saaneet 1990-2009

Tuhansia

Maiset ==Mjchat
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A

250 i
200 / 200 693
150 \ /| 156502

50
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THT 1985 TH95 1997 1899 o0 2003 Z00L 2007 2009

—

Ldhde: Tilasta Suomen Brdttdmyystunasta 2008, Fingnssivalvanta ja Kansaneldrkelaitos
Naiset ja miechet Suomessa 2011, Tilastokeskus
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9 Koyhyys, huono-osaisuus ja syrjaytyminen
9.1 Toimeentulotukea saaneet

25—64-vuotiaista michistd 7,4 ja naisista 6,3 prosenttia sai toimeentulotukea vuonna 2011. Pitkdaikaisesti
toimeentulotukea saaneiden osuus oli miehilld 2,5 prosenttia ja naisilla 1,8 prosenttia samana vuonna. 18—
24-vuotiaiden ikdryhmasté naiset saivat kuitenkin miehid useammin toimeentulotukea: naisista 14,3 pro-
senttia ja miehistd 13,9 prosenttia sai toimeentulotukea 201 1. Pitkdaikaisesti toimeentulotukea saaneita oli
naisista 3,0 prosenttia ja miehisti 2,8 prosenttia. Kuitenkin yksinasuvista miehet saavat naisia useammin
toimeentulotukea (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos).

Kuvic 3. Toimeentuletukea saaneiden kotitalouksien lukum&iri kotitaloustyypeittdin 1990-
2011

140 000
120 000
100 0ao WY ksinasuyat mishet
B ksinasuvat naiset
80 oo
Yksinhuoltajat
60 000 W Ayio- favoparit , joilla ei
lapsia
40000 BAyio- favoparit,joilla lapsia
20000 -
1990 15855 2000 2005 2010 2011

Toimeentulotuki 2011, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

5.7 Toimeentulotukea saaneet kotitaloud et kotital oustyypin mukaan
1990, 1995, 2000, 2005 ja 2009 %

Kot ital oustyyppi 1940 159495 2000 2005 2009

Yksindiset naizet ilman lapsia 24.5 24,8 26,0 278 27.3
Yksindiset miehet ilman lapsia ™ 39,0 38,1 39,0 423 433
Yksinhuoltajat, naiset 10,9 9,0 10,7 11,3 10,8
Yrsinhuoltajat, miehet 1.3 1,1 1.1 1,1 1.1
Pwio-fja avoparitilman lapsia 10,0 12,1 11.0 78 7.8
Lyio-f|a avoparit, joilla lapsia 14,2 14,9 121 9,7 9.7
Yhteensa 1040 1010 100 1010 100
Lukumazra 181 604 339020 271686 238 848 238 755

10 M. taysi-ikaiset vanhempiensa luona asuvat lapset

Ldhde: Toimeentlofill 2009, Tervevden ja hveinvainnin laita s
Naiset ja miechet Suomessa 2011, Tilastokeskus



9.2 Syrjaytyminen

15-20-vuntiaat
Kaildziaan 1 005 527 henlilda
Synaytyneita 51 341 henkilda (s %)
Swaytynersta
Tyiitt. tydinhakijota 18 830
Muita 22511
Miehia B4 % (22 871 hlda)
Maisia 36 % (18 470)
Kantaviestia 67 %
Vierashkielisia 23% (11 250 hka)
Syrjaytyneista mchista
Kantaviestia 78 % (25 662 hlaa)
Vieraskielisia 22 % (7 209)
Swjaytnersta naksista
Kantaviestia 75 % (13 820 hlga)
Vieraskielisia 20% (4 641)
Yan peruskoubmn suor ittanest
Kaibdi 407 942
Sy néytynest 51300 (126 %)
Yan peruskoubm suor ittaneesta
kantavaestista sy jaytinena
Miehista 13%
flaisista 8%
Vamn peruskoubm suor ittaneista
vieraskielsista sy jaytinena
Miehista 32 %
Maisista 26 %

Myrskyld (2012a)

57

Koulutus
Koko ikiluokasta (15-29) perusboulun varassa  40%
Yam perushoulun suorittanetsta sy jaytymyt

Mighet 15,9 %

haizet oo

Yhteensd 126 %

Faikli 15-29 -yuotiast 5,0 %
Myrskylé (2012a)

WVain peruskoulun sucrittaneiden osuus ikiiluckittain vuonna rono, %
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% 17.24-vuotiaista Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet

16

14 S \

12

10 —_—

8

6 4 Syridytymisuhan alla olevien osuus 18-24-vuotiaista: |-

Vuonna 2000: 5,4 % pojista ja 3,1 % tytoista

4 Vuonna 2010: 6,0 % pojista ja 3,6 % tytdista ||
Mukaan on tallin laskettu ne koulutuksen ulkopuolelle jaaneet nuoret (eli nuoret, joilla ei ole
perusasteen jalkeistd koulutusta eivatka ole koulutuksessa), jotka eivat ole ty6ssa, hoitovapaalla,

2 11 elikkeell3 tai varusmies- tai siviilipalveluksessa. ]

0
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Miehet Naiset Lahde: Tilastokeskus

Noin joka kymmenes 18-24-vuotias on koulutuksen ulkopuolella.

Seurantaindikaattorilista ja kuviot, syrjdytymista vihentéva toimenpideohjelma

10 Vakivalta
10.1 Kokemukset vakivallasta ja sen esiintyminen sekd muodot

OPTL:n kansalliseen rikosuhritutkimukseen (vastaajia 7479) perustuvan verkkokatsauksen 28/2013 mu-
kaan naisten ja miesten vékivaltakokemukset ovat yhtd yleisid. Miesten kohtaama vikivalta tapahtuu
naisia useammin ravintolassa, kahvilassa tai julkisella paikalla, kun taas naisten kohtaama vakivalta ta-
pahtuu miehid yleisemmin tydpaikalla tai omassa asunnossa. Eri sukupuolten kohtaamassa vikivallassa
on eroja myos tekijan suhteen. Miehet joutuvat naisia suhteellisesti useammin tuntemattoman tai puolitu-
tun tekemén vékivallan kohteeksi. Entinen tai nykyinen puoliso tai seurustelukumppani on puolestaan
useammin tekijand naisten kohtaamassa vikivallassa kuin miesten. Myos vékivallan muoto eroaa suku-
puolen mukaan riippuen myds vékivallan tekijésta.
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Euvioll Eriiden valkivaltarikosten uhrien sukupuoclyakauma, polisin tietoon 2011
tulleet rilkcoleset. Laskettu Tilastokeskuksen ja Henlurikollisuuden seurantajar-
jestelman thenkirkolset) luvuista

Rikollisuustilanne 2011, Oikeuspoliittinen tutkimuslaitos

Taulukke 4 */uoden zikana uhkailun ja vakivallan kohteeksi joutuneet sukupuolen seka tekijan ja uhrin suhteen

mukaan 15-74 vuotisista (%)

Enfinen tal rykyinen ALY e I&Rermmin Tuntematon il
pLoliso fal funtema henkiid fallol N {0
SeUstelLLmon G
Migs Nainen Migs Mainen Migs Nalnen
vain uhkailua 1.0 1,1 0.8 0.8 23 19
Liikkumisen estaminen, kinni
tarttuminen, taniminen a7 2.3 06 0.8 21 1.8
vahintazn [3im & sy 4.3 4.2 29 25 44 4.2
vhiteensa % 5,0 7.5 4.3 4,1 88 79
1 3316 4 035 3 316 4 095 33516 4035

TWali, siskn, is8, Siti, lapsi, ystivd, tuttava tal tydtover,
? Uhrin satunnaisesti kohtaama henkild, tydssa kohtaama asiakas, potilas tai vastaava,

Sirén, Danielsson ja Kivivuori (2013)
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Taulukke 5 vuoden aikana vakivallan seurauksena fyysisen vamman saaneet tekijan ja uhrin suhteen,
Ssukupunlen ja ian mukaan (%)

Kaikki SLKLULIOIN e

Mies  MNainen| 1524 25-34 J35—54 5574
Tuntematon 1,3 18 08 2.8 14 15 04
P Lolituth 1.1 1.2 1.0 1.9 12 158 0,3
Silloinen awvo- tai asopunliso tai
seumstelukum ppani 0.5 0,3 08 14 05 0.6 a,1
ryleinen awo- tai awviopuoliso tai
seumstelukum ppani 0.8 05 1.1 1.8 07 09 0,2
MUl perheenjasen 0,3 o1 D4 0,3 02 04 0,2
Entinen puoliso tai kumpparni 0.1 0.1 0z nz 0z 0.0 0,1
nUU lahemmin tuntema henkild 0.4 04 04 03 04 06 0,3
il 74200 3319 4 101 431 903 2083 4003

Sirén, Danielsson ja Kivivuori (2013)

Markku Heiskasen ja Elina Ruuskasen Tuhansien iskujen maa. Miesten kokema vékivalta Suomessa -
raportissa (2010) tarkastellaan miehiin kohdistuvaa vékivaltaa Suomessa. Vaikka naisten ja miesten ko-

keman vikivallan ja uhkailun kokonaisméérissi ei ollut tutkimuksen mukaan eroa, miehet olivat koke-

neet vékivallalla uhkailua 15 vuotta tiytettyddn sekd viimeisten 12 kuukauden aikana useammin kuin

naiset. Kuitenkin 90 prosenttia uhkailluista miehisti ja naisista oli kokenut myos fyysistd vikivaltaa.

Tamin tutkimuksen tulokset ovat yhdenmukaisia kansallisen rikosuhritutkimuksen tulosten kanssa sii-

ni, ettd miesten kokemassa vikivallassa tekijd oli naisten kokemaa vikivaltaa huomattavasti useammin

tuntematon, kun taas naisten kokemassa vékivallassa tekijd oli miesten kokemaa useammin entinen

kumppani. Tuntemattoman tekijin michiin kohdistama viakivalta oli 95 prosentissa uhrin viimeksi koke-

missa tapauksissa mies. My0s tutun miehille tekemé vékivalta oli enimmékseen miesten tekemid (94

prosenttia tekijoistd) (Heiskanen ja Ruuskanen 2010).
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W 15 vuotta téytettya
m¥iimeisten 12 kuukauden aikana
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Kuvio 31 MMiesten walivallan ja uhkailun kokemisen yleisyys 15 wuotta taytettya ja
viimeisten 12 kuukauden ailkata el teldjiryhrnissd (%, Kuvion lwnut on
lagkettn subteessa kaildoin rd ebdin, jolloin otoskolo=1918)

Heiskanen ja Ruuskanen (2010)
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Taulukko 3.1 Miesten ja naisten kokeman vakivallan vleisyys 15 vuotta tavtettyd ja
wvitmeisten 12 kuukanden aikana (kaikld luwot lagkettn koko otoksesta,
miesten otoslokeo=1 918, nasten=1 283)?

15 vuotta taytettya Viimeisten 12 kk aikana
il iehet NEES Idiehet Maizet

¥ hteensd 554 254 1549 1486
|1 hik: il 4041 325 9y B7
Fyysinen vakivaltta 49.0 4538 11.7 10.0
ek suaalinen vakivalta 23 157 0.5 27
mLL ik ivalta 105 152 149 3.3
Tekija tuntematon
“hteensa 423 300 ay 7.0
|1 hik: il 305 1148 E.4 32
Fyysinen wakivalta 354 2039 6.3 36
Sek suaalinen vikivalta 141 9.3 0.3 1.5
muL vk ivalta 6.9 5.5 1.6 1.4
Tekija tuttu
“hteensa 238 237 a4 54
I bk il 161 1532 3.0 2.0
Fyysinen wikivalta 151 181 42 35
Seksuaalinen vikivalta 0s 47 oo 1.1
WL vk ivalta 2E 43 0.z 1.4
Tekija nykyinen kumppani
“hteensd 115 124 4.1 32
I bk il 3.3 2.8 1.7 0.s
Fyysinen wakivalta 105 105 3.3 2.7
ek suaalinen vakivalta 04 1.6 0.2 0s
WL 8k ealta o9 23 01 o2
Tekija entinen kumppani
“hteensd 134 266 1.1 1.8
|1 hik: il 5E 15K 03 12
Fyyzinen wakivalta 120 232 oa 16
ek suaalinen vakivalta 1.0 .0 0.1 IR
WL A8k ealta 23 a7 0z a2

Heiskanen ja Ruuskanen (2010)

Taulukke 3.12 Viavallan telajan ja vhrn sulmpuoli, vumeisin tap aus, %%

Tekijan sukupuoli Tuntematon tekija Tuttu tekija
hiehet M aiset I iehet Maizet

W ies 953 532 935 9.9
Mainen 14 13 348 256
hi olemn pia 241 21 1.4 3.7
Ei tictoa 1.2 1.7 1.3 04a
hiteenss 100 100 100 100
Crtozkoko 572 297 260 191

Heiskanen ja Ruuskanen (2010)
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Perhevakivallan kohteeksi 2003| 2006|2009
viimeisen vuoden aikana joutuneet,
% 15—74-vuotiaista

— Naiset 1,5 1,5 1,7
— Miehet 0,3 04| 0,7
Lahde: Kansallinen uhritutkimus

Naisten kokema perhevakivalta on pysynyt 2000-
luvulla samalla tasolla, kun taas miesten kokema
perhevakivalta on lisaantynyt.

Seurantaindikaattorilista ja kuviot, syrjaytymistd vihentiva toimenpideohjelma




	Sosiaali- ja terveysministeriön raportteja ja muistioita 2014:3
	Tiivistelmä
	Referat
	SISÄLLYS
	1 JOHDANTO
	2 TASA-ARVO- JA MIESPOLITIIKAN VAIHEITA
	3 MIEHET JA TASA-ARVOPOLITIIKKA -KANSALLISIA JA KANSAINVÄLISIÄTARKASTELUJA
	4 MIESTYÖRYHMÄN VÄLITILINPÄÄTÖS:KESKUSTELUNAVAUKSIA
	11 LÄHTEET
	LIITTEET

