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1 Suunnitelmakauden 2012-2015 strategiset tavoitteet

Suunnitelmakauden strategiset tavoitteet perustuvat ministerion strategiaan “Sosiaalisesti kestava
Suomi 20207 ja paaministeri Jyrki Kataisen hallituksen ohjelman sosiaali- ja terveyspoliittisiin tavoit-
teisiin.

Tavoitteena on, ettd Suomi on vuonna 2020 sosiaalisesti kestdva yhteiskunta. Sosiaalinen kestavyys
edellyttdd, ettd taloudellinen, ekologinen ja sosiaalinen kestavyys otetaan huomioon samalla painoar-
volla kaikessa politiikassa. Sosiaalisesti kestéva yhteiskunta kohtelee kaikkia yhteiskunnan jasenié rei-
lusti, vahvistaa osallisuutta ja yhteisollisyyttd, tukee terveytté ja toimintakykyé sekd antaa tarvittavan
turvan ja palvelut.

Sosiaalisen kestdvyyden perustana on toimiva sosiaaliturva, jonka avulla ihmiset selviytyvat myos
eldman riskitilanteista. Kaikilla on oikeus sosiaaliseen hyvinvointiin, osallisuuteen ja parhaaseen mah-
dolliseen terveyteen. Hyvinvointiyhteiskunnassa toteutuvat seké sosiaaliset ettd taloudelliset tavoitteet.
Talouskehitys luo hyvinvointiyhteiskunnan toimintaedellytykset ja sosiaaliturva puolestaan vahvistaa
yhteiskunnan ja talouden tasapainoa. Oikein mitoitettu ja toimiva sosiaaliturva on yhteiskunnan vah-
VUuus.

Sosiaalista kestavyyttd toteutetaan kolmella paastrategialla:

e Hyvinvoinnille vahva perusta
o Kaikille mahdollisuus hyvinvointiin
e Elinympdristd tukemaan terveytta ja turvallisuutta

Hyvinvoinnin kehittdminen edellyttda tyollisyyden parantamista ja tyottémyyden véhentdmistd, perus-
palvelujen vahvistamista ja toimeentuloturvaa, sosiaaliturvan uudistamista seka tasapainoista alueellis-
ta kehitysté. Tavoitteena on nostaa selkeésti tyollisyysastetta. Korkea tyollisyysaste vahvistaa sosiaali-
turvan rahoituspohjaa ja estaa syrjaytymista ja torjuu koyhyyttd. Vaestdn terveyden edistaminen, sai-
rauksien ennaltaehkaisy seké yksilon elamanhallinnan, ty6- ja toimintakyvyn ja omatoimisuuden tu-
keminen ovat sosiaali- ja terveyspoliittisia avainkysymyksia.

Sosiaaliturvan rahoituksen kestavyyden perustana ovat talouden kasvu, yleinen luottamus jarjestelman
kestavyyteen ja nykyista pidemmat tydurat. Véeston ik&rakenteen muutokseen valmistaudutaan yhteis-
ty6ssd muiden hallinnonalojen kanssa.

Hallitusohjelman mukaan sosiaaliturvan kehittdmisessa paapaino on palveluiden laadun, saatavuuden
ja vaikuttavuuden parantamisessa seka etuuksien kehittdmisessa niin, ettd jokaisen toimeentulo turva-
taan. Sosiaaliturva osaltaan vahvistaa yhteisollisyyttad sekd rohkaisee edistdm&an omaa hyvinvointia ja
ottamaan vastuuta itsestd ja lahimmaéisesta.



2 Sosiaalimenojen kehitys

2.1 Sosiaalimenot ja rahoitus

Vuoden 2009 taantuman aikana sosiaalimenojen bkt-suhde kasvoi huomattavasti, koska bruttokansan-
tuote pieneni seka tyottomyys- ja toimeentuloturvan menot nousivat. Myos tydeldkemenot ovat nous-
seet paljon viime vuosina. Keskipitkalla ja pitkéll4 aikavélilla sosiaalimenoja kasvattavat eniten eléke-
sekd vanhustenhoito- ja terveydenhuoltomenot. Eldkkeensaajien méara kasvaa erityisen nopeasti 2010-
luvun alkupuolella suurten ikaluokkien siirtyessa elakkeelle. Samalla uusien tydelédkkeiden taso on ai-
empaa korkeampi. Ty6eldkemenojen arvioidaan kasvavan vuosittain reaalisesti noin 4 prosenttia vuo-
sina 2011-2015. Vuodesta 2010 alkaen elinaikakerroin véhentéa alkavien tyoeldkkeiden tasoa, mikali
elakkeelle siirtyminen ei samaan aikaan mydhenny. Pitkalla aikavalilla kansaneldkemenot, takuueldke
mukaan lukien, laskevat kansaneldakkeensaajien véhetessa.

Talouden taantuman myota tyottomyysturvan ja toimeentulotuen menot kasvoivat nopeasti, mutta ke-
hitys on sittemmin tasaantunut. Talouden ongelmien jatkuessa ty6llisyystilanteen ei odoteta paranevan
merkittavésti lahivuosina. Pitkdaikaistyottomien maarén kasvu seka lisddntynyt nuorisotyottomyys
saattavat vaikuttaa perustasoisen tydttémyysturvan ja toimeentulotuen menoihin pidemmall&kin tah-
tdimelld. Lahivuosien talous- ja tyollisyysnakymét ovat kuitenkin epévarmoja, joten niista riippuvien
etuuksien ja sosiaalimenojen kehitysta on vaikea ennakoida.

Syntyneiden lasten maardn ennakoidaan nousevan lahivuosina, mika lisdd vanhempainpéivarahojen
menoja sekd péivahoidon tarvetta. Lasten ja nuorten kokonaismaard ei sen sijaan juurikaan muutu.
Sairauteen ja terveyteen kohdistuvien sosiaalimenojen kasvu on hidastunut, ja kuntien taloustilanteen
pysyessa tiukkana sama trendi voi jatkua lahivuosina. Erikoissairaanhoidossa hoitojaksojen odotetaan
lyhenevan hoidon tehostumisen seurauksena. Terveydenhuollon asiakask&yntien maarén ennakoidaan
kasvavan sekd avohoidossa ettd sairaalahoidossa vaeston ikaédntymisen vuoksi. Myods vanhustenhuol-
lon palvelutarve kasvaa, mutta asiakasmaarien suurin nousu on odotettavissa vasta 2020-luvulla. Hoi-
don ja hoivan tarve ei kasva lineaarisesti véeston ikaantymisen kanssa, silld ikd&ntyneiden terveys ja
toimintakyky kohoavat, mika siirtda hoitotarvetta nykyista myéhempiin ik&vuosiin.

Sosiaali- ja terveydenhuollon tydvoiman tarve kasvaa voimakkaasti jo lahivuosina, silla alan nykyisten
tyontekijoiden keski-ikd on korkeampi kuin monilla muilla aloilla. Henkil0stod tarvitaan seka el&k-
keelle jadvien tilalle ettd huolehtimaan kasvavista hoito- ja palvelutarpeista.



Kuvio 1.  Sosiaalimenot/bkt vuosina 1980-2010 ja kehitysarvio vuosille 2011-2020, menot
prosenttia bkt:sta
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Taulukko 1. Sosiaalimenojen kehitysarvio lahivuosille

2009 2010 2011* 2012** 2013** 2014** 2015**
Sosiaalimenot yhteensa, 52,4 54,6 56,8 59,1 62,0 64,7 67,9
mrd. €, kdyvin hinnoin
Sosiaalimenojen
jakauma, %
Tyobeldkkeet 36 36 36 37 37 38 38
Kansanelakkeet 5 5 4 4 4 4 4
Sotilas-, tapaturma- ja 2 2 2 2 2 2 2
liikennevakuutus
Sairausvakuutus 8 8 8 8 8 8 8
Tyo6ttdmyysturva 7 7 6 6 6 6 6
Lapsilisat 3 3 3 3 2 2 2
Kuntien sosiaalipalvelut 13 13 13 13 13 13 13
Kuntien terveyspalvelut 15 15 16 15 15 15 15
Hallinto 3 3 3 3 3 3 3
Muut 8 8 9 9 9 9 9
Sosiaalimenot/BKT, % 306 305 300 301 305 306 309
* ennakkoarvio
** ennuste

Suomalainen sosiaaliturva rahoitetaan tyonantajilta ja vakuutetuilta kerdttdvin maksuin, verorahoituk-
sella sekd asiakasmaksuilla. Kansaneldkkeiden rahoitusvastuun siirtyminen kokonaan valtiolle vuonna
2010 nosti valtion ja laski tyOnantajien rahoitusosuutta. Valtion rahoitusosuuteen vaikuttaa myos
muun muassa tyottomyysturvan menojen kehitys sekd vuoden 2012 alussa toteutettu tyéttémyyden pe-



rusturvan tason nosto. Kokonaisuudessaan valtion ja kuntien rahoitusosuuden odotetaan silti laskevan
lahivuosina. Vastaavasti tyonantajien ja vakuutettujen osuus rahoituksesta kasvaa etenkin eldkevakuu-
tusmaksujen noustessa. Tyoeldkerahastojen ja muiden sosiaaliturvarahastojen tuottojen osuus sosiaa-
limenojen kokonaisrahoituksesta on pieni. Rahastojen tuotot riippuvat voimakkaasti talouden kehityk-
sesta.

2.2 lkarakenteen muutos

Ik&é&ntyneiden vdestdosuus kasvaa Suomessa nopeammin kuin useimmissa muissa EU-maissa. Elinian
pidentyminen on merkittdva yhteiskuntapoliittinen saavutus, etenkin kun suomalaiset ovat lisaksi ter-
veempid kuin koskaan aikaisemmin. Julkisen talouden kestévyydelle vaeston iké&rakenteen muutos on
kuitenkin suuri ja pysyva haaste. Vuoden 2012 vaestéennusteen mukaan yli 64-vuotiaiden osuus vées-
tostd kasvaa 26 prosenttiin vuoteen 2040 mennessa. Suhteessa eniten kasvaa hyvin idkkdiden maara.
Tyoikaisen vdeston maara supistuu 2010- ja 2020-luvuilla. Véeston huoltosuhde eli lasten ja eldke-
ikdisten méaran suhde tyoikéisten (15-64-v.) maaréan alkaa heikentya nopeasti 2010-luvulla.

Syntyvyys on Suomessa EU-maiden korkeimpia, mutta sen nykyinen taso ei silti riitd turvaamaan tasa-
painoista vaestokehitysta. Lasten ja nuorten véestéosuuden odotetaan hiukan laskevan tulevina vuosi-
kymmeniné.

Kuvio 2. Véeston huoltosuhteen kehitys 1960-2050 (huoltosuhde kuvaa lasten ja vanhusten
méaaraa suhteessa tydikadisen vaeston maaraan)
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Véeston ikdantyminen lisad sosiaaliturvan menoja elékemenojen seka hoito- ja hoivapalveluiden tar-
peen kasvaessa. Ndiden rahoittamiseksi tarvitaan korkeaa ty0llisyysastetta ja tyQurien pidentymista.
Tyo6hyvinvoinnin parantaminen seka turvallisten tydolosuhteiden takaaminen ovat tassd keskeisessa



asemassa, samoin tydikéisen véeston terveyden ja tyokyvyn yllapito sekd sairauksien ennaltaehkaisy.
Hyvé terveys ja toimintakyky ovat tarkeitd myos eldkeikaisille, koska ne parantavat elaméanlaatua ja
véhentévét terveys- ja pitk&aikaishoidon palvelujen tarvetta.

3 STM:n strategian ja hallitusohjelman toimeenpano vuosina
2012-2015

3.1 Sisaltopoliittiset tavoitteet

Sosiaali- ja terveysministerion toiminnan suunnittelu ja seuranta jasennetddn ministerion strategian lin-
jausten mukaisesti. Hallitusohjelman toimeenpano on jasennetty samalla periaatteella. Hallitusohjel-
man kolme strategista painopistealuetta ovat: Kéyhyyden, eriarvoisuuden ja syrjaytymisen vahentami-
nen; Julkisen talouden vakauttaminen sekd Kestavén talouskasvun, ty6llisyyden ja kilpailukyvyn vah-
vistaminen. STM:n koordinointivastuulla on ensimmadinen painopistealue. Ministeri¢ osallistuu myds
kahden muun painopistealueen toimeenpanoon.

Kodyhyyden, eriarvoisuuden ja syrjaytymisen vahentdmisen politiikkakokonaisuudessa on kysymys
toimista, joilla puututaan ty6ttomyyteen ja kdyhyyteen sekd ihmisten nakdalattomuuteen ja osattomuu-
teen. Hallitus on kdynnistdnyt tdman painopistealueen toteuttamiseksi poikkihallinnollisen syrjayty-
mistd, koyhyyttd ja terveysongelmia vahentidvan toimenpideohjelman. Tavoitteena on luoda pysyvé
toimintamalli, jolla hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen ja eriarvoisuuden véhentdminen otetaan
osaksi kaikkea yhteiskunnallista paatoksentekoa ja siséllytetddn kaikkien hallinnonalojen toimintaan.
Ohjelma luo tuki-, seuranta- ja arviointimenettelyn, jota sovelletaan kaikkiin ensimmaisen painopiste-
alueen kérkihankkeisiin.

Lahtokohtana ovat kansalaisten yhdenvertaisuus ja tulo-, hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen.
Keskeisié kehittdmiskohteita ovat tyollisyyden kohentaminen, tydsta ja tyémarkkinoilta syrjaytymisen
ehkdiseminen, lasten ja nuorten osallistumisen vahvistaminen, ylisukupolvisen kéyhyyden ja syrjay-
tymisen katkaiseminen, pienituloisten aseman parantaminen, terveyden edistdminen, asuinalueiden
eriytymisen estdminen, sosiaali- ja terveyspalvelujen vahvistaminen ja kansalaisjarjestjen aseman
vahvistaminen. Konkreettisia hankkeita ovat mm. perusturvan korotukset, Kaste -ohjelman 2012 -
2015 osaohjelmat ja hankkeet, sosiaali- ja terveyspalveluiden rakenteellinen uudistaminen, sosiaali-
huollon lainsd&ddénndn kokonaisuudistus sekd ikdihmisten hyvinvoinnin ja palvelujen parantamiseen
tahtddvé vanhuspalvelulaki, joka on annettu eduskunnalle syksylla 2012.

Hallitusohjelman muita STM:n toimeenpanovastuulla olevia asiakokonaisuuksia ovat tydurien piden-
tdminen, harmaan talouden torjunta, pitk&aikaistydttdmat, naisten ja miesten valisen tasa-arvon paran-
taminen seka elinymparisto.

Hallitusohjelman STM:n hallinnonalaa koskevien tavoitteiden toimeenpano, vastuut ja aikataulut on
koottu liitteend olevaan paaministeri Jyrki Kataisen hallituksen ohjelmaan ja STM:n strategian toi-
meenpanomatriisiin. Taman lisdksi ministeriossa kéytetddn merkittava tydpanos EU-lainsdddannon
toimeenpanoon kansallisessa lainsdéddannossd. Ministerion ja hallinnonalan virastojen ja laitosten
keskeiset tehtdvat ja tavoitteet sekd hallituskaudelle ettd toimintavuodelle siséltyvat ministerién toi-
mintasuunnitelmaan ja virastojen ja laitosten tulossopimuksiin.
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3.2 Strategisten linjausten vaikuttavuustavoitteet

Sosiaalisesti kestdvd Suomi 2020 ja hallitusohjelman tavoitteita toteutetaan kolmella paastrategialla.
Pédéstrategiat on jaettu alatavoitteisiin. Alatavoitteiden toteutumista seurataan indikaattoreilla. Tahén
lukuun on koottu tavoitteet ja seurantaindikaattorit otsikkotasolla. Liite siséltdd kaikki tulostavoittei-
den asettelussa kadytetyt seurantaindikaattorit ja niiden alajaottelut.

3.2.1 Hyvinvoinnille vahva perusta

Vaikuttavuustavoitteet

- Terveys ja hyvinvointi osaksi kaikkea paatoksentekoa
Pidempia tyduria ty6hyvinvoinnilla
- El&aman eri osa-alueet tasapainoon
Sosiaaliturvan rahoitus kestavaksi

Seurantaindikaattorit
- Ennakkoarviointimenetelmien kéaytté kunnissa
- Terveyden edistamisen aktiivisuus kunnissa
- 25-vuotiaan eldkkeellesiirtymisian odote
- Tyokyvyttomyyseldkkeiden alkavuus
- Sairauspoissaolot
- Tyéterveyshuollon kattavuus
- Tyopaikkatapaturmat
- Ammattitaudit
- Isien vanhempainpdivarahojen kaytto
- Sosiaalimenot asukasta kohti ja suhteessa bruttokansantuotteeseen
- Sosiaalimenojen rahoitus
- Sosiaali- ja terveystoimen menojen osuus kuntien menoista

3.2.2 Kaikille mahdollisuus hyvinvointiin

Vaikuttavuustavoitteet

- Vahennetaan hyvinvointi- ja terveyseroja

- Asiakaskeskeisyys palvelujen lahtékohdaksi
- Uudet palvelujen rakenteet ja toimintatavat
- Vahva sosiaalinen yhteenkuuluvuus

Seurantaindikaattorit

- Koettu terveydentila

- Vastasyntyneen elinajanodote

- 25-vuotiaan elinajanodote koulutuksen mukaan
- Ik&éntyneiden toimintakyky

- Paivittdin tupakoivien osuus

- Alkoholin kulutus

- Ylipainoisten osuus

- Itsemurhien takia menetetyt elinvuodet

- Pienituloisten osuus

- Asumistuen saajat
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- Toimeentulotukea saaneet

- Tuloerot (gini-kerroin)

- Nuoret, joilla ei ole perusasteen jalkeista koulutusta eivétka ole koulutuksessa tai tydssé
- Naisten ansiot suhteessa miesten ansioihin

- VéestOn terveyserojen seuranta perusterveydenhuollossa

- Hoitoon paasy

- Potilasvahingot

- Paotilasturvallisuus

- Vanhuspalvelujen kattavuus

- Vaikeavammaisten palveluasuminen

- Henkil6éstovaje

- Lasten ja nuorten ehkaisevien terveyspalvelujen henkildstomitoitus
- Laajojen terveystarkastusten toteutuminen

- Yli vuoden ty6ttoméné olleet

- Kodin ulkopuolelle sijoitettujen osuus

- Asunnottomat

- Henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset

- Maahanmuuttajien osuus sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6stosta

3.2.3 Elinymparistd tukemaan terveytta ja turvallisuutta

Vaikuttavuustavoitteet

- Vahvistetaan ympariston elinkelpoisuutta
- Varmistetaan yhteiskunnan toimivuus erityistilanteissa

Seurantaindikaattorit
- Koti- ja vapaa-ajan tapaturmissa kuolleet
- Vesivdlitteiset epidemiat
- Ympéristomyrkkyjen pitoisuudet didinmaidossa
- Tyoeldkevakuutusyhtididen vakavaraisuus
- Tyoeldkerahastot suhteessa bruttokansantuotteeseen

3.3 Vaikuttavuus ja tuloksellisuusohjelman toimeenpano

Julkisen talouden kestavyysvajeen poistaminen edellyttdd rakenteellisia toimia, jotka edesauttavat kor-
keampaa tyollisyysastetta, pidempid tyduria, julkisten palveluiden parempaa tuottavuutta, tulokselli-
suutta ja vaikuttavuutta sekd korkeampaa kasvupotentiaalia. Nama ovat oleellisia keinoja valtiontalou-
den tasapainottamiseksi, ennustettua nopeamman kasvun luomiseksi ja julkisen talouden kestavyysva-
jeen umpeen kuromiseksi.

Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalalla vaikuttavuutta, tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistetaan
hallitusohjelman mukaisesti hyvélla henkilostopolitiikalla ja kannustavalla seké osallistavalla tydilma-
piirilla. N&illa keinoilla luodaan edellytyksié henkildston jaksamiselle ja tyéhyvinvoinnin edistamisel-
le tybvoiman riittdvan saatavuuden turvaamiseksi. Lisaksi tuottavuutta parannetaan kehittdmalla joh-
tamista ja esimiesosaamista seké lisdamaélla tyontekijoiden osaamista ja aitoja osallistumismahdolli-
suuksia. Tuottavuutta ja tuloksellisuutta parantavien uudistusten yhteydessa huolehditaan palveluiden
saatavuudesta, laadusta ja vaikuttavuudesta.

Hallitusohjelman mukaisesti aiempi valtionhallinnon tuottavuusohjelma on korvattu vaikuttavuus- ja
tuloksellisuusohjelmalla, jossa tuloksellisuus syntyy aidosti tuottavuutta lisdévin toimenpitein. Tavoit-
teena on, ettd tyd muuttuu samalla tyontekijélle mielekkddmmaksi, asiakkaat kokevat palvelun laadun
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paremmaksi ja tyon yhteiskunnallinen vaikuttavuus nousee. Ohjelman tarkempi sisaltd ja periaatteet
on madritelty hallituksen kehyspaatoksessé vuosille 2013-2016.

Mittaluokaltaan toimintojen tehokkuuden lisddmiselle asetetut tavoitteet ovat kehyspaatoksessa 2013—
2016 sailytetty taloudelliselta kokonaisvaikutukseltaan ennallaan. Tavoitteiden toteutuksessa hyoddyn-
netadn elakoitymisen ja tehtévérakenteen lapikdyntien myota syntyvat mahdollisuudet. Uuden ohjel-
man puitteissa varmistetaan, ettd henkildstomaaraan liittyvat ratkaisut eivat missaan tapauksessa johda
julkisen hallinnon kokonaistuottavuuden heikentymiseen.

4 Hallinnonalan voimavarat 2013-2015

Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalan kehykset (4.4.2012) seké& arvio kehyksen ulkopuoli-
sista menoista vuosina 2013-2015, milj. euroa vuoden 2013 hintatasossa:

Kehys Arvio kehyksen ul- Yhteensa
kopuolisista me-
noista
2013 8 651 3877 12 528
2014 8 658 3638 12 296
2015 8 670 3535 12 205

Kansantalous ja julkinen talous

Keskipitkéan aikavalin peruslaskelman mukaan kokonaistuotanto kasvaa vuosina 2013-2015 keskimé&a-
rin vajaat 2 % vuodessa. Suomen kokonaistuotannon kasvun arvioidaan olevan 1 % vuonna 2013 ja 2
% vuosina 2014-2015. VM:n ennusteen mukaan ty6ttdmyysaste nousee vield vuonna 2013 pitk&én
jatkuneen vaimean talouskasvun seurauksena. Vuosina 2014-2015 tyollisyystilanteen odotetaan kui-
tenkin paranevan, joskin hitaasti. Tyollisten maaré (15-74-vuotiaat) alkaa hiljalleen kasvaa ja vuonna
2014 kasvun oletetaan olevan 0,2 %. Vdestorakenteen muutos ndkyy mm. siind, ettd tydssédkaynti on
yha yleisempéé yli 65-vuotiaiden joukossa.

Suomen julkinen talous heikentyi voimakkaasti talouskriisin my6ta ja on edelleenkin selvasti alijaa-
mainen. Véeston ikaantyminen ja siitd aiheutuvat menopaineet heikentavét julkisen talouden rahoitus-
asemaa, joten tasapainoisen tai ylijadmaisen rahoitusaseman yllapitaminen on tulevaisuudessa entista
hankalampaa.

Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalan uudistukset kehyskaudella

Ministerion hallinnonalan maérarahatasoon kehyskaudella vaikuttavat suhdanneluonteiset tekijat kuten
mm. tyottomyysasteen muutos, lakiséateiset indeksikorotukset sekd vaeston rakenteeseen liittyvat teki-
jat. Lisaksi hallitusohjelman mukaiset menoleikkaukset toimintamenoihin, hankintatoimeen, tilahallin-
toon seka tietohallintoon vaikuttavat laitosten toimintamenomomentteihin, joissa trendi on laskeva.
Samoin uuden vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjelman toimeenpano heijastuu hallinnonalan virastojen
ja laitosten resursseihin ja luo paineita toimintojen tehostamiselle.

Hallitusohjelman mukaisesti suunnitelmakaudella perusturvan varassa olevien aseman kohentamiseksi
perusturvaetuuksiin tehddan osittain aikaistettu indeksitarkistus vuodelta 2014 jo 1.1.2013 kompen-
soimaan vuoden 2013 alusta voimaan tulevaa arvonlisdveron korotusta. Tarkistus lisda valtion menoja
arviolta 45 milj. euroa vuonna 2013. Lomakorvausten jaksottamisesta luovutaan, jolloin ty6ttémyyden
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alkaessa voidaan maksaa seka tyottomyysetuutta ettd lomakorvausta. Tamé liséa valtion menoja arvi-
olta 20 milj. vuonna 2013.

Tyomarkkinatuen tarveharkinnan poisto puolison tulojen osalta madaltaa tyollistymisen kynnysta.
Poisto lis&a valtion kustannuksia 31,9 milj. euroa vuonna 2013, 31,4 milj. euroa vuonna 2014 ja 28,1
milj. euroa v. 2015. Pitkaaikaistyottomid kannustetaan osallistumaan ty6llistymista edistéviin aktiivi-
toimiin saatdmalla aktiiviajan korotusosat etuoikeutetuksi tuloksi. Toimenpide lisda perustoimeentulo-
tuen valtionosuutta 3 milj. euroa vuonna 2013. Pitk&aikaisty6ttdmien aktivoinnissa toteutetaan tyollis-
tymisrahakokeilu vuosina 2013-2015, jossa pitk&aikaisty6ton saa tyollistymisen jalkeen pitdd yhden
kuukauden ajan tyémarkkinatuen. Liséksi tyottdman tyollistyessa tydohon menosta johtuvien tulojen
nousun vuoksi tehtdvaa asumistuen tarkistusjaksoa pidennetédédn kokeiluluonteisesti kolmesta kuukau-
desta kuuteen kuukauteen. Tama lisdd asumistukimenoja n. 1 milj. eurolla vuodessa vuosina 2013—
2015. Kokeilujen kustannusvaikutus valtiolle on 8,3 milj. euroa vuositasolla. Tydllistymisrahakokei-
lun, asumistuen tarkistamisen lykk&&misen ja tyomarkkinatuen tarveharkinnan rajaamisen arvioidaan
vahentadvan maérdrahan tarvetta perustoimeentulotuessa yhteensa 2,4 milj. euroa vuonna 2013.

Asumistukijérjestelmad uudistetaan 1.1.2015 lukien siten, ettd asumistuen uudistukset lisddvat valtion
menoja vuositasolla yhteensd 60 milj. euroa ja valtion toimeentulotukimenot alenevat asumistuen uu-
distusten johdosta vuositasolla yhteensd 26 milj. eurolla. Uudistuksen yhteydessa elakkeensaajalapsi-
perheet siirretdan eldkkeensaajien asumistuesta yleisen asumistuen saajiksi, josta aiheutuu vuositasolla
7,9 milj. euron saasto elakkeensaajien asumistukimenoihin. Uudistuksen nettolisdys valtion menoihin
on n. 26 milj. euroa.

Hallitusohjelman mukaiset menosééstot toteutetaan siten, ettd kaikkein heikoimmassa asemassa olevi-
en ihmisten toimeentulo turvataan. Suurin saastd 103 milj. euroa kohdistuu laékekorvausmenoihin.
Lakiséateisen sairausvakuutuksen ladkekorvausmenoja véhennetdan ja matkakustannusten korvausten
matkakohtainen omavastuu korotetaan 14,25 euroon 1.1.2013 lukien. Uudistukset vahentavat valtion
menoja vuodesta 2013 lukien vuositasolla 133 milj. euroa. Liséksi lapsilisien indeksikorotukset jaady-
tetadn vuosina 2013-2015. Saavutettava kustannussadstd vuonna 2013 on 38 milj. euroa.

Valtionavustusta kuntien sosiaali- ja terveydenhuollon kehittdmishankkeisiin vahennetddn vuonna
2013. Valtionavustuksella tuettavien hankkeiden painopistealueet on méaritelty sosiaali- ja terveyden-
huollon kansallisessa kehittdmisohjelmassa (Kaste I1) vuosille 2012-2015.

Yrittajaelakkeiden ja maatalousyrittéjaelékkeiden valtionosuuksia vahennetddn. S&astd toteutetaan
pienentdmalla uusien aloittavien yrittdjien tydeldkevakuutusmaksualennusta 25 %:sta 22 %:iin taydes-
t4 elakevakuutusmaksusta ja muuttamalla maatalousyrittdjien tydeldkevakuutusmaksun maaraytymistéa
ja véhentdamalla Melan hallintokuluja.

Maatalousyrittdjien ja turkistuottajien lomitustoiminnan menoséasto toteutetaan sijaisavusta perittavaa
tuntimaksua tarkistamalla ja aikuiskoulutusta varten annettavan sijaisavun perusteita tdsmentadmalla
seké toimintaa tehostamalla.

Keskeisimpid uudistuksia on 1.7.2013 voimaan tuleva vanhuspalvelulaki, johon voimaantulovuonna
kohdennetaan 27, 3 milj. euroa. Vanhuspalvelulain toimeenpanoa tuetaan valmistelemalla kotihoidon
laatusuositukset, joiden vaikuttavuutta arvioidaan vuoden 2014 loppuun mennessa. Liséksi omaishoi-
don tukipalveluja parannetaan 10 milj. eurolla vuonna 2013.

Varhaiskasvatuksen ja péivahoitopalvelujen lainsdddannon valmistelu, hallinto ja ohjaus siirtyy
1.1.2013 alkaen sosiaali- ja terveysministeri6lta opetus- ja kulttuuriministeriélle.

Tyodsuojeluvalvonnan resursseja vahvistetaan harmaan talouden torjumiseksi 1,3 milj. eurolla vuodes-
sa vuosina 2013—2015. Maéararahalla lis4tadn tilaajavastuulain ja ulkomaalaisvalvonnan henkildsto-
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resursseja. Tyopankkikokeilun laajentamiseen valtakunnalliseksi osoitetaan vuonna 2013 2,0 milj. eu-
roa, vuonna 2014 2,2 milj. euroa ja vuonna 2015 2,5 milj. euroa.

Raha-automaattiyhdistyksen pelitoiminnan tuottokertyméaén liittyy edelleen epdvarmuustekijoitd, mut-
ta myodnteisen tuottokehityksen vuoksi yhteisoille ja s&atioille jaettaviin RAY:n avustuksiin on suunni-
teltu jaettavan kehyskaudella jonkin verran enemmaén rahaa kuin edellisind vuosina keskimaarin.
RAY::n tuottovaroista Valtiokonttorille jaettavaksi maaraksi arvioidaan 98,3 milj. euroa v. 2013. Sen
arvioidaan alenevan kehyskaudella etuuden saajien vahetessé. Raha-automaattiyhdistyksen tuottoa oh-
jataan 10 milj. euroa v. 2013, 20 milj. euroa v. 2014 ja 30 milj. euroa v.2015 yleiskatteisille momen-
teille.
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Liite 1: Seurantaindikaattorit

Hyvinvoinnille vahva perusta

Vaikuttavuustavoitteet

- Terveys ja hyvinvointi osaksi kaikkea paatoksentekoa
- Pidempia tyduria tyéhyvinvoinnilla

- Elamén eri osa-alueet tasapainoon

- Sosiaaliturvan rahoitus kestavaksi

Indikaattorit

2000 2009 2010 2011

Ennakkoarviointimenetelmé on kéy-
tdssa kunnan patdksenteossa, véestol-
14 painotettu %-osuus kunnista . . 39 39

Terveydenedistamisaktiivisuus toteu-
| tuu kunnassa (% tavoitearvosta)

- — kuntajohdossa i ) 59 61
- — perusterveydenhuollossa N . 59
| — liikuntatoimessa - . 59 -
: — perusopetuksessa N 63 63 63 :
| 25-vuotiaan elakkeellesiirtymisian |
odote (tyoelakkeet) 588 | 59,8 60,4 60,5 |
miehet _ 58,6 - 59,7 60,3 60,4 -

..... , 58,9 59,9 60,4 60,5
Tyokyvyttdomyyseldkkeiden iké&vakioi-
tu alkavuus? 25—62-vuotiailla (tyd-
| elakkeet), yhteensd 8,7 7,6 7,2 7,2
-miehet 91¢ 7,7 7,2 7,1
‘—naiset _ 83: 7,5 7,2 74:
Sairauspéivien osuus tehdyista tyo- ja
- sairauspaivista (palkansaajat), % 4,0° 4,6 4,5 4,6
-— miehet 36 4,1 4,0 39
“—naiset 45° 52 49 52°
Tydterveyshuollon piiriin kuuluvien
tyontekijoiden osuus palkansaajana
toimivasta tydvoimasta, % 92 92 92*
Ty0paikkatapaturmien taajuus (palkan-
saajat), milj. ty6tuntia kohden 30,0 28,6 30 31
Korvatut ammattitaudit ja ammattitau-
tiepdilyt (palkansaajat) 5567 5691 5473 4 750*
Vanhempainpéivdrahoista isille mak-
settujen pdivien osuus, % 4.2 6,7 7,1 8,3
Sosiaalimenot/bkt, % 25,1 30,4 30,4 29,6*
Sosiaalimenot, €/asukas (vuoden 2010
| hinnoin) 7462 | 9916 10166 | 10 100*

Sosiaalimenojen rahoitus, %

| — verovarain [ a31|  aso|  ae1|  asox|

— tydnantajat | 37,6 | 37,3 | 35,8 | 35,6™ |

i  mu | 193] 17,7 181]  185+]

Sosiaali- ja terveystoimen menojen
osuus kuntien kokonaismenoista, % 50,9 | 55,0 54,4 54,8*

2012
arvio

45

65

65

65

60,7

60,7

7,1

70
72

44
3,8

94
30,5
4700

9,5
30,4

10 300

2013
arvio

50

65

68 -

68 :

| 609 |

60,6

60,8 -
60,9

6,9

6,9

70

4,3
3,7

51 49

94

29,5

4 650

10,6

30,8

10 500

45,6] 45,2 |

35,7

358 |

18,7] 19,0|

55,0

54,9

2015
tavoite

70

70
70
70
70

62,0
62,0
62,0

6.5
6.5
6,5

4,0
36
44
95
26,0
4560

9,4
30,7*

11 200* |

43,6% |

36,0 |
20,4% |

47* |
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Kaikille mahdollisuus hyvinvointiin

Vaikuttavuustavoitteet

- Vahennetaan hyvinvointi- ja terveyseroja

- Asiakaskeskeisyys palvelujen lahtokohdaksi
- Uudet palvelujen rakenteet ja toimintatavat
- Vahva sosiaalinen yhteenkuuluvuus

Indikaattorit

2012 2013 2015

_ 2000 2009 2010 2011 arvio arvio arvio
Terveytensa huonoksi tai keskinkertai-
seksi kokeneiden osuus (25—64 v.), %
— miehet 37,6 35,0 36,8 35,6 36,4 36,4 35,5
- — 0—12 vuotta koulutusta 42,4 40,5 38,8 40,2 37,4 37,4 36
~ — 13 vuotta tai enemman koulutusta 29,3 27,0 30,1 27,6 29,1 29,1 28
—naiset 33,7 34,0 32,9 32,1 32,5 32,5 32
- — 0—12 vuotta koulutusta 38,6 36,3 36,5 38,6 35,8 35,8 35
~ — 13 vuotta tai enemmén koulutusta 29,4 30,5 29,4 27,5 29,2 29,2 29
Nuorten koettu terveys: paivittéin va-

| hintdan kaksi oiretta (8.—9. Ik), % 16 19 17 17 17 16 16

: Vastasyntyneen elinajanodote 777 79,8 80,0 80,1* - 80,1 80,2 80,8
— miehet 74,1 76,5 76,7 76,8* 76,8 76,9 775
- nais_et_ _ 81,0 83,1 83,2 83,3* 83,3 83,4 83,9
25-vuotiaan elinajanodote
— miehet 49,7 52,4 52,6 52,9% 53,2 53,5 54,4
~ — perusasteen koulutus 474 49,2 49,7 50,0* 50,4 50,8 51,6
~ — keskiasteen koulutus 50,1 52,3 52,4 52,6% 52,8 53,0 53,4

— korkea-asteen koulutus 54,0 55,6 55,9 56,1* 56,3 56,5 56,9
—naiset 56,1 59,0 59,0 59,1* 59,2 59,3 61,2
~ — perusasteen koulutus 54,6 56,9 56,6 56,6* 56,6 56,6 59,5
~ — keskiasteen koulutus 57,2 59,0 59,1 59,2* 59,3 59,4 59,6
— korkea-asteen koulutus 58,4 60,2 60,3 60,4* 60,6 60,7 61,0

Niiden 75—84-vuotiaiden osuus, jotka
kykenevit liikkumaan ulkona yksin
ilman vaikeuksia, %%
— miehet 76 84 84* 87 86 86 88
— naiset 72 78 78* 79 80 80 82
Pdivittéin tupakoivien osuus, %
— miehet (25—64-v.) 28,3 23,3 24,1 23,4 22 21 20
— naiset (25—64-v.) 19,9 16,5 15,3 14,9 14 13 13
— pojat (8.—9. Ik) 25 17 17 17 15 14 14
— tytét (8.—9. Ik) 22 14 14 14 13 12 12
Alkoholin kokonaiskulutus, I/as. 8,8 10,2 10,0 10,1 9,8 9,8 9,3
Ylipainoisten osuus (BMI 25 tai yli)

2564V, % I

:— miehet . 584 65,5 62,7 65,0 64 62 62
— naiset 41,2 46,8 48,3 48,3 47 46 47

Itsemurhien takia menetetyt elinvuodet
| (PYLL) ikéavélilla 25—80-v. (100 000




asukasta kohti)

— miehet

— naiset

Pienituloisten osuus 2, %
: — koko vaestd

|— lapset

Yleisen asumistuen saajat (ruokakun-
nat), Ikm

: Toimeentulotukea saaneet, Ikm
: — kotitaloudet

- — henkildt
: — pitkaaikaisesti tukea saaneiden
suus 25—64-vuotiaasta véestosta, %

— miehet
— naiset

Nuoret, joilla ei ole perusasteen jal-
keistd koulutusta eivatka ole tydssd tai
koulutuksessa (eivétka hoitovapaalla,
elékkeelld tai varusmies- tai siviilipal-

Naisten saénnéllisen tydajan ansioiden
osuus miesten vastaavista ansioista, %
Vaestdryhmien vélisia terveyseroja
seurataan perusterveydenhuollossa, vé-
estolld painotettu %-osuus terveyskes-

kuksista

Hoitoon paas

— erikoissairaanhoitoa yli 6 kk jonot-
taneita, Ikm

— odotusaika terveyskeskusl&akarin
vastaanotolle kestaa yli 14 pv (% vées-

— suun terveydenhuolto: yli 6 kuu-
kautta jonottaneita, Ikm

— psykiatrian erikoissairaanhoitoa yli
3 kk odottaneita alle 23-vuotiaita, Ikm
Potilasvahinkokeskuksen korvaamien
- potilasvahinkojen maara

Terveydenhuoltoon liittyvat infektiot:

— vastustuskykyiset mikrobitartunnat
(MRSA veri/likvor), tapauksia /v .

— antibioottiripulitapaukset (Clostri-
dium diff.) tapauksia/v.

Vanhusten palveluja saavat 75 vuotta
tayttaneista, %

— saannollinen kotihoito®

2000

1176
369

i 11,3 -
| 11,9 I

170 352

271686 -
454 353

2,4
2,7
2,0

26,7

43
54
31:

80,6

66 000

11,8
8,7
13,2
17

17

2009 2010 2011
953 924 905*
343 293 326*
131 135 135%
13,3 12,5 12,5

161842 : 164154: 167 364

238755 240257 235 900%*

377688 375152 374 800**

21 2,2 1,9*
24 2,5 2,3*
17 18 1,6*
25,9 26,6 26,6*
5,1 4.8 4,8*
6,5 6.0 6,0*
36 3,6 35*%:
81,8 81,9 82,2
26 31
37481 1245 751
66 72 77
7600 12100 14 000
84 136 78
2352 2196 2190
30 28 42
5700| 4813 5382
11,3 11,8 122
84 8,9 9.3
12,8 13,4 13,9
51 56 5,7%
33 37 4,0*

2012 2013 2015

arvio arvio arvio

881 858 672

318 309 203

133" 13,2 11,8

12,3 12,2 11,8

170600: 169600: 170000
240000: 240000: 240000

374500: 374500 378000

19 1,8 1,9

2,2 2,2 2,2

1,6 1,6 1,6

26,2 26,1 25,5

47 47 4

5,9 5,9 -

3,5 3,4 -

81,9 82,0 85,0

38 40 50

700 700 300

70 70 40

14 000 13 000 12 000

80 80 50

2 400 2 400 2 400

30 30 28

5000 5000 4800

13,0 13,2 14

9,6 9,8 -

14,3 14,5 -

6,0: 6,3: 9

43 4,5 -




— naiset
— vanhainkodit ja terveyskeskusten
vuodeosasto

— naiset

: — omaishoidontuki
Vaikeavammaisten palveluasuminen,
as./v.

Terveyskeskusten ladkarivaje, %
Merkittdvimpien muiden sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattiryhmien
kuin laékarien vaje, %

Ehkaisevien terveyspalvelujen henki-
I6stomitoitus, % kansallisesta suosi-
tuksesta

— neuvolalaékarit
— kouluterveydenhuollon 14&karit
— neuvolaterveydenhoitajat

— kouluterveydenhoitajat

Laajat terveystarkastukset toteutuvat
(%-osuus terveyskeskuksista)

— ditiysneuvolassa

— lastenneuvolassa

— kouluterveydenhuollossa

Yli vuoden ty6ttéméana olleet, Ikm

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0—17-
S vuotiaat, %

sunnottomat, Ikm
miehet

_—naiset
: Poliisin tietoon tulleet henkeen ja ter-
eyteen kohdistuneet rikokset, lkm

aahanmuuttajataustaisten osuus sosi-

2000

2,0

8,4

5,6

-—-—9'6 T
30:

1894

86 800

47500

39300 -

: 09:
1,0

09

10000 :

8250 -

1750

30 408

ali- ja terveydenhuollon henkildstosta,
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2009
6,0

54
3,8

6.3
41

4 008
6,8

50
45
61
41 300
23 800

17 500 -

13-

13

12

8 150
6 560
1590

35753

29

2012 2013 2015
2010 2011 arvio arvio arvio
6,7 7,2% 7,7 8,0 -
47 4.4% 3,9 3,4 1
3,3 3,1* 2,9 2,7 -
5,5 5,1% 4,7 43 -
4,2 44 4,4° 45 5:
4310 4630 5200 5 600 8 600
6,0 6,5 5,0 5,0 3
36 3,6% 3,8 4,0 3
73,7 75 75 80
39,3 45 50 70
84,1 90 90 95
94,3 95 95 97
50 90 90 90 99
45 85 85 90 98
61 85 85 90 97
54000 572000 60000: 63000 40000
32900 34100 36000: 37000 -
21100 - 23100 24000 26000 -
1,3 1,0% 1,2 1,1 1,1
1,4 1,3* 1,3 1,2 -
1,2: 1,2% 12 11 -
7 880 7570 7100 6 600 5 400
6 490 5990 6000 5200 4700
1390 1580 1100 1400 700
35715 42919 40000: 39000 38000
3,0% 3,1* 3,2 3,3 3,8
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Vaikuttavuustavoitteet

- Vahvistetaan ympariston elinkelpoisuutta
- Varmistetaan yhteiskunnan toimivuus erityistilanteissa

Indikaattorit

Koti- ja vapaa-ajan tapaturmissa kuol-
: leet
: — miehet
¢ — naiset
Vesivilitteiset epidemiat
— epidemioiden Ikm
— sairastuneet henkilot
Ympéristomyrkkyjen pitoisuudet &i-
dinmaidossa (PCDD/F- ja PCB-
yhdisteiden kokonaistoksisuusekviva-
lenttim&ard)
Tyobelédkevakuutusyhtididen, -
sédtididen ja -kassojen vakavarai-
suusaste
Tydelakerahastot/bkt, %
** Ennakkotieto
* Arvio
.. Tietoa ei saatavissa

2000

2 256

6428

15,3

50,2

2009

2 595

1750 -

845

213

24,13
72,4

2012 2013

2010 2011 arvio arvio

2572 2 546* 2521 2 496
1649 1633*: 1616 1600

923 914* 905 896

2 5 5 5

38 70 500 500

8* 8* 7 7

29,64 22,4** - -

76,7 71,1 70 69

2015
tavoite

2443
1648
796

1

50

U Tyokyvyttomyyselakkeiden alkavuus kuvaa, kuinka suuri osa ei-elakkeell4 olevista tydelakevakuutetuista on siirtynyt
vuoden aikana tyokyvyttomyyselékkeelle (esitetddn useimmiten promilleina). Ik&vakioitu alkavuus kertoo tyokyvytto-
myyseldkkeen alkavuudessa tapahtuvista muutoksista siten, ettd vaeston ikdrakenteen muuttuminen ei vaikuta siihen.

2 Koyhyysrajan alittaneisiin kotitalouksiin kuuluvien henkildiden osuus (kaytettavissa olevat tulot ovat alle 60 % kaikkien
kotitalouksien mediaanitulosta kulutusyksikkda kohden).
3 Gini-kerroin kuvaa muuttujan (tassé tapauksessa kaytettavissa olevien tulojen) epétasaisuutta. Mitd suuremman arvon
Gini-kerroin saa, sitd epatasaisemmin tulot ovat jakautuneet.
4 Vuoden 2000 sarakkeessa on vuoden 2001 tieto.
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Eurooppa 2020 - strategian kdyhyystavoitteen seurantaindikaattorit

Eurooppa-neuvosto péatti kesdkuussa 2010 uudesta talous- ja tyOllisyysstrategiasta. VVuoteen 2020
ulottuvan Eurooppa 2020 - strategian tavoitteet koskevat ty6llisyyttd, tutkimus- ja kehitysmenoja, il-
mastoa, koulutusta ja kdyhyyden vahentdmista.

Eurooppa 2020 - strategian tavoitteena on véhentad kdyhyys- tai syrjaytymisvaarassa olevien maaraa
véahintddn 20 miljoonalla vuoteen 2020 mennessé. Taméan tavoitteen toteutumisen seuraamiseksi on
lanseerattu mittaustapa, joka ottaa huomioon paitsi pienituloisuuden (pienituloisuuden rajana 60 %
mediaanista), myds muunlaisia elintasovajeita kuvaavan ns. aineellisen puutteen (material deprivation)
ja kotitalouksien heikkoa kiinnittymista tyoémarkkinoille kuvaavan vajaaty6llisyyden (very low work
intensity). Ndiden kolmen kriteerin perusteella méaéritelld&n koyhyys- tai syrjdytymisvaarassa olevan
vaeston maara (population at risk of poverty or exclusion) eli sellaisen vdeston mééara, joka kuuluu vé-
hintdén yhteen naista ryhmista.

EU:n piirissa on luotu vertailukelpoinen tilastojarjestelmd EU-SILC (European Union Statistics on In-
come and Living Conditions). Suomen osalta tiedot perustuvat kansallista tulonjakotilastoa varten ke-
ratyn otoksen havainnoille.

Kun verrataan EU-SILCin ja kansallisen tulonjakotilaston tuloksia, on otettava huomioon, ettd EU-
SILCin ja kansallisen tulonjakotilaston tulokasitteet eroavat jonkin verran. EU ei siséllyta kaytettavis-
s& olevan tulon kasitteeseen laskennallista nettoasuntotuloa omasta asunnosta, luovutusvoittoja eika
kaikkia tydsuhde-etuuksia, mutta kansallisen tulonjakotilaston viralliseen kéytettavissa olevan tulon
kasitteeseen ne sisaltyvat. Esimerkiksi pienituloisuusaste on EU:n tulokasitteell4 mitattuna korkeampi
kuin kansallisessa tulonjakotilastossa, kun laskennallisen asuntotulon tuloeroja tasoittavaa vaikutusta
ei oteta huomioon.

EU-SILC 2008 - EU-SILC 2009 - EU-SILC 2010 EU-SILC 2011
(tiedot koskevat - (tiedot koskevat - (tiedot koskevat (tiedot koskevat

______ _ vuotta 2007) vuotta 2008) - vuotta 2009) vuotta 2010)

: Koyhyys- tai syrjaytymisvaa-

: rassa oleva véestd yhteensa 910 000 886 000 : 890 000 949 000

" Pienituloiset 709 000 725000 692 000 725 000

:  Aineellista puutetta 181 000 : 148000 : 150000 170 000
Vajaatyolliset 296 000 329 000 364 000 389 000

Lahde: Eurostat

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/europe 2020 indicators/headline indicators

Syrjaytymista, koyhyyttd ja terveysongelmia vahentava poikkihallinnollinen toimenpideohjelma

Kdyhyyden, eriarvoisuuden ja syrjaytymisen ehk&iseminen on yksi vuosien 2011-2015 hallitusohjel-
man kolmesta painopistealueesta. Sen edistdmiseksi on perustettu Syrjaytymistd, koyhyytté ja terveys-
ongelmia  vahentdvd  poikkihallinnollinen  toimenpideohjelma, josta l6ytyy lisatietoa:
http://www.stm.fi/vireilla/kehittamisohjelmat_ja_hankkeet/syrjaytymisen_ehkaisy

Ohjelmaan siséltyvien toimenpiteiden vaikuttavuutta seurataan indikaattoreilla. Indikaattorit julkais-
taan kuvina toimenpideohjelman Internet-sivuilla. Ne péivitetadn saannollisesti ja esitelldan sosiaali-
ja terveyspoliittiselle ministerityéryhmalle.
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asianro 2596/2011

Versio 12.12.2012

JYRKI KATAISEN HALLITUKSEN OHJELMAN ja STM:n STRATEGIAN TOIMEENPANO STM:ssa
VUOSINA 2011-2015

Tahan muistioon on koottu STM:n toimenpiteita edellyttévat hallitusohjelman kohdat. Ohjelmakohdat ja toimenpiteet on ryhmitelty STM:n Strategia
2020 kolmen strategisen paélinjauksen ja niiden alajaottelun mukaisesti. HO:n organisatorisia tavoitteita on koottu lukuun 1V (vrt. Strategian toi-
meenpanoluku 4). Koonti toimii hallitusohjelman ja strategian toimeenpano- ja seuranta-asiakirjana STM:ssé vuosina 2011 - 2015. Asiakirjan numero
on 2596/2011 ministerion sahkoisessé asianhallintajérjestelmassa. Padvastuussa oleva taho/osasto on ensimmaéisend. Toteutunut tavoite rasteroidaan
toteutustilanne -sarakkeessa (ei vield t&ssa versiossa).

(Yksikkolyhennykset: HSO = Hallinto- ja suunnitteluosasto, VAO = Vakuutusosasto, HTO = Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen osasto,
STO = Sosiaali- ja terveyspalveluosasto, TSO = Tydsuojeluosasto, ESY = Esikuntayksikkd, KVY = Kansainvélisten asiain yksikkd, VIE = Viestin-
tayksikkd, VAL = valmiusyksikko)

Hallitusohjelman toimeenpanon ja seurannan jasentely STM:ssa:
1. Hyvinvoinnille vahva perusta
2. Kaikille mahdollisuus hyvinvointiin
3. Elinymparistd tukemaan terveytta ja turvallisuutta
4. Organisatorisia toimenpiteita

Hallitusohjelman (HO) kolme keskeistd kokonaisuutta ovat: Koyhyyden, eriarvoisuuden ja syrjaytymisen véhentdminen; Julkisen talouden vakautta-
minen; Kestavén talouskasvun, tyollisyyden ja kilpailukyvyn vahvistaminen.

HO:n STM -vastuiset asiakokonaisuudet ovat: tyourien pidentdminen (strategia 1), harmaan talouden torjunta (1), nuoret ja pitk&aikaistyotto-
mat/syrjaytyminen (2), kunta- ja palvelurakenneuudistus (2), Kaste 11 -ohjelma (2), naisten ja miesten valisen tasa-arvon parantaminen (1), elinympa-
ristd (3). Sukupuolivaikutusten arviointi (Suvaus) laaditaan kaikissa LS -hankkeissa osana vaikutusarviointia. LS -hankkeiden yhteydessa sitd ei erikseen mainita.



1. Hyvinvoinnille vahva perusta
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HO -asiakokonaisuudet: terveyden edistdminen, tydurien pidentdminen, sosiaaliturvan kestéva rahoitus, harmaan talouden torjunta

HO -tavoitteet Strategian jasentelylla

Vastuutahot

Toimenpiteet

Toteutustilanne

1.1 Terveys ja hyvinvointi osaksi kaikkea paatoksentekoa

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen seka eriarvoisuuden va-
hentaminen otetaan huomioon kaikessa yhteiskunnallisessa paéa-
toksenteossa ja siséllytetdan kaikkien hallinnonalojen ja ministeri-
diden toimintaan

HTO, STO

HO, s. 86

Toimeenpanosuunnitelma, ml. mui-
den ministerididen vastuulle kuuluvi-
en asioiden kokoaminen ja yhteistyd.
Saadosvalmistelussa vaikutusten en-
nakkoarvioinnin kehittdminen
Sosiaali- ja terveyskertomus poikki-
hallinnollisen yhteistydn valineeksi
Terveyserojen kaventamisohjelman
arviointi ja jatkotoimet,

THL:n Teroka-ty6
Terveydenhuoltolain toimeenpano ja
sosiaalihuoltolain, vanhuspalvelulain
ja sote -jarjestamislain valmistelussa
& toimeenpanossa huomioidaan.
THL:n kuntayhteisty®: hyvien kaytan-
téjen toiminnallinen tuki ja ohjaus.
WHO:n terveyden edistamisen maa-
ilmankongressi Helsingissa 2013

Toimeenpanosuunnitelma: syksy-talvi
2011-2012.

THL:n tulossopimus, eri toimialojen
toiminnan arviointi ja integraatio.

Arviointi 2011 - 2012

Meneillaan
Valmisteluorganisaatio on asetettu ja
valmistelu on kaynnissa.

Kansalaisia kannustetaan vastuulliseen terveyskayttaytymi-
seen hyddyntamalla muun muassa Terveyden edistamisen poli-
tiikkkaohjelman tuottamia hyvia kaytantéja. Kehitetaan ja otetaan
kayttdon matalan kynnyksen sosiaali- ja terveydenhoitopalveluja.

HTO, STO,
KVY
HO, s. 55, 56

Kaste Il -ohjelma, osana Toimiva ter-
veyskeskus. TH -lain toimeenpano.
Neuvola-, kouluterv.huollon ym. ase-
tuksen toimeenpano

Terveystiedon tarjonta vaestolle
(osana Sade-ohjelmaa)
Seksuaaliterveysstrategian paivitys.
Ravitsemusta ja liikuntaa koskevien
linjausten paivitys.

Terveytta edistavan liikunnan linjaus-
ten ja toimenpideohjelman laatiminen
OKM:n kanssa.

STM joukkoruokailutydryhman suosi-
tusten toimeenpano.

Uudistetaan yleiset ravitsemussuosi-

Valtioneuvosto on vahvistanut Kaste-
ohjelman 2012 - 2015 2.2.2012. Toi-
meenpanosuunnitelma on vahvistettu
18.9.2012.

2011 - 2015

2013

2011 - 2014

Kriteeristd Hanselin puitesopimukses-
sa, KELAN ateriatuen kriteereiksi 2012.
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tukset. THL:n seurantaryhma aloittaa 2012/

2013
Paihdepolitiikka HTO Alkoholiohjelma Ill osana Kaste Il:ita Poliittinen linjaus kevat 2012
Jatketaan valtakunnallista alkoholiohjelmaa, jonka keskeisia toi- VM: alkoholi- | LS -hanke
menpiteitd ovat alueellisen koordinaation mallin vakiinnuttaminen, | vero; HO, 61 | Alkoholilain kokonaisuudistus HE valmis 2013
alkoholilain kokonaisuudistus ja alkoholiverotuksen tarkistaminen. Yhteys EU:n alkoholipolitiikkaan EU:n alkoholistrategian jatko selviaa
2012

Tehostetaan toimia koko vaestdn seka erityisesti lasten ja nuorten | HTO Toimien integrointi osaksi Alkoholioh- | Kevat 2012
suojelemiseksi alkoholin, tupakan, huumausaineiden ja rahape- HO, s. 61 jelma lll, joka Kaste II:n osa.
liongelmien aiheuttamilta haitoilta.
Huolehditaan mielenterveys- ja paihdepalvelujen toimivuudesta. STO, HTO, Kaste Il/Alkoholiohjelma 11l Mieli-suunnitelman tilannearviointi ja
Tehostetaan varhaista puuttumista ja vaikuttavien keinojen kayt- VIE Mieli 2009 -suunnitelman toimeenpa- | ehdotusten péaivittdminen vuoden 2012
t6a alkoholin liikakayton estamiseksi. Keskeisena tavoitteena on no, tuki kunnille seka sote - aikana
vaeston tyo- ja toimintakyvyn parantaminen vahentamalla alkoho- | HO, s. 61 palveluille.
lista aiheutuvaa kuolleisuutta, tyokyvyttdmyyttd, toimintakyvyn Tulosohjaus
alentumista sekd muita inhimillisia ja yhteiskunnallisia haittoja. Yhteys tyburien pidentamiseen
Alkoholimainontaa rajoitetaan kieltamalla lapsiin ja nuoriin kohdis- | HTO, VIE LS-hanke HE tarkoitus antaa syksylla 2012
tuvan mainonnan keinot ja sellaiset mainonnan keinot, joilla anne- Alkoholimainonnan rajoituksia koske-
taan kuva alkoholin sosiaalista ja seksuaalista menestysta lisaa- HO, s. 61 va alkoholilain 33 §:n muutosesitys
vista vaikutuksista. Tarkistetaan television ja radion sallittuja mai- on ollut lausunnoilla kevaalla 2012.
nonta-aikoja. Alkoholimainontasdanndsten valvontaa tehostetaan
ja arvioidaan seuraamusten kehittdémistarpeet.
Alkoholin kayttsté aiheutuvien haittojen ehkéiseminen perustuu STM; HTO Alkoholilakia uudistettaessa alkoholi- | Alkoholilain uudistusta koskeva HE
saatavuuden ja hinnan sééntelyyn seka terveellisten elintapojen VM politiikan perusta pidetdan ennallaan. | tarkoitus antaa kevaalla 2013.
edistamiseen. Alkoholin ja tupakan aiheuttamien haittojen ehkai- Alkoholiverouudistus yhdessa VM:n
semiseksi niiden verotusta kiristetéaén. HO, s. 61 kanssa. Korotus voimaan 1.1.2012
Uudistetaan raittiusty6laki kunnissa tehtavan paihdetyon kehitta- HE: Raittiusty6lain uudistaminen Raittiustyélain uudistamista koskeva
miseksi. HE tarkoitus antaa kevaalla 2013.
Kehitetaan mielenterveyspalvelujen saatavuutta ja erityisestima- | STO, TSO, Kaste-ohjelman 2012 - 2015 osana Valtioneuvosto vahvisti Kaste-
talan kynnyksen mielenterveyspalveluja uudistamalla mielenter- HTO, VAO ohjelman 2.2.2012, toimeenpanosuun-
veyslakia. Jatketaan mielenterveys- ja paihdepalvelujen kehitta- nitelma on vahvistettu Kaste-
misohjelman (Mieli) toimeenpanoa sekéd masennuksen ehkaisyyn neuvottelukunnassa 18.9.2012.
ja masennuksesta aiheutuvan tydkyvyttdmyyden vahentamiseen HO, s. 57
tahtddvassa hankkeessa (Masto) kehitettyjen kaytantdjen juurrut-
tamista. Tuetaan osatyokykyisten tydssa jatkamista ja tyéhén
paasya.
Varmistetaan raskaana olevien péaihteita kayttavien naisten ja STO, HTO, LS -hanke HE 2013
vauvaperheiden hoito ja kuntoutus lainsdddanndlla. Vaativan ja HSO, VIE ltsemaardamisoikeuslainsdadanto

tahdonvastaisen hoidon kehittdminen ja jarjestaminen keskitetdén

Jarjestamislaki (keskittdminen)

Vuoden 2012 budjetissa Pida kiinni -
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erityisvastuualueille. Hy6dynnetaan jarjestdjen tuottamia hoito- ja | HO, s. 62 Sovitaan toteutuksesta ja rahoituk- hoitojarjestelmalle 2 milj. euroa ja
kuntoutuspalveluja sesta RAY:n kanssa/tulosohjaus RAY:n avustusehdotuksessa 1,25 mil].
euroa
Tupakkalainsdadannon toimeenpano varmistetaan. Tehdaan toi- | HTO, STO, Toimintasuunnitelmaa valmistellaan. | Toimintasuunnitelma valmis syksy
mintasuunnitelma tupakkalain tavoitteen saavuttamiseksi. VIE; HO s 62 | Yhteistydssa Valviran kanssa toi- 2012
meenpano on varmistettu. Tupakkatuotedirektiiviehdotus vuoden
Yhteys EU-lainsdadantéon 2012 aikana
Arvioidaan huumelainsaadannon kehittamistarpeet. Tehdaéan HTO, STO Arvio LS -muutostarpeista. Mahdollinen HE 2014
huumausaineiden kayton ja sen aiheuttamien haittojen véhenté- SM Laaditaan toimenpideohjelma. Huumausainepoliittinen toimenpideoh-
miseksi toimenpideohjelma. Lisdtdan huumausaineiden kayttajien jelma hyvaksytty Sotepol -
matalan kynnyksen palveluja, terveysneuvontaa ja etsivaa tyota. HO, s. 62 ministerity6ryhméssa 19.6.2012, val-
Poliisin tekem&& hoitoonohjausta tehostetaan. Lisatddn mahdolli- Osana vankien terveydenhuollon tioneuvosto hyvéksyi periaatepaatok-
suuksia paihdeongelmien hoitoon vankeuden aikana. hanketta sen 16.8.2012.
Rahapelaaminen
Nykyinen rahapelimonopolijarjestelma sailytetaan. SM Arpajaislain muutos/RAY -tydryhma Kaynnissa
Nykyista rahapelien yksinoikeusjarjestelmaa kehitetaan rajoitta- HSO, HTO HE SM:n vastuulla.
malla ulkomaille tapahtuvaa pelaamista. Kehitetaan rahapelihait- Vaestokvselv rahapelaamisesta: on- Julkistettu helmikuussa 2012
tojen seurantaa, tutkimusta, ehkaisya ja hoitoa. Viranomaisten, HO, s. 62 ysely P '

jarjestéjen, peliyhteistjen ja tutkimuslaitosten yhteisty6ta pelihait-
tojen torjunnassa tehostetaan.

gelmaisten hoidon kattavuutta

parannetaan; uusitaan THL- sopimus
haittojen ehkéisyn ja hoidon kehitta-
misesta seka tutkimuksesta.

THL sopimus 2012-2015

Sopimukset tutkimuksesta Alkoholitut-
kimuss&aation ja Helsingin yliopiston
kanssa 2012-2015

1.2 Pidempid tyburia

Hallitus valmistelee ty6lainsdadénnon, tydelaman kehittami-

STM: osastot

Valmistelu kolmikantaisesti

Valmisteltavana useita toimenpiteita,

seen ja tydeldman sosiaalivakuutukseen liittyvat linjaukset ja | VIE joiden valmistuttua arvioidaan koko-
Is- muutosesitykset yhteistydssa tydelaman osapuolten HO, s. 63 naisuus

kanssa.

Hallitus painottaa tydkyvyttomyyden ehkaisemista ja osatyoky- HTO, STO,

kyisten tyémahdollisuuksien parantamista tyéurien pidentamises- | VAO, TSO, Mieli -suunnitelma Kaste-ohjelma on vahvistettu 2.2.2012
sd. Tama edellyttda etenkin terveyden edistamisen seka tytter- VIE Kaste-ohjelma

veyshuollon, kuntoutuksen ja ty6elaméan kehittamista. Erityista Kuntoutusasiain neuvottelukunta on
huomiota kiinnitetdan mielenterveys- ja paihdeongelmien ehkai- HO, s. 64, 58 | Osana terveydenhuoltolain toimeen- | asetettu ajalle 2.10.2011 - 1.10.2015.

syn ja hoidon tehostamiseen, hoitoonohjaamiseen tytpaikoilla ja
sen toteutumiseen seka tyéhon paluun helpottamiseen.
Tyoterveyshuoltoa ja lakisaateista sairausvakuutusta kehitetdan
sosiaali- ja terveysministerion Tyoterveyshuolto- ja Tyéhyvinvointi
-tyéryhmien ehdotusten pohjalta.

panoa (jarjestamissuunnitelmat), se-
k& tietojarjestelmien kehittamista

LS -hanke

Viestintdsuunnitelma

Toimenpiteitd on kirjattu Ty6terveyslai-
toksen tulossopimukseen.
Tyoelaméatyéryhman ehdotuksista HE,
ns. 90 paivan sééntb voimaan 1.6.-12
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TSO: Asetettu ohjausryhma ja selvi-
tyshenkilét kehittAmaan osatydkykyis-
ten tydénteon mahdollistamisen kon-
septia. Maaraaika 30.11.2012.
Selvitetddn mahdollisuudet kehittda valtakunnallisen koulutusra- STM: VAO Selvitys henkilékohtaisen koulutustilin | OKM asetti selvityshenkil6t; ohjaus-
haston toimintaa niin, etté jokaiselle tyontekijalle kertyisi tydsuh- OKM mahdollisuudesta koulutusrahaston ryhmassa STM:n edustus. M&araaika
teen ajalta koulutusoikeutta, jota voidaan kayttaa tydsuhteen ai- yhteyteen 15.11.2012.
kana tai sen paatyttyd ammattitaidon kehittdmiseen. HO, s. 66
Tydterveyshuollon kattavuutta, laatua ja vaikuttavuutta lisatdéan. | HTO, STO, Toimiva terveyskeskus -ohjelma
Yrittdjien, maatalousyrittdjien ja lyhytaikaisissa tydsuhteissa ole- TSO, VAO Vaikuttavuustutkimushanke (KELA, Asettamispdatds tyéryhmasta "Maata-
vien tydterveyshuoltoa on kehitettdvéa edelleen. Selvitetddn mah- TTL, STM) lousyrittgjien tyohyvivoinnin kehittdmi-
dollisuudet edistda pienten tyopaikkojen tytterveydenpalvelujen HO, s. 64 Hankintaorganisaatiot pienille tydpai- | nen ja tydurien pidentdminen” on tehty
hankintaa muodostamalla yhteisid hankintaorganisaatioita. Ty6- koille 10.4.2012. Tydéryhman maaraaika on
terveyshuollon kustannusten korvausjarjestelma sailytetaan ny- Tyoterveyshuolto lyhytaikaisessa 31.8.2013..
kyperusteisena. tydsuhteessa oleville
Osatybdkykyisten ja vaikeasti tyéllistyvien henkildiden mah- -SI—EM VAO LS -hanke 2011 >
doII|suqk§|a tyo_ntekoon ja Ifuntogtuksee'r} pararjne_taan. theut(a_— HTO. STO. TA 2012, kehys 2013 - 2016
taan toimintaohjelma osatytkykyisten tydmarkkinoille osallistumi- VIE
sen edistamiseksi yhteistyossa eri toimijoiden kanssa. Paranne- STM, TEM, Kuntaliitto -tr:n esitysten | TA 2012 1,5 M€, kehys 2013 - 2016
taan valitydbmarkkinoiden toimintaa lisdamalla kuntien, yritysten, toimeenpano
sosiaalisten yritysten ja kolmannen sektorin mahdollisuuksia osa- HO. s. 47 Tyspankkihankkeen valtakunnallista-
tyokykyisten henkildiden tydllistdmiseen. Arvioidaan sosiaalisia T minen on aloitettu
yrityksi& koskevan lainsdadannén uudistustarpeet. ’

Luodaan pysyvié tapoja olla osallisena tydelaméssa niille pitkaan STM on asettanut Ose}tyijkykyisten
sttemana olleille tvénhakiioille. ioilla ei ole todellist hdolli- LS -hanke tyollistymisen edistamiseksi tydryh-
tyottomana olleille tyonhakijailie, joilla ei ole todellista mahdoll TEM, STM, Kuntaliitto tyéryhma val- | mén, maaraaika 16.4.12 - 30.6.2013.
suutta tydllistya avoimille tydmarkkinoille. mistelemaan sdaddsmuutoksia Tehtavéana on laatia 30.11.2012 men-
o - . Kuntakokeilu pitkdaikaistyottémien nessa toimintaohjelma, ja toteutta-
Tyévoiman palvelukeskusten toimintamalli ulotetaan koko maa- tyollistamisvastuun siirtamisesta kun- | maan tarpeelliset uudistukset

han. nille. Kuntaliitto, STM, TEM kokeilun | 30.6.2013 mennessa.

L . L A . L . yhteishanke; mukana STM:n edustus | Osatytkykyisten tytnteon mahdollis-
Pitkdaikaistyottomyyden vahentamiseksi kaynnistetdan hallitus- tamishanke -asiantuntijaryhma on ase-
kauden kestava madaraaikainen kokeilu, jossa viimeistaan 12 kk Yhteys Kaste-ohjelmaan tettu (syyskuu 2012), pj. ministeri Ri-
tyéttémyyden jalkeen tydllisyyden hoidon paavastuu siirretdan sikko.
kunnalle tai kunnille yhteisvastuullisesti. Tavoitteena on luoda | sT\v/vAO TEM on asettanut kuntakokeilun ohja-

vaikeasti tyollistyville ja vammaisille pysyva palkkatuki. Se muute-
taan tyonhakijan henkildkohtaiseksi tueksi, joka kompensoi tydn-
hakijan heikentynyttd tyomarkkinakelpoisuutta. Palvelu- ja tydllis-
tdmistoimintaa harjoittavien jarjestdjen palkkatuen perusteet (de

Tyopankkikokeilua laajennetaan val-

usryhman ja kokeilussa mukana olevat
kunnat valittu. Kokeilu etenee, kokeilul-
la ohjelmajohtaja Kuntaliitossa.
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minimis) tarkastellaan uudestaan. Ty6pankkikokeilu laajennetaan
valtakunnalliseksi. Osa-tyokykyisia varten kohdennetut toimet ei-
vat saa johtaa tydehtosopimuksien tai sosiaaliturvan heikentymi-
seen tydmarkkinoilla muutoin.

Lisatdan tiedotusta vammaisille ja osatyokykyisille ty6nantajille
tarkoitetuista tukitoimista ja muista jarjestelyistd. Selvitetdén
mahdollisuudet saada tyOpaikoille maahanmuuttajien, vammais-
ten ja vaikeasti tydllistyvien tueksi tydhdnvalmentajia ja -ohjaajia.

takunnalliseksi vuoden 2012 alusta.
Rahoitus osana HO:n 20 milj. euron
tyodllisyyden edistamisen maarara-
haa.

TTL tietoportaali erilaisista ergonomi-
sista ja muista ratkaisuista

P&étos laajentamisesta on tehty, STM
koordinoi hanketta. Hankkeelle on ni-
metty johtoryhma, pj:na Outi Antilla.
Tavoitteena on, ettéa vuoden 2015 lo-
pussa toimisi noin 30 tydpankkia ja
omalla liiketoiminnallaan toimeentule-
vat tydpankkiyritykset tydllistavat tai
edelleen sijoittavat jopa 5000 lahinna
osatyokykyisté ja pitkaaikaistyétonta
henkil6a.

Sairauspaivarahan maksamisen edellytykseksi asetetaan tyoter-
veyshuollon lausunto 90 sairauspaivarahapaivan jalkeen. Tyoter-
veyshuollon tulee arvioida tydntekijan jaljella oleva tyokyky ja
tydnantajan on selvitettdva yhdessa tyontekijan ja tytéterveyshuol-
lon kanssa tydntekijan mahdollisuudet jatkaa tydssé. Sairauspéi-
varahan maksamista ei keskeytetd, jos lausunnon toimittamatta
jattdminen ei johdu tyontekijasta tai jos keskeyttdminen olisi muu-
toin kohtuutonta.

LS -hanke

Yhteenveto ty6terveyshuollon lau-
sunnosta 90 sv -pv jalkeen
Koulutus ja tiedotus seka yhteistyon
kehittdminen (TTL,THL).

HE annettu syksylla 2011,eduskunta
hyvaksynyt, voimaan 1.6.2012

Koulutus ja viestinta alkaneet tammi-
kuussa 2012

Tyodttémien terveydenhuoltopalveluja kehitetdén ja lisataan
ty6- ja elinkeinoministerion tydryhman ehdotuksen pohjalta. Tyo6t-
témien terveyspalvelujen kehittamisessa paapaino tulee olla tyol-
listymista tukevissa toimissa.

Kaste -ohjelma ja Terveydenhuolto-
lain toimeenpano.

Pilottihanke ja tyokykyarvioiden kehit-
taminen, rahoituksen selvittdminen
(TTL,THL)

Kuntoutuksen onnistumisen parantamiseksi varmistetaan oikea-
aikaisen ja viivytyksettdman kuntoutuksen toteutuminen. Erityis-
huomio suunnataan varhaisvaiheen ennakoivan kuntoutustarpeen
tunnistamiseen. Kuntoutus otetaan osaksi hoito- ja tyéhonpaluu-
prosessia. Vahvistetaan ja selkiytetdan tyéterveyshuollon, perus-
terveydenhuollon, erikoissairaanhoidon ja kuntoutuksen yhteistyo-
t& tydntekijdn tybkyvyn tukemisessa.

Terveydenhuoltolain toimeenpano.
Selvitys monialaisesta kuntoutukses-
ta

Masennuksen hoitoketjukokeilu

Monialaisen kuntoutuksen selvityksen
valmistelu kdynnistynyt

Yhteys Kuntoutusasiain neuvottelu-
kunnan ty6hon

Arvioidaan Kelan kuntoutusoikeuteen liittyvan 65 vuoden ikarajan
korottaminen 68 vuoteen.

Arviointi vuonna 2013

Vakiinnutetaan valtakunnallinen ja alueellinen verkostomaiseen
toimintaan perustuva tyéhyvinvoinnin edistdminen jatkamalla ja

Vastuutahot
VAQO, HTO
HO, s. 64
TEM

STM: HTO,
STO

HO, s. 64
STO, VAO,
HTO

HO, s. 64
VAO

HO, s. 59
TSO, HTO,
VIE

Tyohyvinvointifoorumi on asetettu
Viestintdsuunnitelma

Foorumin rahoitus, mom. 63
Foorumin alustava toimintasuunnitel-
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kehittamalla sosiaali- ja terveysministerion koordinoimaa Tyohy- HO, s. 65 ma on valmis vuoden 2011 lopussa ja

vinvointifoorumia. toiminta alkaa vuoden 2012 alussa.
Tyoterveyslaitos on nimennyt Fooru-
mille projektikoordinaattorin. TTL on
toteuttanut toimintasuunnitelman mu-
kaista toimintaa. Alueellisia tilaisuuksia
on jarjestetty.

Parannetaan mahdollisuuksia tehda osa-aikatydta edistamalla VAO, HTO Osatyokykyisten tydssakaynnin edis-

osittaisen sairauspéivarahan, osittaisen kuntoutustuen ja osaty6- tamisen tydryhma asetettu kevaalla

kyvyttomyyseldkkeen kayttda. Siksi muun muassa tyota ja tyo- HO, s. 65 2012.

aikoja tulee jarjestda vastaamaan nykyistd paremmin tyontekijan STM, TEM, Kuntaliitto tr:n esitykset

osittaista tytkykya ja kuntoutumista. Tydnantajien valmiuksia ja

kannustimia palkata osatytkykyisia edistetaan ja kehitetaan.

Ty0- ja elinkeinoministerié asettaa tyéryhman valmistelemaan TEM, STM TEM vastuulla, STM ja OKM osallis- Strategia on valmistunut ia toimeenna-

tydelaman kehittamisstrategian, joka valmistuu vuoden 2012 al- tuvat non to?eutus alkamassa JToimeen gno

kupuolella. Strategian tavoitteena on parantaa ty6llisyysastetta, toteutet K li .ht ist "hp ke

tydelaman laatua, tydhyvinvointia ja tydn tuottavuutta. oteutetaan kansalisen yhteistyonan
keen nimella. Strategian toteuttamista
ohjaava ja seuraava ryhma on nimetty
Ihalainen toimii ko. ryhmén puheenjoh-
tajana. Ohjelmajohtaja aloittaa
TEM:sséa v. 2013.

Tyo- ja elinkeinoministeri6 ja sosiaali- ja terveysministerio kayn- TEM TEM:n vastuulla, STM osallistuu Tvérvhma luovutti valimietintsnsa

nistavat yhdessa poikkihallinnollisen selvitys- ja kehittamishank- | STM: VAO, 1%’ 53’2012 Valimietintoon sisalty kuus

keen. Siina selvitetdan tydmarkkinoiden ja yritystoiminnan muu- TSO, HTO, eriiliété 'atkotoimen idekokonaisuuitta

tostrendeja ja rakennemuutoksia seka arvioidaan niiden vaikutuk- | VIE Toi J'd _ehdot pk t Kohdistuvat :

sia tyon tekemisen muotoihin, tyévoiman kayttétapoihin ja tyo- oimenpige-endotukset kohdistuva

aikakysymyksiin. Selvitysten ja arviointien perusteella paatetaan HO, s. 66 LS -hanke maéraaikaisiin tydsuhteisiin, vuokra-

kolmikantaisesti tarvittavista jatkotoimista, jotka voivat olla myoés
lainsdadantdmuutoksia.

tydhon, osa-aikatydhon ja itsensa tyol-
listAmiseen tydnteon muotona. Jat-
koselvityksen kohteena ovat mm. eri
tydntekomuotojen asema sosiaalitur-
valainsaadannodssa ja osa-aikatyohon
littyvat kysymykset.

Tyo- ja elinkeinoministerit teettda sel-
vityksen sosiaaliturvan (STM paéavas-
tuussa), kilpailulainsdadéannén ja ty6-
sopimuslainsééddanndn soveltamisesta

maissa. Saadun selvityksen pohjalta
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tehd&én arviot lainsdaadannén muutos-
tapeista. Ns. trendiryhman toimikautta
on jatkettu hallituskauden loppuun ja
tydryhma seuraa erillisselvitysten ete-
nemista.
Tyoterveyslaitoksen organisoimana perustetaan johtamisen ke- HSO, HTO, Perustetaan hanke ja se huomioi- Hanke siséltyy TTL:n tulossopimuk-
hittamisverkosto, joka pohtii ja levittda esimiestaitoja tytpaikoil- | STO,TSO, daan TTL:n tulossopimuksessa. seen.
le. Edistetdéan johtamiskoulutuksen saatavuutta. Julkiselle sekto- VIE TTL toteuttaa, HSO koordinoi Ohjaus- ja johtoryhméa ovat kokoontu-
rille luodaan hyvan johtamisen laatukriteerit ja edistetdén niiden TTL Toimeenpano linkittyy laheisesti Kas- | neet sdanndllisesti. Avajaistilaisuus
toteutumista. te Il -ohjelmaan seka Tydhyvinvointi- | 19.1.2012. Verkoston oma sivusto
Osana johtamisen kehittdmista edistetaan ikdjohtamista, jolla tar- foorumin (THF) toimintaan. avattu tammikuussa 2012 (TTL).
koitetaan ikasidonnaisten tekijdiden huomioon ottamista paivit- HO, s. 66 Johtoryhméan teemaistunnossa
taisjohtamisessa siten, ettd nuoret, keski-ikaiset ja vanhemmat Viestintdsuunnitelma 12.9.2012 kasiteltiin ikdjohtamista.
tydntekijat voivat saavuttaa seka organisaation ettd omat tavoit- Kaste Il JKV :n ja THF:n yhteisseminaari on
teensa. 29.11.2012 (aiheina johtamisen laatu-
... Tuottavuutta parannetaan kehittdmalla johtamista ja esi- kriteerit ja tyon imu/tyon ilo).
miesosaamista ...varmistetaan samalla palvelujen saatavuus...
julkisen sektorin henkildston tyémarkkinakelpoisuus jne...
Tasa-arvopolititkka STM: HSO, Hallituksen tasa-arvo-ohjelma on Tydryhman toimikausi: 20.1.2012 -

: . : I osastot, VIE | valmis ja sita toteutetaan. 30.4.2015. Tyéryhma valmisteli luon-
Vaallk_auden alussa laaditaan tasa-arvo-ohjelma. Sl_lna otetaan noksen hallituksen tasa-arvo-
huomioon ec_jusku_nnan 21.10_..2_010 "hyvaksyma valtioneuvoston ohjelmaksi ja siihen sisaltyvt toimen-
selonteko naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta. piteet. Valtioneuvoston periaatepaatos

on hyvaksytty kesalla 2012. Tyéryhma
vastaa ohjelman toimeenpanon var-
mistamisesta ja seurannasta.
s L . . . Seurantaraporttia valtavirtaistamisen
Jatketaan sukupuolindkdkulman valtavirtaistamista lainvalmiste- HO, s. 67 etenemisesta ministeridissa viimeistel-
lussa, talousarvion laadinnassa seka muissa tasa-arvon kannalta I44n 9/2012.
merkittavissa hankkeissa.
Tavoitteet sukupuolten valisen tasa-arvon edistimisesta siséllyte- | OKM, HSO OKM valmistelee koulutuksellisen ta-
tdan kasvatus- ja koulutuspoliittiseen suunnittelu- ja kehittdmis- HO, s. 67 sa-arvon toimenpideohjelmaa, joka
tydhon. hallituksen on maara hyvaksya vuoden
Sukupuolten valisia eroja osaamistuloksissa, koulutukseen osal- HO, s. 31 2012 loppuun mennessa.

listumisessa ja koulutuksen suorittamisessa kavennetaan ja kou-
lutuksen periytyvyytta vahennetéaén.

STM:n osalta tasa-arvo-ohjelman
osana
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Koulutuksessa tehdaan jarjestelmallista tasa-arvo- ja yhdenver-
taisuustyota. HO, s. 34
Opiskelijavalintojen uudistamisen vaikutukset sukupuolten tasa-
arvoon ja koulutuksen periytyvyyteen arvioidaan
Kolmikantaista samapalkkaisuusohjelmaa jatketaan tavoitteena HSO, TA 2012 ja kehys 2013-2016. 1. Tyodelaman rakennemuutosten
naisten ja miesten palkkaeron kaventaminen enintdan 15 prosent- | VIE Ohjelmalle on asetettu uusi kolmikan- vaikutuksia koskeva hanke
tiin vuoteen 2015 mennessa. Tarvittavien toimenpiteiden tdsmen- tainen ohjausryhmé, samoin asian- kaynnistettiin esiselvityksella,
tamiseksi kaynnistetdan kaksi laaja-alaista tutkimushanketta. tuntijaryhma. joka on julkaistu 9/2012. Lisa-
Naistd ensimmaisessa selvitetdan tydeldman rakennemuutosten tutkimustarpeista ja kaynnis-
ja muuttuvien ty6elaméatarpeiden vaikutuksia molempien suku- Kaynnistetddn 2 laajaa hanketta. tettavista selvityksista paate-
puolten tydllisyyteen, tydmarkkina-asemaan, tyémarkkinoille kiin- tédén syksylla 2012.
nittymiseen, urakehitykseen, tyéssa jatkamiseen ja hoito-vastuun Stereotyyppisten sukupuolirooli-
jakaantumiseen. Toinen hanke koskee sukupuoliennakkoluulojen | HO, s. 67 odotusten merkitysta koulutus- ja ura-
ja -odotusten vaikutusta koulutus- ja uravalintoihin. valinnoissa koskeva tutkimushanke on
tarkoitus kaynnistaa osana opetus- ja
kulttuuriministerion koulutuksellisen ta-
sa-arvon toimenpideohjelman tyota.
Tyomarkkinoiden jakautumisen vahentamiseen tahtaavia toimia HSO Tasa-arvo-ohjelman osana ediste-
eri hallinnonaloilla vahvistetaan. TEM, OKM téan tyburien segregaation lieventy-
mistd mm. tydvoimapalveluissa.
HO, s. 67
Jatketaan naisten urakehitysté kos- Naisten urakehitysta tukeva ESR-
Hallitus jatkaa yhteistyota tydeldman osapuolten kanssa naisten kevien suositusten toimeenpanoa hanke on tarkoitus k&ynnistaa syksylla
urakehityksen edistamiseksi. valtionhallinnossa. 2012.
Johtamisen kehittdmisverkoston toi-
mintaan sisallytetdan sukupuolindké-
kulma ja tasa-arvon edistdminen.
Valtio edistdéd omistamissaan yhtidissa sukupuolten valista tasa- VNK, TEM Tasa-arvo-ohjelman osana valtio jat-
arvoa pyrkien suunnitelmallisesti turvaamaan riittava naisten STM: HSO kaa ohjelmaa naisten osuuden li-
edustus valtio-omisteisten yhtididen hallituksissa. HO, s. 79 saamiseksi valtio-omisteisten yhtidi-
den hallituksissa.
Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolaki sailytetdédn omina lakeina. STM: HSO
OM, SM
Tasa-arvolain ja tasa-arvosuunnittelun toimivuutta seurataan yh- HO, s. 66 Perustetaan kolmikantainen tydryh- Tasa-arvosuunnitelmaan siséltyvan
dessa tydeldméan osapuolten kanssa. HO, s. 67 ma ja teetetdén selvitys lain toimi- palkkakartoituksen toimivuutta selvit-
HO, s. 24 vuudesta. tényt kolmikantainen tyéryhma paatti

tydskentelynsa 6/2012. Tasa-arvolain
muutoksia valmisteleva kolmikantainen
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Syrjinnan seurantajarjestelmaa kehitetaan.

Tasa-arvo-ohjelman ja ihmisoikeus-
toimintaohjelman osana

tydryhma aloittaa tydskentelynsa
10/2012.

1.3 Elaman eri osa-alueet tasapainoon

Perhevapaajarjestelma. Tavoitteena on lisata isille merkittyja
vapaita, joustavoittaa isien perhevapaiden kayttéa ja mahdollistaa
lapsen hoitaminen kotona vanhempainpdaivarahan turvin nykyista
pitempaan. Lisdksi pyritddn parantamaan adoptio-, monikko- ja si-
jaisperheiden yhdenvertaisuutta muiden perheiden kanssa.
Tavoitteena on jatkaa ty6nantajille perhevapaista aiheutuvien
kustannusten korvaamista korottamalla tynantajan lakisaateises-
ta sairausvakuutuksesta saamia korvauksia.

Lisaksi selvitetddn, miten lainsaadantt turvaa perhevapaalta ty6-
hdn palavien oikeudet ja arvioidaan perhevapaajarjestelman pai-
varahaetuuksien tasot erityisesti isien perhevapaiden kaytén kan-
nustavuuden nakokulmasta.

Edella mainitut ansioperusteisen perhevapaajarjestelméan kehit-
tamiseen liittyvat asiat valmistellaan kolmikantayhteistydssa ty6-
elaméan osapuolten kanssa. Jatkoty6ssa arvioidaan ansioperus-
teisen perhe-vapaajarjestelman rahoituksen kehittdmisvaihtoeh-
dot ja kustannusten jako. Lainsdddantomuutokset toteutetaan,
kun rahoituksesta on sovittu.

VAO, HSO,
VIE

HO, s. 63

Tydmarkkinakeskusjarjestdjen
raamisopimukseen liittyy isyysvapaan
pidentdminen kahdella viikolla.
Viestintdsuunnitelma

LS -hanke

Kolmikantavalmistelu

2012 >

HE annettu 17.9.2012 budjettilakina,
voimaan 1.1.2013. Isyysvapaa olisi
jatkossa 54 paivaa, eika se lyhentaisi
vanhempain vapaata.

Hallitus edistaa yhdessa tydelaméan osapuolten kanssa hyviin
kaytantoihin perustuvia toimintatapoja, joilla tyépaikoista teh-
daan nykyista perheystavallisempia.

Edistetadn toimintamalleja, joilla pienten lasten vanhemmat ja ia-
kasta tai sairasta laheistdan hoitavat voivat nykyista joustavam-
min tehda lyhyempaa tyopaivaa tai ottaa palkatonta vapaata ty6s-
td yhdessa tyonantajan kanssa sopimalla.

Kannustetaan tydnantajia ottamaan kayttéon toimintamalleja, jot-
ka madaltavat kynnysta siirtya takaisin tydelamaan hoitovapaalta
ja muilta vastaavilta tydeldman keskeytyksilta.

Vanhempien osa-aikatyén mahdollisuuksia lisataan. Arvioidaan
mahdollisuudet korottaa osittaista hoitorahaa ja joustavoittaa sen
kayttémahdollisuuksia.

Osapaivaisen ja osa-aikaisen hoidon maksu muutetaan maaray-
tymaan kunnan ja palvelun kayttdjan sopiman hoitoajan perus-

TEM
STM: HSO,
VIE

HO, s. 63

STO

Arvioinnin k&ynnistadminen, ml. kus-
tannukset

On asetettu tyéryhma ajalle 11.9.—
31.1.2012.

2011 >
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teella.
Edistetédan kotihoidontukea saavien henkildiden asteittaista siir- STO
tymista tybelamaan yhdistamalla varhaiskasvatuspalvelut ja ta- OKM
loudellinen tuki, joiden saantiedellytykset ja muut ehdot selvite-
tdén ja ratkaistaan vuoden 2012 loppuun mennessa. STO
Pienten lasten vanhempien mahdollisuutta perheen ja tyon jous- OKM OKM vastaa, STM osallistuu Selvitetddn osana vs. Naatsaaren tyo-
tavaan yhdistdmiseen tuetaan. Paivahoito sailyy subjektiivisena STM: STO ryhmaéa, méaraaika 31.12.2012.
oikeutena...Paivahoitojarjestelmaa kehitetdan... Paivahoito saily-
tetddn maksuttomana pienituloisille perheille, eivatka maksut HO, s. 32
muodosta tydllistymiskynnysta...
1.4 Sosiaaliturvan rahoitus kestavaksi
Kannusteet
Tybn vastaanottamisen kannusteiden parantamiseksi etsitdan | VAO, HTO Yhteys kéyhyyden ja syrjaytymisen HE 17.9 budjettilakina jossa tarvehar-
keinoja parantaa tyotulojen ja sosiaaliturvan yhteensovitusta torjunnan toimenpiteisiin kinnasta luovutaan puolison tulojen
paamaarana tyollisyysasteen nosto. osalta. Voimaan 1.1.2013.
Vahennetdan edelleen toimeentuloturvaetuuksien hakemiseen ja | HO, s. 56
maksatukseen liittyvaa byrokratiaa. Kuntaohjaus yhteistydssa Valviran ja
Varmistetaan ty6ttoémyysturvan ja toimeentulotuen kasittelytakuun AVI:en kanssa.
toimivuus. Selvitetddn mahdollisuudet luopua puolison tulojen tar- Virkatydna
veharkinnasta tydmarkkinatuessa.
Tyottomyysturvajarjestelmaa uudistetaan kolmikantaisesti tavoit- | VAO Kolmikantaty® kaynnissa 2012 >
teena jarjestelméan yksinkertaistaminen ja selkiyttdminen nykyjar- LS -hanke
jestelman pohjalta. Tavoitteena on nykyistékin nopeampi tyollis- HO, s. 65 Tyomarkkinajarjestdjen raamisopi- HE:t annettu 17.9.2011. Tulleet voi-
tyminen. mukseen liittyy useita tyottdmyystur- | maan 1.1.2012
vaa koskevia uudistuksia (tyotto-
myysvakuutusmaksujen korotuksesta
luopuminen 2012; ansioturvan lo-
mautuspaivarahojen rahoituksen
muutos; tyottdmyyskorvauksen
saannin nopeutuminen, kun lomakor-
vausten jaksotuksesta luovutaan).
Tybelakejarjestelma
Asetetaan tydryhma arvioimaan tydelakeindeksijarjestelméan VAO, HSO Tyodelakkeiden indeksijarjestelméaé Tyoryhman toimikausi 1.1.2012 -
mahdollisia muutostarpeita. Tassa tydssa yhteen sovitetaan tyo- arvioiva tydryhma on asetettu (pj. 31.12.2012
elékkeiden ostovoimasta huolehtiminen, sukupolvien valinen oi- Jukka Rantala/ETK).
keudenmukaisuus, tydelakejarjestelméan rahoituksellinen kesta- HO, s. 64

vyys ja kohtuullisina pysyvat ty6elakemaksut. Varmistetaan, etta
elékkeensaajien edustus on mukana selvitystydssa. Tyéryhma
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kuulee muita tydnsa kannalta téarkeita sidosryhmia.

Tyobelakesaannokset vakuutuskassalaissa ja elakesaatitlaissa
kootaan yhteen uuteen tytelakerahasto-lakiin.

TyoOeldkelaitosten keskinaisen kilpailun ja yhteistytn suhdetta sel-
kiytetdan aiemmin tehtyjen kilpailuselvitysten pohjalta. Selvitetaan
tybelékelaitosten tydhyvinvointitoiminnan saéntelyn ja siihen liitty-
vien rahoitusmallien kehittamistarpeet tyhyvinvointipalvelujen 1&a-
pindkyvyyden parantamiseksi ja tytelédkevakuuttajien valisen kil-
pailun tervehdyttamiseksi sosiaali- ja terveysministerion Tydhy-
vinvointitydryhméan ehdotusten pohjalta. Tydeldkelaitosten hyvan
hallinnon periaatteita kehitetdn.

VAO

HO, s. 65

LS -hanke
Ty6 meneillaan.

Voimaan 2014 - 2015

Harmaan talouden torjunta

Hallitus nimittda harmaan talouden torjunnan poikkihallinnollisen
ministeritydryhman. Ohjelman toteuttamiseen varataan riittavat
resurssit. Toimenpideohjelma esitellaan eduskunnalle vuoden
2011 loppuun mennessa ja toteutetaan viipymatta. Hallituskaudel-
la toteutetaan myds laaja harmaan talouden vastainen tiedotus-
kampanja.

Talousrikollisuuden kiinnijadmisriskin nostaminen edellyttaa riitta-
vid viranomaisresursseja (... mm tyésuojelu). Harmaan talouden
viranomaisresursointi on irrotettava hallituksen tuottavuusoh-
jelmasta. Viranomaisresursseja lisataan maaraaikaisesti harmaan
talouden torjuntaan...

Tybdehtojen valvonta on tarkedd muun muassa tydntekijéiden
yhdenvertaisuuden vahvistamiseksi sekd harmaan talouden tor-
jumiseksi. Selvitetddn kolmikantaisesti tyésuojeluvalvonnan re-
surssien riittavyys, toimivaltuudet, tarkoituksenmukainen kohdis-
taminen seka hallinnolliset kehittamistarpeet.

... viranomaisten vélisen tiedonvaihdon esteiden purkaminen

... palkkauksen tason tarkistus...

... selvitetdan tilaajavastuulain uudistamistarpeet...
...rakennusalan tydsuhde- ja verovalvonnan tehostaminen...

... talousrikollisuuden ja harmaan talouden torjunta rakennus- ja
hotelli- ja majoitusalalla...

... kokonaisarvio ulkomaisen tyévoiman kaytén saéntelyn toimi-
vuudesta

VM, TEM
STM: TSO,
VAO, HTO,
VIE

HO, s. 15

HO, s. 66

Hanke asetettu: paavastuussa VM ja
TEM, STM:n vastuulla osa lainsaa-
dannosta

LS -hanke

STM: Tilaajavastuulain- ja ulkomaa-
laisvalvontaan 1,89 milj. euron vuosit-
taiset maararahaesitykset TA 2012 ja
kehykset 2013 - 2015.

STM asetti selvitysmiehet selvitta-
maan tydsuojeluvalvonnan resursse-
ja

- tydsuojeluviranomaisten oikeuden
selvittaminen, tiedonsaanti: LS-hanke
- TEM vastaa, STM mukana

- ty6turvallisuuslain muutos: LShanke
- rakennusalan saannésten muutok-
sia: mahd. LS -hanke

- TEM vastaa; STM mukana

Tiedonvaihdon esteita on selvitelty
tydsuojeluosastolla. Havaittujen es-
teiden johdosta ryhdytdan TSO:lla

2011 >

Harmaan talouden valvontatehtaviin
kohdistettavia valvontaresursseja lisa-
tédan vuodelle 2012 (15 tarkastajaa).
Kohdentaminen sovitaan harmaan ta-
louden ministerityéryhméssa sekd TS -
valvonnan selvitystydn yhteydessa.

Selvitystydn maaraaika 22.9.2011 -
28.2.2012. Selvitysmiesten raportista
saatujen lausuntojen perusteella enin
osa ehdotuksista voidaan toteuttaa
STM:n toimintasuunnitelman ja tyésuo-
jeluhallinnon tulosohjauksen osana.
Aluehallinnon rakennetta koskeva eh-
dotus on kéasitelty Halkessa, eiké sen
toimeenpanoa valmistella.

Tyo6suojeluvalvonta kohdennetaan
vuosia 2012 - 2015 koskevan runko-
suunnitelman perusteella.




33(57)

HO -tavoitteet Strategian jisentelylla Vastuutahot | Toimenpiteet Toteutustilanne
tarvittaviin saddodsvalmisteluihin. Eduskunta on hyvaksynyt erityisesti
TSO:lla on valmisteltu muutokset tyo- rgkennusglaa kpskevan tilaajavastuu-
turvallisuuslakiin veronumeron lisaa- Ialrlé\sllt‘tg/sz%ugstuksi nk(_HE 1t8/ 2t012
miseksi yhteisella rakennustydmaalla }[/p’k : I yp). al'rguz%fg ?Iglon
tydskentelevan tunnisteeseen. Lisak- tar oitus tl.J avoimaan 1.9.201z. fliaa-
si on valmisteltu tarvittavat muutokset Ja'lvastuulaln. kokonalsar_\_/ loinnissa tar-
huolehtimisvelvollisuuden laajentami- | Vittavat selvitykset on kaynnistetty ke-
seksi koskemaan koko urakointiket- vaalla 2012.
jua. VM on esitellyt tarvittavat séaa- :
dosmuutokset budjettilakeina. Veronumerohanke on valmistunut syk-
sylla 2011, voimaan 2012 aikana.
Iimoittamismenettelysta HE 2012 aika-
na, voimaan 2013.
Maksupolitiikka
Asiakasmaksujarjestelman kehittamista jatketaan, jotta sosiaali- STO, HSO, Uudistus toteutetaan kolmessa vai- Ty6 on kaynnistymassa ja tydoryhma
ja terveydenhuollon maksut eivat muodostuisi palvelujen kayton VAO, VIE heessa, valmisteluresurssit osin rat- asetetaan vuoden 2012 loppuun men-
esteeksi. Maksukattoja yhdistetdan ja uudistetaan. Tavoitteena on kaisematta: nessa.
luoda terveydenhuollon yhtendinen maksukattojarjestelma yhdis- 1. LS -hankkeen tydsuunnitel-
tamalla kunnallisen terveydenhuollon maksukatto ja lakisdateisen man valmistelu ja palvelu- HE 2013
sairausvakuutuksen ladkekustannusten enimmaisvuosiomavas- asumisen maksujen valmis-
tuuosuus. Yhtendisen maksukaton kayttéonotto edellyttda toi- telu (vaihe 1) aloitetaan
meenpanoon soveltuvaa sahkaoista tietojarjestelmaa. 2012. Yhteys vanhuspalvelu-
HO, s. 58 lakiin
Palveluasumisen maksuja uudistetaan sosiaali- ja terveysministe- 2. Vaiheella 2 (maksukatto) on
rion tydryhman ehdotusten pohjalta siten, ettd kunnan jarjesta- yhteys Kanta-hankkeeseen
misvastuulla oleviin asumispalveluihin sdadetaén valtakunnalli- ja potilaiden liikkuvuusdirek-
sesti yhden-mukaiset asiakasmaksujen maaraytymisperusteet. tiivin toimeenpanoon. Tieto-
Yhtendistetdaan tehostetun palveluasumisen maksut ja saadetaan jarjestelmaratkaisusta esisel- | HE aikataulu avoin
niin sanottu vahimmaiskayttévara. vitys suunnitteilla.
3. Sé&anndsten kokoaminen. Ai-
Sosiaali- ja terveydenhuollon maksusaannodkset kootaan samaan kataulu riippuu kahden en-
lakiin maksujarjestelman lapindkyvyyden parantamiseksi. simmaisen vaiheen etenemi- | HE aikataulu avoin
sesta.
Viestintdsuunnitelma
Jatketaan avo- ja laitoshoidon rajan poistamista asumistuen maa- | VAO, HTO, Liittyy asiakasmaksu-uudistukseen 2014 - 2015
raytymisessa. STO HE

HO, s. 60
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Sosiaaliturvan selkiyttaminen
Ty6tapaturmavakuutus- ja ammattilainsdddanndn uudistusty6ta VAO, HTO, LS -hanke 2014
jatketaan sosiaali- ja terveysministerion tydryhman ehdotusten STO HE valmisteilla
pohjalta. HO, s. 65
STM: VAO Tyo6ryhma kaynnissa Asetettu tydryhma selvittamaan luovilla
Ammattiurheilijoiden ja luovien alojen tydntekijdiden sosiaalitur- OKM aloilla ja muiden itsensa tydllistavien
vassa olevat mahdolliset epdkohdat paikannetaan kdynnistettavi- | HO, s. 65 sosiaaliturvan mahdolliset epakohdat.
en ja jo tehtyjen selvitysten pohjalta seka tehdéén tarvittavat muu- Toimikausi 5.9.2012-31.3.2013. Urhei-
tokset. lijoiden osalta selvitetdén erikseen.
Yrittdjien sosiaaliturvan kehittdmista jatketaan tyo- ja elinkeinomi- | VAO Virkatyd/epavirallinen tyéryhma 2014
nisterion tydéryhman ehdotusten pohjalta. Tavoitteena on poistaa
yrittdjien ja palkansaajien sosiaaliturvan perusteettomat erot, tu- HO, s. 65
kea yrittajyytta sekéa helpottaa yrittdjien perheen ja tydn yhteenso-
vittamista.
Selvitetdan, miten erilaisista lahteista tuloja saavien henkildiden VAO Perustetaan tydryhma 2012 - 2013
sosiaaliturvan yhtenaisyys voitaisiin parhaiten turvata. HO, s. 65 Yhteys asumisperusteisen sosiaali- Taustatyénd TEM-STM yhteishanke
turvajarjestelman/EU kokonaisuu- 1.10.2011-30.3.2014 tydvoiman kayt-
teen. tétapojen ja tydn tekemisen muotojen
muutostrendeja selvittdva tydéryhma.
Luovien alojen tyéryhma.
Selvitetdan lyhyiden apurahojen asema sosiaaliturvalainsdadéan- | VAO Tydryhma kaynnissa. Luovien alojen tyéryhma.
ndssa. HO, s. 36
Selvitetdan vuorotteluvapaan jatkaminen siten, ettd valtion rahoi- | STM: VAO Virkatyd/epavirallinen tydryhma 2014
tusosuus voi vahentya. TEM,;

HO, s. 86




2. Kaikille mahdollisuus hyvinvointiin
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2.1 Vdhennetdn hyvinvointi- ja terveyseroja

Kaynnistetaan poikkihallinnollinen syrjaytymista, koy-

hyytta ja terveysongelmia vahentava toimenpideohjelma.

KP, ESY, osastot,
erillisyksikot, hal-
linnonalan asian-
tuntijalaitokset
TEM, OKM, VM,
OM, YM, SM, LVM
HO, s. 55

Poikkihallinnollinen toimenpideoh-
jelma on kaynnistetty.

Yhteys erityisesti Kaste Il -
ohjelmaan, kunta- ja palveluraken-
neuudistukseen, ty6elamén ja tyo-
urien pidentamiseen ja EU2020 -
strategiaan.

Yhteys perusturvan riittdvyyden arvi-
ointiin

Yhteys RAY-rahoitteisiin ohjelmiin
Viestintasuunnitelma

SOTERKORN tutkimus- ja kehittamis-
ohjelmat

Sukupuolindkdkulman valtavirtaista-
minen

Kunnissa osana terveydenhuoltolain
toimeenpanoa

Toteutus 2011 - 2015

Johtoryhméana toimii sosiaali- ja ter-
veyspoliittinen ministeriryhma.
Poikkihallinnollinen ohjausryhmé on
asetettu 10.1.2012.

Ohjelman puitteissa jarjestettiin kor-
kean tason teemapéiva 14.6.2012
"Hyvat evaat elamalle” (mukana mm.
tasavallan presidentti ja 6 ministeria).
VN:n TEA -tyéryhman strategisena
tutkimushankkeena SOTERKO laatii
selvityksen Politiikkatoimien vaikutta-
vuudesta lasten ja nuorten syrjayty-
misen ja hyvinvointierojen vahentami-
sessa. Selvitys valmistuu 31.1.2013.

Toimeentuloturva

Tyottdmyysturvan peruspdaivaraha ja tydmarkkinatuki korote- | VAO TA 2012 ja kehys 2013-2016 HE annettu; voimaan 1.1.2012

taan 100 eurolla kuukaudessa 1.1.2012 alkaen. HO, s. 55 Kustannusvaikutus 227 M€ Tyo6ttdman perusturvaan 120 € koro-
LS -hanke tus/kk (sis. indeksikorotuksen)

Toimeentulotuen perusosaa korotetaan 6 prosentilla HTO TA 2012 ja kehys 2013-2016 HE annettu; voimaan 1.1.2012

1.1.2012 alkaen. Kustannusvaikutus valtiolle 39+5 M€ | YH -korotus lisdksi 10 %

Liséksi yksinhuoltajien toimeentulotuen korottamiseen koh- HO, s. 55 LS -hanke Kuntainfo lahtenyt kunnille

dennetaan 5 milj. euroa.

Harkinnanvaraista toimeentulotukea kehitetdan ennaltaeh- HTO Osana syrjaytymisen vahentamista

kaisevan sosiaalitydn valineena. Toimeentulotukiohjeita tar- koskevaa toimenpidekokonaisuutta

kennetaan ottaen huomioon erityisesti ylisukupolvisen koy- HO, s. 56 Asetetaan tydryhma. 2012 >

hyyden ja syrjaytymisen ehkaisy. Asianmukaisen tuen ja
avun saamisen varmistamiseksi toimeentulotuen hakijan tu-
lee saada sosiaalitydn ammattihenkilon apua. Perhesosiaali-
tyota lisataan.

Mieli 2009 suositukset
Kuntatiedote
Toimeentulotukioppaan uusiminen
Kaste I, sosiaality6

Tyo6ryhma asetetaan syksylla 2012.

Opas valmistumassa
Sosiaalihuoltolakityéryhman tyo val-
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mistunut ja lausunnoilla.
Asumisen tuki HTO TA 2012 ja kehys 2013-2016
Yleistd asumistukea parannetaan. Siina siirrytédén lineaari- Kustannusvaikutus 68,5 M€ HE 2014, voimaan 2015
seen tulosovitukseen ja kokonaisvuokramalliin. Perusoma- HO, s. 55 Perusomavastuutaulukon tulorajojen | Toteutettu vuoden 2012 tukiperus-
vastuu tarkistetaan alkamaan korotetun tydmarkkinatuen korotus 2012 alkaen teissa, VN asetus 1166/2011
maarastd. Omavastuita alennetaan 8 prosenttia ja hyvaksyt- LS -hanke
tyjd enimmaisasumismenoja korotetaan 50 eurolla kuukau-
dessa.
Pitkdaikaisasunnottomuuden vahentamisohjelmaa jatketaan, | YM Aiesopimukset kuntien kanssa VN:n periaatepaétds hyvaksytty

ja tehdaan kaupunkien kanssa aiesopimukset vuosille 2012—
2015. Ohjelmassa tarvittavien investointien ja tukipalvelujen

rahoitus varmistetaan yhteisty6ssd ARA:n, STM:n, RAY:n ja
kaupunkien kanssa.

STM: HTO, HSO

HO,s. 73

RAY:n tulosohjaus
Kaste Il

15.12.2011.

Uudet aiesopimukset valtaosin tehty
ja loput allekirjoitetaan syksylla kau-
punkien paatdsten jalkeen. Ohjelman
ohjaus- ja seurantaryhma asetettu
14.2.2012

Jatketaan ja kiirehditdan kehitysvammaisten henkildiden
asumisen ohjelman toteutusta.

STM: STO, VAO;
HO 73

Laitoshoidon rakenteiden muuttami-
sen kokonaisuus

Ohjausryhman laatima valtakunnalli-
nen suunnitelma palvelujen kehittami-
sesta seka valtioneuvoston periaate-
paatos kehitysvammaisten palvelujen
uudistamisesta on annettu, syksy
2012. Ohjausryhma jatkaa KEHAS-
ohjelman toimeenpanon ohjausta
31.12.2012 saakka, minka jalkeen
asetettaneen jatkotydryhma vnp:n
toimeenpanon tueksi.

2.2 Asiakaskeskeisyys palvelujen 1dhtokohdaksi

Kaynnistetdan kansallinen sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittamisohjelma (KASTE Il) painopisteind muun muassa
syrjaytymisen ehkaisy, omaishoidon tukipalveluiden kehitta-
minen, yleinen palvelujen kehittaminen, pitkdaikaisasunnot-
tomuuden vahentaminen ja lahisuhdevékivallan ehkaisy.
Kaste-ohjelma kohdistuu my6s sosiaali- ja terveysalan henki-
I6stbn saatavuuden, osaamisen ja tyéhyvinvoinnin edistami-
seen. Kehittdmishankkeissa luodut hyvat kéytadnnot otetaan
kaytt6on maanlaajuisesti. Kaste-ohjelman ja muun hanke-
toiminnan rahoitusta védhennetaan 5 M€.

HTO, STO, HSO,
VIE

HO, s. 60

Ohjelman ja toteutuksen organisointi;
valmistelu ja valtioneuvoston paatés

Maararahaesitykset TA 2012 ja ke-
hyskausi 2013 - 2015

Viestintasuunnitelma

Valtioneuvosto on hyvaksynyt Kaste-
ohjelman 2012-2015 2.2.2012.
Valtakunnallinen toimeenpanosuunni-
telma ja alueelliset suunnitelmat on
hyvaksytty Kaste-neuvottelukunnassa
18.9.2012.

Toimeenpano 2012 >

Terveydenhuoltolain toimeenpanoa jatketaan varmistaen
muun muassa perusterveydenhuollon vahvistaminen, valin-

STO, HTO, VAO,
KVY, VIE, HSO

Selvitetaan kustannusvaikutukset.
LS -hanke: Potilasdirektiivi

HE 2013 potilasdirektiivi
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nanvapauden toteutuminen seka kunnissa tehtava terveyden | HO, s. 57 Yhteys kunta- ja palvelurakenneuu- Terveydenhuoltolain toimeenpanon
edistamistoiminta. Valinnanvapauden liséamiseksi toimeen- distukseen seurantaa varten valittu 18 indikaatto-
pannaan EU:n potilasdirektiivi. Tukiaineisto ja koulutus terveyden rikokonaisuutta, tiedonkeruu kevaan
edistamisestd, terveyden edistami- 2012 aikana. Lain toimeenpano jatkuu
sen kustannusvaikutusten arviointi- suunnitelman mukaisesti.
tyd (THL)
Valvonta ja seuranta, TEA-viisari
(THL, Valvira)
Tukimateriaali kunnille terveellisen
ravitsemuksen edistdmisesta
Jatketaan sosiaalihuollon lainsdddéannén kokonaisuudis- | STO, HSO Sosiaalihuollon lainséadannon uu- HE vuonna 2013.
tusta. Syksyn 2011 aikana laaditaan aikataulu talla hallitus- HO, s. 57 distamistyéryhma laati esityksensa
kaudella toteutettaville lainsdadantéuudistuksille. uudeksi sosiaalihuoltolaiksi
30.6.2012 mennessa. Esitys luovu-
tettu STM:lle syyskuussa 2012.
Lisatdan asukkaiden valinnanmahdollisuuksia hakeutua STO, ESY TH -lain toimeenpano 2014
kunnallisiin palveluihin yli kuntarajojen. HO, s. 77 Kunta- ja palvelurakenneuudistus
Selvitetdan tarpeet uudistaa kotikuntalaki, niin etta itsenai- VM VM vastaa, osallistutaan

sesti asuvien, avohuollon piirissé olevien henkildiden oikeus
valita kotikunta toteutuu.

STM: STO, HSO,
(VAO); HO, s. 77

(EK:n vastaus 261/2010 vp - HE
101/2010 vp kotikuntalain ja SHL:n
muuttamisesta)

LS -hanke

Selvitys 2011 - 2012

Laaditaan lainsdadanto asiakkaiden ja potilaiden itsemaa-

STO, HTO, TSO,

Asiakkaan ja potilaan itseméaéaraa-

HE mielenterveyslain mukaisesta

rdamisoikeudesta ja sen rajoittamisesta. Uudistamiseen si- | HSO, KVY misoikeusty6ryhma 2011 - 2012. tarkkailuldhetteesta syksylla 2012
séllytetddn sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6ston tydtur- HO, s. 58 Alaty6ryhma: Paihteitd kayttavien ai- | HE itsemaaraéamisoikeudesta ja sen
vallisuuden vaatimukset seka YK:n vammaissopimuksen tien hoito rajoittamisesta syksylla 2013
edellytykset. Tartuntatautilakiuudistus Muu aikataulu tarkennetaan myo-
LS -hanke hemmin

TSO: ty6turvallisuuden osalta asiaa

kasitelladn Tybhyvinvointifoorumissa.
Ikdihmisten palvelut STO, VIE Kehys 2013-2016. Lain jatkovalmistelua varten asetettu
Turvataan lailla (vanhuspalvelulaki) idkkaiden henkildiden Sosiaali- ja terveyspalvelujen laki- ohjausryhma (toimikausi 1.11.2011 -
oikeus laadukkaaseen ja tarpeenmukaiseen hoivaan. 1ak- HO, s. 60 saateiseen kehittdmiseen varattu 30.3.2012) luovutti ehdotuksensa

kaalle henkiltlle sdadetaan oikeus palvelusuunnitelmassa
maariteltyyn hoivaan ja kuntoutukseen. Jokaiseen kuntaan
asetetaan vanhusneuvosto, joka seuraa paatoksentekoa ja
vaikuttaa siihen kunnan eri toimialoilla ikédihmisia koskevissa
asioissa.

HO:ssa yhteenséa 145 M€/vuosi. Yh-

teys omaishoidontuen kehittdmiseen.

Viestintasuunnitelma

19.4.2012. Toteutettiin laaja lausunto-
kierros.

HE vanhuspalvelulaiksi annettu
8.11.2012, voimaan 1.7.2013. Maara-
raha sovittu TAE 2013 yhteydessa.
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Ikaihmisten terveytta ja itsenaista toimintakykya tuetaan hy- STO, HTO Ikahoiva -tyéryhman -ehdotusten Vanhuspalvelulain osalta ks. ym.
vinvointia ja terveytta edistavilla palveluilla. VIE toimeenpano Laatusuositusten uudistamista varten
Ikaihmisia arvostetaan ja heidan itsemaaraamisoikeutensa Vanhuspalvelulain valmistelu & toi- asetettu tydéryhma (toimikausi
turvataan. Tavoitteena on itsendinen asumisen ja kotiin vie- meenpano 31.5.2013)
tavien palvelujen kehittdminen. Ikaihmisille jarjestetaan tar- HO, s. 60 Ikaihmisten palvelujen laatusuositus- | Em. kokonaisuuksia valmisteltaessa
peen mukaisia asumisvaihtoehtoja ja kuntouttavia palveluja ten uudistaminen huomioon otetaan Ikahoiva -
Ikédhoivatydryhmén ehdotusten pohjalta. Laaditaan poikkihal- | YM Kaste Il -ohjelma / osaohjelma tydryhméan ehdotukset
linnollinen ikaantyneiden asumisen kehittémisohjelma. Huo- Ikaantyneiden asumisen kehittamis- | Kaste -ohjelman toimeenpanosuunni-
lehditaan my6s laitoshoidon tarpeen mukaisesta saatavuu- ohjelman laatiminen (YM:n vastuulla) | telma tdsmentéé ohjelman iakkaiden
desta. Toimiva terveyskeskus -ohjelma palveluiden kehittdmista koskevat lin-
Ikaihmisten liikuntaohjelma yhdessa | jaukset (kuten liikunta- & ravitsemus-
muiden ministerididen kanssa suositusten toimeenpanon edistami-
Ikaantyneiden ravitsemussuositusten | nen)
ja ravitsemushoitosuositusten toi- Kansallinen muistiohjelma julkistettu
meenpano. 8.5.2012; toimeenpanon suunnittelu
Terveydenhuoltolain toimeenpano: meneillaéan
ikdihmisten neuvontapalvelut EU:n teemavuosi aktiivisesta ikaan-
Kansallinen muistiohjelma tymisesta ja sukupolvien vélisestéd so-
lidaarisuudesta vuonna 2012
Saattohoitopalveluiden riittavyytta ja laatua parannetaan hoi- | STO TH -lain toimeenpanosuunnitelman
topaikoista riippumatta. HO, s. 58 yhteydessé; Kaste Il -ohjelma 2012
ETENER selvitys saattohoitosuunni-
telmista ja saattohoidon saatavuu-
desta seka saattohoitotutkijoiden
verkoston koordinointi
Elakkeensaajan hoitotukea kehitetdan painottaen palvelujen | VAO Virkamiesvalmistelu 2014
hankkimista ja hoidosta aiheutuvien kustannusten korvaa- HO, s. 60
mista.
Lisataan ikaantyneiden palveluissa toimivien tydntekijdiden STO Kaste Il -ohjelma Kaste-ohjelman toimeenpanossa
gerontologista asiantuntemusta ja kehitetddn ammattitaitosta | HO, s. 60 Vanhuspalvelulain valmistelu & toi- huomioon otettu

johtamista.

meenpano

Vanhuspalvelulain valmistelussa
huomioon otettu

Varmistetaan sotainvalidien ja -veteraanien vanhuuden-
huollon palvelut. Sotaveteraaneille ja -invalideille kohdennet-
tuja etuuksia ja palveluja kehitetdén sosiaali- ja terveysminis-
teridn veteraanipoliittisen ohjelman linjausten pohjalta. Erityi-
sené kehittamiskohteena ovat kuntouttavat kotiin vietavéat
palvelut.

STO, ESY, HSO
VAO, VIE
HO, s. 60

Veteraanipoliittisen ohjelman priori-
teetit otetaan huomioon TA 2012 ja
kehyskauden 2013 - 2016 valmiste-
lussa

LS -hanke (osin)

RAY:n tulosohjaus

Veteraanikuntoutuksen maararahaa
tarkistettiin 2012 TA:ssa +4 milj. eu-
rolla. 2013 TAE sisaltaa tasotarkis-
tuksen (yht.36,6 M€). TAE 2013 sisal-
tad maararahan veteraanilisan korot-
tamiseen v. 2013 (53€>104€) seka
20 %:n sotainvalidien oikeuden pysy-
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vaan laitoshuoltoon (+ 3M€).

Arvioidaan Raha-automaattiyhdistyksen veteraanipolitikkaan

HSO, STO, ESY

Selvitys

Toteutuu osana RAY:n tulosohjausta

kohdistaman tuen maara tavoitteena parantaa veteraa- HO, s. 61 RAY:n tulosohjaus ja budjettineuvotteluja.
nisukupolvelle raataloityjen palvelujen ja etuuksien kattavuut-
ta, maaraa ja laatua.
Hyddynnetéén veteraanien sairas- ja veljeskotien osaamista | STO Valtionkonttorin konsulttihanke 2009- | 2011 >
vanhuspalvelujen kehittdmisessa. HO, s. 61 2011, ns. SOVE -hankeen tulosten SOVE -hankkeen loppuraportti on
hyddyntédminen luovutettu 24.1.2012. Hankkeen tu-
loksia ja pilotointeja hyédynnetéan lai-
tosten tulevassa toiminnassa; VK oh-
jaa.
Kehitetdan yhdessé kuntien ja jarjestojen kanssa omaishoi- | STO, HSO Kaste Il Kansallista omaishoidon kehittamis-
toa. Omaishoitajien ja hoidettavien yhdenvertaisuutta paran- Ikaihmisten palvelujen laatusuosituk- | ohjelmaa valmistelemaan on asetettu
netaan yhtenaistamalla tuen myontamisperusteet. Omais- HO, s. 61 sen uudistaminen tydryhma (1.2.2012 - 31.12.2013)~>
hoidon tuen saatavuutta ja kattavuutta lisataan. Kansallisen omaishoidon kehittamis- | valiraportti alkuvuodesta 2013
ohjelman laatiminen
LS-hanke (osin)
Tuetaan omaishoitajien jaksamista kehittdmalla tukipalveluja, | STO LS -hanke Kansallista omaishoidon kehittamis-
mahdollistamalla vapaapaivien pitdminen seka kehittamalla VM Osana vanhuspalvelulakia ohjelmaa valmistelemaan on asetettu
saannollisia terveystarkastuksia. Omaishoidon tuen verotuk- | HO, s. 61 Kaste-ohjelman 2012 - 2015 osana tydéryhmad (1.2.2012 - 31.12.2013)
sen poistomahdollisuus arvioidaan.
Selvitetdan, onko tarvetta ja mahdollisuuksia saéataa sosiaali- | STO, ETENE Selvitys nykykaytdénndn mukaisista 2015
ja terveydenhuollon ammattihenkildstdlle oikeus eettisin pe- haasteista (Lausuntopyyntd ETENE:lle valmis-
rustein kieltaytya jonkin tydtehtéaviin kuuluvan toimenpiteen LS -hanke teilla)
suorittamisesta ja miten asiakkaiden ja potilaiden turvallises- | HO, s. 58
ta hoidosta ja palveluista tuolloin huolehdittaisiin.
Vammaispolitiikka
Jatketaan vammaispoliittisen ohjelman (VAMPO) toimeen- HTO, STO, KVY, Vampo -ohjausryhma seuraa toteu- VANE taydennettyna toimii Vampon
panoa. Erityisina kohteina ovat sdadésmuutosten valmistelu | VIE tusta seuranta- ja koordinaatioryhmana ja
ja voimaansaattaminen YK:n vammaisten henkiléiden oike- TEM, Vane Viestintdsuunnitelma seuraa ohjelman toteutusta.
uksia koskevan yleissopimuksen ratifioimiseksi, vammaisten HE itsemaaraadmisoikeudesta ja sen
tydllistymisen edistaminen, esteettdomyyden lisddminen sekda | HO, s. 61 rajoittamisesta syksylla 2013
vammaistutkimuksen vahvistaminen.
Varmistetaan vammaisten lakisaateisen henkilokohtaisen STO, VAO, VIE Henkilékohtaisen avun toimeenpa-
avun kattavuutta. Lisatdan kotipalvelujen saatavuutta. Teh- THL LS -hanke noon liittyvaa informaatio-ohjausta
daan kokonaisselvitys vammaisten apuvalinepalveluista mu- Tulosohjaus annetaan Vammaispalvelujen kasikir-
kaan lukien auton hankintajarjestelma ja avustajakoirat. Sa- VM jan (THL) avulla.

massa yhteydessa arvioidaan invalidivahennyksen asema
verotuksessa.

Kotipalvelujen kehittdminen siséltyy
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sosiaalihuoltolain luonnokseen.

Vammaislainsaadannon uudistamista jatketaan osana sosi- LS -hanke

aalihuollon lainsaadannén kokonaisuudistusta. Tavoitteena HO, s. 61 LS -3. vaiheen suunnittelu kaynnis- Vammaisten apuvalinepalveluiden

on, ettd vammaisten henkildiden tarvitsemista erityispalve- tyy 2011 syksylla. kokonaisselvityksen valmistelu kayn-

luista sdadetdén uudistetussa erityislaissa, joka koskee yh- nistynyt.

denvertaisesti kaikkia vammaisryhmia.

Jatketaan meneillaén olevaa kehitysvammahuollon raken- Sosiaalihuoltolakityéryhméan muisti-

nemuutosta ja kehitetdan palveluja, jotka mahdollistavat KEHAS -ohjelman toimeenpano jat- | oon sisaltyy suunnitelma erityislain-

myds vaikeimmin vammaisten henkildiden asumisen I&hiyh- kuu saadannon (vpl+kvl) uudistamisesta.

teisdssé. Kehitysvammalaitosten osuutta pitk&aikaisena Valmistelu kaynnistyy syksylla 2012.

asumisymparistona vahennetaan edelleen kohdistamalla

nama erittdin vaativaa hoivaa ja hoitoa tarvitseville kehitys- Ohjausryhman laatima valtakunnalli-

vammaisille. nen suunnitelma palvelujen kehittami-
sesta seka valtioneuvoston periaate-
paatds kehitysvammaisten palvelujen
uudistamisesta on annettu syksylla
2012. Ohjausryhma jatkaa KEHAS-
ohjelman toimeenpanon ohjausta
31.12.2012 saakka, minka jalkeen
asetettaneen jatkotydryhma vnp:n
toimeenpanon tueksi.

Erityisryhmat

Kaynnistetddn romanipoliittisen ohjelman (ROMPO) toi- HTO, Ronk Kaste Il -ohjelma 2012 >

meenpano. Erityisia toimia kohdistetaan romanien koulutus- | VIE Asetetaan toimeenpanoa varten oh- | Ohjaus- ja seurantaryhméa on asetettu

tason ja tyollisyyden edistdmiseen, asumisongelmien ratkai- | HO, s. 59 jausryhméa ja seuranta jatkuu.

semiseen sekd romanilasten, -nuorten ja -perheiden osalli- Yhteys EU:n romanistrategiaan Ohjelma on viety osaksi EU:n kansal-

suuden edistamiseen. Viestintdsuunnitelma listen romanistrategioiden toimeenpa-
noa.

Turvataan palvelujen saatavuutta myos saamen kielella. Ke- | STO, HTO, VIE Kaste Il -ohjelma 2012 >

hitetd&n viittomakielisia sosiaali- ja terveyspalveluja. Kehite- | HO, s. 59 Vammaisten henkildiden tulkkauspal-

tdan Kelan jarjestamia tulkkauspalveluja.

velun ja kuntien sosiaalipalvelujen va-
lisid rajapintoja selvitetdan KELAN,
STM:n, Kuntaliiton ja asiakasjarjesto-
jen yhteistyéna. Rajapintalainsé&adan-
non selkeyttaminen liittyy my6s sosi-
aalihuollon lainsdddanndn uudistami-
seen.

Lapin yliopisto selvittdd ministerion
tutkimushankerahoituksella saame-
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laisten hyvinvointipalvelujen toteutu-
mista ja palvelutarpeita kotiseutualu-
eella vuonna 2012.
Osana Kaste -hanketta Utsjoen kunta
toteuttaa Tenojokilaakson sosiaali- ja
terveyspalveluiden kehittAmishank-
keen, jonka tavoitteena on parantaa
Suomen ja Norjan rajat ylittavan yh-
teistytn avulla palveluiden saatavuut-
ta ja laatua painottaen erityisesti
saamenkielisia palveluja. Hanke paat-
tyy 31.10.2012.

Lapset, nuoret, perheet On asetettu tyéryhma ajalle 11.9.—

Lapsen etua, perheen ja tydn yhteensovittamista seka var- OKM 31.1.2012. Ty6ryhma on perustettu ja ty6 on

haiskasvatuspalvelujen ja muiden peruspalvelujen yhteistyd- | STO, HTO Varhaiskasvatuslain valmistelua var- | kdynnissa.

ta ja saumattomuutta edistetaan. HO, s. 62 ten asetettaneen tydryhma.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluja kehitetddn KASTE | - | STO, HTO Kaste Il -ohjelma

ohjelmassa luotujen hyvien kaytantéjen mukaisesti. Laajen- Osana SH -lain uudistamista

netaan perhekeskustoimintaa perheiden, kuntien, jarjestéjen | HO, s. 62 Luodaan perhekeskuksen toiminta- 2011 - 2012

ja muiden toimijoiden yhteistydna. Perhekeskusten tavoittee- malli; asetetaan tyéryhméa Neuvola-, koulu- ja opiskelutervey-

na on edistaa varhaista puuttumista ja pulmien ennalta eh- denhuoltoasetuksen toimeenpano

kaisya.

Lapsiperheiden kotipalveluja ja matalan kynnyksen palveluja | STO, HTO Kaste Il -ohjelma Neuvola-, koulu- ja opiskelutervey-

kehitetdan ja lisataan. HO, s. 62 Osana SH -lain uudistamista denhuoltoasetuksen toimeenpano

Vanhemmuuden tukea seka lasten vanhempien parisuhde- STO, HTO Kaste Il -ohjelma Kaste-ohjelman toimeenpanon yhtey-

neuvontaa kehitetaan ja lisataan. Erosovittelua kehitetdan OM Osana SH -lain uudistamista dessa.

lapsen edun vahvistamiseksi ja vanhemmuuden toteutumi- HO, s. 62 VnA (neuvola -asetus) toimeenpano

seksi.

Tehostetaan toimia huostaanottojen vahentamiseksi. Las- STO, HTO, Kaste Il -ohjelma Kts. edella

tensuojelussa painopistetta siirretdén ennalta ehkaisyyn, VIE Yhteys kunta- ja palvelurakenneuu-

varhaisiin tukipalveluihin ja laitosvaltaisuuden purkamiseen. distukseen

Lastensuojelussa korostetaan perhekeskeisyytta ja kehite- HO, s. 62 Ehkaisevan toiminnan kustannusten

tdan perhehoitolainsdadantoa edelleen ottaen huomioon arviointi (TEVA-hanke THL)

my0s vaeston ikdantymisesta syntyvat tarpeet. Lisatéén tur-

vakotipalveluja.

Kehitetdan adoptioon liittyvia palveluja adoptioprosessin eri STO, Ty6ryhman esitys on olemassa TA 2012, 1 htv siirto 1.7.2012 lukien

vaiheissa sosiaali- ja terveysministerion ja oikeusministerion | OM Siirto STM - Valvira Valviralle.

yhteistyona. HO, s. 62

Adoptio -oppaan uusiminen kaynnis-
sa




42(57)

HO -tavoitteet Strategian jisentelylla Vastuutahot Toimenpiteet Toteutustilanne
Lisdantymis- ja seksuaaliterveyden edistdmispalveluja kehi- HTO Kaste Il -ohjelma Kaste-ohjelman toimeenpanosuunni-
tetddn. Raskauden ehkéaisyneuvontaan integroidaan seksu- THL Osana THL:n seksuaaliterveysoh- telma hyvaksytty 18.9.2012.
aaliterveyden edistaminen (sukupuolitautien ehkaisy, seksu- | HO, s. 58 jelmaa
aalineuvonta, vakivallan ehkaisy). Paivitetdan kansallinen Tulosohjaus: THLn sisélla toimialara-
HIV-strategia. jat ylittdvaa toimintaa (esim. TA3 ja Paivitys 2011 alkaen
TA4)
HIV-strategia valmistellaan yhteen-
sopivaksi uusittavan seksuaali- ja li-
saantymisohjelman kanssa.
Seksuaalivalistuksen ja -aineiston
kehittdminen osana mahdollista
HPV-rokotteen kayttddn ottoa
Tartuntatautineuvottelukunnan ty6-
ohjelmassa
Pyritdan vahentamaan raskaudenkeskeytyksia. Taataan ras- | STO, HTO, ETE- Ehkaisymenetelmien kayton edista-
kaudenkeskeytykseen hakeutuneen asiakkaan neuvonnan ja | NE, minen osana seks. ja lis.. ohjelmaa
tuen saanti koko hoitoketjussa. VIE
Selvitetdan, onko tarvetta muuttaa raskauden keskeytyksen HO, s. 58 LS -hanke Ty6 kaynnistetédan 2014
my®6hdisinta viikkorajaa koskevaa lainsaadantoa.
2.3 Uudet palvelujen rakenteet ja toimintatavat
Kunta- ja palvelurakenneuudistus
Kuntatalouden vakautta ja kestavyytta edistetdan uudista- VM Kunta- ja palvelurakenneuudistus Kaynnistetty 2011
malla kunta- ja palvelurakenteet, vahvistamalla kuntien tulo- | STM: ESY, HTO, LS -hanke VM:n johtama kuntarakennetydryhma
pohjaa, parantamalla kunnallisen toiminnan tuottavuutta ja STO, HSO luovutti ehdotuksensa helmikuun
vaikuttavuutta seka rajoittamalla kuntien tehtéavien laajenta- HO, s. 75 alussa 2012; sen jalkeen aluekierros,
mista. johon STM osallistui. Lausuntojen ar-
viointi kevaalla 2012, jonka jalkeen
Hallitus toteuttaa koko maan laajuisen kuntauudistuksen, VN:n linjaukset jatkovalmistelusta ke-
jonka tavoitteena on vahvoihin peruskuntiin pohjautuva elin- sakuussa 2012.
voimainen kuntarakenne... STM on asettanut sote- valmistelua
Hallitus maarittelee kuntauudistuksen tarkemmat kriteerit ja varten tyéryhman.
etenemisen vuoden 2011 loppuun mennessa. Annettava ra- Kuntakriteerit on linjattu keséakuussa
kennelaki korvaa voimassa olevan puitelain. 2012. Kuntarakennelakiluonnos on
l&hetetty kuntiin lausuntokierrokselle
15.11.2012.
Valtionosuusjarjestelma uudistetaan osana kuntarakenne- | VM, STM, OKM LS -hanke

uudistusta. Jarjestelmaa yksinkertaistetaan ja selkeytetaan.
Jarjestelman kannustavuutta parannetaan.

Valtionosuusuudistus aloitettu.
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Uusien ja nykyisten tehtavien ja velvoitteiden lisdamista ja VM Kuntien toimet hyvinvoinnin ja ter- Kuntien tehtavien arviointi -tydéryhma
laajentamista kunnille rajoitetaan ja niille osoitetaan valtion STM: HTO, STO, veyden edistdmiseksi osaksi valtion- | on asetettu (toimikausi 30.5.2014).
rahoitusosuutena yli puolet todellisista kustannuksista. Valti- | HSO, ESY osuuskriteereita (TEA-viisari) STM on toimittanut oman hallin-
on ja kuntien véliset tehtéavien siirrot toteutetaan kustannus- nonalansa osalta vastauksen kuntien
neutraalisti. Vastuu ammattikorkeakoulujen perusrahoituk- tehtavakartoitukseen.
sesta siirretédén valtiolle. Arvioidaan mahdollisuudet véahentaéd | HO s. 76
kuntien velvoitteita.
Sosiaali- ja terveydenhuollon laadukkaiden, vaikuttavien ja ESY, STO, HTO, STM asetti 21.3.2012 tyéryhman, Sotepol linjasi 15.11.2012 palvelura-
oikea-aikaisten palvelujen yhdenvertaisen saatavuuden var- | HSO jonka tehtdvéna on valmistella ehdo- | kenneuudistuksen suuntaviivat, jotka
mistamiseksi uudistetaan sosiaali- ja terveydenhuollon tus sote -palvelurakenteeksi seka liitettiin kuntarakennelakiluonnoksen
palvelurakennetta osana kuntarakenteen uudistamista. HO, s. 56 osakokonaisuuksia sosiaali- ja ter- lausuntokierrokselle. Sotepol paatti
veydenhuollon jarjestamista, rahoit- 22.11.2012 selvityshenkilotydryhman
tamista, kehittdmisté ja valvontaa (- 28.2.2013) asettamisesta palvelu-
koskevaan lakiin. Toimikausi 22.3. - | rakenneuudistuksen tueksi.
31.12.2012. Valiraportti valmistui ke-
sakuussa 2012. Sotepol -
ministerityéryhma linjasi 31.5., 19.6.
ja 27.6.2012 jatkovalmistelutavan
mallin.
Sosiaali- ja terveydenhuollon rahoitus- ja jarjestdmisvastuu ESY, STO, VAO, Kunta- ja palvelurakenneuudistus Ks. edella.
on samalla organisaatiolla (kunta tai sote -alue).... HTO, HSO LS -hanke
Kunnallista terveyspalvelujarjestelm&a ja sairausvakuutusjar- Kaste Il -ohjelma
jestelmaa yhteen sovitetaan monikanavaisen rahoitusjarjes- TH -lain toimeenpano
telmén ongelmien vahentamiseksi. Tehostetaan terveyden- HO, s. 57
huollon, sosiaalivakuutuksen ja kuntoutuksen eri toimijoiden
valista yhteisty6ta ja raportointia niin, ettd muodostetaan asi-
akkaiden kannalta tavoitteelliset ja toiminnalliset hoito- ja
palveluketjut, joiden kokonaiskustannukset ovat jarjestamis-
vastuussa olevilla tahoilla hallinnassa.
Palvelurakenneuudistuksen toteuttamiseksi séadetaén sosi- | ESY, STO, HTO, LS -hanke Kts. edella.
aali- ja terveydenhuollon jarjestamistd, rahoitusta, kehittdémis- | HSO, VAO, VIE Kunta- ja palvelurakenneuudistus
ta ja valvontaa koskeva laki. Kaste Il
Sote -jarjestamislain ja muiden sektorilakien valmistelu so- | HO, s. 57 LS -hanke
vitetaan yhteen valtakunnalliseen kuntauudistukseen seké Viestintdsuunnitelma
aikataulullisesti ettd sisélldllisesti.
Kuntien tulee laatia palvelustrategia, johon sisaltyvat kun- STO, HTO Kaste Il -ohjelma Osana Kaste-ohjelman toimeenpa-
nan jarjestamisvastuulla olevat palvelut seka palvelut, jotka TH -lain toimeenpano noa, 2014. Ikdéntyneen vaestdn osal-
kunta on ottanut jarjestettavakseen. Palvelustrategian tulee HO, s. 57 Kuntapaattajille tukiaineistoa hyvin- ta huomioitu vanhuspalvelulaissa
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toteuttaa, konkretisoida ja tarkentaa palvelujen kehittamista voinnin ja terveyden edistamisesta,
koskevia linjauksia. ml. ravitsemus
o o . . Terveydenhuoltolain toimeenpano, Sosiaali- ja terveyspalveluiden kilpai-
Yhteisty6 julkisen, yksityisen ja 3. sektorin kanssa erityisesti potilasturvallisuutta ja laa- | luttamisen toimivuutta tarkastelleen
. . T . tua koskeva asetus tydryhman loppuraportti julkaistiin
Selkeytetaan palvelujen tuottamiseen liittyvia kilpailuttamisen | TEM yory bpurap J

ja julkisen tuen myoéntadmisen saantéja. EU:ssa valmistelta-
vana olevan SGEI-normiston vaikutukset kansalliseen kilpai-
lulainsdadantdon arvioidaan minka jalkeen sédadetaan puite-
laki yleisiin taloudellisiin tarkoituksiin liittyvista palveluista
(SGEI). Esimerkiksi néin voidaan selkeyttdd kolmannen sek-
torin asemaa palvelujen tuottajana  ja Raha-
automaattiyhdistyksen mahdollisuuksia rahoittaa SGEI-
palveluita. Linjauksissa otetaan huomioon EU:n kilpailulain-
sdaadannon maaraykset ja varmistetaan julkisen ja yksityisen
sektorin valisen kilpailuneutraliteetin toteutuminen.

STM: HSO, STO

HO, s. 40

maaliskuussa 2012.

STM asetti sosiaali- ja terveysalan jar-
jestojen toimintaedellytysten kehitta-
mistydryhmén 14.2.2012. Tyd on
k&ynnissa.

Selvitetdan hankintalain soveltamista nykyista rajatummin ti-
lanteissa, joissa on kyse erityisen haavoittuvien asiakasryh-
mien (mm. vammaiset, vanhukset, lapset) pitkaaikaisten tai

harvoin tarvittavien palvelujen jarjestamisesta. Hankintalakia
uudistettaessa huomioidaan myo6s pienten tuottajien asema
ja kielelliset erityispiirteet.

TEM
STM: STO, HTO,
HSO

HO, s. 57

LS -hanke

Odotetaan EU:n hankintadirektiivin
valmistumista, jonka jalkeen tyd
kaynnistyy TEM:n johdolla.

... Edistetdan hyvinvointipalvelumarkkinoiden kehittymisté
kuntien palvelutarpeita tukeviksi...

ESY, HSO, HTO,
STO, VAO; HO s
76

Kunta- ja palvelurakenneuudistus
Yksityisen terveydenhuollon neuvot-
telukunta

Kuntalain kokonaisuudistuksen alla
on aloittanut alatydéryhma “Kunnat ja
markkinat”.

Sosiaali- ja terveydenhuollon sdhkéisen tiedonhallinnan
rakentamista jatketaan, jotta asiakastieto saadaan sujuvasti
tarvittaessa kayttéon. Sosiaali- ja terveydenhuollon tietojar-
jestelmat saatetaan yhteensopiviksi ja mahdollistetaan tieto-
jen vaihto. Kansalaisille suunnattuja sosiaali- ja terveysalan
sahkoisia palveluja kehitetaan ottaen huomioon palvelujen
kayttgjien erilaiset mahdollisuudet séhkoisten palvelujen
kayttéon.

STO, HTO, HSO,
VAO, VIE

HO, s. 57

SaDe -ohjelma, Kokonaisarkkiteh-
tuurihanke, KanTa- ja KanSa-
hankkeet

Kaste Il -ohjelman 5. osa-ohjelman
toimeenpano:Tieto ja tietojarjestel-
mat saatetaan asiakkaiden ja am-
mattilaisten tueksi

TH -lain toimeenpano
Viestintdsuunnitelma

STM suunnitellut kokonaisarkkitehtuu-
rin hallintamallia, KanTa -hanke levit-
tamisvaiheessa, KanSa odottaa mm.
saadodsvalmistelua, SADe-sote-
palvelukokonaisuus toteutusvaihees-
sa. STM:ssé on valmisteltu HE-
luonnos sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakastietojen sahkdisesta kasittelys-
té annetun lain ja sahkdisesta laake-
maarayksesta annetun lain muuttami-
seksi. Muutoksilla sdadetaan tietojar-
jestelmille sertifiointivaatimukset ja
parannetaan sahkodisen ladkemaara-
yksen toiminnallisuutta kaytosté saa-
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tujen kokemusten perusteella.
Em. hankkeet edistavat séhkoisen
tiedonhallinnan rakentamista ja tieto-
jarjestelmien yhteensovittamista.
Perusterveydenhuoltoa vahvistetaan. Hoitoketjujen toimi- STO, HTO, ESY LS -hanke 2011 >
vuutta parannetaan esimerkiksi tiivistamalla perusterveyden- Kunta- ja palvelurakenneuudistus,
huollon, erikoissairaanhoidon, tyéterveyshuollon ja sosiaali- HO, s. 57 Kaste-ohjelman toimeenpano ja 2012 >
toimen yhteistoimintaa. Toimiva terveyskeskus -ohjelma sen
osana
TH -lain toimeenpano
Terveyskeskusten toiminnan vahvistamiseksi jatketaan Toi- STO, HTO, VIE Kaste Il ja Toimiva terveyskeskus - Toimiva tervevskeskus -ohielma on
miva terveyskeskus -ohjelmaa. Ohjelma kohdistuu erityisesti | TTL ohjelma sen osana TH -lain toi- o y ") :
palvelujen laatuun, vaikuttavuuteen ja saatavuuteen, pitkaai- meenpano mukaan lukien potilastur- paiviteity osana Kaste-ohjelman toi-
kaissairaiden hoidon kehittamiseen seka henkildston tydhy- HO, s. 57 vallisuutta ja laatua koskeva asetus. meenpanoa.

vinvointiin ja saatavuuteen. Uutena erityisena painopisteena
on hammashuollon palvelujen kehittdminen.

THL:n tulosohjaus: Kaypéa Hoito,
laadukas diagnostiikka osana hoito-
ketjua, mikrobilaakeresistenssin tor-
junta ja hoitoon liittyvien infektioiden
torjunta.

Kuntoutus

Parannetaan monialaisen kuntoutuksen (mm. ammatillinen,
sosiaalinen, laékinnallinen) asiakaslahtoisyytta. Selkiytetaan
kuntoutuksen jarjestéamis- ja rahoitusvastuita seka kuntou-
tusprosessia kuntoutujan ndkékulmasta. Laaditaan selvitys
monialaisesta kuntoutuksesta.

STO, HTO, VAO,
ESY

HO, s. 58

LS -hanke

Kunta- ja palvelurakenneuudistus
Selvitys monialaisen kuntoutuksen
nykytilasta ja kehittdmistarpeista

2012 >

Valmisteilla

Monialaisen kuntoutuksen selvityksen
valmistelu kdynnistynyt

KUNK:n toiminnassa huomioidaan.

Sovitetaan yhteen Kansanelakelaitoksen jarjestama ja rahoit-
tama psykoterapia ja kuntoutus muuhun julkiseen palveluko-
konaisuuteen. Selkeytetaan laakinnallisen kuntoutuksen
tydnjakoa ja yhteisty6ta erikoissairaanhoidon, perustervey-

VAO, STO, HTO,
ESY

LS -hanke

Kunta- ja palvelurakenneuudistus
TH -lain toimeenpano.

HE laakinnallisesta kuntoutuksesta

denhuollon ja Kansanelakelaitoksen kanssa. HO, s. 57 SV-roolityéryhma Sv-roolityéryhman maaraaika
31.12.2012
... Vankien kuntouttaminen, tyokyky ja koulutus... OM OM:n vastuulla, STM mukana
STM: HTO, STO
HO, s. 27
Osana ensihoitoa varmistetaan laakarihelikopteritoiminnan | STO, HSO Laakarihelikopteritoiminnan rahoitus
jatkuminen. Selvitetdan uudelleen laakarihelikopterien alu- HO, s. 58 TA 2012 ja kehykset 2013 - 2016 vuoden 2012 TA:ssa 22,46 M€, 2013

eellinen ja maaréallinen tarve.

TAE 23,74 M€ (valtionapu FinnHEMS
Hallinnointi Oy:lle).
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Laadkepolitiikka

Laakehuollon keskeinen tavoite on mahdollistaa tehokas, VAO, STO Mikrobilaakepolitiikan painopisteena:

turvallinen, tarkoituksenmukainen ja taloudellinen laékehoito | VIE mikrobilaékeresistenssin ehkaisy

kaikille sita tarvitseville. Kansalaisille on turvattava hyva huomioon rekisterien yhteiskaytossa

ladkkeiden saatavuus kaikissa olosuhteissa ja ammatillisesti | HO, s. 58 (THL, Fimea)

toimiva laékkeiden jakelu.

Kansallinen mikrobilaakeresistenssin
torjuntaryhmé (THL, Fimea etc)

Laékepolitikka 2020 ehdotusten
toimeenpano

- toimeksianto Fimealle selvittaa 1aa-
ketaksan ja apteekkimaksutaulukon
rakenteen muutostarpeita

- velvoitevarastointilain paivitys

Fimea on toimittanut ministeridlle eh-
dotuksen ladketaksan ja apteekki-
maksun uudistamiseksi kevaalla 2012
HE on annettu 19.4.2012.

Ladkekorvausjarjestelméaa uudistetaan siten, etta korvauk-

VAO, STO, HTO

Kehykset 2013 - 2016

Laakekorvaustyéryhma, 1.11.2011 -
31.12.2012 selvittaa ladkekorvausjar-

sista hyotyvat erityisesti paljon ladkkeita kayttavat henkilét. HO, s. 58-59 jestelman kehittamista seka vuoden
Samassa yhteydessé varmistetaan, etteivéat kustannukset 2012 alussa HO:ssa sovittujen saas-
muodostu pienituloisille esteeksi tarpeellisen ladkehoidon téjen (-113 M£) toteutuksen.
saamiselle.

HE saastojen toteuttamiseksi on an-
Lakisaateisen sairausvakuutuksen lddkekorvausmenoja va- nettu TAE 2013 yhteydessa. Muut
hennetéan siten, ettd sdésto valtiontalouteen on 113 milj. eu- ehdotukset korvausjarjestelman kehit-
roa vuoteen 2015 mennessa. tamiseksi valmistellaan vuoden 2012

loppuun mennessa.
Potilaan tarkoituksenmukaisen laékehoidon toteuttamiseksi
selvitetaan, tulisiko kunnallisen terveydenhuollon ja sairaus- 2014 >
vakuutuksen rahoitusvastuuta tdsmentaa erikseen maara-
tyissa tilanteissa, joissa vaihtoehtoina ovat kunnallisessa ter-
veydenhuollossa annettava laékitys tai sairausvakuutuksesta
korvattava avohoidon ladkitys. Rokotteiden ja muiden saira-
uksien ehkaisyyn kaytettavien ladkevalmisteiden korvatta-
vuutta selvitetédan.
Lakiséaéateisen sairausvakuutuksen matkakustannusten kor- VAO Esitys TAE 2013 ja kehys 2013-2016 | 2013 - HE annettu 17.9 budjettilakina
vausten matkakohtainen omavastuu korotetaan 14,25 eu- HO, s. 59 ladkekorvaussaaston yhteydessa
roon. Menosaasto - 20 milj. euroa.
Arvioidaan kansallisen rokotusohjelman kehittamistarpeet HTO, VAO Selvitetdan kehittAmistarpeita 2011 >

HO, s. 59 (Tartuntatautien neuvottelukunta)

Arvioidaan mahdollisuudet kdynnistda kansallinen syopakes- | STO Kunta- ja palvelurakenneuudistus 2012 >
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kus.

HO, s. 59

Selvitys perustamisen edellytyksista

Kansallisen sydpakeskuksen perus-
tamista selvittava tydryhma perustettu
13.2.2012

Muu palvelujen kehittaminen

Maatalouden lomitusjarjestelmien toteutusta ja hallintoa kehi-
tetddn. Jatketaan maatalouslomitustyéryhmén esitysten to-
teuttamista taloudellisten mahdollisuuksien mukaan. Laadi-
taan selvitys poronhoitajien sijaisapukokeilusta ja arvioidaan
kokeilun vakinaistamisedellytykset. Kehitetddn maatalousyrit-
tajien tyoterveyshuoltopalvelujen saatavuutta, kattavuutta ja
vaikuttavuutta.

STO, HTO, VAO,
TSO

HO, s. 52 ja 60

Maatalousyrittdjien lomituspalvelujen
kokonaisuutta tarkastellaan osana
maatalousyrittdjien tydhyvinvoinnin
kehittamisté varten asetetun tydryh-
man tyota

Selvitys poronhoitajien sijaisavun
jatkamisesta ennen kuin kokeilu
paattyy 2012 lopussa.

Ty6ryhman tyd kaynnistyi 30.8 2012
ja paattyy 31.8.2013.

Poronhoitajien sijaisavun vakinaista-
misesta tehty selvitys ja hallituksen
esitys valmisteltu, mutta asia ei eden-
nyt budjettiriihessa.

Otetaan huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita

STO, HTO, HSO

Kaste-ohjelman osana

KASTE Il vahvistettu 2.2.2012. Toi-

kehitettdessa maahanmuuttajien erityistarpeet kotoutumisen | HO, s. 59 Tartuntatautilain kokonaisuudistus meenpanosuunnitelma vahvistettu
edistdmiseksi. 18.9.2012.
Tutkimushanke maahanmuuttajien
hyvinvoinnista ja terveydesta valmis-
tuu marraskuu 2012.
2012>
Vaihtoehtohoitoihin liittyvaa lainsdadantda valmistellaan yh- STO, HTO LS -hanke 2015 Potilaslain muuttaminen halli-
dessa tyo- ja elinkeinoministerion kanssa tavoitteena potilas- | TEM Yhteys potilasdirektiivin toimeenpa- | tusohjelman loppupuolella, ensivai-
turvallisuuden parantaminen. HO, s. 59 noon heen uudistus. Laaja uudistus

STM/HTO:n ja TEM:n vastuulla.

Sosiaali- ja terveydenhuollon tutkimusta ja tuotekehitysta

HSO, HTO, STO,

KASTE Il -ohjelman toimeenpano

Valmistellaan TH -lain nojalla annet-

vahvistetaan. Vaikuttavuustutkimusta lisatdan. Terveyden- ESY EVO -rahoituksen kehittdminen, tava tutkimus -EVO asetus syksylla
huollon ja sosiaalihuollon tutkimusta sekd EVO -tutkimus- ja - | THL osana TH -lain toimeenpanoa. 2012
koulutusrahoitusta uudistetaan osana palvelujarjestelman HO, s. 60
uudistamista. Yhteisty6ta Tekesin kanssa kehitetaan. Kansallisten tietovarantojen (KanTa, | SOTERKO -yhteenliittymalla on
jatkossa KanSa) hyédyntaminen. kaynnissa viisi tutkimusohjelmaa ja
yksi kehittdmisohjelma (tietovaranto-
Valmistettava kansalliset kannanotot. | jen hyédyntdminen). Painoalana ovat
hallitusohjelman kéarkihankkeet.
Vakiinnutetaan terveydenhuollon menetelmien (mukaan luki- | STO, HTO, VIE Tulosohjaus 2012 >
en ladkkeiden) arviointi ja kliiniset hoitosuositukset seka yh- THL Potilasdirektiivin ja terveydenhuolto- | Valmistelu kdynnistynyt (Fimea)
tendiset hoidon perusteet ja yhtendisten tydémenetelmien lain toimeenpano
kayttd osaksi terveydenhuollon palvelujen suunnittelua ja HO, s. 60 Tyodryhman asettaminen (edellyttaa
paatdksentekoa. voimavarojen siirtoa)
Menetelmien hallittu kayttoonotto (HALO) -ohjelman juurrut- | THL Tulosohjaus 2012
tamista kaytantoon jatketaan. HO, s. 60 TH -lain toimeenpano
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Terveyden edistimisen maararahoja vahennetaan 2 milj. eu- | HTO; HO s 60 TA 2012 ja kehykset 2013- 2016 2012 >
roa. Otetaan vahennys huomioon hanke-
rahoituksen suunnittelussa ja lisa-
tdan TE -rahojen yhteensovitusta ra-
ha-automaattiavustusten ja Kaste
rahoituksen kanssa
Kavennetaan kouluterveydenhuollon alueellisia eroja varmis- | HTO, STO TH -lain toimeenpano
tamalla neuvolatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuol- VnA toimeenpano seuranta ja val-
losta seka lasten ja nuorten ehkéisevasta suun terveyden- HO, s. 62 vonta. Lasten ja nuorten terveyden

huollosta annetun asetuksen toimeenpano. Erityista huomio-
ta kiinnitetddn ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden terve-
yspalvelujen kehittdmiseen.

ja hyvinvoinnin neuvottelukunnan
tybohjelmassa

Selvitys kunnallisesta opiskeluter-
veydenhuollosta 2012 ja sen perus-
teella jatkotoimet

Varmistetaan korkeakouluopiskelijoiden tasavertainen ase-
ma terveyspalvelujen saamisessa. Kokeilua jatketaan Yliop-

STO, HTO, VAO

TA 2012 ja kehykset 2013-2016
Kokeilulla ohjausryhméa

2012 - YTHS -pilotti aloitettu syksyl-
|&a 2011 Seindjoella ja Lappeenran-

pilaiden terveydenhuoltosaation palveluiden laajentamiseksi | HO, s. 62 nassa
ammattikorkeakouluopiskelijoille.
Oppilashuoltoa kehitetdén yhteistydssa opetus- ja kulttuuri- OKM LS -hanke HE 2012

ministerion kanssa.

STM: HTO, STO
HO 62

Opiskeluhuoltolaki
VnA toimeenpano koulu- ja opiskelu-
terveydenhuollon osalta

Varhaiskasvatuksen ja paivéahoitopalvelujen lainsdadannon
valmistelu, hallinto ja ohjaus siirretdén opetus- ja kulttuurimi-
nisteriodn. Varhaiskasvatuksen yhteisty6td sosiaali- ja ter-
veydenhuollon kanssa tiivistetaan.

OKM
STM: STO

HO, s. 32

LS -hanke

OKM ja STM asettivat tydryhman
valmistelemaan varhaiskasvatuksen
hallinnon siirtoa. Tyéryhman maara-
aika paattyi 15.5.2012.

Esitys TAE 2013 ja kehys 2013-2016
Siirto STM:sta 1 htv ja THL:stéd 1 htv
Hallinnonalan siirto 1.1.2013

HE annettu 8.11.2012.

Lasten, nuorten ja perheiden asioiden yhteistyota valtioneu-

STM: STO, HTO,

Asiat kasitellaédn sosiaali- ja terveys-

Tyo ei ole viela edennyt muiden, prio-

vostossa parannetaan luomalla toimiva koordinaatio asian- VIE poliittisessa ministeriryhmassa risoitujen tydtehtavien vuoksi.
omaisten ministerididen (STM, OKM, OM, TEM) vdlille. Hy6- | OKM, OM, TEM, Tulosohjaus

dynnetdan Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen asiantunti- THL

juutta koordinaatio- ja kehittamistoiminnassa. HO, s. 63

Lisataan lapsivaikutusten arviointia kaikessa paatoksenteos- | HSO HSO laatii selvityksen koordinoinnis- | Asia selvitetdan osana vaikutusarvi-
sa. OKM, OM ta oinnin kehittAmista.

HO, s. 63
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2.4 Vahva sosiaalinen yhteenkuuluvuus

Toteutetaan nuorten yhteiskuntatakuu niin, ettd jokaiselle TEM LS -hanke . . Valmistelu 2011-2012; voimaan 2013,
' OKM TEM on asettanut laajapohjaisen Toimeenpanosuunnitelma valmistunut

alle 25-vuotiaalle nuorelle ja alle 30-vuotiaalle vastavalmistu-
neelle tarjotaan ty6-, harjoittelu-, opiskelu, tytpaja- tai kun-
toutuspaikka viimeistaan kolmen kuukauden kuluessa ty6t-
tomaksi joutumisesta. Hallitus kdynnistéd TEM:n, OKM:n ja

STM: VAO, HTO,
VIE

valmisteluorganisaation yhteiskunta-
takuun toteuttamiseksi tydministeri
Ihalaisen johdolla; STM:II& on edus-

helmikuussa 2012. Ohjelman alueelli-
nen tiedotuskampanja toteutettu.

STM:n yhteisen hankkeen, jossa valmistellaan ja toteutetaan HO, s. 46 taja ao. ryhméssa.
tarvittavat toimenpiteet yhteiskuntatakuun toteuttamiseksi
vuoteen 2013 mennesséa. Hanketta varten asetetaan erillinen
naiden kolmen ministerion tydéryhma, jossa ovat edustettuina
tybelamaosapuolet, kunnat ja muut keskeiset toimijat.
Vahvistetaan kolmannen sektorin jarjestéjen mahdolli- HSO, HTO RAY:n tulosohjaus STM asetti sosiaali- ja terveysalan jar-
suuksia luoda ja parantaa hyvinvoinnin ja terveyden edelly- RAY tydryhma jestéjen toimintaedellytysten kehitta-
tyksia, osallistumisen ja vaikuttamisen kanavia seka tarjota HO, s. 59 Koordinointi Kaste Il -ohjelman mistydryhmén 14.2.2012. Ty on
erilaista arjen apua ja tukea. kanssa kaynnissa.
Raha-automaattiyhdistyksen avustukset sosiaali- ja terveys- | HSO, HTO RAY:n tulosohjaus
jarjestoille kohdennetaan kansalaisten omaehtoista selviyty- | RAY RAY tydéryhma Kaynnissa
mista ja hyvinvointia edistaviin kohteisiin. Avustuksilla ei tule Koordinaatio Kaste Il -ohjelman
tukea kunnille kuuluvien palvelujen tuottamista eika vaaristaa | HO, s. 59 kanssa
palvelujen tuottajien valista kilpailua.
Jarjestdjen toimintaa tuetaan myds avaamalla julkisia tiloja OM Yhteys SH -lain valmisteluun Valtioneuvoston on asettanut kansa-
kansalaistoiminnan kayttoon. Erityisena painopisteend ovat STM: HTO, HSO laisvhteiskuntanolitiikan euvottelu-
sosiaalisista ongelmista karsivat asuinalueet ja niiden paikal- | HO, s. 24 y ntapofiti neuv u
listoiminta. kunnan toimikaudelle 20.6.2012 -

I, . . - 19.6.2016.
Vakiinnutetaan OM:n Kansalaisyhteiskuntapolitikan nvk.
...Kehitetdan sosiaalista luototusta yllattavien talousongelmi- | TEM, OM Selvitetdan sosiaalisen luototuksen Hanke on osana syrjaytymisen ja ...-
en hoidossa... STM: HTO toimivuus ja arvioidaan sen hallinnol- | poikkihallinnollista toimenpideohjel-

lisesti tarkoituksenmukainen toimin- | maa.
HO, s. 26 taymparist®

Kehitetaan keinoja ehkaista lahisuhde- ja perhevékivaltaa | SM, OM Naisiin kohdistuvan véakivallan oh- Asetetaan hallinnonalojen vélinen ty6-

eri hallinnonalojen yhteistydna tavoitteena vahentaa karsi-
mystéa seka vakivallasta aiheutuvia kustannuksia uhreille,
tydnantajille ja kunnille. Kehitetdan palveluja lahisuhde- ja
perhevékivallan sekd seksuaalisen vakivallan uhreille. Jatke-
taan naisiin kohdistuvan vékivallan vahentamiseen tahtéavan
ohjelman toimeenpanoa.

STM: HTO, HSO
THL

HO, s. 67

HO, s. 26

jelma 2010-2015 on kaynnissa.
Tulosohjaus

Sisdisen turvallisuuden ohjelma
Kaste Il -ohjelma (l&hisuhdevakivalta
on yksi ohjelman painopisteistd)
MARAK-hankkeen toimeenpanoa
jatketaan 2012-2013.

ryhma vuosille 2012-2015.

[I-vaihe aloitettu 2012 ja rahoitus tur-
vattu
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Turvakotipalveluja lisdtaan alueellisen tasa-arvon edistami- Otetaan osaksi sosiaalihuoltolain ko- | HE kesa 2012

seksi. konaisuudistusta.

Erityisesti huoltajuuskiistoihin sovittelu soveltuu hyvin nopeu- Tuomioistuinsovittelua vahvistetaan

tensa ja edullisuutensa johdosta. Sen sijaan sovittelun kayt- ns. Follo-hankkeessa (OM koor- Sovittelijan opas paivitetdan 2012.

t0a tulee rajata lahisuhdevakivaltarikoksissa. dinoi).

Siséinen turvallisuus ja maahanmuutto (poimintoja): Halli- HO, luku 4 Tartuntat_aL!ditja maa}hanmuuttq: tar- | Naisiin kohdistuvan vékiva}llan ohjel-
' SM, TEM tuntatautilain kokonaisuudistus ja ma (2010-2015) on kaynnissa.

tus laatii kolmannen siséisen turvallisuuden ohjelman laajan
turvallisuuskasityksen pohjalta...

Huolehditaan kansallisen naisiin kohdistuvan vakivallan va-
hentamisen ohjelman toimeenpanosta... Parannetaan polii-
sin ja sosiaaliviranomaisten yhteistyémahdollisuuksia vaki-
valtaan liittyvien kotikayntien yhteydessa hyédyntden mm.
vakivallan riskinarvioinnin pilottia...nuoriin ja haavoittuviin
ryhmiin kohdistuvan vékivallan tunnistaminen...

... Sosiaalipaivystyksen ymparivuorokautinen palvelu katta-
vasti koko maassa...

Laittoman ulkomaisen tydvoiman kayton tutkintaa ja torjuntaa
tehostetaan...

STM: TSO, HSO
HTO, STO

HTO

HTO, STO

TSO

kansainvalisen terveyssaannoston
(IHR) toimeenpano

Kansallisen pandemiavarautumis-
suunnitelman paivitys

Yhteys SH -lakiin

Pilotin 1l vaihe aloitettu




3. Elinympaéristd tukemaan terveytta ja turvallisuutta
HO -asiakokonaisuudet: elinymparistd, ymparistdéterveyden parantaminen, erityistilanteisiin varautuminen
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3.1 Vahvistetaan ymparistodn elinkelpoisuutta
Kansallinen terveydensuojeluohjelma
Ymparistosta aiheutuvien terveyshaittojen arviointi otetaan osaksi | HTO, VIE Kirjauksen toimeenpanoa varten ase- | Hankkeen johtoryhmé on asetettu
kaikkea suunnittelua ja paatoksentekoa. Laaditaan kansallinen THL tetaan johtoryhma STM:n vetovas- STM:n toimesta syyskuussa 2012.
terveydensuojeluohjelma, jonka tavoitteena on ympaéristéterveys- | YM, MMM tuulla. THL koordinoi toimeenpanoa. | THL on kaynnistényt seka terveyden-
haittojen arviointi ja vdhentaminen. Viestintdsuunnitelma suojeluohjelman laatimisen etta paa-
toksentekomenettelyiden kehittamis-
hankkeen
STM asettaa hankkeelle (WSP) joh-
Sosiaali- ja terveysministerion johdolla laaditaan kansallinen talo- | HO, s. 60 toryhman, joka vastaa hankkeen toi- | Hankkeen johtoryhma on asetettu
usveden turvallisuussuunnitelma, jonka tavoitteena on turvallisen | HTO meenpanosta. Toimeenpanon kay- STM:n toimesta toukokuussa 2012.
talousveden varmistaminen kaikissa tilanteissa. SYKE, Evira, | tdnndn toteutus tapahtuu poikkihal- Kolme erillista tydryhméaa on kaynnis-
Valvira, AVI:it | linnollisissa tyéryhmissa tanyt tyonsa..
Osana TH -lain toimeenpanoa ja tar-
Parannetaan viranomaisten toimintakykya elintarvike- ja vesivalit- | HTO, THL tuntatautilain uudistusta Osana WSP -hanketta on kaynnistynyt
teisten epidemioiden seké mikrobilddkeresistenssin torjumiseksi. MMM, Evira | Poikkihallinnollinen epidemiaselvityk- | vesihuollon erityistilanteita koskeva
HO, s. 60 siin liittyva laboratorioanalytiikan ke- selvitys, jossa kehitetddn myds viran-
hittdminen (kunnat, AVIt, THL ja omaisten toimintakykya vesivalitteisten
EVIRA) epidemioiden yhteydessa
Kansallinen mikrobilaakeresistenssin
torjuntaryhma
Elintarviketurvallisuusselonteon toi-
meenpano (MMM vastuulla)
Jatketaan kansallisen kemikaaliohjelman toimeenpanoa. Arvioi- | YM YM:n vastuulla, tydryhma YM:n asettama tvérvhma  valmisteli
daan nykyisten toimien riittavyys kansainvalisen tavoitteen saa- STM: HTO, kan'sallisen kemikgaligh'elman valiar-
vuttamiseksi kemikaalien terveys- ja ymparistoriskien minimoimi- | TTL Tulosohjaus viointia ia tarkistusta konkevan ehdo-
sessa vuoteen 2020 mennessa. Arvioidaan uusien esille noussei- | TEM/Tukes tuksen J'osta on detty lausunnot
den aiheiden, kuten nanomateriaalien, hormoni-toimintaa hairit- 10.9 26112 mennesspgthd)c/Jtukseen sic
sevien aineiden ja kemikaalien yhteisvaikutusten edellyttamien li- | HO, s. 70 ot : o L
satoimien tarve. sa!tyy l_J"se|ta STM:n toimialaan liittyvid
esityksia.
Laaditaan ikAantyneiden asumisen kehittamisohjelma YM YM:n vastuulla, osallistutaan
...Edistetédén ... rakennuskannan esteettémyytta ja turvallisuut- STM: HTO
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ta. THL Tulosohjaus
Kaynnistetaan poikkihallinnollinen, uusi ohjelma, jolla edistetédan HO, s. 73
asuinalueiden elinvoimaa seka ehkaistdén segregaatiota.
Jatketaan valtakunnallista kosteus- ja hometalkoot -hanketta. YM, TTL, YM:n vastuulla, osallistutaan TOXTEST-hank St d lo-
Vahennetaan melun terveys- ja hairidvaikutuksia... THL anke paatlyy vuoden 10
Vahennetaan pienhiukkasista johtuvia terveyshaittoja... HO, s. 72 pussa. Teryeydensuowlu!gu_n uud|§ta—
minen koskien asiantuntijoiden pate-
vyysvaatimuksia on  kaynnistetty,
OKM:n ja STM:n suunnitelma home-
vaurioiden aiheuttamien terveyshaitto-
jen poistamisessa tehty helmikuussa
2012
Vuoden 2012 | LTA:ssa varattiin 10 M€
maararaha sosiaali- ja terveydenhuol-
lon korjaushankkeisiin. STM ja OKM
ovat asettaneet arviointiryhman, jonka
tehtdvana on arvioida kuntien raken-
nushankkeiden toteuttamiskelpoisuus
ennen avustuksen myodntamista
Lahialueyhteistydta Vengjan kanssa jatketaan ja uudistetaan. UM
Ydinturvallisuus, ympériston tilan parantaminen ja tartuntatautien | STM: HTO,
ehkaiseminen ovat [&hialueyhteistydn keskeisia tavoitteita. KVY
STUK
SM, TEM
HO, s. 20
3.2 Varmistetaan yhteiskunnan toimivuus erityistilanteissa
Tyoeldkejarjestelman vakavaraisuussaantelyn uudistamista jat- | VAO Tyo6ryhma, maaraaika 31.3.2013 Voimaan 2016
ketaan. HO, s. 65 Vaihe Il HE 2012, vaihe Il valmistelu
kaynnissa
Selvitetdan hatakeskus- ja VIRVE -toiminnan seka suunnitteilla SM LS -hanke 2012 >
olevan hallinnon turvallisuus- eli TUVE -verkon viranomaisyhteis- | STM: STO Yhteys kunta- ja palvelurakenneuu-
tydn saadostarpeet ja valmistellaan tarvittava lainsaadanto siten, distukseen
ettd viranomaisvastuut myds kunnallisessa palvelujarjestelméassa | HO, s. 58 Perustetaan SM:n kanssa yhteinen
otetaan huomioon. tyéryhma valmistelemaan asiaa
Kestévéan kehityksen mukaiset tavoitteet otetaan huomioon kaikil- M
Isae;‘asll['rr;rt'ggglr?"lji'S':;Imgzrﬁ:ﬁ;f;ﬁakz?gé!\lfekzhﬁ;ﬂgggﬂé\'ﬁg:{g; STM: HSO, STM:n haIIinn_onaIan indikaattorityo, STM:n strategiassa méé_ritellyt tpi-
' osastot, ml. THL:n Indi -hanke meenpanon seurantaindikaattorit ovat
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ja periaatteet. Samalla kehitetddn mittarit, joilla tavoitteiden toteu- | ESY, VIE kaytdssa keskeisissa suunnittelu-

tumista eri hallinnonaloilla seurataan. THL asiakirjoissa, ml. hallinnonalan tulos-

...Kehitetdan edelleen BKT:n rinnalla ympariston tilaa ja kestavaa sopimukset 2012 - 2015.

kehitysta kuvaavaa mittaristoa. HO,s. 1l ja STM osallistuu valtioneuvoston kansli-
68 an ja ymparistdministerion vetaimaan

Suomalaisten aineellisen hyvinvoinnin ja sen jakautumisen, ym-
pariston tilan seka sosiaalisen eheyden ja kansalaisten kokeman
hyvinvoinnin seurantatietoja sisaltdvan mittariston yksityiskohdat
tdsmennetdan asiantuntijatydna valtioneuvoston kanslian asetta-
man asiantuntijaryhman ehdotusten mukaisesti kayttajanakokul-
maa korostaen. Hallitus tahtaa siihen, ettd uudet seuranta- ja
viestintavalineet tulevat laajaan kayttoon hallituksen paatdksente-
on pohjana ja kansalaiskeskustelun virittdjana.

indikaattorityhon.




4. Organisatorisia toimenpiteita
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Kansalaisten ja yritysten hallinnollista taakkaa vahennetaan. oM, VM
Hallinnon lapinakyvyytta ja vaikuttavuutta parannetaan. Turvataan | STM: HSO, Terveydenhuoltolakiin on sisallytetty | Valmisteilla olevaan uuteen sosiaali-
suomen- ja ruotsinkielisen vaeston palvelut omalla kielellddn yh- | osastot kielipykéala (§ 6.). STM:n oppaassa huoltolakiin on tarkoitus ottaa vastaava
talaisin perustein koko maassa hallinto- ja aluerajoja muutettaes- potilasasiakirjojen laatimisesta ja ka- | kielipykala.
sa. sittelysta (2012) sisaltyy asiakirjan Kaste-ohjelman 2012-2015 valmiste-
Hallinto rakentuu eduskunnan alaiseen valtionhallintoon ja kunti- HO, s. 77 kieltd koskeva ohjeistus. lussa ja toteutuksessa on otettu huo-
en valtuustojen alaiseen kunnallishallintoon. mioon eri kieliryhmien tarpeet.
Paremman saantelyn ohjelman jatko, ml. sdaddskielen paranta- OoM Saadosvalmistelun kehittaminen 2011 - 2015
minen, Is -resurssien lisdaminen ministeridissa ja vaikutusarvioi- ESY, osas- STM:sséa (resurssit, laatu ym.)
den parantaminen... tot, VIE
Laaditaan toimintaohjelma lainsé&ddanndn, viranomaisviestinnan OM vastaa
ja asioinnin kielen kehittdmiseksi HO, s. 25
Julkishallinnon séhkdista asiointia ja palveluita kehitetdan... HSO, STO, Sahkoisen asioinnin ja demokratian SADe-sote-hanke toimeenpanovai-
VAO, VIE ohjelma (SaDe -ohjelma) heessa; kesto 2015 loppuun
HO s 78 Kokonaisarkkitehtuurihanke
Tuottavuutta parannetaan kehittamalla johtamista ja esimies- VM
osaamista seka lisdamalla tydntekijoiden osaamista ja aitoja osal- | STM: HSO,
listumismahdollisuuksia. Tuottavuutta ja tuloksellisuutta paranta- osastot
vien uudistusten yhteydessa huolehditaan palveluiden saatavuu-
desta, laadusta ja vaikuttavuudesta. Henkiléston mahdollisuuksia | HO, s. 77
vaikuttaa omaan toimintaansa ja siitd muodostuviin kustannuksiin
parannetaan. Julkishallinnon tydntekijoiden tyémarkkinakelpoi-
suutta ja kykya ns. sisdiseen yrittdjyyteen vahvistetaan tarkoittaen
kannustimia vastuunottoon, tuloksellisuuteen ja omatoimisuuteen.
Nykyinen valtionhallinnon tuottavuusohjelma korvataan uudella VM Vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjel- Osana ohjelmaa toteutetaan syksylla
vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjelmalla, josta hallitus sopii vaali- | STM: HSO, man valmistelua varten VM on aset- 2012 valtionhallinnon organisaatioita,
kauden kehyksesta paatettdessa. ...Mittaluokaltaan toimintojen osastot tanut vs. Santaméaki-Vuoren johta- ml. ministeri6t, koskeva ydintoiminto-
tehokkuuden lisdamiselle asetetut tavoitteet sailytetdan taloudelli- man valmisteluorganisaation (VATU), | analyysi (YTA). Samassa yhteydessa
selta koko-naisvaikutukseltaan ennallaan. Valtion henkiléstdpoli- HO, s. 77 jossa eri ministeriot ovat edustettui- toteutetaan inhimillisen padoman ke-

tiikkassa hyddynnetaan elakoitymisen ja tehtavarakenteen lapi-
kayntien myoéta syntyvat mahdollisuudet. Uuden ohjelman puit-
teissa varmistetaan, etté henkiléstomaaraan liittyvat ratkaisut ei-
vat missédan tapauksessa johda julkisen hallinnon kokonaistuotta-
vuuden heikentymiseen.

na.

hittdmishanke (IPO).

STM on osallistunut VM:n johtamaan
tydéhon. Ydintoiminta-analyysin hallin-
nonalavaihe on menossa ( maaraaika
31.12.2012, sen jalkeen poikkihallin-
nollinen vaihe). VATU-hankkeet valittu
ja IPO:n suunnittelu kdynnistetty.
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Ohjelmaa koskevat paattkset tehdéaan
vuosien 2013 - 2016 kehyspaatosten
yhteydessa.
Yksityisia sosiaali- ja terveyspalveluja koskeva lainsaadanto yh- STO LS -hanke 2014 >
distetaan ja selkiytetaan. HO, s. 59 Yhteys kunta- ja palvelurakenneuu-
distukseen
Kéynnistetddn sosiaalialalle ammatinharjoittamislain seka sosiaa- | STO Toistaiseksi ei valmisteluresursseja.
li- ja terveydenhuollon ammattihenkildiden yhteisrekisteréintia ja HO, s. 58 Voidaan aloittaan aikaisintaan halli-
valvontaa koskevien sdanndésten valmistelu. tuskauden lopulla.
Valvonnan kehittdminen
Sosiaali- ja terveyspalvelujen valvonnan keinoja ja resursseja ke- | HSO, STO, LS -hanke STM:n asettamat selvityshenkil6t
hitetdan ja vahvistetaan. Yhtendistetaan julkisen ja yksityisen sek- | HTO, (Paunio, Pelkonen) luovuttivat
torin valvontaa. VIE Tulosohjaus 14.3.2012 terveydenhuollon valvontaa
koskeneen mietinndn peruspalvelumi-
Sosiaali- ja terveydenhuollon valvontatehtavia keskitetaan Sosi- HO, s. 59 Selvitetdan tyonjakoa. nisterille. Jatkovalmistelu virkatyéna
aali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirastoon (Valvira) ottaen
huomioon tydnjako Ladkealan turvallisuus- ja kehittamiskeskuk- 2014
sen (Fimea) kanssa. Kansalaisten yhdenvertaisuuden parantami-
seksi alueellisissa lupakaytédnnoissa ja valvontatoiminnassa Valvi-
ran koordinoivaa ja ohjaavaa roolia suhteessa aluehallintoviras- Valvontaa koskevat sdadésmuutok- Elindirektiivin toimeenpano 8/2012 -
toihin vahvistetaan ja lisatdan lainsdadanndlla ja muilla toimenpi- set, osana sote -jarjestamislain val- Valvira - Fimea tytnjako?
teilla. Valvira toimii nykyisten tehtévien lisaksi toimivaltaisena vi- mistelua.
ranomaisena kudos- ja elinsiirtoasioissa.
Puolustusvoimien ja vankien terveydenhuolto siirretd&dn Sosiaali- Puolustusvoimien osalta perustetaan | Puolustusvoimien terveydenhuoltoa
ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston valvontaan. Selvitetdan PLM, OM tydryhméa, STM vetovastuussa kasitteleva tyéryhma on perustettu ke-
puolustusvoimien ja vankien terveydenhuollon jarjestamisen ja STM: STO vaalla 2012. Vankien terveydenhuoltoa
rahoittamisen siirtdmista sosiaali- ja terveysministeridlle. Laaditaan selvitys koskevan ty6ryhman asettaminen on
Saadetaan biopankkilaki. Lainsdaadannon tavoitteena on ihmispe- | HO, s. 59 LS -hanke vireilla.
raisten naytteiden tutkimuskayton edistaminen ja tutkimustoimin- HE annettu eduskunnalle syksylla,
nan tehostaminen. Biopankkitoimintaa koskevat valvonta- ja tar- STO, HTO eduskunta hyvaksynyt lain 2.10.2012.
kastus-tehtavét ovat Valviran tehtavia. STM asettanut biopankkilainsdadéan-
HO, s. 59 noén ohjausryhméan 3.12.2012-
31.12.2017 ohjaamaan lainsaadannén
toimeenpanoa.
Tybeldkejarjestelméaé koskevan lainsdddannon valmistelu keski- | VAO, HSO LS -hanke Siirto on toteutettu 1.1.2012 lukien, ml.
tetddn sosiaali- ja terveysministerioon. Lainvalmistelun keskitta- VM, OKM Resurssisiirrot VM/STM vuoden 2012 | yhden henkiltn siirto VM - STM
miselld ei tavoitella muutoksia julkisen ja yksityisen sektorin tyo- TA:n yhteydessa.
eléketurvan toimeenpanomalleihin, rahoitukseen, sijoitustoimin- HO, s. 65

taan ja muihin vastaaviin seikkoihin.
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Tydttomyysvakuutusmaksujen perinnan ja valvonnan selkiyt- VAO Asiaa koskeva HE annettu HE hyvaksytty, muutos tulee voimaan
tamiseksi maksujen perinta siirretaan tapaturmavakuutuslaitoksil- 1.10.2012. Koskee ensimmaisen ker-
ta Tyottomyysvakuutusrahastolle. Tyottdmyysvakuutusmaksut li- | HO, s. 65 ran vuoden 2013 maksuja.

tetddn osaksi pientyénantajan maksu- ja ilmoituspalvelujarjestel-

maa (palkka.fi -palvelu).

Nykyinen vahittdismyyntimonopoli sailytetdan alkoholilain mukai- | HTO Alko Oy:n omistajastrategia uudiste- | Kevét 2012

sena. Alko Oy:n omistajaohjaus séilytetdédn STM:ssé. HO, s. 62 taan

Valtion koulukotien ja valtion mielisairaaloiden asema valtion- | STO Toteutettu toistaiseksi

hallinnossa séilytetdan ennallaan. HO, s. 59

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) ja Laakealan turvalli- HTO, STO Tulosohjaus

suus- ja kehittamiskeskuksen (Fimea) yhteisty6ta tiivistetdan HO, s. 57

asianmukaisen ld&kehoidon edistdmisessa.

Valtion sektoritutkimuslaitokset kootaan suuremmiksi kokonai- | VNK Tutkimus- ja innovaationeuvosto STM:n lausunto selvitysmiesten ehdo-
suuksiksi. Perustutkimuksen tydnjako yliopistojen ja sektoritutki- STM: HSO (TIN) vastaa valmistelusta. tuksesta on lahetetty 14.11.2012.
muslaitosten valilla selkeytetddn mahdollistaen sektoritutkimuslai-

tosten tehtavien siirtdminen yliopistojen yhteyteen ja niiden yh- HO, s. 35 Johtoryhma seké konsernin johto-

teisty6td vahvistetaan. Tutkimus- ja innovaatio-neuvoston hallin- ryhma kasittelevat tarvittavat linjauk-

nollinen asema sailytetddn nykyisena ja neuvoston koordinoivaa set

roolia sektoritutkimuksen suuntaamisessa ja kansallisessa tutki-

musinfrastruktuuripolitikassa vahvistetaan. Valtion sektoritutki-

muksen tavoitteita koordinoidaan valtioneuvoston kansliassa.

Julkisin varoin tuotettuja tietovarantoja avataan kansalaisten ja STM: HSO,

yritysten kayttdon. Tavoitteena on julkisen sektorin hallinnoimien STO

digitaalisten tietoaineistojen saattaminen helposti uudelleen-

kaytettdvassd muodossa tietoverkkojen kautta kansalaisten, yri- HO, s. 50

tysten ja yhteisdjen, viranomaisten, tutkimuksen ja koulutuksen

hydédynnettavaksi.

Julkisten sahkdisten palvelujen kehittdminen annetaan yh- STM on asettanut STM:n hallin- Koordinointitydryhman toimikausi on
den vahvat valtuudet omaavan tahon johdettavaksi. Asete- nonalan kokonaisarkkitehtuurin 30.11.2011 - 31.12.2013. Hanke ote-
taan selkeita tavoitteita tuottavuuden parantamiseksi. Varmiste- koordninointiryhman, joka ohjaa, taan huomioon tulossopimuksissa ja
taan julkisten tietojarjestelmien yhteentoimivuus kayttamalla koordinoi ja tukee Tietohallintolain sille on varattu hankerahoitusta vuo-
avoimia rajapintoja ja standardeja. Avoimeen lahdekoodiin perus- edellyttamaa siirtymista KA mukai- den 2012 TA:ssa.

tuvien ratkaisujen kayttdonottoa edistetédan julkisen hallinnon ko- seen toimintamalliin hallinnonalalla.

konaisarkkitehtuurin puitteissa ja kustannushyétyanalyysin pohjal-

ta.

Edistetéan tieto- ja viestintatekniikkaa hyddyntavien élyratkaisu- LVM

jen kayttéonottoa poikkihallinnollisesti kaikilla yhteiskunnan sekto- | STM: HSO Alystrategian laadinta/LVM johtaa ja Valmistellaan &lvstrateqian  tavoitteet
reilla. Jokainen ministerio laatii hallituskauden alussa alystra- ohjeistaa aystrateg| vol
tegian tavoitteineen ja ohjauskeinoineen. Selvitetaan tietotek- | HO, s. 50 vuoden 2012 alkana.
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nologian avulla saavutettavat paastévahennysmahdollisuudet lii-
kenteessd, rakennusteknologiassa, energiaverkoissa, teollisuu-
dessa ja etatydssa.
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