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Suomen tydelamapalkinto
Finlands arbetslivspris

Suomen tyoelimidpalkinto on tunnustus toiminnasta
ikdantyvien tyossa jaksamisen hyvaksi

Suomen tydeldmdpalkinto annetaan vuosittain vuodesta 2008 ldhtien ty6-
yhteisolle tai henkildlle, joka on erityisen ansioituneesti lisannyt ikddntyvien
tydhyvinvointia. Tunnustuspalkinnon voi saada toiminnasta tai innovaatiosta,
joka on tukenut ikddntyvien tydssd jaksamista ja jatkamista, tydllistymisedel-
lytyksid tai parantanut heiddn ty&olojaan. Palkittavan toiminnan on oltava
kdytdnnodnldheistd ja sovellettavissa laajemminkin.

Palkinnon mydntdd Tydeldmdpalkinnon rahasto. Palkinto voidaan mydntdd
kerrallaan yhdelle tai useammalle saajalle. Palkinto luovutetaan rahaston jar-
jestdmassd, tydShyvinvointia kdsittelevdssd seminaarissa. Palkinnon suojelijana
toimii tasavallan presidentti, joka my&s mahdollisuuksien mukaan luovuttaa
palkinnon.

Finlands arbetslivspris ar ett erkdnnande for att man
arbetat for att dldre personer ska orka i sitt arbete

Finlands arbetslivspris ges sedan 2008 arligen till en arbetsgemenskap
eller en person som sarskilt fortjanstfullt dkat védlbefinnandet i arbete bland
dldre arbetstagare. Man kan fa priset for verksamhet eller en innovation
som har sttt dldre med att orka och fortsdtta med sitt arbete samt forut-
sattningarna for sysselsattning eller som har forbdttrat deras arbetsforhall-
anden. Den verksamhet som beldnas ska vara praktiskt inriktad och kunna
tillimpas dven mer omfattande.

Priset beviljas av Fonden for arbetslivspris. Priset kan beviljas till en eller
flera personer i taget. Priset Gverldmnas vid ett av fonden ordnat semi-
narium som behandlar vélbefinnande i arbetet. Beskyddare for priset ar
republikens president som dven efter majligheterna dverldmnar priset.

Suomen ty6elamapalkinto on tunnustus toimin-
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orka i sitt arbete



Tyoelamapalkinnon rahasto

Tybeldmapalkinnon rahaston ovat perustaneet sosiaali- ja terveysministerié ja Suomen
itsendisyyden juhlarahasto Sitra. Rahaston alkupddoma on 300 000 euroa. Sitd ovat
kartuttaneet yhtd suurilla osuuksilla Sitra ja sosiaali- ja terveysministerio, joka osoitti
tdhdn tarkoitukseen Carl Bertelsmann -sddtion Suomelle myontdman 150 000 euron
tunnustuspalkinnon. Rahaston varoja hoitaa Sitra.Varat on tarkoitus kiyttdd vuoteen 2015
mennessd.

Pdatoksen tunnustuspalkinnon saajasta tekevat rahaston perustajat Tydsuojelurahastoa
kuultuaan.

Fonden for arbetslivspris

Fonden for arbetslivspris har grundats av social- och hélsovardsministeriet och
Jubileumsfonden f6r Finlands sjdlvstindighet Sitra. Fondens insatskapital ar
300 000 euro. Sitra och social- och hdlsovardsministeriet har bada okat kapitalet
med lika andelar, och ministeriet anvisade for detta dndamal 150 Q00 euro,
priset som Bertelsmannstiftelsen beviljade Finland 2006. Fondens medel for-
valtas av Sitra. Avsikten dr att anvanda medlen senast 2015.

Grundarna till fonden fattar beslut om mottagaren av priset efter zit ha hort
Arbetarskyddsfonden.

Tyoelamapalkinnon rahasto

Fonden for arbetslivspris



| BertelsmannStiftung

Adter werden - aktiv bleiben
Bechiftqung o Wimchat und Griskchatt

Letve Agag in Eesstomy snd Sadiety

Republik Finnland

Republic of Finland

Taustalla kansainvalistd tunnustusta

Suomi sai saksalaisen Carl Bertelsmann -sdation my: an palkinnon tunnustukseksi
tydeldman ikddntymisongelman varhaisesta havaitsemisesta ja laajasta yhteistyOstd,
jolla haasteeseen on tartuttu. Palkinto annettiin sosiaali- ja terveysministerion
1998-2002 koordinoimalle Kansalliselle ikdohjelmalle sekd sen ty&td jatkaneille Veto-,
Tykes- ja Noste-ohjelmille.

lkdohjelman aikana viritettiin keskustelu ikddntyvdn tydvoiman asemasta sekd kdynnis-

tettiin useita tutkimus- ja koulutusohjelmia. Veto-ohjelmalla edistettiin tyén vetovoimaa
ikddntyvien keskuudessa ja Noste-ohjelmalla ammatillista tutkintoa vailla olevien aikuis-
ten tutkintojen suorittamista. Tykes-ohjelmalla kehitetddn tydpaikkoja niin, ettd tuotta-
vuus ja tydhyvinvointi lisddntyvat samanaikaisesti.

Tybeldmépalkinto kannustaa osaltaan suomalaisia jatkamaan kansainvalistd tunnustusta
saanutta toimintaansa ikddntyvien tydntekijdiden tydhyvinvoinnin parantamiseksi.
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I ARBETSLIVET

Internationell erkansla i bakgrunden

Finland fick ett pris av den tyska Bertelsmannstiftelsen som en
erkdnsla for tidigt iakttagande av problemet med den aldrande
arbetskraften och for omfattande samarbete genom vilka man hade
tagit fasta pa utmaningen. Priset beviljades det Nationella alderspro-
grammet som koordinerades av social- och hdlsovardsministeriet
1998-2002 samt programmen Veto, Tykes och Kunskapslyftet som
var en fortsittning pa dess arbete.

Under aldersprogrammet vdcktes en diskussion om stéllningen for
den aldrande arbetskraften och ett flertal forsknings- och utbild-
ningsprogram startades. Med Veto-programmet framjade man arbe-
tets dragningskraft bland &dldre och med Kunskapslyftet avldiggande av
examen bland vuxna som saknade yrkesexamen. Med Tykes-programmet
utvecklar man arbetsplatser sa att vdlbefinnande i arbetet 6kar i takt med
produktivitet.

Arbetslivspriset sporrar finldndare till att fortsatta med verksamheten som
fatt internationellt erkdnnande for att férbattra vdlbefinnandet i arbetet
bland éldre arbetstagare.
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