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Tulevaisuuden peruskoulu - "" hmis
asiantuntijaa tuottivat kuvauksia opet :
siihen liittyvista ilmidista ja tquTten heikkenem

g [ \
IS T dllistaa yhteiskunnan toimivuuden,
L ’ n ja talﬂl'lskasvun. Koulutuksella on suora
f alaisten tulotasoon, terveyteen, hyvinvointiin ja
iskunnalliseen oq;allistumiseen. Suomelle koko ikaluokan
I' sen merkitys on korostetun suuri, silld juuri osaaminen Ty6éryhmat laativat esityksig,gotka tuk
‘Suomen tarkein paaoma nopeasti muuttuvassa ja perustuvaa yhteiskuntaa ja joide

nittyvassa globaalissa toimintaymparistdssa. . taso saadaan pdivitettya 21. vua

e vuosina suomalaisnuorten osaaminen A p Tybryhmia koordinoi laaja
ikentynyt - uusimmissa PISA-tuloksissa ryhmi, puheenjohtajanaan op
laisten matematiikan osaaminen on ministeri Krista Kiuru. Ohjau
ntynyt OECD-maista toiseksi eniten. edustettuina kahdeksan edus

_ edustajat seka edustajat Opetusa
Nuorten elamantapa ja ajatusmaailma ovat jarjestd OAJ:sta, Suomen Re l
iuttuneet. Oppimista haittaavat asenteet Sivistystydnantajat ry:sta, J *

at vahvistuneet ja huomiosta kilpailevat hyvinvointialojen liitosta, Kuntz

ulunohella-myos muut aktiviteetit. y f’\ Suomen Vanhempainliitosta; Iz
dista syista Tulevaisuuden peruskoulu 3 ’ valtuutetun toim
nkkeen karjiksi nostettiin y toisen asteen opiskelijc

misen ja oppimisen merkitys ]
isuuden yhteiskunnassa seka U -JULKAISU

io ja opetus. \ | edu.fi/julkaisut




Puheenjohtaja Eeva-Riitta Pirhonen, sihteeri Tommi Karjalainen

OPPIMISTULOSTEN KEHITYS
Jarkko Hautamaki, Sirkku Kupiainen, Jorma Kuusela, Juhani Rautopuro,
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Sirkka Ahonen, Venla Bernelius, Mira Kalalahti,Osmo Kivinen,
Risto Rinne ja Piia Seppanen
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Tanja Kirjavainen, Tuomas Pekkarinen ja Roope Uusitalo
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Heidi Harju-Luukkainen, Katri Kuukka, Heini Paavola ja Mirja Tarnanen

Puheenjohtaja Aulis Pitkald, sihteerit Najat Ouakrim-Soivio ja Aija Rinkinen

OPPIMISMOTIVAATIO, KOULUVIIHTYVYYS JA HYVINVOINTI
Paivi Harinen, Tommi Laitio, Markku Niemivirta, Jari-Erik Nurmi
ja Katariina Salmela-Aro

OPPIMISYMPARISTOT JA -MENETELMAT
Mikko Jordman, Kristian Kiili, Kirsti Lonka, Allan Schneiz ja Marja Vauras

OPETUSJARJESTELYIDEN KEHITTAMINEN
Pasi Hieta, Olli Hietanen, Bob Karlsson, Esa Parkkali ja Anneli Rautiainen

OPETTAJAKOULUTUKSEN KEHITTAMINEN
Ritva Jakku-Sihvonen, Tuula Koskimies-Sirén, Jari Lavonen,
Kati Makitalo-Sigel ja Arja Virta

¢ YHTEINEN, julkinen, maksuton ja oppilai-
taan valikoimaton perusopetus tulee sdilyt-
tad. Koulutuspolitiikalla tulee pyrkia siihen,
etteivat oppimistulokset riipu yksilén talou-
dellis-yhteiskunnallisesta tai etnisesta taus-
tasta, asuinalueesta tai sukupuolesta.

o KUNTIEN tulee tukea Iahikouluperiaat-
teen toteutumista. Hallinnon tulee huolehtia
siita, ettei kouluvalinta ja oppilasvalikointi
kuten soveltuvuuskokeiden kaytto tai
luokkien opetussuunnitelmallinen painot-
taminen loukkaa koulutusmahdollisuuksien
yhdenvertaisuutta.

* KUNNILTA tulee edellyttdaa paatdksen-
tekoa sitova pitkan tahtaimen koulutus-
poliittinen ohjelma, jossa yhdenvertaisten
oppimisedellytysten turvaaminen ja
koulujen laadullisen eriytymisen ehkaisy
ovat keskeisia tavoitteita.

o KANSALLISEN arviointipolitiikan

tulee palvella koulutusmahdollisuuksien
yhdenvertaisuutta.

o KOULUTUKSELLA on osoitettu olevan
vahva vaikutus yksilon tulotasoon seka kan-
santalouden kasvuun, ja siksi korkealaatui-
sen opetuksen mahdollistava perusopetuk-
sen resursointi on taattava tulevaisuudessa.
¢ VAHVISTETAAN sosioekonomiselta
taustaltaan ja oppimistuloksiltaan heikkojen
koulujen positiivista diskriminointia
taloudellisesti.

¢ OPETUKSEN jarjestajalla tulee olla
riittavat resurssit, jotta opetusryhmien

koko voidaan pitaa riittavan pienena.

¢ KOULUA kehitetdan eettisend ja oppivana
yhteisdna, jossa oppilaalla on sananvaltaa
ja valinnan varaa (voice and choice) ja jossa
han ottaa vastuuta omasta oppimisestaan.
¢ KOULUN toimintakulttuurin ja rakenteiden
tulee tukea oppimista ja hyvinvointia seka
oppilaiden osallisuutta. Koulun tulee myds
luoda ja vahvistaa ystavyyksia.

¢ KOULU on osa ympardivaa yhteiskuntaa.
Kodin ja koulun yhteistydn tulee olla
avointa ja dialogista.

o KOULUﬁtoimintakulttuuria ja johtamista
kehitetdan kielitietoisuutta seka kulttuurista
ja kielellistd monimuotoisuutta vaalivaksi.

¢ OHJAUSTA ja moniammatillista
yhteistyota lisataan ja jdsennetadn oppilaan
koulupolulla ja sen nivelvaiheissa.

* KOULUPAIVAN rakennetta, aloitusaikaa
ja pituutta toteutetaan uusilla, erilaisilla
tavoilla.

¢ ERILAISIA pedagogisia ratkaisuja,

jotka tukevat seka yhteisollista etta
yksil6llista oppimista, tulee lisata.

¢ OPPIMISVAIKEUKSIA seka muita
oppimiseen liittyvia haasteita tulee
ennaltaehkaista ja niihin taytyy puuttua
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, jo
esiopetuksessa tai viimeistaan 1. luokalla.
¢ OPPILAILLA tulee olla mahdollisuus
haaste- ja ilmidperusteiseen oppimiseen.
Koulussa tarjotaan eheyttavia oppimis-
kokonaisuuksia, jotka lukuvuoden aikana
kokoavat yhteen eri oppiaineissa opittua.
o KOULUN arviointikaytantéja kehitetaan.
Arvioinnin ja numeroarvostelun tulee olla
tasa-arvoista ja yhdenvertaista. Arvioinnin
tulee olla monipuolista ja sen tulee tukea
oppimista.

o TUTKIMUSPERUSTAISTA opettajakoulutusta kehitetadn

edelleen yhteistydssa yliopistojen ja kuntien kanssa.

¢ OPETTAJIEN peruskoulutuksen ja ammatillisen kehittymisen tulee muodostaa jatkumo.
¢ LAADITAAN opettajakoulutuksen kehittamisohjelma, joka on jatkoa VOKKE-hankkeelle.
* OPETTAJAOPISKELIJOIDEN tulee hyddyntaa tieto- ja viestintatekniikkaa

seka erilaisia virtuaaliymparistdja omissa opinnoissaan.

¢ OPETTAJIEN peruskoulutuksen sisalldissa painotetaan nykyista enemman
kriteeriperusteista, monipuolista oppilaan arviointia, sukupuolten tasa-arvo-,
ihmisoikeusja demokratiakasvatusta seka monikulttuurista osaamista.

¢ OPETTAJAKOULUTUSTA tulee arvioida kansallisesti.

o KAYNNISTETAAN opettajakouluttajien ammatillista osaamista tukeva kehittdmisohjelma.

* JOHTAMISJARJESTELMIA kehitetaan
ja johtamisen resursointi varmistetaan.
¢ REHTORIN kelpoisuusehtoja tulee
tarkastella uudelleen tydnkuvaan
kohdistuneiden muutosten vuoksi.

¢ REHTOREIDEN koulutusta seka
johtamisosaamista kehitetdan.
Rehtoreilla tulee olla henkilékohtainen
kehittymissuunnitelma.

* OPETTAJIEN ammatillisen osaamisen
kehittyminen vaatii systemaattista
taydennyskoulutustoimintaa, joka edellyt-
taa myds taydennyskoulutuskasitteen ja
sisallén maarittelya uudelleen.

o VALTAKUNNALLINEN taydennyskoulu-
tusrakenne ja rahoitusjarjestelma tulee
uudistaa siten, etta ne tukevat seka
opettajien systemaattista ammatillista
kehittymista etta koulujen kehittamista.

o TAYDENNYSKOULUTUSTA jarjestetaan
erimuotoisena ja kohdennetaan opettajan

erilaisiin ammatillisiin vaiheisiin ja tarpeisiin.

¢ OPETUKSEN jdrjestaja vastaa siita, etta
jokaiselle opettajalle laaditaan vuosittain
paivitettava henkilokohtainen kehittymis-
suunnitelma.

* UUDET opettajat tulee perehdyttaa
tyohonsa laaditun perehdyttamisohjelman
mukaisesti.

* SAADETAAN opettajien oikeudesta ja
velvollisuudesta osallistua ammatillista
kehittymista edistdvaan koulutukseen

tai kehittdmishankkeisiin.

¢ ERILAISTEN tydaikamallien kehittamista ja kokeilua jatketaan,

ja niiden kayttdonottoa laajennetaan.

« TAYDENNYSKOULUTUS toteutetaan opetustuntien ulkopuolella,

ja VESO/TESO-paéivien lukumaaraa nostetaan kolmesta viiteen.

¢ YHTEISTOIMINTA-AIKAA (YT-aika) ja sen kayton joustavuutta lisataan.
¢ TYO- ja virkaehtosopimusten mukaiset erityistehtavat maaritellaan
uudelleen ja niiden kuuluminen tydaikaan tarkistetaan.

o SUOMALAISEN peruskoulun tarkein
saavutus on koulutuksellinen tasa-arvo.
Sen turvaaminen ja edelleen kehittdminen
tulee asettaa monitieteisen yhteiskunnalli-
sen tutkimuksen keskioon. Taydentavana
tutkimuskenttana tulee olla koulutuksen
vaikuttavuuden sellainen tutkimus, joka
ottaa huomioon yhteiskunnan muutoksista
aiheutuvat kehittdmistarpeet ja kytkeytyy
kdynnissa oleviin ja kaynnistettaviin
uudistuksiin.

* LUODAAN laaja-alainen ja pitkdkestoinen,
kansallinen seurantatutkimusohjelma,
johon kytketaan yliopistot, Suomen
Akatemia, Opetushallitus, Kansallinen
koulutuksen arviointikeskus ja valtioneu-
vosto politilkkaohjelmien kautta.

o LISATAAN tutkimusta koulutuksen
kansantaloudellisista vaikutuksista.

¢ ARVIOIDAAN tutkimuksen avulla
tehtava-, opiskelu- ja koulunkaynti-
motivaation merkitysta ja muutoksia.

¢ TUETAAN koulujen pedagogista
kehittamista keradmalla pitkittaisaineistoja
tutkimuskayttoon.

¢ KUNTATALOUDEN kokonaistilanteen
vaikutus opetuksen jarjestamiseen tulee
selvittaa. Selvityksessa huomioidaan myos
muiden hallinnonalamuutosten vaikutus.

o TUTKITAAN vapaata perusopetukseen
hakeutumista.

Osana perusopetuksen kehittamista opetus- ja kulttuuriministerié
selvitti, mita peruskoululaiset ja heidan huoltajansa, opiskelijat, opettajat,
rehtorit ja muut opetusalan asiantuntijat ajattelevat perusopetuksen
nykytilasta, siihen liittyvista ilmidista, oppimistulosten heikkenemisen
syista ja perusopetuksen kehittamistarpeista.

Verkkokyselyn tuloksiin voi tutustua tarkemmin Tulevaisuuden
peruskoulu - julkaisussa.

Samanaikaisesti Tulevaisuuden peruskoulu hankkeen kanssa on
kdynnissa muitakin perusopetuksen kehittdmiseen tahtdavia laajoja
valtakunnallisia kehittamiskokonaisuuksia. Tallaisia ovat esimerkiksi
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden uudistaminen,
paikallisen opetuksen ja koulutuksen jarjestajan kehittamissuunnitelma-
mallin lanseeraaminen seka kehittamiskouluverkoston toiminta.

Suomessa on kyetty toteuttamaan unelma yksilén vapaudesta ja
tasavertaisista mahdollisuuksista: synnytpd isoon taloon tai pieneen
torppaan, oletpa tytté tai poika, terve tai sairas, sinulla on mahdollisuus
kouluttautua putkimieheksi, poliisiksi, 1ddkériksi, filmitdhdeksi, myyjaksi,
urheilijaksi tai poliitikoksi oman halusi ja ahkeruutesi mukaan.

Olemme koulutusjdrjestelmdamme avulla onnistuneet osallistamaan
koko pienen kansamme hyvinvointivaltion rakentamiseen. Vaikka
Suomen kouluja kehutaan jopa maailman parhaiksi, koulutus-
Jjarjestelmdmme todellinen voima on tasa-arvossa:
meijlld ei ole huonoja kouluja lainkaan.
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