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Oikeusministeridlle

Oikeusministerio asetti 16 pdivanad joulukuuta 2005 edunvalvojan palkkio-ohjety6ryhmén.

Ty6ryhmén tehtdvéksi annettiin laatia ehdotus edunvalvojan palkkio-ohjeen tarkistamiseksi ottaen

huomioon maistraateilta saatu palaute ja muuten havaitut mahdolliset puutteet.

Tyoryhmén puheenjohtajana on toiminut hallitussihteeri Maaria Rubanin oikeusministeridstd ja
jasenind henkikirjoittaja Marjo Jalava Turun maistraatista, tarkastaja Osmo Koivula Helsingin
maistraatista, henkikirjoittaja Kari Nuotio Salon maistraatista ja yleinen edunvalvoja Jari Tuomela
Espoon kaupungista. Sihteerind ovat toimineet tydryhmaén jasenet.

Tyoryhmé on kokoontunut 13 kertaa. Tyéryhmén tyohon on osallistunut asiantuntijana kesd-elokuussa

myds yleinen edunvalvoja Marju Leemola .
Tyoryhméd on toimeksiantonsa mukaisesti laatinut ehdotuksen uudeksi palkkio-ohjeeksi ottaen

huomioon mahdollisuuksien mukaan maistraateilta saadun palautteen ja muuten tarkistamista vaativat

kysymykset..

Saatuaan tyOnsd valmiiksi tydryhma luovuttaa kunnioittaen mietintonsad oikeusministeriolle.



Helsingissé 31 péivéni elokuuta 2006

Maaria Rubanin

Marjo Jalava Osmo Koivula

Kari Nuotio Jart Tuomela
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1. YLEISTA

Holhoustoimilain (442/1999) 44 § 2 momentin mukaan tdysi-ikdisen edunvalvojalla ja
muulla alaikdisen edunvalvojalla kuin hinen vanhemmallaan on oikeus saada pd&dmiehensa
varoista korvaus tarpeellisista kuluistaan sekd tehtdvinsid laatuun ja laajuuteen ja
pddmiehen varoihin ndhden kohtuullinen palkkio. Alaikdisen vanhemmalla on oikeus
saada korvaus kuluistaan, mutta ei palkkiota. Pykdlin 3 momentin mukaan
oikeusministerid voi antaa tarkempia ohjeita palkkion méédrdytymisten perusteista.

Oikeusministerid on antanut 19.10.1999 ohjeen edunvalvojan palkkion méérdytymisen
perusteista (OM 0151:00/06/01/1999). Vuonna 2001 asiasta annettiin nyt voimassa oleva
uusi ohje (OM 3927/33/2001), johon tehtiin ainoastaan euron kdyttoon ottamisesta
aitheutuneet muutokset ja muutamia muita viahéisid muutoksia.

2. NYKYTILA
2.1. Nykyinen edunvalvojan palkkio-ohje

Nykyinen palkkio muodostuu perusmaksusta, lisdmaksusta ja erityiskorvauksesta.
Perusmaksun suuruus on 200 euroa, jonka lisdksi maksetaan lisépalkkiota
omaisuusluettelon, vuosi- ja pditostilin antamisesta, omaisuuden hoitosuunnitelman
laatimisesta, luvan hakemisesta sekd sellaisesta omassa kéytossd olevasta asunnosta
huolehtimisesta, jota tarkoitetaan holhoustoimilain 34 § 1 momentin 10-kohdassa. Osa
lisdmaksuista kuten omaisuusluettelon ja tilin laatimisesta perittivd maksu vaihtelee
omaisuuden médrasti ja tilin laajuudesta riippuen 30 - 340 euroon.

Lisdksi lisimaksua saa perid muun omaisuuden kuin asunnon hoitamisesta 2 %
hoidettavana olevan omaisuuden arvosta. Arvona otetaan huomioon omaisuuden kéypa
arvo, josta vihennetddn 13 500 euroa, omassa kidytdssd olevan asunnon arvo ja muut kuin
edelld mainittuun asuntoon kohdistuvat velat.

Perus- ja lisimaksua ei saa perid, jos pddmiehen nettotulot ovat vihemmén kuin 4 200
euroa vuodessa. Jos vuositulo on 4 200 euroa tai enemmain perusmaksua ja lisimaksua ei
saa kuitenkaan perid siltd osin kuin niiden yhteismddrd ylittdd 18 % summasta, joka
saadaan kun vuositulosta vihennetdin 4 200 euroa (ns. tuloleikkuri).

Nettotuloilla tarkoitetaan pddmiehen tuloja sosiaaliset etuudet mukaan luettuna veroilla
vihennettynd. Nettotuloiksi lasketaan my0s omaisuuden perusteella saatavana tulona ylla
mainittu 2 % omaisuuden méaarasta.

2.2. Voimassa olevan palkkio-ohjeen arviointi

Oikeusministerio on syksylld 2005 pyytinyt maistraateilta kannanottoja ohjeen
muutostarpeista. Vastaus saatiin 16 maistraatilta. Léhes kaikki kyselyyn vastanneet
maistraatit katsoivat, ettd nykyistd ohjetta tulisi yksinkertaistaa ja selkeyttdd. Edunvalvojan
palkkion suuruuden harkitsemiseen todettiin kuluvan paljon aikaa ja sen siséllon



Edunvalvojan on lisdksi toimitettava holhousviranomaiselle erittely péddmieheltd
perimistadn kuluista tositteineen.

9 § Palkkion kohtuullistaminen

Holhousviranomainen voi poikkeuksellisesti olla hyviksymaétti ndiden ohjeiden mukaisesti
laskettua palkkiota, jos on ilmeistd, ettd ohjeen mukainen palkkio on tehtdvin
vaativuuteen, tyomidrddn tai pddmiehen varoihin ndhden kohtuuttoman suuri tai ettd
edunvalvoja ei ole hoitanut tehtdviinsé asianmukaisesti.

10 § Kumottava ohje

Télld ohjeella kumotaan oikeusministerion 14.12.2001 antama ohje 3927/33/2001 OM.

11 § Siirtymésdannos

Niihin edunvalvojan palkkioihin ja kuluihin, jotka koskevat ennen 1 pédivd tammikuuta

2007, suoritettuja toimenpiteitd sovelletaan oikeusministerion ohjetta 14.12.2001
3927/33/2001 OM.



selvittdimistd asiakkaille pidettiin vaikeana. Erddnd ongelmana tuotiin esille, ettd
esimerkiksi tilin tekemisestd perittivin maksun arvioiminen 30 - 340 euron vililld
aiheuttaa turhaa ty6td sekd edunvalvojille ettd maistraateille.

Parannusehdotuksena esitettiin muun muassa, etti perusmaksun tulisi kattaa enemmin
toimenpiteitd ja samalla sitd voitaisiin nostaa. Lisdksi useissa vastauksissa todettiin, ettd
tulon kisite tulisi médritelld tarkemmin.

Osa vastaajista katsoi, ettd niille pddmiehille, joilla on suuret tulot ja paljon omaisuutta,
kertyy omaisuuden perusteella usein kohtuuttoman suuri palkkio tyomédrdén ndhden.
Talloin palkkiota joudutaan kohtuullistamaan. Lisdksi ohjetta tulkitaan muun muassa ndiltd
osin eri tavoin eri maistraateissa, mistd syystd palkkioiden miérit ovat epdyhtendiset eri
puolilla maata.

3. TYORYHMAN EHDOTUS

Tyoryhmén ehdottamalla mallilla on pyritty edunvalvojan palkkion selkiyttimiseen ja
yksinkertaistamiseen. Palkkion perusteena ovat pddamiehen tulot ja varat sekd edunvalvojan
tyOmééara ja vastuu.

Lahtokohtaisena karkeana oletuksena on, ettd tulojen ja varallisuuden kasvaessa myos
edunvalvojan tyOoméérd ja vastuu kasvavat. Lisdksi tyomadrd otetaan mallissa huomioon
siten, ettd lupaa edellyttivistd oikeustoimista tai tyOmddrdltddn niitd vastaavista
toimenpiteistd voidaan perid eri palkkio. Jotta palkkio olisi kohtuullinen pé@amiehen
tuloihin ja varoihin ndhden, on tulojen ja varallisuuden osalta mairitelty suojaosuudet,
joiden arvoja on nostettu hieman voimassaolevan ohjeen arvoihin verrattuna.

Ehdotettavassa mallissa peruspalkkio on tuloista ja varallisuudesta riippuva ja se kattaa
enemman toimenpiteitd kuin aiemmin. Ndin saadaan kavennettua voimassa olevan ohjeen
tulkinnallisuutta ja kdytdntdjen epdyhtendisyyttd sekd nopeutettua palkkion laskemista ja
tarkastamista.

Edunvalvojan palkkiona maksetaan ehdotuksen mukaan lisdksi erityispalkkiota, joka
vastaa nykyistd erityiskorvausta.

Ty6ryhmén ehdotuksessa on tdsmennetty lisdksi tulon késitettd ja osavuotisen palkkion
laskemista sekd muutamia muita maistraattien kannanottojen perusteella tarpeelliseksi
katsottuja kohtia.

Luonnos uudeksi edunvalvojan palkkio-ohjeeksi on liitteessd 1 ja luonnos sen
perustelumuistioksi liitteessa 2.

Tyoryhméd on vertaillut nykyistd mallia useisiin tyoryhmén kehittimiin laskumalleihin
soveltamalla niitd erilaisiin esimerkkitapauksiin. Esimerkeiksi on otettu todellisia
tapauksia, joissa pddmiehen tulot, varallisuus ja asumismuoto vaihtelevat. Liitteeseen 4 on
laadittu vertailutaulukko nykyisestd mallista ja neljdstd vaihtoehtoisesta mallista (A-D).
Vaihtoehtoiset mallit lukuun ottamatta ehdotettavaa mallia C, on kuvailtu liitteessa 5.



4. TALOUDELLISET VAIKUTUKSET

Palkkio-ohjeen muutoksella ei pyrittdisi l8htokohtaisesti muuttamaan palkkioiden
kokonaistasoa lukuun ottamatta yleistd kustannustason nousua.

Ehdotuksessa on pyritty kuitenkin muutamiin rakenteellisiin palkkiotason muutoksiin.
Nousua on haettu niissd tilanteissa, joissa tulot ovat pienet, mutta pddmiechelld on
huomattava varallisuus. Toisaalta palkkio alenisi niissd tapauksissa, joissa palkkio
miirdytyy pelkdstidén pienten tulojen perusteella ja niissd tapauksissa, joissa sekd tulot etté
varallisuus ovat suuret. Viimeksi mainituissa tapauksissa palkkiota on voimassa olevan
ohjeen nojalla jouduttu usein kohtuullistamaan.

Palkkio-ohjetta sovelletaan sekd yksityisiin ettd yleisiin edunvalvojiin. Yleiset
edunvalvojat toimivat nykyédn kdytdnnossa kunnissa ja heidin osaltaan palkkiot peritdin
kunnille. Valtio puolestaan maksaa kunnille korvausta edunvalvontapalvelujen
tuottamisesta sisdasiainministerion antaman asetuksen mukaisesti. Sen mukaan pdémiehilta
perittyjen palkkioiden midrd vaikuttaa valtion korvauksia alentavasti. Téstd syystd
perityilld palkkioilla on valillisesti vaikutusta valtion talouteen. Vuonna 2005 yleisten
edunvalvojien pddmiehiltd perimét palkkiot ovat olleet 10,7 miljoonaa euroa.

Kaytettidvissd ei ole valtakunnallista tietoa pdédmiesten tuloista ja varallisuudesta, mista
syystd ohjeen vaikutusta palkkiokertyméén ei ole mahdollista arvioida tarkasti. Tyoryhmé
on arvioinut yleisen edunvalvonnan palkkiokertymidn muutosta taulukossa 4 esitettyjen
esimerkkitapausten perusteella. Arvion mukaan kertymid nousisi noin 5 % nykyisestd
tasosta.



Liite 1

Oikeusministerion ohje edunvalvojan palkkion miariytymisen perusteista / Luonnos
1 § Soveltamisala

Néitd ohjeita sovelletaan harkittaessa edunvalvojalle holhoustoimesta annetun lain
(442/1999) 44 §:n 2 momentin nojalla maksettavan palkkion oikeaa suuruutta.

2 § Palkkio edunvalvojan tehtivasté

Jos edunvalvojan tehtdvd siséltdd pddmiehen omaisuuden hoitamista, edunvalvojalla on
oikeus perid peruspalkkio, lisdpalkkio ja erityispalkkio 3-5 §:ssd annetun ohjeen
mukaisesti.

Jos edunvalvojan tehtdvi ei sisélld paamiehen omaisuuden hoitamista, palkkio madrdytyy
6 §:n mukaisesti.

3 § Peruspalkkio

Peruspalkkion sisdlto

Peruspalkkio kattaa kaikki tavanomaiset pddmiehen taloudellisten asioiden ja omaisuuden
hoitamiseen liittyvét tehtdvit kuten omaisuusluettelon, vuosi- ja pditostilien ja muiden
vastaavien selvitysten antamisen sekd pddmiechen edustamisen asuntoa ja muuta
varallisuutta koskevissa asioissa.

Peruspalkkio on tuloperusteisen ja varallisuusperusteisen osan yhteenlaskettu méaéra.
Peruspalkkion tuloperusteinen osa

Tuloperusteinen osa médrdytyy nettotulojen perusteella seuraavasti:

Jos nettotulot ovat 12 000 - 18 000 euroa vuodessa, palkkio on 420 euroa vuodessa.

Jos nettotulot ovat vdhintddn 4 400 euroa, mutta alle 12 000 euroa vuodessa, palkkio on

420 euroa alennettuna 5,5 %:lla erotuksesta, joka saadaan vdhentdmalld 12 000 eurosta
vuotuisten nettotulojen mééra. Palkkio alenee esimerkiksi seuraavasti:

Nettotulot, euroa Tuloperusteinen osa, euroa
11 000 365
10 000 310
9 000 255
5000 35

4 400 2



Jos nettotulot ovat yli 18 000 euroa vuodessa, palkkio on 420 euroa lisdttynd 3 %:lla
erotuksesta, joka saadaan véhentdmélld nettotuloista 18 000 euroa. Palkkio nousee
esimerkiksi seuraavasti:

Nettotulot vuodessa, euroa Tuloperusteinen osa, euroa
19 000 450
20 000 480
30 000 780

Jos nettotulot ovat alle 4 400 euroa, palkkiota ei peritd lainkaan tulojen perusteella.

Tuloiksi katsotaan kaikki tilikauden aikana edunvalvojan hoidettavana olleet rahana
saadut tulot kuten palkka-, eldke- ja muut ansiotulot, korko-, vuokra- osinko- ja muut
paddomatulot seki sosiaaliset etuudet.

Tuloksi ei katsota esimerkiksi omaisuuden myymisestd saatua vastiketta mukaan luettuna
mahdollinen luovutusvoitto, omaisuuden arvon nousua eikd sijoituksille kertynyttd
tuottoa, joka ei ole nostettavissa tilikaudella.

Nettotulolla tarkoitetaan tuloa, joka saadaan vdhentdmélld tuloista ennakonpidétyksen tai
ennakonkannon mukainen vero ja sithen mahdollisesti liittyvét tyontekijdn lakisditeiset
maksut. Huoneiston vuokratulosta vihennetdédn kuitenkin liséksi hoitovastike.
Peruspalkkion varallisuusperusteinen osa

Jos varallisuus on alle 15 000 euroa, varallisuusperusteista palkkion osaa ei peritd lainkaan.

Muissa tapauksissa varallisuuden perusteella perittivd palkkio méadrdytyy seuraavan
taulukon mukaan:

Varallisuus, euroa Palkkio alarajan kohdalla, euroa Lisdksi alarajan
ylittavéltd osalta, euroa

15 000 0 2,00 %
100 000 2000 1,00 %
150 000 2500 0,75 %
200 000 2875 0,50 %

Varallisuuden arvoksi katsotaan tilikauden lopussa edunvalvojan hoidettavana olleen
varallisuuden kédypd arvo, josta on vidhennetty holhoustoimilain 34 § 1 momentin 10-
kohdassa tarkoitetun omassa kdytdssd olevan asunnon kdypéd arvo sekd muut kuin edelld
mainittuun asuntoon kohdistuvat velat.

Asunnon katsotaan olevan omassa kédytossd, kun pdédmies tai hdanen elatusvelvollisuutensa
piiriin kuuluva henkild asuu asunnossa tai padmies itse tarvitsee asuntoa muulla tavoin
sdaannollisesti.



Vuotta lyhyemmdin tilikauden peruspalkkio

Jos edunvalvojan tehtidva on kestinyt vuotta lyhyemmén ajan, peruspalkkion mééra jactaan
12:1la ja kerrotaan tehtdvin hoitamista vastaavien kuukausien madrilld. Vajaa kuukausi
katsotaan tdydeksi kuukaudeksi.

Vuotuinen nettotulo peruspalkkion laskemiseksi saadaan tilldin jakamalla tilikauden
nettotulo tilikauden kuukausien miaréll4 ja kertomalla se 12:1la.

4 § Lisdpalkkio

Edunvalvojalla on oikeus perid lisdpalkkio omaisuuden hoitamiseen liittyvisté
oikeustoimesta, joka edellyttdd holhousviranomaisen lupaa taikka on vaativuudeltaan
sithen rinnastettava.

Lisédpalkkio on 200 euroa téllaista oikeustointa kohti.
5 § Erityispalkkio

Edunvalvoja, joka suorittaa padmiehensd puolesta télle tarpeellisen, erityistd ammattitaitoa
tai huomattavaa tyomidrdd vaativan muun kuin 3 tai 4 §:ssd tarkoitetun tehtdvédn, on
oikeutettu saamaan siitd kohtuullisen erityispalkkion esittiméinsid hyvéksyttdvdn laskun
mukaisesti, jos edunvalvoja osoittaa, ettd tehtivdin hoitaminen tilld tavoin on selvisti
pddamiehen edun mukaista.

6 § Palkkio tehtdvistd, johon ei sisdlly omaisuuden hoitamista

Jos edunvalvoja on maédritty tehtdvddn, johon ei sisdlly omaisuuden hoitamista,
edunvalvoja on oikeutettu saamaan tehtdvéstddn kohtuullisen palkkion esittdménsd
hyvéksyttavan laskun mukaisesti.

Tallaisia tehtdvid ovat esimerkiksi tietyn oikeustoimen tekeminen pdédmiehen puolesta,
tietyn omaisuuden vastaanottaminen pddmiehen lukuun tai henkildd koskevien asioiden
hoitaminen.

7 § Arvonlisdvero

Tamin ohjeen mukaiset palkkiot eivdt sisélld arvonlisdveroa. Jos edunvalvoja on
arvonlisdverovelvollinen, palkkioihin lisétdén arvonlisévero.

8 § Palkkio- ja kuluerittely
Edunvalvojan on toimitettava holhousviranomaiselle erittely vaatimistaan palkkioista.
Peruspalkkiota koskevasta laskussa on oltava erittely niistd tuloista ja varoista, joihin

palkkiovaatimus perustuu.

Jos edunvalvoja  vaatii lisd- tai erityispalkkiota, hinen on toimitettava
holhousviranomaiselle erittely palkkion perusteena olevista toimenpiteista.



Liite 2
PERUSTELUMUISTIO/ Luonnos
1§ Soveltamisala

Pykédldssd maéadritellddin ohjeen soveltamisala. Ohjeet koskevat palkkioita, joihon
edunvalvojalla on oikeus holhoustoimesta annetun lain 44 §:n 2 momentin nojalla. Ohje
koskee kaikkia, my0s lain 10 §:ssé tarkoitettuja edunvalvontatehtévia.

2 § Edunvalvojan palkkio

Pykéla on otettu ohjeeseen selvyyden vuoksi. Edunvalvojan palkkio méérdytyy eri tavalla
riippuen siitd, sisdltddko edunvalvojan tehtdvd omaisuuden hoitamista vai ei. Jos tehtidva
sisdltdd omaisuuden hoitamista, edunvalvojalla on oikeus perid 3-5 §:ien mukaisesti
peruspalkkiota, lisdpalkkiota ja erityispalkkiota. Jos tehtdvd ei sisdlld omaisuuden
hoitamista, palkkio méaardytyy ohjeen 6 §:n mukaisesti.

3§ Peruspalkkio
Peruspalkkion sisdlto

Peruspalkkion késite kattaa laajemmin edunvalvojan tehtdvid kuin voimassa oleva ohje.
Sen ulkopuolelle jdavét ainoastaan lupaa edellyttdvét tai tyOomadrdltdén sitd vastaavat
tehtavit seka erityispalkkioon oikeuttavat tehtévit.

Peruspalkkio kattaa yksittdisistd toimenpiteistd riippumatta kaikki edunvalvojan
tavanomaiset paddmiehen talouteen liittyvét tehtdvét, kuten omaisuusluettelon, vuosi- ja
pédtostilien ja muiden vastaavien selvitysten antamisen sekd pddmiehen asunnosta ja
muusta omaisuudesta huolehtimisen. Tavanomaisina edunvalvojan tehtdvid ovat liséksi
muun muassa omaisuuden haltuun ottoon liittyvédt toimet, hakemusten tekeminen,
omaisuuden ja varojen sijoittaminen, verotukseen liittyvien tehtdvien hoitaminen seké
selonteot ja neuvottelut padamiehen, viranomaisten ja ldheisten kanssa.

Peruspalkkion médrad koostuu kahdesta osasta: tuloperusteisesta ja varallisuusperusteisesta
osasta, jotka lasketaan yhteen.

Peruspalkkion tuloperusteinen osa

Tulojen perusteella médrdaytyvid palkkiota ei kerry lainkaan, jos vuotuinen nettotulo on
alle 4 400 vuodessa.

Jos tulot ovat 12 000 - 18 000 euroa, peruspalkkion tulosidonnainen osa on 420 euroa
riippumatta tulojen vaihtelusta mainittujen rajojen sisalla.

Jos tulot ovat vdhintddn 4 400 euroa, mutta alle 12 000 euroa, palkkio alenee 5,5 % siité
erotuksesta, joka saadaan, kun 12 000 eurosta vihennetidin nettotulojen méara. Laskelma
voidaan esittdd myos laskukaavalla (420 - 0,05 x (12 000-nettotulot)). Kohtaan on otettu
selvyyden wvuoksi myds taulukko, jossa palkkion mddrd on esitetty muutamilla
esimerkkituloilla. Yksityiskohtaisempia laskuesimerkkejé on esitetty liitteessa 3.



Jos tulot ovat suuremmat kuin 18 000 euroa, 420 euron palkkio nousee 3 % siité
erotuksesta, joka saadaan kun nettotuloista vdhennetddn 18 000 euroa (420+0,03 x
(nettotulot - 18 000)). My0s tdstd on esitetty pykéldssad esimerkkeja.

Pykaldssd médritellddn voimassa olevaa ohjetta tarkemmin tulon késite. Tarkoituksena ei
ole muuttaa sen siséltod.

Tuloksi katsotaan kaikki tilikauden aikana edunvalvojan hoidettavana olleet rahana saadut
tulot eli ansio- ja pddomatulot sekd sosiaaliset etuudet. Pddomatuloksi katsotaan tdssd
yhteydessd  pddmiehen saama tuotto. Esimerkiksi pd&miehen hallinta-aikana
metsdnmyynnistd saatu tuotto katsotaan tuloksi. Ohjeen mukaista tuloa ovat myos
esimerkiksi veronpalautus seka elatusapu ja —tuki.

Pykélddn on selvyyden vuoksi otettu esimerkkejd tulonluontoisista eristd, joita ei katsota
tassd yhteydessa tuloksi. Luetteloa ei siten ole tarkoitettu tyhjentidvéksi. Tuloksi ei katsota
esimerkiksi omaisuuden myymisestd saatua vastiketta mukaan luettuna mahdollinen
luovutusvoitto, omaisuuden arvon nousua eikd sijoituksille kertynyttd tuottoa, joka ei ole
nostettavissa tilikaudella. Tuloa ei tdlldin olisi esimerkiksi asunnon myynnisti saatu hinta
tai sellainen talletusten tai sdédstovakuutusten tuotto, joka ei ole sopimuksen mukaan
nostettavissa tilikauden aikana. Muita esimerkkejd eristd, joita ei katsota tuloksi ovat
perintdoikeuden, testamentin, avio-oikeuden tai lahjoituksen nojalla tai muutoin ilman
vastiketta saatu omaisuus, velan takaisinmaksu pddmiehelle tai pddmicheltd véérin
perustein perityn maksun palautus.

Ohjeen mukaan nettotuloilla tarkoitetaan voimassa olevan ohjeen mukaisesti tuloa, joka on
saatu verojen vdhentdmisen jilkeen. Poikkeuksena on kuitenkin huoneiston vuokratulo,
josta vdhennetddn hoitovastike. Vidhennettivdnid erdnd ei otettaisi siten huomioon
mahdollisesti maksettavaa rahoitusvastiketta.

Peruspalkkion varallisuusperusteinen osa

Varallisuusperusteista peruspalkkion osaa ei peritd, jos varallisuuden arvo on alle 15 000
euroa. Jos varallisuuden arvo on vihintddn 15000 euroa, palkkio madrdytyy
prosenttiosuutena tuloista samalla periaatteella kuin perinté- ja lahjaverotustaulukossa.
Esimerkkejé sen laskemisesta on liitteessé 3.

Asunnon katsotaan olevan omassa kéytosséd, kun pdidmies tai hinen elatusvelvollisuutensa
piiriin kuuluva henkild asuu asunnossa tai pddmies itse tarvitsee asuntoa muulla tavoin
sadnnollisesti. Asunto on siten omassa kédytossd esimerkiksi silloin, kun péddmies on
laitoshoidossa ja hinen omistamassaan asunnossa asuu hénen puolisonsa.

Peruspalkkion mddrdytyminen, kun tilikausi on vuotta lyhyempi

Pykaldssd on erikseen ohje palkkion laskemisesta silloin, kun tehtdvéd on kestdnyt vuotta
lyhyemmén ajan.

Télloin lasketaan ensin laskennallinen vuotuinen peruspalkkio. Vuotuinen nettotulo
saadaan kertomalla tilikauden keskimddrdinen nettotulo kuukaudessa (tilikauden nettotulo
jaettuna tilikauden kuukausimiirélld) ja kertomalla se 12:lla. Varallisuudeksi katsotaan



tilikauden lopussa ollut varallisuuden arvo. Nédin saadun tulon ja varallisuuden perusteella
lasketaan peruspalkkio, joka jaetaan 12:lla ja kerrotaan tilikauden kuukausien maaralla.
Vajaa kuukausi katsotaan tdydeksi kuukaudeksi.

4 § Lisédpalkkio

Lisdpalkkiota maksetaan, jos edunvalvoja on hoitanut oikeustoimen, joka edellyttdd luvan
hakemista. Lisdpalkkio kattaa télloin kaikki asiakokonaisuuteen liittyvédt toimet
esimerkiksi kiinteiston kaupassa jarjestelyt asunnon myyntikuntoon saattamiseksi
neuvottelut, kauppakirjan allekirjoittamisen, sopimuksen tekemisen kiinteistonvélittdjin
kanssa sekd luvan hakemisen. Palkkio on asiakohtaisen, ei lupakohtainen, missa suhteessa
ehdotettava ohje eroaa voimassa olevasta ohjeesta.

Lisédpalkkio voidaan perid myds silloin, kun oikeustoimi ei edellytd holhousviranomaisen
lupaa, mutta on vaativuudeltaan tai tyomaariltddn lupaa edellyttdvddn oikeustoimeen
verrattavissa, esimerkiksi padmiehen omistaman asunnon vuokrauskuntoon saattaminen ja
vuokraaminen tai arvoltaan merkittivdn omaisuuden myyminen.

5 § Erityispalkkio

Erityispalkkio vastaa voimassa olevan ohjeen erityiskorvausta. Sanamuotoa on kuitenkin
tdsmennetty. Edunvalvoja, joka suorittaa padmiehensd puolesta télle tarpeellisen, erityistd
ammattitaitoa tai huomattavaa tyOméaérdd vaativan tehtdvin, on oikeutettu saamaan siitd
kohtuullisen erityispalkkion esittiménsd hyvaksyttavin laskun mukaisesti, jos edunvalvoja
osoittaa, ettd tehtdvin hoitaminen tdlld tavoin on selvisti pddmiehen edun mukaista.

Pykaldssd tarkoitetaan tehtdvid, joita edunvalvojan ei voida katsoa olevan velvollinen
suorittamaan itse ja jotka yleensd annetaan téllaisia tehtdvid ammattimaisesti hoitaville
tahoille. Kysymys voi olla esimerkiksi siitd, ettd edunvalvoja, jolla on lakimieskoulutus,
edustaa itse pddmiestdéin lakimiehen taitoja vaativassa oikeudenkdynnissd, jossa pddamies
on osapuolena. Myds jos edunvalvoja, jolla on rakennusalan erityiskoulutus suunnittelee
pddmiehensd kiinteistolld tarpeellisen peruskorjauksen tai kun edunvalvojana toimiva
maalari tekee korjaustoitd pddmiehensd asunnossa.

Erityispalkkion saaminen edellyttdd, ettd tehtdvin hoitaminen edunvalvojan toimesta on
ollut selvésti padmiehen edun mukaista. Useimmiten on perusteltua, ettd edunvalvoja ei tee
pddamiehensd puolesta sellaisia tehtdvid, jotka eivdt suoranaisesti liity edunvalvojan
toimeen vaan palkkaa niihin muun tekijin ja huolehtii ty6- ja toimeksiantosopimusta
laadittaessa siitd, ettd sopimuksen ehdot ovat pddmiehen edun mukaisia. Joissakin
tapauksissa tehtivd voidaan kuitenkin suorittaa joustavimmin ja huokeimmin siten, ettd
edunvalvoja suorittaa tyon itse. Ndissd tapauksissa holhousviranomainen voi hyvéksya
erityispalkkion suorittamisen edunvalvojalle. Jos erityispalkkio kuluineen on taloudellisesti
merkittdva tai perustuu pitkédkestoiseen tehtdvien kokonaisuuteen edunvalvojan on syyta
sopia tehtdvdn suorittamisesta ja siitd perittivdn palkkion ja kulujen perusteista
pddmiehelle maarittivin edunvalvojan sijaisen kanssa.

Ennen erityispalkkion nostamista on laadittava lasku, jossa edunvalvojan palkkio ja kulut
eritellddn perusteeltaan ja méérdltddan. Kulut varmennetaan laskuun liitettivilla tositteilla.



6 § Tehtdvit joihin ei sisélly omaisuuden hoitamista

Tehtdvd, johon ei sisdlly omaisuuden hoitamista, voi olla kertaluontoinen kuten
omaisuuden vastaanottaminen padmiehen lukuun tai joissakin tapauksissa pitkdaikainen
kuten, jos edunvalvojan tehtdvd sisédltdd ainoastaan henkilod koskevien asioiden
hoitamisen. T4lloin edunvalvoja on oikeutettu kohtuulliseen hyviksytyn laskun mukaiseen
palkkioon.

7 § Arvonlisdvero

Koska arvonlisdverovelvollinen edunvalvoja joutuu maksamaan saamastaan palkkiosta 22
% arvonlisdveron valtiolle, hin saisi todellisuudessa pienemmén edunvalvojan palkkion
kuin muut edunvalvojat, jos arvonlisdveroa ei voitaisi lisdtd palkkioon. Tdstd syystd on
tarpeen, ettd edunvalvojan palkkioon voidaan lisiti arvonlisdvero.

8§ Palkkio- ja kuluerittely

Edunvalvojan on toimitettava holhousviranomaiselle erittely vaatimistaan palkkioista. Jotta
palkkion tarkistaminen olisi vaivatonta, peruspalkkiota koskevassa laskussa on oltava
riittdvén kattava erittely niistd tuloista ja varoista, joihin palkkiovaatimus perustuu.

Lisd- tai erityispalkkioiden osalta on toimitettava erittely palkkion perusteena olevista
toimenpiteistd. Lisdksi pddmieheltd perityistd kuluista on toimitettava erittely, johon
liitetdén tositteet.

9 § Palkkion kohtuullistaminen

Pykéldssd annetaan kohtuullistamista koskeva ohje, joka on samansisiltdinen kuin
voimassa oleva ohje. Tarkoituksena on, ettd kohtuullistamista kaytetddn vain
poikkeuksellisesti.

Pykédlan mukaan holhousviranomainen voi olla hyvidksyméttd sindnsd ohjeen mukaista
palkkiota, jos on ilmeistd, ettd palkkio on tyomédaradn, vaativuuteen ja padmiehen varoihin
ndhden kohtuuttoman suuri tai ettd edunvalvoja ei ole hoitanut tehtdvidnsa
asianmukaisesti. Ensin mainitusta tilanteesta voi olla kysymys esimerkiksi silloin, kun
edunvalvoja on teettidnyt tilin tai muun edunvalvojan tehtdviin kuuluvan toimenpiteen
ulkopuolisella toimeksisaajalla, jolle on pd&dmiehen varoista maksettu tistd eri korvaus.
Kohtuullistaminen voi tulla kysymykseen my0s silloin, kun védhétuloiselta ja
viahdvaraiselta padmieheltd tulisi perittdviksi lisdpalkkiota esimerkiksi perinndnjaosta,
josta pddmiehen saama hyoty on véhidinen. Kohtuullistaminen voi olla tarpeen lisdksi
tapauksissa, joissa pddmiehen vuotuiset tulot ovat pienet mutta varallisuus suuri, ja
edunvalvojan tyomééra on ollut selvisti erittdin vihainen.

10 § Kumottava ohje

Ohjeella kumotaan voimassa oleva ohje 3927/33/2001 OM.



11 § Siirtymésdannos

Niihin edunvalvojan palkkioihin ja kuluihin, jotka koskevat ennen 1 pdivdni tammikuuta
2007 suoritettuja toimenpiteitd sovelletaan oikeusministerion ohjetta 14.12.2001

3927/33/2001 OM.



LIITE 3

LASKENTAESIMERKKEJA PERUSPALKKION LASKEMISTA VARTEN

Peruspalkkion tuloperusteinen osa:

Palkkio-osan mddrd silloin, kun pddmiehen vuositulot ovat 12 000 -18 000 euroa:
420 euroa

Palkkio-osan mddrd silloin, kun péddmiehen vuositulot ovat alle 12 000 euroa:

420 euron palkkiota alennetaan 5,5 prosentilla erotuksesta, joka saadaan vihentdmailla 12
000 eurosta vuotuisten nettotulojen maara.

Esimerkkitaulukko:

nettovuosi- palkkion

tulot maara
11000 365
10000 310
9000 255
8000 200
7000 145
6000 90
5000 35
4400 2

Laskentaesimerkki, kun vuositulot ovat 9 500 euroa:

kiintedn palkkion alaraja 12 000
vuositulo 9500
erotus 2500
5,5% erotuksesta 137,50
kiinted osa 420
vahennettava osa 137,50

tuloperusteinen osa yhteensa 282,50



Palkkio-osan mddrd silloin, kun pddmiehen vuositulot ovat yli 18 000 euroa:

Palkkio-osa on 420 euroa lisittynd 3 prosentilla erotuksesta, joka saadaan vihentdmalla
nettotuloista 18 000 euroa.

Esimerkkitaulukko:

nettovuosi- palkkion

tulot maara
19000 450
20000 480
21000 510
22000 540
23000 570

Laskentaesimerkki, kun vuositulot ovat 23 800 euroa:

vuositulo 23800
kiintean palkkion ylaraja 18000
erotus 5800
3 % erotuksesta 174
kiinted osa 420
lisattava osa 174
tuloperusteinen osa yhteensa 594

Peruspalkkion varallisuusperusteinen osa:
Jos varallisuus on alle 15 000 euroa, niin palkkio-osaa ei peritéd lainkaan.

Jos varallisuus on 15 000 euroa tai sitd suurempi, niin palkkio-osa peritdén alla olevan
taulukon mukaisesti:

alarajan
varallisuuden palkkion ylittavasta
maara maara osuudesta

alarajan perittava
kohdalla maara

15 000-100 000 euroa 0 2,00 %
100 000-150 000 euroa 1700 1,00 %
150 000-200 000 euroa 2200 0,75 %

yli 200 000 euroa 2575 0,50 %



Laskentaesimerkki, kun varallisuuden méaéara on 275000 euroa:

palkkion maara 200000 euron kohdalla 2575
palkkion maara 200000 euroa ylittdvasta osuudesta

varallisuuden

maara 275000

alarajan maara 200000

erotus 75000

0,50 %

erotuksesta 375 375
varallisuusperusteinen osa yhteensa 2950

PERUSPALKKIO = tuloperusteinen osa + varallisuusperusteinen osa
Laskentaesimerkkeja:

tulot 9500 euroa, varallisuus 275000 euroa

tuloperusteinen osa 282,50
varallisuusperusteinen

osa 2950,00
peruspalkkio 3232,50

tulot 14000 euroa, varallisuus 275000 euroa

tuloperusteinen osa 420,00
varallisuusperusteinen

osa 2950,00
peruspalkkio 3370,00

tulot 23800 euroa, varallisuus 275000 euroa

tuloperusteinen osa 594,00
varallisuusperusteinen
osa 2950,00

peruspalkkio 3544,00



Liite4  Sivu 1

OIKEUSMINISTERIO Vaihtoehtoisten palkkiomallien testauksessa kaytetyt todelliset
Edunvalvojan palkkiotyéryhma palkkiotapaukset nettovarojen mukaan lajiteltuna
Tapaus nro 1 2 3 4 5 6 7 8 9
. asumis- alaikainen | pitkaaik. pitkaaik.
Asumismuoto oma vuokra oma oma . ; . ; . asuntola
palvelu koti laitoshoito | laitoshoito
Tulot 17 604,42| 11696,43| 9866,09] 5827,00( 19 049,60 4711,52| 12117,00( 3812,31| 11419,20
Rahavarat 488,56 572,89 85,91 4840,00( 7760,73| 11540,14| 16 980,00| 25 255,69| 29 032,02
Muut asunnot
Kiinteistot
Asunto omassa 18 031,00 65 000,00| 15 546,00
kaytossa
Bruttovarallisuus 488,56| 18 603,89 85,91| 69 840,00 23 306,73| 11 540,14| 16 980,00 25 255,69 29 032,02
- Muut velat 6965,92| 4949,67| 149516
- Asunto omassa 18 031,00 65 000,00| 15 546,00
kaytossa
Netto varallisuus -6 477,36| -4 376,78 -1409,25| 4 840,00 7760,73| 11540,14| 16 980,00| 25 255,69| 29 032,02
NYKYINEN PALKKIO
Maksut yhteensa 240,00 440,00 240,00 400,00 420,00 350,00 419,60 479,11 660,64
Palkkiorajoitin 2412,80| 1349,36] 1019,90 292,86 2672,93 92,07 1437,59 0,001 1 355,37
Palkkio 240,00 440,00 240,00 292,86 420,00 92,07 419,60 0,00 660,64

VAIHTOEHTOISET PALKKIOMALLIT

Palkkiomalli A 0,00 85,00 0,00 351,00 512,00 634,00 933,00 1106,00] 1 190,00
Palkkiomalli B 204,89 454,04 200,86 265,20 524,60 94,23 429,69 76,25 610,47
Palkkiomalli C 420,00 403,30 302,63 80,49 451,49 19,13 459,60 205,11 668,70

Palkkiomalli D 304,09 185,93 149,32 116,94 410,60 161,63 364,14 280,80 470,70




Liite 4 Sivu 2

OIKEUSMINISTERIO Vaihtoehtoisten palkkiomallien testauksessa kaytetyt todelliset
Edunvalvojan palkkiotyéryhma palkkiotapaukset nettovarojen mukaan lajiteltuna
Tapaus nro 10 11 12 13 14 15 16 17

. asumis- asumis- pitkaaik. pitkaaik. asumis- pitkaaik.
Asumismuoto asuntola asuntola . . . . . .

palvelu palvelu laitoshoito | laitoshoito palvelu laitoshoito
Tulot 25514,30 18 040,00 17 543,35 9458,19| 19 849,21 3438,000 15267,13] 20 165,58
Rahavarat 7 664,60| 54 925,00 5329,09| 72017,201 77 377,46 29884,001 100466,91| 33718,14
Muut asunnot 43 111,00 67 270,00 70 000,00 97 548,00
Kiinteistot 13 586,00 7 000,00
Asunto omassa 57 901,00
kaytossa
Bruttovarallisuus 50 775,60 68511,00] 72599,09| 72017,20| 135278,46| 99 884,00| 100 466,91| 138 266,14
- Muut velat 13 032,35 1 000,00
- Asunto omassa 57 901,00
kaytossa

Netto varallisuus 37 743,25 68511,00f 71599,09 72017,20( 77 377,46 99884,00| 100 466,91| 138 266,14
NYKYINEN PALKKIO
Maksut yhteensa 754,87 1 450,22 1461,98 1540,34 1747,55 2 077,68 2 009,34 2 865,32
Palkkiorajoitin 3923,85 2 689,24 2610,96 1157,14 3 046,82 173,82 2 305,16 3 322,96
Palkkio 754,87 1 450,22 1461,98 1157,14 1747,55 173,82 2 009,34 2 865,32
VAIHTOEHTOISET PALKKIOMALLIT
Palkkiomalli A 761,00 1 677,00 1.394,00 1905,00 2 049,00 1 208,00 2 218,00 1 667,00
Palkkiomalli B 848,24 1.380,30 1476,96 1 465,32 2 377,77 68,76 2 029,66 2 407,65
Palkkiomalli C 1100,29 1491,42 1 551,98 1 420,54 1723,03 1 697,68 2 124,67 2 567,63
Palkkiomalli D 839,72 997,91 1018,86 861,34 1122,76 1 019,60 1 262,01 1737,97




OIKEUSMINISTERIO

Edunvalvojan palkkiotyéryhma

Liite 4

Sivu 3

Vaihtoehtoisten palkkiomallien testauksessa kaytetyt todelliset
palkkiotapaukset nettovarojen mukaan lajiteltuna

Tapaus nro 18 19 20 21 22 23 24
. pitkaaik. asumis-
Asumismuoto oma oma ; . asuntola asuntola oma
laitoshoito palvelu
Tulot 13 821,03 17 699,54 2 587,27 24 145,00 24 026,35 64 669,00 13 089,00
Rahavarat 94 214,27 242 253,02 326 259,34 457 480,00 464 578,21 894 538,00| 1265 883,16
Muut asunnot 100 912,76 87 288,00
Kiinteistot 12 614,00
Asunto omassa 58 865,77| 44 979,00 60 000,00
kaytossa
Bruttovarallisuus 253 992,80 287 232,02 326 259,34 470 094,00 551 866,21 894 538,00 1 325883,16
- Muut velat 2 278,00 6 100,00
- Asunto omassa 58 865,77| 44 979,00 60 000,00
kaytossa
Netto varallisuus 195 127,03 242 253,02 326 259,34 470 094,00 551 866,21 892 260,00 1259 783,16
NYKYINEN PALKKIO
Maksut yhteensa 4 152,54 5 165,06 6 485,19 9481,88 11 307,32 18 115,20 25 465,66
Palkkiorajoitin 2 385,64 3 253,43 835,64 5233,84 5 506,86 14 047,96 6 086,64
Palkkio 2 385,64 3253,43 835,64 5233,84 5 506,86 14 047,96 6 086,64
VAIHTOEHTOISET PALKKIOMALLIT
Palkkiomalli A 2 574,00 3932,00 4 125,00 6 145,00 6 563,00 10 927,00 15 122,00
Palkkiomalli B 1 864,01 2 639,71 51,75 3928,80 3 905,07 12 033,60 1717,60
Palkkiomalli C 2 958,45 3 206,27 3 206,30 4 529,82 4 935,12 7 856,37 8 293,92
Palkkiomalli D 2 179,69 2 728,52 3 266,34 5135,84 5951,19 10 167,98 12 811,61




Liite 5
Malli A

Laskentamalli on laadittu Turussa ja se on Turun liséksi ollut kdytossd monissa muissa
kunnissa ennen holhoustoimilain voimaan tuloa. Malli perustuu tiysin omaisuuden
maiiriédn eikd vuotuisilla tuloilla ole vaikutusta palkkion miardytymiseen.

Esitettdvassd mallissa aikaisemmat markkaméérit on pyoristetty sopiviin euromaariin.
Mallin mukaan palkkio méiérdytyy kalenterivuoden lopussa olevien rahavarojen ja
arvopapereiden arvon perusteella siten, ettd 1200 euroa ylittdvistd varoista peritdin
prosentuaalisesti midrdytyva palkkio seuraavan taulukon mukaan:

Rahavarojen arvo  Palkkio alarajan kohdalla Liséksi ylittavésta osasta

1201 - 0 5,5%
17 001 - 925 2,2%
34 001 - 1300 1,7 %
67 001 - 1870 1,1 %

Tamaén lisdksi asunto-osakkeesta tai kiinteistostd perittdva palkkio on 85 euroa, jos asunto
on tyhjillddn tai omassa asumiskdytossé ja 340 euroa jos huoneisto on vuokrattu.

Lisdksi tehtdvan alkaessa palkkiota peritddn omaisuusluettelon laatimiseksi tehdyn
selvitystyon miirdn mukaan 50 - 500 euroa sekid erikseen tehdyistd toimenpiteistd (kuten
tuomioistuinasiat, perunkirjoitukset, jne) voidaan perid laskun mukainen palkkio.



Malli B
B-mallissa peruspalkkio lasketaan kahden asteikon perusteella siten, etti ensimmaéinen
asteikko médrittelee suoraan palkkion méédrdn. Ensimméiinen asteikko perustuu pddmiehen

kaiken omaisuuden kdypéén bruttoarvoon mukaan lukien omassa kdytdssé oleva asunto.

Toisesta asteikosta tarkistetaan soveltuuko ensimmaéisen asteikon mukaisesti madrdaytyvain
palkkioon tuloleikkuri.

I VAROJEN BRUTTOARVO (ml. asunto)

Omaisuuden arvo Palkkio alarajan Liséksi
kohdalla ylittdvasta

osasta
0 - 5.000 € 200 € 1%
5.001 - 20.000 € 250 € 1,5 %
20.001 - 30.000 € 475 € 1,5 %
30.001 - 50.000 € 625 € 1%
50.001 - 70.000 € 825 € 3%
70.001 - 100.000€ 1425€ 2%
100.001 - 150.000€ 2025€ 1%
150.001 - 250.000€ 2525€ 0,5 %
250.001 - 350.000€ 3025€ 0,5 %
350.001 - 500.000 € 3525€ 1,5 %
500.001 - 750.000€ 5775€ 1%
750.001 - 1.000.000 € 12025€ 2%
1.000.001 € - 17025 € 0,5 %
II TULOLEIKKURI

Asteikon mukaisesti madrdytyvdd peruspalkkiota voidaan kuitenkin perid enintddn
seuraavasti.

Nettovuositulot € Enimmaismaara Liséaksi
alarajan kohdalla ylittdvasta
osasta
0 - 5.000 0€ 2%

5.001 — 100 € 20 %



Malli D

Peruspalkkio muodostuu bruttovarojen ja nettotulojen perusteella lasketuista
palkkioista seuraavasti:

Palkkio on 1 % bruttovaroista, joista on ensin vihennetty omassa asumiskdytdssd olevan
asunnon kdypd arvo ja muut kuin omassa asumiskdytdssd olevaan asuntoon kohdistuvat
velat sekd lisdksi 2 % nettotuloista, joista on ensin vihennetty 2400 euron suojaosuus.



Liite 6

Justitieministeriets anvisning om grunderna for bestimmande av arvode for
intressebevakare/Utkast

1 § Tillampningsomrade

Dessa anvisningar tillimpas vid bedomningen av ritt storlek pa det arvode som med stod
av 44 § 2 mom. i lagen om formyndarverksamhet ( 442/1999) betalas till en
intressebevakare.

2 § Arvode for uppgiften som intressebevakare

Om intressebevakarens uppgift innefattar férvaltande av huvudmannens egendom, har
intressebevakaren ritt att ta ut ett grundarvode, ett tilldggsarvode och ett specialarvode i

enlighet med anvisningen i 3-5 §.

Om intressebevakarens uppgift inte innehaller forvaltande av huvudmannens egendom,
bestdms arvodet enligt 6 §.

3 § Grundarvode

Grundarvodets innehall

Grundarvodet omfattar alla sedvanliga uppgifter som hanfor sig till skotande av
huvudmannens ekonomiska drenden och egendomsforvaltning, sisom givande av
egendomsforteckning, ars- eller slutredovisning och 6vriga motsvarande redovisningar

samt foretrddande for huvudmannen i fragor som géller bostad och dvrig formogenhet.

Grundarvodet dr det sammanréknade beloppet pa den inkomstrelaterade delen och
formogenhetsrelaterade delen.

Inkomstrelaterad del i grundarvodet

Den inkomstrelaterade delen bestdms pa basis av nettoinkomster enligt foljande:

Om nettoinkomsterna ar 12 000-18 000 euro om aret, ir arvodet 420 euro om aret.

Om nettoinkomsterna dr minst 4 400 euro men under 12 000 euro om aret, dr arvodet 420

euro minus 5,5 % av den skillnad som fas nér de arliga nettoinkomsterna avdras fran
12 000 euro. Arvodet sanks t.ex. foljande:

Nettoinkomster, euro Inkomstrelaterad del, euro
11 000 365
10 000 310

9 000 255

5000 35

4 400 2



Om nettoinkomsterna &r éver 18 000 euro om aret, dr arvodet 420 euro plus 3 % av den
skillnad som fas nér det avdras 18 000 euro fran nettoinkomsterna. Arvodet stiger t.ex.
foljande.

Nettoinkomster om aret, euro Inkomstrelaterad del, euro
19 000 450
20 000 480
30 000 780

Om nettoinkomsterna &r under 4 400 euro, tas det inte ut ndgot arvode pd basis av
inkomster.

Som inkomster beaktas alla inkomster som intressebevakaren har skott under
rakenskapsperioden och som har erhillits i pengar, saisom lone-, pensions- och dvriga
forvarvsinkomster, rinte-, hyres-, dividend- och 6vriga kapitalinkomster samt sociala
formaner.

Som inkomst beaktas inte t.ex. vederlag som erhéllits fran forsidljning av egendom,
inklusive eventuell forséljningsvinst, hjning pa egendomens vérde och sddan avkastning
fran placeringar som inte kan tas ut under rakenskapsperioden.

Med nettoinkomst avses den inkomst man far genom att frdn inkomster avdra skatt enligt
forskottsinnehéllning eller forskottsbetalning och de eventuella lagbestdmda avgifter for
arbetstagaren som dr anknutna till dessa. Fran hyresinkomsten av en bostad avdras dnda
ocksa skotselvederlaget.

Formogenhetsrelaterad del i grundarvodet

Om férmogenheten dr under 15 000 euro, tas den formogenhetsrelaterade delen inte ut.

I andra fall bestdms arvodet som tas ut pa basis av formogenheten enligt féljande tabell:
Formogenhet, euro Arvodet vid den nedre gransen, euro  For delen som

overskrider
den nedre grinsen

15 000 0 2,00 %
100 000 2 000 1,00 %
150 000 2500 0,75 %
200 000 2875 0,50 %

Virdet pa formogenheten berdknas med beaktande av det gingse virdet pa formogenheten
som intressebevakaren skoter i slutet av rdkenskapsperioden och av vilket det har avdragits
det géngse virdet pa bostaden som anvinds for eget bruk och som avses 134 § 1 mom. 10
punkten i lagen om formyndarverksamhet samt 6vriga skulder som inte géller den ovan
ndmnda bostaden.



En bostad anses vara i eget bruk d4 huvudmannen eller en person som &r beroende pa hans
eller hennes underhall bor i bostaden eller dd huvudmannen sjilv pa annat sétt behover
bostaden regelbundet.

Grundarvodet for en rikenskapsperiod som dr kortare dn ett dr

Om intressebevakarens uppgift har varat en kortare tid &n ett r, divideras beloppet pa
grundarvodet med 12 och multipliceras med det antal manader som motsvarar skotseln av
uppgifter. En knapp ménad anses som hel manad.

Den érliga nettoinkomsten for utrdknande av grundarvodet fis d& genom att dividera
rakenskapsperiodens nettoinkomst med antalet ménader i rdkenskapsperioden och
multiplicera det med 12.

4 § Tillaggsarvode

Intressebevakaren har ritt att ta ut ett tilliggsarvode for en sadan rittshandling som angar
forvaltande av egendomen och som fOrutsétter formyndarmyndighetens tillstand eller kan
pa basis av sin kravniva jimforas med sadan.

Tillaggsarvodet dr 200 euro for sddan rattshandling.

5 § Specialarvode

En intressebevakare som pa sin huvudmans vignar utfér en sddan f6r denne nédvéndig
uppgift som inte ndmns i 3 eller 4 § och som kréver sérskild yrkesskicklighet eller en
betydande arbetsméngd har med anledning av detta rétt att fa ett skiligt specialarvode mot
en godtagbar faktura, om intressebevakaren visar att det ar klart forenligt med
huvudmannens intresse att uppgiften har skotts pa detta sitt.

6 § Arvode for uppgift som inte innefattar forvaltande av egendom

Om intressebevakaren har forordnats for ett sadant uppdrag som inte innefattar forvaltande
av egendom, har intressebevakaren rétt att fa ett skéligt arvode for sitt uppdrag mot en

godtagbar faktura.

Sadana uppdrag ar t.ex. att foreta en viss rattshandling eller att ta emot egendom pa
huvudmannens végnar eller skotande av drenden som géller en annan person.

7 § Merviardesskatt

Arvoden enligt denna anvisning innehaller inte mervérdesskatt. Om intressebevakaren ér
mervirdesskattskyldig, tilliggs mervardesskatten pa arvoden.

8 § Specifikation dver arvoden och kostnader
Intressebevakaren skall tillstdlla formyndarmyndigheten en specifikation 6ver de arvoden

som han eller hon tar ut. I fakturan 6ver grundarvodet skall det finnas en specifikation dver
de inkomster och medel som arvodeskravet bygger pa.



Om intressebevakaren kraver tilldggs- eller specialarvode, skall han eller hon tillstilla
formyndarmyndigheten en specifikation over de atgirder som ndmns som grund for
arvodet.

Intressebevakaren skall dessutom tillstélla formyndarmyndigheten en specifikation och
verifikationer ver de kostnader som han eller hon har tagit ut av sin huvudman.
9 § Att gora arvodet skéligare

Formyndarmyndigheten kan i undantagsfall végra att godkénna ett arvode som har
berédknats enligt dessa anvisningar om det dr uppenbart att arvodet i forhéllande till
uppdragets svarighetsgrad, intressebevakarens arbetsmangd eller huvudmannens medel ar
oskéligt stort eller om intressebevakaren inte har skott sitt uppdrag pé behorigt sétt.

10 § Anvisning som upphivs

Genom denna anvisning upphévs justitieministeriets anvisning 14.12.2001 3927/33/2001
OM.

11 § Overgangsbestimmelse
I frdga om de arvoden och kostnader for en intressebevakare som géller atgarder som har

vidtagits fore 1.1.2007 tillampas justitieministeriets anvisning 14.12.2001 3927/33/2001
oM
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