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Kansalliskielistrategian valiraportti on seurantaraportti, jossa tarkastellaan hallituskaudella 2011-2015 toteutettuja toimenpiteita
kansalliskielistrategian (Valtioneuvoston kanslian julkaisusarja 4/2012) paddmaéarien saavuttamiseksi. Kansalliskielistrategia on
pitkdn aikavdlin strategia, joten valiraportti siséltdd my6s suosituksia strategiatydn jatkamiseksi hallituskaudella
2015-2019. Kansalliskielistrategian voimassaoloa ehdotetaan jatkettavaksi, jotta pitkdn aikavélin tavoitteiden toteuttamista voi-
daan jatkaa. Suosituksissa ehdotetaan my6s, ettd tehtéisiin strategiaan perustuva toimintasuunnitelma kielellisten oikeuksien
edistamisesta.

Valtioneuvosto antoi periaatepadtoksen Suomen ensimmaisestd kansalliskielistrategiasta joulukuussa 2012. Strategia on yksi
Kataisen hallituksen kérkihankkeista. Kansalliskielistrategia koskee molempia kansalliskielid, suomea ja ruotsia. Strategia sisaltda
pitk&n aikavélin toimenpide-ehdotukset kahden elinvoimaisen kansalliskielen turvaamiseksi pitkalle tulevaisuuteen sekd hallituk-
sen toimenpiteet hallituskaudelle 2011-2015.

Kansalliskielistrategian toimeenpanossa on hallituskaudella 2011-2015 keskitytty hallituksen toimenpiteiden toteuttamiseen,
virkamiesten kielilain soveltamista koskevan tiedon lisdé&miseen, hyvien kéytantdjen jakamiseen sekd pysyvien rakenteiden luomi-
seen.

Oikeusministerié asetti toimikaudelle 1.6.2013-31.5.2015 kansalliskieliyhdyshenkiloverkoston. Verkoston jasenid ovat ministerioi-
den johdon tueksi nimitetyt kansalliskieliyhteyshenkil6t sekd asiantuntijoiksi kutsutut jasenet. Verkoston tyd on keskittynyt vuosille
2011-2015 suunnattujen hallituksen toimenpiteiden toteuttamiseen seké temaattisiin kokouksiin. Valiraportti siséltda yhteyshenki-
I6iden yhteenvedot siitd, miten kielilainsdadént6é on noudatettu ja seurattu omalla hallinnonalalla.

Kansalliskielistrategia siséltdd 27 toimenpidett& sekd kuusi valtioneuvoston suositusta. Vastuu toimenpiteiden toteuttamisesta on
osittain kaikilla ministerigilla, mutta enimmakseen se on kuitenkin osoitettu oikeusministeridlle, ty6- ja elinkeinoministeriélle seka
opetus- ja kulttuuriministeriélle. Valtioneuvoston suositukset on osoitettu kunnille, korkeakouluille ja kotoutumiskoulutuksen hank-
kijoille. Kaikkien toimenpiteiden toteuttaminen on aloitettu tai toimenpiteet on toteutettu kokonaan tai osittain hallituskaudella
2011-2015. Valiraportin liitteend on toimenpidetaulukko, josta voi seurata toimenpiteiden toteutumista.
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TIVISTELMA

Valiraportti kansalliskielistrategian toimeenpanosta on seurantaraportti, jossa tarkas-
tellaan hallituskaudella 2011-2015 tehtyja toimenpiteitd kansalliskielistrategian (Val-
tioneuvoston kanslian julkaisusarja 4/2012) paamaarien saavuttamiseksi. Kansallis-
kielistrategia on pitkan aikavalin strategia, joten valiraportti siséltda myos suosituksia
strategiatyon jatkamiseksi hallituskaudella 2015-2019. Kansalliskielistrategian voi-
massaoloa ehdotetaan jatkettavaksi, jotta pitkan aikavdlin tavoitteiden toteuttamista
voidaan jatkaa. Suosituksissa ehdotetaan myos, ettd tehtdisiin strategiaan perustuva
toimintasuunnitelma kielellisten oikeuksien edistamisesta.

Valtioneuvosto antoi periaatepaatoksen Suomen ensimmaisesta kansalliskielistrate-
giasta joulukuussa 2012. Strategia on yksi Kataisen hallituksen karkihankkeista.
Kansalliskielistrategia koskee molempia kansalliskielia, suomea ja ruotsia. Strategia
siséltaa pitkan aikavalin toimenpide-ehdotukset kahden elinvoimaisen kansalliskielen
turvaamiseksi pitkalle tulevaisuuteen sek&d hallituksen toimenpiteet hallituskaudelle
2011-2015.

Kansalliskielistrategian toimeenpanossa on hallituskaudella 2011-2015 keskitytty
hallituksen toimenpiteiden toteuttamiseen, virkamiesten kielilain soveltamista koske-
van tiedon lisaamiseen, hyvien kaytantdjen jakamiseen seka pysyvien rakenteiden
luomiseen.

Oikeusministerio asetti toimikaudelle 1.6.2013-31.5.2015 kansalliskieliyhdyshenkil6-
verkoston. Verkoston jasenia ovat ministerididen johdon tueksi nimitetyt kansalliskie-
liyhdyshenkilot sekd asiantuntijoiksi kutsutut jasenet. Verkoston ty6 on keskittynyt
vuosille 2011-2015 suunnattujen hallituksen toimenpiteiden toteuttamiseen seka
temaattisiin kokouksiin. Valiraportti sisdltdéd yhdyshenkiléiden huomiot siitd, miten
kielilainsdadantda on noudatettu ja seurattu omalla hallinnonalalla.

Kansalliskielistrategia sisaltaa 27 toimenpidettad sekd kuusi valtioneuvoston suositus-
ta. Vastuu toimenpiteiden toteuttamisesta on osittain kaikilla ministeridilla, mutta
enimmakseen se on kuitenkin osoitettu oikeusministeriolle, ty6- ja elinkeinoministeri-
Olle seka opetus- ja kulttuuriministeridlle. Valtioneuvoston suositukset on osoitettu
kunnille, korkeakouluille ja kotoutumiskoulutuksen hankkijoille. Kaikkien toimenpitei-
den toteuttaminen on aloitettu tai toimenpiteet on toteutettu kokonaan tai osittain
hallituskaudella 2011-2015. Valiraportin liitteena on toimenpidetaulukko, josta voi
Sseurata toimenpiteiden toteutumista.



1  Kansalliskielistrategia

Kansalliskielistrategiaa koskeva ty0 perustuu paaministeri Kataisen hallitusohjel-
maan. Siina todetaan, etta kielellisten oikeuksien toteutumista kehitetdan Ahtisaaren
tyoryhman esityksia hyvaksi kayttden. Padministerin johdolla laaditaan pitkan aikava-
lin kielistrategia kahden elinvoimaisen kansalliskielen kehittamiseksi ja konkretisoi-
daan sen pohjalta toimet hallituskaudelle.

Valtioneuvosto antoi periaatepaatoksen Suomen ensimmaisesta kansalliskielistrate-
giasta joulukuussa 2012 (Valtioneuvoston kanslian julkaisusarja 4/2012). Strategia
on yksi hallituksen karkihankkeista. Paaministeri Stubbin hallituksen ohjelma perus-
tuu Kataisen hallitusohjelmaan, ja siind vahvistettiin kansalliskielistrategian padmaa-
ria kielikylvyn osalta. Stubbin hallitusohjelman mukaan kielikylpykoulutusta laajenne-
taan koko Suomen alueella. Tyd kahden elinvoimaisen kansalliskielen turvaamisesta
pitkalle tulevaisuuteen nauttii toisin sanoen vahvaa tukea, ja yhteiskunnan kaksikieli-
syys nahdaan vahvuutena, jonka tuomat hyddyt halutaan koko kansan kayttoon.

Kansalliskielistrategian paamaéaran on Suomi, jossa

kansalliskielet suomi ja ruotsi nakyvat, kuuluvat ja hyvaksytaan

kansalliskielia kaytetdan kaikilla yhteiskuntalohkoilla

kansalliskielten tuomat hyddyt saadaan yhteiskunnan ja yksiléiden kayttéon

— jokaisella on mahdollisuus elaa ja toimia omassa maassaan omalla kielellaén,
joko suomeksi tai ruotsiksi, ja

— jokaisella on mahdollisuus tutustua maan niin suomen- kuin ruotsinkieliseen kult-

tuuriin ja perinteisiin seka yhteiseen historiaamme ja hyddyntaa niita.

Taman mahdollistamiseksi

— Suomi turvaa jokaiselle Suomessa asuvalle oikeuden ja mahdollisuuden oppia
aidinkieltaan, joko suomea tai ruotsia

— Suomi turvaa jokaiselle Suomessa asuvalle oikeuden ja mahdollisuuden oppia
maan toista kansalliskieltd, joko suomea tai ruotsia

— Suomi kehittdd suomen ja ruotsin kielen sanastoa ja edistaa kielten kayttdmabh-
dollisuuksia.

Kansalliskielistrategia jakautuu hallitusohjelman mukaan kahteen osaan: pitkan aika-
valin strategia-asiakirjaan ja hallituksen toimenpiteisiin hallituskaudelle 2011-2015.
Strategia on kehittdmishanke, jolla pyritddn turvaamaan se, ettd Suomessa jatkos-
sakin olisi kaksi elinvoimaista kansalliskieltd. Suomea ja ruotsia koskeva kielilain-
saadant6 on paaosin ajanmukaista, mutta sen kaytannon toteuttamisessa on kuiten-
kin puutteita.



Strategia sisaltda 27 toimenpidettd seka kuusi valtioneuvoston suositusta. Vastuu
toimenpiteiden toteuttamisesta on osittain kaikilla ministeridilla, mutta enimméakseen
se on kuitenkin osoitettu oikeusministeridlle, tyo- ja elinkeinoministeritlle seka ope-
tus- ja kulttuuriministeritlle. Valtioneuvoston suositukset on osoitettu kunnille, kor-
keakouluille ja kotoutumiskoulutuksen hankkijoille.

Kansalliskielistrategian litteessd on kaytadnnon tyodvalineitda, joilla on pyritty
parantamaan kielilain soveltamista kaytannon tilanteissa siten, etta Kkielelliset
oikeudet toteutuvat. Tyotvdlineet on suunnattu pa&asiallisesti viranomaisille.
Vélineet ovat myds oikeusministerion yllapitdmilla verkkosivuilla osoitteessa:
www.oikeusministerio.fi/lkansalliskielistrategia.




2 Valiraportti

Kansalliskielistrategian toimeenpanossa on hallituskaudella 2011-2015 keskitytty
hallituksen toimenpiteiden toteuttamiseen, virkamiesten kielilain soveltamista koske-
van tiedon lisdamiseen, hyvien kaytantdjen jakamiseen sekéa pysyvien rakenteiden
luomiseen. Tama raportti on valiraportti, jossa tarkastellaan strategian toteutumista
kuluneella hallituskaudella. Hallitusohjelman mukaisesti kansalliskielistrategia on
kuitenkin pitkan aikavalin strategia, joka ulottuu pitkalle tulevaisuuteen.

Oikeusministeri6 asetti ministerididen kansalliskieliyhdyshenkiléverkoston (jaljempé&-
na kansalliskieliverkosto) toimikaudelle 1.6.2013—-31.5.2015. Verkoston jasenid ovat
kansalliskieliyhteyshenkilot sekd heidan lisdkseen ulkopuoliset asiantuntijat Opetus-
hallituksesta, Suomen Kuntaliitosta ja Svenska Finlands folkting -jarjestdsta. Verkos-
ton jasenet ovat olleet tarked voimavara toimenpiteiden toteuttamisessa seké kielel-
listen oikeuksien edistdmisessa omissa taustaviranomaisissaan. Tama raportti sisal-
taa ministeridkohtaiset yhteenvedot kielilainsaadannén noudattamisesta ja seuraa-
misesta seka kansalliskielten kayton edistamisesta (liite 1).

Osana strategian toteuttamista oikeusministerié on tehnyt ministeridvierailuja, joihin
on osallistunut kieliasioiden kannalta keskeisia virkamiehia seka kansalliskieliyhteys-
henkilé tai -henkil6t. Liséksi on jarjestetty tilaisuuksia, jotka on suunnattu tietyille
keskeisia tehtavia hoitaville virkamiehille, kuten tiedottajille. Keskeista strategian to-
teuttamisessa on ollut tiedon levittdminen kielellisisté oikeuksista, ja tAma tapahtuu
tehokkaimmin kasvokkain tai keskustelutilaisuuksissa. Tyo on osoittanut, etta on jo
olemassa hyvid kaytantoja siita, miten molemmat kansalliskielet voidaan huomioida.
Naita kaytantoja tulisi hyddyntaa entistd enemman.

Hallituksen toimenpiteiden toteutumista on seurattu seurantataulukolla, joka on ta-
man julkaisun liitteena (liite 2). Jokainen ministerid tai virasto on itse ilmoittanut, mi-
ten toimenpide on toteutunut. Oikeusministerid on arvioinut toimenpiteen toteutu-
misasteen, joka ndkyy taulukossa punaisella (ei toteutunut), keltaisella (toteuttami-
nen aloitettu tai toimenpide ei ole toteutunut taydellisesti) tai vihredlla (toteutunut)
korostuksella. Jokaisen toimenpiteen toteuttaminen on aloitettu, joten taulukossa ei
ole punaisella merkittyja kohtia. Kritiikkind voidaan esittdd, ettd osa toimenpiteista on
sellaisia, jotka olisi tehty joka tapauksessa, eiké kansalliskielistrategian kirjauksia ole
erityisesti huomioitu toteutusvaiheessa.

Kielellisten oikeuksien edistaminen vaatii jatkuvaa tyota. Tyota helpottavat pysyvat
rakenteet. Pysyvat rakenteet tarkoittavat tdssd yhteydessa ammattitaitoisia virka-
miehid, ministerididen toimintakulttuureita sekd johdon asennetta. Kielilain
(423/2003) 36 §:n mukaan jokainen viranomainen valvoo omalla toimialallaan kieli-
lain noudattamista. Kansalliskielistrategiaan liittyvd ty® sekd kansalliskieliverkosto
ovat luoneet pohjaa pysyville rakenteille. Jotta hyvaa tyota ei hukattaisi, on tarkeda
jatkaa verkoston toimintaa ja strategian pitkan aikavalin padmaarien toteuttamista.

Kansalliskielistrategian voimassaolon aikana on ratkaistu merkittdvid kysymyksia,
jotka koskevat kahden elinvoimaisen kansalliskielen turvaamista pitkalle tulevaisuu-
teen. Kaytanndssd nama kysymykset koskevat ruotsin kielen aseman turvaamista.
Eduskunta ké&sitteli vuosina 2014-2015 kansalaisaloitetta "Ruotsin kieli valinnaiseksi
oppiaineeksi kaikilla kouluasteilla”. Eduskunta hylkési kansalaisaloitteeseen sisalty-
van esityksen 6.3.2015 selkedsti aanin 134-48. Sivistysvaliokunnan mietinnéssa
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(SiVM 24/2014)" tarkastellaan kansalliskielten opiskelun tuomaa hyotyé. Kielellisten
oikeuksien turvaamisen haasteena ovat kuitenkin edelleen kiristyva asenneilmapiiri
seka vaarinkasitykset, jotka koskevat etenkin ruotsin kielta. Yleisessa keskustelussa
ei esimerkiksi nouse esiin, ettd ruotsinkielentaitoisesta henkilokunnasta varsinkin
julkisella sektorilla on puutetta ja ruotsin kielta tarvitaan ty6elamassa.

Jotta kansalliskielistrategian pitkén aikavalin tavoitteet toteutuisivat jatkossakin, tar-
koituksena on laatia toimintaochjelma vuosille 2015-2019.

Tassa vdliraportissa kaydaan lapi hallituksen toimenpiteiden toteutumista seké tyon
yhteydessa havaittuja ongelmakohtia. Tarkoituksena on myds luoda pohjaa strate-
giatyon jatkolle.

! Sivistysvaliokunnan mietinté 24/2014 vp, Kansalaisaloite: Ruotsin kieli valinnaiseksi oppiaineeksi kaikilla kouluas-
teilla (KAA 2/2014 vp)
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3 Oikeusministerion seurantavastuu

Kansalliskielistrategian yleinen seurantavastuu on osoitettu oikeusministerille, jolla
on jo vastuu kielilainsd&ddannon toteutumisen edistamisesta ja seurannasta. Kielilain
mukaan oikeusministerio seuraa kielilain taytantdonpanoa ja soveltamista seka an-
taa suosituksia kansalliskielid koskevaan lainsdadantéon liittyvissd kysymyksissa.
Tarvittaessa ministerion tulee tehda aloitteita ja ryhtyd muihin toimenpiteisiin havait-
semiensa epakohtien korjaamiseksi (36 § 2 mom.). Strategian seuranta niveltyy
luontevasti samaan kokonaisuuteen.

Seurantatehtavd koostuu osa-alueista, jotka liittyvat kansalliskieliverkoston toimin-
taan seka kaytannon tyon opastamiseen.

3.1 Kansalliskieliyhteyshenkil6t ja kansalliskieliverkosto

3.1.1 Kansalliskieliyhteyshenkilt

Kansalliskielistrategian mukaan ministeridissa nimitetdan johdon tueksi kansalliskie-
liyhteyshenkilo tai yhteyshenkiloitéd. Kansalliskielistrategia sisaltaa mallin kansallis-
kieliyhteyshenkilon tehtavankuvaksi®. Yhteyshenkilén tehtaviin kuuluu ainakin toimi-
minen ministerion johdon apuna ja tukena, kielellisten oikeuksien edistdminen omas-
sa ministeriossa seké muiden virkamiesten opastaminen. Lisdksi yhteyshenkil6ille on
annettu raportointitehtévid, jotka koskevat kielilainsdddanndn noudattamista ja seu-
raamista. Yhteyshenkildiden ensimmaiset yhteenvedot on julkaistu tdssa valirapor-
tissa (liite 1).

Ensimmaiset kansalliskieliyhteyshenkilot nimitettiin kevaalla 2013, ja he ovat siitéd
asti edistaneet kielellisid oikeuksia omissa ministeridissdan. Yhteyshenkildiden rooli
on vaihdellut ministeriéittain, ja toimintatapoja kehitetddn edelleen. Yhteyshenkilot
ovat kuitenkin olleet erittain téarkeitd toimenpiteiden onnistuneen toteuttamisen kan-
nalta, ja he ovat merkittavasti laajentaneet tietoisuutta kielellisistd oikeuksista ja hy-
vista kaytannoista.

Ministerididen kansalliskieliyhteyshenkildiden tehtavéankuvaa on edelleen kehitettava.
Tulevaisuudessa yhteyshenkilon tehtavat olisi syytd merkitéa toimenkuvaan ja tehta-
ville olisi varattava riittdvasti aikaa. Yhteyshenkildiden koulutusta olisi myds lisattava,
jotta he voisivat opastaa muita virkamiehia kielilainsdadannén noudattamisessa,
tehda aloitteita epakohtien korjaamiseksi seka muilla tavoin edistdd ministeridissaan
kielellisid oikeuksia. Tallainen koulutus kuuluu luontevasti oikeusministerion tehta-
viin. Yhteyshenkildiden tehtdvankuvien kehittamista ja tehtdvien vakauttamista on
aiheellista jatkaa.

2 Kansalliskielistrategian liite kohta 7, s. 73
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3.1.2 Kansalliskieliverkosto

Oikeusministeridlle annettiin tehtavaksi ministerididen kansalliskieliverkoston koor-
dinointi ja opastaminen sek& sen toiminnan seuranta. Verkosto asetettiin toimikau-
delle 1.6.2013-31.5.2015. Verkostossa ovat olleet edustettuina kaikki ministeriot
seka asiantuntijoita Opetushallituksesta, Suomen Kuntaliitosta ja Svenska Finlands
folkting -jarjestdsta. Verkoston tehtavdnd on muun muassa koordinoida strategian
tavoitteiden toteutumista ja tarpeen mukaan muutoinkin seurata ja edistaa kielilain-
saadannon toteutumista.

Verkoston tyd on keskittynyt vuosille 2011-2015 suunnattujen hallituksen toimenpi-
teiden toteuttamiseen seka temaattisiin kokouksiin. Kokoukset on rakennettu kieli-
asioita koskevien teemojen ympaérille. Tarkoituksena on ollut kansalliskieliyhteyshen-
kilbiden osaamisen lisddaminen sekd hyvien kaytantdjen loytdminen. Kokousten
teemoja ovat olleet muun muassa kielikylpy, Valtioneuvoston hallintoyksikkd
2015 -hanke (VNHY 2015), rekrytointi, hyvan virkakielen kampanja, kansallinen ter-
mipankki seka ministerididen viestinta.

Verkostolta saatu tuki ja yhteiset tapaamiset on koettu erittéin tarkeiksi yhdyshenki-
I6iden tyolle. Tapaamisissa jaetaan ideoita ja ty6tapoja. Tarkoituksena on, ettd oike-
usministerié asettaa uuden kansalliskieliverkoston toimikaudelle 2015-2019, jotta
hyvin alkanut ministerididen valinen yhteistyd kansalliskieliasioissa jatkuisi.

3.2 Kansalliskielistrategiaan siséltyvien toimenpiteiden
kaynnistdminen

Oikeusministeritlle annettiin tehtavaksi huolehtia siitd, ettd kansalliskielistrategiaan
siséltyvat toimenpiteet kynnistetdén hallitusohjelman mukaisesti talla hallituskaudel-
la (2011-2015). Toimenpiteet on jaettu kahteen kokonaisuuteen. Ensimmainen ko-
konaisuus sisaltdd toimenpiteitd, jotka koskevat kansalliskielten nakyvyyden lisaa-
mista ja kielilainsdddannon systemaattista soveltamista hallinnon prosesseissa. Toi-
nen kokonaisuus koskee suomen ja ruotsin kielen taidon vahvistamista ja kulttuurin
arvostamista.

Vastuu joidenkin toimenpiteiden toteuttamisesta on osoitettu kaikille ministeridille.
Tama koskee esimerkiksi kansalliskielten nakyvyyden lisdamista. Suurin osa toi-
menpiteiden toteuttamisvastuusta on kuitenkin osoitettu yksittaisille ministeridille,
joiden hallinnonalaan kyseinen asia kuuluu. Toimenpiteiden toteuttaminen aloitettiin
kansalliskielistrategian hyvaksymisen jalkeen joulukuussa 2012. Toteutumisen seu-
ranta aloitettiin kuitenkin tehokkaasti vasta sen jalkeen, kun kansalliskieliverkosto oli
asetettu.

Kansalliskieliverkosto on oikeusministerion johdolla seurannut hallituksen toimenpi-
teiden toteuttamista seurantataulukon avulla. Oikeusministerié on tehnyt huolehtimis-
ja koordinointitehtéavaansa liittyvid ministeridvierailuja, joihin on osallistunut kansallis-
kieliyhteyshenkiloitd seka tarpeen mukaan muitakin keskeisia virkamiehid. Ministe-
ridvierailuilla on pyritty edistamaan kansalliskielistrategiassa asetettujen tavoitteiden

12



saavuttamista seka kartoittamaan mahdollisia kielilainsaadannén soveltamiseen liit-
tyvia ongelmakohtia kyseisella hallinnonalalla. Vierailuilla on my6s edistetty tietoi-
suutta kielellisista oikeuksista ja kielilain soveltamiskaytannaista.

Kansalliskielistrategiaan sisaltyvien toimenpiteiden kaynnistamistad ja toteuttamista
voi seurata valiraportin liitteend olevasta toimenpidetaulukosta, johon on koottu mi-
nisterididen kirjalliset selvitykset tavoitteiden toteuttamisen tilanteesta (liite 2). Taulu-
kosta ilmenee, etta kaikki toimenpiteet on joko aloitettu tai toteutettu. Voidaan todeta,
ettd strategian toteuttamisessa on taltd osin onnistuttu. Kansalliskielistrategia on uu-
della tavalla selkeyttanyt kielellisten oikeuksien edistdmistytta sekd pddmaéaaria. Stra-
tegian toimeenpano on my6s uudella tavalla osallistanut ministerididen avainhenki-
16it& kielellisten oikeuksien toteuttamisessa.

Toisaalta voidaan kysya, onko toimenpiteiden toteuttaminen johtanut kansalliskielten
suurempaan nakyvyyteen tai siihen, ettd Suomessa kielelliset oikeudet turvattaisiin
paremmin kuin ennen kansalliskielistrategian antamista. Tiettyjen asioiden osalta
voidaan kysyé&, onko toteuttaminen ollut todellisuudessa ndenndista. Merkitykseltdan
suurimpien asioiden, kuten rekrytoinnin ja kielikylvyn, osalta ty0 on edelleen kesken-
eraista tai sitad ei ole tapahtunut. Tasta huolimatta strategia on kokonaisuudessaan
tukenut voimakkaasti molempien kansalliskielten aseman edistamista hallituskaudel-
la 2011-2015.

Tulevalla toimintakaudella olisi syyta jatkaa ministeridvierailuja siten, etta niilla tavoi-
tettaisiin entistd useampi virkamies. Tarkoituksena on, ettd kansalliskieliverkoston
kokoukset jarjestettaisiin eri ministeridissa niin, ettd myds kyseisten ministerididen
muut kansalliskieliasioista kiinnostuneet virkamiehet voisivat osallistua niihin. Strate-
gian pitkédn aikavalin tavoitteiden toteuttaminen vaatii jatkuvaa tiedottamista kielelli-
sista oikeuksista.

Kansalliskielistrategiassa todetaan, ettd kielellisten oikeuksien ja elinvoimaisen kak-
sikielisyyden seuranta on tarkead, vaikka kielenkayttotilanteita ja niiden laatua onkin
vaikea mitata. Sama koskee sita, miten esimerkiksi yksilo kokee oman tai toisen
Kansalliskielistrategiaan siséltyvien toimenpiteiden seké pitkan aikavalin tavoitteiden
onnistumiselle on luotava indikaattorit. Talla tavalla kehityssuuntia voidaan mitata
paremmin tulevaisuudessa.

3.3 Kansalliskielistrategian kaytannon tyovélineiden kaytén
sdaanndllinen seuranta

Kansalliskielistrategian liite sisaltdd kaytannon tyovalineitad. Valineiden tarkoituksena
on auttaa viranomaisia ja virkamiehia soveltamaan kielilainsaadantoa tyossaan siten,
ettd suomea ja ruotsia puhuvien perusoikeudet toteutuvat. Tyodvalineet havainnollis-
tavat Kielilain soveltamista kaytanndssa hallinnon eri tehtavissa.

Oikeusministeritlle on strategiassa annettu tehtdvaksi kaytannon tyévalineiden kay-
ton sdanndllinen seuranta. Jotta tyovalineet olisivat helposti virkamiesten saavutetta-
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vissa, oikeusministerié on luonut kansalliskielistrategialle omat verkkosivut, joilla ty6-
valineet on jaoteltu tehtdvien mukaan. Verkkosivut julkaistiin 27.8.2014. Oikeusmi-
nisterion etusivulla on suora linkki strategian verkkosivuille. My6s valtioneuvoston
kanslian sekd muiden ministerididen verkkosivuilla on pyritty helpottamaan kaytan-
non tyovalineiden Ioytamista.

Kaytannon tydvalineet [6ytyvat osoitteesta
www.oikeusministerio.fi/lkansalliskielistrategia.

Tiedotusta verkkosivujen olemassaolosta ja kayttotarkoituksesta on edelleen jatket-
tava ja tehostettava.

3.4 Kielellisten vaikutusten arvioinnin seuranta

Kansalliskielistrategiassa osoitetaan oikeusministerion tehtavaksi lainvalmistelutyos-
sa suoritettavan kielellisten vaikutusten arvioinnin seuranta osana paremman saan-
telyn seurantaa. Kielellisten vaikutusten arvioinnilla tarkoitetaan valmisteilla olevien
lainsdaddantohankkeiden ja taytantdonpanopaatosten ennakkoarviointia.

Kielellisten vaikutusten arviointi olisi tehtdvd mahdollisimman aikaisessa valmistelu-
vaiheessa, jotta voitaisiin pohtia vaihtoehtoisia ratkaisumalleja. Arvioinnissa tulisi
ottaa huomioon perustuslain 17 8:n ja 122 8:n asettamat vaatimukset. Kielellisten
vaikutusten arviointien tarpeellisuus hallinnollisten uudistusten yhteydessa on selkiin-
tynyt sen jalkeen, kun eduskunnan perustuslakivaliokunta otti asiaan vahvasti kantaa
lausunnossaan (PeVL 21/2009 vp). Kysymys koski virka-alueiden rajojen vetamista
aluehallintovirastoista annetun lain (896/2009) saatamisen yhteydessa.

Oikeusministerié on julkaissut oppaan "Kielellisten vaikutusten ennakkoarviointi lain-
séadannén ja hallinnollisten muutosten valmistelussa”.® Oikeusministerién verk-

kosivuilla on my®és julkaistu muistilista kielellisten vaikutusten arviointia varten.*

Edella mainitusta huolimatta oikeusministerio on useiden lainsdadantbhankkeiden
yhteydessa todennut lausunnossaan, etta kielellisten vaikutusten arviointi puuttuu,
vaikka esitykselld ilmeisesti on kielellisia vaikutuksia. My6s vaikutusarviointien ohuu-
teen on otettu kantaa lausuntovaiheessa. Tyypillinen kielellisten vaikutusten arviointi
siséltdd kuvauksen nykytilasta, mutta muutoksen vaikutuksia ei osata arvioida.

Kielellisten vaikutusten arvioinnin puutteellisuutta on tarkasteltava lainvalmistelijan
nakokulmasta. Arviointityd on osoittautunut haasteelliseksi, eika ohjeistus ole valtta-
matta ollut riittdvad. Oikeusministerid onkin tarjonnut apua kielellisten vaikutusten
arviointiin, jotta tilanne parantuisi. Seuraavalla hallituskaudella tulisi edelleen kehittaa
kielellisten vaikutusten arvioinnin tyokaluja seka selkeyttda ohjeita.

3 Oikeusministerion selvityksié ja ohjeita 68/2012

4http://0ikeusministerio.fi/fi/index/toimintajatavoitteet/perusoikeudetjademokratia/kielilaki/kielelIistenvaikutustenarvioin
ti/kielellistenvaikutustenarviointi.html
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4 Muiden ministerididen seurantavastuu

41.1 Tyob- ja elinkeinoministerio

Ty6- ja elinkeinoministeridlle on annettu tehtavaksi seurata kansalliskielistrategian
toteutumista siltd osin, etta kotoutumisen edistdmisesta annetun lain (1386/2010)
mukaisissa palveluissa jarjestelmallisesti annetaan tietoa Suomen kaksikielisyydes-
ta, sen merkityksesta tydmarkkinoilla ja suomen- ja ruotsin kielen kurssitarjonnasta.

Maahanmuuttajille on tarjolla selkokielinen, hallinnonalojen yhteinen esite, joka on
ty6- ja elinkeinoministerion verkkosivuilla:
http://www.tem.fi/ajankohtaista/julkaisut/esitteet/perustietoa _suomesta.

Esitteestd saa perustietoa Suomen kaksikielisyydesta sekd mahdollisuudesta opis-
kella molempia kansalliskielia.

Ty6- ja elinkeinoministerid on syksyn 2014 aikana valmistellut uutta TE -toimistoille
suunnattua kotoutumisen edistamisesta annetun lain soveltamisohjetta, jossa tar-
kennetaan myds suomen ja ruotsin kielen opetusta koskevaa ohjeistusta. Ty6- ja
elinkeinoministerio on myo6s selventanyt TE -toimistoille kansalliskielistrategian kirja-
uksia, jotka koskevat maahanmuuttajien informoimista molemmilla kansalliskielilla
seké tiedon jakamista ruotsinkielisista tydmarkkinoista.”

4.1.2 Valtiovarainministerio

Kansalliskielistrategian mukaan valtiovarainministerion tehtavana on seurata, etta
kielelliset oikeudet toteutuvat kuntauudistuksessa.

Kuntauudistus koostuu kuntarakenneuudistuksesta, kuntalain kokonaisuudistukses-
ta, valtionosuusjarjestelmén uudistuksesta sekd metropolihallintolain valmistelusta.

Kuntarakennelain mukaan kuntien tulee selvittda yhdistymistd laissa saadettyjen
selvitysperusteiden tayttyessa. Kaytdnndssa selvitysperusteiden perusteella lahes
kaikkien kuntien tuli selvittdd kuntaliitoksen hyotyja ja haittoja. Kuntarakennelaissa
kiinnitettiin myo6s erityistd huomiota kielellisten oikeuksien toteutumiseen saatamalla
kaksikielisille kunnille velvollisuus sopia yhdistymissopimuksessa niista periaatteista,
joiden mukaan uuden kunnan palvelut ja hallinto jarjestetddn suomen- ja ruotsinkie-
listen asukkaiden kielellisten oikeuksien turvaamiseksi. Kuntarakennelain muutoksen
yhteydessa muutettiin lisaksi kielilakia kielellisen jaotuksen maaraytymisesta, poyta-
kirjakielest&, kilpien ja paikannimien merkitsemisesté ja viranomaisten kirjeenvaihto-
kielesta. Kielilain muutokset vahvistivat kielellisten oikeuksien toteutumista erityisesti
kaksikielisissa kunnissa seka kaksikielisen kunnan liittyessé osaksi yksikielista kun-
taa.

° KK 764/2014 vp - Christina Gestrin r, ym.
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Kuntarakennelain selvitysvelvollisuus ei ole johtanut laajaan yhdistymisaaltoon, vaan
l&hinna on toteutunut yksittaisia liitoksia. Ainoa kaksikielisia kuntia koskeva liitos to-
teutui vuonna 2013. Kuntaliitoksessa yksikielinen Vahakyro liittyi osaksi kaksikielista
Vaasan kaupunkia.

Kuntalain kokonaisuudistuksessa kielelliset oikeudet otettiin huomioon monessa eri
kohdassa. Kaksikielisessa kunnassa tulee edelleen olla opetustoimen hallinnossa
erillinen toimielin kumpaakin kieliryhmaa varten taikka yhteinen toimielin, joka jakau-
tuu kieliryhmié varten jaostoihin. Myos hallintosdadnnéssa tulee ottaa huomioon kieli-
lain seka erityislainsaadannon velvoitteet kielellisten oikeuksien toteutumiseksi.

Kuntalain kokonaisuudistuksen yhteydessa muutettiin myods kielilakia siten, etta kie-
lellisia oikeuksia tarkennettiin vastuukuntamallissa seka kuntayhtymien toiminnassa
silloin, kun yhteistoiminta koskee kaksikielisia tai erikielisia kuntia.

Valtionosuusjarjestelmadn muutoksen johdosta kolme yksikielistd ruotsinkielista kun-
taa paatti muuttua kaksikieliseksi kunnaksi valtionosuuskriteerien tuodessa kaksikie-
lisille kunnille liséarahoitusta. Kahden kunnan osalta paatokset saivat lainvoiman ja
naiden kuntien kaksikielisyydesta voitiin saataa asetuksella jo vuoden 2015 alusta
lukien.

Metropolihallintolakia koskevassa valmistelussa arvioitiin myds hallinnon vaikutukset
kielellisiin oikeuksiin. Hallituksen esitysta asiasta ei kuitenkaan annettu eduskunnal-
le.

4.1.3 Opetus- ja kulttuuriministerién hallinnonala

Kansalliskielistrategian seurannasta tehtyjen ohjeiden mukaan "opetus- ja kulttuuri-
ministeriod ja Opetushallitus seka 1.1.2014 alkaen Kansallinen koulutuksen arviointi-
keskus seuraavat kansalliskielten osaamistasoa siten, etta aidinkieli ja kirjallisuus-
oppiaineen ja toisen kotimaisen kielen oppimistuloksista saadaan sdanndéllisesti tie-
toja opetuksen kehittamistd varten. Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalalla
arvioidaan ruotsin kielen aineenopettajakoulutukseen ja luokanopettajakoulutukseen
siséltyva ruotsin kielen opetusharjoittelu. Opetus- ja kulttuuriministerié seuraa tulos-
neuvottelujen yhteydessa sitd, miten korkeakoulut noudattavat kansalliskielistrategi-
aan sisdltyviad suosituksia”.

Opetushallitus vastasi oppimistulosten arvioinneista toukokuuhun 2014 asti opetus-
ja kulttuuriministerion paattdaman koulutuksen arviointisuunnitelman mukaisesti. Tou-
kokuussa 2014 vastuu oppimistulosten arvioinneista siirtyi Kansalliselle koulutuksen
arviointikeskukselle. Kansallisella tasolla arviointitietoa hyddynnetdan koulutuksen
kehittdmisen tarpeisiin.

Kevaalla 2013 toteutettiin ruotsin A-oppimaaran otosperustainen arviointi. Arvioinnis-
sa selvitettiin, kuinka perusopetuksen paattévaiheessa olevat oppilaat ovat saavut-
taneet opetussuunnitelman vuonna 2004 vahvistettujen perusteiden mukaiset oppi-
mistavoitteet. Oppimistuloksilla tarkoitettiin oppilaan saavuttaman kielitaidon liséksi
myo6s oppimista edistavien kayténteiden harjoittamista oppitunneilla ja vapaa-ajalla
sekd oppilaan kasityksia arvioidun kielen opiskelusta, hyddyllisyydestd ja omasta
osaamisestaan. Oppimistulosten arviointiin ruotsin kielen A-oppiméaéarassa osallistui
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1 679 oppilasta 73 koulusta. Oppilaista 41 % oli poikia ja 59 % tytt6ja. Hyvan osaa-
misen taso saavutettiin parhaiten kuullun ymmartamisessa, jossa vahintaan hyvaan
osaamistasoon ylsi 79 % oppilaista. Puhumisessa 76 % ylsi vahintdan hyvaan
osaamisen tasoon, luetun ymmartamistehtavissd 68 % ja kirjoitustehtévissa 56 %.
Lounais-Suomen oppilaat menestyivat kaikissa osataidoissa parhaiten. Arvioinnissa
selvitettiin my6s oppimistuloksiin vaikuttavia tekijoit&, joiksi todettiin vanhempien kou-
lutustausta, oppilaan sukupuoli sekéd oppilaan jatko-opintosuunnitelmat.

Kevaalla 2014 toteutettiin aidinkielen ja kirjallisuuden oppimistulosten arviointi pe-
rusopetuksen paattdvaiheessa, koskien sekéd suomea etta ruotsia aidinkielena. Arvi-
oinnin tarkoituksena oli tuottaa tietoa perusopetuksen opetussuunnitelman perustei-
den 2004 tavoitteiden saavuttamisesta seka koulutuksen tasa-arvon toteutumisesta.
Oppilaskyselyssa kartoitettiin myds luku- ja kirjoittamisharrastusta. Lisaksi ensim-
maista kertaa kokeiltiin sahkoista arviointia kansallisissa oppimistulosten arvioinnis-
sa.

Arvioinnin tulokset julkistettiin 28.4.2015 suomen kielen osalta. Tulosten mukaan
osaamisen ero tyttdjen ja poikien valilla on suuri. Kielentuntemuksessa tyttdjen kes-
kimaarainen ratkaisuosuus oli 63 % ja poikien 50 %. Kirjoittamisessa tyttbjen osaa-
minen oli tasoltaan keskivertoa (68 %) ja poikien kohtalaista (50 %). Osaaminen oli
melko tasaista maan eri osissa, ja alueelliset erot olivat pienid. My6s koulujen vali-
nen vaihtelu oli pienta. Lukioon suuntaavien tyttdjen ja poikien oppimistulokset olivat
ammatilliseen koulutukseen hakeutuvien tuloksia selvasti paremmat. Oppimistulos-
ten arvioinnin pohjalta Kansallinen koulutuksen arviointikeskus antaa kehittamiseh-
dotuksia oppiaineen opiskelua, oppimateriaalia, oppilaiden motivointia seka esimer-
kiksi opettajankoulutuksen kehittamista koskien.

Ruotsin kielen osalta aidinkielen ja kirjallisuuden oppimistulosten arviointi julkistetaan
tulosten valmistuttua.

Opetus- ja kulttuuriministerio paattaa vuosia 2016—2019 koskevasta koulutuksen
arviointisuunnitelmasta alustavan suunnitelman mukaan marraskuussa 2015. Ta-
voitteena on, ettd Kansallinen koulutuksen arviointikeskus arvioi kansalliskielten
osaamistasoa siten, ettd aidinkieli ja kirjallisuus -oppiaineen ja toisen kotimaisen kie-
len oppimistuloksista saadaan sdanndllisesti tietoja opetuksen kehittamista varten.

Myds ruotsin kielen aineenopettajankoulutus ja luokanopettajankoulutukseen sisalty-
va ruotsin kielen opetus seka opintoihin liittyva harjoittelu arvioidaan. Kansallinen
koulutuksen arviointikeskus valmistelee arviointia toteuttavaksi vuosina 2015-2016.

Vuonna 2012 opetus- ja kulttuuriministerio kévi yliopistojen kanssa sopimusneuvotte-

lut, jotka koskivat kautta 2013-2016. Yliopistojen seuraavat neuvottelut kaydaan
vuonna 2016, ja ne koskevat kautta 2017-2020.
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5  Erityistehtavéat elinvoimaisen kaksikielisyyden saavut-
tamiseksi

5.1 Kansalliskielten nakyvyyden lisddminen

Kansalliskielistrategian hallituskautta 2011-2015 koskeviin toimenpiteisiin sisaltyy
tehtavid, joiden tavoitteena on kansalliskielten nékyvyyden lisédminen. Nama tehta-
vat edellyttavat kuitenkin jatkuvaa tyota. Kansalliskielten nékyvyyden lisaéaminen on
osa strategian pitkan aikavalin tavoitteita.

Kansalliskielten nakyvyyden lisdéaminen ei ole ainoastaan symbolinen toimenpide,
vaan se edistdd kielellisten oikeuksien toteutumista. Kansalliskielten nakyminen
osoittaa molemmille kieliryhmille, ettd heidan kielensa ja kulttuurinsa ovat samanar-
voisia. Kielten ndkyvyys ehkaisee myds kielellisistéa oikeuksista luopumista liian ai-
kaisessa vaiheessa. Esimerkiksi selkeat kyltit ja opasteet siitd, mista palvelua saa
omalla kielelldan, auttavat seka viranomaisia etta yksityisid, kun asiakasvirrat kana-
voidaan heti oikeaan paikkaan. Kielellisistéa oikeuksista luopuminen liian aikaisessa
vaiheessa taas voi heikentdd yksilon muiden perusoikeuksien toteutumista seka oi-
keusturvaa, kun asiat muuttuvat monimutkaisemmiksi, esimerkiksi lupaprosesseissa.

Kansalliskielten nakyvyytta ei ole erikseen kartoitettu. Epékohdat tulevat useimmiten
esiin yksityishenkildiden kautta, joko kanteluina ylimmille laillisuusvalvoijille tai yhtey-
denottoina oikeusministerioon. Kansalliskielten nakyvyys on myés yhteydessa kieli-
lain (423/2003) 32 ja 35 8:iin, joissa saadetddn viranomaisten tiedottamisesta seka
toimenpiteista kielellisten oikeuksien edistamiseksi. Uusimpana haasteena voidaan
mainita kansalliskielten tasapuolinen kayttd sosiaalisessa mediassa. Kielilaki on me-
dianeutraali, mika tarkoittaa sitd, etta viranomaisen on kaytettdvd molempia kansal-
liskielia myds Facebookissa ja Twitterissa (EOA, dnro 3746/4/13).

Oikeusministeri¢ jarjesti keskustelutilaisuuden ministerididen viestintdhenkiléstolle
24.3.2015. Ministeridissd kansalliskielten nakyvyyttd on pohdittu varsinkin verk-
kosivujen seka sosiaalisen median kayton yhteydessa. Keskustelutilaisuudessa il-
meni, ettd uusia kansalliskielten kayttoon liittyvia haasteita ovat tiedottamisen sa-
manaikaisuus, nopeus, uudet mediat seké hyva virkakieli.

5.2 Kielikylpy

Kielikylpy on opetusmenetelmana erinomainen tapa oppia toista kieltd. Kielikylpy-
opetusta (varhaiskasvatus ja perusopetus) tarjotaan Suomessa seka suomen- etta
ruotsin kielella. Opetusta tarjotaan paaasiassa alueen enemmistokielta aidinkiele-
naan puhuville lapsille. Kunnan, joka tarjoaa kielikylpya varhaiskasvatuksessa, tulisi
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tarjota kielikylpyopetusta myo6s perusopetuksessa. Kansalliskielistrategiaan on koottu
perusteellisempaa tietoa asiasta.’

Kansalliskielistrategia sisaltdd useita toimenpiteita riittdvan ja korkeatasoisen kieli-
kylpyopetuksen edellytysten turvaamiseksi. Liitteena olevasta toimenpiteiden seu-
rantataulukosta (liite 2) ilmenee, etta kielikylpyopetuksen edellytysten turvaamiseksi
on ryhdytty toimenpiteisiin. Naiden seurauksena Vaasan yliopiston ja Abo Akademin
yhteisty6nd on valmistunut suunnitelma kielikylpyopettajankoulutuksen kaynnistami-
sestda vuonna 2014. Vuonna 2014 luokanopettajien koulutukseen oli 159 hakijaa,
joista 20 valittiin. Suunnitelman laadintaan ja kielikylpyopettajien koulutuksen kayn-
nistamiseen Vaasan yliopiston ja Abo Akademin yhteistydna on osoitettu opetus- ja
kulttuuriministerion taloudellinen tuki. Lastentarhanopettajien koulutus kaynnistyy
vuonna 2016.

Kielikylvyn jarjestaminen varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa on kuitenkin
paljolti kuntien vastuulla. Myds yksityiset tahot voivat jarjestaa kielikylpyopetusta.
Kielikylpyopetuksen tarjonnan m&éaran muutoksista ei ole tehty kattavaa selvitysta
kuluvan hallituskauden aikana. Voidaan kuitenkin todeta, ettd varhaisen ja taydelli-
sen kielikylvyn tarjonta ei ole laajentunut uusiin kuntiin. Varhaisen ja taydellisen kieli-
kylvyn lisdksi on olemassa kevyempia vaihtoehtoja, jotka edistavat kielten oppimista.
Naiden kevyempien menetelmien kayttd nayttaakin lisaantyneen, ja kuntia tulisi kan-
nustaa kokeilemaan erilaisia vaihtoehtoja, joissa lapset tutustuvat kaytdnnossa toi-
seen kansalliskieleen.

Kielikylvyn tarjonnan esteena ei ole kysynnan puute, vaan muut seikat. Kielikylpy-
opetus ei mydskaan ole kallimpaa kuin tavallinen opetus, silla ulkoiset puitteet ovat
samat kuin vastaavassa tavallisessa varhaiskasvatuksessa tai perusopetuksessa.
Toiminnan laajentamisen esteend ovat toisin sanoen muut kuin taloudelliset syyt.
Jotta kunnat uskaltaisivat lisata kielikylvyn tarjontaa, olisi muiden resurssien, kuten
patevan henkilékunnan saanti turvattava.

5.3 Suomen ja ruotsin kielen taidon vahvistaminen

Kansalliskielistrategian yhten&a toimenpidekokonaisuutena on sellaisten mallien sel-
vittdminen ja maéaritteleminen, jotka voisivat osana koulujéarjestelméé parantaa edel-
lytyksid molempien kotimaisten kielten oppimiseen. Lisaksi olisi selvitettava ja maari-
teltdva keinoja, joilla voidaan lisata oppilaiden kiinnostusta oppia molempia kansal-
liskielia eri koulutusasteilla. Selvityksen lahtékohtana tulisi olla, ettd niin suomen-
kuin ruotsinkieliset jatkossakin saavat korkeatasoisen opetuksen omalla kielellaan.

Yksi tarkeimmista toimenpiteista, joilla vahvistetaan toisen kotimaisen kielen oppi-
mista, oli paatds varhaistaa kielten opetusta siten, ettd syksysta 2016 alkaen toisen
kotimaisen kielen opetus alkaa kaikilla koululaisilla vimeistdan kuudennella luokalla.
Varsinkin ruotsin kielen oppimisen innoittamiseksi opetus- ja kulttuuriministerié on

6 Kansalliskielistrategia s. 34—-36
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vuodesta 2008 lahtien tukenut Hanasaaren kulttuurikeskuksen koordinoimaa Svens-
ka nu -hanketta.

Suurimpana haasteena varsinkin ruotsin kielen oppimiselle on vallitseva asenneil-
masto. Julkisessa keskustelussa toistuu vaittdma siita, etta ruotsin kieltd ei tarvita
tybeldmassa. Samaan aikaan julkisella sektorilla on osittain suuriakin vaikeuksia
rekrytoida ruotsinkielentaitoista henkildkuntaa. Elinkeinoelaman keskusliiton jasen-
jarjestoilleen tekeman kyselyn mukaan suomen lisaksi kaytetyimmat kielet yrityksissa
olivat englanti (76 %) ja ruotsi (46 %). My6s vendjaa (29 %) ja saksaa (14 %) kaytet-
tiin suhteellisen paljon.” Onkin mahdollista, etté julkisen sektorin vaikeudet rekrytoida
ruotsinkielentaitoista henkilokuntaa johtuvat osittain kilpailusta yksityisen elinkei-
noelaman kanssa tyomarkkinoilla.

Suomi toimii Pohjoismaiden neuvoston puheenjohtajana vuonna 2016. Puheenjohta-
juuskauden aikana olisi tarke&éa tuoda esiin pohjoismaisten kielten osaamisesta ai-
heutuvat hyddyt seka valtion ettd yksilon tasolla.

! Kielitaito on kilpailuetu, EK:n henkildsto- ja koulutustiedustelu (2014)
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6  Suomen Kuntaliitto ja kunnat

Kunnat ovat merkittavassa asemassa, kun on kyse ihmisten kielellisten oikeuksien
toteutumisesta sekd omakielisten palveluiden saatavuudesta kaytdnndssa. Suomen
Kuntaliitto on toiminut yhteistydkumppanina kansalliskielistrategian toimeenpanossa
ja ollut mukana kansalliskieliverkostossa.

Kuntaliitto on tehnyt kansalliskielistrategiaan pohjautuvan kuntien kansalliskielistra-
tegian, joka on luettavissa muun muassa Kuntaliiton kotisivuilla. Kuntien kansalliskie-
listrategia sisaltdaa paaasiallisesti kaytdnnon tydvalineitd, jotka on muokattu vastaa-
maan paremmin kuntien viranomaisten tarpeita.

Kuntaliitto on perustanut kuntien kansalliskieliverkoston, jossa on edustajat kaikista
ruotsinkielisista ja kaksikielisista kunnista. Verkoston ensimmainen tapaaminen pi-
dettiin syksylla 2015. Tarkoituksena on tavata 1-2 kertaa vuodessa ja kayda lapi
muun muassa kansalliskielid koskevien tyévalineiden soveltamista ja muita haastei-
ta, joita kunnilla on.

Kuntaliitto on asettanut asiantuntijoista koostuvan ruotsinkielisen ydinryhméan
(Svenska gruppen), johon on nimitetty vastuuhenkilot jokaisesta yksikosta. Kullakin
henkildlla on velvollisuus huolehtia omassa yksikdssaan siita, etta ruotsin kielta ja
Ahvenanmaata koskevat kysymykset huomioidaan kyseisen yksikon toiminnassa.
Ruotsinkielisella asiantuntijaryhmallda on myés strateginen vastuu koko Kuntaliiton
ruotsinkielisesté toiminnasta.

Kuntaliiton uutiset ja tiedotteet julkaistaan padsaantdisesti molemmilla kielilla sa-
manaikaisesti. Kuntaliiton verkkosivut ovat kaksikieliset. Kuntaliitolla on kahdeksan
kaantajaa. Lisaksi askettain on lanseerattu uudet verkkosivut, Kommuntorget. Kom-
muntorget on uusi sivusto — sahkdinen "tori”, johon kerataan uutisia kunta-asioista
koko Suomessa ruotsiksi.

Kuntaliitossa on perustettu niin sanottu "kaverix”-ohjelma. Ohjelman tarkoituksena
on, ettd ruotsinkieliset tapaavat suomenkielisia tytkavereitaan pienryhmissa ja kes-
kustelevat heiddn kanssaan ruotsiksi. Hanke on onnistunut hyvin ja lisannyt seka
tietoisuutta etté taitoja ruotsin kielessa.

Joidenkin vuosien ajan Kuntaliitto on jarjestanyt Ahvenanmaalla neljan paivan pitui-
sen ruotsin kielen kurssin. Kurssilla keskitytdén erityisesti kuntia koskevaan termino-
logiaan ja osallistujien omia tyoskentelyaloja koskevaan terminologiaan. Kurssi on
avoin kaikille Kuntaliiton tyoéntekijoille, minka lisaksi sitd on markkinoitu valtion virka-
miehille.

Kuntaliitto toimii sek& suomeksi ettd ruotsiksi selkeadé virkakieltd koskevassa hank-
keessa.
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Suosituksia seuraavalle hallituskaudelle

Kansalliskielistrategian voimassaoloa jatketaan hallituskaudella 2015-2019.
Kansalliskielistrategian pitkan aikavalin tavoitteiden toteuttamista jatketaan.

Valtioneuvosto antaa strategiaan perustuvan periaatepaatdksen, joka sisadltaa
toimintasuunnitelman kielellisten oikeuksien edistdmisestd. Toimintasuunnitel-
maan Kirjataan konkreettisia toimenpiteita kielellisten oikeuksien edistamiseksi.

Tiedottamista yksityisten kielellisista oikeuksista tehostetaan. Tiedottamisen koh-
teena ovat yksityiset.

Kansalliskielten nakyvyytta lisatdan. Kansalliskielilla tiedottamisessa vastataan
uusiin haasteisiin, joita ovat samanaikaisuus, nopeus, uudet mediat sekd hyva
virkakieli.

Jatketaan kansalliskielistrategian ty6évalineiden kaytbn seurantaa ja selvitetdén
uusien virkamiesten perehdyttdmistapoja kansalliskielten kaytosta.

Kielellisten vaikutusten arvioinnin tytkaluja kehitetaan.

Luodaan indikaattorit kehityssuuntien mittaamiseksi, jotta kielellisten oikeuksien
ja elinvoimaisen kaksikielisyyden toteutumisen seurantaa voidaan toteuttaa.

Panostetaan entista enemman riittdvaén ja korkeatasoiseen kielikylpyopetuk-
seen. Kielikylpyopettajien koulutus turvataan.

Kielellisten oikeuksien toteutumista hallintouudistuksissa seurataan.

Yksityistamisen ja yhtidittAmisen vaikutuksia kielellisten oikeuksien toteutumiseen
seurataan.

Kansalliskieliverkosto asetetaan toimikaudelle 1.6.2015-31.5.2019. Verkoston
toimintatapoja kehitetaan.

Ministeriot asettavat kansalliskieliyhteyshenkil6t, jotka toimivat my6s kansalliskie-
liverkoston jasenina. Yhteyshenkilona toimiminen merkitaan toimenkuvaan ja teh-
tavien hoitamiseen varataan riittdvasti aikaa. Oikeusministerié opastaa ja koulut-
taa yhteyshenkil6itd niin, ettd he voivat opastaa muita virkamiehia kielilainsaa-
dannon noudattamisessa, tehda aloitteita epakohtien korjaamiseksi ja muilla ta-
voin edistdd ministeridissaan kielellisia oikeuksia.

Suomi toimii Pohjoismaiden neuvoston puheenjohtajana vuonna 2016. Puheen-
johtajuuskauden aikana tuodaan esiin pohjoismaisten kielten osaamisen tuomat
hyodyt seka valtion ettd yksilon tasolla. Tarkoituksena on lisata nuorten motivaa-
tiota oppia pohjoismaisia kielia.

22



LIITE 1 KANSALLISKIELIYHTEYSHENKILOIDEN YHTEENVEDOT

Kansalliskielistrategian mukaan ministerididen kansalliskieliyhteyshenkilon tehtavana
on laatia vahintdan kerran vuodessa sekda myonteisia etta kielteisia huomioita sisal-
tadva yhteenveto siitd, miten kielilainsaadantéa noudatetaan ja seurataan seka kan-
salliskielten kayttod edistetddn ministeriossa.

Tahan kappaleeseen on koottu tietoa siitd, miten nama kysymykset on huomioitu eri
ministeridissa.

1. Miten kielilainsaadantoa noudatetaan ja seurataan ministeriossa?

Ulkoasiainministerié (UM)
Kielilainsaadantda noudatetaan:

Ulkoasiainministerion (UM) verkkosivut ovat kolmikieliset (suomi, ruotsi ja englanti).
Kaikki lehdistdtiedotteet kaannetaan ruotsiksi. Myds muut verkossa olevat ajankoh-
taissisallot kddnnetddn laajasti ruotsiksi, kuten myds ministerion julkaisut ja esitteet,
esimerkiksi Eurooppatiedotuksen tiedotusmateriaalit. Kaikilla edustustoilla on verk-
kosivuillaan vahintddn minimitiedot myés ruotsiksi. Ministerié on hyvin aktiivinen so-
siaalisessa mediassa ja ministerion Facebook- ja Twitter-tileja paivitetdaan aktiivisesti
my0s ruotsiksi. Kansalais- ja mediakysymyksiin, my6s sosiaalisessa mediassa esi-
tettyihin kysymyksiin, vastataan kysyjan kayttamalla kansalliskielellda. Ulkoasiainmi-
nisterion antamia maakohtaisia matkustusturvallisuuteen liittyvia matkustustiedotteita
(lahes 200 maasta) paivitetaan saanndllisesti suomeksi ja ruotsiksi. UM:n kriisitoi-
minnassa huolehditaan myds siitd, ettéd hatatilanteen sattuessa maailmalla Suomen
kansalaisille meneva tiedotus, esimerkiksi matkustustiedotteet tai sosiaalisen median
paivitykset, tuotetaan molemmilla kotimaisilla kielilla.

Ministerion logo, kirjekuoret ja asiakirjat ovat suomeksi seka ruotsiksi. My6s lomak-
keet, esimerkiksi ministerion kansalaisjarjestéjen ja kuntasektorin hanketoimintaan
tarkoitetut valtionavustuslomakkeet, l6ytyvat molemmilla kotimaisilla kielilla. Tar-
keimmat raportit ja selonteot kd&nnetédén ruotsiksi kuten myds rekrytointi-ilmoitusten
paasisalto.

Kielilainsaadantéa seurataan:

Saaddsmuutoksia seurataan Edilex -palvelun avulla ja muutoksista tiedotetaan hen-
kilostélle tarvittavassa laajuudessa.
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Tyontekijoiden kielitaidon riittavyys ty6tehtavien hoitamiseen varmistetaan, ja asia-
kaspalautekin huomioon ottaen kielitaitoa kehitetdan tarvittaessa kouluttamalla. Kou-
luttaminen tapahtuu ensisijaisesti tyopaikalla ja -ajalla, mutta tydntekijdille myénne-
tddn myds muutamia stipendeja vuosittain kielikursseille esimerkiksi ennen kuin he
siirtyvat hoitamaan edustuston tehtavia.

Viestinnan onnistumista ja lapimenoa seurataan mediaseurannan muodossa, jossa
ovat mukana myo6s Pohjoismaiden mediat.

Sisdministerié (SM)

Sisaministerion hallinnonalalla kansalliskielistrategian taytantéonpano (kaytannon
tyovalineet mukaan lukien) on huomioitu ja asiaa seurataan toiminnan ja talouden
suunnittelussa. Esimerkiksi ministerién ja Poliisihallituksen valisessa tulossopimuk-
sessa on sovittu, ettd kansalliskielistrategian mukaiset linjaukset toimeenpannaan,
saamenkielisten poliisipalvelujen saatavuuteen panostetaan ja kielellisia kehittamis-
toimia toteutetaan. Pohjanmaan poliisilaitokseen Vaasan paapoliisiasemalle on pe-
rustettu ruotsinkielisten poliisipalveluiden kehittdmis- ja tukitoiminto, jossa on paa-
toiminen korkeakoulutasoisen koulutuksen saanut kaksikielinen henkild. TAma kehit-
tamistoiminto palvelee kaikkia poliisiyksikgité ruotsinkielisten asioiden osalta. Toimin-
to varmistaa ruotsinkielisten poliisipalveluiden saatavuutta ja yllapitaa niiden saata-
vuuden tilannekuvaa ja kehittda sidosryhmayhteisty6téa yhteistydssa Poliisihallituksen
kanssa. Poliisin johtokeskusten ja tilannekeskusten tehtavand on muun muassa vaa-
ratiedotteiden antaminen molemmilla kansalliskielilla.

Poliisiammattikorkeakoulussa on ruotsinkieliseen poliisikoulutukseen vuosittain yksi
hakujakso. Ruotsin kielen opetusta annetaan kaikille poliisiopiskelijoille. Raja- ja me-
rivartiokoulun opetustarjonnassa pidetaan eri tarpeisiin laadittuja ruotsin kielen kurs-
seja virkamiehille. Pelastusopiston jarjestamassa koulutuksessa voi paasykokeisiin
osallistua myd6s ruotsin kielella. Pelastusopisto on jarjestanyt ruotsinkielista pelasta-
jakoulutusta. Hatékeskuslaitoksen on kyettava palvelemaan hatéilmoituksen tekijaa
molemmilla kansalliskielilla. Hatakeskuspaivystdjien on hallittava virkamiesruotsi.
Hatékeskuslaitos ottaa huomioon rekrytoinneissa ja tyévuorosuunnittelussa sen, etta
henkilost6lla on tehtavien edellyttdma kielitaito.

Kielilainsdadantéa noudatetaan ja seurataan sisédministeriéssa suunnitelmallisesti ja
tavoitteellisesti.

Opetus- ja kulttuuriministerié (OKM)
Kielilainsdadantéa noudatetaan:

e Hallituksen esitykset laaditaan suomeksi ja ruotsiksi. Saaddsehdotuksia sisal-
tavat lausuntopyynnét laaditaan molemmilla kansalliskielilla. Myés muut lau-
suntopyynntt — asiasta riippuen — pyritddn laatimaan seka suomeksi etta
ruotsiksi.

e Ministerion internet-sivut ovat kolmikieliset (suomi, ruotsi, englanti). Sivujen
keskeinen sisaltdé on myoés ruotsiksi.
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e Ministerion virallinen kirjelomake on suomeksi ja ruotsiksi.
e Julkaisuissa on ruotsinkielinen tiivistelma.

e Valtionavustuspaatokset tehdaan suomeksi tai ruotsiksi riippuen hakijasta
(fraasi-/termilistat).

e Suurella osalla henkilostostd sahkopostikirjeenvaihdon yhteystiedot ja pois-
saoloilmoitukset ovat molemmilla kansalliskielill&.

e Yksityishenkildiden kanssa pyritdan kayttamaan ao. henkilon kayttamaa kan-
salliskieltd tai sekd suomea etté ruotsia.

o Puheet ja puheluonnokset: ainakin osa puheesta kaannetaan ja esitetddn
my0s ruotsiksi.

e Suomen- ja ruotsinkieliset paivalehdet ovat nakyvilla.
e Tyodryhmissé on myds ruotsinkielinen jasen.
Kielilainsdadantoa seurataan:

e YIll& mainitut toimintatavat ovat vakiintuneita; kansalliskieliverkoston kaksi j&-
sentéd seuraavat tilannetta yleisesti.

Maa- ja metséatalousministerio (MMM)

Maa- ja metsatalousministerio on kielilain (423/2003) 6 8§:n tarkoittama kaksikielinen
viranomainen. Ministerién hallinnonala hoitaa eraita hallintotehtavia myos Ahvenan-
maan maakunnassa. Maa- ja metsatalousministeriossa kaytetddn hallintoasian ka-
sittelykielend asianosaisen kieltd. Ahvenanmaan maakuntahallituksen kanssa asioi-
dessaan ministerio kayttaa ruotsin kielta. Erityisesti lainvalmistelussa seurataan kieli-
lainsdadannon kehitysta ja varmistetaan sen noudattaminen. Ruotsin kieltd painote-
taan asioissa, jotka liittyvat erityisesti ruotsinkieliseen osaan vaestfd. Esimerkiksi
kalastuslain uudistamista valmistelleen tyéryhman keskeisimmat ehdotukset kirjoitet-
tiin ruotsiksi jo ennen varsinaista hallituksen esityksen valmistelua.

Liikenne- ja viestintaministerio (LVM)

o Kansalliskieliyhteyshenkilo tarkkailee ministeriodn saapuvaa kansalliskielten
kannalta mielenkiintoista aineistoa (ruotsinkieliset kansalaiskirjeet, kansallis-
kielia koskevat kansanedustajien Kkirjalliset kysymykset, lausuntopyynnot,
kantelut) ja seuraa asian kasittelya.

e Ministerion kaantgja edistdd kansalliskielen kayttoa kdannostyossa ja jaka-
malla informaatiota.

e Ministerion verkkosivujen seuranta (satunnaisemmin)
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e Virastojen kanssa on perustettu yhteinen kansalliskieliverkosto hallinnonalan
asioista; verkostossa ovat tarvittaessa mukana ohjauksessa olevien kahden
valtionyhtitn edustajat.

o Finavia Oyj:td kohtaan osoitetaan kritiikkia kansalliskielten kaytosta, ja asia
on ollut esilla hallinnonalan kansalliskieliverkostossa.

Ty6- ja elinkeinoministerié (TEM)

Omaa toimintaa voidaan pitaa ainakin tyydyttavana, mutta aina l6ytyy myoés kehitet-
tavaa.

Ty6- ja elinkeinoministerio on sitoutunut koko valtionhallinnon yhteisiin toimintatapoi-
hin ja arvopohjaan. TEM:ss& hyvén hallinnon perusteisiin kuuluvat keskeisina saan-
nokset laillisuusperiaatteesta, palveluperiaatteesta, palvelun asianmukaisuudesta ja
tehokkuudesta, neuvontavelvollisuudesta sekd vaatimukset hyvasta kielenkaytdsta.
Hyvan hallinnon perusteet on tiedotettu yleisesti henkilostdlle ministerién intranetin
kautta muun muassa osiossa Virkamiehend TEM:ssa.

TEM:n asiantuntijaorganisaatiossa riittdva kielitaito on osa henkiléston perusosaa-
mista ja vuorovaikutustaitoja seka siten osa normaaleja hallintoprosesseja. Saante-
lya on kehitetty ministeridssa parantamalla vaikuttavuusarviointia.

Saadetty kotimaisten kielten taito ja riittava, tosiasiallinen vieraiden kielten taito arvi-
oidaan kielitaito- ja tyotodistusten seka haastattelun yhteydessa. Vastuu todennetus-
ta kielitaidosta on kuitenkin viime kédessa rekrytoivalla toimintayksikolla.

TEM:n yhdenvertaisuussuunnitelman yhtena toiminnallisena tavoitteena muun mu-
assa TEM:n hallinnonalalla asioitaessa kieli ei ole este palveluiden saamiselle.
TEM:n hallinnonalalla asiointikielia koko maassa ovat suomi ja ruotsi sekd saame-
laisten kotiseutualueella suomi ja saame. Tyodyhteisdissd varmistetaan riittava osaa-
minen palvella my6s muulla kuin omalla aidinkielella&n. Taméa koskee asiakaspalve-
lua, tiedottamista, sahkdista tiedottamista ja muuta asiakkaalle annettavaa ohjausta
ja neuvontaa. Tulkkia kaytetaan asiakastilanteissa aina, kun se on asiakkaan oikeus-
turvan ja yhdenvertaisuuden toteutumiseksi tarpeellista.

Ministerid seuraa saannollisesti toimintansa vaikuttavuutta yleisella tasolla muun
muassa saatujen kotisivupalautteiden, lehdistdseurannan, kuulemis- tai lausuntome-
nettelyjen, kirjallisten kysymysten seka erillisten arviointien kautta. Viestinnan onnis-
tumista ja viestien lapimenoa seurataan sadanndéllisesti seka itsearvioinnin ettéa ulko-
puolisten arvioijien avulla.

Myds sisdisen viestinnan toimivuutta seurataan séanndllisesti. Lisaksi tyotyytyvai-
syystutkimuksen vélityksella saadaan tietoa henkiloston kasityksista sisdisesta vies-
tinnasta ja arvojen toteutumisesta. Tietoa verkkopalvelujen laadusta saadaan kaytta-
jatutkimusten avulla. Viestinndn menetelmia ja toimintatapoja kehitetdan seurannas-
ta saadun palautteen perusteella.
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Sosiaali- ja terveysministerio (STM)

Sosiaali- ja terveysministerion henkilosto- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2015 si-
saltad henkiloston kielitaidon osaamisen arvioinnin sekd kielikoulutuksen suunnitel-
man.

Ministeridssa edellytetddn monissa tehtavissa hyvaa kielitaitoa. Ruotsin kielen tar-
vetta ja osaamista selvitettiin vuonna 2013. Vaikka néita tehtavia hoitavilla henkil6lla
oli selvityksen mukaan paasaantdisesti riittavan hyva ruotsin kielen taito, selvityk-
sessé tuli kuitenkin esiin myos kielitaidon parantamistarvetta. Melko usein tukeudu-
taan organisaation harvoihin aidinkieleltdan ruotsinkielisiin virkamiehiin.

Sosiaali- ja terveysministeridssa kielikoulutus painottuu ruotsin kieleen. Ruotsin kie-
len osaamiseen kiinnitetd&n erityistd huomiota ja varmistetaan, ettd ministeriéssa on
myos tulevaisuudessa tehtaviin nahden riittava ruotsin kielen taito. Kielikoulutukses-
sa panostetaan edelleen ruotsin kielen taitojen aktivointiin. Ruotsin kielen viikoittain
kokoontuvia ryhmia ja liséksi intensiivikursseja ja yksityisopetusta jarjestetdaén tar-
peen mukaan.

Valtiovarainministerio (VM)

Toiminta on hyvan hallintotavan ja kielilain mukaista, eli viralliset kdannokset ja vi-
ranomaisen asiakirjat ovat saatavilla molemmilla kansalliskielilla. Ruotsinkieliset kan-
salaiset tai viranomaiset voivat asioida omalla aidinkielellaan. Rekrytoinnissa otetaan
huomioon julkisyhteis6jen henkilostoltd vaadittavasta Kkielitaidosta annetun lain
sdaannokset. Rekrytointiprosessissa noudatetaan kielilainsdadantoa eli muun muassa
ilmoitukset julkaistaan sekéa suomeksi etta ruotsiksi.

Ministerion hankkeissa on suoritettu kielellisten vaikutusten arviointi (esim. SADE- ja
ALKU -hankkeet). Lain valmistelussa toteutetaan kielellisten vaikutusten arviointi.
Hankkeilta edellytetdén vaadittavia vaikutusarviointeja ministerion Hankety6n -
mallissa. Ministerid seuraa my0s oikeusministerion ohjeita kielellisten vaikutusten
arvioimiseksi.

Julkisilla verkkosivuilla tieto on saatavilla suomeksi ja ruotsiksi.
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Ymparistoministerio (YM)

Ympaéaristoministerion viestinndssa kaytetdan laajasti molempia kansalliskielia
muun muassa tiedotteissa, verkkosivuilla, julkaisuissa, ministerion logossa ja
lomakepohjissa seka esittelymateriaalissa. (Tarkemmat arviot kaksikielisen
viestintdaineiston maarasta loytyvat seurantataulukosta, liite 2) Myds osa
ymparistoministerion some-kampanjoista toteutetaan monikielisesti.

YM:n rekrytoinnissa varmistetaan, ettd hakijan kielitaidot ovat riittavia tehta-
vaa varten ja ettd lain vaatimus kansalliskielten taidosta tayttyy. Taito varmis-
tetaan myos haastatteluissa.

YM:n koulutustoiminnassa jarjestetaan saanndllisesti ja tarpeiden mukaan
ruotsin kielen koulutusta ministerion virkamiehille. Koulutuksesta sovitaan ke-
hityskeskusteluissa.

Puolustusministerio

Kielilainsdddanndn noudattaminen puolustusministeriéssa on hyvalla tasolla. Lain
noudattamista seurataan paivittdisen toiminnan yhteydessa ja se kuuluu liséksi ylei-
sen laillisuusvalvonnan piiriin.

Seuraavassa on esimerkkeja kielilain soveltamisesta:

Puolustusministerion ruotsinkieliset ulkoiset verkkosivut ovat ldhes yhta kat-
tavat kuin suomenkieliset sivut, ja ministerion tiedotteet julkaistaan molemmil-
la kielilla.

Puolustusministerion kirje- ja muissa asiakirjapohjissa ministerion logo ja yh-
teystiedot ovat molemmilla kansalliskielilla ja lisdksi englannin kielella.

Rekrytoinnissa varmistetaan lain edellyttdma kielitaito pyytdmalla haastatel-
tavia esittdmaan todistukset tai nimikirjanote, josta kielitaito ilmenee. Jos
esimerkiksi hyva ruotsin kielen taito katsotaan virkaan nimitettdessa eduksi,
osa kysymyksista voidaan tehda myds ruotsin kielella.

Myds niissa puolustusvoimien nimitysasioissa, jotka esitellddn puolustusmi-
nisteriosta, nimikirjan kielitaitoa koskevat tiedot saatetaan varmistaa erikseen
hankittavilla kielitodistuksilla, koska nimikirjojen tiedot kielitaidosta ovat joskus
osoittautuneet puutteellisiksi tai tulkinnanvaraisiksi.
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2. Miten kansalliskielten kayttoa edistetd&dn ministeriossa?

Ulkoasiainministerio (UM)
Ulkoasiainministerio kiinnittéaa rekrytoinneissa huomiota kansalliskielten osaamiseen.

Esimiehen ja tydntekijan kesken kaytavissa tavoite- ja kehityskeskusteluissa on yh-
tena sdanndllisesti kasiteltdvana aiheena kielitaito ja sen kehittaminen.

Toisen kansalliskielen osaamisen yllapitoa tukee se, ettd toimintakulttuurissamme
arvostetaan kielikoulutusta. Kielid saa opiskella kaksi viikkotuntia ty6ajalla, ja ruotsi
on yksi kielista, joissa kieliryhmat toimivat aktiivisesti.

UM:n viestintdosastolla kielenk&antaja on samalla tiedottaja, jonka tehtédvand on
varmistaa ulkoisen viestinnan sujuvuus ruotsin kielella - ei pelkdstaan kielilain mini-
misaadosten osalta, vaan myo6s laajemmin. UM:n kansalaispalveluissa huolehditaan
siitd, ettd matkustustiedotteista saadaan julkaistua myds ruotsinkieliset versiot nope-
asti.

UM:n intranetissd on pysyvéa tiedote Kansalliskielistrategiasta, sen liitteend olevista
kaytannon tyovalineistd seka linkki oikeusministerion Kansalliskielistrategiaa koske-
ville nettisivuille. Intranetissd on kiinnitetty huomiota pidempien poissaolotietojen
ilmoittamiseen molemmilla kansalliskielilla. Lisaksi intranetissa kehotettiin osallistu-
maan "Paiva pa svenska” -tapahtumaan 6.11.2014 ja esimerkiksi paivakahvilla kes-
kustelemaan ruotsiksi.

UM uudistaa verkkosivujensa sisaltdd kevaalla 2015 ja ne ovat jatkossakin kolmikie-
liset. Suuri osa ministerion tarjoamasta tiedosta verkossa l6ytyy siten my6s ruotsiksi.
Syksylla 2015 avataan liséksi Nettikonsulipalvelu, jonka tehtava on vastata kansa-
laisten konsuliaiheisiin kysymyksiin (esimerkiksi koskien matkustusturvallisuutta)
verkossa ja sosiaalisessa mediassa. Nettikonsulin on tarkoitus toimia molemmilla
kotimaisilla kielilla.

Sisaministerié (SM)

Sisdministeridn uusi logo on kielilain mukaisesti kaksikielinen ja ndkyy siten kaikissa
ministerion materiaaleissa. Ministerion viestintayksikdssa tyoskentelee ruotsinkielen
kadantaja. Painettu viestintdmateriaali ja lahes kaikki mediatiedotteet kdannetédan
ruotsiksi ja ministerion verkkosivut ovat kaksikieliset. Vaaratiedoteopas on julkaistu
ministerion sivuilla myds ruotsiksi (SM 2/2013). Ministerion lainsaadantésuunnitelma
julkaistaan kokonaisuudessaan myos ruotsiksi. Kielelliset oikeudet ovat olleet Poliisi-
hallitukseen kohdistettavien laillisuusvalvontatarkastusten erityisend teemana vuo-
desta 2011 lahtien.

Sisdministerio jarjestaa ruotsin kielen alkeisopetusta, jolloin maahanmuuttajataustai-
silla virkamiehilla on mahdollisuus osallistua opetukseen. Oikeusyksikon kaikki maa-
hanmuuttajataustaiset henkilét ovat hyodyntdneet opetusta. Kansalliskielten kayttdéa
edistetdan sisdministeriossa aktiivisesti.
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Opetus- ja kulttuuriministerié (OKM)

Kansalliskielistrategiasta, sen liitteena olevista kaytannon tydvéalineista seka
syyskuussa 2014 avatusta oikeusministerion kansalliskielistrategiaa koske-
vasta nettisivusta on tiedotettu OKM:n sisélla ja OKM:n hallinnonalan viras-
toille. OKM:n intranet-sivuille (Sisapiha) on luotu pysyva linkki kansalliskieli-
strategian sivuille.

OKM jarjestaa virkamiehille sdanndllisesti ruotsin kielen opetusta virka-ajan
puitteissa.

Tyontekij6ita rekrytoitaessa varmistetaan tydntekijan riittava kielitaito (vaati-
mukset hakuilmoituksessa). Valittaessa tyontekijoita esimerkiksi pohjoismai-
siin tai muihin vastaaviin tehtaviin haastattelu kaydaan osittain ruotsiksi.

Kansalliskielten kayttoa edistetaan myos virkakielikampanjalla syksysta 2014
joulukuuhun 2015 saakka (taustalla OKM:n ja Kotuksen virkakielityéryhma).
Tavoitteena on saada valtion ja kuntien viranomaiset sekd oppilaitokset
omaksumaan Hyvan virkakielen toimintaohjelman toimenpiteitd, mika koskee
kaytanndssa molempia kansalliskielia. Kampanjan toteuttajia ovat valtiova-
rainministerio (Avoin hallinto -hanke), OKM, valtioneuvoston kanslia seka Ko-
tus, Kuntaliitto, Selkokeskus ja muut mahdolliset toimijat.

OKM pyrkii edistamaan kansalliskielten kayttda koulutuksessa ja tieteessa,
korkeakoulujen autonomia huomioiden.

Yliopistot

Yliopistolain 35 8:n 3 momentin mukaan jokaisella on oikeus omassa asias-
saan kayttda suomea tai ruotsia ja saada toimituskirja kayttamallaan kielella.

Opetukseen ja tutkintoihin liittyvasta kielesta sdadetaan yliopistolain 11 8:ss4,
jonka mukaan on sekd suomen- etta ruotsinkielisid yliopistoja ja kaksikielisia
yliopistoja.

Yliopistolain 12 §:ssé& saadetaan ruotsinkielisesta koulutusvastuusta, joka si-
saltda velvollisuuden huolehtia siita, ettd maan tarpeisiin koulutetaan riittava
maara ruotsin kielta taitavia henkiloita.

Ammattikorkeakoulut

Ammattikorkeakoululain 8 §:n 3 momentin mukaan toimiluvassa méaarataan
opetus- ja tutkintokieleksi suomi tai ruotsi.

Ammattikorkeakoululain 42 8:n 3 momentin mukaan valtiovalta turvaa am-

mattikorkeakoulun mahdollisuuden toteuttaa tavoitteensa suomen tai ruotsin
kielella.
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Maa- ja metséatalousministerio (MMM)

Maa- ja metsatalousministeriéssa toimii tasokas ruotsin kielen kdantgja, joka kaan-
taa viestinnalle paljon materiaalia. Tiedotteista noin 50 prosenttia kd&dnnéatetdén ruot-
siksi. Yleensa suurimmat, merkittdvimmat asiat ja paatokset julkaistaan myds ruot-
siksi. Naihin kuuluvat ajankohtaiset tiedotteet, joiden arvellaan koskettavan ruotsin-
kielisia, mutta esimerkiksi kaikkea teknisid asetusmuutoksia koskevaa tietoa ei
kdaannatetd. Esimerkiksi suomalaisten tukiin ja korvauksiin liittyvat tiedotteet julkais-
taan aina myods ruotsiksi. Jotta on saatu hyva kokonaiskuva kaantamistarpeesta, on
viestinta ollut yhteydessa ruotsinkielisiin organisaatioihin ja eri medioihin.

Maa- ja metsatalousministerion uusille internet-sivuille keskeinen tieto on tulossa
molemmilla kansalliskielilla. EU:n maatalouspolitikan uudistuksesta on viestitetty
laajasti myos ruotsiksi. Tarkeda informaatiota sisaltava esiteaineisto on k&annatetty,
mutta koska painettua materiaalia pyritdan valttamaan, ovat esitteet yleensa saata-
villa ruotsiksi ainakin s&hkoisina. T&h&n kuuluvat muun muassa erilaiset strategiat.

Viestintayksikko tuntee ministerion ruotsinkieliset asiantuntijat, ja he vastaavat esi-
merkiksi ruotsinkielisiin palautteisiin ja heille ohjataan median kysymykset. Erilaisia
uutiskirjeitd on aiemmin tuotettu myds ruotsiksi, mutta lukijamadarien jaatya hyvin
vahaiseksi on ollut kustannustehokasta jatkaa vain suomeksi. Sosiaalisessa medias-
sa kysymyksia esittava saa vastauksen omalla kielellaan.

Liikenne- ja viestintaministerid (LVM)

o Kaikki virkamiehet voivat kirjoittaa haluamistaan aiheista ministerion in-
tranetiin artikkeleita, pakinoita ja juttuja ruotsiksi.

e Ministerio jarjestaa koulutusta ja yllapitaa keskustelupiiria.

Ty6- ja elinkeinoministerié (TEM)

Henkilostdon osaamisen yllapito ja jatkuva kehittdminen tukevat ministerién vision,
strategian, arvojen ja toimintatapojen toteuttamista ja kehittdmista. Asiantuntijaor-
ganisaatiossa henkildstén osaamisen yllapito ja jatkuva kehittdminen ovat ministeri-
on menestyksellisen toiminnan erés perusedellytys. Jatkuvassa muutoksessa osaa-
misen merkitys koko ajan kasvaa eri aloilla. Ty6elamassa menestyminen edellyttaa
jokaiselta jatkuvaa ja maaratietoista oman alansa seuraamista ja kouluttautumista.
Kaikilla on oikeus yllapitaa tyénteon ja tyosséa kehittymisen kannalta tarpeellisia tieto-
ja ja taitoja.

Lahtdkohtana on se, ettd ministerié koulutusta jarjestamalla ja muilla henkilostépoliit-
tisilla toimilla huolehtii siitd, etta sen henkilostolla on tehtdvien edellyttdméa kielitaito.
Lisaksi kaikilla TEM:n tyontekijoilla on oikeus (tyonantaja tukee) yllapitaa ja kehittéa
tydsséa toimimisen ja tydssa kehittymisen kannalta tarpeellisia tietoja ja taitoja. Peri-
aate on kirjattu TEM:n henkilostokoulutuksen ja henkiloston kehittdmisen yleisiin
periaatteisiin ja toimintatapoihin. Tyontekijalla on myds omavastuu kehittymisessa.
Kehittymismahdollisuuksia hyddynnetaan aktiivisesti ministeriossa (omat ja muiden
jarjestdmat koulutukset).
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Ministerid on jarjestanyt erimuotoista (ryhmat, yksilét, pj-valmennettavat jne.) kielen
opetusta.

Sosiaali- ja terveysministerio (STM)

Kansalliskielten kayttod edistetdén sosiaali- ja terveysministeriossa seuraavilla ta-

voilla:

Henkilostolle jarjestetaan kielikoulutusta.

Lehdistotiedotteita ja julkaisuja kd&dnnetdan ruotsiksi

Ruotsin kielen kayttoa kokouksissa ja kuulemistilaisuuksissa edistetaan.
Ministeridn johto viestittaa positiivista asennetta molempiin kansalliskieliin.
Ministerid tarjoaa johdolle ja asiantuntijoille media- ja vuorovaikutusvalmen-
nusta, joka siséltdd muun muassa esiintymistaidon ja kirjoitustaidon valmen-
nusta.

Sosiaalisen median lisaantyva kayttd esimerkiksi STM:n tilaisuuksissa lisaa

molempien kansalliskielten nékyvyyttd, koska twiitteja laaditaan myds ruot-
siksi.

Valtiovarainministerio (VM)

Valtiovarainministeriossa ruotsin kielen opetusta on tarjottu pienryhmissa tarpeen
mukaan. Vuonna 2014 kieliryhm& on toiminut kunta- ja aluehallinto-osastolla seka
toinen ruotsin kielen pienryhm& on koostunut eri osastojen henkiloistad. Virkamies-
vaihtoa Pohjoismaihin suositellaan ja vuoden 2014 aikana yksi henkil6 oli virkamies-
vaihdossa Tukholmassa.

Olemme suunnitelleet kielilain koulutusta osana juridishallinnollista koulutusohjel-
maa, mutta tdma on edelleen suunnitteluvaiheessa.

Ymparistoministerio (YM)

Kielilainsdadantoon ja selkedan virkakieleen liittyvista ajankohtaisista asioista
pyritdén tiedottamaan ministerion intranetissa, esimerkiksi toimintaohjelmista
ja virkakielikampanjoista.

Kielilainsdddannon ohella huomioidaan my6s kansalaisilta ja eri toimijoilta tul-
lut palaute monikielisen aineiston tarpeesta, kun laaditaan ja muokataan mi-
nisterion aineistoja. Mahdollisia puutteita pyritddn myds korjaamaan nopeasti.

Pitamalla ylla avointa keskustelukulttuuria pyritddn myds ennakoimaan tule-
via tarpeita ja huomioimaan eri kohderyhmia kieliasioissa. Harkinta perustuu
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kielilainsaadantdon tai tarkoituksenmukaisuuteen ja tapahtuu hyvéssa yhteis-
tydssa ministerion virkamiesten kanssa.

e Ministeriossa pyritaan tarkoituksenmukaisella tavalla kayttdmaan molempia
kansalliskielid (sek& englantia) myds vahan epavirallisemmissa yhteyksissa,
kuten epévirallisissa opasteissa (jos opasteet ovat nékyvassa paikassa; esi-
merkiksi juomamukien palautuspisteessa).

Puolustusministerio

Kansalliskielistrategiasta ja strategian verkkosivuista on tiedotettu puolustusministe-
rion toimintayksikoille. Strategian verkkosivuista on julkaistu artikkeli myds ministeri-
On sisdisessa verkkolehdessa. Ministerion intranetissa on linkki strategiajulkaisuun,
minka lisaksi intranetin etusivulle on tarkoitus lisata linkki strategian verkkosivuille.

Puolustusministeridssa toimii ruotsinkielinen keskusteluryhma talon ulkopuolisen
opettajan johdolla. Ryhmaan ohjataan ne, jotka kehityskeskusteluissa tai muuten
ovat ilmoittaneet halukkuudestaan parantaa ruotsinkielentaitoaan. Lisaksi ministeri-
Ossa jarjestetadn tarpeen mukaan raataloityja ruotsinkielenkursseja tietyille kohde-
ryhmille.
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Liite 2: Kansalliskielistrategiaan sisaltyvat toimenpiteet
hallituskaudelle 2011-2015

toteutunut toteutunut osittain ei toteutunut/lykkaintynyt

1. Kansalliskielten ndkyvyyden lisddminen ja kielilainsdadannon systemaattinen soveltaminen hallinnon
prosesseissa

Toimenpidenumero 1

Lisatdan molempien kansalliskielten nakyvyyttd julkisessa toiminnassa soveltaen

Toimenpide L . . . e e s el et
muun muassa kansalliskielistrategian liitteeseen sisaltyvia kaytannon tyovalineita.

Vastuuministerio ja

yhteyshenkild Kaikki valtion viranomaiset

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila Sosiaali- ja terveysministerio:

Oikeusministerion uudesta kansalliskielistrategiaa koskevasta verkkosivusta on tiedotettu
sosiaali- ja terveysministerion johtoryhmadn kautta koko ministeridlle ja sosiaali- ja
terveysministerion intranet- sivuille on lisatty linkki sivustolle.

Opetus- ja kulttuuriministerio (OKM):

Kansalliskielistrategiasta ja sen liitteena olevista kdytannon tyovalineistd sekd syyskuussa
avatuista oikeusministerion kansalliskielistrategiaa koskevista verkkosivuista on tiedotettu
opetus- ja kulttuuriministerion sisdlla ja OKM:n hallinnonalan virastoille. OKM:n intranet-
sivuille (Sisapiha) on luotu pysyva linkki kansalliskielistrategian sivuille.

Maa- ja metsatalousministerio:

Kansalliskielistrategiasta on tiedotettu ministerion sisdllda ja hallinnonalan virastoille.
Ministerion intranet-sivuilla on tietoisku strategiasta ja kansalliskielistrategian
verkkosivuille on luotu pysyva linkki.

Ulkoasiainministerio:

Ulkoasiainministerion intranet -sivuilla on tiedotettu kansalliskielistrategiasta ja sen
liitteena olevista kaytannon tyovalineista. Intranetin tiedotteeseen on lisatty pysyva linkki
oikeusministerion Kansalliskielistrategiaa koskeville verkkosivuille.

Valtioneuvoston kanslia:

Viestinndn kanssa on kayty vuoropuhelua muussa yhteydessa kdannetyn ruotsinkielisen
materiaalin paremmasta hyddyntdamisesta kaksikielisessa viestinndssa sekd tavoitteesta
viestia molemmilla kansalliskielilld yhtaaikaisesti. Kokonaisuudessaan valtioneuvoston
kanslian julkisen toiminnan kaksikielisyyden laht6tilannekin on ollut hyva.

Ministerion sisalld on tiedotettu kansalliskieliasioista ministerion intranetia hyodyntden
mm. kansalliskielistrategia.fi -sivuston lanseerauksen yhteydessa.
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Tyo- ja elinkeinoministerio:
Tyo- ja elinkeinoministerion intranet -sivuilla on tiedotettu kansalliskielistrategiasta ja sen
liitteena olevista kdytannon tyovalineista linkkeineen.
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Toimenpidenumero

Toimenpide

Otetaan kayttoon kansalliskielistrategian liitteeseen sisaltyvat kdytannon
tyovalineet molempien kansalliskielten asianmukaiseksi huomioonottamiseksi
hallinnon toiminnassa kaikissa valtion viranomaisissa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Kaikki valtion viranomaiset

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Sisaministerio:

Sisaministerion uusi logo on kielilain mukaisesti kaksikielinen ja nakyy siten kaikissa
ministerion materiaaleissa. Ministerion viestintdyksikdssa tyoskentelee ruotsin kielen
kdantaja. Painettu viestintdmateriaali ja lahes kaikki mediatiedotteet kddnnetdan ruotsiksi
ja ministerion verkkosivut ovat kaksikieliset. Vaaratiedoteopas on julkaistu ministerion
sivuilla my6s ruotsiksi (SM 2/2013). Ministerion lainsdddantésuunnitelma julkaistaan
kokonaisuudessaan myds ruotsiksi.

Sisaministerion hallinnonalalla kansalliskielistrategian taytdntéénpano (kdytannon
tyovadlineet mukaan lukien) on huomioitu ja asiaa seurataan toiminnan ja talouden
suunnittelussa. Esimerkiksi 6.9.2013 julkaistu raportti poliisin laillisuusvalvonnan
oikeudellisesta perustasta julkaistiin kokonaisuudessaan ruotsiksi. Loppuvuodesta 2013
julkaistiin kokonaisuudessaan ruotsiksi myos sisaministerion lainsdaadantésuunnitelma.
Nama on julkaistu ministerion verkkosivuilla. Lisdaksi kielelliset oikeudet ovat olleet
Poliisihallitukseen kohdistettavien laillisuusvalvontatarkastusten erityisena teemana
vuodesta 2011 lahtien.

Sisaministerion ja Poliisihallituksen valisen vuoden 2014 tulossopimuksen mukaisesti
kansalliskielistrategian ~ mukaiset  linjaukset =~ toimeenpannaan, saamenkielisten
poliisipalvelujen saatavuuteen panostetaan ja kielellisid kehittdmistoimia toteutetaan.

Poliisihallituksen toimenpiteilld on vaikutettu poliisin mahdollisuuksiin toimia molemmilla
kansalliskielilla kansalaisten kielellisten oikeuksien toteutumiseksi esitutkinnassa ja
viranomaistoiminnassa sekad saamenkielisten poliisipalvelujen saatavuudessa. Poliisin
johtokeskusten ja tilannekeskusten osalta on kiinnitetty poliisiyksikdiden huomiota siihen,
ettd kaytossa oleva kielitaito tulee varmistaa, koska johtokeskusten ja tilannekeskusten
tehtdvanda on muun muassa vaaratiedotteiden antaminen molemmilla kansalliskielilla.
Johtokeskuksen ja tilannekeskuksen tehtdvand voi laajemmissa tapahtumissa olla
ulkoisesta viestinnasta ja tiedottamisesta huolehtiminen eri kielilla my6s yhdessa
viestinnan valmiustoiminnon kanssa.

Poliisihallituksessa on perustettu kielellisten palvelujen tyéryhma, joka vuoden 2013
aikana on arvioinut nykyisen poliisin kielellisten palvelujen toteutumisen tilan laatimalla
kansalaisille osoitetun kyselytutkimuksen (palvelutasoselvitys). Kysely on sisall6ltdan
kattanut poliisin valvonta- ja halytystoiminnan, rikostutkinnan seka lupa-asiat, poliisin
ulkoisen viestinnan, saamen kielen seka viittomakielen. Lisdksi Poliisihallitus on osoittanut
selvityspyynnon seka poliisiyksildille etta Poliisihallituksen yksikoille selvittadkseen
hallitusohjelmaan liittyvan kansalliskielistrategian velvoitteiden toteutumisen poliisissa.
Edelld mainittu tyo on sisdltdanyt myds saamenkieliset poliisipalvelut ja luentopalkkio- ja
koulutusasiat. Pohjanmaan poliisilaitokseen Vaasan padpoliisiasemalle on perustettu
ruotsinkielisten poliisipalveluiden keskittamis- ja tukitoiminto, jossa on padtoiminen
korkeakoulutasoisen koulutuksen saanut kaksikielinen henkil. Tama kehittdamistoiminto
palvelee kaikkia poliisiyksikoitd ruotsinkielisten asioiden osalta. Toiminto varmistaa
ruotsinkielisten poliisipalveluiden saatavuutta ja yllapitdd niiden saatavuuden
tilannekuvaa ja kehittda sidosryhmayhteistyota yhteistyossa Poliisihallituksen kanssa.
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Rajavartiolaitoksen pysyvaisasiakirjat kddannetaan niiden laatimisen yhteydessa ruotsiksi.
Viestinndssa (esitteet, verkkosivut ym.) laaditaan ruotsinkieliset versiot. Uudistetuissa
virkapuvuissa ja niiden merkinndissa on otettu kaksikielisyys huomioon.

Sosiaali- ja terveysministerio:

Oikeusministerion uudesta kansalliskielistrategiaa koskevasta verkkosivusta on tiedotettu
sosiaali- ja terveysministerion johtoryhman kautta koko ministeridlle, ja sosiaali- ja
terveysministerion intranet- sivuille on lisatty linkki sivustolle.

Liikenne- ja viestintaministerio:

Liikenne- ja viestintaministerio edistdad kansalliskielid ja niiden kaytt6d omassa
toiminnassaan sekda ministerion kansalliskieliverkostossa, joka koostuu ministerion ja
hallinnonalan  virastojen eli Liikenneviraston, Liikenteen turvallisuusviraston,
Viestintaviraston ja [Imatieteen laitoksen edustajista.

Kansalliskieliverkostossa

— seurataan kielilainsdadannon noudattamista ja kerdtaan tietoa siita organisaatioissa,

— valitetaan kansalliskielten kdyttamiseen liittyvaa tietoa,

— keskustellaan hallinnonalan ajankohtaisista kieleen liittyvista asioista,

— jaetaan hyvia kaytantoéja ja

— ideoidaan tapoja tehda kansalliskielet nakyviksi tydyhteistssa.

Ministeridssa ruotsin kielen kayttomahdollisuuksia edistetdaan julkaisemalla ministerion
intranetissd henkilostén vapaamuotoisia kirjoituksia ruotsiksi. Tieliikennelainsdadannon
uudistamisessa kiinnitetdan erityistd huomiota suomen ja ruotsin kielen selkeyteen.

Ympadristoministerio:

— YmpadristOministerion internet-sivustosta ym.fi valtaosa (arviolta noin 80 prosenttia) on
julkaistu sekd suomeksi etta ruotsiksi.

— Ympadristohallinnon yhteisestad ymparisto.fi -palvelusta (noin 70 prosenttia) on julkaistu
seka suomeksi etta ruotsiksi.

— Tiedotteista kielilain mukaiset kddannetaan aina (kdannokset myohdastyvat usein, silla
tiedotteet valmistuvat viime tingassa), muista tiedotteista noin 40-50 prosenttia
(arvioidaan kohderyhman mukaan).

— Ministerion julkaisusarjan julkaisuissa on aina suomen- ja ruotsinkielinen
tiivistelmasivusto.

— Ministerion logo on kolmikielinen (suomi, ruotsi ja englanti). Logoa ei koskaan kayteta
yksikielisena.

— Kaikki ministerion esittelymateriaali on tehty suomeksi ja ruotsiksi.

— Ministerion sarjajulkaisut arkistoidaan sahkdiseen julkaisuarkisto HELDA:an, joka on
seka suomeksi etta ruotsiksi.

— Kansalliskielistrategiasta on uutisoitu intranetissa, jossa on myos pysyva linkki
kansalliskielistrategia-sivustolle.

Opetus- ja kulttuuriministerio (OKM):

Kansalliskielistrategiasta ja sen liitteena olevista kdytannon tyovalineista sekad syyskuussa
avatuista oikeusministerion kansalliskielistrategiaa koskevista verkkosivuista on tiedotettu
opetus- ja kulttuuriministerion sisalla ja OKM:n hallinnonalan virastoille. OKM:n intranet-
sivuille (Sisapiha) on luotu pysyva linkki kansalliskielistrategian sivuille.

Lausuntopyynnoét — asiasta riippuen sekd sadadosehdotuksia sisaltavat - laaditaan
molemmilla kansalliskielilla.

— OKM:n internet-sivut ovat kolmikieliset (suomi, ruotsi, englanti). Sivuista keskeinen
sisdlté on myos ruotsiksi.

— OKM:n virallinen kirjelomake on suomeksi ja ruotsiksi.

— Julkaisuissa on ruotsinkielinen tiivistelma.

— Valtionavustuspaatokset tehddaan suomeksi tai ruotsiksi riippuen hakijasta.

— Suurella osalla henkilostosta sahkopostikirjeenvaihdon yhteystiedot ja
poissaoloilmoitukset ovat molemmilla kansalliskielilla.
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— Yhteydet yksityishenkil6ihin: pyritaan kdayttamaan ao. henkilon kayttamaa kansalliskielta
tai seka suomea etta ruotsia.

— Puheet/puheluonnokset: ainakin osa puheesta kddnnetaan/esitetadn myos ruotsiksi.

— Suomen- ja ruotsinkieliset paivalehdet ovat nakyvilla.

— Ty6ryhmissa on myos ruotsinkielinen jasen (tai useampia jasenia mikali aihe edellyttaa).

Maa- ja metsatalousministerio:

Maa- ja metsatalousministerio on avaamassa uusia ulkoisia verkkosivuja.
Kansalliskieliverkoston edustaja on toiminut aktiivisesti toimitusneuvostossa ja
huolehtinut kansalliskielten yhtd kattavasta kaytosta ja samanaikaisesta julkaisuajan-
kohdasta.

Ministerié on tiedottanut vuodenvaihteessa aloittanutta luonnonvarakeskusta LUKEa
kansalliskielten kaytosta ja kansalliskielistrategian verkkosivuista ja sieltd loytyvista
tyokaluista. Ministerio seuraa aktiivisesti hallinnonalansa verkkosivujen kaksikielisyytta.

Valtiovarainministerio:

— Periaatteessa kaikki tiedotteet (n. 95 prosenttia) ovat sekd suomeksi etta ruotsiksi.

— Ministerion logo on kolmikielinen (suomi, ruotsi ja englanti).

— Internet-sivuston sivuista suuri osa on seka suomeksi etta ruotsiksi.

— Julkaisuissa on aina suomen- ja ruotsinkielinen tiivistelma.

— Sidosryhmille (erityisesti kunnat) jarjestettavien tapahtumien jarjestelyissa huomioidaan
suomen- ja ruotsinkielisten osallistuminen: kutsut ovat tarvittaessa molemmilla kielilld ja
tulkkausmahdollisuutta tarjotaan, puheenvuoroja on mahdollisuuksien ja kohderyhman
mukaisesti molemmilla kielilla.

Puolustusministerio:

Kansalliskielistrategiasta ja strategian verkkosivuista on tiedotettu ministerion
toimintayksikoita, ja lisdksi niistd on julkaistu artikkeli ministerion sisdisessa
verkkolehdessa. Ministerion intranetissda on linkki strategiajulkaisuun, minka lisaksi
intranetin etusivulle on tarkoitus lisata linkki strategian verkkosivuille.

Ministerion logo on kolmikielinen (suomi — ruotsi — englanti) ja teksti on kaikilla kielilla
samaa kirjainkokoa. My0s kirje- ja muissa asiakirjapohjissa ministerion logo ja
yhteystiedot ovat nailla kolmella kielld. Ministerion ruotsinkieliset ulkoiset verkkosivut
ovat lahes yhta kattavat kuin suomenkieliset sivut, ja ministerion tiedotteet julkaistaan
molemmilla kielilla.

Ulkoasiainministerio:

Ulkoasiainministerion intranet -sivuilla on tiedotettu kansalliskielistrategiasta ja sen
liitteena olevista kdytannon tyodvalineista. Intranetin tiedotteeseen on lisatty pysyva linkki
oikeusministerion kansalliskielistrategiaa koskeville verkkosivuille.

Valtioneuvoston kanslia:

Vuonna 2013 laadittiin  kdytannon tyokaluja hyvaksi kayttden laajempi selvitys
kielilainsaadannén  toteutumisesta  valtioneuvoston kansliassa. Sen  tuloksena
valtioneuvoston kanslian painopisteiksi valittiin 1) kansalliskielten huomioiminen kanslian
ohjeissa ja maarayksissa, 2) kielitaidon huomioiminen esimerkiksi rekrytoinneissa, 3)
kansalliskielten ndkyvyys seka ulkoisessa ettd sisdisessd toiminnassa ja 4) hyvan
virkakielen esillapito molemmilla kansalliskielilla. Kevaalla 2015 laaditaan suppeampi
paivitys kieliasioiden kehityksesta.

Valtioneuvoston hallintoyksikon valmistelun aikana kielellisia kysymyksia on pidetty esilla
koko hankkeen ajan. Uuden kdiannos- ja kielitoimialan yhdeksi sdaadospohjaiseksi
tehtdvaksi tulee valtioneuvoston ja sen ministerididen virkakielen laadun ohjaaminen ja
kehittaminen.
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Tyo- ja elinkeinoministerio:

— Ministerion logo on kolmikielinen (suomi, ruotsi ja englanti).

— Lahes kaikki tiedotteet (n. 85 prosenttia) ovat seka suomeksi etta ruotsiksi.

— Ministerion internetsivustosta tem.fi suuri on julkaistu sekd suomeksi etta ruotsiksi.
— Julkaisuissa on aina suomen- ja ruotsinkielinen tiivistelma.

— Kaikki ministerion esittelymateriaali on tehty suomeksi ja ruotsiksi.

— Kansalliskielistrategiasta on uutisoitu ministerion intranetissa.
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Toimenpidenumero

Toimenpide

Tiedotetaan kansalliskielistrategiasta ja sen liitteeseen sisaltyvista kaytannon
tyovalineista.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Oikeusministerio

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Oikeusministerio on julkaissut viranomaisten avuksi hallituksen kansalliskielistrategiaa ja sen
sisaltoja avaavat verkkosivut.

A0
a Kansalliskieli

http://oikeusministerio.fi/kansalliskielistrategia

Toimenpidenumero

Toimenpide

Nimitetdadn johdon tueksi kansalliskieliyhteyshenkild tai yhteyshenkil6ita
kansalliskielistrategian liitteeseen sisaltyvan tehtavakuvauksen pohjalta.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Kaikki ministeriot

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Ministeriét ovat oikeusministerion pyynndstda nimittdneet johdon tueksi kansallis-
kieliyhteyshenkilon tai kansalliskieliyhteyshenkil6ita.

Toimenpidenumero

Toimenpide

Luodaan ministerididen kansalliskieliyhdyshenkiloverkosto ja opastetaan sita
tehtavaansa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Oikeusministerio

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Oikeusministerio on 14.5.2013 asettanut kansalliskieliverkoston toimikaudeksi
1.6.2013-31.5.2015.
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Toimenpidenumero

Toimenpide

Tulevaisuuden suunnittelua varten tehdaan kielellisten vaikutusten arviointi osana
hallinnollisia uudistuksia ja lainvalmisteluhankkeita, ja vaikutusarvioinnin tulos
otetaan asianmukaisesti huomioon uudistusten toteutuksessa. Apuna tulee
kayttaa oikeusministerion ohjetta kielellisten vaikutusten arvioinnista.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Kaikki valtion viranomaiset

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Sisdministerio:
Kielellisten vaikutusten arviointi tehtiin ennen Raja- ja merivartiokoulun toimintojen
yhdistamista ja keskittamista Imatralle.

Maa- ja metsatalousministerio:

Maa- ja metsatalousministerion toimeksiannosta KPMG Ab oy on suorittanut Suomen
metsdkeskuksen ja Metsatalouden kehittamiskeskus Tapion toiminnan arvioinnin.
Metsakeskusuudistuksessa eriytettiin Suomen metsdakeskuksen organisaation harjoittama
liilketoiminta julkisista hallintotehtavistd ja yhdistettiin 13 alueellista metsakeskusta yhdeksi
valtakunnalliseksi organisaatioksi. Metsakeskusuudistuksessa sdddettiin uusi metsakes-
kuslaki.

Metsakeskus on metsakeskuslaissa asetettu maa- ja metsatalousministerion strategisen
ohjauksen ja tulosohjauksen alaiseksi. Arvioinnin perusteella todettiin, ettd lainsaadanndssa
organisaation toiminnoille asetetut ehdot tayttyvat. Alueyksikoistd vahintdan yksi on lain
mukaan padasiallisesti ruotsin- ja kaksikielisida alueita varten, jossa kielilain mukainen
paaasiallinen tyokieli on ruotsi. Lisdksi johtokunnan jasenistd yksi jdsen edustaa
paaasiallisesti ruotsinkielisid alueita. Kaytannossa ruotsinkielisia asiakkaita palvelemaan on
osoitettu Rannikon metsakeskus ja siellda paaasiallisena tyokielenad on ruotsin kieli kielilain
mukaisesti. Nykyiseen johtokuntaan on nimitetty yksi jasen edustamaan ruotsinkielisia
alueita.

Valtiovarainministerio:
Kielellisten vaikutusten arviointi sisaltyy ainakin uuteen kuntalakiin (HE 268/2014).

Puolustusministerio:
Puolustusvoimauudistukseen liittyen puolustusvoimista annetun lain muutoksen seka
sithen liittyvan valtioneuvoston asetuksen valmistelun yhteydessa arvioitiin muutosten
kielellisia vaikutuksia.

Tyo- ja elinkeinoministerio:

Kielellisten vaikutusten arviointi sisdltyy kaupparekisterilain, yhdistyslain ja yritys- ja
vhteisotietolain 10 §:n muuttamista koskeneeseen hallituksen esitykseen (HE 149/2014).
Esityksessa ehdotettiin, ettd maistraattien ja elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskusten
kauppa- ja yhdistysrekisterin paikallisviranomaistehtavat keskitettdisiin Patentti- ja
rekisterihallitukselle.

41




Hallituksen esitykseen HE 197/2014 laiksi elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista
annetun lain muuttamisesta ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi sisaltyi kielivahemmiston
palveluyksikkéd koskeva oma pykadlakohta. Sen mukaan elinkeino-, liikenne- ja
ympadristokeskusten lisdksi myds uudella keskusten vyhteiselld kehittamis- ja
hallintoyksikolla (KEHA-keskus) voisi olla toimialaansa kuuluvien tehtdvien hoitamiseksi
erillinen alueen suomen- tai ruotsinkielistd taikka saamelaiskardjistd annetussa laissa
tarkoitetulla saamelaisten kotiseutualueella saamenkielistda vahemmistéa palveleva
yksikko.
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Toimenpidenumero

Toimenpide

Valmistellaan ennen kuntaliitoksia kevdan 2013 aikana kunnille tyovaline siita,
miten kielelliset oikeudet on otettava huomioon kuntaliitoksissa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Valtiovarainministerio, yhteistydssa Suomen Kuntaliiton ja mahdollisesti
oikeusministerion kanssa

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Kuntarakennelain kesalla 2013 voimaantulleella muutoksella kunnat velvoitettiin
ottamaan huomioon myods kielellisten oikeuksien turvaaminen liitoksen valmistelussa.
Lain 8 §:n mukaan:

”Jos yhdistyminen koskee kaksikielistd kuntaa, kuntien on sovittava yhdistymis-
sopimuksessa niistd periaatteista, joiden mukaan uuden kunnan palvelut ja hallinto
jarjestetaan suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden kielellisten oikeuksien turvaamiseksi.”

Taman lisaksi Kuntaliitto on valmistellut kansalliskielistrategian kdytdannon tyévalineiden
pohjalta ”Kansalliskielistrategian kaytannon
tyovalineet kunnille ja kuntayhtymille”.

Kansalliskielistrategian
kaytannon tyovdlineet
kunnille ja kuntayhtymille

Nationalspraksstrategin
- Praktiska verktyg for
kommuner och samkommuner

Kuntaliitto
. Kommunforbundet

http://shop.kunnat.net/product details.php?p=3004
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Toimenpidenumero

Toimenpide

Virkamiesten ruotsin ja tarvittaessa suomen kielen taitoa kohennetaan
korostamalla kansalliskielten tosiasiallisen taidon merkitysta tyohonotossa ja
huolehtimalla kielitaidon yllapidosta kohdentamalla resursseja kielikoulutukseen,
silld kielitaito on osa tyotehtaviin liittyvdd ammattitaitoa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Kaikki valtion viranomaiset

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Sisaministerio:

Poliisiammattikorkeakoulussa on ruotsinkieliseen poliisikoulutukseen vuosittain yksi
hakujakso. Ruotsin kielen opetusta annetaan kaikille poliisiopiskelijoille. Raja- ja
merivartiokoulun opetustarjonnassa pidetddn eri tarpeisiin laadittuja ruotsin kielen
kursseja virkamiehille.

Hatdkeskuslaitoksen virka-alueena on koko maa Ahvenanmaan maakuntaa lukuun
ottamatta. Hatdkeskuslaitoksen tulee kyetd palvelemaan hatdilmoituksen tekijaa
molemmilla kansalliskielilla. Hatdkeskuslaitos ottaa huomioon rekrytoinneissa ja
tydvuorosuunnittelussa sen, ettd henkilostolla on tehtdvien edellyttama kielitaito. Uuden
hatdkeskustietojarjestelman (Erica) pitdisi palvella aiempaa paremmin molemmilla
kansalliskielilla. Tarvittaessa myods tulkkipalvelu on kaytettdvissd. Kielikoulutusta
jarjestetaddn jossain maarin tai sitd on tarjolla verkko-opetuksena. Hatakeskuspaivystdjien
on hallittava virkamiesruotsi. Tutkinnon opetussuunnitelma sisdltdaa ruotsia 4 op
(opintopistettd). Savonia -ammattikorkeakoulun kanssa on yhteistyossd toteutettu
insindorikoulutus (amk), joka sisaltaa ruotsia 6 op.

Pelastusopiston jarjestamassa koulutuksessa voi paasykokeisiin osallistua myds ruotsin
kielella. Pelastusopisto on jarjestanyt ruotsinkielista pelastajakoulutusta.

Sisaministeri® jarjestda ruotsinkielen alkeisopetusta, jolloin maahanmuuttajataustaisilla
virkamiehilla on mahdollisuus osallistua opetukseen. Oikeusyksikon kaikki maahan-
muuttajataustaiset henkil6t ovat hyodyntaneet opetusta.

Sosiaali- ja terveysministerio:

Sosiaali- ja terveysministerion rekrytoinnissa huomioidaan aina, ettd hakijalla on lain
edellyttdma riittdva kansalliskielten taito. Lisdksi haastatteluissa varmistetaan, etta
hakijalla on tulevat tehtdvat huomioiden riittdva kielitaito. Sosiaali- ja terveysministerio
jarjestdaa henkilostolleen sadnnollistéa ruotsin kielen koulutusta. Jokainen tyontekija voi
halutessaan osallistua ruotsin kieltd yllapitaviin ja kielitaitoa parantaviin pienryhmiin.
Lisdksi jarjestetdaan tarvittaessa ruotsin kielen yksityisopetusta. Koulutukset tapahtuvat
virka-aikana.

Opetus- ja kulttuuriministerio:

Opetus- ja kulttuuriministerio jarjestdd henkilostolleen sdannollisesti ruotsin kielen
opetusta virka-ajan puitteissa. Opetus tapahtuu joko pienryhmissa tai yksityisopetuksena.
Tyontekijoitd rekrytoitaessa varmistetaan tyonhakijan riittava kielitaito. Esimerkiksi
valittaessa tyontekijoita pohjoismaisiin tai muihin vastaaviin tehtaviin haastattelu kdaydaan
osittain ruotsiksi.

Syksylla 2014 kaynnistynyt virkakielikampanja jatkuu 31.12.2015 asti. Tavoitteena on
saada valtion ja kuntien viranomaiset seka oppilaitokset omaksumaan Hyvan virkakielen
toimintaohjelman toimenpiteitd. Kampanjan toteuttajia ovat valtiovarainministerioé (Avoin
hallinto -hanke), opetus- ja kulttuuriministerio, Valtioneuvoston kanslia sekd Kotus,
Kuntaliitto, Selkokeskus sekda muut mahdolliset toimijat.
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Hankkeen tila

Ymparistoministerio:

Ymparistoministerion rekrytoinneissa varmistetaan aina, etta hakijalla on lain edellyttama
riittdva kansalliskielten taito. Hakijan kielitaidon riittavyys haettavaan tehtdvaan
varmistetaan my0Os haastatteluissa. Ympadristoministerio jarjestda henkilostolleen
saannollistd ruotsin kielen koulutusta tarpeiden mukaan. Koulutustarpeet arvioidaan
kehityskeskusteluissa, jonka jdlkeen suunnitellaan kaikille virkamiehille avoimet
koulutukset. Koulutukset toteutetaan virka-aikana.

Maa- ja metsatalousministerio

Maa- ja metsdtalousministerion kaikissa hakuilmoituksissa mainitaan kelpoisuusvaatimuksena
oleva kotimaisten kielten taito tai hakijoilta edellytetty kotimaisten kielten taito. Lisdksi
haastatteluissa osa kysymyksista tehdaan ao. tehtavan edellyttamilla kielilla.

Ministerio jarjestdaa henkilostolle virka-aikana tapahtuvaa ruotsin kielen koulutusta.
Myds jotkut osastot/yksikot tukevat kieltenopiskelua omilla kehittdmismaararahoillaan.
1.3.2015 alkaen kielikoulutuksen  jarjestamisvastuu siirtyy  valtioneuvoston
hallintoyksikolle.

Puolustusministerio:

Rekrytoinnissa varmistetaan lain edellyttama kielitaito pyytamalla haastateltavia ottamaan
mukaan todistukset tai nimikirjanote, josta kielitaito ilmenee. Mikali esimerkiksi hyva
ruotsin kielen taito katsotaan virkaan nimitettaessa eduksi, asiasta kysytdaan haastattelussa
tai osa kysymyksista tehdaan ruotsin kielella.

Puolustusministeriossd toimii ruotsinkielinen keskusteluryhma, jota vetdd talon
ulkopuolinen opettaja. Ryhmaan ohjataan ne, jotka kehityskeskusteluissa tai muuten ovat
ilmoittaneet halukkuudestaan parantaa ruotsin kielen taitoaan. Lisdksi ministeriossa
jarjestetaan tarpeen mukaan raataloityja ruotsin kielen kursseja tietyille kohderyhmille.

Ulkoasiainministerio:

Ulkoasiainministerion rekrytoinneissa varmistetaan aina, ettd hakijalla on saadosten
edellyttama kielitaito. Todistuksin todistettu kielitaito varmistetaan haastattelutilanteissa
tehtdavan edellyttdmdssa laajuudessa. Ulkoasiainministerid jarjestdd henkilostolleen
sadannollisesti eritasoisia ruotsin kielen kursseja seka ohjeistaa tarvittaviin kielitutkintoihin
osallistumisissa. Kielikoulutuksen tarve arvioidaan tavoite- ja kehityskeskusteluissa.
Tybnantajan hyvaksymaan kielikoulutukseen voi osallistua tydajalla.

Valtioneuvoston kanslia:

Virkakielikampanjaa on pidetty esilla sisdisessa viestinndssa johdon aktiivisella tuella.
Henkildstolle on tarjottu ruotsin kielen koulutusta sekda mahdollisuus kehittda omaa hyvaa
virkakielta.

Valtioneuvoston kanslian rekrytoinneissa ruotsin kielen taito on huomioitu, tehtavan
edellyttamassa laajuudessa.

Liikenne- ja viestintdministerio:
Liikenne- ja viestintaministerion kansliapaallikko on virkakielikampanjan kummi.
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Toimenpidenumero

Toimenpide

Kehitetaan keinoja virkamiesten tosiasiallisen kielitaidon varmistamiseksi
tyéhonotossa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Valtiovarainministerio

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Tyémarkkinalaitos on julkaissut uuden valintaoppaan valtion virastojen kayttéon. Opas
toimii kaytannon tiedotus- ja levityskanavana strategian kdytdnnon tyovalineiden
kohdan 6 osalta.

KARI LAINE  KIRSI ALJALA

OIKEIN

Opas valtionhallinnon
johtajien ja asiantuntijoiden
rekrytointiin

% VALTIOVARAINMINISTERID

http://www.2014.vm.fi/vm/fi/04 julkaisut ja asiakirjat/01 julkaisut/06 valtion tyomar
kkinalaitos/20131008Valits/name.jsp
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2.

Suomen ja ruotsin kielen taidon vahvistaminen seka kielten ja kulttuurin arvostaminen

Toimenpidenumero

10

Toimenpide

Koulutetaan niin perus- kuin jatkokoulutuksena riittavasti kielikylpyopettajia maan
tarpeita varten niiden maararahojen puitteissa, jotka valtion talousarviossa on
varattu opetushenkiléston henkilostokoulutukseen.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Vaasan yliopiston ja Abo Akademin yhteistyénd on valmistunut suunnitelma
kielikylpyopettajankoulutuksen kaynnistamisestd vuonna 2014. Suunnitelman laadintaan
ja kielikylpyopettajien koulutuksen kdynnistamiseen Vaasan yliopiston ja Abo Akademin
yhteistydond on osoitettu opetus- ja kulttuuriministerion taloudellinen tuki. Valtion
rahoittaman opetustoimen henkilostokoulutuksen painopistealueisiin vuonna 2014 on
sisallytetty kielikylpydidaktiikka.

Toimenpidenumero

11

Toimenpide

Selvitetadan osana koulutuksen ennakointity6ta kielikylpyopettajien maarallinen
tarve kielikylpykysynnan pohjalta. Ministerid luo yhdessa korkeakoulujen kanssa
kielikylpyopettajien erikoistumisvdylan lastentarhanopettajien, luokanopettajien
ja aineenopettajien koulutukseen.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Maarallista tarvetta koskeva selvitys on tehty perusopetuksen osalta. Varhaiskasvatuksen
osalta selvitys pyritdan yhdistamaan varhaiskasvatuksen henkilostéa koskevan
tiedonkeruun yhteyteen. Vaasan yliopiston ja Abo Akademin yhteistyond laaditun
suunnitelman perusteella kielikylpyopettajien koulutus on aloitettu syksylla 2014.
Luokanopettajien koulutus kaynnistyi syksylla 2014 ja siihen oli 159 hakijaa, joista 20
valittiin. Lastentarhanopettajien koulutus kdaynnistyy vuonna 2016.
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Toimenpidenumero

12

Toimenpide

Laaditaan valtakunnallisen kielikylpyopetuksen opetussuunnitelma osana
perusopetuksen opetussuunnitelmien uudistamista. Perusteissa huomioidaan
kielikylpyopetuksen jatkumo ja kielikylvyn erityispiirteet.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetushallitus

Hankkeen
edistyminen

U

Hankkeen tila

Opetushallitus antoi maarayksen uusiksi perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiksi
22.12.2014 (Opetushallituksen maarays 104/011/2014). Kuntien ja muiden opetuksen
jarjestdjien tulee ottaa perusteiden mukaan laaditut uudet paikalliset opetussuunnitelmat
kayttéon vuosiluokittain vaiheittain vuosina 2016-2019. Opetussuunnitelman perusteet
sisaltavat maaraykset kaksikielisesta opetuksesta, kuten kielikylpyopetuksesta.
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Toimenpidenumero | 13

Toimenpide Viestitetaan kielikylpytoiminnasta ja -mahdollisuuksista kunnille ja vanhemmille.

Vastuuministerio ja

yhteyshenkild Opetushallitus

Hankkeen |
edistyminen _/
Hankkeen tila Opetushallitus on informoinut perusopetuksen jarjestdjid uusista opetussuunnitelman

perusteista. Opetuksen jarjestdjat tiedottavat opetussuunnitelmistaan ja opetustarjon-
nastaan oppilaille ja ndiden huoltajille. Opetushallitus tukee uusien opetussuunnitelmien
laatimista ja kdyttoonottoa koulutuksella ja muulla informaatio-ohjauksella.

Opetus- ja kulttuuriministerio julisti helmikuussa 2015 haettavaksi kielikylpytoiminnan ja
muun kaksikielisen toiminnan laajentamiseen tarkoitetut valtion erityisavustukset.
Avustusta voivat hakea esi- ja perusopetuksen jarjestdjat ja kuntien paivahoidosta
vastaavat tahot. Hallitusohjelman mukaan kielikylpykoulutusta laajennetaan koko Suomen
alueella. Valtion vuoden 2015 talousarviossa tarkoitukseen on varattu kolme miljoonaa
euroa. Myonnettavilla avustuksilla laajennetaan kotimaisten kielten kielikylpytoimintaa,
muiden kielten kaksikielistd opetusta seka kielirikasteista opetusta vuosina 2015-2016.
Kotimaisten kielten varhaisella taydella kielikylvylla tarkoitetaan varhaisintaan kolme-
vuotiaana ja viimeistdan esiopetuksesta alkavaa ja perusopetuksen loppuun kestavaa
ohjelmaa, jossa osa opetuksesta jarjestetaan koulun varsinaisella opetuskielelld ja osa
toisella kotimaisella kielella tai saamen kielella. Kaksikielista opetusta voidaan lisaksi
jarjestaa myos muilla kuin kotimaisilla kielilld tai saamen kielella.

Kielikylpytoiminnan laajentamisavustusta voidaan kdyttaa opettajien ja
koordinaattoreiden palkkauksesta, tiedottamisesta, suunnittelusta ja markkinoinnista,
opetusvalineistd ja oppimateriaaleista, verkostoitumisesta, koulutus- ja
suunnittelupaivista seka verkko-opetuksena toteutettavasta toiminnasta aiheutuviin
kustannuksiin vuosina 2015-2016.
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Toimenpidenumero

14

Toimenpide

Selvitetddn ja madritelladn malleja, jotka voisivat osana koulujarjestelmaa
parantaa edellytyksia molempien kotimaisten kielten oppimiseen. Selvitetdan ja
maaritelldan keinoja lisata oppilaiden kiinnostusta molempien kansalliskielten
oppimiseksi eri koulutusasteilla. Selvityksen lahtokohtana on, ettd niin suomen-
kuin ruotsinkieliset jatkossakin saavat korkeatasoisen opetuksen omalla kielellaan.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

2008
kulttuurikeskuksen koordinoimaa Svenska nu -hanketta ruotsin kielen taidon tukemiseksi

Opetus- ja kulttuuriministeri6 on tukenut vuodesta [ahtien Hanasaaren

yleissivistavassa koulutuksessa.

svenska@

http://svenskanu.fi/

Opetushallitus on tukenut valtakunnallista Kielitivoli-hanketta koululaisten kielten opiskelun
monipuolistamiseksi. Esimerkiksi Tampereella on luotu uusi rakenne, jolla edistetdaan
kielivalintojen monipuolisuutta.

Syksysta 2016 alkaen toisen kotimaisen kielen opetus alkaa kaikilla koululaisilla viimeistdan
kuudennella luokalla.

Toimenpidenumero

15

Toimenpide

Selvitetdan (kuntien) mahdollisuudet tarjota didinkielenomaista ruotsin opetusta
soveltuvin osin samaa tapaa noudattaen kuin didinkielenomaisessa suomen kielen
opetuksessa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio, Opetushallitus

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Tama on nykyisen jdrjestelman puitteissa jo mahdollista. Koulu voi, samalla tavalla kuin
tarjotaan didinkielenomaista suomea ruotsinkielisissa kouluissa, tarjota
idinkielenomaista ruotsia suomenkielisissa kouluissa. Aidinkielenomaiseen ruotsiin on
olemassa opetussuunnitelman perusteet.
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Toimenpidenumero

16

Toimenpide

Selvitetdan lukion opetussuunnitelman perusteiden uudistamisen yhteydessa
Ruotsin ajan, Suomen kaksikielisyyden, Ahvenanmaan erityisaseman ja
pohjoismaisen yhteistydon osuutta lukion historian opetuksessa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetushallitus

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Ruotsin ajan historia, Suomen kaksikielisyys, Ahvenanmaan erityisasema ja pohjoismainen
yhteisty0 sisaltyvat seka perusopetuksen etta lukion voimassa oleviin opetussuunnitelman
perusteisiin. Samoin ne sisdltyvat 1.8.2016 voimaan astuviin perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteisiin ja tulevat sisdltymaan valmisteilla oleviin lukion
opetussuunnitelman perusteisiin. Kyseisia sisaltéja kasitelladn historian ja yhteiskuntaopin
opetuksessa.

Toimenpidenumero

17

Toimenpide

Suomen- ja ruotsinkielisten lasten ja nuorten luku- ja kirjoitustaitoa seka
lukuharrastusta edistetdan Lukuinto-ohjelmalla vuosina 2012-2015. Ohjelmassa
luodaan lasten ja nuorten monipuolisia luku- ja kirjoitustaitoja kehittdva ja
myonteista lukemisen kulttuuria yllapitava toimintamalli, joka vakiinnutetaan
koulujen ja yleisten kirjastojen arkityohon.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio, Opetushallitus

Hankkeen
edistyminen

O
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Hankkeen tila

Lukuinto-ohjelma etenee tavoitteiden mukaisesti. Ohjelmassa kehitettavan toimintamallin
perustana on laajamittainen vuosien 2013 ja 2014 aikana toteutettu pilotointi.
Pilotoinnissa oli mukana 22 suomenkielista ja kuusi ruotsinkielistd koulu -kirjasto -paria eri
puolilta Suomea. Valtakunnallista Lukuinto-teemavuotta vietetdan lukuvuonna 2014-
2015. Teemavuoden aikana Lukuinto-ohjelma jarjestaa tai on mukana jarjestamassa seka
suomen- ettd ruotsinkielisia monilukutaitoa edistavia tapahtumia ja tilaisuuksia lapsille ja
nuorille sekd heidan vanhemmilleen.

¥7 LUKUINTO

http://www.lukuinto.fi/

Toimenpidenumero

18

Toimenpide

Luodaan kansallinen termipankki kaikkien kaytt6on suomen- ja ruotsinkielisen
sanaston vaalimiseksi, kehittamiseksi ja yllapitamiseksi seka kansalliskielten kdyton
edistamiseksi.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Valtioneuvoston kanslia

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Hankkeen suunnittelu on aloitettu kartoittamalla keskeisten toimijoiden tarpeita.
Kartoitus on viela kesken. Kansalliskieliverkostolle on lahetetty tietoa suunnittelusta.

Kansallinen termipankki on kaikille avoin termipankki, joka sisdltaa eri toimijoiden
tuottamia ja tietyt laatukriteerit tayttdvia sanastoaineistoja. Kansallisessa termipankissa
on termitietoa eri kielilld, mutta Suomen tapauksessa erityisesti kansalliskielilld. Tarkeaa
on, ettd kayttdja voi luottaa kansallisen termipankin sisdltdmaan tietoon, ja siksi
sisdlléntuotannon tulee olla hallittu ja koordinoitu prosessi.
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Toimenpidenumero

19

Toimenpide

Vahvistetaan suomen- ja ruotsinkielisten keskindista ymmarrysta ja toistensa
kirjallisuuden ja yhteisen kulttuuriperinnén tuntemusta tukemalla kirjallisuuden
kaannoksia kansalliskielelta toiselle.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Opetus- ja kulttuuriministerio rahoittaa toimia, joilla edistetddan kauno- ja
tietokirjallisuuden julkaisemista ja kaantamistd ruotsiksi (tuki kustantajille).
Kdannostukien jakaminen on delegoitu Suomalaisen Kirjallisuuden Seuran (SKS)
yhteydessa toimivalle Suomen kirjallisuuden tiedotuskeskukselle FiLl:lle. Vuodesta 2013

alkaen tuen piirissa ovat olleet my6s suomenruotsalaisen kirjallisuuden suomennokset.

Toimenpidenumero

20

Toimenpide

Tiedotetaan kielikohtaamis- ja kielten oppimismahdollisuuksista.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Kansainvalisen liikkuvuuden ja yhteistyon keskus CIMO

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

CIMO tiedottaa koulutuksen jarjestdjille, oppilaitoksille ja niiden henkilostolle seka
oppilaille ettd opiskelijoille yhteisty6ssa muiden pohjoismaista yhteistyota tukevien
organisaatioiden ja aluehallintovirastojen kanssa EU:n ja Pohjoismaiden ministeri-
neuvoston koulutusohjelmien tuomista mahdollisuuksista luoda kohtaamisia, joissa
opitaan pohjoismaisia kielid ja pohjoismaisista kulttuureista. Tietoa jaetaan seka
kaksikielisilla sivustoilla ettd alueellisissa tilaisuuksissa:

www.cimo.fi,

www.maatieto.net/eurooppa/pohjoismaat,

www.maailmalle.net,

www.nordplusonline.org ja

www.edu.fi/porttipohjolaan.

Pohjoismaisten kielten opetuksen kehittaminen on teemana Nordplus-ohjelman

jarjestamissa kontaktiseminaareissa uusille toimijoille.

CIMOn Pohjola-Nordenille mydntaman valtionavustuksen paapainotuksena on ruotsin-
kielen opetuksen ja opiskelun edistaminen.
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Toimenpidenumero

21

Toimenpide

Vahvistetaan ruotsin- ja suomenkielisten koulujen yhteistyota seka oppilaitosten ja
korkeakoulujen opettaja- ja oppilasvaihtoa hyodyntamaéllda EU:n (Comenius/
Erasmus+) ja Pohjoismaiden ministerineuvoston (Nordplus) ohjelmien seka
Opetushallituksen ja Pohjola-Nordenin tarjoamia mahdollisuuksia.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio, Opetushallitus, Kansainvalisen liikkkuvuuden ja
yhteistyon keskus CIMO

Hankkeen
edistyminen

O

Hankkeen tila

Suomi on Nordplus -ohjelmien suurin kayttaja. Peruskoulujen, lukioiden ja ammatillisten
oppilaitosten pohjoismaista yhteisty6ta tukevat monet tahot Suomessa eri tavoin
toiminnassaan tai myontamalla rahallista tukea oppilas- ja opettajavaihtoihin seka
kehittamishankkeille. Uusi Portti Pohjolaan -sivusto avaa laajasti lahinna peruskoulujen,
lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten pohjoismaisen yhteistyén mahdollisuuksia.
Sivuille kerataan tietoa ja ideoita pohjoismaisesta yhteistyostd koulujen opettajille ja
oppilaille. Lisdksi sivuilta 10ytyy laajemmin koulutuksen, kulttuurin, lapsi- ja nuorisotyon,
kesdtoiden ja kuntien pohjoismaisen yhteistyon lahteitd. Opetus- ja kulttuuriministerio
on tukenut vuodesta 2008 Hanasaaren kulttuurikeskuksen koordinoimaa Svenska nu
-hanketta ruotsin kielen taidon tukemiseksi yleissivistavassa koulutuksessa.

PORTTI
POHJOLAAN
PORTEN TILL

ORDEN

®

b

http://www.edu.fi/porttipohjolaan
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Toimenpidenumero

22

Toimenpide

Tuetaan jarjestelmallisesti lasten, nuorten ja aikuisten kielikohtaamisia muun
muassa vahvistamalla ja tehostamalla Pohjoismaiden ministerineuvoston
Nordplus-ohjelmiin liittyvaa tiedotusta yhteistydssa muiden pohjoismaisten koulu-
ja korkeakoulualan toimijoiden kanssa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Kansainvalisen liikkuvuuden ja yhteistyon keskus CIMO

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Tiedotusta kotimaassa on tehostettu yhteisen sivuston http://www.edu.fi/porttipohjolaan
ja vakiintuneiden http://www.cimo.fi/nordplus -sivustojen avulla. Pohjoismaiden ja
Baltian maiden yhteistd Nordplus -sivustoa http://nordplusonline.org/nor on uudistettu
vuoden 2014 alusta kayttajaystavallisemmaksi.

Projektitietokanta antaa tietoa kaikista rahoitetuista hankkeista (v. 2008-2014):
http://nordplusonline.org/nor/Prosjekter/Prosjektdatabase.

Suomalaiset ovat osallistuneet aktiivisesti eri kohderyhmien hankkeisiin ja Nordplus-
kontaktiseminaareihin, joissa painotus ollut muun muassa pohjoismaisissa kielissa.
Pohjoismaiden ministerineuvoston rahoittama Nordkurs tarjoaa korkeakouluopiskelijoille
mahdollisuuden opiskella jotain pohjoismaista kielta ja kulttuuria toisessa Pohjoismaassa,
Gronlannissa ja Farsaarilla.
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Toimenpidenumero

23

Toimenpide

Selvitetdadn ulkomaalaistaustaisille oppilaille suunnattu mahdollisuus toisen
kansalliskielen oppimaaran aloittamiseen lukiossa uudistettaessa lukiokoulutuksen
valtakunnallisia tavoitteita ja tuntijakoa seka opetussuunnitelman perusteita.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetus- ja kulttuuriministerio, Opetushallitus

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Opetushallitus on paattanyt tammikuussa 2014 maahanmuuttajille ja vieraskielisille
jarjestettdvan  lukiokoulutukseen valmistavan koulutuksen opetussuunnitelman
perusteista. Ndiden perusteiden mukaan on mahdollista jarjestdd lukiokoulutukseen
valmistavassa koulutuksessa aloitettavaa toisen kotimaisen kielen opetusta.
Lukiokoulutukseen valmistavaa koulutusta on voinut jarjestda syyslukukaudesta 2014
alkaen. Opetushallitus valmistelee lukion opetussuunnitelman perusteiden paivitysta.
Tassd yhteydessd laaditaan my6s maahanmuuttajille ja vieraskielisille opiskelijoille
tarkoitetut lukiossa alkavan toisen kotimaisen kielen opetussuunnitelman perusteet (B3),
jotka astuvat voimaan 1.8.2016.
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Toimenpidenumero

24

Toimenpide

Huolehditaan siitd, ettd Suomeen asettuville ulkomaalaisille annetaan
jarjestelmallisesti tietoa Suomen  kaksikielisyydestd, sen merkityksesta
tyomarkkinoilla ja suomen- ja ruotsin kielen kurssitarjonnasta.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Tyo- ja elinkeinoministerid, Opetushallitus

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Ty6- ja elinkeinoministerio:

Tiedottamisen osalta yleisvastuu on tyo- ja elinkeinoministeriolla. Maahanmuuttajille on
tarjolla selkokielinen, hallinnonalojen yhteinen esite, joka on ty6- ja elinkeinoministerion
verkkosivuilla: http://www.tem.fi/ajankohtaista/julkaisut/esitteet/perustietoa _suomesta.
Esitteestd saa perustietoa Suomesta.

Vuosina 2011 — 2013 toteutettiin Osallisena Suomessa -hanke, jonka tehtavana oli edistdaa
maahanmuuttajien kotoutumista ja osallisuutta. Hanke toteutettiin valtion (tyo- ja
elinkeinoministerio, opetus- ja kulttuuriministerio, siséministerié), Suomen Kuntaliiton,
Suomen Kulttuurirahaston ja Svenska kulturfondenin yhteistyolla ja yhteisrahoituksella.
Hankkeessa kehitettiin uudenlaisia tapoja tukea lasten, nuorten ja aikuisten kotoutumista
seka maahanmuuttajien kotouttamistydssa toimivien asiantuntijoiden osaamista.

Opetushallitus:

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 oppilaita ohjataan monin tavoin
tiedostamaan perusopetuksen tavoitteiden ja sisdltojen yhteys tydelaman vaatimuksiin.
Tahan liittyvia tavoitteita on esimerkiksi oppilaanohjauksessa vuosiluokilla 7 — 9 (edistda
oppilaan taitoa tunnistaa opiskeltavien oppiaineiden merkitys tulevien opintojen seka
tyoelamassa ja tyollistymisessa tarvittavan osaamisen kannalta). Toisen kotimaisen kielen
opetussuunnitelman perusteissa yhtena tavoitteena on huomion kiinnittaminen toisen
kotimaisen asemaan kansalliskielena.

Kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman perusteet maaritelldaan Opetushallituksessa.
Aikuiskoulutuksen sdhkoiseen tarjontarekisteriin on tulossa mahdollisuus saada tietoa
my06s suomen ja ruotsin kielen tarjonnasta aikuiskoulutuksessa.
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Toimenpidenumero

25

Toimenpide

Kehitetdaan opinto-ohjausta siten, ettd Suomeen asettuvat ja jatko-opintoja
suunnittelevat ulkomaalaiset saavat asianmukaisen kuvan suomen ja ruotsin
kielen osaamisvaatimuksista eri koulutustasoilla ja eri ammateissa.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Opetushallitus ja opetuksen jarjestajat

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Opetushallitus:

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 on maardykset oppilaanohjauksen
tavoitteista ja keskeisestd sisallosta. Opiskelussa ja tyoeldamdssa tarvittavat taidot seka
jatko-opintoihin hakeutuminen painottuvat erityisesti vuosiluokkien 7 — 9 opinto-
ohjauksen sisdlloissa. Ammatillisen peruskoulutuksen tutkinnon perusteet (52) ja
lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteet sisdltdvat maaraykset opinto-ohjauksen
tavoitteista ja keskeisesta sisallostda. Ammatillisen peruskoulutuksen tutkinnon perusteet
ovat parhaillaan uudistettavina. Tutkinnon perusteiden mukaan laadittavat paikalliset
opetussuunnitelmat  tulee ottaa kayttoon 1.8.2015. Lukiokoulutuksen
opetussuunnitelman perusteiden paivitystyd on meneillaan, ja paivitetyt perusteet tulevat
voimaan 1.8.2016. Ulkomaalaisten opiskelijoiden neuvonnasta ja ohjauksesta paatetaan
tarkemmin koulutuksen jarjestdja- ja oppilaitostasolla. Opetushallitus tukee uusien
opetussuunnitelmien laatimista ja kayttoonottoa koulutuksella ja muulla informaatio-
ohjauksella. Ohjauksen kehittamiseksi perusopetuksessa, lukiokoulutuksessa ja toisen
asteen ammatillisessa koulutuksessa on laadittu myds Hyvan ohjauksen kriteerit, joka on
Opetushallituksen suositus 6/2014. Mitaan ryhmaa ei kuitenkaan nosteta erityisesti
ohjausta tarvitsevaksi, koska se voitaisiin kokea leimaavaksi.

Opetus- ja kulttuuriministerio:

Keskeista on oppilaitosten ja korkeakoulujen informaatio-ohjaus, tarvittaessa
alakohtaisesti (kdyty muun muassa ldpi jo Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto
Arenen terveysalan verkoston kanssa). Toimenpide-ehdotus koskettaa myds
tyévoimahallintoa ja mahdollisia rekrytointiyrityksia.
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Toimenpide

Huolehditaan siitd, ettd Suomeen asettuville ulkomaalaisille annetaan
kotoutumisen edistamisesta annetun lain (1386/2010) mukaisissa palveluissa
jarjestelmallisesti  tietoa Suomen  kaksikielisyydesta, sen merkityksesta
tyomarkkinoilla ja suomen- ja ruotsin kielen kurssitarjonnasta.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Tyo- ja elinkeinoministerio

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Perustietoa Suomesta — opas on kotoutumislain mukainen tietopaketti. Linkki oppaaseen:
http://www.tem.fi/ajankohtaista/julkaisut/esitteet/perustietoa suomesta

Opetus- ja kulttuuriministeri6 asetti vuonna 2013 “Kielitaidon ja EU/ETA-maiden
ulkopuolella hankitun osaamisen taydentdaminen terveysalalla”-tydéryhman, jonka mietinto
julkaistiin 5.2.2014 (Opetus- ja kulttuuriministerién tydryhmamuistioita ja selvityksia
2014:5).

Toimenpidenumero

27

Toimenpide

Lisataan valtiontalouden menokehyksen 2013-2016 mukaisesti
maahanmuuttajien kotoutumiskoulutusta, johon sisdltyy suomen tai ruotsin kielen
opintoja.

Vastuuministerio ja
yhteyshenkilo

Tyo6- ja elinkeinoministerio

Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Tama on toteutunut.
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3.

Valtioneuvoston kansalliskielistrategiaan sisaltyvat suositukset

Suosituksen

28
numero
Valtioneuvosto suosittelee, ettd kaksikieliset kunnat ja kuntayhtymat ottavat
Suositus kayttoon kansalliskielistrategian liitteeseen sisaltyvat kaytannon tyovilineet
molempien kansalliskielten asianmukaiseksi huomioonottamiseksi toiminnassaan.
Vastuu Kaksikieliset kunnat ja kuntayhtymat
Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Kuntaliitto on valmistellut Kansalliskielistrategian kadytannon tyovalineiden pohjalta
”Kansalliskielistrategian kdaytannon tyovalineet kunnille ja kuntayhtymille”. Ty6valineet on
julkaistu kansalliskielistrategian verkkosivuilla. Kaikki kaksikieliset kunnat ovat nimittaneet
kansalliskieliyhteyshenkilon johdon tueksi.

Suosituksen

29

numero
Valtioneuvosto suosittelee, etta kaksikieliset kunnat ja kuntayhtymat nimittavat

Suositus johdon tueksi kansalliskieliyhteyshenkilon tai yhteyshenkilditd, soveltuvin osin
kansalliskielistrategian liitteeseen sisdltyvan tehtavakuvauksen pohjalta.

Vastuu Kaksikieliset kunnat ja kuntayhtymat

Hankkeen

edistyminen

Hankkeen tila

Kaksikieliset kunnat ovat Kuntaliiton pyynnosta nimittdneet kansalliskieliyhteyshenkil6t,
jotka toimivat kuntansa johdon tukena ja muodostavat kuntien
kansalliskieliyhdyshenkiléverkoston.
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Suosituksen

30

numero
Valtioneuvosto suosittelee, ettd korkeakoulut jarjestavat, erityisesti kaksikielisilla

Suositus paikkakunnilla, koulutustarjontaa ristiin ja yhdessa suomen- ja ruotsinkielisissa
korkeakouluissa suomen- ja ruotsinkielisille opiskelijoille, niin ettd vapaaehtoinen
ruotsin kaytto korkeakouluopintojen aikana lisaantyy.

Vastuu Koulutuksen jarjestajat

Hankkeen

edistyminen

Hankkeen tila

Opetus- ja kulttuuriministerio:

Korkeakouluilla on vastuu toteuttamisesta, ja opetus- ja kulttuuriministerio tukee niita
informaatio-ohjauksen keinoin. (Kaksikielinen tarjonta muun muassa Helsingin
yliopistossa on lisddntynyt).

Esimerkkind  oppilaitosyhteistyén  hyddyntdmisesta  voidaan  mainita  Vaasan
ammattikorkeakoulun ja Yrkeshogskolan Novian Luokkatandem, jossa insinddriopiskelijat
harjoittelevat yhdessd suomen ja/tai ruotsin suullisia vuorovaikutustaitoja. Rahoitusta on
saatu muun muassa kauppakamareilta. Opiskelijat ovat olleet tyytyvaisia jarjestelyyn.

Helsingin yliopisto:

Helsingin yliopistossa on vuodesta 2010 alkaen voinut suorittaa kaksikielisen kandidaatin
tutkinnon oikeustieteessd ja taloustieteessa. Vuonna 2013 tdma mahdollisuus
laajennettiin  koskemaan kuutta wuutta ainetta: kemiaa, fysiikkaa, biologiaa,
ympdristbnmuutosta ja -politiikkaa, sosiaalityotd ja sosiaalipsykologiaa. Helsingin
yliopiston kaksikieliset kandidaattitutkinnot on suunnattu sekd suomen- etta
ruotsinkielisille opiskelijoille, mutta painotus on suomenkielisissa opiskelijoissa, jotka
haluavat kohentaa kielitaitoaan toisessa kotimaisessa kielessa. Talla hetkelld on 221
rekisteroitya opiskelijaa, joiden tavoitteena on suorittaa kaksikielinen kandidaattitutkinto.

Yliopiston Viikin ja Kumpulan kampuksilla jarjestetdan nelja kielikylpykurssia, jotka
suunnitellaan aina yhdessd yliopiston Kielikeskuksen kanssa. Viikissa kielikylpya
jérjestetaan kursseilla ”Global utveckling och miljé” ja ”Skogsbruk runt Ostersjén”.
Kumpulassa kielikylpya jarjestetdaan maailmankaikkeutta ja kemiaa koskevissa opinnoissa.
Kurssien kieli on ruotsi ja ne on suunnattu kaikille kiinnostuneille suomen- ja
ruotsinkielisille opiskelijoille tiedekunnasta riippumatta. Osallistujamaara on yleensa 10-
25 opiskelijaa kursseittain.

Aalto - yliopisto:
Opiskelijoille viestitdan aktiivisesti mahdollisuudesta osallistua esim. suomenkielisena
ruotsinkielisille peruskursseille. Kielikeskus on osallistunut kokeiluihin, joissa ruotsin kielen
opetusta integroidaan ruotsinkieliseen substanssiopetukseen. Opetuspilotteja on ollut
Aalto-yliopiston Taiteiden ja suunnittelun korkeakoulussa ja insindoritieteiden
korkeakoulussa.

61




Kandidaattiohjelmissa on poikkitieteellinen sivuainekokonaisuus ”Processindustri och
miljoteknik”, jota tarjotaan sekd suomen- ettd ruotsinkielisille opiskelijoille. Opetus
tapahtuu ruotsiksi yhteistyossa Svenska social- och kommunalhdgskolanin kanssa.

Aalto-yliopisto on laatinut yliopistolle yhteiset kielilinjaukset jo vuonna 2011 (rehtorin
paatos 17.12.2010). Linjausten toimeenpanoa seuraa ohjausryhma, jota johtaa provosti.
Kaikki Aalto-yliopiston korkeakoulut ja palveluyksikot ovat tuottaneet omat
toimeenpanosuunnitelmansa, joiden toteutumista seurataan.

Abo Akademi:

Yliopistot Turussa, Abo Akademi (AA) ja Turun yliopisto (TY), seké Vaasassa, AA ja Vaasan
yliopisto (VY), ovat solmineet JOO -sopimuksen siten, etta opiskelijat voivat valita oman
alan kursseja yli kielirajojen. Myodnnetyt JOO -opinto-oikeudet:

Vuosi 2013 2014
TY:n opiskelijat AA:ssa 333 357
VY:n opiskelijat AA:ssa 22 18
AA:n opiskelijat TY:ssa 385 313
AA:n opiskelijat VY:ssa 20 33

JOO -sopimus mahdollistaa rajat ylittavat opinnot ruotsiksi ja suomeksi. Abo Akademi voisi
aktiivisemmin markkinoida tatd mahdollisuutta kielikylpyyn suomenkielisille opiskelijoille
seka Turussa etta Vaasassa.

AA ja TY keskustelevat hankkeesta, jolla mahdollistettaisiin syventyminen toiseen
kotimaiseen kieleen opiskelijan koulutusalalla siten, ettd opiskelija suorittaisi
pddaineeseensa sisaltyvia kursseja naapuriyliopistossa toisella kotimaisella kielella. Kurssi
toimisi kielitodistuksena opiskelijan kielitaidosta ammattialalla.

Turun yliopisto:

Turun yliopiston ja Abo Akademin vililla on vanha opiskelua koskeva yhteistydsopimus.
Sopimuksen perusteella opiskelijat voivat vapaasti suorittaa opintoja toisessa yliopistossa.
Opinto-oikeus  rinnastuu  sivuaineopiskeluun oman yliopiston sisdlld. Taman
yleissopimuksen lisiksi opiskelijoiden ura- ja rekrytointipalvelut -yksikké on Abo Akademin
ja Turun yliopiston yhteinen, ja sekin perustuu yliopistojen tekeméaan sopimukseen.

Yliopistojen védlinen yhteistyé on muutenkin vakiintunutta ja sdadnnoéllista, ja se jatkuu
sellaisena myds tulevaisuudessa. Yliopistot ovat esimerkiksi tehneet paatdksen kahden
laitoksen - toisaalta geologian laitokset, toisaalta informaatioteknologian laitokset -
muuttamisesta yhteisiin tiloihin. Muutot tapahtuvat vuoden 2016 aikana.

Hanken Svenska handelshégskolan:

Svenska handelshogskolan rekrytoi aktiivisesti hakijoita suomenkielisista lukioista.
Tavoitteena on, ettd tyomarkkinoille valmistuisi kaksikielisia ekonomeja. Opintonsa
syksylla 2014 aloittaneista opiskelijoista 17 prosentilla oli suomi koulukielena. Opiskelijat,
joiden koulukielena on ollut suomi, tekevat kypsyysnaytteen seka suomeksi etta ruotsiksi.

Korkeakoulu tarjoaa kaikille kandidaattiopiskelijoille kursseja kotimaisissa kielissa (6 op + 6
op). Niille opiskelijoille, joilta puuttuvat kokonaan perustaidot suomen kielesss,
korkeakoulu tarjoaa vahintddn joka toisena lukuvuotena peruskurssin “Elementary
Finnish”.
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Suosituksen

31
numero
Valtioneuvosto  suosittelee, ettd korkeakoulut kehittdvat opetus- ja
, kulttuuriministerion erillisrahoituksen tuella menetelmia, joilla turvataan
Suositus . . . .
yliopistojen tutkinnoista annetussa valtioneuvoston asetuksessa (794/2004)
vaadittavan suomen ja ruotsin kielen taidon saavuttaminen.
Vastuu Koulutuksen jarjestdjat
Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Opetus- ja kulttuuriministerio:

Yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen kielikeskusverkostojen kanssa on sovittu, ettd ne
jattavat hanke-esityksen opetus- ja kulttuuriministeriolle syyskuun 2013 loppuun
mennessa. Suunnitteilla ollut valtakunnallinen hanke, jossa kdytettaisiin hyodyksi uutta
teknologiaa, on aloitettu syyskuussa 2014.

Suosituksen

32

numero
Valtioneuvosto suosittelee, ettd korkeakoulut tarjoavat suomen ja ruotsin kielen

Suositus opetusta maahanmuuttajataustaisille ja ulkomaisille opiskelijoille, jotta heidan
tyollistymisensa suomalaisilla tydmarkkinoilla helpottuisi.

Vastuu Koulutuksen jarjestajat

Hankkeen

edistyminen

Hankkeen tila

Opetus- ja kulttuuriministerio:
Opetus- ja kulttuuriministerio pyrkii edistamaan toimenpiteen toteutumista informaatio-
ohjauksella. Kielen opetuksen tarjonnassa on korkeakoulukohtaisia eroja.
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Suosituksen

33
numero
Valtioneuvosto suosittelee, ettd erityisesti kaksikielisilla paikkakunnilla aikuisten
S maahanmuuttajien  kotoutumiskoulutuksen hankkijat ottavat hankinnassa
huomioon suomen ja ruotsin kielen koulutustarpeet, jotta tydelamaldahtdinen
suomen ja ruotsin oppiminen on mahdollista.
Vastuu TE -toimistot ja tyo- ja elinkeinoministerio
Hankkeen
edistyminen

Hankkeen tila

Tyo- ja elinkeinoministerio:
Pohjanmaalla hankitaan ruotsinkielistakin koulutusta. Uudenmaan ELY-keskus on
hankkimassa erikseen ruotsinkielista koulutusta.
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Sammanfattning/referat

Nationalspraksstrategins mellanrapport (Statsradets kanslis publikationsserie 4/2012) ar en uppféljningsrapport i vilken granskas
statsradets atgarder for regeringsperioden 2011-2015 i syfte att uppna nationalspraksstrategins malsattningar. Nationalspraks-
strategin ar en langtidsstrategi, och darmed innehaller mellanrapporten rekommendationer om en fortsattning av strategiarbetet
under regeringsperioden 2015-2019. | rapporten féreslas att nationalspraksstrategin hélls i kraft, sa att arbetet med att forverkliga
strategins langsiktiga malséttningar kan fortsatta. Rekommendationerna innehéller dven ett foreslag om att ett pa nationalspraks-
strategin baserat handlingsprogram for framjande av de sprakliga rattigheterna gors.

Statsradet gav ett principbeslut om Finlands forsta nationalspraksstrategi i december 2012. Nationalspraksstrategin ar ett av
spetsprojekten i statsminister Katainens regeringsprogram. Nationalspraksstrategin géller bada nationalspraken, finska och
svenska. Strategin innehaller forslag till langtidsatgarder for att trygga tva livskraftiga nationalsprak langt in i framtiden samt
regeringens atgarder for regeringsperioden 2011-2015.

| forverkligandet av nationalspraksstrategin har man under regeringsperioden 2011-2015 fokuserat pa att forverkliga statsradets
atgarder, att 6ka tjanstemannens kunskaper om tillimpningen av spraklagen, utbyte av god praxis samt skapandet av perma-
nenta strukturer.

Justitieministeriet tillsatte ett natverk av ministeriernas kontaktpersoner i nationalspraksfragor for perioden 1.6.2013-31.5.2015.
Natverkets medlemmar &r de av ministerierna utsedda kontaktpersonerna i nationalspraksfragor, som aven fungerar som ledning-
ens stod betraffande nationalspraken, samt experter. Natverkets arbete har fokuserat pa forverkligandet av statsradets atgarder
for regeringsperioden 2011-2015, samt tematiska méten. Mellanrapporten innehdller kontaktpersonernas sammandrag om hur
spréklagstiftningen iakttas samt féljs inom det egna forvaltningsomrédet.

Nationalspréaksstrategin innehéller 27 atgérder samt sex rekommendationer av statsradet. Ansvaret for verkstallandet av atgéar-
derna ligger delvis hos alla ministerier, men till stérsta delen &r det tilldelat Justitieministeriet, Arbets- och naringsministeriet samt
Undervisnings- och kulturministeriet, Statsradets rekommendationer &r riktade till kommuner, hégskolor och leverantorer av
integrationsutbildning. Alla atgarder har paborjats, eller forverkligats delvis eller i sin helhet under regeringsperioden 2011-2015.
Som bilaga fér mellanrapporten finns en tgardstabell dar man kan félja verkstalligheten.
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REFERAT

Mellanrapporten for nationalspraksstrategin (Statsradets kanslis publikationsserie
4/2012) ar en uppfoljningsrapport i vilken granskas statsradets atgarder for rege-
ringsperioden 2011-2015 i syfte att uppna nationalspraksstrategins malsattningar.
Nationalspraksstrategin ar en langtidsstrategi, och darmed innehaller mellanrappor-
ten rekommendationer om en fortsattning av strategiarbetet under regeringsperioden
2015-2019. | rapporten foreslas att nationalspraksstrategin halls i kraft, sa att arbetet
med att forverkliga strategins langsiktiga malsattningar kan fortsatta. Rekommendat-
ionerna innehaller aven ett foreslag om att ett pa nationalspraksstrategin baserat
handlingsprogram for framjande av de sprakliga rattigheterna gors.

Statsradet gav ett principbeslut om Finlands forsta nationalspraksstrategi i december
2012. Nationalspraksstrategin ar ett av spetsprojekten i statsminister Katainens re-
geringsprogram. Nationalspraksstrategin galler bada nationalspraken, finska och
svenska. Strategin innehdller forslag till langtidsatgarder for att trygga tva livskraftiga
nationalsprak langt in i framtiden samt regeringens atgarder for regeringsperioden
2011-2015.

| forverkligandet av nationalspraksstrategin har man under regeringsperioden
2011-2015 fokuserat pa att forverkliga statsradets atgarder, att 6ka tjanstemannens
kunskaper om tillampningen av spraklagen, utbyte av god praxis samt skapandet av
permanenta strukturer.

Justitieministeriet tillsatte ett natverk av ministeriernas kontaktpersoner i national-
spraksfragor for perioden 1.6.2013—-31.5.2015. Natverkets medlemmar &r de av mi-
nisterierna utsedda kontaktpersonerna i nationalspraksfragor, som aven fungerar
som ledningens stod betraffande nationalspraken, samt experter. Natverkets arbete
har fokuserat pa forverkligandet av statsradets atgarder for regeringsperioden
2011-2015, samt tematiska moten. Mellanrapporten innehaller kontaktpersonernas
observationer om hur spraklagstiftningen iakttas samt foljs inom det egna forvalt-
ningsomradet.

Nationalspraksstrategin innehaller 27 atgarder samt sex rekommendationer av stats-
radet. Ansvaret for verkstallandet av atgarderna ligger delvis hos alla ministerium,
men till storsta del ar det tilldelat justitieministeriet, arbets- och naringsministeriet
samt undervisnings- och kulturministeriet. Statsradets rekommendationer ar riktade
till kommuner, hogskolor och leverantorer av integrationsutbildning. Alla atgarder har
paborjats, eller forverkligats delvis eller i sin helhet under regeringsperioden
2011-2015. Som bilaga for mellanrapporten finns en atgardstabell dar man kan félja
verkstalligheten.
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| bilagan till nationalspraksstrategin finns praktiska verktyg med vilka man har velat
forbattra tillampandet av spraklagen i praktiska situationer sa att de sprakliga rattig-
heterna tillgodoses. Verktygen riktar sig framst till myndigheter. Verktygen finn-
socksa pa justitieministeriets webbsidor pa adressen

www.justitieministeriet.fi/nationalspraksstratedin.
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1 Nationalspraksstrategin

Arbetet med nationalspraksstrategin baserar sig pa statsminister Katainens rege-
ringsprogram. | den konstateras att tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna ut-
vecklas med hjalp av de forslag som Ahtisaaris arbetsgrupp har lagt fram. Under
statsministerns ledning laggs en langsiktig sprakstrategi upp for att utveckla tva livs-
kraftiga nationalsprak och utifrdn den konkretiseras atgarder for regeringsperioden.

Statsradet gav ett principbeslut om Finlands forsta nationalspraksstrategi i december
2012 (Statsradets kanslis publikationsserie 4/2012). Strategin ar ett av regeringens
spetsprojekt. Statsminister Stubbs regeringsprogram baserar sig pa Katainens rege-
ringsprogram, och i det faststalldes malen for nationalspraksstrategin nar det galler
sprakbad. Enligt Stubbs regeringsprogram ska sprakbadsundervisningen utvidgas i
hela Finland. Arbetet for att trygga tva livskraftiga nationalsprak langt in i framtiden
atnjuter med andra ord ett starkt stod, och tvasprakigheten i vart samhélle ses som
en styrka vars nytta man vill att ska komma hela folket till godo.

Malet for nationalspraksstrategin ar ett Finland dar

- nationalspraken finska och svenska syns, hors och accepteras

- nationalspraken anvands inom alla samhallssektorer

- den nytta som nationalspraken medfér kommer samhaéllet och individerna till go-
do

- var och en har mojlighet att leva och verka i sitt eget land pa sitt eget sprak, pa
antingen finska eller svenska, och

- var och en har mojlighet att bekanta sig med bade den finsksprakiga och den
svensksprakiga kulturen och traditionerna i landet samt med var gemensamma
historia och dra nytta av dem.

For att detta ska vara mdjligt

- garanterar Finland for var och en som bor i Finland ratten och méjligheten att lara
sig sitt modersmal, antingen finska eller svenska

- garanterar Finland for var och en som bor i Finland ratten och méjligheten att lara
sig landets andra sprak, antingen finska eller svenska

- utvecklar Finland det finska och svenska sprakets ordskatt och framjar mojlighe-
terna att anvanda spraken.

Nationalspraksstrategin fordelar sig enligt regeringsprogrammet pa tva delar: ett
langsiktigt strategidokument och statsradets atgarder under regeringsperioden
2011-2015. Nationalspraksstrategin ar ett utvecklingsprojekt, genom vilket man
stravar efter att trygga att det aven i framtiden finns tva livskraftiga nationalsprak i
Finland. Spraklagstiftningen i frdga om finska och svenska ar i huvudsak tidsenlig,
men i den praktiska tillampningen finns det emellertid brister.
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Strategin innehaller 27 atgarder och sex rekommendationer av statsradet. Ansvaret
for att genomfora atgarderna vilar delvis pa alla ministerier, men framst riktar det sig
emellertid till justitieministeriet, arbets- och naringsministeriet samt undervisnings-
och kulturministeriet. Statsradets rekommendationer har riktat sig till kommuner,
hdgskolor och anskaffare av integrationsutbildning.

I bilagan till nationalspraksstrategin finns praktiska verktyg med vilka man har
velat forbattra tillampandet av spraklagen i praktiska situationer sa att de
sprakliga rattigheterna tillgodoses. Verktygen riktar sig framst till myndigheter.
Verktygen finns ocksd pa justitieministeriets webbsidor pa adressen
www.justitieministeriet.fi/nationalspraksstrategin.
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2 Mellanrapporten

| verkstdllandet av nationalspraksstrategin har man under regeringsperioden
2011-2015 koncentrerat sig pa att genomfora regeringens atgarder, 6ka kunskapen
om tjanstemannens tillampande av spraklagen, dela ut god praxis och skapa perma-
nenta strukturer. Den har rapporten ar en mellanrapport, i vilken verkstallandet av
strategin under den gangna regeringsperioden behandlas. | enlighet med regerings-
programmet ar nationalspraksstrategin emellertid en langsiktig strategi, som stracker
sig langt in i framtiden.

Justitieministeriet utsdg ett natverk av kontaktpersoner vid ministerierna i national-
spraksfragor (nedan nationalspraksnatverket) for verksamhetsperioden 1.6.2013—
31.5.2015. Medlemmar av natverket ar kontaktpersonerna i nationalspraksfragor
jamte utomstaende experter fran Utbildningsstyrelsen, Finlands Kommunfdrbund och
Svenska Finlands folkting. Medlemmarna av natverket har utgjort en viktig resurs nar
det galler att genomféra atgarderna och framja de sprakliga rattigheterna inom sina
egna myndigheter. Den héar rapporten innehaller ministerievisa sammandrag om hur
spraklagstiftningen iakttas och uppfélijs samt om hur anvandningen av nationalspra-
ken framjas (bilaga 1).

Som ett led i verkstallandet av strategin har justitieministeriet gjort ministeriebesok, i
vilka tjansteman med en central stallning i sprakfragor samt kontaktpersonen eller -
personerna i nationalspraksfragor har deltagit. Dessutom har tillstallningar ordnats
som riktar sig till vissa tjansteman med centrala uppgifter, sdsom informattrer. For
verkstéllandet av strategin har det varit viktigt att sprida information om de sprakliga
rattigheterna, och det har skermest effektiv ansikte mot ansikte eller under diskuss-
ionsmoten. Arbetet har visat att det redan finns god praxis for att beakta bada nat-
ionalspraken, som borde utnyttjas allt mer.

Vi har anvant en uppfdéljningstabell, som finns som bilaga till den har publikationen,
for att folja upp hur regeringen har genomfort atgarderna (bilaga 2). Varje ministe-
rium eller ambetsverk har sjalv meddelat hur atgarderna har genomforts. Justitiemi-
nisteriet har bedomt i hur hog grad en atgard har genomférts, och graden framhévs i
tabellen med rétt (inte genomford), gult (tgarden inledd eller inte helt genomford)
eller gront (genomford). Varje atgard ar inledd, sa det finns inga punkter markta med
rétt i tabellen. Som kritik kan man framféra att en del av atgarderna ar sddana som
hade genomforts i vilket fall som helst, och skrivningarna i nationalspraksstrategin
har inte sarskilt beaktats nar de har genomforts.

Det kravs kontinuerligt arbete for att framja de sprakliga rattigheterna. Arbetet under-
lattas av att det finns permanenta strukturer. Permanenta strukturer innebdr i det har
sammanhanget yrkeskunniga tjansteméan, verksamhetskulturer vid ministerierna och
attityden inom ledningen. Enligt 36 § i spraklagen (423/2003) ska varje myndighet
inom sitt verksamhetsomrade Gvervaka att spraklagen foljs. Arbetet med national-
spraksstrategin och nationalspraksnatverket har skapat en grund for de permanenta
strukturerna. For att ett bra arbete inte ska ga till spillo ar det viktigt att fortsatta nat-
verkets verksamhet och uppfylla de langsiktiga malen for strategin.
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Under den tid nationalspraksstrategin varit i kraft har betydande fragor som galler
tryggandet av tva livskraftiga nationalsprak langt in i framtiden avgjorts. | praktiken
galler fragorna att trygga det svenska sprakets stallning. Riksdagen behandlade
2014-2015 medborgarinitiativet "Svenskan som valfritt laroamne pa alla utbildnings-
stadier". Riksdagen forkastade forslaget i medborgarinitiativet den 6 mars 2015 med
rosterna 134-48. | kulturutskottets betdnkande (KuUB 24/2014)! behandlas nyttan
av studier i nationalspraken. En utmaning for tryggandet av de sprakliga rattigheter-
na ar emellertid det allt skarpare attitydklimatet och de missuppfattningar som séar-
skilt galler det svenska spraket. | den allmanna diskussionen kommer det exempel-
vis inte fram att det rader brist pa svenskkunnig personal, sarskilt inom den offentliga
sektorn, och att svenskan behdvs i arbetslivet.

For att malen for den langsiktiga nationalspraksstrategin ska kunna uppfyllas ocksa i
fortsattningen ska ett verksamhetsprogram laggas upp for aren 2015-2019.

| den har mellanrapporten gar vi igenom hur atgarderna inom regeringen har genom-
forts och vilka problempunkter som upptécktes i samband med arbetet. Syftet ar
ocksa att skapa en grund for det fortsatta strategiarbetet.

! Kulturutskottets betankande 24/2014 rd, Medborgarinitiativet: Svenskan som valfritt laroamne pa alla
utbildningsstadier (Ml 2/2014 rd)
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3 Justitieministeriets uppfoljningsansvar

Det allmanna ansvaret for uppfoljningen av nationalspraksstrategin har alagts justiti-
eministeriet, som har ansvaret for att framja och félja upp verkstallandet av spraklag-
stiftningen. Enligt spraklagen ska justitieministeriet folja upp verkstélligheten och
tillampningen av spraklagen samt ge rekommendationer i frdgor som galler lagstift-
ningen som berdr nationalspraken. Vid behov ska ministeriet ta initiativ och vidta
andra atgarder for att ratta till konstaterade brister (36 § 2 mom.). Uppfdljningen av
strategin anknyter pa ett naturligt satt till samma helhet.

Uppfoljningsuppgiften bestar av delomraden som anknyter till nationalspraksnatver-
kets verksamhet och till handledning i det praktiska arbetet.

3.1 Kontaktpersonerna i nationalspraksfragor och
nationalspraksnatverket

3.1.1 Kontaktpersonerna i nationalspraksfragor

Enligt nationalspraksstrategin ska en eller flera kontaktpersoner i nationalspraksfra-
gor utses inom ministerierna som stod for ledningen. Nationalspraksstrategin inne-
haller en modell for en uppgiftsbeskrivning for kontaktpersonen i nationalspraksfra-
gor?. Till kontaktpersonens uppgifter hér atminstone att verka som hjalp och stdd for
ministerieledningen, framja de sprakliga rattigheterna i sitt eget ministerium och
handleda de 6vriga tjanstemannen. Dessutom har kontaktpersonerna getts rapporte-
ringsuppgifter som galler iakttagande och uppfoljning av spraklagstiftningen. Kon-
taktpersonernas forsta sammandrag har publicerats i den har mellanrapporten (bi-
laga 1).

De forsta kontaktpersonerna utsags varen 2013 och de har sedan dess framjat de
sprakliga rattigheterna i sina egna ministerier. Kontaktpersonernas roll har varierat
mellan ministerierna, och verksamhetssatten utvecklas fortfarande. Kontaktperso-
nerna har emellertid varit synnerligen viktiga for att atgarderna har kunnat genomfo-
ras framgangsrikt, och de har pa ett betydande satt vidgat medvetandet om de
sprakliga rattigheterna och om god praxis.

Uppgiftsbeskrivningen for de nationalspraksansvariga vid ministerierna maste ut-
vecklas vidare. | framtiden ar det motiverat att anteckna kontaktpersonens uppgifter i
befattningsbeskrivningen, och man maste reservera tillrackligt med tid for uppgifter-
na. Kontaktpersonerna maste ocksa fa mer utbildning, sa att de kan handleda de
dvriga tjanstemannen i frdga om iakttagandet av spraklagstiftningen, vacka initiativ
om att ratta till missférhallanden och pa annat satt framja de sprakliga rattigheterna
vid sitt ministerium. En sadan utbildning hor naturligt till justitieministeriets uppgifter.

2 Bilaga till nationalspraksstrategin punkt 7, s.73

75



Det ar motiverat att fortsétta utveckla kontaktpersonernas uppgiftsbeskrivning och
stabilisera uppgifterna.

3.1.2 Nationalspraksnatverket

Justitieministeriet gavs till uppgift att koordinera och handleda ministeriernas nation-
alspréksnatverk och att folja upp dess verksamhet. Natverket utsags for verksam-
hetsperioden 1.6.2013-31.5.2015. | natverket har alla ministerier samt experter fran
Utbildningsstyrelsen, Finlands Kommunférbund och Svenska Finlands folkting varit
representerade. Natverket har bland annat haft som uppgift att koordinera fullféljan-
det av strategins mal och vid behov ocksa i 6vrigt félja upp och framja verkstallandet
av spraklagstiftningen.

Natverkets arbete har koncentretats pa att genomféra regeringens atgarder for aren
2011-2015 och pa tematiska méten. Motena har byggts upp kring teman som beror
sprakfragor. Avsikten &r att 6ka kontaktpersonernas kunnande och att finna god
praxis. De teman som behandlats ar bland annat sprakbad, projektet fér statsradets
forvaltningsenhet 2015 (VNHY 2015), rekrytering, kampanjen Gott tjanstesprak, den
nationella termbanken och ministeriernas kommunikation.

Det stéd man fatt fran natverket och de gemensamma traffarna har upplevts som
mycket viktiga for kontaktpersonernas arbete. Under traffarna delar man goda idéer
och arbetssatt. Avsikten ar att justitieministeriet utser ett nytt nationalspraksnatverk
for verksamhetsperioden 2015-2019, sa att det samarbete i nationalspraksfragor
mellan ministerierna som kommit bra igang fortsatter.

3.2 Inledande av de atgarder som ingar i nationalspraksstrategin

Justitieministeriet gavs till uppgift att se till att de atgarder som ingar i national-
spraksstrategin paborjas i enlighet med regeringsprogrammet under denna rege-
ringsperiod (2011-2015). Atgarderna har delats in i tva helheter. Den forsta helheten
innehaller atgarder som galler 6kad synlighet av nationalspraken och en systematisk
tillampning av spraklagstiftningen i forvaltningsprocesser. Den andra helheten géller
starkande av kunskaperna i finska och svenska samt uppskattningen av spraken och
kulturen.

Ansvaret for att genomfora vissa av atgarderna har anvisats alla ministerier. Det har
galler exempelvis den 6kade synligheten for nationalspraken. Storsta delen av an-
svaret for att genomféra atgarderna har emellertid anvisats de enskilda ministerier till
vilkas forvaltningsomréde saken hor. Atgarderna inleddes efter att nationalspréks-
strategin hade godkéants i december 2012. Uppfdljningen av genomférandet inleddes
emellertid effektivt forst efter att nationalspraksnatverket hade utsetts.
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Nationalspraksnatverket har under ledning av justitieministeriet foljt upp genomfo-
randet av regeringens atgarder med hjalp av uppféljningstabellen. Justitieministeriet
har gjort besék med anknytning till sin uppgift att ombesérja och koordinera, och i
besoken har kontaktpersoner i nationalspraksfragor och vid behov aven andra cen-
trala tjansteman deltagit. Under ministeriebesdken har man vinnlagt sig om att framja
de mal som satts i nationalspraksstrategin och att kartlagga eventuella problempunk-
ter nar det galler tillampningen av spraklagstiftningen inom ifragavarande forvalt-
ningsomrade. Under besoken har man ocksa framjat kannedomen om de sprakliga
rattigheterna och om praxis nar det galler tillampningen av spraklagen.

Man kan félja inledandet och genomférandet av de atgarder som ingar i national-
spraksstrategin i den uppfoljningstabell som ingar som bilaga i mellanrapporten och
dar ministeriernas skriftliga redogorelser for laget i fraga om hur malen uppfylits har
sammanstallts (bilaga 2). Av tabellen framgar det att alla atgarder antingen har in-
letts eller genomférts. Man kan konstatera att verkstallandet av strategin har lyckats.
Nationalspraksstrategin har pa ett nytt satt fortydligat arbetet med och malen for
framjandet av de sprakliga rattigheterna. Verkstallandet av strategin har ocksa pa ett
nytt satt gjort nyckelpersonerna inom ministerierna delaktiga i tillgodoseendet av de
sprakliga rattigheterna.

A andra sidan kan man fradga sig om genomférandet av atgéarderna har lett till storre
synlighet eller till att de sprakliga rattigheterna i Finland tryggas battre &n innan nat-
ionalspraksstrategin gavs. | fraiga om vissa teman kan man fraga sig om genomfo-
randet i verkligheten har varit skenbart. N&r det galler teman som har den stdrsta
betydelsen, sasom rekrytering och sprakbad, pagar arbetet fortfarande eller sa har
ingenting skett. Trots det har strategin i sin helhet varit till stort stéd for framjandet av
bada nationalsprakens stallning under regeringsperioden 2011-2015.

Under den kommande verksamhetsperioden finns det orsak att fortsatta med mini-
steriebesoken, sa att man med dem nar allt flera tjansteman. Avsikten ar att alla nat-
ionalspraksnatverkens moten ordnas pa olika ministerier sa att ocksa de tjansteman
vid de ifrAgavarande ministerierna som intresserar sig fér nationalspraksfragorna kan
delta i dem. For att uppfylla de langsiktiga malen i strategin kravs det fortlopande
information om de sprakliga rattigheterna.

| nationalspraksstrategin konstateras det att uppfoljningen av de sprakliga rattighet-
erna och en livskraftig tvasprakighet ar viktig, aven om det ar svart att mata sprakan-
vandningssituationerna och deras kvalitet. Samma galler exempelvis fragan om hur
en individ upplever den egna eller en annan persons sprakkunskapsniva, och hans
eller hennes forhallande till spraken och deras anvandare. Vi maste skapa indikato-
rer som visar hur de langsiktiga malen och de atgarder som ingar i nationalspraks-
strategin lyckas. Pa det har séattet kan vi battre méata utvecklingstendenser i framti-
den.
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3.3 Regelbunden uppféljning av nationalspraksstrategins
praktiska verktyg

Bilagan till nationalspraksstrategin innehaller praktiska verktyg. Syftet med verktygen
ar att hjalpa myndigheter och tjansteman att tillampa spraklagstiftningen i sitt arbete
sa att de grundlaggande rattigheterna for dem som talar finska respektive svenska
tillgodoses. Verktygen askadliggor spraklagen i praktiken i de olika uppgifterna inom
férvaltningen.

Justitieministeriet har i strategin getts till uppgift att regelbundet folja upp anvand-
ningen av de praktiska verktygen. For att verktygen ska vara latt tillgangliga for tjans-
temannen har justitieministeriet skapat egna webbsidor fér nationalspraksstrategin,
dar verktygen har delats upp enligt uppgift. Webbsidorna publicerades den 27 au-
gusti 2014. P4 justitieministeriets forstasida finns en direkt lank till strategins webbsi-
dor. P& statsradets kanslis webbplats och pa andra ministeriers webbplatser har
man ocksa forsokt gora det lattare att hitta de praktiska verktygen.

De praktiska verktygen finns pa adressen
www.justitieministeriet.fi/nationalspraksstrategin. Spridningen av informationen om
webbplatsens existens och anvandningsandamal ska fortsatta och goras effektivare.

3.4 Uppfoljning av bedomningen av de sprakliga
konsekvenserna

| nationalspraksstrategin alaggs justitieministeriet att folja upp beddmningen av
sprakliga konsekvenser vid lagberedningen som en del av uppféljningen av atgar-
derna for en battre lagstiftning. Med bedomning av de sprakliga konsekvenserna
avses en foérhandsbeddmning av lagstiftningsprojekt som ar under beredning och av
verkstéllighetsbeslut.

Bedomningen av de sprakliga konsekvenserna bor goras i ett sa tidigt skede av be-
redningen som mgjligt for att det ska vara mojligt att diskutera alternativa l6snings-
modeller. | bedémningen ska man beakta de krav som stélls i 17 8 och 122 § i
grundlagen. Behovet av att géra bedémningar av de sprakliga konsekvenserna i
samband med férvaltningsreformer har klarnat efter att riksdagens grundlagsutskott
kraftigt tog stallning till saken i sitt utlatande (GrUU 21/2009 rd). Fragan gallde en
gransdragning mellan tjansteomraden i samband med stiftandet av lagen om region-
forvaltningsverken (896/2009).

Justitieministeriet har publicerat handboken "Férhandsbedémning av sprakliga kon-
sekvenser vid beredning av forandringar i lagstiftning och administration®. ® P& justi-

3 Justitieministeriets utredningar och anvisningar 68/2012.
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tieministeriets webbplats har ocksa en minneslista for bedomning av de sprakliga
konsekvenserna publicerats.”

Trots det ovan namnda har justitieministeriet i flera lagstiftningsprojekt i sitt utlatande
konstaterat att en bedémning av de sprakliga konsekvenserna saknas, dven om for-
slaget uppenbart har sprakliga konsekvenser. | utlatandeskedet har ministeriet ocksa
tagit stallning till konsekvensbedémningarnas tunnhet. En typisk bedémning av de
sprakliga konsekvenserna innehaller en beskrivning av nulaget, men man kan inte
bedtma konsekvenserna av en forandring.

Bristerna i bedomningen av de sprakliga konsekvenserna maste granskas ur lagbe-
redarens synvinkel. Bedémningsarbetet har visat sig vara utmanande, och anvis-
ningarna har inte ndédvandigtvis varit tillrackliga. For att forbattra situationen har justi-
tieministeriet erbjudit hjalp for bedémningen av de sprakliga konsekvenserna. Under
den foljande regeringsperioden bér man ytterligare utveckla redskapen fér bedom-
ningen av de sprakliga konsekvenserna och géra anvisningarna tydligare.

4http://0ikeusministerio.fi/sv/index/grundlaggandebestammelser/perusoikeudetjademokratia/kieliIaki/kielellistenvaikut
ustenarviointi/kielellistenvaikutustenarviointi.html
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4 De 6vriga ministeriernas uppféljningsansvar

4.1.1 Arbets- och néringsministeriet

Arbets- och naringsministeriet har getts till uppgift att félja upp hur nationalspraks-
strategin forverkligas till den del att man i service enligt lagen om framjande av integ-
ration (1386/2010) systematiskt informerar om tvasprakigheten i Finland, dess bety-
delse pa arbetsmarknaden och kursutbudet i finska och svenska.

For invandrare finns det en broschyr pa klarsprak, gemensamt utgiven av
forvaltningsomradena, pa arbets- och naringsministeriets  webbplats:
http://www.tem.fi/ajankohtaista/julkaisut/esitteet/perustietoa_suomesta. Broschyren
ger basfakta om tvasprakigheten i Finland och om mgjligheten att studera bada nat-
ionalspraken.

Arbets- och naringsministeriet har under hdsten 2014 berett en ny anvisning om till-
lampning av lagen om framjande av integration riktad till arbets- och naringsbyraer-
na, dar anvisningarna om undervisningen i finska och svenska preciseras. Arbets-
och naringsministeriet har ocksa fortydligat skrivningarna om nationalspraksstrategin
for arbets- och naringsbyraerna i fraga om att informera invandrare pa bada nation-
alspraken och dela ut information om den svensksprékiga arbetsmarknaden.®

4.1.2 Finansministeriet

Enligt nationalspraksstrategin har finansministeriet som uppgift att se till att de sprak-
liga rattigheterna tillgodoses i kommunreformen.

Kommunreformen bestar av en reform av kommunstrukturen, en totalreform av
kommunlagen, en reform av statsandelssystemet och beredning av metropolfoérvalt-
ningslagen.

Enligt kommunstrukturlagen ska kommunerna utreda en sammanslagning i enlighet
med utredningskriterierna i lagen. | praktiken ska sa gott som alla kommuner utreda
nyttan och nackdelarna av en kommunsammanslagning. | kommunstrukturlagen
faste man ocksa sarskild uppmarksamhet pa tillgodoseendet av de sprakliga rattig-
heterna genom att bestamma en skyldighet for tvasprakiga kommuner att i samman-
slagningsavtalet avtala om de principer enligt vilka servicen och forvaltningen i den
nya kommunen ska ordnas sa att de finsk- respektive svensksprakiga invanarnas
sprakliga rattigheter tryggas. | samband med reformen av kommunstrukturlagen and-
rades dessutom spraklagen i fraga om faststallandet av den sprakliga indelningen,
protokollspraket, markeringar pa skyltar och av ortsnamn samt myndigheternas kor-
respondenssprak. Andringarna i spréklagen starkte tillgodoseendet av de sprékliga
rattigheterna sarskilt i tvasprakiga kommuner och i de fall nar en tvasprakig kommun
ansluts till en ensprakig kommun.

° SS 764/2014 rd - Christina Gestrin sv, m.fl.
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Utredningsskyldigheten i kommunstrukturlagen har inte lett till nAgon omfattande
sammanslagningsvag, utan det har narmast varit fraga om enstaka sammanslag-
ningar. Den enda sammanslagningen dar en tvasprakig kommun ingick skedde
2013. | kommunsammanslagningen anslét sig den ensprakiga Vahakyro till den tva-
sprakiga Vasa stad.

| totalreformen av kommunallagen beaktades de sprakliga rattigheterna pa manga
stallen. | en tvasprakig kommun ska det fortfarande finnas ett separat organ for var-
dera sprakgruppen inom undervisningsforvaltningen eller ett gemensamt organ som
indelas i sektioner for sprakgrupperna. Skyldigheterna enligt spraklagen och special-
lagstiftningen ska ocksa beaktas i forvaltningsstadgan for att de sprakliga rattighet-
erna ska kunna tillgodoses.

| samband med totalreformen av kommunallagen @ndrades ocksa spraklagen sa att
de sprakliga rattigheterna preciserades i modellen med ansvarskommuner och i
samkommunernas verksamhet nar ett samarbete galler tvasprakiga eller olikspra-
kiga kommuner.

Till foljd av andringen i statsandelssystemet beslot tre ensprakigt svenska kommuner
att omvandla sig till tvasprakiga eftersom kriterierna for statsandelar ger tvasprakiga
kommuner extra finansiering. For tva av kommunerna fick besluten laga kraft och de
har kommunernas tvasprakighet kunde bestammas med en férordning fran och med
2015.

| beredningen av metropolférvaltningslagen bedomdes ocksa forvaltningens inverkan
pa de sprakliga rattigheterna. Nagon regeringsproposition gavs emellertid inte till
riksdagen.

4.1.3  Undervisnings- och kulturministeriets forvaltningsomrade

Enligt de anvisningar som gjorts for uppfoljningen av nationalspraksstrategin ska
"undervisnings- och kulturministeriet och Utbildningsstyrelsen samt fran och med
1.1.2014 Nationella centret for utbildningsevaluering féljer upp kunskapsnivan i nat-
ionalspraken sa att information om amnet modersmal och litteratur samt det andra
inhemska spraket systematiskt kan fas for att utveckla undervisningen. Den under-
visning i svenska och den praktikperiod, som hor till Amneslararutbildningen och
klasslararutbildningen, utvarderas inom undervisnings- och kulturministeriets férvalt-
ningsomrade. Undervisnings- och kulturministeriet foljer upp i samband med resultat-
forhandlingarna hur hogskolorna foljer rekommendationerna i nationalspraksstrate-

gin”.

Utbildningsstyrelsen svarade for utvarderingarna av inlarningsresultaten till maj 2014
enligt den utvarderingsplan som undervisnings- och kulturministeriet bestamt. 1 maj
2014 overfordes ansvaret for utvarderingarna av inlarningsresultaten till Nationella
centret for utbildningsutvardering. Pa nationell niva utnyttjas utvarderingskunskapen
for att utveckla utbildningen.

Varen 2013 genomfordes en sampelbaserad utvardering av A-larokursen i svenska.
| utvarderingen utreddes hur de elever som &r i slutstadiet av den grundldggande
utbildningen hade uppnatt malen for inlarningen enligt de grunder for laroplanen som
faststalldes 2004. Med inlarningsresultat avsags utéver de sprakkunskaper eleven
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uppnatt ocksa évandet av praxis som framjar larandet under lektionerna och pa friti-
den samt elevens uppfattning om studierna i, nyttan av och de egna kunskaperna i
det sprak som utvarderades. | utvarderingen av inlarningsresultaten i A-larokursen i
svenska deltog 1 679 elever fran 73 skolor. Av eleverna var 41 % pojkar och 59 %
flickor. Nivan goda kunskaper uppnaddes bast i horforstaelsen, dar 79 % av elever-
na nadde atminstone god niva. | tal nddde 76 % atminstone goda kunskaper, i las-
forstaelse 68 % och i skrivning 56 %. Eleverna i sydvastra Finland klarade sig bast i
alla delkunskaper. | utvarderingen undersoktes ocksa vilka faktorer som paverkar
inlarningsresultaten, till vilka féréldrarnas utbildningsbakgrund, elevens kén och ele-
vens planer for vidare studier visade sig hora.

Varen 2014 genomfdrdes en utvardering av inlarningsresultaten i modersmal och
litteratur i slutstadiet av den grundlaggande utbildningen, och den géllde bade finska
och svenska som modersmal. Syftet med utvarderingen var att ta fram kunskap om
hur malen i grunderna for laroplanen for den grundlaggande utbildningen 2004 upp-
natts och om hur jamlikheten inom utbildningen har forverkligats. | elevenkéaten kart-
lades ocksa intresset for att lasa och skriva pa fritiden. Dessutom prévade man for
forsta gangen elektronisk utvardering i den nationella utvarderingen av inlarningsre-
sultaten.

Resultaten for utvarderingen gallande det finska spraket publicerades 28.4.2015.
Enligt resultaten ar skillnaderna i kunnandet stor mellan flickor och pojkar. | sprak-
k&nnedom var medeltalet for flickornas l6sningsandel 63 % och pojkarnas 50 %. |
skrivkompetens lag flickorna p4 en medelmattig kunskapsniva (68 %) och pojkarna
pa en forsvarlig(50 %) niva. Kunnandet var tamligen jamnt fordelat i olika delar av
landet, och de regionala skillnaderna var sma. Aven skillnaderna mellan skolor var
liten. Inlarningsresultaten hos flickor och pojkar som tankte soka till gymnasium var
betydligt battre &n hos dem som ténkte stka till yrkesutbildning. Nationella centret for
utbildningsutvardering ger pa basis av utvarderingen av inlarningsresultaten utveckl-
ingsforslag gallande studerandet av laroamnet, inlarningsmaterial, motivering av stu-
deranden samt till exempel utveckling av lararutbildning.

| frdiga om svenskan offentliggors utvarderingen av inlarningsresultaten i modersmal
och litteratur nér resultaten ar klara.

Enligt en preliminar plan beslutar undervisnings- och kulturministeriet om planen for
utvardering av utbildningen fér 2016—2019 i november 2015. Syftet ar att Nationella
centret for utbildningsutvardering utvarderar kunskapsnivan ifrdga om nationalspra-
ken sa att man regelbundet far information av inlarningsresultaten i laroamnet mo-
dersmal och litteratur och det andra inhemska spraket for att kunna utveckla under-
visningen.

Amneslararutbildningen i svenska spraket och undervisningen i svenska som ingar i
klasslararutbildningen samt praktiken i samband med studierna ska aven utvarderas.
Nationella centret for utbildningsutvardering forbereder utvarderingen sa att den kan
genomforas 2015-2016.

Ar 2012 férde undervisnings- och kulturministeriet avtalsférhandlingar med universi-

teten som géllde perioden 2013-2016. Foljande forhandlingar med universiteten fors
2016, och de galler perioden 2017-2020.

82



5  Specialuppgifter for att uppna en livskraftig
tvasprakighet

5.1 Okad synlighet av nationalspraken

De atgarder i nationalspraksstrategin som beror regeringsperioden 2011-2015 om-
fattar uppgifter vars syfte ar att 6ka nationalsprakens synlighet. Dessa uppgifter for-
utsatter emellertid kontinuerligt arbete. Okad synlighet for nationalspréken &r en del
av de langsiktiga malen for strategin.

Att 0ka nationalsprakens synlighet &r inte endast en symbolisk atgard, utan den
framjar aven tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna. Synliggérandet av nation-
alspraken visar bagge sprakgrupper att deras sprak och kultur ar likvardiga. Synlig-
gjorda nationalsprak férebygger aven att man avstar fran de sprakliga rattigheterna i
ett for tidigt skede. Till exempel hjalper tydliga skyltar och vagvisare om var man far
service pa sitt eget sprak bade myndigheter och privatpersoner i och med att kund-
strommarna genast hanvisas till ratt plats. En individ kan genom att avsta fran sina
sprakliga rattigheterna i ett for tidigt skede forsvaga tillgodoseendet av individens
ovriga grundlaggande rattigheter samt rattsskydd i och med att arenden blir krangli-
gare, till exempel i samband med tillstdndsprocesser.

Nationalsprakens synlighet har inte kartlagts skilt. Missforhallanden kommer oftast
fram via privatpersoner, antingen i form av klagomal hos laglighetsévervakarna eller i
kontakten till justitieministeriet. Nationalsprakens synlighet kopplas ocksa till 32 §
och 35 § i spraklagen (423/2003), dar det stadgas om myndigheternas information
och atgarder for att framja sprakliga rattigheter. En ny utmaning som kan namnas ar
jamlik anvandning av nationalspraken i sociala medier. Spraklagen ar medieneutral,
vilket innebar att myndigheterna ska anvanda bada nationalspraken aven pa Fa-
cebook och Twitter (Riksdagens justiticombudsman, dnr 3746/4/13).

Justitieministeriet ordnade ett diskussionstillfélle for ministeriernas informationsper-
sonal den 24 mars 2015. Man har vid ministerierna funderat pa nationalsprakens
synlighet sarskilt nar det galler anvandningen av webbplatser och sociala medier.
Vid diskussionstillfallet framkom att nya utmaningar kring anvandningen av national-
spraken ar att samtidigt informera pa bagge spraken, snabbhet, nya medier och ett
gott tjanstesprak.

83



5.2 Sprakbad

Sprakbad som undervisningsmetod &r ett utmarkt satt att lara sig ett annat sprak.
Sprakbadsundervisning (forskola och grundlaggande utbildning) erbjuds bade pa
finska och svenska i Finland. Undervisningen erbjuds framst barn som har omradets
majoritetssprak som modersmal. Kommuner som erbjuder sprakbad i forskolan bor
erbjuda sprakbadsundervisning aven inom den grundlaggande utbildningen. | nat-
ionalspréksstrategin har man samlat mer grundlaggande information om sprékbad.®

Nationalspraksstrategin omfattar flera atgarder for att trygga forutsattningarna for en
tillracklig och hogklassig sprakbadsundervisning. | uppféljningstabellen i mellan-
raportens bilaga (bilaga 2) framgar att det har vidtagits atgarder for att trygga forut-
sattningarna for sprakbadsundervisning. Som ett resultat av dessa har Vasa univer-
sitet och Abo Akademi tillsammans berett en plan for att starta en utbildning for
sprékbadslérare under 2014. Ar 2014 hade utbildningen fér klasslérare 159 sékande,
av vilka 20 valdes till utbildningen. Undervisnings- och kulturministeriet har anvisat
ett ekonomiskt stdd for utarbetandet av planen och startandet av utbildningen for
sprakbadslarare, som genomfors i samarbete mellan Vasa universitet och Abo Aka-
demi. Utbildningen for barntradgardslarare startar 2016.

Ordnandet av sprakbad inom forskoleverksamheten och den grundlaggande utbild-
ningen ligger emellertid till stor del pA kommunernas ansvar. Ocksa privata aktorer
kan ordna sprakbadsundervisning. Under den pagaende regeringsperioden har det
inte gjorts nagon heltackande utredning av forandringarna i antalet aktérer som er-
bjuder sprakbadsundervisning. Man kan emellertid konstatera att utbudet av tidigt
fullstandigt sprékbad inte har utvidgats till nagra nya kommuner. Utéver tidigt full-
standigt sprakbad finns det lattare alternativ som framjar sprakinlarningen. Det ver-
kar som om tillampningen av dessa lattare metoder Okar, och kommunerna borde
uppmuntra till att prova nya alternativ dar barnen i praktiken far bekanta sig med det
andra nationalspraket.

Efterfragan pa sprakbad &r stor, det &r med andra ord andra faktorer som hindrar att
utbudet okar. Sprakbadsundervisning ar heller inte dyrare &n annan undervisning
eftersom de yttre ramarna ar desamma som i motsvarande vanlig férskoleundervis-
ning eller grundlaggande undervisning. Det ar med andra ord andra orsaker an eko-
nomiska orsaker som hindrar utvidgandet av verksamheten. For att kommunerna
ska vaga oka sprakbadsutbudet maste man trygga tillgangen till andra resurser, till
exempel behdorig personal.

6 Nationalspréksstrategin, s. 34—-36
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5.3 Starkande av kunskaperna i finska och svenska

En av atgardshelheterna i nationalspraksstrategin ar utredande och faststallande av
sadana modeller som, om de var en del av skolsystemet, skulle kunna forbattra for-
utsattningarna for inlarning av bada inhemska spraken. Dessutom skulle man utreda
och faststélla metoder, genom vilka man kan 6ka elevernas intresse for att lara sig
bada nationalspraken pa olika utbildningsnivaer. Utgangspunkten for utredningen
bor vara att bade finsk- och svensksprakiga aven i fortsattningen far hogklassig ut-
bildning pa sitt eget sprak.

En av de viktigaste atgarderna, genom vilken man starker inlarningen av det andra
inhemska spraket, var beslutet om att tidigarelagga sprakundervisningen sa att
undervisningen i det andra inhemska spraket fran hosten 2016 inleds senast i ars-
kurs sex for alla skolelever. For att uppmuntra till studier i synnerhet i svenska har
Undervisnings- och kulturministeriet sedan 2008 st6tt projektet Svenska nu, som
koordineras av Hanaholmens kulturcentrum.

Den storsta utmaningen sarskilt nar det galler att lara sig svenska ar det attitydklimat
som rader. | den offentliga diskussionen upprepas pastaendet att svenska inte be-
hovs i arbetslivet. Samtidigt har den offentliga sektorn delvis stora svarigheter att
rekrytera personal som beharskar svenska. Enligt en enkat som Finlands Naringsliv
EK har genomfért bland sina medlemsorganisationer var de sprak som utéver finska
anvandes mest inom foretag engelska (76 %) och svenska (46 %). Aven ryska
(29 %) och tyska (14 %) anvandes forhallandevis mycket.7 Det ar mgjligt att den
offentliga sektorns svarigheter att rekrytera personal som kan svenska delvis beror
pa konkurrensen med det privata naringslivet pa arbetsmarknaden.

Finland ar ordférande for Nordiska radet 2016. Under ordférandeskapsperioden
skulle det vara viktigt att fora fram fordelen med att ha kunskaper i de nordiska spra-
ken bade pa stats- och individniva.

! Sprakkunskaper ar en konkurrensfordel, Finlands Naringsliv EK:s personal- och utbildningsenkét (2014)
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6 Finlands Kommunforbund och kommunerna

Kommunerna har en viktig stallning nar det ar frdga om tillgodoseende av manni-
skors sprakliga rattigheter samt tillgang till service pa det egna spraket i praktiken.
Finlands Kommunférbund har deltagit i verkstéllandet av nationalspraksstrategin och
varit representerat i nationalspraksnatverket.

Kommunforbundet har gjort en nationalspraksstrategi for kommunerna som grundar
sig pa nationalspraksstrategin och som finns tillganglig bland annat pa Kommunfor-
bundets webbplats. Nationalspraksstrategin for kommunerna innehaller huvudsakli-
gen praktiska verktyg som har bearbetats sa att de battre svarar mot de kommunala
myndigheternas behov.

Kommunforbundet har grundat kommunernas nationalspraksnatverk, dar det finns
representanter for alla svensksprakiga och tvasprakiga kommuner. Natverket holl sitt
forsta mote hosten 2015. Det ar meningen att natverket ska traffas 1-2 ganger per
ar och ga igenom bland annat tillampningen av verktyg som beror nationalspraken
och andra utmaningar som kommunerna har.

Kommunférbundet har tillsatt en svensk karngrupp av experter (Svenska gruppen),
till vilken man utsett ansvarspersoner fran varje enhet. Varje person ar skyldig att
inom sin egen enhet sorja for att fragor som berdr det svenska spraket och Aland
beaktas i ifrdgavarande enhets verksamhet. Den svenska expertgruppen har ocksa
ett strategiskt ansvar for all svensksprakig verksamhet inom Kommunférbundet.

Kommunforbundets nyheter och meddelanden publiceras i regel samtidigt pa bagge
spraken. Kommunférbundets webbplats ar tvasprakig. Kommunférbundet har atta
Oversattare. Dessutom har man nyligen lanserat den nya webbplatsen Kommuntor-
get. Kommuntorget ar ett elektroniskt "torg” dar man samlar nyheter om kommunala
arenden i hela Finland pa svenska.

Inom Kommunférbundet har man grundat det sa kallade "kaverix’-programmet. Syf-
tet med programmet ar att svensksprakiga traffar sina finsksprakiga arbetskamrater i
mindre grupper och diskuterar med dem pa svenska. Projektet har lyckats bra och
har 6kat bade medvetenheten om och kunskaperna i det svenska spraket.

Under nagra ars tid har Kommunférbundet ordnat en fyra dagar lang kurs i svenska
pa& Aland. P& kursen koncentrerar man sig sarskilt p& terminologi som berér kommu-
ner och terminologi som anvands inom deltagarnas egna arbetsomraden. Kursen ar
Oppen for alla anstéllda vid Kommunférbundet, och dessutom har den marknadsforts
till statliga tjansteman.

Kommunférbundet arbetar med projekt kring ett klart tjanstesprak pa bade pa finska
och svenska.
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7 Rekommendationer fér kommande regeringsperiod

Nationalspraksstrategin galler fortsattningsvis under regeringsperioden
2015-2019.

Man fortsatter genomfoéra de langsiktiga malen for nationalspraksstrategin.

Statsradet utfardar ett pa strategin grundat principbeslut som inbegriper en hand-
lingsplan for framjande av de sprakliga rattigheterna. | handlingsplanen infors kon-
kreta atgarder for att framja de sprakliga rattigheterna.

Informeringen om enskilda personers sprakliga rattigheter effektiveras. Informering-
en riktas till allménheten.

Nationalsprakens synlighet 6kas. | informeringen pa nationalspraken svarar man mot
nya utmaningar, det vill siga samtidig informering pa bagge spraken, snabbhet, nya
medier och ett gott tjanstesprak.

Man fortsatter folja upp anvandningen av verktygen i nationalspraksstrategin och
utredersatt att gora nya tjansteman fortrogna med nationalspraken.

Verktygen for bedomning av sprakliga konsekvenser utvecklas.

Man skapar indikatorer for att mata utvecklingstrenderna sa att man kan tillgodose
de spréakliga rattigheterna och genomféra uppféljningen av en livskraftig tvasprakig-
het.

Man satsar mer an tidigare pa en tillracklig och hogklassig sprakbadsundervisning.
Utbildningen for sprakbadslarare tryggas.

Tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna i forvaltningsreformer féljs upp.

Man foljer upp vilka effekter privatiseringar och bolagiseringar har pa tillgodoseendet
av de sprakliga rattigheterna.

Nationalspraksnatverket inrattas for perioden 1.6.2015-31.5.2019. Natverkets verk-
samhetssétt utvecklas.

Ministerierna tillsatter ansvarspersoner for nationalspraksfragor, som ocksa ar med-
lemmar i nationalspraksnatverket. Uppgiften som kontaktperson antecknas i befatt-
ningsbeskrivningen och det reserveras tillrackligt med tid for att skéta uppgifterna.
Justitieministeriet ger kontaktpersonerna handledning och utbildning sa att de kan
handleda de Ovriga tjanstemannen i friga om iakttagandet av spraklagstiftningen,
vacka initiativ om att ratta till missforhallanden och pa annat satt framja de sprakliga
rattigheterna vid sitt ministerium.

Finland &r ordférande for Nordiska radet 2016. Under ordférandeskapsperioden for

man fram fordelarna med att beharska de nordiska spraken bade pa stats- och indi-
vidniva. Syftet ar att 6ka ungdomars motivation att lara sig de nordiska spraken.
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BILAGA 1: SAMMANDRAG FRAN KONTAKTPERSONER |
NATIONALSPRAKSFRAGOR

Enligt nationalspraksstrategin har ministeriernas kontaktpersoner i nationalspraksfragor i uppdrag
att atminstone en gang per ar géra upp ett sammandrag med bade positiva och negativa observat-
ioner om hur spraklagstiftningen iakttas och efterfoljs samt hur anvandningen av nationalspraken
framjas vid ministeriet.

I denna bilaga har de ministerievisa sammandragen sammanstallts.

1. Hur iakttas och efterféljs spraklagstiftningen vid ministeriet?

Utrikesministeriet (UM)
Spraklagstiftningen efterfoljs enligt foljande:

Utrikesministeriets natsidor ar tresprakiga (finska, svenska och engelska). Alla pressmeddelanden
oversatts till svenska. Aven annat relevant material som ar tillgangligt pa natet éversatts till stora
delar till svenska, sa som aven ministeriets publikationer och broschyrer, till exempel pressmateri-
alet for Europainformationen. Alla representationer har pa sina webbplatser atminstone minimi-
uppgifter aven pa svenska. Ministeriet ar valdigt aktivt pad sociala medier och ministeriets Fa-
cebook- och Twitter-konton uppdateras aktivt dven pa svenska. Man svarar pa det nationalsprak
fragestallaren anvant oberoende av om det ar en privatperson eller representerar media, eller om
fragan stéllts via sociala medier. Landspecifika resemeddelanden utgivna av utrikesministeriet som
angar resesakerhet (frdn nastan 200 lander) uppdateras regelbundet pa finska och svenska. |
UM:s krisverksamhet skdter man om att information till Finska medborgare, till exempel som rese-
meddelanden eller pa sociala medier, ges pa bada nationalspraken, da det intraffar ett nodlage i
varlden.

Ministeriets logotyp, kuvert och dokument &r pa finska och svenska. Aven blanketter, som till ex-
empel ministeriets blanketter for anstékan om statsunderstdd for medborgarorganisationer och
kommunsektorns projektverksamhet, finns pa bada nationalspraken. De viktigaste rapporterna och
redogorelserna Oversatts till svenska, s& som ocksa det huvudsakliga innehallet i rekryteringsan-
nonserna.

Spraklagstiftningen iakttas enligt foljande:

Forfattningsandringar foljs med hjalp av Edilex-tjansten och information om forandringarna ges i
behovlig omfattning.

Man séakerstéller att de anstalldas sprakkunskaper ar sadana som arbetsuppgifterna kraver. Pa
basen av respons fran kunder forbéattras vid behov personalens sprakkunskaper genom utbildning.
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Utbildningen sker i forsta hand pa arbetsplatsen under arbetstid, men anstallda beviljas dven nagra
stipendier arligen for sprakkurser, till exempel forran de flyttas till representationsuppgifter.

Man féljer hur kommunikationen lyckas och nar fram via media uppféljning, i vilken aven Nordisk
media ingar.

Inrikesministeriet (IM)

Inom inrikesministeriets forvaltningsomrade har man beaktat verkstallandet av nationalspraksstra-
tegin (inklusive de praktiska verktygen) och detta f6ljs upp vid planeringen av verksamheten och
ekonomin. Till exempel i resultatavtalet mellan inrikesministeriet och Polisstyrelsen har man over-
enskommit om att de riktlinjer som faststalls i nationalspraksstrategin genomfors, att man satsar pa
tillgangligheten av polistjanster pa samiska och att sprakliga utvecklingsatgarder vidtas. Vid hu-
vudpolisstationen i Vasa har man infort en utvecklings- och stodtjanst for de svensksprakiga polis-
tjansterna, dar det arbetar pa heltid en tvasprakig person med hogskole-examen. Denna utveckl-
ingsfunktion betjanar alla polisenheter i fraga om svensksprakiga arenden. Funktionen sakerstaller
tillgangligheten av polistjanster pa svenska och utvecklar samarbetet med intressegrupper tillsam-
mans med Polisstyrelsen. Polisens ledningscentraler och situationscentraler har bland annat till
uppgift att ge varningsmeddelanden pa bada nationalspraken.

Vid polisyrkeshogskolan ordnas arligen en ansékningsomgang till den svensksprakiga polisutbild-
ningen. Alla polisstuderanden ges undervisning i svenska. | Grans- och sjobevakningsskolans
undervisningsutbud ingar kurser i svenska for tjansteman som anpassats for olika behov. Det ar
mojligt att delta i intradesprovet till Raddningsinstitutets utbildning dven pa svenska. Raddningsin-
stitutet har ordnat raddningsutbildning pa svenska. Nodcentralsverket ska kunna betjana den som
gjort ett nddmeddelande pa bada nationalspraken. Nodcentralsjourhavande maste beharska tjans-
temannasvenska. Nodcentralsverket beaktar vid rekryteringar och planeringen av arbetsskiften att
personalen har de sprakkunskaper som skétseln av arbetsuppgifterna forutsatter.

Spraklagstiftningen efterféljs vid inrikesministeriet planmassigt och malinriktat.

Undervisnings- och kulturministeriet (UKM)
Spraklagstiftningen efterfoljs enligt foljande:
e Regeringens propositioner ges pa finska och svenska.
e Begaran om utlatande som innehaller lagforslag gors pa bada nationalspraken. Man efter-
stravar att &ven uppgora andra begaran om utlatanden— beroende pé sak — pa bade finska

och svenska.

e Ministeriets internet-sidor ar tresprakiga (finska, svenska, engelska). Det centrala innehallet
finns &ven pa svenska.

e Ministeriets officiella brevformular ar pa finska och svenska.

e Publikationerna innehaller ett sammandrag pa svenska.
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e Beslut om statsunderstod gors pa finska eller svenska, beroende pa sékanden (listor med
fraser/termer).

e En stor del av personalen anvander bada nationalspraken for sina kontaktuppgifter i e-
posten och i e-postens automatiska franvaromeddelanden.

e | kontakt med privatpersoner efterstravar man att anvanda det nationalsprak ifragavarande
person valt att anvanda eller bada nationalspraken.

e Tal och utkast till tal: &tminstone en del av talet 6versatts och halls &ven pa svenska.
e Finsk- och svensksprakiga dagstidningar finns tillgangliga.
e Arbetsgrupperna har ocksa en svensksprakig medlem.

Spraklagstiftningen iakttas enligt foljande:

e De ovan namnda tillvagagangssatten ar vedertagna; nationalspraksnatverkets tva med-
lemmar foljer situationen pa allmant plan.

Jord- och skogsbruksministeriet (JSM)

Jord- och skogsbruksministeriet ar en i spraklagens (423/2003) 6 § avsedd tvasprakig myndighet.
Inom ministeriets férvaltningsomrade skots dven uppgifter i landskapet Aland. Som handlagg-
ningssprak vid jord- och skogsbruksministeriet anvands partens sprak. Da ministeriet skoter ange-
lagenheter med Alands landskapsregering anvands svenska. Speciellt i lagberedningen féljer man
spraklagsstiftningens utveckling och man forsakrar sej om att den tillampas. Det svenska spraket
framhavs i arenden som speciellt berér den svensksprakiga befolkningen. Som exempel kan nam-
nas beredningen av revideringen av fiskelagen dar arbetsgruppens mest centrala férslag dversat-
tes till svenska redan fore den egentliga beredningen av regeringens proposition paborjades.

Kommunikationsministeriet (KM)

e Ministeriets kontaktperson i nationalspraksfragor granskar den inkommande posten for att
identifiera material som &r intressant med tanke pa nationalspraksstrategin (svensksprakiga
brev frAn medborgare, riksdagsledamoternas skriftliga spérsmal som géller nationalspra-
ken, begaran om utlatanden, klagan) och féljer upp behandlingen av arendet.

e Ministeriets dversattare deltar i arbetet med nationalspraksstrategin och framjar for sin del
iakttagandet av spraklagstiftningen vid ministeriet genom Gversattningar och informations-
spridning.

e Uppfdljning av ministeriets webbplats pa finska och svenska (sporadiskt)
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e Vid ministeriet verkar ett nationalspraksnatverk med representanter for ministeriets forvalt-
ningsomrade; vid behov deltar aven foretradare for de tva statsbolag som styrs av ministe-
riet

e Finavia Abp har blivit foremal kritik i nationalspraksfragor, vilket uppmarksammatas i mini-
steriets nationalspraksnatverk.

Arbets- och naringsministeriet (ANM)
Den egna verksamheten kan anses vara tillfredsstallande, men det finns alltid rum for forbattring.

Arbets- och naringsministeriet (ANM) har bundit sig till hela statsférvaltningens gemensamma
verksamhetssatt och vardegrund. Det centrala inom god forvaltning vid ANM &ar bestdmmelserna
om legalitetsprincipen, serviceprincipen, adekvat service och effektivitet, radgivningsskyldighet
samt kravet pa gott sprakbruk. Man informerar personalen om grunderna for god forvaltning pa
ministeriets intranét bland annat i avsnittet Som tjansteman vid ANM.

I ANM:s sakkunnigorganisation ar tillrackliga sprakkunskaper en del av personalens baskunnande
och sociala kompetens och darmed en del av de reguljara forvaltningsprocesserna. Regleringen
har utvecklats vid ministeriet genom att forbattra effektivitetsutvarderingen.

Den lagstadgade nivan pa kunskaper i de inhemska spraken samt faktisk kunskap i frammande
sprak bedoms genom intyg av sprakkunskaper och arbestintyg samt i samband med arbetsinter-
vjun. Ansvaret for att sprakkunskaperna bestyrkts ligger anda i sista hand hos den enheten som
rekryterar.

En av ANM:s operativa mal i likabehandlingsplanen &r bland annat att spraket inte far vara ett hin-
der for tillgang till service man da man utrattar arenden pa ANM:s forvaltningsomrade. D& man
utrattar arenden pa ANM:s forvaltningsomrade fungerar finska och svenska som sprak i hela lan-
det. P& samernas hembygdsomrade anvands finska och samiska. | arbetsgemenskapen saker-
stélls en tillracklig kunskapsniva for att aven kunna betjana pa andra sprak an modersmalet. Detta
galler kundbetjaning, informeringstjanster, elektroniska informeringstjanster och annan handled-
ning och radgivning for kunder. En tolk anvands alltid i situationer dar det kravs for att trygga kun-
dens rattsakerhet och likabehandling.

Ministeriet uppfoljer regelbundet hur effektfull dess verksamhet ar pa ett allmant plan bland annat
genom respons som kommit via webbplatsen, uppféljning av media, utlatanden och héranden,
skriftliga fragor samt separata utvarderingar. Man foljer regelbundet med hur lyckad kommunikat-
ionen varit och hur meddelanden gatt igenom bade genom sjalvutvardering och med hjalp av ex-
terna utvarderare.

Den interna kommunikationens funktionsduglighet f6ljs aven upp regelbundet. Dessutom far man
information om personalens uppfattningar om inre kommunikation och férverkligandet av varde-
ringar genom undersokning om arbetstillfredstallelse. Information om kvaliteten av service pa natet
fas med hjalp av anvandarundersdkning. Metoder och verksamhetssatt for kommunikation utveck-
las pa basis av responsen som fatts av uppféljningen.
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Social- och halsovardsministeriet (SHM)

| social- och halsovardsministeriets personal- och utbildningsplan for aret 2015 ingar en utvarde-
ring av personalens sprakkunskaper samt en plan for sprakutbildning.

I manga uppgifter vid ministeriet forutsatts goda sprakkunskaper. Behov av och kunskaper i det
svenska spraket utreddes ar 2013. Aven om personerna som skotte dessa uppgifter enligt utred-
ningen i regel hade tillrackliga kunskaper i det svenska spraket, kom det fram att det aven finns
behov av forbattring. Man stodjer sig ganska ofta pa de fa personer vid ministeriet som har
svenska som modersmal.
Vid social- och halsovardsministeriet ligger tyngdpunkten pa sprakutbildning pa det svenska spra-
ket. Det fasts sarskild uppmarksamhet pa kunskaper i det svenska spraket och man forsakrar sig
om att det ocksa i framtiden vid ministeriet finns tillrackliga kunskaper i det svenska spraket for
skotseln av uppgifterna. | sprakundervisningen satsar man pa aktivering av sprakkunskaper i
svenska. Enligt behov arrangerar man svenska grupper som samlas varje vecka samt intensivkur-
ser och man ordnar privatundervisning.

Finansministeriet (FM)

| verksamheten foljer man god forvaltningssed och spraklagen, d.v.s. att officiella 6versattningar
och myndighetens dokument finns tillgangliga pa bada nationalspraken. Svensksprakiga medbor-
gare eller myndigheter kan utratta arenden pa sitt modersmal. Vid rekryteringen tas i beaktande
bestammelserna i lagen om de sprakkunskaper som kravs av offentligt anstallda och vid rekryte-
ringsprocessen efterfoljs spraklagen, genom att bland annat annonserna publiceras pa bade finska
och svenska.

| ministeriets projekt har man utfért bedomningar av sprakliga konsekvenser (till exempel SADE-
och ALKU-projekten). Vid lagarberedning utfors en spraklig konsekvensbedémning. For projekten
forutsatts konsekvensbedémningar enligt ministeriets Projektarbetes -modell. Man foljer justitiemi-
nisteriets anvisningar for spraklig konsekvensbedémning.

Pa de Webbplatsen finns information tillgangligt pa finska och svenska.

Miljoministeriet (MM)

e | miljoministeriets kommunikation anvands i bred utstrackning bada nationalspraken bland
annat i meddelanden, pa webbsidorna, i publikationer, i ministeriets logotyp och botten for
formular samt i presentationsmaterial. (Noggrannare uppskattning om mangden tvasprakigt
kommunikationsmaterial hittas i uppfoljningstabellen, bilaga 2.) En del av miljdministeriets
kampanjer i sociala medier forverkligas pa flera sprak.

e Vid miljdministeriets rekryteringar sakerstalls alltid att sokanden har tillrackliga sprakkun-
skaper for uppgiften och att de kunskaper i nationalspraken som lagen forutséatter uppnas.
Sprakkunskaperna kontrolleras aven vid intervjuerna.

e Det ordnas regelbundet och enligt behov utbildning foér ministeriets tjansteméan i svenska
inom ramen for miljoministeriets utbildningsverksamhet. Vid utvecklingssamtalen kommer
man 6verens om utbildning.
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Forsvarsministeriet

Efterféljandet av spraklagstiftningen ar pa en god niva vid forsvarsministeriet. Efterfoljning av lagen
skots vid sidan om den dagliga verksamheten och den hor dessutom till omradet for den allménna
laglighetsévervakningen.

Exempel pa tillampning av spraklagstiftingen:

e De externa webbsidorna vid forsvarsministeriet ar nastan lika omfattande pa svenska som
pa finska, och ministeriets meddelanden publiceras pa bada spraken.

e | forsvarsministeriets botten for brev och andra dokument ar ministeriets logotyp och kon-
taktuppgifter pa bada nationalspraken och dartill pa engelska.

e Vid rekryteringar sakerstalls de sprakkunskaper som lagen forutsatter genom att be den
som intervjuas att presentera intyg eller matrikelutdrag dar sprakkunskaperna framgar. Om
man anser att goda kunskaper i svenska ar en merit, kan en del av fragorna stéllas pa
svenska.

e Aven i forsvarsmaktens utnamningar som foredras av forsvarsministeriet kan sprakkun-
skaper som framgar ur matrikelutdrag kontrolleras med separata sprakintyg, eftersom upp-
gifterna ibland &r bristfalliga eller lamnar utrymme for tolkning.

2. Hur framjas anvandningen av nationalspraken vid ministeriet?

Utrikesministeriet (UM)
Vid utrikesministeriet fasts uppmarksamhet vid kunskaper i nationalspraken nar man rekryterar.

| malsattnings- och utvecklingssamtal mellan forman och anstélld behandlas kontinuerligt den an-
stalldas sprakkunskaper och utveckling av dessa.

Kunskaper i det andra nationalspraket stods av att sprakutbildning uppskattas i UM:s verksam-
hetskultur. Man far studera sprak tva veckotimmar under arbetstid, och svenska ar ett av spraken
dar sprakgrupper verkar aktivt.

Pa UM:s kommunikationsavdelning fungerar Overséattaren dven som informatér, och denna har
som uppgift att sakra en smidig extern kommunikation pa svenska — inte enbart med beaktande av
spraklagens minimibestammelser, utan aven i vidare mening. PA UM:s medborgartjanst skoter
man om att resemeddelanden publiceras pa svenska snabbt.

Pa utrikesministeriets intranat finns ett permanent meddelande om Nationalspraksstrategin, om de
praktiska verktygen som finns i strategins bilaga samt en lank till justitieministeriets webbplats om
Nationalspraksstrategin. Pa intranat faster man aven uppmarksamhet vid att franvaromeddelandet
bor finnas pa bada nationalspraken vid langre franvaron. Dartill uppmanades personalen pé intra-
natet att delta i "Paiva pa svenska” — evenemanget 6.11.2014 och att till exempel tala svenska vid
kaffebordsdiskussioner.
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UM fornyar innehdllet pa sina webbsidor under varen 2015 och sidorna kommer &ven i fortsatt-
ningen att vara tresprakiga. Pa sa satt kommer en stor del av ministeriets informationsutbud pa
natet att aven finnas pa svenska. Pa hosten 2015 6ppnas dessutom en Natkonsultjanst, som har
som uppgift att svara pa medborgares konsulrelaterade fragor (till exempel gallande resesakerhet)
pa natet och sociala medier. Det &r meningen att natkonsulen fungerar pa bada nationalspraken.

Inrikesministeriet (IM)

Inrikesministeriets nya logotyp ar tvasprakig i enlighet med spraklagen och syns i allt material som
framstalls vid ministeriet. En svensksprakig Oversattare arbetar vid ministeriets kommunikations-
enhet. Det tryckta informationsmaterialet och néstan alla pressmeddelanden dversatts till svenska
och ministeriets webbplats ar tvasprakig. En handbok om varningsmeddelanden har publicerats
aven pa svenska pa ministeriets webbplats (IM 2/2013). Dartill publiceras ministeriets lagstiftnings-
plan i sin helhet dven pa svenska. De sprakliga rattigheterna har varit ett sarskilt tema i laglighets-
Overvakningens granskningar av Polisstyrelsen sedan 2011.

Inrikesministeriet ordnar grundundervisning i svenska, vilket ger tjansteman med invandrarbak-
grund mdjlighet att delta i undervisningen. Varje person med invandrarbakgrund som arbetar vid
enheten for juridiska fragor har deltagit i undervisningen. Anvandning av nationalspraken framjas
aktivt vid inrikesministeriet.

Undervisnings- och kulturministeriet (UKM)

e Information om nationalspraksstrategin och de praktiska verktyg som ingar i dess bilaga
samt om justitieministeriets webbplats om nationalspraksstrategin har spridits inom under-
visnings- och kulturministeriet och till &mbetsverken inom ministeriets forvaltningsomrade.
En permanent lank till webbplatsen om nationalspraksstrategin finns pa undervisnings- och
kulturministeriets intranat (Sisapiha).

e UKM ordnar regelbundet undervisning i svenska under tjanstetid at personalen.

e Vid rekryteringen kontrolleras att sokanden har tillrackliga sprakkunskaper (kraven framgar
ur ansokan). Nar tjansteman valjs till nordiska eller motsvarande uppdrag gors intervjuerna
delvis pa svenska.

e Anvandning av nationalspraken framjas aven med kampanjen Klart myndighetssprak som
pagar fran hosten 2014 till december 2015 (i bakgrunden finns UKM:s och Kotus arbets-
grupp). Syftet ar att uppmuntra statliga och kommunala myndigheter samt laroanstalter att
tillagna sig at atgarderna i handlingsprogrammet for klart myndighetssprak, vilket i praktiken
beror bada nationalsprdken. Kampanjen genomfors av finansministeriet (projektet Oppen
forvaltning), UKM, Statsradets kansli och Institutet for de inhemska spraken KOTUS, Kom-
munfoérbundet, Selkokeskus samt andra eventuella aktorer.

e UKM stravar efter att framja anvandning av nationalspraken inom utbildning och vetenskap,
med beaktande av hdgskolornas autonomi.

94



Universiteten

e Enligt universitetslagens 35 § 3 moment har var och en rétt att i egen sak anvanda finska
eller svenska och att fa expeditioner pa det sprak han eller hon anvant.

e Om undervisnings- och examensspraken bestams i universitetslagens 11 §, enligt vilken
det finns bade finsksprakiga och svensksprakiga universitet samt tvasprakiga universitet.

e | universitetslagens 12 § bestdms om utbildning av personer med kunskaper i svenska, vil-
ken innehaller ansvar for att ett tillrackligt antal personer med kunskaper i svenska utbildas
for landets behov.

Yrkeshogskolorna

e Enligt yrkeshogskolelagens 8 8 3 moment ar yrkeshégskolans undervisnings- och ex-
amenssprak finska eller svenska i enlighet med vad tillstandet foreskriver om detta.

e Enligt yrkeshtgskolelagens 42 § 3 moment tryggas yrkeshogskolans mdjligheter att for-
verkliga sina malsattningar pa finska eller svenska av statsmakten.

Jord- och skogsbruksministeriet (JSM)

Jord- och skogsbruksministeriet har en hogklassig dversattare som oversatter mycket material till
kommunikationsavdelningen. Cirka 50 % av meddelandena Oversatts till svenska. Oftast publice-
ras de storsta och mest betydelsefulla arendena och besluten pa svenska. Hit hor aktuella med-
delanden som beddms berdra svensksprakiga, men till exempel teknisk information gallande for-
andringar i forordningar oversatts inte i sin helhet. Meddelanden som galler stdd och ersattningar
publiceras alltid &ven pa svenska. For att f4 en bra helhetsbild av dversattningsbehovet har kom-
munikationsavdelningen varit i kontakt med svensksprakiga organisationer och media.

Jord- och skogsbruksministeriets nya webbsidor kommer att innehalla de centrala uppgifterna pa
bada nationalspraken. Information om reformen av EU:s jordbrukspolitik har delats ut brett &ven pa
svenska. Presentationsmaterial som innehaller viktig information har 6versatts. Oftast finns materi-
alet pa svenska tillganglit atminstone elektroniskt for att undvika kostnader for upptryckning. Hit hor
bland annat olika strategier.

Kommunikationsavdelningen kanner till ministeriets svensksprakiga experter, och dessa svarar till
exempel pa svensksprakig respons och till dem hanvisas forfragningar fran media. Olika nyhets-
brev har tidigare producerats dven pa svenska, men for att antalet lasare har blivit valdigt litet har
det varit kostnadseffektivt att fortsatta enbart pa finska. Den som framfor fragor i sociala medier far
svar pa sitt eget sprak.
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Kommunikationsministeriet (KM)

e Ministeriets intranat ar Oppet for alla tjansteman for artiklar, kaserier och skriverier pa
svenska.

Arbets- och naringsministeriet (ANM)

Uppratthallandet av personalens kunnande samt kontinuerligt utvecklingsarbete stoder ministeriets
vision, strategi, vardegrund och verksamhetssatt. | sakkunnigorganisationer ar uppratthallandet
och ett kontinuerligt utvecklande av personalens kunnande en av grundférutsattningarna for mini-
steriets framgangsrika verksamhet. | ett lage av standig forandring vaxer kunnandets roll konstant
pa olika omraden. For att vara framgangsrik i arbetslivet, kravs kontinuerlig och malmedveten upp-
foljning och utbildning av alla inom det egna omradet. Alla har en ratt att uppratthalla nodvandiga
fardigheter och information som kravs for arbetet och utveckling i arbetet.

Utgangspunkten ar att ministeriet skéter om att personalen har den sprakkunskap som kravs for
uppgifterna genom att ordna utbildning och annan personalpolitisk verksamhet. Dessutom har all
personal vid ANM en rattighet (arbetsgivaren stoder) att uppehalla och utveckla de kunskaper och
fardigheter som kravs for att verka och utvecklas i arbetet. Principen ar inskriven i ANM:s allmanna
principer och verksamhetssatt for personalutbildning och utvecklande av personalen. Den an-
stallda har &ven ett eget ansvar for sin utveckling. Mdjligheter till utveckling utnyttjas aktivt vid mi-
nisteriet (egen och utbildning ordnad av andra).

Ministeriet har ordnat olika former (grupper, individuell osv.) av sprakundervisning.

Social- och halsovardsministeriet (SHM)
Anvandning av nationalspraken framjas vid social- och halsovardsministeriet pa foljande satt:
e For personalen ordnas sprakundervisning
e Genom att dversétta pressmeddelanden och publikationer till svenska.
e Anvandning av svenska frAmjas vid moten och hdrande.
e Ministeriets ledning uttrycker ett positivt forhallningssatt till bada nationalspraken.

e Ministeriet erbjuder media- och interaktionstréaning till ledningen och experter, som bl.a. in-
nehaller traning i fardigheter i att upptrada och skriva.

e En dkad anvandning av sociala medier till exempel i SHM:s evenemang 6kar synligheten
av bada nationalspraken, eftersom tweets gors aven pa svenska.
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Finansministeriet (FM)

Vid finansministeriet har undervisning i svenska erbjudits i smagrupper vid behov. Ar 2014 fanns
en grupp pa kommun- och regionalférvaltningsavdelningen och en annan smagrupp i svenska be-
stod av personer fran olika avdelningar. Tjanstemannautbyte till Norden rekommenderas och un-
der aret 2014 var en person pa tjanstemannautbyte i Stockholm.

Vi har planerat utbildning i spraklagstiftningen som en del av utbildningsprogrammet for juridik och
forvaltning. Detta har inte &nnu forverkligats.

Miljoministeriet (MM)

e Man stravar efter att meddela om aktuella arenden som galler spraklagstiftning och klart
myndighetssprak pa intranatet, s& som verksamhetsprogram och kampanjer om myndig-
hetssprak (ocksa i form av paminnelser, da det galler program med lang tidsintervall).

e Forutom spraklagstiftningen iakttas aven respons om behov av flersprakigt material fran
medborgare och andra aktorer, dd man skapar och bearbetar ministeriets material. Man ef-
terstravar att ratta eventuella bristfalligheter snabbt.

e Man forsoker forutse kommande handelser och beakta olika malgrupper i sprakarenden
genom att driva en dppen samtalskultur. Provningen grundar sig pa spraklagstiftningen el-
ler andamalsenlighet och utfors i gott samarbete med ministeriets tjansteman.

e Vid ministeriet efterstravar man att anvanda bada nationalspraken (samt engelska) pa ett
andamalsenligt satt aven i mera informella situationer, som pa inofficiella skyltar (till exem-
pel vid returplatsen for muggar).

Forsvarsministeriet

Ministeriets verksamhetsenheter har underrattats om nationalspraksstrategin och startegins webb-
plats. Det har ocksa publicerats en artikel om strategins webbsidor pa ministeriets interna webbtid-
ning. P& ministeriets intranat finns en lank till nationalspraksstrategin, och man har som avsikt att
infoga en lank till strategins webbplats pa intranatets ingangssida.

Vid forsvarsministeriet verkar en svensksprakig diskussionsgrupp som leds av en utomstaende
larare. Kursen erbjuds dem som vid utvecklingssamtalen eller andra tillfallen uttryckt vilja att for-
battra sina kunskaper i svenska. Dessutom ordnas det vid ministeriet skrdddarsydda kurser i
svenska for bestamda malgrupper.
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Bilaga 2: Atgirder som ing3r i nationalspraksstrategin
for regeringsperioden 2011-2015

uppnaddes uppnaddes delvis uppnaddes inte/skéts upp

1. Okning av nationalsprakens synlighet och systematisk tillimpning av spraklagstiftningen i
férvaltningens processer

Atgardsnummer 1

De bada nationalsprakens synlighet O0kas i den offentliga verksamheten bland
Atgard annat genom tillimpning av de praktiska verktyg som ingar i bilagan till
nationalspraksstrategin.

Ansvarigt
ministerium och Alla statliga myndigheter
kontaktperson
Situation
Nulage Social- och hélsovardsministeriet:

Social- och hélsovardsministeriets ledningsgrupp har informerat hela ministeriet om
justitieministeriets nya webbplats som galler den nya nationalspraksstrategin. Dessutom
har en lank till webbplatsen lagts till pa social- och hdlsovardsministeriets intranat.

Undervisnings- och kulturministeriet:

Information om nationalspraksstrategin och de praktiska verktyg som ingar i bilagan till
den samt om justitieministeriets webbplats som galler nationalspraksstrategin har spridits
inom undervisnings- och kulturministeriet och till ambetsverken inom ministeriets
forvaltningsomrade. En permanent lank till webbplatsen om nationalspraksstrategin har
lagts till undervisnings- och kulturministeriets intranét (Sisapiha).

Jord- och skogsbruksministeriet:

Information om nationalspraksstrategin har spridits inom ministeriet och till
dmbetsverken inom dess forvaltningsomrade. P3a ministeriets intrandt finns en
informationsblankare om strategin och en permanent lank till webbplatsen om
nationalspraksstrategin.

Utrikesministeriet:

Pa utrikesministeriets intranat finns information om nationalspraksstrategin och de
praktiska verktyg som ingar i bilagan till den. En permanent lank till justitieministeriets
webbplats om nationalspraksstrategin har lagts till ett meddelande pa intranatet.

Statsradets kansli:

Dialoger har forts med kommunikationsenheten om att i den tvasprakiga
kommunikationen battre utnyttja det material som i ndgot annat sammanhang 6versatts
till svenska samt om malet att samtidigt kommunicera pa bada nationalspraken.
Utgangslaget for tvasprakigheten i den offentliga verksamheten vid statsradets kansli har i
sin helhet varit god.
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Inom ministeriet har man anvant ministeriets intranat for att kommunicera om
nationalspraksfragor bland annat i samband med lanseringen av webbplatsen om
nationalspraksstrategin.

Arbets- och ndringsministeriet:
Pa arbets- och naringsministeriets intranat finns information om nationalspraksstrategin
och de praktiska verktyg inklusive lankar som ingar i bilagan till den.
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Atgardsnummer

De praktiska verktyg som ingar i bilagan till nationalspraksstrategin tas i bruk hos

Atgard alla statliga myndigheter sa att bada nationalspraken pa ett behorigt satt kan
beaktas i forvaltningen.
Ansvarigt
ministerium och Alla statliga myndigheter
kontaktperson
Situation
Nulage Inrikesministeriet:

Inrikesministeriets nya logotyp ar tvasprakig i enlighet med spraklagen och syns i allt
material som framstalls vid ministeriet. Det arbetar en svensksprakig Gversattare vid
ministeriets kommunikationsenhet. Det tryckta kommunikationsmaterialet och nastan
alla pressmeddelanden 6versatts till svenska och ministeriets webbplats ar tvasprakig. En
handbok om varningsmeddelanden har publicerats dven pa svenska pa ministeriets
webbplats (IM 2/2013). Dartill publiceras ministeriets lagstiftningsplan i sin helhet dven pa
svenska.

Inom inrikesministeriets forvaltningsomrade har man beaktat verkstdllandet av
nationalspraksstrategin (inklusive de praktiska verktygen) och detta foljs upp vid
planeringen av verksamheten och ekonomin. Man publicerade till exempel den 6
september 2013 en rapport om den rattsliga grunden gillande polisens
laglighetsovervakning i sin helhet pa svenska. | slutet av 2013 publicerades aven
inrikesministeriets lagstiftningsplan i sin helhet pa svenska. Dessa finns tillgdngliga pa
ministeriets webbplats. Dartill har de sprakliga rattigheterna varit ett sarskilt tema i
granskningen av Polisstyrelsens laglighetsovervakning sedan 2011.

| enlighet med resultatavtalet mellan inrikesministeriet och Polisstyrelsen for 2014
genomfér man de riktlinjer som faststédlls i nationalspraksstrategin, satsar pa
tillgangligheten av polistjanster pa samiska och vidtar sprakliga utvecklingsatgarder.

Med Polisstyrelsens atgarder har man ingripit i polisens mojligheter att arbeta pa bada
nationalsprdken sd att medborgarnas sprakliga rattigheter ska uppfyllas vid
forundersdkningar och i myndighetsverksamheten, samt i tillgangen till polistjanster pa
samiska. Nar det géller polisens lednings- och lagescentraler har polisenheternas
uppmarksamhet fasts vid sdkerstdllandet av de befintliga sprakkunskaperna, eftersom
lednings- och lagescentralerna har till uppgift bland annat att utfarda
varningsmeddelanden pa bada nationalspraken. | mer omfattande situationer kan
lednings- och ldgescentralerna skéta den externa kommunikationen och informationen pa
olika sprak ocksa tillsammans med kommunikationsenhetens beredskapsfunktion.

Polisstyrelsen har tillsatt en arbetsgrupp for spraklig polisservice, som under 2013 har
bedomt hur de nuvarande sprakliga polistjdnsterna tillgodoses genom att utarbeta en
enkat till medborgarna (utredning om servicenivan). Enkatfragorna tackte polisens
overvaknings- och larmverksamhet, brottsutredning och tillstandsdrenden, polisens
externa kommunikation, de samiska spraken och teckenspraket. Dartill har Polisstyrelsen
riktat en begdran om utredning till bade polisenheter och Polisstyrelsen enheter for att
utreda hur de i regeringsprogrammet faststdllda forpliktelserna géllande
nationalspraksstrategin uppfylls hos polisen. Arbetet som ndmns ovan omfattade dven
polistjansterna pa samiska och fragorna kring foreldsningsarvoden och utbildning. Vid
Vasa huvudpolisstation (polisinrattningen i Osterbotten) har man infért en centraliserings-
och stédfunktion for svensksprakiga polistjanster, dar en tvasprakig person som har avlagt
hogskoleexamen arbetar pad heltid. Denna utvecklingsfunktion tjanar alla polisenheter i
fraga om svensksprakiga arenden. Funktionen sakerstaller och uppréatthaller en lagesbild
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over tillgangligheten av svensksprakiga polistjanster och utvecklar samarbetet med
intressegrupper tillsammans med Polisstyrelsen.

Gransbevakningsvasendets stdende direktiv 6versatts till svenska i samband med att de
utarbetas. Inom kommunikationen utarbetas svensksprakiga versioner av bland annat
broschyrer och webbplatser. Tvasprakigheten har beaktats i de férnyade tjanstedrdkterna
och deras beteckningar.

Social- och hdlsovardsministeriet:

Social- och hélsovardsministeriets ledningsgrupp har informerat hela ministeriet om
justitieministeriets nya webbplats som géller den nya nationalspraksstrategin. Dessutom
har en lank till webbplatsen lagts till pa social- och hdlsovardsministeriets intranat.

Kommunikationsministeriet:

Kommunikationsministeriet framjar nationalspraken och anvandningen av dem i sin egen
verksamhet och inom ministeriets nationalspraksnatverk, som bestar av foretrddare for
ministeriet och ambetsverken inom dess forvaltningsomrade, dvs. Trafikverket,
Trafiksakerhetsverket, Kommunikationsverket och Meteorologiska institutet.

Inom natverket

— foéljs och samlas information om efterlevnaden av spraklagstiftningen inom
organisationerna,

— sprids information om anvandningen av vara nationalsprak,

— diskuteras aktuella sprakfragor inom ministeriets forvaltningsomraden,

— utbyts erfarenheter av goda férfaranden och

—tas det fram idéer for att géra nationalspraken synliga i arbetsgemenskapen.

Vid ministeriet framjas anvandningen av det svenska spraket genom att man pa
ministeriets intranat publicerar artiklar som skrivits pa svenska av de anstallda. | reformen
av vagtrafiklagstiftningen faster ministeriet sarskild uppmarksamhet vid ett klart och
tydligt sprak saval pa finska som pa svenska.

Miljoministeriet:

— Merparten av innehadllet pa miljoministeriets webbplats ym.fi (uppskattningsvis ca 80
procent) har publicerats pa bade finska och svenska.

— Cirka 70 procent av innehallet pa miljéforvaltningens gemensamma tjanst miljo.fi har
publicerats pa bade finska och svenska.

— De pressmeddelanden som spraklagen forutsatter oversatts alltid (ofta haller tidtabellen
for 6versattningarna inte, eftersom pressmeddelandena blir fardiga i sista minuten). Nar
det géller andra pressmeddelanden Oversatts ca 40-50 procent (bedéms enligt malgrupp).
— | publikationerna som ingar i ministeriets publikationsserie finns alltid ett finsk- och
svensksprakigt sammandrag.

— Ministeriets logotyp &r tresprakig (finska, svenska och engelska). Logotypen anvands
aldrig pa ett enda sprak.

— Allt presentationsmaterial om ministeriet har tagits fram pa bade finska och svenska.

— Ministeriets seriepublikationer arkiveras elektroniskt i publikationsarkivet HELDA, som
finns tillgdngligt pa bade finska och svenska.

— Nyheter om nationalspraksstrategin finns pa intrandtet, dar det dven finns en
permanent lank till webbplatsen om nationalspraksstrategin.

Undervisnings- och kulturministeriet:

Information om nationalspraksstrategin och de praktiska verktyg som ingar i bilagan till
den samt om justitieministeriets webbplats om nationalspraksstrategin har spridits inom
undervisnings- och kulturministeriet och till ambetsverken inom ministeriets
forvaltningsomrade. En permanent lank till webbplatsen om nationalspraksstrategin har
lagts till undervisnings- och kulturministeriets intranat (Sisdpiha).

Begdran om utlatande — beroende pa adrendet och de som innehaller lagforslag —
utarbetas pa bada nationalspraken.
— Undervisnings- och kulturministeriets webbplats ar tresprakig (finska, svenska,
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engelska). Webbplatsens centrala innehall har 6versatts till svenska.

— Undervisnings- och kulturministeriets officiella brevblankett &r pa bade finska och
svenska.

— Publikationerna innehaller ett svensksprakigt sammandrag.

— Statsunderstédsbesluten fattas pa antingen finska eller svenska beroende pa sékanden.
— En stor del av personalen anvinder bade finska och svenska i sina
franvaromeddelanden och de kontaktuppgifter som ndmns i e-postmeddelandena.

— Kontakterna med privatpersoner: man stravar efter att anvanda det nationalsprak som

personen i fraga anvander, eller bade finska och svenska.

— Tal/utkast till tal: atminstone en del av talets innehall 6versatts/framférs ocksd pa
svenska.

— Finsk- och svensksprakiga dagstidningar finns tillgdngliga.

— | arbetsgrupper medverkar dven en svensksprakig medlem (eller flera, om arendet sa
forutsatter).

Jord- och skogsbruksministeriet:

Jord- och skogsbruksministeriet haller som bast pa att lansera en ny webbplats. En
foretradare for nationalspraksnatverket har aktivt medverkat i redaktionsradet och sett
till att nationalspraken anvands pa ett lika omfattande satt och publiceras samtidigt.
Ministeriet har underrattat naturresursinstitutet LUKE, som inledde sin verksamhet vid
ingangen av aret, om anvandningen av nationalsprdken och om webbplatsen om
nationalspraksstrategin samt de verktyg som ingar i den. Ministeriet foljer aktivt upp
tvasprakigheten i webbplatserna inom dess férvaltningsomrade.

Finansministeriet:

— | princip alla pressmeddelanden (ca 95 procent) ges ut pa bade finska och svenska.

— Ministeriets logotyp ar tresprakig (finska, svenska och engelska).

— En stor del av webbplatsens sidor finns tillgangliga pa bade finska och svenska.

— | publikationerna finns alltid ett finsk- och svensksprakigt ssmmandrag.

— Vid ordnandet av evenemang for intressegrupper (sarskilt kommuner) beaktas
deltagandet av finsk- och svensksprakiga: inbjudan skickas vid behov pa bada spraken och
tolkningsmaojlighet erbjuds, anféranden goérs i man av majlighet och enligt malgruppen pa
bada spraken.

Foérsvarsministeriet:

Ministeriets verksamhetsenheter har underrattats om nationalspraksstrategin och
webbplatsen i anslutning till den. Dartill har det publicerats en artikel om dessa i
ministeriets interna webbtidning. Pa ministeriets intrandt finns en lank till
strategipublikationen, och avsikten ar att lagga till en lank till webbplatsen om strategin
pa intranatets ingadngssida.

Ministeriets logotyp ar tresprakig (finska, svenska och engelska) och bokstavsstorleken ar
samma i alla sprdkversioner. Aven p& brevmallar och andra dokumentmallar ska
ministeriets logotyp och kontaktuppgifter finnas tillgdngliga pa dessa tre sprak.
Ministeriets svensksprakiga webbplats dr nastan lika omfattande som den finsksprakiga,
och pressmeddelanden publiceras pa bada nationalspraken.

Utrikesministeriet:

Pa utrikesministeriets intranat finns information om nationalspraksstrategin och de
praktiska verktyg som ingar i bilagan till den. En permanent lank till justitieministeriets
webbplats som géller nationalspraksstrategin har lagts till ett meddelande pa intranatet.

Statsradets kansli:

En mer omfattande utredning om efterlevnaden av spraklagen vid statsradets kansli
utarbetades 2013 med hjalp av de praktiska verktygen. Som resultat av utredningen valde
man vid stadsradets kansli féljande tyngdpunkter: 1) beaktandet av nationalspraken i
kanslins anvisningar och foreskrifter, 2) beaktandet av sprakkunskaper vid till exempel
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rekrytering, 3) nationalsprakens synlighet saval i extern som intern verksamhet och 4)
framlyftandet av klart myndighetssprak pa bada nationalspraken. Varen 2015 utarbetas
en mindre lagesuppdatering av utvecklingen av sprakfragorna.

| samband med beredningen av statsradets forvaltningsenhet har sprakfragorna
framhavts under hela projektet. En av de lagstadgade uppgifterna som den nya
oversattnings- och spraksektorn kommer att ata sig ar styrning och utveckling av
kvaliteten pa statsradets och dess ministeriers myndighetssprak.

Arbets- och naringsministeriet:

— Ministeriets logotyp ar tresprakig (finska, svenska och engelska).

— Nastan alla pressmeddelanden (ca 85 procent) ges ut pa bade finska och svenska.

— Ministeriets webbplats tem.fi finns tillganglig pa bade finska och svenska.

— | publikationerna finns alltid ett finsk- och svensksprakigt ssmmandrag.

— Allt presentationsmaterial om ministeriet har tagits fram pa bade finska och svenska.
— Nyheter om nationalspraksstrategin finns pa ministeriets intranat.
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Atgardsnummer

Information om nationalspraksstrategin och de praktiska verktyg som ingar i

Atgard . . .
g bilagan till den sprids.
Ansvarigt
ministerium och Justitieministeriet
kontaktperson
Situation Q
Nuldge A0
' ]
Mationalspraks
For att stodja myndigheternas arbete har justitieministeriet 6ppnat en webbplats med
information om regeringens nationalspraksstrategi och dess innehall.
http://justitieministeriet.fi/nationalspraksstrategin
Atgardsnummer 4
Ministerierna utser till stod for ledning en eller flera kontaktpersoner i
Atgard nationalspraksfragor  for  nationalspraken med utgangspunkt i den
uppgiftsbeskrivning som ingar i bilagan till nationalspraksstrategin.
Ansvarigt
ministerium och Alla ministerier
kontaktperson
Situation Q
Nuldge Ministerierna har pa begéaran av justitieministeriet utsett till stod for sin ledning en eller
flera kontaktpersoner i nationalspraksfragor.
Atgardsnummer 5
. Ett natverk av ministeriernas kontaktpersoner i nationalspraksfragor skapas och
g natverket handleds for sin uppgift.
Ansvarigt
ministerium och Justitieministeriet
kontaktperson
Situation O
Nulage Justitieministeriet har den 14 maj 2013 tillsatt ett nationalspraksnatverk for perioden

1.6.2013-31.5.2015.
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Atgardsnummer

6

Spraklig konsekvensbeddmning utfors i framtida projekt som en del av
forvaltningsreformer och lagberedningsprojekt. Resultaten av

Atgard konsekvensbedomningen beaktas pa behorigt satt nar man genomfér reformer.
Som hjalp anvands justitieministeriets anvisning om spraklig
konsekvensbedémning.

Ansvarigt
ministerium och Alla statliga myndigheter
kontaktperson
Situation
Nulige Inrikesministeriet:

En bedémning av de sprakliga konsekvenserna gjordes innan Grans- och
sjobevakningsskolans funktioner sammanslogs och koncentrerades till Imatra.

Jord- och skogsbruksministeriet:

Pa uppdrag av jord- och skogsbruksministeriet har KPMG Ab Oy bedémt verksamheten hos
Finlands skogscentral och Skogsbrukets utvecklingscentral Tapio.

Genom reformen av skogscentralerna separerades Finlands skogscentrals affarsverksamhet
fran de offentliga forvaltningsuppgifterna och sammanslogs 13 regionala skogscentraler till
en riksomfattande organisation. Dartill stiftades det en ny skogscentralslag.
Skogscentralen ska enligt skogscentralslagen omfattas av jord- och skogsbruksministeriets
strategiska och resultatorienterade styrning. Pa basis av bedémningen konstaterades att
organisationens funktioner uppfyller de villkor som stallts i lagen. Bland de regionala
enheterna ska minst en vara avsedd for svensksprakiga och tvasprakiga omraden, dar det i
spraklagen féreskrivna huvudsakliga arbetsspraket ar svenska. Dessutom ska en av
ledamoéterna i en direktion foretrada i huvudsak svensksprakiga omraden. | praktiken
betjanas svensksprakiga kunder av Skogscentralen Kusten, dar det huvudsakliga
arbetsspraket i enlighet med spraklagen ar svenska. Till den nuvarande direktionen har
utndmnts en ledamot for att foretrada svensksprakiga omraden.

Finansministeriet:
Beddmningen av de sprakliga konsekvenserna ingar atminstone i den nya kommunallagen
(RP 268/2014).

Forsvarsministeriet:

| anslutning till forsvarsmaktsreformen bedéomdes i samband med beredningen av en
andring av lagen om forsvarsmakten samt dartill hérande statsradsférordning de sprakliga
konsekvenserna av dndringarna.

Arbets- och naringsministeriet:

Beddmningen av de sprakliga konsekvenserna ingar i en regeringsproposition med forslag
till lagar om &andring av handelsregisterlagen, foreningslagen och 10 § i foretags- och
organisationsdatalagen (RP 149/2014 rd). | propositionen foreslogs det att magistraternas
och nérings-, trafik- och miljocentralernas lokala myndighetsuppgifter for handels- och
foreningsregistret koncentreras till Patent- och registerstyrelsen.

| regeringens proposition RP 197/2014 till riksdagen med forslag till andring av lagen om
narings-, trafik- och miljécentralerna och till vissa lagar som har samband med den ingick
en egen paragraf for serviceenheten fér den sprakliga minoriteten. Enligt paragrafen ska
forutom narings-, trafik- och miljécentralerna ocksd det nya utvecklings- och
forvaltningscentret (KEHA) kunna ha en séarskild serviceenhet for uppgifter inom sitt
verksamhetsomrade som betjanar regionens finsk- eller svensksprakiga minoritet eller,
inom samernas hembygdsomrade enligt sametingslagen, dess samiska minoritet.
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Atgardsnummer

Ett verktyg for kommunerna bereds under varen 2013 om hur de sprakliga

Atgard o . .
g rattigheterna ska beaktas vid kommunsammanslagningar.
. Ansvgrlgt Finansministeriet i samarbete med Finlands Kommunférbund och eventuellt
ministerium och e .
i T —. justitieministeriet
Situation
Nuldge Genom en andring av kommunstrukturlagen som tradde i kraft sommaren 2013

forpliktades kommunerna att dven beakta tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna
vid beredningen av sammanslagningarna. | lagens 8 § foreskrivs:

"Om en sammanslagning galler en tvasprakig kommun, ska kommunerna i
sammanslagningsavtalet komma Overens om enligt vilka principer servicen och
forvaltningen i den nya kommunen ska ordnas for att de finsksprakiga och de
svensksprakiga invanarnas sprakliga rattigheter ska tryggas."

Dartill har Kommunférbundet utifran de praktiska verktygen for nationalspraksstrategin
utarbetat "Nationalspraksstrategin - Praktiska
verktyg for kommuner och samkommuner".

Kansalliskielistrategian
kaytannon tyovdlineet
kunnille ja kuntayhtymille

Nationalspraksstrategin
— Praktiska verktyg for
kommuner och samkommuner

Kuntaliitto
. Kommunférbundet

http://shop.kommunerna.net/product details.php?p=3003
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Atgardsnummer

8

Tjanstemannens kunskaper i svenska och vid behov i finska starks genom att
betydelsen av de faktiska kunskaperna i nationalspraken poédngteras i

Atgard rekryteringen och genom att sérja for att sprakkunskaperna uppratthalls. For detta
styrs resurser till sprakutbildning eftersom sprakkunskaperna utgor en del av den
yrkeskunskap som kravs for arbetsuppgiften.

Ansvarigt
ministerium och Alla statliga myndigheter
kontaktperson
Situation
Nulage Inrikesministeriet:

Vid polisyrkeshogskolan ordnas arligen en ansodkningsperiod till svensksprakig
polisutbildning. Alla polisstuderande ges undervisning i det svenska spraket. | Gréns- och
sjobevakningsskolans undervisningsutbud ingar svenskakurser for tjanstemdn som
anpassats for olika behov.

Nodcentralsverkets dmbetsomrdde &r hela landet utom landskapet Aland.
Nodcentralsverket ska kunna betjana den som gjort ett nddmeddelande pa bada
nationalspraken. NoOdcentralsverket beaktar vid rekryteringar och planeringen av
arbetsskiften att personalen har de sprakkunskaper som skotseln av arbetsuppgifterna
forutsatter. Avsikten ar att det nya nddcentralsdatasystemet (Erica) ska betjana battre an
tidigare pa bada nationalspraken. Vid behov finns det &ven tolkservice tillgdnglig.
Sprakundervisning ordnas i viss man, och finns tillgdnglig dven som webbundervisning.
Nodcentralsjourhavande maste behdrska tjanstemannasvenska. | laroplanen ingar 4
studiepodng svenska. | ingenjorsutbildningen pa yrkeshdgskoleniva, som ordnas i
samarbete med Savonia yrkeshoégskola, ingar 6 studiepoang svenska.

Det dr mojligt att delta i intrddesprovet till Raddningsinstitutets utbildning dven pa
svenska. Raddningsinstitutet har ordnat raddningsutbildning pa svenska.
Inrikesministeriet ordnar grundundervisning i svenska, vilket ger tjanstemdn med
invandrarbakgrund modjlighet att delta i undervisningen. Varje person med
invandrarbakgrund som arbetar vid enheten for juridiska fragor har deltagit i
undervisningen.

Social- och hdlsovardsministeriet:

Vid social- och halsovardsministeriets rekrytering beaktas alltid att sékanden har de
sprakkunskaper i nationalspraken som lagen forutsdtter. Dessutom kontrolleras i
samband med intervjuerna att sokandens sprakkunskaper ar tillrackliga med tanke pa de
kommande uppgifterna. Social- och hélsovardsministeriet ordnar regelbundet
svenskakurser for personalen. Varje anstalld kan enligt eget val delta i smagrupper i syfte
att uppratthalla och forbattra sina sprakkunskaper. Dartill ordnas vid behov
privatundervisning i det svenska spraket. Kurserna ordnas under tjanstetid.

Undervisnings- och kulturministeriet:

Undervisnings- och kulturministeriet ordnar regelbundet undervisning i svenska for sin
personal under tjanstetid. Undervisningen sker antingen i smagrupper eller som
privatundervisning. Vid rekryteringen kontrolleras att sokanden har tillrackliga
sprakkunskaper. Nar tjansteman till exempel véljs till arbetsuppgifter som utfors i nagot
av de nordiska landerna eller till motsvarande uppgifter, gors intervjun delvis pa svenska.
Kampanjen for att forbattra myndighetsspraket inleddes hosten 2014 och pagar fram till
den 31 december 2015. Syftet ar att uppmuntra statliga och kommunala myndigheter
samt laroanstalter att tillagna sig atgdrderna i handlingsprogrammet for klart
myndighetssprdk. Kampanjen genomférs av finansministeriet (projektet Oppen
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forvaltning), undervisnings- och kulturministeriet, Statsradets kansli och Institutet fér de
inhemska spraken KOTUS, Kommunférbundet, Selkokeskus samt andra eventuella
aktorer.

108




Nulage

Miljoministeriet:

Vid miljéministeriets rekryteringar sakerstalls alltid att s6kanden har de sprakkunskaper i
nationalspraken som lagen forutsatter. Aven vid intervjuerna kontrolleras att sékanden har
tillrackliga sprakkunskaper for att skéta uppgiften. Miljoministeriet ordnar regelbundet
svenskakurser for personalen beroende pad behovet. Utbildningsbehoven bedéms vid
utvecklingssamtal, utifran vilka man planerar Oppen utbildning for alla
tjansteman. Kurserna ordnas under tjanstetid.

Jord- och skogsbruksministeriet:

Jord- och skogsbruksministeriet anger i alla sina platsannonser att kunskaper i bada inhemska
spraken antingen ar ett behorighetsvillkor eller forutsatts av sékande. Dessutom stélls en del
av fragorna pa de sprak som skotseln av uppgiften i fraga forutsatter.

Ministeriet ordnar utbildning i svenska for sin personal under tjanstetid. Dessutom stdder
vissa avdelningar/enheter sprakstudier med eget utvecklingsanslag.

Fran och med den 1 mars 2015 oGvergar ansvaret att ordna sprakundervisning till
statsradets forvaltningsenhet.

Férsvarsministeriet:

Vid rekryteringen sdkerstaller man att kravet pa sprakkunskaper som forutsatts i lagen
uppfylls genom att be sékande som Kkallats till intervju ta med sig betyg och ett
matrikelutdrag dar sprakkunskaperna framgar. Om till exempel goda kunskaper i det
svenska spraket anses meriterande vid utndmning till tjansten, tar den som intervjuar upp
denna fraga eller stéller en del av fragorna pa svenska under intervjun.

Vid forsvarsministeriet verkar en svensksprakig diskussionsgrupp som leds av en
utomstaende ldrare. Kursen erbjuds till dem som vid utvecklingssamtal eller andra tillfdllen
uttryckt sin vilja att forbattra sina kunskaper i svenska. Dessutom ordnas det vid
ministeriet svenskakurser for bestamda malgrupper som skraddarsytts enligt deras behov.

Utrikesministeriet:

Vid utrikesministeriets rekryteringar sidkerstalls alltid att sokanden har den sprakkunskap
som kravs i forfattningarna. Den sprakkunskap som bevisats genom betyg kontrolleras
under intervjuer i den utstrackning som skotseln av uppgiften forutsatter.
Utrikesministeriet erbjuder sin personal regelbundet svenskakurser pa olika nivaer och ger
anvisningar om deltagandet i de sprakexamina som behdvs. Behovet av sprakutbildning
utvarderas vid mal- och utvecklingssamtal. De anstéllda kan under tjanstetid delta i sadan
sprakundervisning som arbetsgivaren godkant.

Statsradets kansli:

Kampanjen fér battre myndighetssprak har framhavts i den interna kommunikationen med
hjalp av ledningens aktiva stod.

Personalen har erbjudits undervisning i det svenska spraket och majlighet att utveckla det
egna myndighetsspraket.

Vid rekryteringar har statsradets kansli beaktat kunskaperna i det svenska spraket i den
utstrdackning som skotseln av tjansten forutsatter.

Kommunikationsministeriet:
Kommunikationsministeriets kanslichef ar beskyddare av kampanjen for battre
myndighetssprak.
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Atgardsnummer

Metoder utvecklas for att forsdkra sig om tjanstemannens faktiska sprakkunskap

Atgard . .
E vid anstallningen.
Ansvarigt
ministerium och Finansministeriet
kontaktperson
Situation
Nulage Arbetsmarknadsverket har gett ut en ny urvalsguide for statens ambetsverk. Handboken

ar en konkret informations- och distributionskanal for de praktiska verktygen som anges
i punkt 6 i strategin.

KARI LAINE  KIRSI ALJALA

OIKEIN

Opas valtionhallinnon
johtajien ja asiantuntijoiden
rekrytointiin

% VALTIOVARAINMINISTERID

http://www.2014.vm.fi/vm/fi/04 julkaisut ja asiakirjat/01 julkaisut/06 valtion tyomarkkinalait
0s/20131008Valits/name.jsp (pa finska)
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2.

Starkande av kunskaperna i finska och svenska samt uppskattningen av spraken och kulturen

Atgardsnummer 10
Utbildas bade som grundutbildning och genom fortbildning tillrackligt med
Atgard sprakbadslarare for landets behov inom ramen fér de anslag som i statsbudgeten
reserverats for utbildningspersonalens personalutbildning.
Ansvarigt
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet
kontaktperson
Situation O
Nulage Vasa universitet har i samarbete med Abo Akademi fardigstillt en plan for att starta
sprakbadslararutbildning 2014. Undervisnings- och kulturministeriet har beviljat
ekonomiskt stod for att utarbeta planen och for att starta utbildningen av sprakbadslarare
i samarbete mellan Vasa universitet och Abo Akademi. Till prioriteringarna for den statligt
finansierade personalutbildningen har 2014 inkluderats sprakbadsdidaktik.
Atgardsnummer 11
Som en del av det féregripande arbetet for undervisningen utreds behovet av
Rtaird sprakbadslarare pa basis av efterfragan pa sprakbad. Ministeriet skapar i
g samarbete med hogskolorna en specialiseringsvag for sprakbadslarare i
utbildningen for barntradgardslarare, klasslarare och @mneslarare.
Ansvarigt
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet
kontaktperson
Situation O
Nulage En utredning om det kvantitativa behovet har gjorts gdllande den grundldaggande

utbildningen. | fraga om smabarnspedagogik ar avsikten att koppla ihop utredningen med
insamlingen av information om personalen som arbetar inom smabarnspedagogik.
Utbildningen av sprakbadsldrare utgadende fran planen som Vasa universitet och Abo
Akademi tillsammans utarbetat inleddes hoésten 2014. Utbildningen av klasslarare
startade hosten 2014. Antalet sokande var 159, varav 20 antogs. Utbildningen av
barntradgardslarare inleds 2016.
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Atgardsnummer

12

Som en del av revideringen av ldroplanen for den grundlaggande utbildningen

Atgard utarbetas grunderna for en nationell ldroplan foér sprakbadsundervisning. |
laroplansgrunderna beaktas kontinuiteten och sirdragen i sprakbadet.
Ansvarigt
ministerium och Utbildningsstyrelsen
kontaktperson
Situation
g
Nulage Utbildningsstyrelsen gav den 22 december 2014 en foreskrift om nya grunder for

laroplanen for den grundldggande utbildningen (Utbildningsstyrelsens foreskrift
104/011/2014). Kommuner och andra utbildningsanordnare ska stegvis och arsklassvis ta i
bruk de nya lokala laroplanerna som gjorts upp i enlighet med grunderna under aren
2016-2019. Grunderna for laroplanen innehaller foreskrifter om tvasprakig undervisning,
sasom sprakbadsundervisning.
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Atgardsnummer

13

Kommunerna och féraldrarna informeras om sprakbadsverksamheten och om

Atgard . .
3 mojligheterna till den.
Ansvarigt
ministerium och Utbildningsstyrelsen
kontaktperson
Situation _/'
Nulage Utbildningsstyrelsen har informerat anordnare av grundldggande utbildning om de nya

grunderna foér laroplanen. Utbildningsanordnarna informerar elever och deras
vardnadshavare om sina laroplaner och sitt undervisningsutbud. Utbildningsstyrelsen
stoder uppgoérandet och inférandet av laroplanerna genom utbildning och annan
informationsstyrning.

Undervisnings- och kulturministeriet utlyste statliga specialunderstod for utvidgning av
sprakbadsverksamheten och annan tvasprakig verksamhet i februari 2015. Statsunderstodet
kan soékas av anordnare av forskoleundervisning och grundlaggande utbildning och instanser
som ansvarar for dagvarden i kommunerna. Enligt regeringsprogrammet utvidgas
sprakbadsutbildningen i hela Finland. | statsbudgeten 2015 har tre miljoner euro reserverats
for detta andamal. Med de beviljade understoden utvidgas sprakbadsverksamheten for de
inhemska spraken, den tvasprakiga undervisningen av andra sprak samt den sprakberikade
undervisningen aren 2015-2016. Med tidigt fullstandigt sprakbad i de inhemska spraken
avses ett program som borjar tidigast nar barnet &r tre ar och senast nar
forskoleundervisningen borjar och pagar till slutet av den grundléggande utbildningen, och
dér en del av undervisningen ordnas pa skolans egentliga undervisningssprak och en del pa
det andra inhemska spraket eller samiska. Tvasprakig undervisning kan dven ordnas pa andra
sprak an de inhemska spraken eller samiska.

Statsunderstodet for utvidgning av sprakbadsverksamheten kan anvandas fér kostnader som
foranleds av anstallning av larare och koordinatorer, information, planering och
marknadsforing, laromedel och undervisningsmaterial, natverkande, utbildnings- och
planeringsdagar och undervisning som ordnas som webbundervisning aren 2015-2016.
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Atgardsnummer

14

Olika modeller, vilka som en del av skolsystemet kunde forbattra
forutsattningarna att lara sig bada nationalspraken utreds och definieras. Olika
satt att oka elevernas intresse for att ldra sig bada nationalsprdken pa olika

Atgard . - . . . . )

3 undervisningsnivaer utreds och definieras. Utgdngspunkten for utredningen ar att
bade finsk- och svensksprakiga dven i fortsattningen far hogklassig undervisning pa
sitt eget sprak.

Ansvarigt
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet
kontaktperson
Situation O
Nulage Undervisnings- och kulturministeriet har sedan 2008 understott projektet Svenska nu,
som koordineras av Hanaholmens kulturcentrum. Projektets syfte ar att 6ka kunskaperna i
det svenska spraket inom den allmanbildande utbildningen.
http://svenskanu.fi/
Utbildningsstyrelsen har understott det riksomfattande Spraktivoli-projektet, vars syfte ar att
skapa variation i skolelevers studier i fraimmande sprak. Till exempel i Tammerfors har man
tagit fram en ny struktur for att framja mangsidiga sprakval.
Fran och med hosten 2016 inleder alla skolelever sina studier i det andra inhemska spraket
senast i arskurs sex.
Atgardsnummer 15
Mojligheterna att erbjuda undervisning i modersmalsinriktad svenska genom att
Atgard till tillampliga delar anvanda samma satt som vid modersmalsinriktad finska utreds
(galler kommunerna).
Ansvarigt
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet, Utbildningsstyrelsen
kontaktperson
Situation O
Nulage Detta ar mdijligt redan inom ramen fér det nuvarande systemet. P4 samma satt som

svensksprakiga skolor erbjuder wundervisning i modersmalsinriktad finska, kan
finsksprakiga skolor erbjuda undervisning i modersmalsinriktad svenska. Undervisning i
modersmalsinriktad svenska ingar i grunderna for laroplanen.
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Atgardsnummer

16

| samband med revideringen av grunderna for gymnasiets ldaroplan utreder man

Atgard hur den svenska tiden i Finland, Finlands tvasprakighet, Alands sarstallning och
nordiskt samarbete behandlas i historieundervisningen.
Ansvarigt
ministerium och Utbildningsstyrelsen
kontaktperson
Situation O
Nulage Den svenska tiden i Finland, Finlands tvasprakighet, Alands sarstillning och nordiskt
samarbete ingar i de gallande grunderna for laroplanen fér bade den grundlaggande
utbildningen och gymnasieutbildningen. De ingar dven i grunderna for laroplanen for den
grundldggande utbildningen som trader i kraft den 1 augusti 2016 och kommer att ingd i
grunderna for laroplanen for gymnasieutbildning som bereds som bast. Innehallen i fraga
anvands i undervisningen i historia och samhallslara.
Atgardsnummer 17
Finsk- och svensksprakiga barns och ungas lds- och skrivfardigheter och lasning pa
fritiden framjas genom programmet Laslust under aren 2012-2015. | programmet
Atgard skapas en verksamhetsmodell som utvecklar mangsidiga las- och skrivfardigheter
hos barn och unga och uppratthaller en kultur som ar positivt installd till [dsande.
Modellen ska forankras i skolornas och de allmanna bibliotekens vardag.
Ansvarigt
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet, Utbildningsstyrelsen
kontaktperson
Situation O
Nulage Programmet Laslust framskrider enligt de uppstéallda malen. Verksamhetsmodellen som

utvecklas i programmet utgar fran ett omfattande pilotprojekt som genomférdes 2013
och 2014. | pilotprojektet deltog 22 finsksprakiga och sex svensksprakiga skol- och
bibliotekspar runtom i Finland. Det riksomfattande Laslust-temaaret firas 2014-2015.
Programmet Laslust ordnar eller deltar i ordnandet av flera handelser och evenemang
under temaaret, som framjar bade finsk- och svensksprakig multilitteracitet och riktar sig
till barn och unga samt deras féraldrar.

ASLUST

http://www.lukuinto.fi/sv/forsta-sidan.html
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Atgardsnummer

18

En nationell termbank for allmant bruk skapas for att varna om, utveckla och

Atgard uppratthalla vokabuldren pa finska och svenska samt darigenom framja
anvandningen av nationalspraken.
Ansvarigt
ministerium och Statsradets kansli
kontaktperson
Situation
Nulage Planeringen av projektet har inletts genom att kartligga behoven hos de centrala
aktorerna. Kartlaggningen pagar fortfarande. Information om planeringen har skickats till
nationalspraksnatverket.
Den nationella termbanken ar avsedd for allmént bruk. Den innehaller vokabuldrer som
olika aktorer lagt fram och som uppfyller bestamda kvalitetskriterier. Den nationella
termbanken innehaller uppgifter om termer pa olika sprak, men sarskilt pa de nationella
spraken nar det galler Finland. Det &r viktigt att anvdndaren kan lita pa den information
som finns i den nationella termbanken. Darfér maste innehallsproduktionen goéras pa ett
kontrollerat och samordnat satt.
Atgardsnummer 19
Den dmsesidiga forstaelsen mellan finsk- och svensksprakiga och kunskapen om
Rtaird den andra sprakgruppens litteratur och det gemensamma kulturarvet starks
g genom att stdda litteraturéversattningar fran det ena nationalspraket till det
andra.
Ansvarigt
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet
kontaktperson
Situation
Nulage Undervisnings- och kulturministeriet finansierar atgarder for att framja publicering och

oversattning till svenska av fiktions- och facklitteratur (stod till forlagen). Beviljandet av
stod for oversattning har delegerats till Informationscentralen for Finlands litteratur FILI
som verkar i anslutning till Suomalaisen Kirjallisuuden Seura (SKS). Fran och med bérjan av
2013 omfattar stodet dven Oversattningar av finlandssvensk litteratur till finska.
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Atgardsnummer

20

Atgard Information ges om sprakkontakter och sprakinlarningsmajligheter.
Ansvarigt
ministerium och Centret for internationell mobilitet och internationellt samarbete CIMO
kontaktperson
Situation
Nulage Tillsammans med andra organisationer och regionférvaltningsverk som stoder det

nordiska samarbetet informerar CIMO utbildningsanordnare, laroinrattningar och deras
personal samt elever och studerande om de modjligheter som EU:s och Nordiska
ministerradets utbildningsprogram erbjuder att skapa moten som ger kdnnedom om
spraken och kulturerna i de nordiska landerna. Information ges bade pa den tvasprakiga
webbplatsen och vid regionala evenemang:

http://www.cimo.fi/forstasidan,

www.maatieto.net/eurooppa/pohjoismaat,

http://www.maailmalle.net/startsidan,

www.nordplusonline.org och

http://www.edu.fi/portentillnorden.

Utvecklingen av undervisning i de nordiska spraken ar temat for kontaktseminarierna for
nya aktérer som ordnas inom ramen for programmet Nordplus.

Tyngdpunkten i statsunderstodet som CIMO beviljar Pohjola-Norden ligger pa fraimjandet
av undervisning av och studier i det svenska spraket.
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Atgardsnummer

21

Samarbetet mellan svensk- och finsksprakiga skolor samt utbytet av larare och
elever starks i ldroinrattningar och hogskolor genom att anvdnda sig av EU:s

Atgard (Comenius/Erasmus+) och Nordiska ministerradets (Nordplus) program samt
genom att utnyttja de mdjligheter som Utbildningsstyrelsen och Pohjola-Norden
erbjuder.

Ansvarigt o - . N - .
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet, Utbildningsstyrelsen, Centret for internationell
mobilitet och internationellt samarbete CIMO
kontaktperson
Situation
Nulage Finland ar den storsta anvdandaren av Nordplusprogrammen. Flera instanser i Finland

stoder det nordiska samarbetet mellan grundskolor, gymnasier och yrkesskolor pa olika
satt i sin verksamhet. De beviljar bland annat stdd for student- och lararutbyte och
utvecklingsprojekt. Den nya webbplatsen Porten till Norden ger omfattande information
om i synnerhet grundskolornas, gymnasiernas och yrkesskolornas mojligheter till nordiskt
samarbete. Information och idéer om ett nordiskt samarbete samlas in pa webbplatsen
och riktas till larare och elever i skolorna. Dessutom erbjuder sidorna kallor till nordiskt
samarbete i kommuner och kring utbildning, kultur, barn- och ungdomsarbete och
sommararbete. Undervisnings- och kulturministeriet har sedan 2008 understott projektet
Svenska nu, som koordineras av Hanaholmens kulturcentrum. Projektets syfte ar att dka
kunskaperna i det svenska spraket inom den allmanbildande

PORTTI utbildningen.
POHJOLAAN
PORTEN TILL

http://www.edu.fi/portentillnorden
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Atgardsnummer

22

Sprakmoten for barn, unga och vuxna stdds systematiskt bland annat genom att
stairka och effektivisera informationen om Nordiska ministerradets

Atgard . . . ) .
& Nordplusprogram i samarbete med 06vriga nordiska aktérer inom skol- och
hogskolesektorn.
Ansvarigt
ministerium och Centret for internationell mobilitet och internationellt samarbete CIMO
kontaktperson
Situation O
Nuldge Informationen i hemlandet har effektiviserats genom den gemensamma webbplatsen

http://www.edu.fi/portentillnorden och den etablerade webbplatsen

http://www.cimo.fi/program/nordplus och ovriga nordiska program.

De nordiska och baltiska landernas gemensamma webbplats
http://nordplusonline.org/nor har gjorts anvandarvanligare i bérjan av 2014.

Projektdatabasen ger information om alla projekt som fatt finansiering (2008-2014):
http://nordplusonline.org/nor/Prosjekter/Prosjektdatabase.

Finlandare har aktivt deltagit i projekt som genomfors av de olika malgrupperna och i
kontaktseminarier som Nordplus ordnat, dar fokus bland annat legat pa de nordiska
spraken. Nordkurs, som finansieras av Nordiska Ministerradet, erbjuder
hogskolestuderande majlighet att studera spraket och kulturen i ett annat nordiskt land,
Gronland och Fardarna.
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Atgardsnummer

23

Mojligheterna for elever med invandrarbakgrund att paborja en larokurs i det
andra inhemska spraket i gymnasiet utreds i samband med att de riksomfattande

Atgard . o en . ) . o )
2 malen och timfordelningen foér gymnasieutbildningen samt grunderna for
laroplanen foérnyas.
Ansvarigt
ministerium och Undervisnings- och kulturministeriet, Utbildningsstyrelsen
kontaktperson
Situation Q
Nulage Utbildningsstyrelsen har i januari 2014 faststallt grunderna for laroplanen for utbildning

for invandrare och studerande med ett fraimmande sprdak som forbereder for
gymnasieutbildning. Enligt dessa grunder ar det mojligt att ordna undervisning i det andra
inhemska spraket som inleds inom utbildningen som férbereder for gymnasieutbildning.
Utbildning som forbereder for gymnasieutbildning har kunnat ordnas sedan hostperioden
2014. Utbildningsstyrelsen bereder som bast en uppdatering av grunderna fér gymnasiets
laroplan. | detta sammanhang utarbetas aven grunderna for laroplanen for undervisning
som ordnas for invandrare och studerande med ett fraimmande sprak i det andra
inhemska spraket som inleds i gymnasiet (B3), som trader i kraft den 1 augusti 2016.
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Atgardsnummer

24

Utlanningar som bosatter sig i Finland ges systematiskt information om Finlands

Atgard tvasprakighet, dess betydelse pa arbetsmarknaden och om kursutbudet i finska
och svenska.
Ansvarigt
ministerium och Arbets- och naringsministeriet, Utbildningsstyrelsen
kontaktperson
Situation
Nulage Arbets- och naringsministeriet:

Arbets- och naringsministeriet bar det allmédnna ansvaret for informationen. Pa arbets-
och naringsministeriets webbplats tillhandahalls fér invandrare en lattlast broschyr som
ar gemensam for férvaltningsomradena:
http://www.tem.fi/sv/aktuellt/publikationer/broschyrer/vallkommen till finland. Broschyren
ger grundldggande information om Finland.

Aren 2011-2013 genomférdes projektet Delaktig i Finland, vars syfte var att framja
invandrarnas integration och delaktighet. Projektet genomférdes i samarbete mellan och
med medfinansiering av staten (arbets- och naringsministeriet, undervisnings- och
kulturministeriet, inrikesministeriet), Finlands Kommunférbund, Suomen Kulttuurirahasto
och Svenska kulturfonden. | projektet utvecklades nya sitt att stodja integrationen av
barn, unga och vuxna samt kunnandet hos experter som arbetar med integration av
invandrare.

Utbildningsstyrelsen:

| grunderna for laroplanen for den grundldaggande utbildningen 2014 handleds eleverna
pa olika satt att inse hur den grundldggande utbildningens syften och innehall kopplas
ihop med kraven i arbetslivet. Malsattningen for till exempel elevhandledningen i arskurs
7-9 hor ihop med detta (hjalper eleven att forsta olika larodmnens betydelse for framtida
studier och for fardigheter som behdvs i arbetslivet). Ett av malen som uppstallts i
grunderna for laroplanen for undervisning i det andra inhemska spraket dr beaktandet av
det andra inhemska sprakets stallning som nationalsprak.

Grunderna for laroplanen for integrationsutbildning faststélls av Utbildningsstyrelsen. Det
kommer att bli mojligt att soka information dven om utbudet av undervisning i finska och
svenska i det elektroniska registret 6ver vuxenutbildningsutbud.
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Atgardsnummer

25

Studiehandledningen utvecklas sa att utlanningar som bosatter sig i Finland och

Atgard som planerar fortsattningsstudier far en adekvat bild av hurdana kunskaper i
finska och svenska som kravs pa olika utbildningsnivaer och i olika yrken.
Ansvarigt
ministerium och Utbildningsstyrelsen och utbildningsanordnarna
kontaktperson
Situation
Nuldge Utbildningsstyrelsen:

| grunderna for laroplanen for den grundlaggande utbildningen 2014 finns bestammelser
om elevhandledningens mal och centrala innehall. Studiehandledningens innehall
fokuserar i synnerhet i arskurs 7-9 pa de kunskaper som behdvs i studier och arbetslivet
samt sokningen till fortsatta studier. Grunderna for yrkesinriktade grundexamina (52) och
grunderna for laroplanen i gymnasieutbildning innehaller bestammelser om
studiehandledningens mal och centrala innehdll. Grunderna for yrkesinriktade
grundexamina fornyas som bast. De lokala laroplanerna som utarbetas utifran grunderna
for examina ska tas i bruk den 1 augusti 2016. Uppdateringen av grunderna for
laroplanen i gymnasieutbildning pagar som bast. De uppdaterade grunderna trader i kraft
den 1 augusti 2016. Narmare beslut om radgivningen och handledningen av utlandska
studerande fattas av utbildningens anordnare och ldroanstalten. Utbildningsstyrelsen
stoder uppgorandet och inférandet av de nya laroplanerna genom utbildning och annan
informationsstyrning. Utbildningsstyrelsen har &ven utarbetat rekommendationen
Kriterier for god handledning for att utveckla handledningen i den grundldggande
utbildningen, gymnasieutbildningen och yrkesutbildningen (Utbildningsstyrelsens
rekommendation 6/2014). Man antyder dock inte att nagon speciell grupp sarskilt
behdver handledning, eftersom detta kunde upplevas som stigmatiserande.

Undervisnings- och kulturministeriet:

Centralt ar informationsstyrningen av laroanstalter och hégskolor, som vid behov ordnas
branschvis (diskuterats redan med bland annat radet for Yrkeshogskolornas rektorer
Arene, nitverket inom  halsovardsbranschen).  Atgirdsforslaget  beror  dven
arbetskraftsforvaltningen och eventuella rekryteringsforetag.

122




Atgardsnummer

26

Utlanningar som bosatter sig i Finland ges systematiskt information om Finlands
tvasprakighet, dess betydelse pa arbetsmarknaden och om kursutbudet i finska

Atgard ; . . . . . .
2 och svenska i den service som erbjuds enligt lagen om framjande av integration
(1386/2010).
Ansvarigt
ministerium och Arbets- och ndringsministeriet
kontaktperson
Situation Q
Nulage Handboken Vialkommen till Finland ar ett informationspaket som tagits fram i enlighet
med lagen om framjande av integration. Lank till handboken:
http://www.tem.fi/sv/aktuellt/publikationer/broschyrer/vallkommen till finland
Undervisnings- och kulturministeriet tillsatte 2013 "Arbetsgruppen for komplettering av
sprakkunskaper och kompetens som férvarvats utanfér EU/EES-landerna inom
hélsovardssektorn", vars betankande publicerades den 5 februari 2014 (Undervisnings-
och kulturministeriets arbetsgruppspromemorior och utredningar 2014:5).
Atgardsnummer 27
Atedird Invandrarnas integrationsutbildning, som innehaller studier i finska eller svenska,
& utokas inom ramarna for statsfinanserna for aren 2013-2016.
Ansvarigt
ministerium och Arbets- och naringsministeriet
kontaktperson
Situation Q
Nulage Detta har uppnatts.
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3.

Rekommendationer som ingar i statsradets nationalspraksstrategi

Rekommendations-
nummer

28

Rekommendation

Statsradet rekommenderar att tvasprakiga kommuner och samkommuner tar i
bruk de praktiska verktyg som ingar i bilagan till nationalspraksstrategin sa att
bada nationalspraken pa ett behdrigt satt beaktas i verksamheten.

Ansvarsskyldighet

Tvasprakiga kommuner och samkommuner

Situation

O

Nulage

Kommunférbundet har utifran de praktiska verktygen for Nationalspraksstrategin
utarbetat "Nationalspraksstrategin — Praktiska verktyg for kommuner och
samkommuner". Verktygen har publicerats pa webbplatsen om nationalspraksstrategin.
Alla tvasprakiga kommuner har utsett en kontaktperson i nationalspraksfragor till stod for
sin ledning.

Rekommendations-
nummer

29

Rekommendation

Statsradet rekommenderar att tvasprakiga kommuner och samkommuner till stod
for sin ledning utser en eller flera kontaktpersoner i nationalspraksfragor i
tillampliga delar med utgangspunkt i den uppgiftsbeskrivning som ingar i
nationalspraksstrategin.

Ansvarsskyldighet

Tvasprakiga kommuner och samkommuner

Situation

O

Nulage

Tvasprakiga kommuner har pa begaran av Kommunforbundet utsett kontaktpersoner i
nationalspraksfragor som stoder ledningen i sin kommun och bildar ett natverk av
kontaktpersoner i nationalsfragor.

124




Rekommendations-
nummer

30

Rekommendation

Statsradet rekommenderar att hogskolorna, i synnerhet pa tvasprakiga orter,
erbjuder utbud av tvdrgdende och gemensam undervisning for finsk- och
svensksprakiga studerande vid finsk- och svensksprakiga hogskolor sa att den
frivilliga anvandningen av svenskan under hégskolestudierna tkar.

Ansvarsskyldighet

Utbildningsanordnarna

Situation

Nulage

Undervisnings- och kulturministeriet:

Ansvaret for genomforande ligger hos hogskolorna, och undervisnings- och
kulturministeriet stoder dessa genom informationsstyrning. (Det tvasprakiga utbudet har
Okat bland annat vid Helsingfors universitet).

Som exempel pa utnyttjande av laroanstaltssamarbete kan ndmnas Vasa yrkeshogskolas
och Yrkeshogskolan Novias projekt Klasstandem, dar ingenjorsstuderande tillsammans
tranar sin muntliga kommunikationsformaga i finska och/eller svenska. Bland annat
handelskamrarna har deltagit i finansieringen. De studerande har varit ndjda med
arrangemanget.

Helsingfors universitet:

Vid Helsingfors universitet har det fran och med ar 2010 varit mojligt att avldgga en
tvasprakig kandidatexamen i juridik och ekonomi. Ar 2013 utvidgades denna mdjlighet
med sex nya damnen: kemi, fysik, biologi, miljoférandring- och politik, socialt arbete och
socialpsykologi. Helsingfors universitets tvasprakiga kandidatexamina ar riktade till bade
finsk- och svensksprakiga studenter, med betoning pa finsksprakiga studenter som vill
forkovra sina sprakkunskaper i det andra inhemska spraket. For tillfallet finns det 221
registrerade studenter som har som mal att avldgga en tvasprakig kandidatexamen.

Vid universitetets campus i Vik och Gumtékt ordnas fyra sprakbadskurser som planeras
alltid tillsammans med universitetets Sprakcentrum. | Vik ordnas sprakbad i global
utveckling och miljé och skogsbruk runt Ostersjon. | Gumtakt ordnas sprakbad i studier i
universum och kemi. Kursernas sprak ar svenska och de ar riktade till alla intresserade
finsk- och svensksprakiga studenter oavsett fakultet. Deltagarantalet brukar variera
mellan 10-25 studenter per kurs.

Aalto — universitetet:

Studerandena informeras aktivt om mdjligheter for t.ex. finsksprakiga att delta i
svensksprakiga grundkurser. Sprakcentret har deltagit i forsok dar inldrning av det svenska
spraket integreras i dmnesstudier. Pilotférsok har inletts vid Aalto-universitetet vid
hogskolan for konst, design och arkitektur samt i hogskolan for ingenjorsvetenskaper.

Processindustri och miljoteknik &r en tvarvetenskaplig biamneshelhet inom
kandidatprogrammen. Denna bidmneshelhet erbjuds bade finsk- och svensksprakiga
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studeranden. Studierna arrangeras i samarbete med Svenska social- och
kommunalhégskolan pa svenska. Aalto-universitetet har uppgjort gemensamma sprakliga
riktlinjer for universitetet redan ar 2011 (rektorns beslut 17.12.2010). Verkstalligheten av
riktlinjerna féljs av en styrgrupp som leds av provosten. Samtliga hogskolor och
serviceenheter inom Aalto-universitetet har producerat sina egna verkstallighetsplaner,
vars tillampning efterfoljs.

Abo Akademi:

Universiteten i Abo, Abo Akademi (AA) och Turun yliopisto (TY) samt i Vasa, AA och
Vaasan yliopisto (VY) har ingatt joo-avtal sa att studerande kan ta kurser o6ver
sprakgranser pa respektive ort. Beviljade JOO-studieratter:

Ar 2013 2014
TY-studerande vid AA 333 357
VY-studerande vid AA 22 18
AA-studerande vid TY 385 313
AA-studerande vid VY 20 33

Joo-avtalen mojliggdr granséverskridande studier pa svenska och finska. Abo Akademi
kunde mera aktivt marknadsféra denna modijlighet till sprakbad for finsksprakiga
studerande bade i Abo och i Vasa.

AA och TY diskuterar ett projekt om att mojliggora férdjupning i det andra inhemska
spraket inom den studerandes utbildningsomrade genom att avldgga kurser inom sitt
huvuddmne vid grannuniversitetet pa det andra inhemska spraket. Kursen skulle fungera
som sprakintyg pa den studerandes sprakkunskaper inom fackomradet.

Turun yliopisto:

Det finns ett gammalt samarbetskontrakt mellan Turun yliopisto och Abo Akademi som
géllande studier. Enligt detta kontrakt kan studerande fritt avlagga studier pa det andra
universitetet. Studierdtten jamstalls med biamnesstudier inom det egna universitetet.
Forutom detta allmanna avtal har Abo Akademi och Turun yliopisto en gemensam enhet
for yrkes- och rekryteringstjdnster for studeranden, vilken ocksa baserar sig pa
universitetens gemensamma kontrakt.

Samarbetet mellan universiteten dr ocksa pa andra séatt etablerat och regelbundet, och
det kommer att vara det dven i fortsattningen. Detta exemplifieras t.ex. av att tva enheter
— bade enheten for geologi, och enheten for informationsteknik — flyttar i gemensamma
utrymmen. Flytten skall ske under aret 2016.

Hanken Svenska handelshégskolan:

Svenska handelshogskolan rekryterar aktivt stkande i finsksprakiga gymnasier, med
malsattningen att utexaminera tvasprakiga ekonomer for arbetsmarknaden. Av de som
inledde studierna hosten 2014 hade 17 procent finska som skolutbildningssprak. De som
haft finska som skolutbildningssprak skriver mognadsprov bade pa finska och svenska.

Hogskolan erbjuder alla kandidatstuderande kurser i de inhemska spraken (6 sp + 6 sp).
For studeranden som helt saknar grundlaggande kunskaper i finska erbjuder hégskolan
minst vartannat ldsar grundkursen Elementary Finnish.
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Rekommendations-
nummer

31

Rekommendation

Statsradet rekommenderar att hégskolorna med hjalp av separat finansiering fran
undervisnings- och kulturministeriet tar fram metoder for att trygga uppnaendet
av de sprakkunskaper som forutsatts i statsradets forordning om
universitetsexamina (794/2004).

Ansvarsskyldighet

Utbildningsanordnarna

Situation

O

Nulage

Undervisnings- och kulturministeriet:

Det har overenskommits med sprakcenternadtverken for universitet och yrkeshogskolor
om att dessa Overlamnar ett projektforslag till undervisnings- och kulturministeriet fore
slutet av september 2013. Ett riksomfattande projekt i vilket man utnyttjar ny teknologi
har inletts i september 2014.

Rekommendations-
nummer

32

Rekommendation

Statsradet rekommenderar att hogskolorna erbjuder studerande med
invandrarbakgrund och utlandska studerande undervisning i finska och svenska for
att ge mojligheter att hitta arbete pa arbetsmarknaden i Finland.

Ansvarsskyldighet

Utbildningsanordnarna

Situation

O

Nulage

Undervisnings- och kulturministeriet:

Undervisnings- och kulturministeriet stravar efter att framja foérverkligandet av denna
rekommendation via informationsstyrning. Det finns hogskolespecifika skillnader i
utbudet av sprakundervisning.
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Rekommendations-
nummer

33

Rekommendation

Statsradet rekommenderar att de som upphandlar integrationsutbildning for
vuxna invandrare, i synnerhet pa tvasprakiga orter, beaktar i upphandlingen
behoven av utbildning i svenska spraket sa att en arbetslivsorienterad inlarning av
svenska ar mojlig.

Ansvarsskyldighet

Arbets- och naringsbyraerna och arbets- och naringsministeriet

Situation

O

Nulage

Arbets- och nadringsministeriet:
Svensksprakig utbildning upphandlas &dven i Osterbotten. Nylands NTM-central
upphandlar som bast separat svensksprakig utbildning.
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