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Opetusministeridlle

Opetusministerid asetti 30.1.2002 tyéryhmén, jonka tehtédvani oli 15.8.2002 mennessa
arvioida tutkintotoimikuntien asema ottaen huomioon niyttdtutkintotoiminnan laaje-
nemisen vaikutukset, selvittdd tutkintotoimikuntien toimintaedellytykset erityisesti
sihteeriresurssien osalta, selvittdd tarpeet ja mahdollisuudet jisenten ansionmenetysten
maksamiseen sekd tehdd sdddds- ja muut ehdotukset toimikuntien toimintaedellytysten
parantamiseksi ja toiminnan laadun varmistamiseksi.

Ty6ryhmén puheenjohtajaksi kutsuttiin ylijohtaja Timo L&hdesméki (Opetushallitus)
ja jaseniksi lakimies Marja Lahtinen (Suomen Kuntaliitto), koulutussihteeri Timo Na-
sinen (PAM), asiamies Tarja Tuominen (PT), koulutuspoliittinen asiamies Heikki
Suomalainen (TT), apulaisosastopdillikké Pentti Aho (OAJ), johtaja Martti Pallari
(Suomen Yrittdjdt), johtaja Olli-Pekka Vaidnidnen (MTK), tyovoima- ja koulutuspoliit-
tinen sihteeri Saana Siekkinen ja 15.5.2002 alkaen tydvoima- ja koulutuspoliittinen
sihteeri Jari-Pekka Jyrkdnne (SAK), asiamies Mervi Huuskonen (STTK) ja ylitarkas-
taja Pekka Lampinen (opetusministerio) sekd sihteeriksi opetusneuvos Risto Hakka-
rainen (Opetushallitus).

Tyo6ryhmén muistioon liittyy jdsen Ahon lausuma.



Ty6ryhma kuuli asiantuntijana opetusneuvos Pentti Yrj6l44 Opetushallituksesta.

Ty6ryhma jattdd kunnioittavasti muistionsa opetusministeridlle.

Helsingissd, 15. pdivini elokuuta 2002

Timo Lihdesmaki
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Pekka Lampinen Timo Nésdnen
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1. JOHDANTO

1.1. Tyéryhmién toimeksiannosta

Tyo6ryhmén tehtdvéni on ollut selvittdd ndyttdtutkintoja varten asetettujen tutkintotoi-
mikuntien asemaa ja tehdd parantamisehdotuksia ottaen huomioon toimintaympéariston
tilan ja siind tapahtuneet muutokset. Nikyvin toimintaympériston muutos on ollut
ndyttotutkintoihin osallistuneiden miirén voimakas lisddntyminen: vuonna 1995 osal-
listujia oli 2 700 ja vuonna 2001 osallistujia oli 37 000 eli kasvu on periti 14-
kertainen. Tutkintotoimikuntien laajenneet tehtdvét ovat johtaneet siihen, ettd toimi-
kuntien jéseniltd edellytetddn huomattavasti aiempaa suurempaa tydpanosta toiminnan
johtamisessa. TyOryhmidn asettamisen taustana on ollutkin tyomarkkinajéirjestdjen
esittdima huoli toimikuntien ja niiden jdsenten toimintaedellytysten turvaamisesta.

Tyo6ryhmén tehtdvand on ollut keskittyd tutkintotoimikuntien asemaan ja ongelmiin.
Tutkintotoimikunnat ovat keskeisid toimijoita ndyttotutkintojérjestelmédn toimeenpa-
nossa ja kehittdmisessd, ja jirjestelmén eri tasoilla ja osissa toteutettavat toimenpiteet
ja ratkaisut vaikuttavat useimmiten myds toimikuntiin. Téstd syystd tyoryhmé on paé-
tynyt tarkastelemaan tilannetta my0s koko tutkintojérjestelmén nékokulmasta ja teke-
madn parantamisehdotuksia, jotka liittyvét tutkintotoimikuntien lisdksi koko jarjestel-
mén toimivuuteen.

Tyoryhmé kiinnittdd huomiota siihen, ettd toimeksianto liittyy ja sivuaa ehdotuksia,
joita parlamentaarinen aikuiskoulutustyéryhma on esittdnyt mietinndssién (Opetusmi-
nisterion tydryhmien muistioita 3:2002) helmikuussa 2002. Parlamentaarinen aikuis-
koulutustyoryhmé on ehdottanut: 1) ”Asetetaan tyéryhmé seuraamaan ja arvioimaan
ammatillisiin tutkintoihin valmistavan koulutuksen yhteydessé tapahtuvien nayttdjen
jarjestdmistd ja tekemddn ehdotukset koko ndyttotutkintojirjestelmén kehittdmisestd.”,
2) ”Kehitetddn opintojakso parantamaan vdhdn koulutettujen oppimisvalmiuksia ja
tydeldmaissé vaadittavia ongelmanratkaisutaitoja seké yleissivistdvdd osaamista. Opin-
tojakso tukee ammatillisen koulutuksen suorittamista ja kannustaa koulutukseen ha-
keutumiseen. Opintojakso kiinnittyy ldheisesti niyttdtutkintojen perusteisiin ja sen tu-
lee kannustaa osallistumaan niyttétutkintoon ja tukea menestymisti nédytoissd. Opin-
tojakso voidaan siséllyttdd ndyttoihin valmentavaan henkilékohtaiseen opiskeluohjel-
maan.” ja 3) "Kédynnistetddn koko koulutusjirjestelmén ja tyOuran kattava osaamisen
arvioinnin ja tunnustamisen kehittimishanke.”

1.2. Niyttotutkinnot ja aikuiskoulutuksen kehittimislinjauksia

Valtioneuvoston vuosille 1999 - 2004 hyviksymé koulutuksen ja tutkimuksen kehit-
tdmissuunnitelma asettaa tavoitteeksi nayttotutkintojérjestelmin laajentamisen siten,
ettd se palvelee kaikkia ammatti- ja koulutusaloja. Niin ikd4n kehittdmissuunnitelmas-
sa korostetaan ammatilliseen aikuiskoulutukseen erikoistuneiden oppilaitosten roolin
ja pedagogisten toimintaedellytysten parantamista nayttdtutkintopalvelujen tuottajina.



Taloudellisen yhteistyon ja kehityksen jérjeston OECD:n asiantuntijaryhmé suoritti
vuonna 2001 Suomen aikuiskoulutuksen teematutkinnan. Arviointiraportti julkaistiin
marraskuussa 2001 (Opetusministerio: Koulutus- ja tiedepolitiikkan osaston julkaisu-
sarja 92, 2002). Raportissa arvioidaan, ettd nayttdtutkintojirjestelméd on suomalaisen
aikuiskoulutusjirjestelmén vahvuus, jota suositellaan onnistuneena esimerkkind myds
muille. Vahvuus nojaa ennen kaikkea tydeldmén arvostukseen seké yksildllisiin palve-
luihin henkilokohtaisten opiskeluohjelmien ja tutkintojen modulaarisuuden kautta.
Kehittdmishaasteina ndhdééan keski-ikdisen, vailla ammatillisia tutkintoja olevan vies-
ton kannustaminen ndyttotutkintojen suorittamiseen ja tdhén liittyvit tukitoimet seké
jarjestelmin edelleen kehittdminen eri tavoin hankitun osaamisen — ennen kaikkea
epdvirallisen ja arkioppimisen — tunnustamisessa.

Tdmén hetken eurooppalainen nékokulma kdy parhaiten ilmi Euroopan komission
marraskuussa 2001 julkaisemasta elinikdisen oppimisen asiakirjasta (Euroopan yhtei-
s6jen komission tiedonanto: Eurooppalaisen elinikdisen oppimisen alueen toteuttami-
nen, 2001). Asiakirjan mukaan elinikdiseen oppimiseen kuuluu kaikki eldmén aikana
aloitettu oppimistoiminta, jonka tavoitteena on parantaa ammattitaitoa, tietoja ja
osaamista sekd edistdd henkilokohtaisten toiveiden toteutumista, aktiivista kansalai-
suutta, sosiaalisia taitoja ja tyollistettdvyyttd. Maéritelmi on laaja-alainen ja kattaa
kaiken virallisen, epdvirallisen ja arkioppimisen. Komissio kehottaa jdsenvaltioita
edistimddn voimallisesti eri tavoin hankitun osaamisen tunnustamista, kehittimaéan
tunnustamisen menetelmii ja lisddmadn kokemusten vaihtoa. Tamén strategian toteut-
tamisessa annetaan kumppanuustyolle keskeinen asema: tydeldman osapuolten tulee
osallistua aktiivisesti toimenpiteiden suunnitteluun seké osallistua ja tukea niiden toi-
meenpanoa.

Eri tavoin hankitun osaamisen tunnustamisen merkitys ja tunnustamisen kehittdmiseen
panostaminen sekd koulutuksen, oppimisen ja tydyhteisdjen kehityksen yhteen nivou-
tuminen toistuvat myds muissa kansainvélisissd yhteyksissd kuten OECD:n ja Kan-
sainvélisen ty0jédrjeston ILO:n asiakirjoissa ja tavoiteasetteluissa.

1.3. Niyttotutkintojirjestelméin kokonaisarviointi

Opetushallitus suoritti vuosina 1999 - 2000 niyttotutkintojérjestelmin kokonaisarvi-
oinnin (Opetushallitus: Arviointi 12/2000), jonka tulokset julkistettiin alkuvuonna
2001. Keskeisid tuloksia olivat valmistavan koulutuksen ja néyttStutkintojen suoritta-
misen huono kohtaanto, useiden tutkintojen alhaiset osallistujamaérit sekéd puutteet ja
kirjavuus tutkintotilaisuuksien jarjestdmisessd. Normiohjauksella tai opetushallinnon
ja tydeldmin osapuolten informaatio-ohjauksella ei ole ollut riittdvdd vaikuttavuutta,
eivatkd ne ole ylténeet tarkoitetulla tavalla tutkintojen ja valmistavan koulutuksen jir-
jestdjien toimintaan. Nayttotutkintojen tunnettavuus tydeldmissd ja tyOmarkkinoilla
arvioitiin niin ikéan riittdmattomaksi. Myos ammattitaidon hankkimistavasta riippu-
mattomien tutkintojen liiallisista sitomista valmistavaan koulutukseen kritisoitiin.

Tutkintotoimikuntien osalta keskeiset havainnot liittyivit toimintaedellytysten puuttei-
siin. Toimikuntien mahdollisuudet toiminnan ohjaajina ja edelleen kehittéjind vaativat
laajempia tukitoimia ja voimavaroja.



Kuitenkin tutkintojérjestelmén toimeenpanon arvioitiin onnistuneen hyvin. Uusi am-
matillisen aikuiskoulutuksen kehittdmisndkokulma on vaikuttanut selvésti koko am-
matillisen koulutuksen ajatteluun. Erityistd huomiota saa aikuiskoulutukseen kehitty-
nyt tydeldmaildhtoisyys. Nayttdtutkinnot tarjoavat vuosittain kymmenille tuhansille
tyontekijoille mahdollisuuden virallisten tutkintojen suorittamiseen. Tuhannet tydela-
méin asiantuntijat ovat eri tavoin toimeenpanemassa ja kehittdméssa tutkintojirjestel-
méa.

1.4. Niyttotutkintoja ja tutkintotoimikuntia koskeva lainsdidéinto

Néyttotutkintojédrjestelméd perustettiin vuonna 1994 sidddetylld ammattitutkintolailla.
Ammattitutkintolaki kumosi ammatillisista pétevyystutkinnoista annetun lain, jolla
sdddeltiin alempia ja ylempid ammattitutkintoja ja niiden suorittamista. Laki valmis-
teltiin opetusministerion asettamassa ammatillisessa aikuistutkintotydryhmaéssi, jossa
olivat edustettuina ty6eldmain ja opetusalan osapuolet. Opetushallitus organisoi nédytto-
jen kokeilutoimintaa eri aloilla 1990-luvun alkuvuosina.

Nayttotutkintojérjestelmin kehittdmisen ja kéyttoonoton taustalla vaikuttaneista teki-
joisté olivat keskeisid kokemukset ja arviot ammatillisen aikuiskoulutuksen epétasai-
sesta laadusta, puutteelliset yhteydet tydeldmidn, ammatillisen aikuiskoulutuksen —
erityisesti omachtoisen ja oppisopimuskoulutuksen — voimakas maéérillinen laajene-
minen, nuorisokoulutuksesta siirretyn opetussuunnitelmaohjauksen soveltumattomuus
sekd aikuisvdeston heikot tai olemattomat mahdollisuudet saada eri tavoin ja ennen
kaikkea tydkokemuksen kautta syntynyt ammattipdtevyys tunnustetuksi virallisissa
tutkinnoissa. Lisdksi vaikuttamassa olivat my0s ammatillisten pitevyystutkintojen
heikko arvostus ja alhaiset tutkintojen suoritusmaérét.

Nayttotutkintojdrjestelma rakennettiin kolmen periaatteen varaan. Ne olivat tydeldmén
ja opetusalan tiivis yhteistyd, tutkintojen ammattitaidon hankkimistavasta riippumat-
tomuus ja ammattitaidon osoittaminen ndytdilld. Ratkaisut jérjestelmédn kaikilla tasoil-
la edellyttiavit tydeldamén ja sen asiantuntijoiden osallistumista pédtosten ja linjausten
valmisteluun sekéd tutkintotoimikuntien kautta kiintedsti myds tutkintojen toimeenpa-
noon. Nayttétutkinnot tunnustavat erilaisilla ja eri tavoin rahoitetuilla aikuisopinnoilla,
tyokokemuksella tai muulla kokemuksella tai niiden erilaisilla yhdistelmilld hankitun
osaamisen. Néayttotutkintoja ei voi lépdistd pelkdstddn koulutuksen suorittamisella,
vaan ainoastaan antamalla ndytot tutkinnoissa vaaditusta ammattitaidosta. Nayttotut-
kinnoille oli alusta alkaen tunnusomaista niin ikéén tutkintojen joustava modulaarinen
rakenne seké tutkintojen perusteiden johtaminen oppiaineiden sijasta tyoeldmin tehta-
vé- ja toimintakokonaisuuksista. Tutkintorakenteen ytimeksi muodostuivat ammatti-
ja erikoisammattitutkinnot, ja sitd tdydennettiin mahdollisuudella suorittaa ammatilli-
set perustutkinnot néyttdperusteisina.

Koulutuslainsdddannon kokonaisuudistuksen yhteydessd ammattitutkintolaki kumot-
tiin ja ndyttotutkintojirjestelméd koskevat sddnnokset siirrettiin vahéisin muutoksin
lakiin ammatillisesta aikuiskoulutuksesta, joka tuli voimaan vuoden 1999 alusta. Mer-
kittdvimmait muutokset olivat henkilokohtaisten opiskeluohjelmien aseman korostu-
minen ndyttotutkintoihin valmistavassa koulutuksessa sekd Opetushallituksen yhtey-
destd opetusministerioon siirtyneiden koulutustoimikuntien tutkintojen perusteiden



esittelyoikeuden kaventuminen kuulemisvelvoitteeksi. Uudessa lainsédédddnnossa va-
kiinnutettiin lopullisesti termit néyttotutkinto ja nayttdtutkintoon valmistava koulutus.

2. NAYTTOTUTKINTOJEN KEHITYS 1994 - 2002

2.1. Tutkintorakenne ja tutkintojen perusteet

Nayttotutkintojen tutkintorakenteessa on tutkintonimikkeitd seuraavasti:

Ammatilliset perustutkinnot 52
Ammattitutkinnot 175
Erikoisammattitutkinnot 129
Yhteensa 356

Tutkintojen koulutusaloittainen jakauma on esitetty muistion liiteosassa.

Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen rakenne muuttuu vuosittain. Rakennetta ensisi-
jaisesti tdydennetddn uusilla tutkinnoilla ja toisaalta tutkintoja yhdistetddn tai eriyte-
tddn sekd poistetaan. Ammatillisten perustutkintojen osalta kokonaistilanne on va-
kaampi, ja se seuraa ammatillisen peruskoulutuksen uusiutumis- ja muutostahtia. Pe-
rustutkinnot jakautuvat lukuisiin koulutusohjelmiin eli néyttotutkintojen késittein
suuntautumisaloihin.

Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen rakenteessa on havaittavissa kaksi kehityssuun-
taa. Toisaalta nykyisié tutkintoja pyritdén yhdistdmain laajemmiksi kokonaisuuksiksi,
jotka siséltdvit enemmén valinnaisia osia, ja toisaalta on lisdéntyvid paineita ja ehdo-
tuksia tuoda rakenteeseen kapeita erityispitevyyksid tai tyOeldmédssd tarvittavista
yleistaidoista kuten tietotekniikan perustaidoista, laadunhallinnasta tai tydsuojelusta
muodostuvia patevyyksid.

Tutkintojen perusteiden uusiutumisjinteen tavoitteeksi on asetettu enintdén viisi vuot-
ta. Tarvittaessa perusteet on voitava uusia ripedmminkin. Tavoitteena on my®ds, ett uu-
den tutkinnon perusteiden laatimiseen kuluu enintddn yksi vuosi opetusministerion ra-
kennepéatoksesta.

Ammatillisten perustutkintojen perusteet on uusittu ammatillisen peruskoulutuksen
uudistuksen yhteydessé, ja ne ovat tulleet voimaan vuosina 1999 - 2001.

Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen osalta tilanne on voimaantuloajankohdan mu-
kaan seuraava (1.6.2002):

Vuosi Perusteet (kpl) % kaikista
perusteista

1994 10

1995 51

1996 34

1997 21




1998 39 13
1999 13 4
2000 30 10
2001 50 16
2002 30 10
Ei perusteita 26 9
Yhteensd 304 100

Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen perusteiden “keski-ikd” on tdlld hetkelld 3,8
vuotta. Perustetilanne on esitetty koulutus- ja opintoaloittain muistion liiteosassa.

Asetetuissa tavoitteissa ei ole siind mielessd pysytty, ettd vuonna 1996 tai sitd ennen
voimaan tulleiden perusteiden sekd vailla perusteita olevien tutkintojen yhteismaira
on 40 prosenttia.

2.2. Tutkintoihin osallistuminen

Néyttotutkintoihin osallistuminen on vuosittain lisddntynyt voimakkaasti ensimmai-
sestd toimintavuodesta eli vuodesta 1995 ldhtien:

Vuosi Osallistujat Vuotuinen kasvu %
1995 3000 -

1996 4 000 33 %
1997 8 000 100

1998 14 000 75

1999 24 000 71

2000 32 000 33

2001 37 000 17

Yhteensda 122 000

Tutkintotasoittain tarkasteluna osallistuminen jakaantui vuonna 2001:

Perustutkinnot 11200 30 %
Ammattitutkinnot 22 400 61
Erikoisammattitutkinnot 3 400 9
Yhteensa 37 000 100 %

Tutkintojen lépdisy oli vuonna 2001:

Koko tutkinnot 20 700 56 %
Osatutkinnot 10 000 27
Hylatyt 6 300 17
Yhteensa 37 000 100 %

Hylattyjen suoritusten osuus on kasvanut merkittivasti: vuonna 2000 osuus oli 10 pro-
senttia.




Naisia osallistuneista oli 56 prosenttia vuonna 2001.
2.3. Tutkintoihin valmistautuminen

Tutkintoihin osallistuminen on voimakkaasti sidoksissa erilaiseen valmistavaan koulu-
tukseen. Vuonna 2000 ainoastaan 5 prosenttia niyttotutkinnoista suoritettiin ilman va-
litontd koulutukseen osallistumista. Omaehtoinen aikuiskoulutus tuotti 50 prosenttia,
oppisopimuskoulutus 23 prosenttia, tydvoimapoliittinen aikuiskoulutus 18 prosenttia
ja henkildstokoulutus 4 prosenttia tutkinnoista.

2.4. Tutkintojen jéirjestimisen rahoitus

Tutkintojen jirjestimiselle ei ole erillistd rahoitusjérjestelmiéd, vaan ne rahoitetaan
osana valmistavaa koulutusta. Omaehtoinen aikuiskoulutus ja oppisopimuskoulutus
rahoitetaan opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain (635/1998) mukaisi-
na laskennallisina valtion- ja kuntaosuuksina. Omaehtoinen aikuiskoulutus siséltda
kuitenkin myds erillisten tutkintotilaisuuksien rahoitusmahdollisuuden siten, ettd tut-
kinnon osan suorittaminen vastaa 8 prosenttia valmistavan koulutuksen yksikkohin-
nasta.

Tydvoimapoliittinen aikuiskoulutus ja henkildstokoulutus ovat tutkintojen jarjestijille
maksullista palvelutoimintaa.

3. TUTKINTOTOIMIKUNTIEN ASEMA JA TEHTAVAT

3.1. Tutkintotoimikuntia ohjaavat sdddokset ja méiariykset

Tutkintotoimikunnat ovat lakisditeisid luottamushenkildelimid, jotka asetetaan hoita-
maan julkista tehtdvaa. Tutkintotoimikunnista on sdddetty ammatillisesta aikuiskoulu-
tuksesta annetussa laissa (631/1998) ja asetuksessa (812/1998). Toimikuntien tehté-
vdd, toimivaltaa ja vastuuta méérittelevit varsinaisen tutkintolainsdddannon lisdksi
sddannokset hallintoasioiden késittelystd ja hallinnon julkisuudesta. Téltd osin keskei-
simmét sdannokset siséltyvit hallintomenettelylakiin (598/1982) ja lakiin viranomais-
ten toiminnan julkisuudesta (621/1999). Opetushallitus on ammatillisesta aikuiskoulu-
tuksesta annetun lain nojalla antanut miirdykset tutkintojen perusteista, tutkintojen
jarjestdmissopimuksista, tutkintotodistusten siséllostd ja malleista sekd ohjeen tutkin-
totoimikuntien arkistoinnista.

3.2. Tutkintotoimikuntien tehtivat
Tutkintotoimikuntien tehtdvand on

1) vastata ndyttdtutkintojen valvonnasta ja jirjestdmisestd sekd tutkintotoiminnan
johtamisesta ja ohjaamisesta
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2) sopia tutkintojen jéarjestdmisestd ammatillisen koulutuksen jérjestdjien, oppilaitos-
ten ja tarvittavan asiantuntemuksen omaavien muiden yhteisdjen ja séitididen
kanssa

3) vahvistaa tutkintosuoritusten arvioinnit ja antaa tutkintotodistukset; ja

4) toimia aloitteellisesti ndyttotutkintojérjestelmin kehittdmiseksi.

Lisdksi tutkintotoimikunnille on sdédetty erityinen velvoite huolehtia ja sopia siitd, et-
ta tutkintotilaisuuksia on tarjolla kansalaisille, jotka haluavat osoittaa ammattitaitonsa
ilman valmistavaa koulutusta. Myds jarjestimissopimusmenettelyyn sisdltyy velvoit-
teita kuten ndyttosuunnitelmista, suoritusten arvioijista, arvioijien koulutuksesta, tie-
dotuksesta ja neuvonnasta seké jarjestdmisestd perittdvien maksujen maksuperusteista
sopiminen.

3.3. Tutkintotoimikuntien asettaminen ja kokoonpanot

Tutkintotoimikuntien toimialoista ja toimialueista pdittdd Opetushallitus. Tutkinto-
toimikunnan toimialana on joko yksi tai yleensd useampia tutkintonimikkeitd. Toimi-
kunnan toimialue on joko valtakunnallinen tai tietty maantieteellinen alue kuten ldani.
Toimikunta voi olla kaksikielinen eli maan molemmille kansalliskielille yhteinen tai
kieliryhmittéin asetettu.

Tutkintotoimikunnat asettaa Opetushallitus enintdén kolmeksi vuodeksi kerrallaan.
Toimikuntiin nimetddn alan asiantuntijoista enintddn yhdeksén jisenti. Varajdsenia ei
nimetd. Toimikuntien jdsenten tulee edustaa tyonantajia, tyontekijoitd, opettajia ja tar-
vittaessa itsendisid ammatinharjoittajia. My0s muita asiantuntijoita voidaan nimittda
jaseniksi tai pysyviksi asiantuntijoiksi. Toimikunnan enemmiston tulee olla tydeldmén
edustajia, ja tyonantajien ja tyontekijoiden edustajia tulee olla yhtd monta. Kaksikie-
listen toimikuntien tulee olla kielellisesti riittivéan edustavia.

Toimikunnat ovat edustuksellisia elimid, ja nithin nimetdén jésenet alan edustavimpi-
en jarjestojen ja yhteisdjen esityksestd. Ehdokkaiden ja nimettdvien on oltava henki-
16it4, joilla on tarpeellinen asiantuntemus ja kokemus toimikunnan tehtéviin kuuluvis-
sa asioissa ja mahdollisuus tehokkaasti osallistua sen tyohon.

Tutkintotoimikuntiin sovelletaan naisten ja miesten tasa-arvosta annettua lakia
(609/1986). Toimikunnan jésenistossd tulee olla vahintddn 40 prosenttia kumpaakin
sukupuolta. Erityiset syyt, jotka mahdollistavat sddnnostd poikkeamisen, tulee ji-
senehdokkaita nimeévien tahojen perustella.

Pédosa tutkintotoimikunnista on asetettu vuonna 2001 uudelleen toimikaudeksi 2001 -
2004. Toimikuntien kokonaismééra on 166, ja niissd on yhteensd 1193 jasenta.

3.4. Tutkintotoimikunnan toiminta

Tutkintotoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sih-
teerin. Tarvittaessa toimikunta voi kutsua ulkopuolisen sihteerin. Jos toimikunnan ja-
sen eroaa kesken toimikauden, Opetushallitus nimedéd hénen tilalleen uuden jésenen
jéljelld olevaksi toimikaudeksi asianomaisen jirjeston tai yhteison esityksesta.
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Valmistelu-, esittely-, kirjanpito- ja arkistointitehtdvét ovat tavanomaisesti sihteerin
vastuulla.

Tarkempi kuvaus tutkintotoimikuntien, tutkintojen jirjestdjien ja Opetushallituksen
tehtévistd on muistion liiteosassa.

Tutkintotoimikuntien tyoméarit vaihtelevat suuresti. Tehtdvien laajuutta kuvaavat hy-
vin tutkintojen jirjestdmissopimusten maérat ja tutkintoihin osallistujien maarét. Ti-
lanne on kuvattu tutkintotoimikunnittain muistion liiteosassa. Keskimédérin toimikun-
tien vastuulla on 7.4 jéarjestdmissopimusta ja vuonna 2001 keskiméérin 225 osallistu-
jaa.

Jérjestdmissopimusten mukaan toimikunnat voidaan luokitella seuraavasti:

Enintdén 5 sopimusta 103 62 %
6 — 10 sopimusta 28 17
11 — 20 sopimusta 21 12
21 — 30 sopimusta 8 5
Yli 30 sopimusta 6 4
Yhteensi 166 100 %.

3.5. Opetushallituksen toimikuntapalvelut

Tutkintotoimikunnan péitoksenteosta, arkistosta sekd palkkioista ja korvauksista on
soveltuvin osin voimassa, mitd valtion komiteoista sdddetddn tai madratdan. Opetus-
hallitus huolehtii toimikunnan maksuliikkeest4, kirjanpidosta ja arkistosta. Toimikun-
nan laskut, jotka puheenjohtaja on hyvéksynyt, menevit maksuun Opetushallituksen
kautta. Toimikunnille on annettu arkistointiohje, joka on osa Opetushallituksen arkis-
tosdantod.

Opetushallitus yllapitdd tutkintotoimikuntien ja néyttotutkintojen tietojérjestelmii
(AMTU). Jarjestelmén tiedot vilittyvdt myos ndyttotutkintojen web-sivuille. Opetus-
hallituksen asiantuntijat opastavat tarpeen mukaan toimikuntia mm. kokouksiin osal-
listumalla. Opetushallitus organisoi perehdyttimiskoulutusta toimikuntien sihteereille
sekd kehittimisseminaareja yhteistyOssd jarjestojen kanssa. Toimikuntia varten on
toimitettu tutkintotoimikuntaopas ja tuotettu ndyttdtutkintoesitteet. Todistusmallien
rinnalle on kehitetty maksullinen kunniakirja. Opetushallitus avustaa toimikuntia tut-
kintojen jérjestdjien toimintaedellytysten arvioinnissa, johon on luotu erityinen arvi-
ointimenettely palautteineen. NiyttGtoiminnan kehittdmistd varten on laadittu ja vah-
vistettu 15 opintoviikon laajuinen néyttotutkintomestarin koulutusohjelma, jonka on
suorittanut 3 300 aikuiskouluttajaa. Lisdksi Opetushallitus on tukenut ja tilannut tie-
teellistd tutkimusta kehittdmistydssd hyddynnettiviksi. Tydeldmin ja opetusalan osa-
puolten sopimuksella on teollisuusaloille tuotettu keskitettyd nadyttdaineistoa ALVAR-
projektissa.
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3.6. Tutkintojen jirjestijiit

Tutkintojen jirjestimiseen ja suorittamiseen liittyvit kdytdnnon toimenpiteet on kuten
todistusten tuottaminen ja toimittaminen on ohjeistettu ja ohjattu siten, ettd ne rasittai-
sivat mahdollisimman véihdn toimikuntia. Jérjestdjit vastaavat ndyttosuunnitelmien
laadinnasta, ndytt6jen organisoinnista seké arvioijien hankkimisesta ja tehtdvéin kou-
luttamisesta.

4. TUTKINTOTOIMIKUNTIEN TALOUS

4.1. Tutkintomaksut

Tutkintotoimikunnista aiheutuvat menot katetaan pdfosin tutkintomaksuilla. Tutkin-
tomaksuihin sovelletaan, mitd valtion maksuperustelaissa (150/1992) sdiddetdén jul-
kisoikeudellisista suoritteista. Tutkintomaksusta on sididetty erdiden oppilailta ja opis-
keljjoilta perittdvien maksujen perusteista annetussa opetusministerion asetuksessa
(1323/2001). Maksu on 1.1.2002 alkaen 50.50 euron kiinted kertamaksu. Aiemmin
vastaava maksu oli vuodesta 1994 alkaen 200 markkaa ja vuodesta 2001 alkaen 300
markkaa. Tutkintomaksujen kerdémisestd tai muusta rahoittamisesta (esim. tydvoima-
poliittinen aikuiskoulutus) vastaavat tutkintojen ja koulutuksen jarjestéjat, jotka tilitta-
viat maksut Opetushallitukselle. Opetushallitus on ohjeistanut tilitykset siten, ettd ne
suoritetaan valmistavan koulutuksen alkamisen yhteydessé.

Tutkintomaksutulot ovat kehittyneet vuosittain seuraavasti:

1998 2,1 Mmk
1999 3,5

2000 8,5

2001 11,5.

4.2. Tutkintotoimikuntien talousarviot

Opetushallitus vahvistaa vuosittain toimikunnan talousarvion, johon toiminta tulee so-
peuttaa. Talousarvion laskentaperusteena on kéytetty toimikunnan jasenten lukumé&a-
rad. Lisdksi toimikunnille on tarvittaessa vahvistettu harkinnanvaraisia lisitalousarvi-
oita. Talousarvioista maksetaan

- kokouspalkkiot valtion komiteasddnndsten mukaan

- sihteeripalkkiot valtion komiteasddnndsten mukaan

- matkustuskustannukset valtion matkustussadnnoén mukaan; seka

- puhelin-, monistus-, postitus- ym. tavanomaiset kokousmenot todel-
listen kustannusten mukaan.

Menolajeittain menot jakautuvat (2001) seuraavasti: kokouspalkkiot 10 %, sihteeri-
palkkiot 16 %, matkustuskustannukset 61 % ja muut kokousmenot 13 %.
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4.3. Tutkintotoimikunnista aiheutuvat menot ja tutkintomaksutulot

Vuonna 2000 toimikunnista aiheutuvat kokonaismenot olivat noin 12,0 miljoonaa
markkaa , joista varsinaiset kokousmenot olivat noin 2,7 miljoonaa markkaa ja tutkin-
tomaksutulot noin 7,7 miljoonaa markkaa. Menot maksettiin suoraan valtion talousar-
viosta néyttotutkintojen kehittdmiseen ja toimeenpanoon varatusta maarirahasta, ja tu-
lot kirjattiin opetusministerion hallinnonalan sekalaisina tuloina valtionvarainministe-
ridlle.

Vuoden 2001 alusta tutkintomaksutulot ja toimikunnista aiheutuvat menot on netto-
budjetoitu Opetushallituksen talousarvioon. Tutkintomaksun korottamisen, toiminnan
laajenemisen ja maksujen tilityksen tehostamisen seurauksena tutkintomaksutulot ja
vastaavasti tutkintotoimikuntamenot olivat vuonna 2001 noin 11,5 miljoonaa mark-
kaa. Ndin aiemmin kehittdmisméérarahoista maksetut menot on pystytty kattamaan
tutkintomaksutuloilla.

Tutkintotoimikunnista aiheutuvista kokonaismenoista kdy esimerkkind vuoden 2002
kayttosuunnitelma:

- tutkintotoimikuntien palkkiot ja muut kokousmenot 1 196 800 €

- tutkintotoimikuntien koulutus, ohjaus ja neuvonta 201 800
- Opetushallituksen palkkausmenot 294 300
- tutkintotoimikuntien tietojérjestelmi (AMTU) 75 700
- toimikuntien esitteet, oppaat, julkaisut, www-palvelu 100 900
- tutkinto- ja osallistujatilastot 33 600
- valtakunnalliset ndyttdaineistot 218 600
- erityishankkeet ja kampanjat 218 600
- Yhteensi 2 340 300 €.

Kayttosuunnitelma 2002 perustuu noin 46 000 tutkintomaksun kertyméan eli vastaa-
vaan ndyttotutkintoihin osallistujien méérdin. Vuonna 2002 on tutkintotoimikuntien
varsinaisiin kokousmenoihin voitu osoittaa yli 2,5-kertainen rahoitus vuoteen 2000
verrattuna.

5. TYORYHMAN EHDOTUKSET

5.1. Niéyttotutkintojen rakenne
Ehdotukset:

1. Tutkintorakenteen muutosesitysten tulee olla kunkin tydeldmén alan toimijoiden
riidattomasti tunnustamia. Esitykset voivat edetd vain koulutustoimikuntien ja
alan jérjestdjen puoltamina.

2. Rakennetta tulee edelleen joustavoittaa. Tutkintoja on pyrittivd kokoamaan am-
mattialoittain laajemmiksi kokonaisuuksiksi valinnaisuutta ja eri tutkinnoille yh-
teisid moduuleja lisdten. Erityistd huomiota kiinnitetddn tutkintojen sijoittamiseen
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oikeille tutkintotasoille. Tarvittaessa tutkinnoissa maédaritellddn suuntautumisalat,
jotka merkitddn myds tutkintotodistuksiin.

Perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkintojen liséksi ehdotetaan muodostettavaksi
erillispitevyyksien ryhmé, johon voidaan sijoittaa tutkintoja kapea-alaisemmat,
tydeldmaissi tarvittavat patevyyskirjat tai —todistukset, joista on sdddetty tai méa-
ritty erikseen tai joilla on ammattialalla vakiintunut asema, ja jotka eivét tuota
tutkintojen antamaa jatko-opintokelpoisuutta. Esimerkki erillispatevyyksistd on
liitteena.

Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot tunnustetaan ja asemoidaan tutkinto- ja kou-
lutusjarjestelméssa peruskoulutuksen jalkeisiksi tutkinnoiksi.

5.2. Tutkintojen perusteet

Ehdotukset:

1. Tutkintojen perusteiden ajantasaisuudesta on huolehdittava. Opetushallitus laatii
yhteistyosséd koulutus- ja tutkintotoimikuntien kanssa vuosittaisen suunnitelman
perusteiden uudistamisesta. Perusteet uudistetaan vahintdédn viiden vuoden vilein.

2. Perusteiden vaikuttavuutta lisdtddn kehittdmélld perusteiden sisdltdd erityisesti ar-
vioinnin osalta seki siten, ettd perusteet soveltuvat nykyistd paremmin itsendisesti
hankitun osaamisen (epévirallisen ja arkioppimisen) tunnustamiseen.

3. Perusteilla on turvattava tutkintojen valtakunnallisesti yhdenmukainen sisilto ja

arviointi.

5.3. Tutkintotoimikuntien maari

Ehdotukset:

Tutkintotoimikunnat tulee asettaa kunkin alan edustavimpien jdrjestdjen ja alan
koulutustoimikunnan ndkemysten mukaisesti.

Toimikunnat tulee riittdvan yhtendisyyden takaamiseksi asettaa valtakunnallisina
aina kun mahdollista.

5.4. Tutkintotoimikuntien asema ja tehtiviit

Ehdotus:

I.

Toimikuntia kehitetddn kolmikantaisina, edustuksellisina asiantuntijaelimina siten,
ettd toimikuntien hallinnolliset toimeenpanotehtivit tunnistetaan ja resurssoidaan
toimenkuvaa vastaavasti.

Toimikuntien hallinnolliset rutiinitehtdvét tulee mahdollisimman laajasti siirtdd
Opetushallituksen tukitoimien piiriin.
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5.5. Jasenten asiantuntemuksen edistiminen

Ehdotukset:

1. Jidsenille valmistellaan perehdyttdmis- ja tdydennyskoulutusohjelma, jonka toteut-
tamistavat sovitetaan joustaviksi.

2. Jésenet voivat halutessaan osallistua ndyttotutkintomestarin koulutusohjelmaan.

3. Opetushallituksen ja tydeldmén jdrjestdjen yhteistyotd lisatddn ja kehitetdén yh-

teisten suuntaviivojen ja linjausten varmistamiseksi.

5.6. Tutkintomaksutulot

Ehdotus:

Tutkintomaksujen kerddmisti ja tilittimisvastuuta koskevat sdénnokset tulee tés-
mentéé siten, ettd maksut suoritetaan omachtoisen, tyévoimapoliittisen ja oppiso-
pimusmuotoisen valmistavan koulutuksen yhteydessd, ja Opetushallitus voi antaa
asiassa sitovan maarayksen.

5.7. Sihteeri- ja muu valmistelutyo

Ehdotukset:

Tydllistetyimpiin toimikuntiin kutsutaan paétoimiset tai véhintdén sivutoimiset
sihteerit. Toimikuntien yhteisid pdétoimisia sihteerejd on my0s harkittava. Komi-
teasddnnot eivit aina sovellu sihteerityon palkkionmaksuperusteiksi, vaan ty0sta
maksettavat korvaukset on sovitettava tydméadrdédn ja toimikuntien komiteoista ja
tyoryhmisté poikkeavaan hallinnolliseen toimenkuvaan.

Sihteereille valmistellaan oma koulutusohjelma.

5.8. Opetushallituksen tukipalvelut

Ehdotukset:

1. Néyttosuunnitelmien sisdltod ja rakennetta on kehitettiva ja “’standardisoitava”.

2. Otetaan kéyttoon valtakunnalliset tai alakohtaiset, yhtendiset todistuslomakkeet.

3. Jirjestdjien toimintaedellytysten arvioinnissa on kehitettdvi yhteistyoti tydeldmén
kanssa.

4. Valmistellaan ehdotus valtakunnallisen arvioijarekisterin muodostamisesta sekd
sithen merkitsemisen kriteereista.

5. Nayttotutkintomestarin koulutusohjelmalla ja sen edelleen kehittdmiselld on kes-
keinen merkitys ndyttotutkintojdrjestelmassa toimivalle opetushenkildstolle.

6. Opetushallituksen hallinnollista tukea toimikunnille ja sihteereille lisdtdén. Toimi-
kuntien kdyttdon toimitetaan tiedotusaineistoja.

7. Toimikunnille jarjestetddn mahdollisuus omiin internetsivuihin Opetushallituksen

ndyttétutkintosivujen yhteydessa.
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5.9. Tutkintojen jarjestijat
Ehdotukset:

1. Laaditaan toimikunnille ja jérjestdjille yhtendiset menettelytapaohjeet ja arviointi-
tulosten dokumentointiohjeet.

2. Tydeldmin arvioijien koulutukselle laaditaan koulutusohjelmasuositus ja koulutus-

ta ja perehtymisté varten tuotetaan koulutusaineistoa.

Arvioinnin oikaisuvaatimuksiin liittyvd menettely vakioidaan.

4. Toimikuntien mahdollisuuksia perehtyd jirjestdjien toimintaan ja nayttdjen kay-
tdnnon jérjestimiseen korostetaan toiminnan ohjauksessa.

W

5.10. Jiasenille maksettavien korvausten perusteet

Nykyiset kokouspalkkiot méérdytyvit valtion komiteasdénndsten mukaan. Vuonna
2002 toimikuntien kokouspalkkioiden arvioidaan olevan noin 120 000 euroa, miki pe-
rustuu keskimédérin kuuteen toimikuntakokoukseen vuodessa. Yksittdisten toimikunti-
en kokousméérdt vaihtelevat aloittain ja ldhinni jérjestimissopimusten ja tutkintoihin
osallistumismairien perusteella. Kokouspalkkio vaihtelee kokouksen keston ja ajan-
kohdan mukaan puheenjohtajalla 18,50 eurosta 77,37 euroon ja muilla jésenilla 11,77
eurosta 45,41 euroon. Keskiméddrdinen kokouspalkkio on 16,70 euroa.

Tyoryhmé on selvittinyt mahdollisuutta ansionmenetysten korvaamiseen. Tutkinto-
maksutuottojen kannalta yleiseen korvauskédytidntdon ei ole mahdollisuutta. Toisaalta
harkinnanvaraistenkin korvausten maksaminen johtaisi menojen ennakoimattomuu-
teen sekd rikkoisi jdsenten yhdenvertaista kohtelua.

Tyo6ryhmé arvioi, ettd ansionmenetyskorvauksiin liittyvd ongelma on ratkaistavissa
korottamalla jasenten kokouspalkkioita. Tdmé tarkoittaisi irtaantumista kokonaan val-
tion komiteasdénndistd korvausten maksuperusteena. Perusteluna on tutkintotoimikun-
tien komiteoista poikkeava toimenkuva julkista tehtdvdd hoitavana hallinnollisena
toimeenpanoelimend. Kokouspalkkion korottaminen esimerkiksi 50 euroon merkitsisi
360 000 euron vuotuisia menoja ja korottaminen esimerkiksi 100 euroon 720 000 vuo-
tuisia menoja. Lisdksi kokouspalkkioiden korvauskatto tulisi joka tapauksessa asettaa
Opetushallituksen hyvéksymien toimikuntien vuotuisten talousarvioiden rajoihin.

Ehdotus:

1. Opetushallitus maksaa tutkintotoimikuntien jésenille kokouspalkkion, josta maara-
tadn erikseen.

5.11. Lainsiddannon muuttamista edellyttiavit ehdotukset

Edella esitetyt aloitteet ja ehdotukset edellyttdvit ammatillisesta aikuiskoulutuksesta
annetun lain (632/1998) muuttamista seuraavasti:
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1. 7 §: Tutkintotoimikunnat

Tutkintotoimikunnista aiheutuvat kustannukset katetaan pddosin tut-
kintoon osallistuvilta perittivilld tutkintomaksuilla. Tutkintomaksuis-
ta on voimassa, mitd valtion maksuperustelaissa (150/1992) julkisoi-
keudellisista suoritteista perittdvistd maksuista sdddetddan. Maksut pe-
ritddn tutkintoon valmistavan koulutuksen alkaessa siten, kuin Ope-
tushallitus tarkemmin maérda.

Tutkintotoimikuntien palkkioista ja korvauksista paittdd Opetushal-
litus opetusministerion vahvistamien perusteiden mukaisesti.

2. 12 §: Nayttétutkinnot

Erikseen sdddettyihin pétevyyskirjoihin tai patevyystodistuksiin val-
mistava koulutus voidaan rinnastaa ndyttotutkintoihin valmistavaan
koulutukseen.

3. 13 §: Tutkinnoista ja niiden perusteista paéttiminen

Opetusministerid pdattdd tutkinnoista, jotka voidaan suorittaa naytto-
tutkintoina sekd 12 §:ssé tarkoitetuista patevyyksista.

Opetushallitus péattad tutkintojen perusteista ja tarvittaessa niiden
suuntautumisaloista ja siten kuin asetuksella sddadetaan.

4. x §: Arvioijaluettelo

Opetushallitus pitdé luetteloa henkil6istd, jotka tutkintotoimikunta on
hyviksynyt toimimaan néyttétutkintojen valtakunnallisina arvioijina.
Luettelosta ja sithen hyvéiksymisen ja merkitsemisen edellytyksisti
paittda Opetushallitus.
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Lausuma tutkintotoimikuntatyéryhmén muistioon

Tydryhmén enemmistd ehdottaa ndyttétutkintojen arvioitsijarekisterin muodostamista. Perusteluna
ehdotukselle on mm. tutkintojirjestelmén joustavoittaminen ja laadunvarmistus.

Katson, ettéd arvioitsijarekisterid parempi kehitystie tutkintojen laadunvarmistukselle on riittdvé alan
aikuiskoulutuksen keskittdminen ja varmistuminen siitd, ettd tutkinnon jérjestdjélld on arviointiin
kelpoinen, koulutettu ja osaava opettajakunta. Joustoja taas voidaan edistii lisidmalla koulutuksen
jarjestdjien ja tutkintojen jérjestdjien yhteistyota.

Jos kuitenkin rekisterin perustamista pidetddn tarpeellisena, on ennen pédtoksid yhdessd opettajajér-
jeston kanssa selvitettdavd mm. rekisterin rakenne ja sovittava rekisteriin merkittyjen arvioitsijoiden
palkkioista ja muista eduista.

Pentti Aho



Liite 1

TUTKINTOTOIMIKUNTAPROSESSIN TOIMIJAT JA TOIMINNOT

LAKISAATEISET TEHTAVAT (Laki- ja asetus ammatillisesta aikuiskoulutuksesta)
Opetushallitus

- antaa toimivaltaansa kuuluvat mairaykset ja tekee paatokset ndyttotutkintojen toimeenpanosta
- paattdd tutkintotoimikuntien toimialat ja —alueet ja asettaa tutkintotoimikunnat

- huolehtii tutkintotoimikuntien maksuliikkeest4, kirjanpidosta ja arkistoinnista

- avustaa tutkintojen jérjestdjien toimintaedellytysten selvittimisessé

Tutkintotoimikunnat

- valvovat, johtavat ja ohjaavat ndyttotutkintojen jarjestdmista

- solmivat jarjestimissopimukset, vahvistavat tutkintosuoritukset ja myontévat tutkintotodistukset
- toimivat aloitteellisesti ndyttotutkintojdrjestelmdn kehittimiseksi

- Kkésittelevit arvioinnin oikaisuvaatimukset

Tutkintojen jéarjestéjat

- jarjestivét ndyttotutkinnot jérjestimissopimusten mukaisesti
- kirjoittavat tutkintotodistukset

Valmistavan koulutuksen jarjestd;jét
- suunnittelevat (opetussuunnitelmat ja henkilokohtaiset opiskeluohjelmat) ja jarjestdvat ndyttdtutkintoihin valmis-

tavan koulutuksen
- kerddvit ja tilittdvét tutkintomaksut



TOIMINNOT JA TOIMIJAT

Tutkinnon jarjestéjat

Tutkintotoimikunnat

Opetushallitus

1. Tutkintojen perusteet

Jéarjestdvat tutkinnot ja niyttojen arvi-
oinnin seki laativat ndyttosuunnitelmat
ja valmistavan koulutuksen opetus-
suunnitelmat ja henkildkohtaiset opis-
keluohjelmat perusteiden mukaisesti

Valvovat tutkintojen jérjestimisen ja
nédyttosuunnitelmien perusteiden mukai-
suutta sekd tekevit aloitteita perusteiden
ajantasaisuuden ja ty0eldmévastaavuu-
den parantamiseksi

Paittad tutkintojen perusteet, vastaa nii-
den ajantasaisuudesta sekd perusteiden
laatimisen tydeldmalidhtoisyydesta

2. Tutkintojen jarjesta-
misedellytysten arviointi

Itsearvioivat kéytettdvissd olevan asi-
antuntemuksen, osaamisen ja toiminta-
edellytykset

Arvioivat tutkintojen jarjestimis-
edellytykset ja perehtyvit Opetushalli-
tuksen tekemiin jarjestimisedellytysten
arviointeihin

Arvioi jarjestdmisedellytykset tutkinnon
jarjestdjien pyynnOsté ja niiden itsearvi-
ointiin nojautuen

3. Tutkintojen jarjesté-
missopimukset

Valmistelevat sopimuksen Opetushal-
lituksen méarayksen seké tutkintotoi-
mikunnan ohjeiden mukaisesti

Solmivat jérjestamissopimuksen Ope-
tushallituksen méadrdyksen mukaisesti

Paittas jarjestimissopimusten sisillostd
sekd jarjestdd sovittelun sopimuksiin
liittyvissé ratkaisemattomissa erimie-
lisyystilanteissa

4. Nayttosuunnitelmat

Laativat ndyttosuunnitelmat tutkinnon
osittain sdédosten ja ohjeiden mukai-
sesti ottaen huomioon mahdollisuudet
osoittaa eri tavoin hankittu osaaminen
sekd pitdd ndyttdsuunnitelmia julkises-
ti esilld

Arvioivat ja hyvéksyvit tutkinnon jokai-
sen osan ndyttosuunnitelman jirjesté-
missopimuksen liitteend seké tutustuvat
tarpeen mukaan yksittdisten tutkintoti-
laisuuksien suunnitelmiin

Ohjaa koulutuksella ja opastuksella niyt-
tosuunnitelmien laadintaa ja edistdd hy-
vien kdytintojen levidmista

5. Néyttdjen arviointi

Huolehtivat arvioijilta edellytetysta
patevyydestd (ndyttotutkintomestarit)
ja vastaavat arvioijina toimivien henki-
16iden arviointitehtdvain perehdytta-
misestd, arviointitaidon ylldpitdmisesta
ja kehittdmisestd

Hyviéksyvit jarjestimissopimuksen liit-
teeksi luettelon ndyttdjen arvioijista teh-
tavén kannalta tarpeellisine taustatietoi-
neen (nimi, yritys, tydtehtéva, koulutus)
ja antavat ohjeita tutkinnon jarjestdjille

arvioijilta vaadittavasta ammattitaidosta

Rahoittaa nayttétutkintomestarikoulutus-
ta seka jérjestdd ndyttotutkintoihin pe-
rehdyttavad koulutusta

6. Tiedottaminen

Vastaavat tutkintojen suorittamiseen
liittyvén tiedotuksen, neuvonnan ja
markkinoinnin jérjestdmisesta riitta-
vissd laajuudessa ottaen huomioon
erityisesti suoraan tydeldmasti tulevat
tutkinnon suorittajat

Tiedottavat omasta toiminnastaan tar-
peen mukaan ja erityisesti tiedotusta
tydeldmain suunnaten

Huolehtii néyttotutkintojirjestelméin
liittyvésta yleisesté tiedotuksesta (am-
mattilehdet, esitteet, www — sivut)




7. Tutkintomaksujen
kerddminen ja tilittami-
nen

Vastaavat valmistavan koulutuksen ja
tutkintojen jarjestdjind maksujen ke-
rdémisestd ja tilittimisestd

Seuraavat tutkintomaksujen kertymisté

Antaa ohjeet tutkintomaksujen kerddmi-
sestd ja tilittdmisesta

8. Néyttoaineistot

Suunnittelevat ja laativat ndyttoaineis-
toja ja nayttotehtaviad

Kasittelevit ja tutustuvat tarvittaessa
nédyttdaineistoihin ja -tehtdviin

Tukee ja rahoittaa keskitetyn niyttoai-
neiston laadintaa (esimerkiksi ALVAR
teollisuusaloilla)

9. Néyttojen jarjestimi-
nen

Jérjestavit tutkinnot ndyttésuunnitel-
mien mukaisesti

Valvovat nédyttdjen jarjestdmista..

10. Todistukset

Kirjoittavat todistukset Opetushallituk-
sen midrdysten mukaisesti, allekirjoit-
tavat ne omalta osaltaan, huolehtivat
niiden asianmukaisesta toimittamisesta
tutkintotoimikunnalle seké jakavat
todistukset tutkinnon suorittajille

Tarkistavat, ettd todistukset ovat méaara-
ysten mukaisia ja allekirjoittavat ne (=
tutkintotoimikunta mydntéé tutkintoto-
distukset) ja huolehtii niiden asianmu-
kaisesta palauttamisesta tutkinnon jér-
jestdjille seka kasittelevit vaatimukset
arvioinnin oikaisemisesta

Paattas todistuksiin merkittdvista tiedois-
ta ja todistusmalleista

11. Arkistointi

Vastaavat arkistoinnista omalta osal-
taan arkistointimaardysten mukaisesti
ja vastaa tutkintotodistusten arkistoin-
nista

Arkistoivat asiakirjansa ja toimikauden
paattyessd huolehtivat arkiston siirtdmi-
sestd Opetushallitukseen erillisen arkis-
tointiohjeen mukaisesti

Antaa tutkintotoimikuntien arkistointioh-
jeen ja huolehtii asiakirjojen pysyvésta
séilyttdmisesta

12. Tilastointi

Toimittavat tarvittavat tiedot tutkinto-
jen jarjestdmisestd Tilastokeskukselle
ja Opetushallitukselle

Antavat tarpeelliset tiedot tutkintotoimi-
kuntarekisterid varten

Sopii Tilastokeskuksen kanssa keratta-
vistd tiedoista sekd yllapitda tutkintotoi-
mikunta- ja jarjestdjirekisterid

13. Toimikuntatyon ke-
hittdminen

Antavat palautetta toimikuntien toi-
mintatavoista ja tekeviét aloitteita toi-
minnan kehittamiseksi

Arvioivat ja kehittdvit omaa tyoskente-
ly4én ja huolehtivat jasentensa aktiivi-
sesta osallistumisesta

Seuraa ja tukee toimikuntien tyota ja
ryhtyy tarpeellisiin toimenpiteisiin toi-
minnan kehittdmiseksi

14. Ohjaus, koulutus ja
konsultointi

Opastavat ja ohjaavat tutkinnon suorit-
tajia

Opastavat tutkinnon jérjestijid ja jarjes-
tavit koulutus- tai keskustelutilaisuuksia
tutkinnon jérjestdjille ja sidosryhmille

Kouluttaa tutkintotoimikuntien jésenii ja
kouluttaa ja konsultoi tutkinnon jérjesté-
jid

15. Nayttotutkintotoi-
minnan kehittdminen

Tekevit tutkintojen kehittimiseen liit-
tyvid ehdotuksia suoraan Opetushalli-
tukselle tai tutkintotoimikuntien kautta
yhteisty0ssé alan tyoeldmén edustajien
kanssa

Tekevit aloitteita ndyttotutkinto-
jarjestelmin kehittdmiseksi ja toimivat
tarkedna “linkkind” tyoeldmain

Seuraa ndyttotutkintojirjestelmén toimi-
vuutta, tekee esitykset opetusministeriol-
le tutkintorakenteen kehittdmiseksi ja
kdynnistdd kehittimisprojekteja
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Nayttotutkintoihin osallistuneet v. 2001 /Jarjestamissopimukset 1.6.2002

Kaikki yhteensa
MAATILATALOUS
Hevostalouden tutkintotoimikunta
Karjatalouden tutkintotoimikunta
Maatalouskonehuollon tutkintotoimikunta
Maatilatalouden tutkintotoimikunnat
Toimikunta
Etela-Suomen laani
Toimikunta
1td-Suomen 1aani
Toimikunta
Lansi-Suomen 1aani
Toimikunta
Oulun ja Lapin laanit

Examenskommission inom lantbruk

Turkistarhauksen tutkintotoimikunta

PUUTARHATALOUS
Floristisen alan tutkintotoimikunta
Puutarhatalouden tutkintotoimikunta

Viinintuotannon tutkintotoimikunta

KALATALOUS

Kalatalouden tutkintotoimikunta

METSATALOUS

Metsien monikayton tutkintotoimikunta
Metséatalouden tutkintotoimikunta
Metsatalousyrittdjan tutkintotoimikunta

Metsatoimihenkilon tutkintotoimikunta

(alueelliset yht.)

osallistuneet

50

334

453

10

148

281

28

18

194

195

49

Sivu 1

36812

856

457

18

438

sopimukset

13

15

1211

30

21



MUU LUONNONVARA-ALA
Eldintenhoidon tutkintotoimikunta
Golfkentdnhoidon tutkintotoimikunta
Luontoalan tutkintotoimikunta

Maaseudun kehittdmisen tutkintotoimikunta

Maaseutumatkailun tutkintotoimikunta

TEKSTIILI- JA VAATETUSALA
Jalkinealan tutkintotoimikunta
Nahka-alan tutkintotoimikunta
Tekstiilitekniikan tutkintotoimikunta

Vaatetusalan tutkintotoimikunta

KONE- JA METALLIALA

Hissiasentajan tutkintotoimikunta

Kone- ja metallialan tutkintotoimikunta, valimotekniikka

Kone- ja metallialan tutkintotoimikunnat (alueelliset yhteens
Toimikunta Hame, Pirkanmaa ja Paijat-Hame

Toimikunta Keski-Suomi, Eteld-Pohjanmaa,
Keski-Pohjanmaa ja Pohjanmaa

Toimikunta Kymenlaakso, Eteld-Karjala ja Eteld-Savo

Toimikunta Pohjois-Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi

Toimikunta Savo ja Pohjois-Karjala

Toimikunta Uusimaa ja Itd-Uusimaa

Toimikunta Varsinais-Suomi ja Satakunta
Perusmetalliteollisuuden tutkintotoimikunta

Rakennuspeltisepian tutkintotoimikunta

LV I-ALA (Talotekniikan pt *merkityilld yhteensi)

limastointiasentajan tutkintotoimikunta *

Sivu 2

383
18 2
14 2
313 4
0 0
38 2
120
24 1
0 0
0 0
96 11
943
0 0
33 3
829
4
16
12
8
2
14
6
81 2
0 3
215 559
16 8

10

12

70

39



Kaukolampoasentajan tutkintotoimikunta
Kiinteistonhoitajan tutkintotoimikunta *
Kylmalaiteasentajan tutkintotoimikunta
Putkiasentajan tutkintotoimikunta *

Teknisen eristadjan tutkintotoimikunta *

AUTO- JA KULJETUSALA

Auto- ja varaosamyynnin tutkintotoimikunta
Automaalauksen tutkintotoimikunta
Autokorinkorjauksen tutkintotoimikunta
Autokorjaamoalan tutkintotoimikunta
limailualan tutkintotoimikunta

Kuljetusalan tutkintotoimikunta

Varastoalan tutkintotoimikunta

SAHKOALA

Automaatioasentajan tutkintotoimikunta

Elektroniikka-asentajan tutkintotoimikunta

Kiskoliikenteen turvalaiteasentajan tutkintotoimikunta

Kotitalouskoneasentajan tutkintotoimikunta

Lammityslaiteasentajan tutkintotoimikunta

Séahkoalan tutkintotoimikunnat
Toimikunta Eteld-Suomen laani *
Toimikunta Itd-Suomen laani *
Toimikunta Lansi-Suomen laani *
Toimikunta Oulun ja Lapin laanit *

Sahkoasentajan tutkintotoimikunta

Sahkolaitosasentajan tutkintotoimikunta

Tietokoneasentajan tutkintotoimikunta

(Séahkoalan pt * merl

Sivu 3

218

21

46

39

104

30

33

331

501

117

110

59

37

964

312

193

449

1116

2283

13

14

12

1"

14

17

31

81



Tietoliikenneasentajan tutkintotoimikunta

159

Voimalaitoksen kayttédjan tutkintotoimikunta 0
RAKENNUSALA
Maarakennusalan tutkintotoimikunta 103
Piirtajan tutkintotoimikunta 39
Rakennustuotantoalan tutkintotoimikunta 48
Sukellusalan tutkintotoimikunta 89
Talonrakennusalan tutkintotoimikunnat (* merkityilld yhteer 1168

Toimikunta Eteld-Suomen laani *

Toimikunta Itd-Suomen l4déni *

Toimikunta Lénsi-Suomen laani *

Toimikunta Oulun ja Lapin laanit *
MAANMITTAUSALA
Maanmittausalan tutkintotoimikunta 21
PUUALA
Puusepénalan tutkintotoimikunta 233
Saha- ja levyteollisuuden tutkintotoimikunta 419
Veneenrakennuksen tutkintotoimikunta 50
Verhoilualan tutkintotoimikunta 237
PINTAKASITTELYALA
Lattianpaallystyksen tutkintotoimikunta 30
Maalausalan tutkintotoimikunta 159
Teollisen pintakasittelyn tutkintotoimikunta 35
PAPERI- JA KEMIANTEOLLISUUDEN ALA
Kemianteollisuuden tutkintotoimikunta 206
Kumialan tutkintotoimikunta 0

Sivu 4

1447

21

939

224

398

18

1"

42

29

19

19



Laboratorioalan tutkintotoimikunta
Lasikeraamisen alan tutkintotoimikunta

Paperiteollisuuden tutkintotoimikunta

ELINTARVIKEALA (* merkityilla yhteensa)
Leipomoalan tutkintotoimikunta *

Liha-alan tutkintotoimikunta *

Meijerialan tutkintotoimikunta *

Yleisten elintarvikealan tutkintotoimikunta *

MERENKULKUALA
Lastinkasittelyalan tutkintotoimikunta

Merenkulkualan tutkintotoimikunta

MUU TEKNIIKKA JA LIIKENNE
Ajoneuvonosturinkuljettajan tutkintotoimikunta
Kello- ja mikromekaanikko-alan tutkintotoimikunta
Kivialan tutkintotoimikunta

Kunnossapidon tutkintotoimikunta

Lukitusalan tutkintotoimikunta

Muovialan tutkintotoimikunta

Nuohousalan tutkintotoimikunta

Tekniikan erikoisammattitutkinnon tutkintotoimikunta
Turvallisuusalan tutkintotoimikunta

Ympéristohuollon ammattitutkinnon tutkintotoimikunta

KAUPAN JA HALLINNON ALA
Huolinta-alan tutkintotoimikunta
Informaatio- ja kirjastopalvelualan tutkintotoimikunta

Isannoitsijan tutkintotoimikunta

36

156

210

85

12

27

386

85

405

36

145

66

473

56

67

43

262

Sivu 5

307

28

1661

10943

14

1"

10

16

50

262



Johtamisen tutkintotoimikunta

Liiketalouden perustutkinnon, merkonomin tutkintotoimikur
Mainosalan tutkintotoimikunta

Myyntitoiminnan tutkintotoimikunta

Sihteerin tutkintotoimikunta

Somistajan tutkintotoimikunta

Tietojenkasittelyn tutkintotoimikunta

Ulkomaankaupan tutkintotoimikunta

Virastomestarin tutkintotoimikunta

Taloushallinnon tutkintotoimikunta

Rahoitus- ja vakuutusalan tutkintotoimikunta

MATKAILU-, RAVITSEMIS- JA TALOUSALA
Gateringalan tutkintotoimikunta

Hotelli-, ravintola- ja suurtalousesimiehen tutkintotoimikunt:
Kotitalous- ja kuluttajapalvelun tutkintotoimikunta
Matkailun ohjelma- ja opaspalvelujen tutkintotoimikunta
Matkatoimistopalvelujen tutkintotoimikunta
Puhdistuspalvelualan tutkintotoimikunta

Ravintola- ja hotellipalvelualan tutkintotoimikunta
Ravintolan ruokapalvelualan tutkintotoimikunta
Tekstiilihuollon tutkintotoimikunta
Puhdistuspalvelualan esimiestyon tutkintotoimikunta

Examenskommission inom rengéringsservice

864

1821

334

2136

768

117

3305

173

25

1028

252

304

15

354

46

1542

326

613

21

189

Examenskommission for hotell-, restaurang- och storhushallsbranschen

SOSIAALI- JA TERVEYSALA

Hammastekniikan tutkintotoimikunta

Hierojan tutkintotoimikunta

Sivu 6

536

3662

6171

25

21

52

23

58

13

41

27

12

1"

48

27

29

14

14

183

218



Koulunkadyntiavustajan tutkintotoimikunta

Laakealan tutkintotoimikunta

Perhepaivahoidon tutkintotoimikunta

Examenskommission for yrkesexamen for familjevardare
Pédihdetyon tutkintotoimikunta

Puhevammaisten tulkkipalvelun tutkintotoimikunta
Sairaankuljettajan tutkintotoimikunta

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, lahihoitaja, tutkintot

Examenskommission fér grundexamen inom social- och
halsovardsbranschen, narvardare

Vilinehuoltajan tutkintotoimikunta

KAUNEUDENHOITOALA

Hiusalan tutkintotoimikunta

Kauneudenhoitoalan tutkintotoimikunta

KASI- JA TAIDETEOLLISUUSALA

(Kéasi- ja taide pt *merkityilla yht.)
Esinesuunnittelun ja valmistuksen tutkintotoimikunta *
Kultasepéanalan tutkintotoimikunta *

Luonnontieteellisen alan konservoinnin tutkintotoimikunta
Saamenkulttuurin tutkintotoimikunta *

Soitinrakennusalan ja pianonvirityksen tutkintotoimikunta *
Tekstiilialan tutkintotoimikunta *

Ymparistorakentamisen ja restauroinnin tutkintotoimikunta

Romanikulttuurin tutkintotoimikunta

VIESTINTA- JA KUVATAIDEALA
Audiovisuaalisen viestinndn tutkintotoimikunta

Kuvallisen ilmaisun tutkintotoimikunta

Sivu 7

1473

235

335

153

16

3278

145

104

169

66

55

24

10

74

31

336

283

273

269

619

23

44

112

19

15



GRAAFINEN ALA

Painoviestinnan tutkintotoimikunta

MUSIIKKIALA

Kirkkomuusikon tutkintotoimikunta

Musiikkialan tutkintotoimikunta

Musiikkiteknologin tutkintotoimikunta

TEATTERI- JA TANSSIALA

Tanssijan tutkintotoimikunta

Teatterialan tutkintotoimikunta

VAPAA-AJAN TOIMINTA

Asioimistulkin tutkintotoimikunta

Lapsi- ja perhetyon tutkintotoimikunta

Nuoriso- ja vapaa-ajan ohjauksen tutkintotoimikunta

Suntion tutkintotoimikunta

Viittomakielisen ohjauksen tutkintotoimikunta

LIIKUNTA-ALA

Liikunnanohjauksen tutkintotoimikunta

Liikuntapaikka-alan tutkintotoimikunta

Valmentajan tutkintotoimikunta

USEILLA KOULUTUSALOILLE YHTEISET TUTKINNOT

Yrittajyysalan tutkintotoimikunta

Examenskommission for foretagarbranschen

Sivu 8

664

14

135
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440

238

67

77

43

978
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139
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3
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1
2
0

120
0
1
2

978
10
0
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Tilastokeskus

Nayttotutkintoihin osallistuneet 2001

Yhteensa
Ammatillinen peruskoulutus

Yhteensa
321101
321202
321203
321204
321501
321601
331101
331901
341101
351101
351102
351103
351104
351105
351201
351202
351203
351301
351302
351303
351304
351305
351401
351402
351403
351501
351601

Artesaani, kasi-taide perust
Kirkkomuusikko
Tanssimuusikko

Musiikkialan perustutk
Tanssialan perustutk
Viestintaalan perustutk
Merkonomi, liiketal. perust
Varasto-, kulj.toim. perustutk
Datanomi, tiet.kas. perustutk
Kone- ja metallialan perustutk
Koneistuksen perustutk
Koneenasennuksen perustutk
Levy- ja hitsausalan perustutk
Kelloseppa

LVl-alan perustutk
Kiinteistohoitoalan perustutk
Talotekniikan perustutk
Autoalan perustutk
Ajoneuvoasentaja (perustutk)
Autokorinkorjaaja (perustutk)
Automaalari (perustutk)
Laivamekaanikko (perustutk)
Sahkdalan perustutk
Sahkovoimatekniikan perustutk
Automaatiotekniikan perustutk
Tietotekniikan perustutk
Kemianteollisuuden perustutk

Nayttotutkin-
toihin osal-
listuneet
2001
37019
11159
66
2
6
8
4
97
1821
26
102
150
120
16
79

19
87
215
115
57
23
10

453
89
41

381
34

Joista
naisia

20851
7259
47

o O

O =~ =2 b b,

127

NN

Liite 4
Koko tut- Osatut-
kinnon suo- Joista kinnon suo-
rittaneita naisia rittaneita
2001
20709 12079 9953
5224 3185 2996
49 32 17
- - 2
6 0 -
8 6 -
- - 3
90 50 6
885 760 296
23 9 2
58 38 14
37 4 95
65 20 48
4 - 11
41 5 34
0 0 8
9 - 3
61 4 16
87 1 119
101 2 14
57 0 0
23 1 0
10 0 0
1 - -
191 51 183
69 5 17
27 3 14
290 65 86
32 5 2



351602
351603
351604
351701
351702
351703
351704
351760
351801
351803
351804
351805
352101
352102
352104
352201
352301
352401
352402
352404
352405
352501
361101
361103
361201
361301
361302
361401
371101
371104
371171
381101
381102
381103
381104
381105

Paperiteollisuuden perustutk
Laboratorioalan perustutk
Kemiantekniikan perustutk
Puualan perustutk
Terahuollon perustutk
Veneenrakennuksen perustutk
Verhoilualan perustutk
Verhoilija

Teoll. pintakas. perustutk
Maalausalan perustutk
Erikoismaalauksen perustutk
Pintakasittelyalan perustutk
Elintarvikealan perustutk
Kondiittori

Meijeristi

Rakennusalan perustutk
Maanmittausalan perustutk
Tekstiili, vaatetus perustutk
Pukuompelija (perustutk)
Modisti (perustutk)
Jalkinealan perustutk
Graafisen alan perustutk
Maatalousalan perustutk
Maaseutuyrittaja

Puutarhuri, puutarhat. perust.
Metsaalan perustutk
Metsakoneenkuljettaja
Kalatalouden perustutk
Lahihoitaja, sos-terv. perust.
Laaketyontekija

Hieroja

Hot., rav., suurtal. perustutk
Myynti- ja asiakaspalv. perust
Ruokapalvelun perustutk
Koti, laitost, puhd. perustutk
Tekstiilihuoltaja

15
36
27
232
30
32
128
14

36
15
28
210
38
12
270
21
17
16

145
371
66
209
84
23
17
3278
235
13
127
11
71
55
10

114
37
10
22

17
16

38
178
30
171
12

3008
107
11
94

54
53

15
18

169
19

103
14

14

19
196
34
12
109
21
15

94
144
58
134
10
15

735
106
12
84
11
66
52

686
106
10
61

52
51

145

66
65

1109
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Ammattitutkinnot

381106
381107
381108
381109
381111
381199
381201
381202
381204
381301
381302
381303
381304
381401
381408

Yhteensa
324101
324104
324105
324106
324108
324109
324113
324115
324117
324119
324121
324122
324124
324301
324501
324502
324601
334101
334102

Matkailualan perustutk
Catering-alan perustutk

Hot., ravintola-alan perustutk
Kotit., kulutt.palv. perustutk
Puhdistuspalvelujen perustutk
Muu maj., rav., talous perusk
Nuor.-,vap.ajan ohj. perustutk
Lastenohjaaja

Lapsi- ja perhetyon perustutk
Parturi-kampaaja
Kosmetologi

Hiusalan perustutk
Kauneudenhoitoalan perustutk
Kuljetusalan perustutk
Logistiikan perustutk

Aseseppakisallin at
Keramiikkakisallin at
Kiviseppakisallin at
Koristeveist. at, kasi-taide
Kultasepan at
Lasinpuhaltajakisallin at
Neulekisallin at
Restaurointikisallin at
Saamenkasityokisallin at
Seppakisallin at
Studiokutojan at
Studio-ompelijan at
Varjarikisallin at
Valokuvaajan at
Nayttdmdassistentin at
Teatterialan at
Audiovisuaalisen viestinnan at
Automyyjan at
Huolinta-alan at

92
33
25
15
51

238
383
57
24
157
61
12
26
44

22426

124
471
61
67

79
30
21
15
50

146
365
54
22
157
58
12

14

11875

232

47

56
25
24
15
35

112
151

24
130
47
12
17
19

167
59
54

47
22
20
15
35

76
136

22
130

0 01O -~0 O



334103
334104
334105
334106
334107
334108
334109
334111
334112
334113
334114
344101
354101
354102
354103
354104
354105
354106
354110
354201
354202
354203
354204
354205
354206
354207
354211
354301
354302
354303
354305
354306
354307
354308
354309
354310

Isannaitsijan at
Mainosalan at

Myynnin at

Sihteerin at

Somistajan at
Varaosamyyijan at
Varastonhoitajan at
Virastomestarin at
Yrittajan at

Inform. -ja kirjastopalv. at
Taloushallinnon at
Tietojenkasittelyn at
Hitsaajan at

Kivimiehen at
Koneenasentajan at
Koneistajan at
Levyseppahitsaajan at
Lukkosepan at
Perusmetalliteollisuuden at
lImastointiasentajan at
Kaukolampoasentajan at
Kiinteistdhoitajan at
Kunnossapidon at
Kylmalaiteasentajan at
Nuohoojan at
Putkiasentajan at
Teollisuusputkiasentajan at

Ajoneuvonosturinkuljettajan at

Autokorimekaanikon at
Automekaanikon at
Autosdhkdmekaanikon at
Dieselmekaanikon at
Automaalarin at
Maanrakennuskoneenkul;. at
Pienkonemekaanikon at

Raskaskalustomekaanikon at

262
334
1656
768
117
43
91
25
927
43
1028
2832
96
85
68
192
155
34
81
16

218
405
21
59
46

386
10
51
36

103
37
32

99
275
1246
766
113

20
14
513
31
952
1510

- =20 01 © O N

O =~ ON N
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121
237
1283
533
79
36
67
17
592
20
678
1513
17
63
38
76
72
30
41

82
202
11
28
21

76
10
48
33

63
36
29

55
190
902
523

76

329

10
649
775

OO0 -~ O, 0 W, O~ 0~00VN
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137

251
176
33

12

198
23
276
943
75
21
19
69
52

113



354311
354401
354402
354403
354405
354406
354501
354502
354601
354603
354604
354702
354703
354705
354706
354707
354708
354709
354801
354802
354803
354804
355101
355102
355108
355201
355202
355203
355208
355209
355401
355404
355405
355408
355501
355502

Maatalouskoneasentajan at
Automaatioasentajan at
Elektroniikka-asentajan at
Kotitalouskoneasentajan at
Sahkoasentajan at
Sahkolaitosasentajan at
Tietokoneasentajan at
Tietoliikenneasentajan at
Kemian teollisuuden at
Muovimekaanikon at
Paperiteollisuuden at
Levyalan at
Puusepan at, puuala
Saha-alan at
Teollisuuspuusepan at
Terahuoltajan at
Veneenrakentajan at, puuala
Verhoilijan at
Korroosionestomaalarin at
Lattianpaallystajan at
Maalarin at, pintakasittelyala
Teollisen pintakasittelijan at
Kondiittorin at

Leipurin at
Leipomoteollisuuden at
Ammattisukeltajan at
Kirvesmiehen at
Lasitusalan at
Rakennustuotannon at
Talonrakennusalan at
Modistin at

Pukuompelijan at

Suutarin at

Vaatturin at
Jalkikasittelykoneenhoit. at
Kirjansitojan at

93
49
37

245

111

399

108

145

145

137

267
41

108
51

18
61
10
30
72
21
16
61

89

48

873

53
16

37
41

OO UTOoOOo = -~

41
25

140
49
136
72
138
139
136
64
22
69
27

39
10

21

14

46

53

33

268

19

21
13
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355503
355504
355901
355902
364101
364102
364103
364104
364105
364106
364107
364201
364202
364203
364204
364301
364302
364305
364307
364401
364901
364902
364903
364904
364905
374111
374112
374113
374114
374115
374116
384101
384102
384103
384104
384105

Painajan at
Painopinnanvalmistajan at
Teknisen piirtajan at
Ymparistohuollon at
Hevostenvalmentajan at
Karjatalouden at
Kengityssepan at
Luonnonmukaisen tuotannon at
Porotalouden at
Seminologin at

Viljelijan at

Floristin at
Puistopuutarhurin at
Viinintuotannon at
Viljelypuutarhurin at
Metsékoneasentajan at
Metsatalousyrittajan at
Metséakoneenkuljettajan at
Puutavaran autokuljetuksen at
Kalanjalostajan at
Golfkentanhoitajan at
Eldintenhoitajan at
Eraoppaan at

Era- ja luonto-oppaan at
Maaseutumatkailun at
Hierojan at
Koulunkayntiavustajan at
Vélinehuoltajan at
Perhepaivahoitajan at
Paihdetyon at
Sairaankuljettajan at
Hotellivirkailijan at

Kokin at

Laitoshuoltajan at
Matkailualan at
Matkailuoppaan at

118
315
39
56
40
317
10

19
17

137
49
28
15
17
49
85
28

14
18
23
271
38
523
1473
145
335
153
16
88
469
1436
253
55

169
18
17
24

153

10

132
36
11

N, 2O 20

116
24
205
1396
139
318
105

77
351
1381
199
55

60
90
18
11
30
219

17

65
26
14

15
24
55
18

13

11
101
19
435
1060
130
200
65
11
45
370
1079
176
33

37

21
123

58
225

154

49
165
13
92
27

39
70
243
45
20



Erikoisammattitutkinnot

384106
384107
384108
384113
384201
384202
384203
384401
384402
384403
384404
384501

Yhteensa
327101
327106
327301
327501
327601
337101
337102
337104
337106
337107
347101
357101
357102
357103
357105
357106
357107
357203
357205
357302
357401
357402

Tarjoilijan at

Myynti- ja asiakaspalvelun at
Suurtalouskokin at
Tekstiilihuollon at
Asioimistulkin at
Liikuntapaikkojenhoitajan at
Suntion at
Lastinkasittelyalan at
Linja-autonkuljettajan at
Yhdistelmaajoneuvonkul;. at
Huoltamotyontekijan at
Vartijan at

Aseseppamestarin eat
Koristev.mest. eat, kasi-taide
Valokuvaajan eat
Maskeeraajan eat
Media-alan eat

Johtamisen eat

Kaupan esimiehen eat
Ruokamestarin eat
Ulkomaankaupan eat
Yrittdjan eat
Tietojenkasittelyn eat
Hitsaajamestarin eat
Koneenasentajamestarin eat
Koneistajamestarin eat
Lukkoseppamestarin eat
Tydévalinemestarin eat
Valajamestarin eat
Kaukolampdoyliasentajan eat
Nuohoojamestarin eat
Automaalarimestarin eat
Automaatioyliasentajan eat
Elektroniikkayliasentajan eat

126
15
19
11
13
46
67
27

272

159

397

3434

10
11
864
329
151
173
51
371

108
15
15
10

25

49

83

1717

10

400
195
92
132
26
136
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15
11

41
43
27
69
45

216

2288

10

736
266
98
93
34
152
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357403
357404
357501
357502
357602
357702
357703
357705
357708
357802
358101
358102
358201
358205
358402
358404
358504
358505
358506
358901
367101
367201
367203
367301
367302
367305
367901
367902
387101
387102
387103
387104
387201
387202
387301
387501

Sahkolaitosyliasentajan eat
Sahkoyliasentajan eat
Tietokoneyliasentajan eat
Tietoliikenneyliasentajan eat
Paperiteollisuuden eat
Levymestarin eat
Puuseppamest. eat, puuala
Sahamestarin eat
Verhoilijamestarin eat

Maalarimestarin eat, pintakas.

Kondiittorimestarin eat
Leipurimestarin eat
Kirvesmiehen eat
Talonrakennusalan eat
Ompelijamestarin eat
Suutarimestarin eat
Painajamestarin eat
Rotaatiomestarin eat
Sivunvalmistajamestarin eat
Tekniikan eat
Tarhaajamestarin eat
Floristimestarin eat
Puistomestarin eat
Luontokartoittajan eat
Metsamestarin eat
Metsien monikayton eat
Keruutuotetarkastajan eat
Riistamestarin eat
Baarimestarin eat
Dieettikokin eat

Hot., rav., suurtal.esim. eat
SiivoustyOnohjaajan eat
Liikuntapaikkamestarin eat
Valmentajan eat
Kampaajamestarin eat
Turvallisuusvalvojan eat
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Liite 6

ESIMERKKEJA ERILLISLAINSAADANNOSSA MAARITELLYISTA
PATEVYYKSISTA

Tekniikka ja litkenne

A- ja B- koneenhoitajat (L 891/1999 painelaitelaki)

Alikonemestari (L 89171999 painelaitelaki)

Torninosturin kuljettaja (VNp 856/1998 tyossé kéytettdvien koneiden ja muiden
tyovilineiden hankinnasta, turvallisesta kédytosti ja tarkastamisesta)
Ajoneuvonosturin kuljettaja (VNp 856/1998 tydssé kéytettdvien koneiden ja muiden
tyovilineiden hankinnasta, turvallisesta kédytosti ja tarkastamisesta)

Satamanosturin kuljettaja

Tavaraliikenteen harjoittaja (L 574/1994 luvanvaraisesta tavaraliikenteesté tielld)
Henkildliikenteen harjoittaja (L 662/1994luvanvaraisesta henkil6liikenteestd tielld)
Autokouluyrittdja (A 845/1990 Ajokorttiasetus)

Kuljettajatutkintojen vastaanottaja (L 535/1998 kuljettajatutkintojen jarjestdmisestd)
Ajoneuvojen katsastaja (L 1099/1998 ajoneuvojen katsastusluvista)

Vaarallisten aineiden kuljettaja (L 719/1994 vaarallisten aineiden kuljetuksesta)
Ulkomaan liikenteen harjoittaja

Sahkoturvallisuustutkinnot (KTMp 516/1996 séhkoalan toistd)

Vartija (L 282/2002 yksityisisté turvallisuuspalveluista)

Viliaikainen vartija (L 282/2002 yksityisisté turvallisuuspalveluista)

Jarjestyksen valvoja (L 533/1999 jérjestyksen valvojista))

Vartioimisliikkeen vastaava hoitaja (L 282/2002 yksityisistd turvallisuuspalveluista)
Sukeltajat (TMp 674/1996 rakennustyotd veden alla tekevén sukeltajan patevyydestd)
Panostajat

Kuljettaja (merenkulku)

Laivuri

Vahtiperdmies

Koneenhoitaja

Vahtikonemestari

Nuohooja

Kauppa ja hallinto

Arkistonhoitaja (Suomen kansallisarkisto)

Ravitsemis- ja talousala

Elintarvikehygienian osaaminen, elintarvikehuoneistossa tyoskentely (VNA
1115/2001 hygieniaosaamisasetus)



Sosiaali- ja terveysala

Hieroja (L 559/1994 terveydenhuollon ammattihenkil6istd)
Vilinehuoltaja

Jalkojenhoitaja

Optiikkahioja

Luonnonvara-ala

Keruutuotetarkastaja
Seminologi (L 794/1993 kotieldinjalostuslaki)
Koe-elédintenhoitaja (L 274/1996 eldinsuojelulaki)
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