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TYONVALITYKSEN VUOSITILASTOT VUONNA 2007

1. Avoimet tyopaikat tyovoimatoimistoissa vuonna 2007

Tyovoimatoimistoihin ilmoitettujen avoimien tyOpaikkojen médird kasvoi edelleen vuonna 2007.
Ty6voimatoimistoissa oli vuonna 2007 avoinna kaikkiaan 563 700 tyopaikkaa. Paikkojen mééari oli
75300 eli 15 % suurempi kuin edellisend vuonna. Eniten tydpaikkoja ilmoitettiin Uudenmaan
(219 100), Pirkanmaan (53 000), ja Varsinais-Suomen (52 700) TE-keskusten alueilla. Edellisesti
vuodesta tyOpaikat lisdéintyivdt eniten Uudenmaan (40 300) ja Pirkanmaan (8 100) TE-keskusten
alueilla. Tydpaikat vidhenivit ainoastaan Lapin (-2 %) TE-keskuksen alueella. Suhteellisesti eniten
tyopaikat lisddntyiviat Uudellamaalla (23 %) ja Kaakkois-Suomessa (21 %).

Taulukko 1. Tyonvilitykseen ilmoitetut avoimet tyopaikat TE-keskuksittain,

vuosina 2007 ja 2006
TE-keskus Avoinna olleet tyGpaikat Avoinna-
Vuonna 2007 Vuonna 2006 Muutos %  olkesto'
km.vrk
Tyopaikkaa %  TyOpaikkaa %  2006/2007 2007
Uusimaa 219088 38,9 178 772 36,6 22,6 23
Varsinais-Suomi 52 744 9,4 50004 10,2 5,5 23
Satakunta 17 891 3,2 17 644 3,6 1,4 34
Héame 37 044 6,6 31103 6,4 19,1 24
Pirkanmaa 53 043 9,4 44 929 9,2 18,1 21
Kaakkois-Suomi 24 412 4.3 20172 4,1 21,0 29
Etela-Savo 10 259 1,8 9714 2,0 5,6 26
Pohjois-Savo 21200 3,8 17 594 3,6 20,5 25
Pohjois-Karjala 12 215 2,2 10 897 2,2 12,1 23
Keski-Suomi 17 406 3,1 15016 3,1 15,9 22
Eteld-Pohjanmaa 16 505 2.9 14 100 2.9 17,1 29
Pohjanmaa 22759 4,0 19 675 4,0 15,7 29
Pohjois-Pohjanmaa 31727 5,6 29 761 6,1 6,6 18
Kainuu 6731 1,2 5976 1,2 12,6 25
Lappi 15027 2,7 15332 3,1 -2,0 34
Koko maa’ 563 714 100,0 488 454 100,0 15,4 24

"Tiyttyneiden tydpaikkojen avoinnaolon kesto
? Sisaltad ulkomaan paikat

Vuoden 2007 aikana avoimina olleista tyOpaikoista tiyttyi vuoden aikana 510 400 ja tyonantaja
peruutti 28 100 tyopaikan avoinnaolon. Vuoden 2007 lopussa oli avoinna 25 100 tydpaikkaa.
Téyttyneistd tyopaikoista 43 % (241 400) tiyttyi tydvoimatoimiston hakijalla ja 5 % tdyttyi muuten.
Avoinnaolo tydvoimatoimistoissa padttyi 43 %:lle paikoista, koska tyonhaun méérdaika oli
loppunut.
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Tyopaikoista 42 % téyttyi kahden viikon kuluessa, 74 % yhden kuukauden kuluessa ja 92 % kahden
kuukauden kuluessa. Tayttyneiden tyopaikkojen avoinnaolon kesto vuonna 2007 oli keskiméérin 24
vuorokautta, mikd on sama kuin edellisend vuonna. Avoinnaolon kesto nousi ainoastaan kuljetus- ja
litkkennetydn (4 vrk), teollisen tyon (3 vrk) ja terveydenhuolto- ja sosiaalialan (1 vrk) ammateissa.
Muissa ammattiryhmissd kesto pysyi ennallaan tai laski. Eniten avoinnaolon kesto véheni
kaupallisen tyon ammateissa (-4 vrk). Nopeimmin tayttyivat juuri kaupallisen tyon paikat (19 vrk).
Tyopaikoista 89 % tdyttyi tyonantajan ilmoittamaan méérdaikaan mennessa.

Taulukko 2. Tyonvilitykseen ilmoitetut avoimet tyopaikat ammattiryhmittiin,

vuosina 2007 ja 2006
Ammattiryhma Avoinna olleet tydpaikat Avoinnaolon
Vuonna 2007 Vuonna 2006 Muutos % kesto'
km.vrk.
Tyopaikkaa % Tyopaikkaa %  2006/2007 2007
Tieteellinen, tekninen, ym. tyo 47 299 8,4 41 064 8.4 15,2 22
Terveydenhuolto ja sosiaaliala 81 810 14,5 74 868 15,3 9,3 25
Hallinto- ja toimistotyd 40 892 7,3 33969 7,0 20,4 20
Kaupallinen ty6 103587 184 83558 17,1 24,0 19
Maa- ja metsitaloustyo 21 934 3,9 20524 4.2 6.9 30
Kuljetus- ja litkenne 24 809 4.4 20 804 43 19,3 27
Rakennus- ja kaivosala 33097 5,9 30203 6,2 9,6 25
Teollinen tyd 113728 20,2 98035 20,1 16,0 26
Palvelutyo 94941 16,8 84137 17,2 12,8 27
Muualla luokittelematon tyd 1617 0,3 1292 0,3 25,2 21
Yhteensd 563 714 100,0 488454 100,0 15,4 24

1Téiyttyneiden tyopaikkojen avoinnaolon kesto

TyOvoimatoimistoissa oli avoinna eniten teollisen tyon (20 %), kaupallisen tyon (18 %),
palvelutyon (17 %), sekd terveydenhuolto- ja sosiaalialan (15 %) ammattiryhmien paikkoja.
Edellisestd vuodesta lisddntyivit eniten luokittelemattoman tyon (25 %), kaupallisen tyon (24 %)
sekd hallinto- ja toimistotyon (20 %) tyoOpaikat. Paikat lisddntyivdt vuonna 2007 kaikissa
ammattiryhmissa.



Taulukko 3. Tyonvilitykseen ilmoitetut avoimet tyopaikat tyonantajasektorin mukaan,

vuosina 2007 ja 2006
Tyonantaja Avoinna olleet tydpaikat
Vuonna 2007 Vuonna 2006 Muutos %
Tyopaikkaa % TyoOpaikkaa %  2006/2007
Valtio 12 869 2,3 13 657 2,8 -5,8
Kunta, kuntainliitto 82 427 14,6 76 651 15,7 7,5
Muut 468 418 83,1 398 146 81,5 17,6
Yhteensd 563 714 100,0 488 454 100,0 15,4

Ty6voimatoimistojen avoimista tydpaikoista 2 % oli valtion, 15 % kuntien ja 83 % yksityisten
tyOnantajien ilmoittamia tyopaikkoja. TyOpaikkojen mééra kasvoi edellisestd vuodesta yksityiselld
sektorilla 18 % ja kuntasektorilla 8 % sekd vaheni valtiosektorilla 6 %.

Taulukko 4. Tyonvilitykseen ilmoitetut avoimet tyopaikat tyopaikan tyéajan mukaan,

vuosina 2007 ja 2006

Tyo6aika Avoinna olleet tyopaikat
Vuonna 2007 Vuonna 2006 Muutos %
Tyopaikkaa % Ty6paikkaa % 2006/2007
Saannollinen kokopéivityd 379 548 67,3 329 925 67,5 15,0
2-vuorotyd 50722 9,0 45 876 9,4 10,6
3-vuorotyo 32376 57 25 788 5,3 25,5
Osapdivityo 47534 8,4 39570 8,1 20,1
Muu osa-aikaty0 53534 9,5 47 295 9,7 13,2
Yhteensi 563714 100,0 488 454 100,0 15,4

Vuonna 2007 avoinna olleista tyOpaikoista 67 % oli sddnndllisid kokopdivatoitd, 9 % kaksi-
vuorotoitd, 6 % kolmivuorotditd, 8 % osapdivitditd sekd 10 % muita osa-aikatditd, joita ei tehdd
viikon kaikkina tyopdivind.

Avoinna olleista tyopaikoista 48 % oli tarkoitettu yli vuoden kestéviksi, 26 % yli 3 kk mutta alle
vuoden kestiviksi, 22 % oli véliaikaisia (alle 3 kk mutta yli 10 vrk kestivid) ja 4 % oli tilapdisid
toitd (kesto alle 11 vrk). Yli vuoden kestidvien paikkojen osuus on kasvanut neljd ja véliaikaisten
paikkojen osuus on vihentynyt kaksi prosenttiyksikkod edellisestd vuodesta.



Kuvio 1. Vuoden 2007 aikana avoinna olleet
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2. TYOVOIMATOIMISTOJEN TYONHAKIJAT VUONNA 2007

Tyovoimatoimistoissa oli vuoden 2007 aikana tyonhakijana kaikkiaan 702 800 henkilééil. Tyon-
hakijoiden maira oli 43 800 pienempi kuin edellisend vuonna. Tydnhakijoiden maira laski kaikkien
TE-keskusten alueilla, eniten Satakunnassa (-9 %) ja Eteld-Savossa (-8 %). Médrillisesti eniten
tyonhakijoita oli Uudenmaan TE-keskuksen alueella (145 600).

Taulukko S. Tydvoimatoimistojen tyonhakijat vaonna 2007 ja 2006

TE-keskus Tydnhakijoiden maira Ty6nhaun
Vuonna 2007 Vuonna 2006 Muutos % kesto

2006/ km. vkoa

Tyo6nhakijat % Tydnhakijat % 2007 2007

Uusimaa 145592 20,7 155360 20,8 -6,3 48
Varsinais-Suomi 55774 7,9 59003 7,9 -55 53
Satakunta 33970 4,8 37274 5,0 -89 67
Héame 50 868 7,2 54616 7,3 -6,9 60
Pirkanmaa 65 188 9,3 69 408 9,3 -6,1 54
Kaakkois-Suomi 49 881 7,1 52944 7,1 -5,8 60
Eteld-Savo 24 551 3,5 26617 3,6 -7.8 61
Pohjois-Savo 39 245 5,6 41 840 5,6 -6,2 54
Pohjois-Karjala 31052 4.4 31453 4,2 -1,3 66
Keski-Suomi 43 152 6,1 44330 5,9 2,7 54
Eteld-Pohjanmaa 23 599 3,4 25277 3,4 -6,6 42
Pohjanmaa 26 882 3,8 29033 3,9 -74 53
Pohjois-Pohjanmaa 59 489 8,5 62972 8,4 -5,5 43
Kainuu 17 161 2,4 17972 2,4 -45 66
Lappi 36 355 5,2 38450 5,2 -54 50
Koko maa 702759 100,0 746 549 100,0 -59 53

TyoOnhakijoista  ldhes  viidennes (19 %)  kuului teollisen tyon  ammattiryhmain.
Ammattitaidottomien, opiskelijoiden ja vastavalmistuneiden ryhmin (muualla luokittelematon tyd)
osuus oli 18 %, hallinto- ja toimistotyon hakijoiden 11 % seké palvelutyon 11 %. Tyonhakijoiden
médrd vdheni edellisestd vuodesta kaikissa ammattiryhmissd, eniten teollisen tyon (-9 %) sekd
kuljetus- ja litkennetyon (-9 %) ammattiryhmissa.

'Luvussa ovat mukana tybttomien liséiksi ne tyonhakijat, jotka tyossi tai koulutuksessa ollen
etsivét uutta tyOpaikkaa, lomautetut, lyhennetylld tydviikolla olevat sekd tyottomyyselékeldiset.



Taulukko 6. Tyonhakijat ammattiryhmittiin, vuosina 2007 ja 2006

Ammattiryhma Tyonhakijoiden maira
Vuonna 2007 Vuonna 2006 Muutos %
Tyonhakijat % Tyonhakijat %  2006/2007

Tieteellinen, tekninen, ym.tyo 73491 10,5 76402 10,2 -3,8
Terveydenhuolto ja sosiaaliala 72738 10,4 76266 10,2 -4,6
Hallinto- ja toimistotyd 80808 11,5 85857 11,5 -5,9
Kaupallinen ty6 53324 7,6 56875 7,6 -6,2
Maa- ja metsitaloustyo 21626 3,1 23632 32 -8,5
Kuljetus ja litkenne 22275 32 24485 33 -9,0
Rakennus- ja kaivosala 45939 6,5 49 666 6,7 -7,5
Teollinen tyo 131 610 18,7 144 814 194 9,1
Palvelutyo 77621 11,0 82211 11,0 -5,6
Muualla luokittelematon tyo 123327 17,5 126 341 16,9 2,4
Yhteensd 702 759 100,0 746 549 100,0 -5.9

Tyo6nhakijoista alle 25-vuotiaita oli 19 %, 25-39-vuotiaita 29 % ja yli 40-vuotiaita 52 %.
Tyo6nhakijoissa kaikkien ikdryhmien osuudet ovat sdilyneet vuonna 2007 ennallaan. Nuorten osuus
tyonhakijoista vaihteli TE-keskuksittain Uudenmaan 15 prosentista Pohjois-Pohjanmaan 26
prosenttiin. TyOnhakijoista perusasteen koulutuksen saaneita oli 36 %, keskiasteen ammatillisen
koulutuksen saaneita 43 % ja korkea-asteen tutkinnon suorittaneita 19 %. Koulutus oli tuntematon
2 %:lla tyonhakijoista.

TyoOnhakijat olivat tyonvilityksen asiakkaina vuoden 2007 aikana noin 952 800 eri tydonhaun ajan.
Jokaista tyonhakijaa kohden oli keskiméérin 1,4 tyonhakujaksoa. Tyonhaun kesto oli keskiméérin
53 viikkoa eli noin yksi vuosi. Kesto on lyhentynyt edellisestd vuodesta kuudella viikolla.
Pisimpddn tyonhaut kestivdt Satakunnan (keskiméérin 67 viikkoa), Kainuun (66 viikkoa) ja
Pohjois-Karjalan (66 viikkoa) TE-keskusten alueella. Lyhin keskimiirdinen kesto oli Etela-
Pohjanmaalla (42 viikkoa).

Vuoden 2007 aikana paittyi 1215600 tyonhakujaksoa. Tyonhakujakson pédttineistd 534 100
(44 %) sai tyOtd avoimilta tyomarkkinoilta. Osuus on kolme prosenttiyksikkod pienempi kuin
edellisend vuonna. Tyollistdmistoimin sijoitettiin lisdksi tyohon 141 100, tydvoimakoulutuksen
aloitti 69 600 ja muun koulutuksen 15 500, tydonhakuun ETA/EU-valtioihin siirtyi 500 tyonhakijaa,
tyovoiman ulkopuolelle (eldkkeelle, kotitydhon) siirtyi 100 300 ja tyottomyyseldkkeelle 12 600
hakijaa. Lisdksi 341 800 tyonhakujaksoa pééttyi niin, ettei tyonvélitykselle ilmoitettu syyta.

Tyovoimatoimiston avulla tyotd saaneista 69 % sai tyOpaikan asuinpaikkakunnaltaan ja 31 %
asuinpaikkakuntansa ulkopuolelta. Tyonvilityksistd noin 150 suuntautui ulkomaisiin tydpaikkoihin.



Taulukko 7. Tyonhakujakson péifttymisen syyt vuosina 2007 ja 2006

Tyonhakujakson paéttymisen syy Padttyneet tyonhakujaksot
Vuonna 2007 Vuonna 2006

% %
Saanut tyotd avoimilta tydmarkkinoilta 534 147 43,9 587241 46,9
Sijoitettu tyollistdmistoimenpitein 141 108 11,6 139168 11,1
Aloittanut tydvoimakoulutuksen 69 645 5,7 70929 5,7
Aloittanut muun koulutuksen 15 507 1,3 20792 1,7
Mennyt tydnhakuun ETA/EU-valtioon 457 0,0 549 0,0
Siirtynyt tydvoiman ulkopuolelle 100 267 8,2 110834 8,8
Tyottomyyselikkeelle 12 631 1,0 11785 0,9
Muu syy tai ei tietoa 341 837 28,1 311652 249
Yhteensa 1215599 100,0 1252950 100,0

Suomen tyovoimatoimistoissa oli vuoden 2007 aikana ulkomaalaisia tyonhakijoita 41 500, mika on
1 100 enemmén kuin vuotta aikaisemmin. Hakijat edustivat noin 160 eri kansalaisuutta. Suurin osa
ulkomaalaisista tyonhakijoista oli naapurimaista: Vendjiltd 11 900, Virosta 3 800 ja Ruotsista
1 100. Muita suuria ryhmii olivat somalialaiset (1 800), irakilaiset (1 800), thaimaalaiset (1 500),
iranilaiset (1 400), entisen Jugoslavian kansalaiset (1 200) ja turkkilaiset (1 200).

Vuonna 2007 tydnhakijoina olleista 702 800 henkildstd oli 494 300 (70 %) ollut tyottdména.
Lisdksi lomautettuna oli ollut vuoden aikana 32 400, mikd on 15 % vdhemmin kuin edellisend
vuonna. Tyottdmyyseldkettd sai vuoden 2007 aikana 56 600 tyonhakijaa, mikd on 5 % vihemmin

kuin vuotta aikaisemmin.

Kuvio 3. Tyonhakijoiden maara vuoden aikana TE-keskuksittain
vuosina 2006 ja 2007
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3. TYOTTOMAT TYONHAKIJAT VUONNA 2007

Vuoden 2007 aikana tyonhakijoista oli ollut tyottoméani lyhyemmaén tai pidemmén aikaa 494 300
henkil6d . Madrd on 36 300 pienempi kuin edellisend vuonna. Vuoden alussa tyottoménd oli
235100 tyonhakijaa ja uusia tyottomid ilmoittautui tydvoimatoimistoihin vuoden 2007 aikana
259 200. Vuoden aikana paittyi 288 000 henkilon tyottdomyys ja vuoden lopussa oli tyottdménd
206 300 tyonhakijaa, kun lomautettuja ei lasketa mukaan.

Taulukko 8. Tyottomét tyonhakijat vuonna 2007 TE-keskuksittain
ja sukupuolen mukaan

TE-keskus Yhteensa Miechet Naiset Alle 25-

vuotiaat
Uusimaa 105678 53652 52026 16 546
Varsinais-Suomi 39069 18065 21004 7463
Satakunta 23387 10033 13354 4510
Hame 35172 16303 18 869 6731
Pirkanmaa 45527 20 640 24 887 9022
Kaakkois-Suomi 34087 15873 18214 6589
Eteld-Savo 16 694 8121 8573 3360
Pohjois-Savo 27123 13351 13772 5839
Pohjois-Karjala 23003 11162 11841 4549
Keski-Suomi 31557 14716 16 841 6942
Eteld-Pohjanmaa 15364 6306 9058 3504
Pohjanmaa 17 860 7899 9961 3871
Pohjois-Pohjanmaa 41672 19 609 22063 10 106
Kainuu 12228 6251 5977 2561
Lappi 25873 12956 12917 5317
Koko maa 494294 234937 259357 96910

Eniten ty6ttomid tyonhakijoita oli Uudenmaan (105 700) ja Pirkanmaan (45 500) TE-keskuksen
alueella. Vuoden aikana ty6ttoménd olleiden miird laski edelliseen vuoteen verrattuna kaikkien
TE-keskusten alueilla. Suhteellisesti eniten tyottdmien méédrd laski Satakunnassa (-10 %),
Pohjanmaalla (-9 %) ja Eteld-Savossa (-8 %).

Ty6ttomistd tyonhakijoista oli vuonna 2007 koko maassa naisia 24 400 enemmin kuin miehié.
Ty6ttdménd tyonhakijana olleiden miesten médrd laski edellisestd vuodesta 8 % ja naisten maira
6 %.

'Lukuun eivit sisilly lomautetut eivitki koko vuoden 2007 tydttomyyseldkkeelli olleet.



Taulukko 9. Tyottomiét tyonhakijat vaonna 2007 iéin ja sukupuolen mukaan

Ikdryhméa Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet

Henkiloa %  Henkiload %  Henkilod %
15-24 96 910 19,6 50275 21,4 46 635 18,0
25-34 106 468 21,5 48 087 20,5 58381 22,5
35-44 99 127 20,1 44 495 18,9 54632 21,1
45-54 98 730 20,0 47 385 20,2 51345 19,8
55+ 93 059 18,8 44 695 19,0 48 364 18,6
Yhteensé 494 294 100,0 234 937 100,0 259357 100,0

Tyottomistd tyonhakijoista oli alle 25-vuotiaita 20 %. Miehilld nuorten osuus tyottomisté oli 21 %,
mikd on kolme prosenttiyksikkdéd suurempi kuin naisilla. Nuorten osuus tydttomistd oli korkein
Pohjois-Pohjanmaan (24 %), Eteld-Pohjanmaan (23 %), Keski-Suomen (22 %) ja Pohjanmaan
(22 %) TE-keskusten alueella. Alhaisin nuorten osuus oli Uudellamaalla (16 %).

Taulukko 10. Tyoéttomiét tyonhakijat vuonna 2007 koulutuksen ja sukupuolen mukaan

Koulutus Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet

Henkiloa % Henkiloa % Henkiloa %

Perusasteen koulutus 170 539 34,5 91322 38,9 79217 30,5
Keskiasteen koulutus 218198 44,1 104181 443 114017 44,0
Alin korkea-aste 40193 8,1 14594 6,2 25599 99
Korkeakouluaste ja tutkijakoulutus 55566 11,2 20 510 8,7 35056 13,5
Tuntematon 9798 2,0 4330 1,8 5468 2,1
Yhteensd 494 294 100,0 234937 100,0 259357 100,0

Vuonna 2007 tyottdminéd tyonhakijoina olleista 35 % oli saanut perusasteen, 44 % keskiasteen ja
19 % korkea-asteen koulutuksen. Osuudet ovat samat kuin edellisvuonna. Ty6ttomilld naisilla oli
miehid korkeampi koulutustaso. Naisista 44 % oli suorittanut keskiasteen ja 23 % korkea-asteen
koulutuksen. Tyo6ttomilld miehilld vastaavat osuudet olivat 44 % ja 15 %.



10

Vuoden 2007 aikana padttyi 841 000 eri tyottomyysjaksoa. Jokaista tyottoménd ollutta kohden
jaksoja oli keskimiérin 2,1 vuoden aikana. Piittyneistd tyottomyysjaksoista 532 800 (63 %) johti
tyonvilityksen saaman tiedon mukaan henkilon tydllistymiseen. Jakson péédttymisen syynd oli
444 300 (53 %) tapauksessa tyollistyminen avoimille tydmarkkinoille ja 88 500 (11 %) tapauksessa
sijoittuminen tukityohon. Tydvoimakoulutuksen aloittaminen péétti 61 900 (7 %) ja muu koulutus
11 000 (1 %) tyottomyysjaksoa. Tyottomyyseldkkeelle siirtyi 12 000 sekd muulla tavalla tydvoiman
ulkopuolelle 65 400 ty6tontd tyonhakijaa. Néiden lisdksi pddttyi 158 000 tyottomyysjaksoa, joiden
paittymissyy ei ollut tiedossa tydvoimatoimistossa.

Taulukko 11. Vuonna 2007 piittyneiden tyottomyysjaksojen keskiméiriinen kesto

TEkeskus Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet

Keskiméarin viikkoa

Uusimaa 19 21 17
Varsinais-Suomi 12 15 9
Satakunta 16 21 13
Héame 16 21 13
Pirkanmaa 14 19 12
Kaakkois-Suomi 16 21 13
Eteld-Savo 14 18 11
Pohjois-Savo 13 16 11
Pohjois-Karjala 14 19 11
Keski-Suomi 14 19 11
Eteld-Pohjanmaa 9 14 7
Pohjanmaa 13 18 11
Pohjois-Pohjanmaa 12 15 10
Kainuu 13 17 10
Lappi 12 15 10
Koko maa 14 18 12

Vuonna 2007 paattyneiden yhtdjaksoisten tydttdmyysjaksojen keskiméérdinen kesto oli 14 viikkoa,
alle nelja kuukautta. Edelliseen vuoteen verrattuna kesto lyheni kahdella viikolla. Naisilla
tyottomyys kesti  keskimédrin lyhyemmén ajan (12 viikkoa) kuin miehillda (18 viikkoa).
Tyottomyysjaksot ovat sitd pidempid, mitd vanhemmasta tyottomien ryhméstd on kysymys.
Nuorilla alle 25-vuotiailla tyottomyysjaksot olivat lyhimmaét, keskiméirin 6 viikkoa. 50-60-
vuotiailla tyottdmyys kesti keskimddrin 18 viikkoa (alle viisi kuukautta) ja yli 60-vuotiailla
68 viikkoa (ldhes 1,5 vuotta). Alueittain tarkastellen ty6ttomyysjaksot olivat pisimmédt Uudenmaan
(19 viikkoa), Satakunnan (16 viikkoa), Hameen (16 viikkoa) ja Kaakkois-Suomen (16 viikkoa) TE-
keskusten alueella. Lyhimpid ty6ttomyysjaksot olivat Eteld-Pohjanmaalla (9 viikkoa).
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Vuoden 2007 aikana pitkdaikaistyottomid (henkilditd, joiden tyottdmyys oli kestényt yhtdjaksoisesti
yli vuoden) oli 102900. Méadrd on yli viidesosa kaikkien tyottomien madrdstd. Pitka-
aikaistyottomistd oli miehid 54 % ja naisia 46 %. Miesten osuus on vidhentynyt ja naisten kasvanut
edellisvuodesta prosenttiyksikolld. Pitkdaikaistyottomistd 1400 (1 %) oli alle 25-vuotiaita. Uusia
pitkéaikaistyottomid tuli vuoden aikana 43 600.

Vuonna 2007 tyottdoménd olleista tyOnhakijoista 53 % oli ollut tydssd ennen tyottoméksi
joutumistaan ja 47 % tuli tydvoiman ulkopuolelta. Tyovoiman ulkopuolelta tulleiden osuus nousi ja
tyostd tulleiden osuus laski yhden prosenttiyksikdn edellisestd vuodesta. 25 % kaikista tyottomisti
tuli julkisista ja muista palveluista, teollisuudesta tuli 6 %, kaupan alalta 5% ja
rakennustoiminnasta 2 %. Kaikista tyottomistd miehistd 19 % tuli julkisista ja muista palveluista,
teollisuudesta 8 % ja rakennusalalta 4 %. Kaikista tyottomistd naisista 31 % oli jddnyt tyottoméksi
julkisista ja muista palveluista sekéd 6 % kaupan alalta.

Tyovoiman ulkopuolelta tulleista ty6ttomistd 49 100 (10 % kaikista ty6ttomistd) oli ollut koulussa
tai opiskelemassa ennen tyottdmaéksi joutumistaan. Palkattomasta kotitaloustydstd tuli 5 % ja ase-
palveluksesta 2 %. Tyo6ttomind olleista naisista 11 % ja miehistd 8 % tuli koulusta tai
opiskelemasta.

Taulukko 12. Tyottomét tyonhakijat ammattiryhmittiin ja sukupuolen mukaan vuonna 2007

Ammattiryhma Yhteensd Miehet Naiset Alle 25-vuotiaat
Henkil6a % Henkiload % Henkiload % Henkil6d %

Tieteellinen, tekninen, ym. tyd 55170 11,2 25126 10,7 30044 11,6 3282 34
Terveydenhuolto jasosiaaliala 52 845 10,7 4685 2,0 48160 18,6 6699 69

Hallinto- ja toimistotyd 56249 114 17330 7.4 38919 15,0 5470 5,6
Kaupallinen ty6 35831 7,2 12293 52 23538 9,1 3782 39
Maa- ja metsitaloustyod 15814 32 8766 3,7 7048 2,7 1726 1,8
Kuljetus ja liikkenne 14782 3,0 12211 52 2571 1,0 1070 1,1
Rakennus- ja kaivosala 31456 64 30221 12,9 1235 0,5 3168 3,3
Teollinen tyd 92203 18,7 67107 28,6 2509 9,7 16555 171
Palvelutyd 54584 11,0 13378 5,7 41206 159 9119 94

Muualla luokittelematon tyd 8344 173 43820 18,7 41540 16,0 46039 47,5

Yhteensd 494 294 100,0 234937 100,0 259357 100,0 96910 100,0
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30,9 %

4,6 %
1,6 %

Kuvio 4. Tyottomat tyonhakijat tyottomyytta
edeltaneen toiminnan mukaan vuonna 2007

52,9 %

9,9 %

@ TyOssa

B Koulussa, opiskelemassa
O Asepalveluksessa

O Kotitaloustydssa

B Muualla tyov. ulkopuolella

18,8 %

9,2 %

8,7 %

Kuvio 5. Paattyneet tyottomyysjaksot
tyottomyyden paattymisen syyn mukaan vuonna

2007

52,8 %

10,5 %

@ Tyollistynyt avoimille
tydmarkkinoille

B Tyollistynyt toimenpitein

O Aloittanut tyovoima- tai
muun koulut.

O Siirtynyt tydvoiman
ulkopuolelle

B Muu syy
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